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-لجزائر ا -وزارة التعليم العالي والبحث العلمي    

    " علي لونيسي "   2جامعة البليدة      كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية 

 

 مجلة متيجة 

 للدراسات الإنسانية 

 مجلة علمية محكمة متخصصة 
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Issn:  2602-5639 

يداع القانوني  1597/2014رقم الإ  
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 مجلة متيجة للدراسات الإنسانية
ية علمية محكمة يصدرها  مجلة دور

 قسم العلوم الإنسانية 
 

 01العدد  
   2019 جوان 

 "علي لونيسي"  2منشورات جامعة البليدة
 

 مجلة متيجة للدراسات الإنسانية
 2كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية جامعة البليدة 
 
 

ية علمية محكمة تصدر عن قسم العلوم الإنسانية   مجلة دور

 

Issn:  2602-5639 

يداع القانوني  1597/2014رقم الإ  
  9201 جوان

محفوظة. جميع حقوق الطبع   
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 الرئيس الشرفي للمجلة:
 

 2 رئيس جامعة البليدة      خالد رمولأ.د. 
 مسؤول النشر 

يف سيدي موسى  عميد الكلية   د: محمد الشر
 المدير:

يلال  رئيس قسم العلوم الإنسانية   د: نورالدين إ
ير:   رئيس التحر

 د.عبدالقادر بوعقادة 
ير   نائب رئيس التحر

 د: بن فاضل وعلي   د: محمد الأمين لعليجي 
ير:   هيئة التحر

 د: عبدالرحمن بوسليماني 
يم تفرقنيت   أ: عبدال كر

 أ: زموشي محمد أنور
 أ . فضيلي عبدالرحمن

ير:                              بية  أمانة التحر  المدقق اللغوي بالعر
د: الطيب بوسعد                      أ: بوشيبة فائزة، أ جمال داود  

 
 

 التدقيق باللغة الفرنسية 
 د: مراد تجنانت 
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 الهيئة العلمية        

 الجامعة  الأستاذ  الجامعة  الاستاذ
يف د: -2 -جامعة البليدة  سيدي موسىمحمد الشر -2 -جامعة البليدة د: الصادق دهاش            

سيد أحمد نقاز أ.د.  -2 -البليدةجامعة   يز عبد النور      -2 -جامعة البليدة د:آيت بعز  
د: عبدالقادر بوعقادة   -2-جامعة البليدة  -2 -جامعة البليدة د: مراد تجنانت   

-2 -جامعة البليدة   رضوان زعموشي أ .د -2 -جامعة البليدة د:حميدي مليكة    
-2 -جامعة البليدة د. كلفاح أمينة  يدش حلمي  -2 -البليدةجامعة  در  

يان السعيدي     الجزائر المدرسة العليا د. مز -2 -جامعة البليدة د: أحمد عصماني   

2جامعة البليدة  د: محفوظ عاشور  جامعة المدية  د: مزاري عبدالصمد توفيق   

2جامعة البليدة  د: بن يوسف تلمساني  2جامعة البليدة  د: نظيرة  شتوان     
 جامعة تيبازة د: دحمان تواتي              المدرسة العليا   د. أحمد بن جابو

2جامعة البليدة  د: بن فاضل وعلي   جامعة المدية  د: موسى هيصام  
2جامعة الجزائر  د. محمد لحسن الزغيدي  جامعة الجلفة  د: مغدوري حسان   

-2 -جامعة البليدة د: محمد الأمين لعليجي  ية   -2 -البليدةجامعة  أ.فراح فوز  
2جامعة البليدة  د: مراد بوشحيط 2جامعة البليدة  د: مصطفى بطراوي   

يم مناصر        -2 -جامعة البليدة   أ. كر -2 -جامعة البليدة د. فضيل رتيمي                
-2 -جامعة البليدة أ:محمد أنورزموشي جامعة خميس مليانة  د: عبدالقادر فكاير   

يلالد 2البليدة جامعة    نورالدين       : إ -2 -جامعة البليدة أ: جمال داود   

-2 -جامعة البليدة د: فؤاد زرف -2 -جامعة البليدة أ. دليلة بوجناح               
-2 -جامعة البليدة أ: عبدالرحمن فضيلي  جامعة خميس مليانة  أ: حياة سيدي صالح  

-2 -البليدةجامعة  أ: بوسليماني عبدالرحمن  . إلهام بوثلجي             أ  -2 -جامعة البليدة   
يهة -2 -جامعة البليدة أ: وهابي نز -2 -جامعة البليدة أ: لمجد شهرزاد   

-2 -جامعة البليدة أ: يعيش فاطمة الزهراء يمان  -2 -جامعة البليدة أ: مدني إ  
-2 -جامعة البليدة أ: كحلان سليم -2 -جامعة البليدة أ: شعبوني أمينة   

-2 -جامعة البليدة أ: مغاري نوال -2 -جامعة البليدة زغبيب حسينة    
-2 -جامعة البليدة أ: رزوق نعيمة -2 -جامعة البليدة سحنين نجية   

يمة يش كر -2 -جامعة البليدة أ: معر -2 -جامعة البليدة أ. رابح دايري     
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محتوى المجلة

الصفحة  الأستاذ  عنوان المقال  الرقم 

ير الكلمة الافتتاحية  1 6هيئة التحر

واقع التعليم الال كتروني في بيئة التعليم الجامعي  2
التعليمية.  الجزائري ودوره في تحسين العملية

دراسة ميدانية لعينة من الأساتذة والطلبة بجامعة 
 . 3الجزائر

 سلمى بن مليط

فتح النور شعنان 

7

نظام ضمان الجودة في مؤسسات  مراحل تطبيق  3
التعليم العالي 

24 مباركية تقي 

التعلم التنظيمي كأسلوب لتنمية السلوك   4
الابتكاري للأساتذة لضمان جودة التعليم العالي 

ية  بالجامعات الجزائر

   أ. أمال يوب

ط/د. إكرام بودبزة

43

( الوارد في ميدان  51مرجع الاتصال )ك 5
الحوكمة كعامل استراتيجي لضمان جودة الاتصال 

ية  دراسة  –في مؤسسات التعليم العالي الجزائر
 -ميدانية جامعة ادرار

منصوري هواري

 بن عياد محمد سمير

57

الصراعات التنظيمية كعائق أمام الاتصال داخل  6
ية  الجامعات الجزائر

 دراسة ميدانية 

د. علي عليوة  77
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 الكلمة الافتتاحية 
 بسم الله الرحمن الرحيم

لمسارها  مواصلةً  مجلتنا،  من  عشر  الحادي  العدد  ال كرام  قراّئها  إلى  تقدّم  أن  ير  التحر هيئة  يسرّ 
فيه   يلتقي  أكاديمي  منبر  وتوفير  الرصين،  البحث  ودعم  المعرفة،  خدمة  على  يقوم  الذي  العلمي 

 .والمهتمون لتبادل الرؤى والأفكار في إطار من الجدية والمنهجية الباحثون  
ير في هذا العدد على أن يجمع بين التنوع الموضوعي والالتزام العلمي، بما  وقد حرصت هيئة التحر
وتثري  للنقاش،  جديدة  آفاق  فتح  في  تسهم  ومقالات  دراسات  على  الاطلاع  للقارئ  يتيح 

تهتم   التي  المعرفية  معارفه،  الحقول  يعزز  ما  المواد  هذه  في  القارئ  يجد  أن  ونأمل  المجلة.  بها 
يد من البحث والتأمل يحفّزه على مز  .و

الذين  الباحثين  جميع  إلى  والتقدير  الشكر  بخالص  نتوجه  فإننا  أيديكم،  بين  العدد  هذا  نضع  وإذ 
مشكوراً جهداً  بذلوا  الذين  المحكمّين  السادة  وإلى  العلمية،  بأعمالهم  البحوث،    أسهموا  يم  تقو في 

وإلى كل من ساهم في إخراج هذا الإصدار في صورته النهائية. كما نجدد التزامنا بمواصلة العمل  
بات البحثية   على الارتقاء بمستوى المجلة، وتوسيع حضورها العلمي، والانفتاح على مختلف المقار

 .الجادة
ا له  يكتب  وأن  نافعة،  إضافة  العدد  هذا  يكون  أن  الله  فيه نسأل  لما  الجميع  يوفق  وأن  لقبول، 

 .الخ ير والسداد
 .والله وليّ التوفيق

 
ي  ر هيئة التحر




