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ة  العدد احت  ت  ت   اف 
يسرررررررررررررا جلةررن تضا ا المجلررن لق تءرررررررررررررا الق ل رردد ال اا   ال رر   لق جرر ا العرردد ا جررد ررد 

ال د  أتي   ملا ا قن من الدراس ت العلملن المتنوعن في مج لات التنظلم،  الترالن،  ضم ق  

ا جودة،  علم النفس الاجتمر يي  انثرر وولويي   ععسس جر ا التنوا المعافي ي لعرن ال ضر  

ل د لم يعد  نظا إلى الظواجا الإنس ثلن  الاجتم علن من زا  ن  ا دة ال العلمي المع صا، ا

لصرررررررر ح  تجت ثضو الت  مل الق التالاررررررررلارررررررر ت،  الاثفت ا عطى الم  رو ت النظا ن  الت  ل لن  

 .ال  درة عطى تفسلر الواقا  تضسينت

 فتتح ج ا العدد اموضرررررروا ا لي انجملن  وو السررررررلول التنظلمي الفع و ثضو الم  د 

من التجا رد  المرررررررررررررموللرن،  جو موضررررررررررررروا   اا إ ررررررررررررر ر للرن ما   رن في علو  الإدارة  التنظلم  

تتم ل في  لفلن الاثت  و من فهم ج ئي  مضد د للسررررررررررلول دا ل المرسررررررررررسرررررررررر ت إلى ر  ن ل رر  

سرررررررررررررلر تفررررر عرررررل الفاد ما ا جمررررر عرررررن،  ال لررررر دة،  ال  ررررر فرررررن   رررررررررررررمولا  تجا ررررردا، قررررر درة عطى تف

التنظلملرن،  لثمر ا الاتلاررررررررررررر و،  د نر ملسلر ت التلللر  إق السرررررررررررررلول التنظلمي لم يعرد مجاد 

مج و لتضللل اندا  ل  الاضررررررررر  الوألفي، ال لصررررررررر ح لداة لفهم المرسرررررررررسرررررررررن اوصرررررررررفه  نسررررررررر   

 Theories of Formation   م   تءررررررررمن العدد دراسررررررررن  عنواق  .إنسرررررررر ثل   اجتم عل  مت  ملا

and Training: A Reading of Foundations and Practices    هي مسررررر جمن تفتح الن  ،

 وو ثظا  ت الت و ن  التدر ب من  ل  لصرررروله  الفسا ن  مم رسرررر بي  الت  ل لن    س  رررر ي  

ج ا الموضرررررروا لجملن   صررررررن في أل التضولات الم سرررررر رعن الاي تعافه  المرسررررررسرررررر ت التعللملن 

 المهنلررن،  لرر  لم يعررد الت و ن نمررررررررررررررر يرر  أافلرر  ل  ت نلرر  فضسرررررررررررررررب، اررل لصررررررررررررر ح اسررررررررررررر  مرر را  

اسررررررررتراتلجل  في الإنسرررررررر ق،  في ت و ا السف  ات،  تضسررررررررلق اندا ،  موا  ن مت ل  ت سررررررررو   

 .العمل  المعافن

 The role of في سرررررررررل   الاجتم   اجودة التعللم الع لي، يع  د ج ا العدد موضررررررررروا  

Quality Assurance Unit in progressing the ranking of Algerian universities جو  ،

موضررررررررررررروا  لامس ل ررد لجم تضررد رر ت ا جرر معررن ا ج اتا ررن اللو ،  المتم ررل في تضسرررررررررررررلق تاتل يرر  

 تلارررررررررررررتلفهر  عطى المسرررررررررررررتو لق الإقللمي  الرد لي  فالا ر  ضرررررررررررررمر ق ا جودة لم تعرد مجاد جلر  رل  

إدار ررررن  ررررررررررررر للررررن، اررررل  فترق لق ت وق يللرررر ت فعرررر لررررن للت للم الرررر اتي،  تضسرررررررررررررلق ا  و مررررن  

ضرر  العلمي،  تع    ماتلررن ا جرر معررن،  روا اندا  ان رر د مي امعرر  لر ا جرر معلررن،  ت و ا ال 

 .ا جودة  الاعتم د
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العمللررررررن  التعلم في  العرررررردد موضررررررررررررروا ثمو    الترالررررررن، فل نرررررر  و  لمرررررر  في مجرررررر و علو  

التعللملررن التعلملررن  فر ثظا ررن د فلررد ل زوررل،  هي دراسررررررررررررررن تعلررد الاعت رر ر للتعلم  د المع   

ا عت  ره اد لا عن ا  فظ الآلي  التل ي السررررلإي  إق ثظا ن ل زول ت  اث  اأق التعلم ا   ل ي  

م  تات ا المع رف ا جد دة ا ل تلن المعافلن السررررررررررررر ا ن للمتعلم، مم   جعل لا  تض ر إلا عند

العمللن التعللملن ل رر عم    استماار ن  ف عللن   ت داد لجملن ج ه الم  رون في أل ا   جن  

  .إلى ت و ا يااتر التررردرعس امررر   اايي الفا   الفاد رررن،   نمي الفهم،  عع ز التفسلر المنظم 

اموضرررررررررروا  د  عد إنسرررررررررر ني  اجتم يي عملر،  تم ل في النظاة السررررررررررل لن      اتتم ج ا العدد

 تسمن لجملن   .لثرر وولوجلن-م  رون سرررررل و –للماق  العلا  النف ررررر ي في المجتما ا ج اتاد  

جر ا العمرل في  وثرت يسرررررررررررررلا الءرررررررررررررو  عطى تم لات اجتمر علرن    ر فلرن مر  ت او تر ا في علاقرن 

الفاد ار لماق النف ررررررررررررر ي  و لرب المسررررررررررررر عردة العلاجلرن  فر لنظا إلى العلا  النف ررررررررررررر ي من  لاو 

الوصرررررمن ل  ا ووف ل  سرررررو  الفهم يعاقل مسررررر رات التسفل،   جعل ا   جن م  ن إلى نمرررررا 

 .لح التلاورات،  ون      ب اجتم يي ل رر إثلا ف  تج ه الص ن النفسلنالويي،  تص 

إق ال  سرررررم الممرررررترل الق دراسررررر ت ج ا العدد جو انمرررررل له  ا لإنسررررر ق دا ل لنسررررر   

متعددة: الإنسررر ق في المرسرررسرررن،  في ا ج معن،  في فءررر   الت و ن،  في ،جاة الدراسرررن،  في 

المجتما   من جنر  فر ق جر ا العردد لا  ستفي ات رد م م ر لات متفاقرن، ارل   ترا ر  رن معافلرن 

العلمي  سررررررللن لفهم الواقا،  مسرررررر  لن المم رسرررررر ت،  اقتراا يف     مت  ملن تجعل من ال ض 

 .للت و ا

 في ا وت   تت د  جلةن التضا ا اج  ل المرررسا إلى جملا ال    لق ال  ن سررر جموا في 

إ اا  جررر ا العررردد،  ضلى لعءررررررررررررررر   الهلةرررن العلملرررن  الم سملق عطى جهودجم في ت للم انعمررر و  

العلملرن  ضرررررررررررررمر ق جودبير    مر  ثرأمرل لق  جرد ال ر رل في جر ا العردد مر دة علملرن مفلردة، تفتح  

 . تدفعت إلى م  د من ال ض   التأمللم مت لسةلن جد دة 

ر                                                                                                                                                       حري 
س الت  ت   رئ 

ة    - ا د/  لت 
راخ  ي  ي 

ن  د الع   عت 
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