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Dans un contexte marqué par la transformation de l'action publique, les mutations des systèmes de 
protection sociale et les nouveaux défis de la gouvernance, le premier numéro du Volume 7 de la 
revue Journal of Social Protection Research (JSPR) réunit des contributions qui apportent un éclairage 
scientifique sur des enjeux majeurs du développement durable. 

Les contributions réunies dans ce numéro explorent des thématiques stratégiques au cœur des 

réformes contemporaines des politiques publiques. Elles analysent les enjeux liés à l'intégration des 
systèmes de protection sociale en santé dans la région MENA, en mettant l'accent sur la réduction de 
la fragmentation institutionnelle et la garantie d'une couverture continue tout au long du cycle de 
vie. Elles examinent également les approches de prévision des dépenses de santé comme levier 
essentiel pour la mise en œuvre d'une couverture sanitaire universelle durable, notamment dans le 
contexte mauritanien. Ce numéro s'intéresse par ailleurs à la modernisation de la gouvernance locale 
à travers la gestion par les compétences nécessaires pour un projet social, considérés comme des 
instruments de mise en œuvre des principes du Nouveau Management Public. Enfin, plusieurs 
contributions soulignent le rôle stratégique de l'assurance dans le renforcement de la performance 
des projets, l'accompagnement du changement organisationnel, le développement socio-économique 
ainsi que l'amélioration de l'efficacité opérationnelle et de la pérennité des services publics. Ensemble, 

ces travaux illustrent la nécessité d'adopter des approches intégrées et innovantes pour relever les 
défis actuels de la gouvernance, de la protection sociale et du développement durable. Au-delà de la 
diversité des contextes étudiés, ces travaux mettent en évidence la nécessité de promouvoir des 
politiques publiques fondées sur l'innovation, la performance et la solidarité. Ils illustrent la 
contribution essentielle de la recherche scientifique à l'accompagnement des réformes et à la 
conception de solutions adaptées aux défis contemporains. 

Le Comité éditorial remercie les auteurs, les évaluateurs et les membres du comité scientifique pour 
leur engagement, et souhaite que ce numéro contribue à enrichir les débats académiques et les 
réflexions des chercheurs, praticiens et décideurs. 
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