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 قواعد النشر

 

ذات قالات أن تستقبل الأبحاث والملاقتصاد وإدارة الأعمال في ا دراساتجلة ميسر هيئة تحرير 

وتخضع هذه البحوث لمعايير  . الاقتصادية والتجارية وعلوم التسييرخصصات التالعلاقة ب

وشروط التحكيم في البحث العلمي الأكاديمي من متخصصين، وتطبق فيها شروط المجلات العلمية 

 المحكمة، وتخضع البحوث المرسلة للقواعد الآتية:

أن لا يكون البحث مستلا من كتاب أن يكون البحث أصيلا، ولم يسبق نشره أو تقديمه للنشر، و  -1

 بذلك وفق نموذج المجلة.تم نشره أو رسالة تخرج تمت مناقشتها
ً
 ، ويقدم الباحث تعهدا

تخضع كل المساهمات في المجلة للتحكيم العلمي من طرف محكمين، ويبّلغ الباحث بنتائج  -2

 تعديلات المقترحة من قبل المحكمين إن وجدت، فور استلام ردود كل المحكمين. التحكيم وال

 أصول البحث التي تصل إلى المجلة لا تردَ سواء نشرت أم لم تنشر. -3

 جميع الآراء الواردة في المجلة تعبر عن آراء كاتبيها، ولا تعبر بالضرورة عن وجهة نظر المجلة. -4

 revuecomanagio@gmail.com: للمجلة توجه المراسلات عن طريق البريد الإلكتروني -5

ترسلللللللللللللللل المقلللالات عن طريق موقع المجللللة اللللدوليلللة في الاقتصلللللللللللللللاد وإدارة الأعملللال ع ى المنصلللللللللللللللة  -6

 .ASJPالجزائرية للمجلات العلمية 

 .والاسبانية والفرنسية والإنجليزية المجلة باللغات العربيةتنشر البحوث في  -7

 .ضرورة الالتزام بقالب المجلة عند تحرير المقال المرسل للنشر -8

 تتمتع المجلة بكامل حقوق الملكية الفكرية للبحوث المنشورة فيها. -9
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 شروط البحث المقدم للنشر

 20لا تتجاوز الأوراق والدراسات المقلدمة تكون المساهمات مختصرة بقدر الإمكان، بحيث  -1

 صفحة، بما في ذلك المصادر والجلداول والرسلوم التوضيحية.

يكتب الباحث اسمه وجهة عمله ووظيفته في الورقة الأولى مع ذكر البريد الإلكتروني. وفي حالة  -2

 في ترتيب الأسماء.
ً
 وجود أكثر من مؤلف يتم مراسلة الاسم الذي يرد أولا

( كلمة 150أن يحوي البحث ملخص بلغة البحث وباللغة الأجنبية في صفحة واحدة في حدود ) -3

 لكل ملخص، كما يجب تقديم عنوان المساهمة البحثية باللغتين. 

، أما بالنسبة للغة الأجنبية 14 حجم Simplified Arabicبخط  A4 تقدم البحوث ع ى صفحة -4

 .12بحجم  Times New Roman  بخط

 12توضع الهوامش في آخر الدراسة وترقم بالتسلسل حسب ظهورها، وذلك بخط حجمه  -5

   بالنسبة للفرنسية. 10بالنسبة للعربية و

 

 تنبيه

المجلة تعبر عن رأي أصحابها فحسب،  في  إن البحوث والدراسات التي تنشر  -  

 وليس بالضرورة أن تكون معبرة عن رأي المجلة.

في طلب رسوم مقابل النشر والتحكيم وتحتفظ المجلة بحقها في عدم نشر أي بحثتحتفظ المجلة بحقها  -  

دون إبداء الأسباب وتعدُّ قراراتها نهائية.   

ي من رئيس التحرير. -
ّ
لا يسمح بطبع أو نسخ أو إعادة نشر للمجلة أو لجزء من البحوث المنشورة بها إلا بإذن خط  
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 الكلمة الافتتاحية للمجلة

تعنى و  ،الجامعة اتإصدار  ىحدإالمجلة يتعدى كونها  هالهدف من إنشاء هذإن 

بالبحوث العلمية الراقية إلى كونها واجهة علمية متخصصة في مجال مهم وهو مجال 

الإقتصاد وإدارة الأعمال ومع أن هدفنا أساسا هو البحث في سبل تطوير الإقتصاد 

بأبحاثهم الجادة إلا أننا نسعى أيضا الجزائري من خلال مساهمات الكفاءات العلمية 

لتحقيق أهداف أخرى تتعلق بشكل كبير بتطوير البحث العلمي والقيام بدورنا الإنساني 

 .الذي نصبو أن نقدمه من خلال أعمال الباحثين التي سترى النور في هذه المجلة

من  ثامنةتكون المجلة قد وصلت للسنة ال ثامنالعدد الأول من المجلد الومع صدور 

المتمييز في نوعية الكتابات وتنوعها واحترام للآجال وقواعد  يمشوارها العلمي والبحث

  ، ويتصادف ذلك مع تطبيق عملية التصفية بدعم من برنامج كشفالبحث العلمي الراقي

ومازال المشوار الثانية،  نةسلل الجزائرية صة المجلات العلميةمنالاقتباس الذي وفرتها 

ستراتيجية هيئة التحرير لتصبح المجلة من مصف المجلات ذات التصنيف طويل لتحقيق ا

، وتمحورت مختلف باللغة الانجليزية 12مقالا محكما منها  39ويحمل هذا العدد  العالي.

بعض المواضيع في المالية والمحاسبة والتجارة قتصاد اضافة الى المواضيع في الادارة والا

 والتسويق.

 

 أ.د نوفل سماي ي

 رئيس تحرير المجلة
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وواقع اعتمادها عالميا    

،جامعة سوق اهراس ،ط.د نادية عسال  
.جامعة سوق اهراس ،د بلال حسناوي   

433-452 

في الجزائر ةالمباشر  ةالأجنبي اتعلى تدفق الاستثمار وتأثيرها  المحددات الاقتصادية للأداء الداخلي  
–( 2023-2000) دراسة قياسية للفترة-   

، قالمة،1945ماي  08جامعة بولخروف حياة،   
، قالمة.1945ماي  08جامعة ، بوزيد صليحة  

453-473 
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دراسة حالة المديرية الادارية لموقع الانتاج  -المناخ التنظيمي وأثره على الاحتراق الوظيفي للعاملين
  مع صيدال دار البيضاء لمج

جامعة أمحـمد بوقرة بومرداس،نسيمة خدير،   
، جامعة أمحـمد بوقرة بومرداس.سعيدة تلخوخ  

474-493 

 أثر نظام الأجور في تحفيز الموارد البشرية
،الشيخ العربي التبسي، تبسة الشهيد جامعة، ط. د بن لاغة رضوان  
.سةالشيخ العربي التبسي، تب الشهيد جامعة أ. د العيفة محمد،  

494-513 

دراسة حالة بنك الاستثمار الاخضر بالمملكة  دور البنوك الخضراء في دعم نماذج الأعمال الخضراء
2022و 2017المتحدة البريطانية للفترة الممتدة ما بين   

،الشيخ العربي التبسي، تبسة الشهيد جامعة عرعار منى،  
،ةالشيخ العربي التبسي، تبس الشهيد جامعة ،عبايدية يوسف  

.الشيخ العربي التبسي، تبسة الشهيد جامعة ،مكاحلية محي الدين   

514-534 

Artificial intelligence and the revolution of online commerce: 

personalization and loyalty strategies for millennial consumers 

Benelmouffok Souheila, Constantine 2 University - Abdelhamid Mehri.  

 

535-551 

 Examining the Effects of Positive e-WOM, Brand Image and Brand 
 Loyalty on Purchase Intention 

Sayah fatima, University of Relizane. 
552-571 

Secure Customer Index (SCI) for Loyalty: Comparing Public and Private 
Urban Transport Operators in Batna City 

Chakeur BELAKHDAR, University of Batna 1. 
572-591 

Regulation relationship between interest rates and exchange rates to 
maintain Algerian economy's competitiveness. 

Doubal Mohammed, Hassiba Ben Bouali University Chlef, 
Mekhachef Salem, Dr Moulay Tahar University Saida, 

Kadda Aissa, Hassiba Ben Bouali University Chlef. 

592-611 

The Importance of Adopting Blockchain Technology in the Financial and 

Banking Sector: Saudi Arabia as a Model 

Boufelfel Sihem, University of May 8, 1945 Guelma, 

Selaiamia Drifa, University of May 8, 1945 Guelma, 

Benyoub Fatma, University of May 8, 1945 Guelma. 

612-630 

The Impact of Marketing Ambidexterity on Achieving Marketing Excellence in 

Hospitality Institutions: An Analytical Study of a Sample of Marriott Chain 

Hotel Employees in Eastern Algeria 

Ellaggoune Karima, University of May 8, 1945 Guelma, 

Tebaibia Salima, University of May 8, 1945 Guelma. 

631-650 
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The Promotion of Islamic Finance in Algeria: The Role of the Banking Sector 

Bejaia. –hmane Mira Yamina Lasla, University Abderra 
651-664 

Testing the variance differences between the revenue returns of artificial 

intelligence companies Microsoft and IBM 

Dr .Maou wafa, Larbi tebessi University, Tebessa 

675-665 

Gendered Entrepreneurship and Sustainable Development: Analyzing 

ANGEM's Strategic Approach 

Ammam RIM, Faculty Of Economic, Commerce & Management Sciences 

University of Medea 

676-691 

Digital transformation and its impact on the performance of commercial banks 

in Algeria - a case study of the payment systems services index during the period 

(2016 - 2023) 

ALIOUA Ali, University Mohamed Seddik BENYAHIA – Jijel. 

692-716 

The reality and prospects of desert tourism in Algeria  

-Tamanrasset case study- 

Boulassas Madjda Souad, Larbi tebessi University, Tebessa, 

 Khamsa Saihi, Larbi tebessi University, Tebessa. 

717-745 

 

The Importance of the Digital Economy in Advancing Agricultural Economic 

Activities in Algeria  

NADJOUA Djedioui, Larbi tebessi University, Tebessa, 

SALAH-EDDINE Mansouri, Larbi tebessi University, Tebessa, 

DJAMILA Menidjel, Larbi tebessi University, Tebessa. 

746-764 
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