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 الملخظ 

 
ً
الالتزاماث الى خلىق )َذفذ الذساظت الى مهشفت الازش الزي ًمىً ان ًدذزه مإششاث َُيل ساط االإاٌ ملاظا

، الالتزاماث الى ساط  ، خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو، خلىق االإلىُت الى احمالي المالاالإلىُت، الالتزاماث الى الأضىٌ

 ٌ  (الأضى
ً
، مػانف خلىق االإلىُت، الهائذ الى خلىق : هفاءة الأسباح)نلى هفاءة الأداء الدشغُلي ملاظا مىفهت الأضىٌ

، الهائذ الى الىدائو ، ومً خلاٌ (َامش الشبذ، الخيالُف الى الؤًشاداث: هفاءة الخيالُف–االإلىُت، الهائذ الى الأضىٌ

، وجىضلذ الذساظت الى 2023 الى 2010الذساظت الخؿبُلُت للىائم االإالُت الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا لفترة االإمخذة مً 

ت "سفؼ الفشغُت الشئِعُت للذساظت والتي جىظ  لهُيل ( ≥α 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

ًىحذ أزش رو دلالت "، وكبىٌ الفشغُت الفشنُت الشابهت للذساظت والتي جىظ "ساط االإاٌ نلى هفاءة الأداء الدشغُلي

ت الإهذٌ  ٌ )ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ الالتزاماث )مهذٌ  أهه ولما صاد ،"نلى هفاءة الخيالُف (الالتزاماث الى الأضى

 ٌ وكبىٌ الفشغُت الفشنُت العادظت للذساظت والتي ، (.591)بملذاس وخذة صاد هفاءة الخيالُف بملذاس  (الى الأضى

ت "جىظ  نلى هفاءة  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)الإهذٌ ( ≥α 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

، وكبىٌ (.563)بملذاس وخذة صاد هفاءة الخيالُف بملذاس  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)، اهه ولما صاد مهذٌ "الخيالُف

ت "الفشغُت الفشنُت العابهت للذساظت والتي جىظ  الإهذٌ ( ≥α 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

بملذاس  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)، أهه ولما صاد الإهذٌ "نلى هفاءة الأسباح (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)

ل بالذًً، واظخغلاٌ . وخذة (.654)وخذة صاد هفاءة الأسباح بملذاس  وأوضذ الذساظت الى نذم الانخماد نلى الخمىٍ

ض كذسة االإطشف في  وجىقُف االإىاسد االإخاخت والاضىٌ بشيل ًخذم كذسة االإطشف نلى جدلُم أنلى الشبدُت، وحهضٍ

. مشاكبت جيالُفه

  

 ؛ لُبُا مطشف الجمهىسٍت؛الأداء الدشغُل ؛ َُيل ساط االإاٌ:اليلماث المفتاخيت
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ABSTRACT 

The study aimed to know the impact that can be caused by the indicators of capital structure 

measured (obligations to equity, obligations to assets, obligations to capital, equity to total deposits, 

equity to total assets) on the efficiency of operational performance measured (profit efficiency: 

asset benefit, equity multiplier, return to equity, return to assets, return to deposits - cost efficiency:  

profit margin, costs to revenues), and through the applied study of the financial statements of the 

Jumhouria Bank in Libya for the period from 2010 to 2023, The study reached the rejection of the 

main hypothesis of the study, which states that "there is a statistically significant effect at the level 

of significance (0.05 α≤) of the capital structure on the efficiency of operational performance," and 

the acceptance of the fourth sub-hypothesis of the study, which states "There is a statistically 

significant effect at a significant level of the rate (liabilities to assets) on cost efficiency", that the 

higher the rate (liabilities to assets) by a unit, the greater the efficiency of costs by (591.)And accept 

the sixth sub-hypothesis of the study, which states that "there is a statistically significant effect at 

the level of significant (0.05 α≤) of the rate (obligations to capital) on cost efficiency", that the 

higher the rate (obligations to capital) by the amount of a unit, the greater the efficiency of costs by 

(563.)And the acceptance of the seventh sub-hypothesis of the study, which states that "there is a 

statistically significant effect at a significant level (0.05 α≤) for the rate of (equity to total deposits) 

on the efficiency of profits", that the higher the rate of (equity to total deposits) by the amount of a 

unit, the greater the efficiency of profits by (654.) units. The study recommended not relying on 

debt financing, exploiting and employing available resources and assets in a way that serves the 

bank's ability to achieve the highest profitability, and enhancing the bank's ability to monitor its 

costs. 
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 الملذمت. 1

ت في َزا االإجاٌ والتي دساظاث خىٌ َُيل سأط االإاٌ  الخمعِىاث فيبذأث   نشفذنىذما قهشث اوٌ هكشٍ

ت  ًدلم ان ًيىن َُيلُت سأط االإاٌ بالأمثل ضىسة بشيل ص نلى غشوسة ًً ري واٌَُيل سأط االإاٌ الخللُذًتبالىكشٍ

هكم  أفػلنائذ خىكف هجاح أي مإظعت نلى ؾبُهت َُيل سأط االإاٌ وَ لت التي وهزلً، كُمت االإإظعت وٍ  الؿشٍ

بهُىاث، ) جم بدثها في ئؾاس الؤداسة االإالُت مً أَم الامىس كشاساث َُيل ساط االإاٌ حهذ جلىم بها الششهت في اجخار 

 ًأخز  أداء االإطاسف سفو الىفاءة  أن.(2020
ً
 َاما

ً
 في الاظىاق االإالُت، خُث الاهفخاح والهىالإتفترة بخظ  وبالأمىكها

وفي كبل مإظعاث مالُت او خادمُه ، ظىاء مً شذًذة االإىافعت أظىاق مً خلاٌ أوشؿتها هخج نجها مضاولت االإطاسف

مما ًلضم االإطاسف الترهيز نلى هفاءة أدائها في ، الأدواث والخلىُاث والهملُاث ضهُذ س الؤكلُمي والذولي نلىقل الخؿى

اث ض وحىد  الذافو الاظاس يالىفاءة ن لأ .(2013 وظلُمان، يحهذ) لشذة االإىافعت في العىق ، مخخلف االإعخىٍ لخهضٍ

هخبر الهامل الأهثر االإإظعت  للىضىٌ الى الاَذاف والاظخمشاسالش يء الشئِس ي َى البلاء و أَذافها، لاهجاص في أَمُت وَ

االإخاخت  االإىاسد والؤمياهُاث لاظخغلاٌ الىفاءة الدشغُلُت تهخم بها، التي االإخىفشة والامياهُاث للمىاسد والاظخغلاٌ الامثل

 االإالُت واالإادًت ضاسف كذسة َزٍ المصاًذثبشيل ًدلم .  والخؿىس  في مىاحهت الىمىجيالُف بأكل الاَذافلخدلُم 

(. 2023، ة وخُليظاط) مياهُاثالؤ وجىمُتباظخمشاس 

 :مشيلت الذساست 1.1

ا مً  جخخلف بالهذًذ مً الهىامل ًخأزش جدذًذ َُيل ساط االإاٌ في االإإظعاث ان مهكم الذساظاثحشير  ازشَ

زٍ الهىامل . خُث الىكذ واللؿام والبلذ بين االإإظعاث فُه َزٍ  َُيل ساط االإاٌ الزي حهمل جشهُبت نلى جخىكفوَ

ا واخخلف أخخلاف سغم االإإظعاث لت جدذد َُيل ساط االإاٌ في ف الهلم دسحت أزشَ  ئلى التي حععى االإإظعاثي ؾشٍ

ذ مً كُمت المالذًً  مو اجفاق الجمُو ان العىكُت، جه كُمحهكُم العىكُت  ؤظعتهمدذد في َُيل ساط االإاٌ ًضٍ

بي االإجىب ًلابله الخهثر االإالي بي والخهثر االإالي ولزلً هدُجت الذًً بملذاس الهبء الػشٍ  ًجب الخىاصن بين الىفش الػشٍ

ًيخج   ان اخخىاي َُيل ساط االإاٌ االإإظعت نلى أمىاٌ بالذًً.(2014 وظلامت، يالضبُذ) نىذ جدذًذ الهُيل االإالي

بُت مما حهل مً مطلخت أي ، واالإعاَمت في سفو كُمت االإإظعت الخذفلاث الىلذًت جإدي الى اسجفام نىه وفشاث غشٍ

ل أضىلها بالذًً،  تهذف .(2022، ٌحىد) الخطفُت جيىن مصخىبت باالإخاؾش ظبت الذًىن الهالُت لىً نمإظعت جمىٍ

الىفاءة الاكخطادًت، هما ان الاكخطادًىن أنؿىا أَمُت غشع جدلُم ٌ الىخذاث الاكخطادًت بخخطُظ مىاسدَا

زا مً خلاٌ وضف الاكخطادي حُفىهض للىفاءةنكمى  هيالىفاءة و، الىفاءة هي االإشيلت الأظاظُت للاكخطاد  وَ

ت بأكل جيلفت الاهخفام مً الؤمياهُاث حهاوي االإطاسف اللُبُت  و.(2013 وظلُمان، يحهذ)وحهذ ووكذ  االإادًت والبششٍ

مً اهخفاع حىدتها، وبىفغ الىكذ اسجفام جيلفت َزٍ الخذماث، ونذم اجخار الؤحشاءاث االإؿلىبت الإىاحهت 

ا جخمدىس مشيلت البدث الاظاظُت في كُاط َُيل . الخدذًاث التي جىاحه الهمل االإطشفي مً الاجلان والعشنت وغيرَ

ا نلى هفاءة الأداء الدشغُلي والتي ًمىً ؾشخها مً خلاٌ الدعاؤٌ  ت اللُبُت وأزشَ ساط االإاٌ باالإطاسف الخجاسٍ

 :الشئِس ي الخالي

وللإحابت نلى الدعاؤٌ الشئِس ي  نلى هفاءة الأداء الدشغُلي؟ ما َى أزش َُيل ساط االإاٌ باالإطشف الجمهىسٍت لُبُا -

 :جم ضُاغت الأظئلت الفشنُت الخالُت
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 EM – RTM) نلى هفاءة الأسباح باالإطشف الجمهىسٍت لُبُا (LTE- ETD – LTCR – LTA – ETA) ما َى أزش َُيل ساط االإاٌ -

– RTA – (RTD - AU؟  

 – RTI) الخيالُفنلى هفاءة  باالإطشف الجمهىسٍت لُبُا (LTE- ETD – LTCR – LTA – ETA) ما َى أزش َُيل ساط االإاٌ -

CTI)؟ 

االإيزاهُت الهمىمُت وكائمت )وللىضىٌ ئلى ئحاباث خىٌ حعاؤٌ الذساظت، ظخهخمذ َزٍ الذساظت جدلُل اللىائم االإالُت 

 .م2023 الى نام 2010خلاٌ الفترة مً نام ( مطشف الجمهىسٍت)لهُىت الذساظت مً االإطاسف اللُبُت  (الذخل

 :الذساساث السابلت 1.2

 للدعلعل الضمني 
ً
فُما ًلي اظخهشاع لبهؼ الذساظاث الخاضت بهُيل ساط االإاٌ وهفاءة الأداء الدشغُلي ورلً وفلا

اشخلاق حعاؤلاث البدث وضُاغت و الذساظت الذساظاث ظىف حعانذ في ئزشاء وان َزٍمً الأكذم ئلى الأخذر، 

 :فشغُاجه

الذساظت الى جلُُم هفاءة َزٍ َذفذ ": الىفاءة الدشغُلُت للمطاسف الؤظلامُت"بهىىان  (2011 )ٌدساظت بىسفُب -

 لُفاالإطاسف الاظلامُت في الخدىم في الخيا
ً
 االإطاسف الخللُذًت، وكذ جىضلذ الذساظت ئلى مجمىنت مو ملاسهت

الأمثل او االإضج  اظخغلاٌ مً خُث هفاءة مً االإطاسف الؤظلامُت بشأن االإطاسف الخللُذًت أن: مً الىخائج أَمها

 .الخيالُفب للخدىماالإىاسد االإخاخت أو في االإضج بين َزٍ االإىاسد بين 

كُاط الى َذفذ َزٍ الذساظت ": الىفاءة الدشغُلُت لللؿام االإطشفي االإطشي "بهىىان  (2017 )يدساظت البؿشان -

تالىفاءة الدشغُلُت في  وجم الانخماد ، جم دساظت نُىت مً االإطاسف التي حهمل في مطش، خُث االإطاسف االإطشٍ

-2010) مً للفترة االإمخذة ومطشفين اللؿام الخاصنام، اٌكؿام اٌ مطاسف مً، زلازت نلى خمغ مطاسف

 مطاسف اللؿام الهام مدذودًت هفاءة :وكذ جىضلذ الذساظت الى مجمىنت مً الىخائج أَمها(. 2014
ً
 ملاسهت

 . الخيالُفواهخفاع مً خُث جدلُم الشبدُت بمطاسف اللؿام الخاص

ت مداظبُت لخدلُل أزش َُيل سأط االإاٌ نلى سبدُت الم"بهىىان  (2018)دساظت الباص  -  ضاسفئؾاس جؿبُلي وسؤٍ

ت في الأظىاق الطانذة ت معخىي َُيل سأط االإاٌ في اهدشاف َذفذ َزٍ الذساظت الى: "الخجاسٍ  االإطاسف الخجاسٍ

 مً حاهب آخش، انخمذث نلي نُىت ومعخىي وسبدُت االإطاسف مً حاهب في مطشاالإلُذة بعىق الأوساق االإالُت 

ت ميىهت مً  ش ئؾاس جؿبُلي 2016 ئلي 2007مً االإمخذة خلاٌ الفترة زمان مطاسف ججاسٍ  بالإغافت ئلي جؿىٍ

ت في اللؿام االإطشفي االإطشي هأخذ الأظىاق االإالُت ضاسفللهلاكت بين َُيل سأط االإاٌ وسبدُت الم  الخجاسٍ

أن َىان نلاكاث مخباًىت بين ملاًِغ الشبدُت : الطانذة، وكذ جىضلذ الذساظت ئلى مجمىنت مً الىخائج أَمها

 همدذداث مثل حجم ونمش وظُىلت وجىقُف الأمىاٌ والخطت العىكُت للىدائو ضاسفمً حاهب وخطائظ الم

 .والخطت العىكُت لللشوع مً حاهب آخش

تالإطاسفدوس الىفاءة الدشغُلُت في ئداسة مخاؾش العُىلت في ا" بهىىان  (2019)دساظت نمان  - َذفذ َزٍ :  الخجاسٍ

اث مخاؾش العُىلت الذساظت الى  ، لعبو مطاسف حهمل في الجضائشكُاط مذي جأزير الىفاءة الدشغُلُت نلى معخىٍ

، 2015 الى نام 2010  االإمخذة مًخلاٌ الفترة  BNA, BEA, AGB , BEA, B Baraka SGA, BNB, Trust BA :وهي

الهائذ نلى خلىق االإلىُت والهائذ )وجم كُاظها باالإهذلاث الىفاءة الدشغُلُت جم جلعُمه لشلين هفاءة الأسباح ف
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 باالإهذلاث َا، وهفاءة الخيالُف وجم كُاط(نلى الأضىٌ والشافهت االإالُت و مىفهت الأضىٌ والهائذ نلى الىدائو

ئحمالي اللشوع ئلى ) نذٌ مً خلاٌ ماجم كُاظهف، وأما مخاؾش العُىلت (َامش الشبذ والخيالُف الى الؤًشاداث)

با الجضائش مطشفان : ، وكذ جىضلذ الذساظت ئلى مجمىنت مً الىخائج أَمها(الىدائو اهثر هفاءة مً االإطاسف  باسٍ

مهذٌ  أنلى مهذٌ مً خُث بىً، هما خلم جشظذ (الهائذ نلى خلىق االإلىُت)مهذٌ  مً خُث مدل الذساظت

( ٌ ى ًذٌ نلى مذي هفاءجه في ( الهائذ نلى الىدائو) مهذٌ و(الهائذ نلى الأضى واسدٍ االإخاخت، و الم اظخغلاٌوَ

ى ( َامش الشبذ االإدلم)مهذٌ  مً هاخُت االإطاسف الجضائش الخاسجي أفػل وأًػا جىضلذ الذساظت ان مطشف وَ

 الإخاؾش ظُىلت مشجفهت حهشعاٌئمياهُت جىضلذ الى ، هما باالإطشف الؤًشاداث احماليما ٌهىغ الشبذ الطافي مً 

 . الىؾني الجضائشي مطشف فم 

تضاسفكُاط الىفاءة الدشغُلُت في الم"بهىىان  (2020 )ٌ ووهُجٌدساظت صغب - ت الجضائشٍ َذفذ َزٍ ":  الخجاسٍ

ت بالجضائشاالإطاسف كُاط الىفاءة الدشغُلُت في الذساظت الى  ومذي كذستها نلى الخدىم في جيالُفها  الخجاسٍ

 مطاسف نشبُت وزلار ومطشف واخذ احىبي، مطشفين باللؿام الهام، مً ظذ مطاسف وجيىهذ نُىت الذساظت

ان : وكذ جىضلذ الذساظت ئلى مجمىنت مً الىخائج أَمها، 2017 الى نام 2012 االإمخذة مً نام خلاٌ الفترة

 . جيالُفهاوالعُؿشة نلىفي الؤداسة و بىفاءة حشغُلُت نالُت جخميز نً االإطاسف الىبيرةضغيرة اٌ االإطاسف

َذفذ َزٍ الذساظت الى الخهشف نلى ":  االإاليَُيل ساط االإاٌ وجأزيرٍ نلى الأداء" بهىىان  (2020)دساظت بهُىاث  -

للفترة االإمخذة مً َُيل ساط االإاٌ نلى الأداء االإالي للششواث االإعاَمت الهامت االإذسحت في بىسضت فلعؿين أزش 

 بثلار مهذلاث ساط االإاٌ نلى ظبو ونششون ششهت، وجم كُاط ، وبلغذ نُىت الذساظت2017 الى نام 2011نام 

ٌ ) مهذٌ وهي ٌ )ومهذٌ  ( احمالي الذًىن لإحمالي الأضى لت الاحل لإحمالي الأضى الذًىن الى ) مهذٌ و(الذًىن ؾىٍ

ٌ ) وهي مهذٌ بثلار مهذلاثالأداء االإالي ، وكُاط (خلىق االإلىُت الهائذ نلى خلىق ) ومهذٌ (الهائذ نلى الأضى

وحىد نلاكت نىعُت : ، وكذ جىضلذ الذساظت ئلى مجمىنت مً الىخائج أَمها(الهائذ نلى العهم) ومهذٌ (االإلىُت

الهائذ نلى خلىق ) والأداء االإالي ملاظا بمهذلي (الذًىن الى خلىق االإلىُت)مهذٌ راث دلالت ئخطائُت ما بين 

 وحىد نلاكت راث دلالت ئخطائُت ما بين َُيل ساط االإاٌ الى نذم  وجىضلذ اًػا،(الهائذ نلى العهم) و(االإلىُت

ٌ ) مهذٌملاظا ب ٌ ) مهذٌ و(احمالي الذًىن لإحمالي الأضى لت الاحل لإحمالي الأضى  والأداء االإالي (الذًىن ؾىٍ

 . الثلارنذلاثبم

ىظفي  - ":  الؤظلامُت في دوٌ الخلُجاالإطاسفازش َُيل ساط االإاٌ نلى سبدُت : بهىىان (2021)دساظت بشودي وٍ

 الاظلامُت الهاملت في ول مً العهىدًت االإطاسفأزش الهُيل االإالي نلى سبدُت جدذًذ  الذساظت ئلى َذفذ َزٍ

ذ والاماساث ورلً خلاٌ الفترة االإمخذة مً  ، وكذ أقهشث هخائج الذساظت أن َُيل 2019 نام ئلى 2013 نامواليىٍ

الهائذ نلى )  مهذٌورو دلالت ئخطائُت نلىازش ئًجابي  له (االإؿلىباث ئلى االإىحىداث) مهذٌسأط االإاٌ ملاظا ب

، وأن َُيل سأط االإاٌ ملاظا (نائذ العهم االإخفؼ)ومهذٌ ، (الهائذ نلى خلىق االإلىُت)مهذٌ ، و(االإىحىداث

، اما جأزير (ROAو ROE و DEPS )الإهذلاثوان له جأزير ظلبي نلى ا (خلىق االإلىُت ئلى ئحمالي الىدائو) مهذٌب

فلذ وان له جأزير ئًجابي وغير مهىىي  (ئحمالي االإؿلىباث الى احمالي االإىحىداث)مهذٌ َُيل ساط االإاٌ ملاظا 

 (.نائذ العهم االإخفؼ)مهذٌ ، و) الهائذ نلى خلىق االإلىُت)مهذٌ ، و)الهائذ نلى االإىحىداث)مهذٌ نلى 
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 الذساظت ئلى الخهشف نلى  َزٍَذفذ": أزش جيلفت َُيل سأط االإاٌ نلى الأداء االإالي"بهىىان  (2022)دساظت حىدة  -

 وانخمذث الذساظت نلى،  فلعؿينأزش جيلفت َُيل ساط االإاٌ نلى الأداء االإالي للششواث االإذسحت في بىسضت

ت االإذسحت في بىسضت فلعؿين والبالغ نذدَا  ن ششهت ازىان وزلازىالششواث الخذماجُت والطىانُت والاظدثماسٍ

نذم : ، وجىضلذ الذساظت ئلى مجمىنت مً الىخائج وان أَمها2020  نام الى2014  نامخلاٌ الفترة االإمخذة مً

 نذم وأًػا جىضلذ الىوحىد أزش لخيلفت َُيل ساط االإاٌ نلى الأداء االإالي للششواث االإذسحت في بىسضت فلعؿين، 

اللُمت )، و(الهائذ نلى خلىق االإلىُت)مهذٌ وحىد أزش لخيلفت َُيل ساط االإاٌ نلى الأداء االإالي مً خلاٌ 

وحىد أزش ئًجابي لخيلفت َُيل ساط االإاٌ نلى أًػا أقهشث الىخائج و، (اللُمت العىكُت)، و(الاكخطادًت االإػافت

، أوزش ظلبي نلى خطت العهم الىاخذ مً الأسباح، وأخيرا (الخذفم الىلذي الدشغُلي) مهذٌالأداء االإالي مً خلاٌ 

 بخيلفت َُيل ساط االإاٌ هي جىضلذ الى 
ً
 ًلُه، (الخذفم الىلذي الدشغُلي) مهذٌ أن أبشص االإإششاث االإالُت جأزشا

 .خطت العهم الىاخذ مً الأسباح

تهذف َزٍ الذساظت ئلى اخخباس ازش ": جدلُل َُيل ساط االإاٌ، الشبذ واالإخاؾشة" بهىىان  (2024)دساظت بً بهُبش  -

ل الشبابًُ الؤظلامُت نلى َُيل ساط  الىؾني مطشف: للمطاسف مدل الذساظتالشبذ واالإخاؾشة و،  االإاٌالخمىٍ

ل، ومطشف جشاظذ الجضائش، مطشفالجضائشي،  ، وجىضلذ AGB الخلُج الجضائش مطشف الؤظيان للخجاسة والخمىٍ

ت : الذساظت ئلى مجمىنت مً الىخائج وان أَمها ذ بشيل اهبر أن جبني الشبابًُ الؤظلامُت في البىىن الجضائشٍ ًضٍ

ل  انخمادَا نلى الذًىن في مً   الخمىٍ
ً
ل الخاصملاسهت  الشبدُت لم حعاَم في وأًػا جىضلذ الى ان، بالخمىٍ

ل الخجاسة الخاسحُت   الخاضت، أما باالإطاسفجدعُجها لىحىد نىامل أخشي جأزش فحها خاضت نامل حجم جمىٍ

ل الؤظلامي واالإشابدت والعلم فاالإخاؾشة  أنها جلل هكشا لاهخفاع حجم الأضىٌ الخؿشة الإا جخميز به ضُغ الخمىٍ

ت  .التي جلذمها البىىن الجضائشٍ

 :اهذاف الذساست 1.3

َذفذ الذساظت الى الخهشف نلى الازش الزي ًمىً ان ًدذزه َُيل ساط االإاٌ نلى هفاءة الأداء الدشغُلي 

ت اللُبُت، ومً خلاٌ دساظت اللىائم االإالُت الإطشف الجمهىسٍت الإذة  (الخيالُف– الاسباح )  ظىت 14للمطاسف الخجاسٍ

 :وتهذف َزٍ الذساظت الى. 2023 الى 2010لفترة مً 

 .ف الجمهىسٍتجلُُم العُاظاث االإالُت والدشغُلُت االإخبهت مً كبل ئداسة االإطش -

الخهشف نلى معخىي الأداء االإالي الإطشف الجمهىسٍت ورلً باظخخشاج مإششاث هفاءة سأط االإاٌ، ومإششاث هفاء  -

 .(الأسباح، الخيالُف)الأداء الدشغُلي 

 .سف الجمهىسٍت بلُبُاجدذًذ أزش وعب َُيل ساط االإاٌ نلى هفاءة الأداء الدشغُلي الإظ -

سف باالإظ (الأسباح، الخيالُف)نلى هفاءة الأداء الدشغُلي  (الالتزاماث الى خلىق االإلىُت)جدذًذ أزش مهذٌ  -

 .الجمهىسٍت بلُبُا

باالإطشف  (الأسباح، الخيالُف)نلى هفاءة الأداء الدشغُلي  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)خذًذ أزش مهذٌ ث -

 .الجمهىسٍت بلُبُا
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باالإطشف الجمهىسٍت  (الأسباح، الخيالُف)نلى هفاءة الأداء الدشغُلي  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)جدذًذ أزش مهذٌ  -

 .لُبُاب

ٌ )جدذًذ أزش مهذٌ  - باالإطشف الجمهىسٍت  (الأسباح، الخيالُف)نلى هفاءة الأداء الدشغُلي  (الالتزاماث الى الأضى

 .لُبُاب

ٌ )جدذًذ أزش مهذٌ  - باالإطشف الجمهىسٍت  (الأسباح، الخيالُف)نلى هفاءة الأداء الدشغُلي  (خلىق االإلىُت الى الأضى

 .لُبُاب

 :أهميت الذساست 1.4

ل والتي بذوسَا في االإإظعاث جخخزٍ الؤداسة االإالُت مً اللشاساث الهامت التيئن   َى الاخخُاس بين مطادس الخمىٍ

لالخطىٌ نلى ًيخج نجها  التي جلىم بمجمىنت مً الانماٌ  نلى مثل الانخمادهاظبت المخخلفت والمضادس الم مً الخمىٍ

بالاظخهاهت مً االإطادس الخاسحُت ، أو ( والأسباح االإدخجضة، والاخخُاؾُاث، الهادًتظمالا)االإخمثلت في خلىق االإلىُت 

شيل  .(2024الطالر والبران، ) ( واوساق الذفواالإطشفُت والعىذاثالذًىن ) مثل أن لُبُا مً الذوٌ الىامُت وَ

اللؿام االإطشفي فحها الشهيزة الاظاظُت للاكخطاد هيل وجىمً اَمُت الذساظت في الذوس الهام الزي ًلهبه كؿام 

 لأهه ٌعانذ الؤداسة ومخخزي اللشاس 
ً
الخذماث االإطشفُت، خُث ئن جلُُم الأداء االإالي لللؿام االإطشفي ٌهخبر َام حذا

وول رلً . في جششُذ خؿؿها وظُاظتها وكشاساتها، الإهشفت مىاكو اللىة والػهف والهمل نلى جصخُذ أي اهدشاف فحها

ٌهضص مً كذستها الخىافعُت، والتي بذوسَا حعانذ في فخذ االإجاٌ أمام داسظاث حذًذة جخظ َُيلت ساط االإاٌ في 

ا نلى هفاءة الأداء الدشغُلي، لان َىان كلت في الذساظاث االإيشىسة لهزا االإىغىم  ت اللُبُت وأزشَ االإطاسف الخجاسٍ

ً  واالإهخمين بالأظىاق بالشغم مً أَمُخه الىبيرة، ونلُه أضبذ مً الأَمُت جىحُه االإإظعاث واالإطاسف واالإعدثمشٍ

ت اللُبُتاالإالُت  :جخمثل أَمُت الذساظت في الىلاؽ الخالُت.  ئلى الفائذة االإخىخاة مً كُاط الأداء االإالي للمطاسف الخجاسٍ

الخهشف نلى أزش َُيل سأط االإاٌ نلى هفاءة الأداء الدشغُلي بمطشف الجمهىسٍت لُبُا ورلً خلاٌ الفترة مً  -

 .م2023 ئلى نام 2010نام 

 .جلذًم ئؾاس مفاَُمي ًخظ مىغىم َُيل ساط االإاٌ والىفاءة الدشغُلُت -

 .جلُُم الأداء االإالي لأي مإظعت حهمل في اللؿام االإطشفي الإعانذ الؤداسة في جششُذ خؿؿها وظُاظتها وكشاساتها -

ا، ومهشفت مىاكو الػهف والاهدشاف فحها والهمل  - ضَ الخهشف نلى مىاكو اللىة في االإطشف والخأهُذ نلحها لخهضٍ

 .نلى جللُطها

  :متغيراث الذساست 1.5

وبهذ دساظت واظخهشاع اَذاف الذساظاث العابلت واالإخهللت بشيل مباشش او غير مباشش بهُيل ساط االإاٌ 

، (َُيل ساط االإاٌ)والىفاءة الدشغُلُت وما جىضلذ الُه مً هخائج، جم اخخُاس خمغ مخغيراث جمثل االإخغير االإعخلل 

والزي ًىلعم الى هفاءة الأسباح والزي ٌهبر نىه بخمغ ابهاد وهفاءة  (هفاءة الأداء الدشغُلي)واخخُاس مخغير الخابو 

 :الخيالُف والزي ٌهبر نىه ببهذًً، ونلى غىء رلً جم جدذًذ االإخغيراث الخاضت بالذساظت نلى الىدى الىمىرج الخالي
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  :مجتمع عيىت الذساست 1.6

ش االإالُت لمحشخمل َزٍ الذساظت نلى   االإمخذة مً ضشف الجمهىسٍت بذولت لُبُا للفترة الضمىُتاللىائم والخلشٍ

. 2023 الى نام 2010 نام

 :فشضياث الذساست 1.7

 :بهذ ئظخهشاع الذساظاث العابلت وئظخلشاء أدبُاث االإىغىم كام الباخث بطُاغت الفشغُت الشئِعُت الخالُت     

ت " الإطشف هفاءة الأداء الدشغُلي  لهُيل ساط االإاٌ نلى ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 "الجمهىسٍت بلُبُا

 : صخت الفشغُت الشئِعُت جم ضُاغت الفشغُاث الفشنُت الخالُتولاخخباس

ت الفشنُت الأولى - ُّ ت : الفشغ الالتزاماث الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 .لُبُابنلى هفاءة الاسباح الإطشف الجمهىسٍت  (خلىق االإلىُت

ت الفشنُت الثاهُت - ُّ ت : الفشغ الالتزاماث الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 .لُبُابنلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت  (خلىق االإلىُت

ت الفشنُت الثالثت - ُّ ت : الفشغ الالتزاماث الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 ٌ  .لُبُابنلى هفاءة الاسباح الإطشف الجمهىسٍت  (الأضى

ت الفشنُت الشابهت - ُّ ت : الفشغ الالتزاماث الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 ٌ  .لُبُابنلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت  (الأضى

 الأثر
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ت الفشنُت الخامعت - ُّ ت : الفشغ الالتزاماث الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 .لُبُابنلى هفاءة الأسباح الإطشف الجمهىسٍت  (ساط االإاٌ

ت الفشنُت العادظت - ُّ ت : الفشغ الالتزاماث الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 .لُبُابنلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت  (ساط االإاٌ

ت الفشنُت العابهت - ُّ ت : الفشغ خلىق االإلىُت )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 .لُبُابنلى هفاءة الأسباح الإطشف الجمهىسٍت  (الى احمالي الىدائو

ت الفشنُت الثامىت - ُّ ت : الفشغ خلىق االإلىُت الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 .لُبُابنلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت  (احمالي الىدائو

ت الفشنُت الخاظهت - ُّ ت : الفشغ خلىق االإلىُت )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 ٌ  .لُبُابنلى هفاءة الاسباح الإطشف الجمهىسٍت  (الى احمالي الأضى

ت الفشنُت الهاششة - ُّ ت : الفشغ خلىق االإلىُت ) الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 ٌ  .لُبُابنلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت  (الى احمالي الأضى

  :خذود الذساست 1.8

اكخطشث َزٍ الذساظت نلى 

 .اكخطشث الذساظت فلـ نلى مطشف الجمهىسٍت في لُبُا: الخذود االإياهُت -

، وحشث الذساظت الخالُت م2023 الى نام 2010 نام ممخذة مً نام 14جػمىذ الذساظت فترة : الخذود الضماهُت -

 .2025 2024خلاٌ نام 

  :مىهجيت الذساست 1.9

م  انخمذث َزٍ الذساظت نلى االإىهج الىضفي الخدلُلي الزي ًلىم بىضف الكاَشة كُذ الذساظت نً ؾشٍ

ا وجدلُلها للىضىٌ الى اظخيخاحاث جخذم فشغُاث واَذاف الذساظت، هما جم جدلُل  حمو البُاهاث اللاصمت وجفعيرَ

ت اللُبُت نُىت الذساظت نلى هفاءة  البُاهاث االإخدطل نلحها الإهشفت مجمىنت الازاس للهُيل االإالي للمطاسف الخجاسٍ

. الاداء الدشغُلي
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 : الىظشي الإطاس .2

 :مفهوم هييل ساس المال 2.1

ل الذائم للمإظعت َى نباسة ان َُيل ساط االإاٌ ل الاحل والتي جخمثل في ٌهبر نً الخمىٍ العىذاث ن الالتزام ؾىٍ

ٌ  االإدخجض والتي حعخخذم دخلالأظهم االإمخاصة واٌن االإلانوخلىق  ل الاضى فهى ٌهبر نً مطادس اما الهُيل االإالي . لخمىٍ

ل لت االإيزاهُت الهمىمُت في وجمثل حاهب الخطىم الأضىٌ والاظدثماساث الأمىاٌ لخمىٍ ، ظىاء واهذ جلً الهىاضش ؾىٍ

خطر ان َُيل ساط االإاٌ َى حضء مً الهُيل االإالي .(2020بهُىاث، )الاحل او كطيرة الاحل   نلى ول والزي ًمثل وٍ

ل اهىام ل هما رهشث دساظت بىؾىٍ  :ان َُيل ساط االإاٌ هما ًلي (2014) الخمىٍ

لت الاحل  )=َُيل ساط االإاٌ   (خلىق االإعاَمين+ الاظم االإمخاصة + اللشوع ؾىٍ

 (الخطىم االإخذاولت– مجمىم الأضىٌ )=  َُيل ساط االإاٌ 

 :هييل ساس المال في البىون التجاسيت

تًخيىن ساط ماٌ   مً ساط االإاٌ االإذفىم والاخخُاؾُاث واالإخططاث والشباح االإدخجضة االإطاسف الخجاسٍ

خطفونلاوة الطذاس زا  وٍ  غهف َامش الأمان للمىدنين، لزا فان ٌهىغ بالطغش ملاسهت بذجم الىدائو وَ

ض الهامت ٌهخبر مً الأمىس االإطشف الخجاسي ساط االإاٌ في  وجىاصن الخفاف نلى ملائمت   للخفافمىدنين للزلت اٌ لخهضٍ

 .(2018الباص، ) نملاء حذد وحزبنلي الهملاء الخالُين 

 :ومً أهم مؤششاث هييل سأس المال ما ًلي

ٌ  احمالي الالتزاماث الى احمالي مهذٌ - ل  اظخخذام مذيجلِغ َزٍ اليعبت :  (LTA) الأضى االإطادس الخمىٍ

ل االإطشف في الخاسحُت ، احمالي ليل دًىاس مً وجدذد ملذاس الالتزام، َُيل جمىٍ هبر نجها هما ًلي الاضىٌ  :وَ

LTA = ( ئحمالي الالتزاماث ÷ ٌ  100 * (احمالي الأضى

فهزا ًذٌ نلى ان  1 فارا واهذ هاجج االإهذٌ أهبر مً التي كذ ًخهشع االإطشف، لدجم االإخاؾش وحشير َزٍ اليعبت

لت وبالأخظ  بالتزاماجه الىفاء مخاؾش نذم مما ٌشير بأن االإطشف ظِخهشع الى أهبر مً أضىله مذًىهُت االإطشف ؾىٍ

ل الزاحي أهبر مً الأحل،  اما ار وان الىاجج لهزٍ اليعبت اكل مً واخذ فهزا ٌشير بأن االإطشف ٌهخمذ نلى الخمىٍ

ل بالذًً  ىظفي، )الخمىٍ  .(2021بشودي وٍ

ل االإلان معاَمت خلىق مذي َزٍ اليعبت ئلى كِغث: (ETA)الأضىٌ  خلىق االإلىُت الى احمالي مهذٌ -  في جمىٍ

هبر نجها هما ًلي، أوشؿت االإطشف  :وَ

ETA = ( احمالي خلىق االإلىُت ÷ ٌ  100 * (احمالي الأضى

الباص، ) ار حهشع االإطشف للخطفُت الأضىٌ الاحمالُتاالإعاَمين مً نلُه  ظُدطل االإهذٌ الزيحشير ئلى و

2018). 
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 حغؿُت خلىق االإلىُت ئلى وحهبر َزٍ اليعبت الى مذي: (ETD ) ئحمالي الخلىق االإلىُت ئلى ئحمالي الىدائومهذٌ -

هبر نجها هما ًلي، باالإطاسف ودائو الهملاء مجمىم  :وَ

ETD = ( احمالي الىدائو÷ احمالي خلىق االإلىُت) * 100 

تخلىق االإلىُت ئلى الىدائو في  معاَمتمهذٌ حشير ئلى و ل اظدثماساث االإطشف الخجاسٍ ىظفي، ) جمىٍ بشودي وٍ

2021). 

ل حهبر الى دسحت: (LTE ) الالتزاماث الى خلىق االإلىُتمهذٌ -  والتي جلاط مً الاوشؿت اظخخذام الذًً في جمىٍ

 :االإهادلت الخالُتخلاٌ 

LTE = ( احمالي خلىق االإلىُت÷ احمالي الالتزاماث) * 100 

ادة  ل َزٍ اليعبت حشيروان صٍ ل الذًىن  بالذًًأوشؿتها  ان الششهت صادث مً جمىٍ لاوشؿت فيلما صاد جمىٍ

ًاهبر ٌمخاؾش أهبر و مذفىناث فائذة ٌهىغ ولما صاد الشفو االإالي الزي االإطشف  Fabzzi) .ششواث الذائىين واالإعدثمشٍ

& Peterson, 2003) 

م للمطشفالذًً ئلى ساط االإاٌ الشافهت االإالُت حشير الى وعبت : (LTCR ) الذًىن الى ساط االإاٌمهذٌ -  نً ؾشٍ

 : مً خلاٌ االإهادلت الخالُت،الالتزام بأحمالي ساط االإاٌملاسهت ئحمالي 

LTCR = ( احمالي ساط االإاٌ÷ احمالي الالتزاماث) * 100 

ل االإطشف ٌعخخذمه ري بمهنى آخش جلِغ وعبت الذًً اٌ ت ملاسهت بشاط االإاٌاوشؿخه لخمىٍ بً بهُبش، )  الجاسٍ

2024). 

 :مفهوم هفاءة الأداء التشغيلي 2.2

حهخبر هي االإدشن  فالىفاءة لاي مإظعت، الأوشؿت الاكخطادًت الىفاءة الدشغُلُت مً االإىاغُو االإهمت في أن

 ولهزا العبب جبرص اَمُت  بشيل أمثل هُفُت اظخخذام االإىاسد والؤمياهُاث االإخاختوجمثل الشئِس ي لىحىد أي مطشف

جىكُمُت  بهىامل الزي ٌععى الُه االإطشف، وهي جخأزش الهذف جدلُم َزٍ االإإششاث في هفاءةكُاط وجلُُم باللُام 

 حجم الهلاكت بين جمثل الىفاءة الدشغُلُت أن. (2023ظاس ي وبً خُلت، ) خاسحُتبُئُت ونىامل داخل االإطشف 

ض مً خلاٌ والؤهخاج االإدلماالإىاسد االإعخخذمت  لخدلُم  االإذخلاث في االإعخخذمت االإىاسدجخفُؼ او  االإخشحاث حهضٍ

االإخشحاث اللطىي مً / االإخشحاث الفهلُت  = )ةالىفاءة الدشغُلي:  مهين مً االإخشحاث، وجلاط باليعبت الخالُتحجم

 (االإىاسد االإخاخت

 كذسة االإإظعت نلى بأنهاالىفاءة الخلىُت وحهشف وجخيىن الىفاءة الدشغُلُت مً الىفاءة الخلىُت والخخطُطُت، 

 مو زباث الهامل الخىىىلىجي، أما الىفاءة الخخطُطُت االإذخلاث االإخشحاث بأكل همُت مً مدذد مًئهخاج معخىي 

لت التي ًخم بها الخىصَو الأمثل للمىاسد نلى مخخلف الاظخخذاماث البذًلت لها،فخهشف بأنها   مو الاخز في الؿشٍ

 همىرج خلم اللُمت): لاي مىكمت مجهاجىحذ ؾشق نذًذة للُاط الىفاءة الدشغُلُت و،  الاظخخذام جيالُف الخعبان

لت الىفاءة-CAMELS  هكام-  .(2013حهذي وظلُمان، ) ( مإششاث اليعب االإالُت--X-  ؾشٍ
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: DuPont هفاءة التشغيل بىظام دوبوهت

 نلى الهائذ، أي ضافي الذخل والازش راث الهلاكت واالإشهض االإالي االإلان نلى خلىق الذخلَى هكام ًشبـ بين 

واالإهادلاث  التي جلِغ الهائذ، نادلاث بين الم اة الازشالهلاكتًىضر وضافي خلىق االإلىُت، ونلُه فان هكام دوبىهذ 

، هما يالتي جلِغ ادة كذسة الشافهت االإالُت نلى جطر الىفاءة والؤهخاحُت نلى سبدُت الأضىٌ الهائذ نلى )مهذٌ  صٍ

ٌ )مهذٌ بذسحت أنلى مً ( خلىق االإلىُت ت للهائذ ليل ًلِغ، خُث (الهائذ نلى الأضى  مً وخذة الىلذًه وعبت االإئىٍ

 أهبر مً الأسباح نلى مهذٌ جىصَو ٌعاَم في، لأهه للمطشف َزا الهائذ وان أفػل باليعبت صاد، وولما ااالإلانخلىق 

 في االإطشف الأسباح االإدخجضة فان الانخماد نلى هكام دوبىهذ للُاط وجدلُل هفاءة مهذٌ اسجفاماالإعاَمين، هزلً 

الخدىم  في االإطشف َزا الىمىرج الأزش االإضدوج لىفاءة ًبين، خُث لذخل ًمثل همىرج مخيامل للُاط اسباحجدلُم الا

ٌ ) بمهذٌ َزٍ الأضىٌ أو ما ٌهشف الاسباح الخيالُف، وئهخاحُت الأضىٌ نلى في  ًىضر، هما  RTA) الهائذ نلى الأضى

الهائذ نلى )مهذٌ ئلى معخىي أنلى مً  RTE) الهائذ نلى خلىق االإلىُت)مهذٌ نلى سفو  EM) الشافهت االإالُت)كذسة 

 ٌ  .(2021بلجُلالي،  ) (الأضى

  :ومً أهم وسب الىفاءة التشغيليت

ودساظت حهذي  (2019)ًمىً كُاط وعب الىفاءة الدشغُلُت هما رهشث ول مً دساظت نثمان 

خُث جىلعم الى هفاءة الأسباح وهفاءة الخيالُف، بدُث ٌهبر نً هفاءة  (2017)، ودساظت البؿشاوي (2013)وظلُمان

الأسباح بيعب الهائذ نلى خلىق االإلىُت ووعبت الهائذ نلى الأضىٌ ومػانف خلىق االإلىُت ووعبت الهائذ نلى 

هبر نً هفاءة الخيالُف بهامش الشبذ ووعب الخيالُف الى الؤًشاداث ، وَ  .الىدائو ومىفهت الأضىٌ

 : وسب هفاءة الأسباح-أولا

لاط بلعمت ضافي : (RTE )الهائذ نلى خلىق االإلىُتمهذٌ  - بت نلى خلىق الذخلوٍ االإلان في  بهذ الفائذة والػشٍ

 : هما َى مىضر باالإهادلت الخالُت،االإطشف

RTE = ( بت  100 * (احمالي خلىق االإلىُت÷ الهائذ بهذ الػشٍ

عخخذم  ت مً خلىق الذخل  لخدذًذ كذس  وَ  ًدلله، ومهذٌ الشبذ الطافي الزي الأظهم الهادًتهيعبت مئىٍ

ذٌ َزا االإإشش. الامىاٌ في جىقُف مخؿشتهمهمشدود نلى  االإعدثمشون هفاءة الؤداسة في جىقُف أمىاٌ وعبت  نلى وٍ

 .(2008الىهُمي، والخمُمي، )االإعاَمين 

ٌ مهذٌ  - لاط بلعمت ضافي : (RTA )الهائذ نلى الأضى بت نلى ئحمالي الذخلوٍ ٌ  بهذ الفائذة والػشٍ هبر الاضى ، وَ

 : هما مىضر باالإهادلت الخالُت،لإحمالي اضىلها باليعبت ضشف المسبذ نً مذي االإهذٌَزا 

RTA = ( بت ٌ ÷ الهائذ بهذ الػشٍ  100 * (احمالي الأضى

 االإخمثلت االإلان، مً أحل جدلُم أَذاف الأضىٌ بشيل أمثل وئداسجه في اظخخذام االإطشفهما ًلِغ هفاءة 

زا االإإشش وحجم الأضىٌ االإعخخذمت،  او الخذمت وحهخمذ نلى هىم الطىانتسبذ بخهكُم اٌ ٌعخخذم الإلاسهت الأداء وَ

ٌ االإخدطل نجها مً الأسباح كذس، الإهشفت االإدشابهت في اللؿاناث  واالإىكماثاالإالي بين الششواث وخُث .  اظدثماس الأضى

ٌ ئن   .(2008الشُخ، )جمىٌ أوشؿت الششهت  وسأط االإاٌ، وأن َزٍ الأمىاٌ الالتزاماث جدشيل مً مجمىم الاضى
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لاط بلعمت: (EM )مػانف خلىق االإلىُتمهذٌ  - هما َى مىضر باالإهادلت ، أمىٌ االإلان احمالي الاضىٌ الى وٍ

 :الخالُت

EM = ( ٌاحمالي خلىق االإلىُت÷ احمالي الأضى) * 100 

شير َزا االإهذٌ الىٌشير  لها مً خاملي الأظهم بذلا مً الذًىن وَ مػانف مهذٌ  الخؿش أضىٌ الششهت التي ًخم جمىٍ

ل أضىلها، الذًىن مً مشجفها  حعخخذم كذسا االإإظعت االإشجفو ئلى أن االإلانخلىق   اهخفؼ ٌهني أن وارا لخمىٍ

 .(2023ظاس ي وبً خُلت، ) لذيها انخماد اكل نلى الذًىن االإإظعت

هما َى مىضر .  الى احمالي الىدائوالهائذ ضافي  مً خلاٌوعبتاٌ جلاط َزٍ: (RTD)الىدائو الهائذ نلى مهذٌ  -

 :باالإهادلت الخالُت

RTD = ( احمالي الىدائو÷ ضافي الذخل) * 100 

نائذ ٌٌ ومعخىي متزاًذواسد االإخاخت مً هاخُت، الموقُف ث هفاءجه في ًذٌ نلى ؤشش صاد َزا الموحشير َزٍ اليعبت ولما

 . مً هاخُت أخشي مً اظدثماس الهىائذ االإدلم

-  ٌ  هما َى مىضر باالإهادلت ،الأضىٌ الاحمالُت احمالي الاًشاد الى  مً خلاٌوعبتاٌ َزٍجلاط : (AU )مىفهت الأضى

 :الخالُت

AU = ( احمالي الؤًشاداث ÷ ٌ  100 * (احمالي الأضى

هىغضىٌ الا بمهذٌ اظخهماٌ مً الفىائذ، وحعمى أًػا ًشاد الافي جدلُم االإطشفكذسة الى  َزٍ اليعبت وحشير   وَ

 .(2023ظاس ي وبً خُلت، )الأضىٌ بالشيل الأمثل  اظخغلاٌ مذي

 :وسب هفاءة التياليف- ثاهيا

الؤًشاداث، هما َى مىضر  الذخل الطافي نلى ئحمالي جلاط َزٍ اليعبت مً خلاٌ: (PM)الشبذ َامش مهذٌ  -

 :باالإهادلت الخالُت

PM = ( احمالي الؤًشاداث÷ ضافي الذخل) * 100 

 هفاءة ًىضر ول وخذة هلذًت مً ئحمالي الؤًشاداث، فهى االإدلم مً وحشير َزٍ اليعبت الى ضافي الذخل

 .(2023ظاس ي وبً خُلت، ) جيالُفه الخدىم وجِعش ومشاكبت في االإطشف

هما َى مىضر . ئًشاداثاحمالي الخيالُف الى احمالي مً خلاٌ َزٍ اليعبت جلاط : (CTI )الخيالُف الى الؤًشاداث -

 :باالإهادلت الخالُت

CTI = ( احمالي الؤًشاداث÷ احمالي الخيالُف) 

وهبر  وهثرة فشونه االإطشف اسجفام جيالُفه لىبر حجم ووشاؽ ولما اسجفو َزا االإإشش دٌ نلى َزٍ اليعبت وحشير

 .هفاءة الؤداسة في العُؿشة نلى جيالُفه، وولما كلذ َزٍ اليعبت دٌ نلى مذي نذد مىقفُه
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JPMLD :   76-43:  ص2025، (01)، عذد (06)مجلذ 

 :الجاهب التطبيلي .3

 :هبزه عً مطشف الجمهوسيت 3.1

ل 15جأظغ باهيا دي سوما في   هدُجت اجفاق بين خيىمت ئًؿالُا والعلؿان الهثماوي في أواخش الخىم 1907 أبشٍ

التروي للُبُا كبل الخىم الؤًؿالي، ورلً لخلذًم الخذماث للهىاضش الأحىبُت مً ججاسة، وضىانت وششاء الأساض ي 

ؿاهُت التي واهذ جدىم بشكت وؾشابلغ  ت البرً الطالخت للضسانت في ؾشابلغ وبىغاصي، وخلاٌ فترة الؤداسة الهعىشٍ

ؿاوي  ، وفي بىغاصي افخُخذ 1943 أبشاًل 15أوٌ فشونه في ؾشابلغ في " باسوليز"وفضان في رلً الخين افخُخذ البىً البرً

 ًىلُى مً هفغ الهام مبخذئا مهاملاجه في هؿاق غُم اكخطش نلى خفل الىدائو دون فىائذ ئلى حاهب 15أوٌ فشم في 

 ضذس كاهىن بخغُير أظماء البىىن 1969 هىفمبر 13ئداسة خعاباث الأفشاد، ومىذ كشوع صسانُت كلُلت حذا، وفي 

ت الهاملت في البلاد ئلى أظماء نشبُت فطاس اظمه   دٌعمبر 22وفي ". باهيا دي سوما"نىغا نً " مطشف الأمت"الخجاسٍ

 أضذس كاهىها آخش بشأن جأمُم حمُو خطظ البىىن الأحىبُت الهاملت في البلاد، لخطبذ مملىهت باليامل للُبُا 1970

خ . باظم مطشف الجمهىسٍت (باسوليز بىً)لُخم ئنادة حعمُت   ضذس كشاس نً مطشف لُبُا االإشهضي 10/4/2008وبخاسٍ

 ملُاس دًىاس 20بميزاهُت جلامغ " مطشف الجمهىسٍت"بذمج مطشفي الجمهىسٍت والأمت في مطشف واخذ جدذ اظم 

ذ نً  لُبي، لُطبذ زاوي أهبر االإطاسف اللُبُت بهذ االإطشف اللُبي الخاسجي، وبهذد مىقفين بلغ أزىاء الذمج ما ًضٍ

% 8مً أظهمه، % 82 فشنا وووالت، ًملً مطشف لُبُا االإشهضي 146 مىقف، ومىقفت بهذد فشوم جطل 5,800

 .(االإىكو الشظمي الإطشف الجمهىسٍت)افشاد ؾبُهُىن % 7الششواث الخاضت، % 3الششواث الهامت، 

 :الجاهب العملي 3.2

جم في َزا الجاهب جؿبُم أدواث الذساظت، خُث جمّ اظخخذام جدلُل مإششاث َُيل ساط االإاٌ ومإششاث 

، ورلً مً خلاٌ خعاب االإإششاث (2023 – 2010)الىفاءة الدشغُلُت للمطشف مدل الذساظت للفترة االإالُت 

ا، مً زم بُان جأزير االإخغيراث االإعخللت مإششاث َُيل ساط االإاٌ  الالتزاماث الى )االإعتهذفت بالذساظت ومهذٌ حغيرَ

 ، خلىق االإلىُت الى احمالي LTCR، الالتزاماث الى ساط االإاLTAٌ، الالتزاماث الى الأضىٌ LTEخلىق االإلىُت 

هفاءة )نلى االإخغيراث الخابهت مإششاث هفاءة الأداء الدشغُلي  (ETA ، خلىق االإلىُت الى احمالي الأضىٌ ETDالىدائو

ٌ : الأسباح ٌ RTE  ، الهائذ الى خلىق االإلىُتEM  ، مػانف خلىق االإلىُت AU مىفهت الأضى  ،RTA  ، الهائذ الى الأضى

م احشاء  (CTI الؤًشاداث ، الخيالُف الى  PM َامش الشبذ: هفاءة الخيالُف – RTDالهائذ الى الىدائو  نً ؾشٍ

وظِخم في َزا الجضء دساظت االإإششاث االإالُت االإخهللت بهُيل ساط االإاٌ ومإششاث . اخخباساث الخدلُل الاخطائي

 مطاسف لُبُا، وجم الانخماد في َزٍ الذساظت نلى اللىائم أهبرنخبر ية الإطشف الجمهىسٍت والزي الدشغُليالىفاءة 

 : والتي جمثلذ في البىىد الخالُت2023 الى نام 2010االإالُت لفترة االإمخذة مً 

 

 

 

 



ا نلى جلُُم هفاءة الأداء الدشغُليسأطَُيل  ت اللُبُت وأزشَ  76-43: ص( (2023 – 2010)دساظت جؿبُلُت نً مطشف الجمهىسٍت بلُبُا للفترة االإالُت   ) االإاٌ االإطاسف الخجاسٍ
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 : جلييم هييل ساس المال لمطشف الجمهوسيت بليبيا-أولا

حهخبر مإششاث اليعب االإالُت مً أَم الأدواث االإعخخذمت للُاط َُيل ساط االإاٌ في االإطاسف، خُث 

انخمذها في دساظدىا َزٍ نلى مجمىنت مً االإإششاث لخلُُم َُيل ساط االإاٌ الإطشف الجمهىسٍت مدل الذساظت، 

ولللُام بخؿبُم َزا الخلُُم جم اظخخشاج البُاهاث مً اللىائم االإالُت للمطشف مدل الذساظت في الفترة االإمخذة مً 

، ساط االإاٌ، احمالي ): ، وكذ جمثلذ البُاهاث في2023 الى 2010 مجمىم الالتزاماث، خلىق االإلىُت، مجمىم الأضىٌ

مهذٌ : وجم كُاط َُيل ساط االإاٌ الإطشف الجمهىسٍت مً خلاٌ االإإششاث االإخمثلت في اليعب الخالُت .(الىدائو

، LTCR، مهذٌ الالتزاماث الى ساط االإاٌ(LTA)، مهذٌ الالتزاماث الى الأضىٌ (LTE)الالتزاماث الى خلىق االإلىُت 
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JPMLD :   76-43:  ص2025، (01)، عذد (06)مجلذ 

 ًىضر 1، والجذوٌ سكم ETA، مهذٌ خلىق االإلىُت الى احمالي الأضىٌ ETDمهذٌ خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو

: مإششاث َُيل ساط االإاٌ الإطشف الجمهىسٍت مدل الذساظت

 2023 - 2010مؤشرات هيكل راس المال لمصرف الجمهورية لمفترة :  1جدول رقم 
معدل  LTE العام

معدل  LTA التغير
معدل  LTCR التغير

معدل  ETD التغير
معدل  ETA التغير

 التغير
2010 3.22 - 14.64% - 4 - 5.71% - 4.55% - 
2011 3.28 1.86% 15.70% 7.24% 4.44 11% 6.11% 7.01% 4.79% 5.28% 
2012 2.66 (18.9)% 12.99% (17.26)% 4 (9.91)% 6.02% (1.47)% 4.89% 2.09% 
2013 2.92 9.77% 13.76% 5.93% 4.32 8% 5.86% (2.66)% 4.71% (3.68)% 
2014 4.04 38.36% 20.23% 47.02% 6.25 44.68% 6.82% 16.38% 5.01% 6.37% 
2015 4.97 23.02% 25.56% 26.35% 7.73 23.68% 7.56% 10.85% 5.14% 2.60% 
2016 4.88 (1.81)% 22.69% (11.35)% 7.64 (1.16)% 6.51% (13.89)% 4.65% (9.53)% 
2017 4.97 1.84% 21.26% (6.30)% 8.05 5.37% 5.83% (10.45)% 4.28% (7.96)% 
2018 3.62 (27.16)% 16.22% (23.71)% 6.08 (24.47)% 5.75% (1.37)% 4.48% 4.67% 
2019 2.64 (27.07)% 13.28% (18.13)% 4.58 (24.67)% 6.29% 9.39% 5.04% 12.5% 
2020 4.95 87.5% 19.55% 47.21% 7.44 62.45% 5.25% (16.53)% 3.95% (21.63)% 
2021 7.87 58.99% 31.43% 60.77% 12.3 65.32% 6.32% 20.38% 3.99% 1.01% 
2022 6.43 (18.30)% 26.67% (15.14)% 10.56 (14.15)% 6.12% (3.17)% 4.15% 4.01% 
2023 5.80 (9.80)% 22.21% (16.72)% 9.13 (13.54)% 5.27% (13.89)% 3.83% (7.71)% 
 - %4.49 - %6.05 - 4 - %20.1 - 4.48 المتوسط

ت للمطشف مدل الذساظت: االإطذس ش العىىٍ . مً ئنذاد الباخث اظدىادا ئلى الخلاسٍ

 

  : المتعلم بمؤششاث هييل ساس المال لمطشف الجمهوسيت أن1ًتضح مً الجذول سكم 

ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير العىىي الإهذٌ الالتزاماث  (LTE): معذل الالتزاماث الى خلوق الملىيت

 بيعبت اهخفاع بلغذ 2012، زم اهخفؼ في نام %1.86 بيعبت بلغذ 2011متزاًذا في نام  (LTE) الى خلىق االإلىُت

ادة بلغذ 2015 و 2014 و 2013، زم جضاًذ خلاٌ نام 18.9% ، واهخفؼ في نام 2012نً نام % 86.8 بيعبت صٍ

 بيعبت 2019 و 2018، زم اهخفؼ في الهامين %1.84 بيعبت 2017، زم جضاًذ خلاٌ نام %1.81 بيعبت 2016

ادة بلغذ 2021 و 2020، زم جضاًذ في نامين 2017نً نام % 46.88اهخفاع  ، زم 2019نً نام % 198 بيعبت صٍ

 نً نام 2023، وبشيل نام اسجفو مهذٌ الىمى لهام %26.3 بيعبت اهخفاع 2023 و 2022اهخفؼ في نامين 

ل بالذًً ومذفىناث فىائذ انلى كذ ٌهشع % 80.12 بيعبت 2010 ادة الانخماد نلى الخمىٍ زا مإشش غير حُذ لان صٍ وَ

ػهف كذستها نلى العذاد   .االإطشف مدل الذساظت الى الطذماث وٍ

ٌ  (LTA): معذل الالتزاماث الى الأضول   (LTA) ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير الالتزاماث الى الأضى

ادة بلغذ 2011متزاًذ خلاٌ نام  ، %17.26 بيعبت اهخفاع بلغذ 2012، واهخفػذ خلاٌ نام %7.24 بيعبت صٍ

ادة بلغذ 2015 و 2014 و 2013ووان متزاًذا خلاٌ نام   2016، واهخفػذ خلاٌ نام 2012نً نام % 97 بيعبت صٍ

ادة خلاٌ نام 2015نً نام % 48 بيعبت اهخفاع بلغذ 2019 و 2018 و 2017و   بيعبت 2021 و 2020، ًلحها صٍ

، 2021نً نام % 29.34 بيعبت اهخفاع بلغذ 2023 و 2022، زم اهخفػذ في نام 2019نً نام % 137بلغذ 

، أن البىً ٌهخمذ في وشاؾاجه نلى %51.71 بيعبت 2010 نً نام 2023وبشيل نام اسجفو مهذٌ الىمى لهام 

ادة َزٍ اليعبت  زا مإشش حُذ، ولىً َىان مإشش غير حُذ َى صٍ ل الزاحي أهثر مً انخمادٍ نلى الذًىن وَ الخمىٍ



ا نلى جلُُم هفاءة الأداء الدشغُليسأطَُيل  ت اللُبُت وأزشَ  76-43: ص( (2023 – 2010)دساظت جؿبُلُت نً مطشف الجمهىسٍت بلُبُا للفترة االإالُت   ) االإاٌ االإطاسف الخجاسٍ
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ادتها في االإعخلبل وهعش الخذ االإهلىٌ مما ٌشيل خؿش أن 2010نً نام % 51.71بمهذٌ  ىان مخاوف مً صٍ  وَ

 .جيىن مذًىهُت البىً أهبر مً أضىله

ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير للالتزاماث الى ساط   (LTCR):معذل الالتزاماث الى ساس المال

نً % 9.91 بيعبت 2012، واهخفػذ خلاٌ نام 2010نً نام % 11 بيعبت 2011متزاًذ خلاٌ نام   LTCRاالإاٌ

ادة 2015 و 2014 و 2013، ووان متزاًذ في الأنىام 2011نام  ، واهخفػذ خلاٌ 2012نً نام % 93.25 بيعبت صٍ

، زم اهخفػذ في 2016نً نام % 5.37 بيعبت 2017، وصادث خلاٌ نام 2015نً نام % 1.16 بمهذٌ 2016نام 

نً نام %168.56 بيعبت  2021 و 2020، وصادث في الأنىام 2017نً نام % 43.11 بيعبت 2019 و 2018الأنىام 

، وبشيل نام اسجفو مهذٌ الىمى لهام 2021نً نام % 25.77 بيعبت 2023 و 2022، واهخفػذ في الأنىام 2019

ادة الانخماد بشيل هبير باظخخذام الذًً % 128.25 بيعبت 2010 نً نام 2023 زا ٌهني صٍ َزا مإشش هبير حذا وَ

زا مإشش غير حذا ت ملاسهت بشاط االإاٌ، وَ ل نملُاجه الجاسٍ  .في جمىٍ

ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير الإهذٌ خلىق االإلىُت الى  :ETDمهذٌ خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو

 2013 و 2012، زم اهخفؼ في نامي 2010نً نام % 7.01 بيعبت بلغذ 2011، متزاًذا في نام ETDاحمالي الىدائو

ادة بلغذ 2015 و 2014، زم جضاًذ في نامين 2011نً نام % 4.09بيعبت اهخفاع بلغذ  نً نام % 29 بمهذٌ صٍ

، زم جضاًذ في 2015نً نام % 23.94 بمهذٌ اهخفاع بلغ 2018 و 2017 و 2016، زم اهخفؼ في في الأنىام 2013

، زم جضاًذ 2019نً نام % 16.53 بمهذٌ 2020، ًلحها اهخفاع في نام 2018نً نام % 9.39 بمهذٌ 2019نلم 

ادة بلغ 2021خلاٌ نام   بمهذٌ اهخفاع 2023 و 2022، زم اهخفؼ في نامي 2020نً نام % 20.38 بمهذٌ صٍ

زا %. 7.71 بيعبت 2010 نً نام 2023، وبشيل نام اهخفؼ مهذٌ الىمى لهام 2021نً نام % 16.61بلغ  وَ

ل بأمىاٌ خلىق االإلىُت ملاسهت بالانخماد نلى الىدائو في  االإهذٌ غير حُذ لان ًذٌ نلى اهخفاع الانخماد بالخمىٍ

ت ل أوشؿت واظدثماساث البىً الخجاسٍ  .جمىٍ

ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير الإهذٌ خلىق االإلىُت  (ETA): معذل خلوق الملىيت الى اجمالي الأضول 

 ٌ ، زم اهخفػذ في نام 2010نً نام % 7.47 بيعبت بلغذ 2012 و 2011متزاًذا في نامي  ETA الى احمالي الأضى

ادة بلغذ 2015 و 2014، زم اصدادث خلاٌ نامي 2012نً نام % 3.68 بيعبت اهخفاع بلغذ 2013  بيعبت صٍ

، 2015نً نام % 16.73 بيعبت اهخفاع بلغذ 2017 و 2016، ًلحها اهخفاع خلاٌ نامي 2013نً نام % 9.13

ادة بلغذ 2019 و 2018وصادث خلاٌ نامي   بمهذٌ 2020، زم اهخفؼ خلاٌ نام 2017نً نام %17.76 بيعبت صٍ

ادة خلاٌ نامي 2019نً نام % 21.63اهخفاع بلغ  ادة بلغ 2022 و 2021، ًلحها صٍ نً نام % 5.06 بمهذٌ صٍ

، وبشيل نام اهخفؼ مهذٌ الىمى 2022نً نام % 7.71 بمهذٌ اهخفاع بلغ 2023، زم اهخفؼ في نام 2020

ت التي % 15.82 بيعبت 2010 نً نام 2023لهام  زا ٌهني اهخفاع اليعبت االإئىٍ زا الاهخفاع غير حُذ وَ وَ

 ًوضح ول ما سلف 1والشيل سكم  .ظُدطل نلحها االإعاَمين مً احمالي الاضىٌ في خالت جطفُت البىً الخجاسي 

 :رهشه
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  :جلييم الىفاءة التشغيليت لمطشف الجمهوسيت: ثاهيا

ة في االإطاسف، خُث الدشغُليحهخبر مإششاث اليعب االإالُت مً أَم الأدواث االإعخخذمت للُاط الىفاءة 

انخمذها في دساظدىا َزٍ نلى مجمىنت مً االإإششاث لخلُُم الأسباح وهفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت مدل 

الذساظت، ولللُام بخؿبُم َزا الخلُُم جم اظخخشاج البُاهاث مً اللىائم االإالُت لهزا للمطشف مدل الذساظت في 

، ساط االإاٌ، ): ، وكذ جمثلذ البُاهاث في2023 الى 2011الفترة االإمخذة مً  ضافي الشبذ، خلىق االإلىُت، مجمىم الأضىٌ

 .(احمالي الىدائو، احمالي الؤًشاداث

 :لمطشف الجمهوسيت بليبيا مؤششاث هفاءة الأسباح . أ

ٌ : جم كُاط هفاءة الأسباح مً خلاٌ االإإششاث االإخمثلت في اليعب الخالُت ، مهذٌ (AU) مهذٌ مىفهت الاضى

ٌ ((RTD الهائذ نلى الهىائذ ، مهذٌ الشفو (RTE) ، وعبت الهائذ نلى خلىق االإلىُت((RTA ، وعبت الهائذ نلى الاضى

 : ًىضر مإششاث هفاءة الأسباح الإطشف الجمهىسٍت مدل الذساظت2، والجذوٌ سكم (EM) االإالي

 2023 - 2010مؤشرات قياس كفاءة الأرباح لعينة الدراسة خلال الفترة  :  2جدول رقم 
 معدل التغير AU معدل التغير RTD معدل التغير EM معدل التغير RTA معدل التغير RTE العام
2010 13.92% - 0.63% - 21.97 - 0.80% - 2.58% - 
2011 8.29% (%40.45) 0.40% (%36.51) 20.88 (%4.96) 0.51% (%36.25) 1.34% (%48.06) 
2012 9.93% %19.78 0.49% %22.5 20.46 (%2.01) 0.60% %17.65 1.59% %18.66 
2013 6.67% (%32.83) 0.31% (%36.74) 21.25 3.86% 0.39% (%35) 1.51% (%5.031) 
2014 4.46% (%33.13) 0.22% (%29.03) 19.97 (%6.02) 0.30% (%23.08) 1.20% (%20.53) 
2015 0.57% (%87.22) 0.03% (%86.36) 19.45 (%2.60) 0.04% (%86.67) 0.85% (%29.17) 
2016 0.67% %17.54 0.03% 0% 21.51 10.59% 0.04% 0% 0.83% (%2.35) 
2017 3.31% 3.94% 0.14% 3.67% 23.38 8.69% 0.19% %3.75 0.93% %12.05 
2018 3.60% 8.76% 0.16% 14.29% 22.33 (%4.49) 0.21% %10.52 1.30% %39.79 
2019 3.46% (%3.89) 0.17% 6.25% 19.84 (%11.15) 0.22% %4.76 1.29% (%0.77) 
2020 1.96% (%43.35) 0.08% (%52.94) 25.33 27.67% 0.10% (%54.55) 1.1% (%14.73) 
2021 3.88% %97.99 0.16% 100% 25.04 (%1.15) 0.25% 1.50% 1.37% 24.55% 
2022 4.85% 25% 0.20% 25% 24.09 (%3.79) 0.30% 20% 1.45% 5.84% 
2023 6.36% 31.13% 0.24% 20% 26.1 8.34% 0.34% 13.33% 1.48% 2.07% 
 - %1.33 - %0.30 - 22.27 - %0.22 - %4.94 المتوسط

ت للمطشف مدل الذساظت: االإطذس                    ش العىىٍ . مً ئنذاد الباخث اظدىادا ئلى الخلاسٍ
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  : المتعلم مؤششاث كياس هفاءة الأسباح لمطشف الجمهوسيت أن2ًتضح مً الجذول سكم 

ٌ  (AU): معذل مىفعت الاضول   (AU) ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير العىىي الإهذٌ مىفهت الاضى

ادة بلغذ 2012، زم جضاًذ خلاٌ نام 2010نً نام % 48.06 بيعبت بلغذ 2011مخىاكظ في نام  % 18.66 بيعبت صٍ

، 2012نً نام % 47.80 بيعبت اهخفاع بلغذ 2016 و2015 و2014 و 2013، واهخفؼ في الأنىام 2011نً نام 

ادة بلغذ 2018 و2017زم جضاًذ خلاٌ الأنىام   بيعبت 2020 و2019، واهخفػذ خلاٌ نامين %56.63 بيعبت صٍ

ادة بلغذ 2023 و2022 و2021، وجضاًذث خلاٌ الأنىام 2018نً نام % 15.39اهخفاع بلغذ  % 88.18 بيعبت صٍ

زا % 57.5 بيعبت اهخفاع بلغذ 2010 نً نام 2023، وبشيل نام اهخفؼ مهذٌ الىمى لهام 2020نً نام  وَ

زا ٌهخبر مإشش غير حُذ  .مإشش غير حُذ لان ٌشير الى اهخفاع االإطشف مدل الذساظت وَ

 ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير العىىي الإهذٌ الهائذ نلى الهىائذ (RTD): معذل العائذ على العوائذ

(RTD)  ادة بلغذ 2012، زم جضاًذ خلاٌ نام 2010نً نام % 36.25 بيعبت بلغذ 2011مخىاكظ في نام  بيعبت صٍ

نً نام % 93.33 بيعبت اهخفاع بلغذ 2015 و2014 و 2013، واهخفؼ في الأنىام 2011نً نام % 17.65

ادة بلغذ 2019 و2018 و 2017، زم جضاًذ خلاٌ الأنىام 2016، ولم ًخغير في نام 2012 نً نام % 450 بيعبت صٍ

، وجضاًذث خلاٌ الأنىام 2019نً نام % 54.55 بيعبت اهخفاع بلغذ 2020، واهخفػذ خلاٌ نام 2016 و2015

ادة بلغذ 2023 و2022 و2021  نً 2023، وبشيل نام اهخفؼ مهذٌ الىمى لهام 2020نً نام % 240 بيعبت صٍ

زا مإشش غير حُذ لان ٌشير الى اهخفاع هفاءة االإطشف في حعُير % 42.63 بيعبت اهخفاع بلغذ 2010نام  وَ

زا ٌهخبر مإشش غير حُذ  .وجىقُف مىاسدٍ االإخاخت واهخفاع الهىائذ االإدللت مً نملُت اظدثماس الىدائو وَ

ٌ  (RTA): وسبت العائذ على الاضول   ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير العىىي الإهذٌ الهائذ نلى الاضى

(RTA)  ادة بلغذ 2012، زم جضاًذ خلاٌ نام 2010نً نام % 36.51 بيعبت بلغذ2011مخىاكظ في نام  بيعبت صٍ

، 2012نً نام % 93.88 بيعبت اهخفاع بلغذ 2015 و2014 و 2013، واهخفؼ في الأنىام 2011نً نام % 22.5

ادة بلغذ 2019 و2018 و 2017، زم جضاًذ خلاٌ الأنىام 2016ولم ًخغير في نام   2015نً نام % 466.67 بيعبت صٍ

 2021، وجضاًذث خلاٌ الأنىام 2019نً نام % 52.94 بيعبت اهخفاع بلغذ 2020، واهخفػذ خلاٌ نام 2016و

ادة بلغذ 2023 و2022و  نً نام 2023، وبشيل نام اهخفؼ مهذٌ الىمى لهام 2020نً نام % 200 بيعبت صٍ

 واضخا لاهخفاع هفاءة االإطشف في حشغُل أضىله % 61.91 بيعبت اهخفاع بلغذ 2010
ً
 ومذلىلا

ً
زا مإششا وَ

زا غير حُذ   ًإدي الى اهخفاع سبدُت االإطشف باليعبت لأضىله لأههبشيل ًدلم أنلى معخىي مً الشبدُت وَ

  .واهخفاع اًػا هفاءة االإطشف في ئداستها في اظخخذام أضىلها بشيل الامثل

ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير العىىي الإهذٌ الهائذ نلى  (RTE): وسبت العائذ على خلوق الملىيت

 بيعبت 2012، زم جضاًذ خلاٌ نام 2010نً نام % 40.45 بيعبت بلغذ2011مخىاكظ في نام  (RTE) خلىق االإلىُت

ادة بلغذ  % 94.26 بيعبت اهخفاع بلغذ 2015 و2014 و 2013، واهخفؼ في الأنىام 2011نً نام % 19.78صٍ

ادة بلغذ 2018 و 2017 و 2016، زم جضاًذ خلاٌ الأنىام 2012نً نام  ، 2015نً نام % 531.58 بيعبت صٍ

 2021، وجضاًذث خلاٌ الأنىام 2018نً نام % 45.56 بيعبت اهخفاع بلغذ 2020 و 2019واهخفػذ خلاٌ نام 

ادة بلغذ 2023 و2022و  نً نام 2023، وبشيل نام اهخفؼ مهذٌ الىمى لهام 2020نً نام % 224.49 بيعبت صٍ

زا مإشش غير حُذ لان ٌشير الى  اهخفاع هفاءة االإطشف في اظخخذام % 54.31 بيعبت اهخفاع بلغذ 2010 وَ
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ل الذاخلُت االإخمثلت في خلىق االإعاَمين في جدلُم الأسباح، مما ًإدي الى جىصَو اكل للأسباح نلى  مطادس الخمىٍ

 .االإعاَمين

( EM)ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير العىىي الإهذٌ الهائذ الشفو االإالي : (EM )معذل الشفع المالي

ادة بلغذ 2013، زم جضاًذ خلاٌ نام 2010نً نام % 6.87 بيعبت بلغذ2012 و2011مخىاكظ في نامي   بيعبت صٍ

، زم جضاًذ 2013نً نام % 8.47 بيعبت اهخفاع بلغذ 2015 و 2014، واهخفؼ في الأنىام 2012نً نام % 3.86

ادة بلغذ 2017 و 2016خلاٌ الأنىام   2019 و 2018، واهخفػذ خلاٌ نام 2015نً نام % 20.21 بيعبت صٍ

ادة بلغذ 2020، وجضاًذث خلاٌ نام 2017نً نام % 15.14بيعبت اهخفاع بلغذ  نً نام % 27.67 بيعبت صٍ

، وبشيل نام اصداد مهذٌ 2020نً نام % 4.90 بيعبت اهخفاع بلغذ 2022 و 2021، واهخفؼ في الأنىام 2019

ادة بلغذ 2010 نً نام 2023الىمى لهام  زا مإشش غير حُذ لان ٌشير ئلى أن االإطشف ٌعخخذم % 18.80 بيعبت صٍ وَ

ل أضىلها . كذسا هبيرا مً الذًىن ملاسهت بدلىق االإلىُت لخمىٍ

:  ًىضر ول ما ظلف رهش2ٍوالشيل سكم 
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 :لمطشف الجمهوسيت بليبيا مؤششاث هفاءة التياليف . ب

، مهذٌ PMمهذٌ َامش الشبذ : جم كُاط هفاءة الخيالُف مً خلاٌ االإإششاث االإخمثلت في اليعب الخالُت

 : ًىضر مإششاث هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت مدل الذساظت3، والجذوٌ سكم CTIالخيالُف الى الؤًشاداث 
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 2023 – 2010 لفترة مؤشرات قياس كفاءة التكاليف: 3جدول رقم 
 معدل التغير CTI معدل التغير PM العام
2010 24.58 %- 2.44% - 
2011 29.59 %20.38% 1.21% (%50.41) 
2012 30.50 %3.08% 1.36% 12.40% 
2013 20.82 %(%31.74) 1.49% %9.56 
2014 18.62 %(%10.57) 1.33% (%10.74) 
2015 3.45 %(%81.47) 1.20% (%9.77) 
2016 3.74 %8.41% 1.12% (%6.67) 
2017 15.16 %%3.05 1.08% (%3.57) 
2018 12.37 %%18.40)) 1.49% 37.96% 
2019 13.54 %9.46% 1.39% (%6.71) 
2020 7.08 %(%47.71) 1.35% (%2.88) 
2021 11.31 %59.75% 1.92% 42.22% 
2022 13.86 %%22.55 1.84% (%4.17) 
2023 16.47% 18.83% 1.70% (%7.61) 
 - %1.49 - %15.79 المتوسط

  :أنبليبيا  والشيل سكم المتعلم مؤششاث كياس هفاءة التياليف لمطشف الجمهوسيت 3ًتضح مً الجذول سكم 

متزاًذ  (PM) ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير العىىي الإهذٌ َامش الشبذ (PM): معذل هامش الشبذ

 بيعبت 2015 و2014 و 2013، واهخفؼ في الأنىام 2010نً نام % 24.09 بيعبت بلغذ 2012 و2011في نامي 

ادة بلغذ 2017 و 2016 زم جضاًذ خلاٌ نامي 2012نً نام % 88.69اهخفاع بلغذ  نً نام % 339.42 بيعبت صٍ

 بيعبت 2019، زم جضاًذ خلاٌ نام 2017نً نام % 18.40 بيعبت اهخفاع بلغذ 2018، واهخفؼ في نام 2015

ادة بلغذ  ، 2019نً نام % 47.71 بيعبت اهخفاع بلغذ 2020، واهخفػذ خلاٌ نام 2018نً نام % 9.46صٍ

ادة بلغذ 2023 و2022 و2021وجضاًذث خلاٌ الانىام  ، وبشيل نام اهخفؼ 2020نً نام % 132.63 بيعبت صٍ

زا مإشش غير حُذ لان ٌشير ئلى اهخفاع % 32.99 بيعبت اهخفاع بلغذ 2010 نً نام 2023مهذٌ الىمى لهام  وَ

 .هفاءة االإطشف في حعُير ومشاكبت جيالُفه

ففي االإطشف مدل الذساظت وان مهذٌ الخغير العىىي الإهذٌ الخيالُف الى  (CTI):  معذل التياليف الى الإًشاداث

 2013 و 2012، زم جضاًذ خلاٌ نامي 2010نً نام % 50.41 بيعبت بلغذ 2011مخىاكظ في نام  (CTI) الؤًشاداث

ادة بلغذ   بيعبت اهخفاع 2017 و 2016 و2015 و 2014، واهخفؼ في الأنىام 2011نً نام % 38.93بيعبت صٍ

ادة بلغذ 2018، زم جضاًذ خلاٌ نام 2012نً نام % 27.52بلغذ  ، زم اهخفؼ 2017نً نام % 37.96 بيعبت صٍ

ادة 2021، زم جضاًذ خلاٌ نام 2018نً نام % 9.4 بيعبت اهخفاع بلغذ 2020 و 2019خلاٌ الأنىام   بيعبت صٍ

نً نام % 11.46 بيعبت اهخفاع بلغذ 2023 و2022 واهخفػذ خلاٌ نامي 2020نً نام % 42.22بلغذ 

زا مإشش % 30.32 بيعبت اهخفاع بلغذ 2010 نً نام 2023، وبشيل نام اهخفؼ مهذٌ الىمى لهام 2021 وَ

 .حُذ لان ٌشير مذي هفاءة االإطشف الهالُت في الخدىم في جيالُفه



                                                                      

  
64 

 
  

JPMLD :   76-43:  ص2025، (01)، عذد (06)مجلذ 

 : ًىضر ول ما ظبم رهش3ٍوالشيل سكم 

 
 

:  اختباس الفشضياث: ثالثا

ت : "الفشضيت الشئيسيت - لهُيل ساط االإاٌ نلى هفاءة  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

الاهدذاس الخؿي البعُـ  اظخخذام جم الهذف ولخدلُم َزا ،"الأداء الدشغُلي بمطشف الجمهىسٍت في لُبُا 

ً َزا الأزش الإهشفت   :والخالي وواهذ الىدُجت بين االإخغيرً

ًبين اللذسة التيبؤيت لهييل سأس المال على هفاءة الأداء التشغيلي  (4) جذول 

جم اظخخذام الاهدذاس  (َُيل سأط االإاٌ)مً أحل مهشفت الهلاكت بين هفاءة الأداء الدشغُلي واالإخغير االإفعش     

. الخؿي البعُـ والزي انخبر فُه مخغير َُيل سأط االإاٌ مخغير جفعيري ومخغير هفاءة الأداء الدشغُلي مخغير جابو

بذلالت  (4.145)البالغت  (F)أقهشث هخائج همىرج الاهدذاس أن همىرج الاهدذاس غير مهىىي ورلً مً خلاٌ كُمت 

ت  (.064) هني رلً أهه لا ًىحذ أزش لهُيل سأط االإاٌ نلى هفاءة الأداء الدشغُلي . (0.05)أهبر مً معخىي االإهىىٍ وَ

بمطشف الجمهىسٍت في لُبُا، هما ًىضر الجذوٌ هخائج اخخباس الخهذدًت الخؿُت خُث هشفذ الىدُجت أن نامل 

مما ٌشير ئلى نذم وحىد مشيلت الخهذدًت الخؿُت بين مخغيراث  (3)أضغش مً  (1.000)جطخم الخباًً للىمىرج وان 

ت "الىمىرج، وبهزا هشفؼ الفشغُت الشئِعُت للذساظت والتي جىظ  ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

(0.05 (α≤ لهُيل ساط االإاٌ نلى هفاءة الأداء الدشغُلي بمطشف الجمهىسٍت في لُبُا". 

االإخغير الخابو 
االإخغير االإعخلل 

 (االإفعش)
R R2 F  الذلالتB Beta T  الذلالت

مهامل 

جطخم 

 VIFالخباًً 

هفاءة الأداء 

الدشغُلي 
 0.064 4.145 0.257 0.507َُيل سأط االإاٌ 

B0 B1 
0.507 2.036 064. 1.000 

10.59 0.472 
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ت : الفشضيت الفشعيت الأولى الالتزاماث الى خلىق )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

الاهدذاس الخؿي البعُـ  اظخخذام جم الهذف ولخدلُم َزا .نلى هفاءة الاسباح بمطشف الجمهىسٍت في لُبُا (االإلىُت

ً َزا الأزش الإهشفت   :والخالي وواهذ الىدُجت بين االإخغيرً

على هفاءة الاسباح ( الالتزاماث الى خلوق الملىيت)ًبين اللذسة التيبؤيت لمعذل  (5)جذول  

 

الالتزاماث الى )واالإخغير االإفعش الإهذٌ  (EM – RTM – RTA – RTD - AU)    مً أحل مهشفت الهلاكت بين هفاءة الأسباح 

 (الالتزاماث الى خلىق االإلىُت)الإهذٌ جم اظخخذام الاهدذاس الخؿي البعُـ والزي انخبر فُه مخغير  (خلىق االإلىُت

أقهشث هخائج همىرج الاهدذاس أن . مخغير جابو (EM – RTM – RTA –RTD - AU)مخغير جفعيري ومخغير هفاءة الأسباح 

ت  (.831)بذلالت  (0.048)البالغت  (F)همىرج الاهدذاس غير مهىىي ورلً مً خلاٌ كُمت  أهبر مً معخىي االإهىىٍ

هني رلً أهه لا ًىحذ أزش الإهذٌ . (0.05) – EM – RTM – RTA)نلى هفاءة الأسباح ( الالتزاماث الى خلىق االإلىُت)وَ

RTD - AU) ًًهما ًىضر الجذوٌ هخائج اخخباس الخهذدًت الخؿُت خُث هشفذ الىدُجت أن نامل جطخم الخبا ،

وبهزا . مما ٌشير ئلى نذم وحىد مشيلت الخهذدًت الخؿُت بين مخغيراث الىمىرج (3)أضغش مً  (1.000)للىمىرج وان 

ت "جشفؼ الفشغُت الأولى للبدث والتي جىظ  الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

". نلى هفاءة الاسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (الالتزاماث الى خلىق االإلىُت)

ت : الفشضيّت الفشعيت الثاهيت الالتزاماث الى خلىق )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

الاهدذاس الخؿي البعُـ  اظخخذام جم الهذف ولخدلُم َزا .نلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا (االإلىُت

ً َزا الأزش الإهشفت   :والخالي وواهذ الىدُجت بين االإخغيرً

على هفاءة التياليف ( الالتزاماث الى خلوق الملىيت)ًبين اللذسة التيبؤيت لمعذل  (6)جذول  

 

جم  (الالتزاماث الى خلىق االإلىُت)مهذٌ  واالإخغير االإفعش ((RTI – CTI    مً أحل مهشفت الهلاكت بين هفاءة الخيالُف 

مخغير جفعيري ومخغير  (الالتزاماث الى خلىق االإلىُت)مهذٌ اظخخذام الاهدذاس الخؿي البعُـ والزي انخبر فُه مخغير 

أقهشث هخائج همىرج الاهدذاس أن همىرج الاهدذاس غير مهىىي ورلً مً خلاٌ .  مخغير جابو((RTI – CTIهفاءة الخيالُف 

ت  (.060)بذلالت  (4.302)البالغت  (F)كُمت  هني رلً أهه لا ًىحذ أزش . (0.05)أهبر مً معخىي االإهىىٍ مهذٌ وَ

، هما ًىضر الجذوٌ هخائج اخخباس الخهذدًت الخؿُت ((RTI – CTIنلى هفاءة الخيالُف  (الالتزاماث الى خلىق االإلىُت)

االإخغير 

الخابو 
االإخغير االإعخلل 

 (االإفعش)
R R2 F  الذلالتB Beta T 

الذلاٌ

ة 

مهامل جطخم 

 VIFالخباًً 

هفاءة 

الأسباح 

الالتزاماث الى 

خلىق االإلىُت 
0.063 0.004 0.048 0.831 

B0 B1 
0.063 0.218 831. 1.000 

6.031 0.040 

االإخغير 

الخابو 
االإخغير االإعخلل 

 (االإفعش)
R R2 F  الذلالتB Beta T  الذلالت

مهامل جطخم 

 VIFالخباًً 

هفاءة 

الخيالُف  

الالتزاماث الى 

خلىق االإلىُت 
0.514 0.264 4.302 0.060 

B0 B1 
0.514 2.074 060. 1.000 

14.977 1.424 
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مما ٌشير ئلى نذم وحىد مشيلت  (3)أضغش مً  (1.000)خُث هشفذ الىدُجت أن نامل جطخم الخباًً للىمىرج وان 

ًىحذ أزش رو دلالت "وبهزا جشفؼ الفشغُت الثاهُت للذساظت والتي جىظ . الخهذدًت الخؿُت بين مخغيراث الىمىرج

ت  نلى هفاءة الخيالُف الإطشف  (الالتزاماث الى خلىق االإلىُت)الإهذٌ  ≥α) 0.05)ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

. "الجمهىسٍت بلُبُا 

ت : الفشضيّت الفشعيت الثالثت الالتزاماث الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 ٌ الاهدذاس الخؿي البعُـ  اظخخذام جم الهذف ولخدلُم َزا. نلى هفاءة الاسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا (الأضى

ً َزا الأزش الإهشفت   :والخالي وواهذ الىدُجت بين االإخغيرً

 على هفاءة الاسباح (الالتزاماث الى الأضول )لمعذل  ًبين اللذسة التيبؤيت (7)جذول  

 

الالتزاماث الى )مهذٌ واالإخغير االإفعش  (EM – RTM – RTA –RTD - AU)    مً أحل مهشفت الهلاكت بين هفاءة الأسباح 

 ٌ ٌ )مهذٌ جم اظخخذام الاهدذاس الخؿي البعُـ والزي انخبر فُه مخغير  (الأضى مخغير جفعيري  (الالتزاماث الى الأضى

أقهشث هخائج همىرج الاهدذاس أن همىرج الاهدذاس . مخغير جابو (EM – RTM – RTA –RTD - AU)ومخغير هفاءة الأسباح 

ت  (.383)بذلالت  (0.820)البالغت  (F)غير مهىىي ورلً مً خلاٌ كُمت  هني رلً أهه . (0.05)أهبر مً معخىي االإهىىٍ وَ

ٌ )نذٌ لا ًىحذ أزش لم ، هما ًىضر الجذوٌ (EM – RTM – RTA –RTD - AU)نلى هفاءة الأسباح  (الالتزاماث الى الأضى

( 3)أضغش مً  (1.000)هخائج اخخباس الخهذدًت الخؿُت خُث هشفذ الىدُجت أن نامل جطخم الخباًً للىمىرج وان 

وبهزا جشفؼ الفشغُت الثالثت للبدث والتي . مما ٌشير ئلى نذم وحىد مشيلت الخهذدًت الخؿُت بين مخغيراث الىمىرج

ت  "جىظ ٌ )الإهذٌ  ≥α) 0.05) ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ نلى هفاءة الاسباح  (الالتزاماث الى الأضى

 ".الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا 

ت : الفشضيّت الفشعيت الشابعت الالتزاماث الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 ٌ الاهدذاس الخؿي البعُـ  اظخخذام جم الهذف نلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا، ولخدلُم َزا (الأضى

ً َزا الأزش الإهشفت   :والخالي وواهذ الىدُجت بين االإخغيرً

 على هفاءة التياليف (الالتزاماث الى الأضول )لمعذل  ًبين اللذسة التيبؤيت (8)جذول 

 

االإخغير 

الخابو 
االإخغير االإعخلل 

 (االإفعش)
R R2 F  الذلالتB Beta T  الذلالت

مهامل جطخم 

 VIFالخباًً 

هفاءة 

الأسباح  

الالتزاماث الى 

الأضىٌ 
0.253 0.064 0.820 0.383 

B0 B1 
0.253 0.905 383. 1.000 

6.714 0.044 

االإخغير 

الخابو 

االإخغير االإعخلل 

 (االإفعش)
R R2 F  الذلالتB Beta T  الذلالت

مهامل جطخم 

 VIFالخباًً 

هفاءة 

الخيالُف  

الالتزاماث الى 

الأضىٌ 
0.591 0.349 6.425 0.026 

B0 B1 
0.591 2.535 026. 1.000 

17.485 0.448 



ا نلى جلُُم هفاءة الأداء الدشغُليسأطَُيل  ت اللُبُت وأزشَ  76-43: ص( (2023 – 2010)دساظت جؿبُلُت نً مطشف الجمهىسٍت بلُبُا للفترة االإالُت   ) االإاٌ االإطاسف الخجاسٍ
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ٌ )الإهذٌ واالإخغير االإفعش ((RTI – CTI    مً أحل مهشفت الهلاكت بين هفاءة الخيالُف  جم   (الالتزاماث الى الأضى

مخغير جفعيري ومخغير هفاءة الخيالُف  (1)اظخخذام الاهدذاس الخؿي البعُـ والزي انخبر فُه مخغير َُيل سأط االإاٌ 

RTI – CTI))أقهشث هخائج همىرج الاهدذاس أن همىرج الاهدذاس غير مهىىي ورلً مً خلاٌ كُمت .  مخغير جابو(F )

ت  (.026)بذلالت  (6.425)البالغت  %( 34.9)، وجفعش الىخائج أن االإخغير االإفعش ًفعش (0.05)أضغش مً معخىي االإهىىٍ

، هما حاءث كُمت (R2)، ورلً بالىكش ئلى مهامل الخدذًذ ((RTI – CTIمً الخباًً الخاضل في هفاءة الخيالُف 

(Beta)  مهذٌ التي جىضر الهلاكت بين( ٌ راث دلالت  (.591) بلُمت ((RTI – CTIهفاءة الخيالُف و (الالتزاماث الى الأضى

هني رلً أهه ولما صاد . ئخطائُت ٌ )الإهذٌ وَ  ((RTI – CTIبملذاس وخذة صاد هفاءة الخيالُف  (الالتزاماث الى الأضى

زا ًذٌ نلى أهه ولما صاد (448.) (B1)وكُمت  (17.485) (B0)وخذة، وهزلً حاءث كُمت  (.591)بملذاس  مهذٌ ، وَ

( ٌ ادة في هفاءة الخيالُف  (الالتزاماث الى الأضى ، هما ًىضر الجذوٌ هخائج اخخباس (.448) بملذاس ((RTI – CTIخذر صٍ

مما ٌشير ئلى  (3)أضغش مً  (1.000)الخهذدًت الخؿُت خُث هشفذ الىدُجت أن نامل جطخم الخباًً للىمىرج وان 

ًىحذ " وبهزا جلبل الفشغُت الشابهت للبدث والتي جىظ . نذم وحىد مشيلت الخهذدًت الخؿُت بين مخغيراث الىمىرج

ت  ٌ )الإهذٌ  ≥α) 0.05)أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ نلى هفاءة الخيالُف الإطشف  (الالتزاماث الى الأضى

 ".الجمهىسٍت بلُبُا 

ت : الفشضيّت الفشعيت الخامست الالتزاماث الى ساط )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 الاهدذاس الخؿي البعُـ الإهشفت اظخخذام الهذف جم ولخدلُم َزا .نلى هفاءة الأسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا (االإاٌ

ً َزا الأزش   :والخالي وواهذ الىدُجت بين االإخغيرً

 على هفاءة الأسباح (الالتزاماث الى ساس المال)لمعذل  ًبين اللذسة التيبؤيت (9)جذول 

الالتزاماث الى )واالإخغير االإفعش الإهذٌ  (EM – RTM – RTA –RTD - AU)   مً أحل مهشفت الهلاكت بين هفاءة الأسباح 

مخغير  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)جم اظخخذام الاهدذاس الخؿي البعُـ والزي انخبر فُه مخغير مهذٌ  (ساط االإاٌ

أقهشث هخائج همىرج الاهدذاس أن همىرج . مخغير جابو (EM – RTM – RTA –RTD - AU)جفعيري ومخغير هفاءة الأسباح 

ت  (.614)بذلالت  (0.268)البالغت  (F)الاهدذاس غير مهىىي ورلً مً خلاٌ كُمت  هني . (0.05)أهبر مً معخىي االإهىىٍ وَ

، هما (EM – RTM – RTA –RTD - AU)نلى هفاءة الأسباح  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)رلً أهه لا ًىحذ أزش الإهذٌ 

( 1.000)ًىضر الجذوٌ هخائج اخخباس الخهذدًت الخؿُت خُث هشفذ الىدُجت أن نامل جطخم الخباًً للىمىرج وان 

وبهزا جشفؼ الفشغُت . مما ٌشير ئلى نذم وحىد مشيلت الخهذدًت الخؿُت بين مخغيراث الىمىرج (3)أضغش مً 

ت "الخامعت للبدث والتي جىظ  الالتزاماث الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 ".نلى هفاءة الأسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (ساط االإاٌ

االإخغير 

الخابو 
االإخغير االإعخلل 

( االإفعش)
R R2 F  الذلالتB Beta T  الذلالت

مهامل جطخم 

 VIFالخباًً 

هفاءة 

الأسباح 

الالتزاماث الى 

ساط االإاٌ 
0.148 0.022 0.268 0.614 

B0 B1 
0.148 0.518 614. 1.000 

6.239 0.056 
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ت : الفشضيّت الفشعيت السادست الالتزاماث الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

الاهدذاس الخؿي  اظخخذام الهذف جم ولخدلُم َزا .نلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا (ساط االإاٌ

ً َزا الأزش البعُـ الإهشفت   :والخالي وواهذ الىدُجت بين االإخغيرً

 على هفاءة التياليف (الالتزاماث الى ساس المال)لمعذل ًبين اللذسة التيبؤيت  (10)جذول 

جم  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)الإهذٌ  واالإخغير االإفعش ((RTI – CTI     مً أحل مهشفت الهلاكت بين هفاءة الخيالُف 

مخغير جفعيري ومخغير  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)الإهذٌ اظخخذام الاهدذاس الخؿي البعُـ والزي انخبر فُه مخغير 

أقهشث هخائج همىرج الاهدذاس أن همىرج الاهدذاس غير مهىىي ورلً مً خلاٌ .  مخغير جابو((RTI – CTIهفاءة الخيالُف 

ت  (.036)بذلالت  (5.573)البالغت  (F)كُمت  ، وجفعش الىخائج أن االإخغير االإفعش ًفعش (0.05)أضغش مً معخىي االإهىىٍ

، هما حاءث R2))، ورلً بالىكش ئلى مهامل الخدذًذ ((RTI – CTIمً الخباًً الخاضل في هفاءة الخيالُف  (31.7%)

.( 563) بلُمت ((RTI – CTIوهفاءة الخيالُف  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)مهذٌ التي جىضر الهلاكت بين  (Beta)كُمت 

هني رلً أهه ولما صاد . راث دلالت ئخطائُت  RTIبملذاس وخذة صاد هفاءة الخيالُف  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)مهذٌ وَ

– CTI)) وخذة، وهزلً حاءث كُمت  (.563)  بملذاس (B0) (15.090) وكُمت(B1) (.935) زا ًذٌ نلى أهه ولما صاد ، وَ

ادة في هفاءة الخيالُف  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)الإهذٌ  هني رلً أهه ًىحذ أزش . (.935) بملذاس ((RTI – CTIخذر صٍ وَ

، هما ًىضر الجذوٌ هخائج اخخباس الخهذدًت ((RTI – CTIنلى هفاءة الخيالُف  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)الإهذٌ 

مما ٌشير ئلى نذم وحىد  (3)أضغش مً  (1.000)الخؿُت خُث هشفذ الىدُجت أن نامل جطخم الخباًً للىمىرج وان 

ًىحذ أزش رو  "وبهزا جلبل الفشغُت العادظت للبدث والتي جىظ. مشيلت الخهذدًت الخؿُت بين مخغيراث الىمىرج

ت  نلى هفاءة الخيالُف الإطشف  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)الإهذٌ  ≥α) 0.05)دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 ".الجمهىسٍت بلُبُا 

ت : الفشضيّت الفشعيت السابعت خلىق االإلىُت الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

الاهدذاس الخؿي  اظخخذام جم الهذف ولخدلُم َزا. نلى هفاءة الأسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا (احمالي الىدائو

ً َزا الأزش البعُـ الإهشفت   :والخالي وواهذ الىدُجت بين االإخغيرً

 على هفاءة الأسباح (خلوق الملىيت الى اجمالي الودائع)لمعذل ًبين اللذسة التيبؤيت  (11)جذول 

 

خلىق )الإهذٌ واالإخغير االإفعش  (EM – RTM – RTA –RTD - AU)     مً أحل مهشفت الهلاكت بين هفاءة الأسباح 

خلىق االإلىُت الى )الإهذٌ  جم اظخخذام الاهدذاس الخؿي البعُـ والزي انخبر فُه مخغير (االإلىُت الى احمالي الىدائو

االإخغير 

الخابو 
االإخغير االإعخلل 

 (االإفعش)
R R2 F  الذلالتB Beta T  الذلالت

مهامل 

جطخم 

 VIFالخباًً 

هفاءة 

الخيالُف  

الالتزاماث الى 

ساط االإاٌ 
0.563 0.317 5.573 0.036 

B0 B1 
0.563 2.361 036. 1.000 

15.090 0.935 

االإخغير 

الخابو 

االإخغير االإعخلل 

 (االإفعش)
R R2 F  الذلالتB Beta T  الذلالت

مهامل جطخم 

 VIFالخباًً 

هفاءة 

الأسباح  

خلىق االإلىُت الى 

احمالي الىدائو 
0.654 0.428 8.974 0.011 

B0 B1 
0.654 2.996 011. 1.000 

12.278 1.053 
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أقهشث هخائج . مخغير جابو (EM – RTM – RTA –RTD - AU) مخغير جفعيري ومخغير هفاءة الأسباح (احمالي الىدائو

أضغش مً  (.011)بذلالت  (8.974)البالغت  (F)همىرج الاهدذاس أن همىرج الاهدذاس غير مهىىي ورلً مً خلاٌ كُمت 

ت   – EM)مً الخباًً الخاضل في هفاءة الأسباح  (%42.8)وجفعش الىخائج أن االإخغير االإفعش ًفعش . (0.05)معخىي االإهىىٍ

RTM – RTA –RTD - AU) ورلً بالىكش ئلى مهامل الخدذًذ ،(R2) هما حاءث كُمت ، (Beta) التي جىضر الهلاكت بين

راث دلالت  (.654)بلُمت  (EM – RTM – RTA –RTD - AU) هفاءة الأسباح  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)الإهذٌ 

هني رلً أهه ولما صاد . ئخطائُت  – EM)بملذاس وخذة صاد هفاءة الأسباح  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)الإهذٌ وَ

RTM – RTA –RTD - AU)  وخذة، وهزلً حاءث كُمت (.654)بملذاس (B0)  (12.278) وكُمت (B1) (1.053) زا ، وَ

ادة في هفاءة الأسباح  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)الإهذٌ ًذٌ نلى أهه ولما صاد  – EM – RTM – RTA)خذر صٍ

RTD - AU)  هني رلً أهه ًىحذ أزش.(1.053)بملذاس نلى هفاءة الأسباح  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو) الإهذٌ وَ

(EM – RTM – RTA –RTD - AU) هما ًىضر الجذوٌ هخائج اخخباس الخهذدًت الخؿُت خُث هشفذ الىدُجت أن ،

مما ٌشير ئلى نذم وحىد مشيلت الخهذدًت الخؿُت بين  (3)أضغش مً  (1.000)نامل جطخم الخباًً للىمىرج وان 

ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي " وبهزا جلبل الفشغُت العابهت للبدث والتي جىظ. مخغيراث الىمىرج

ت   ".نلى هفاءة الأسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)الإهذٌ  ≥α) 0.05)مهىىٍ

ت : الفشضيّت الفشعيت الثامىت خلىق االإلىُت الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

الاهدذاس الخؿي  اظخخذام جم الهذف ولخدلُم َزا. نلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا (احمالي الىدائو

ً َزا الأزش البعُـ الإهشفت   :والخالي وواهذ الىدُجت بين االإخغيرً

 على هفاءة التياليف (خلوق الملىيت الى اجمالي الودائع)لمعذل ًبين اللذسة التيبؤيت  (12)جذول 

 

خلىق االإلىُت الى احمالي ) واالإخغير االإفعش الإهذٌ ((RTI – CTIمً أحل مهشفت الهلاكت بين هفاءة الخيالُف        

مخغير ( خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)جم اظخخذام الاهدذاس الخؿي البعُـ والزي انخبر فُه مخغير الإهذٌ  (الىدائو

أقهشث هخائج همىرج الاهدذاس أن همىرج الاهدذاس غير مهىىي .  مخغير جابو((RTI – CTIجفعيري ومخغير هفاءة الخيالُف 

ت  (.282)بذلالت  (1.269)البالغت  (F)ورلً مً خلاٌ كُمت  هني رلً أهه لا ًىحذ (0.05)أهبر مً معخىي االإهىىٍ ، وَ

، هما ًىضر الجذوٌ هخائج اخخباس ((RTI – CTIنلى هفاءة الخيالُف  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)أزش الإهذٌ 

مما ٌشير ئلى  (3)أضغش مً  (1.000)الخهذدًت الخؿُت خُث هشفذ الىدُجت أن نامل جطخم الخباًً للىمىرج وان 

ًىحذ "وبهزا جشفؼ الفشغُت الثامىت للبدث والتي جىظ . نذم وحىد مشيلت الخهذدًت الخؿُت بين مخغيراث الىمىرج

ت  نلى هفاءة ( خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)الإهذٌ  (α ≥ 0.05)أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

". الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا 

االإخغير 

الخابو 

االإخغير االإعخلل 

 (االإفعش)
R R2 F  الذلالتB Beta T  الذلالت

مهامل جطخم 

 VIFالخباًً 

هفاءة 

الخيالُف  

خلىق االإلىُت 

الى احمالي 

الىدائو 

0.309 0.096 1.269 0.282 

B0 B1 

0.309 1.127 282. 1.000 
22.041 2.196 
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ت : الفشضيّت الفشعيت التاسعت خلىق االإلىُت الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 ٌ الاهدذاس الخؿي  اظخخذام جم الهذف ولخدلُم َزا .نلى هفاءة الاسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا (احمالي الأضى

ً َزا الأزش البعُـ الإهشفت   :والخالي وواهذ الىدُجت بين االإخغيرً

 على هفاءة الاسباح (خلوق الملىيت الى اجمالي الأضول )لمعذل ًبين اللذسة التيبؤيت  (13)جذول 

خلىق االإلىُت ) الإهذٌ واالإخغير االإفعش (EM – RTM – RTA –RTD - AU)    مً أحل مهشفت الهلاكت بين هفاءة الأسباح 

 ٌ خلىق االإلىُت الى احمالي )الإهذٌ  جم اظخخذام الاهدذاس الخؿي البعُـ والزي انخبر فُه مخغير (الى احمالي الأضى

 ٌ أقهشث هخائج همىرج . مخغير جابو (EM – RTM – RTA –RTD - AU) مخغير جفعيري ومخغير هفاءة الأسباح (الأضى

أهبر مً معخىي  (.135)بذلالت  (2.569)البالغت  (F)الاهدذاس أن همىرج الاهدذاس غير مهىىي ورلً مً خلاٌ كُمت 

ت  هني رلً أهه لا ًىحذ أزش . (0.05)االإهىىٍ ٌ )الإهذٌ وَ  – EM) نلى هفاءة الأسباح (خلىق االإلىُت الى احمالي الأضى

RTM – RTA –RTD - AU) هما ًىضر الجذوٌ هخائج اخخباس الخهذدًت الخؿُت خُث هشفذ الىدُجت أن نامل ،

مما ٌشير ئلى نذم وحىد مشيلت الخهذدًت الخؿُت بين مخغيراث  (3)أضغش مً  (1.000)جطخم الخباًً للىمىرج وان 

ت " وبهزا جشفؼ الفشغُت الخاظهت للبدث والتي جىظ. الىمىرج ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

(0.05 (α≤  ٌالإهذ( ٌ  ".نلى هفاءة الاسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (خلىق االإلىُت الى احمالي الأضى

ت : الفشضيّت الفشعيت العاششة خلىق االإلىُت الى )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

 ٌ الاهدذاس الخؿي  اظخخذام جم الهذف ولخدلُم َزا .نلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا (احمالي الأضى

ً َزا الأزش البعُـ الإهشفت   :والخالي وواهذ الىدُجت بين االإخغيرً

على هفاءة التياليف ( خلوق الملىيت الى اجمالي الأضول )ًبين اللذسة التيبؤيت لمعذل  (14)جذول 

خلىق االإلىُت الى احمالي ) واالإخغير االإفعش الإهذٌ ((RTI – CTI    مً أحل مهشفت الهلاكت بين هفاءة الخيالُف 

 ٌ ٌ )جم اظخخذام الاهدذاس الخؿي البعُـ والزي انخبر فُه مخغير الإهذٌ  (الأضى ( خلىق االإلىُت الى احمالي الأضى

أقهشث هخائج همىرج الاهدذاس أن همىرج الاهدذاس غير .  مخغير جابو((RTI – CTIمخغير جفعيري ومخغير هفاءة الخيالُف 

ت  (.547)بذلالت  (0.384)البالغت  (F)مهىىي ورلً مً خلاٌ كُمت  هني رلً أهه لا (0.05)أهبر مً معخىي االإهىىٍ ، وَ

ٌ )ًىحذ أزش الإهذٌ  ، هما ًىضر الجذوٌ هخائج ((RTI – CTIنلى هفاءة الخيالُف  (خلىق االإلىُت الى احمالي الأضى

مما  (3)أضغش مً  (1.000)اخخباس الخهذدًت الخؿُت خُث هشفذ الىدُجت أن نامل جطخم الخباًً للىمىرج وان 

االإخغير 

الخابو 

االإخغير االإعخلل 

 (االإفعش)
R R2 F  الذلالتB Beta T  الذلالت

مهامل جطخم 

 VIFالخباًً 

هفاءة 

الأسباح  

خلىق االإلىُت 

الى احمالي 

الأضىٌ 

0.420 0.176 2.569 0.135 

B0 B1 

0.420 1.603 135. 1.000 
10.123 0.941 

االإخغير 

الخابو 

االإخغير 

االإعخلل 

 (االإفعش)

R R2 F  الذلالتB Beta T  الذلالت
مهامل جطخم 

 VIFالخباًً 

هفاءة 

الخيالُف  

خلىق االإلىُت 

الى احمالي 

الأضىٌ 

0.176 0.031 0.384 0.547 

B0 B1 

0.176 0.620 547. 1.000 
0.747 1.742 
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وبهزا جشفؼ الفشغُت الهاششة للبدث والتي  .ٌشير ئلى نذم وحىد مشيلت الخهذدًت الخؿُت بين مخغيراث الىمىرج

ت "جىظ  ٌ )الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ نلى  (خلىق االإلىُت الى احمالي الأضى

 ".هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا 
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: الىتائج والتوضياث .4

 الإجمىنت مً الىخائج 2023 الى نام 2010مً نام االإمخذة       خلطذ دساظت خالت مطشف الجمهىسٍت في الفترة 

: واالإخمثلت في الىلاؽ الخالُت

  :لمطشف الجمهوسيت بليبيا الىتائج المتعللت بمؤششاث هييل ساس المال- أولا

ل بالذًً هخج نجها مذفىناث فىائذ انلى مما كذ ٌهشع االإطشف مدل الذساظت الى  - ادة الانخماد نلى الخمىٍ صٍ

ػهف كذستها نلى العذاد .  الطذماث وٍ

زا مإشش حُذ، ولىً َىان  - ل الزاحي أهثر مً انخمادٍ نلى الذًىن وَ أن البىً ٌهخمذ في وشاؾاجه نلى الخمىٍ

ادة َزٍ اليعبت بمهذٌ  ادتها في االإعخلبل 2010نً نام % 51.71مإشش غير حُذ َى صٍ ىان مخاوف مً صٍ  وَ

. أن جيىن مذًىهُت البىً أهبر مً أضىله وهعش الخذ االإهلىٌ مما ٌشيل خؿش

زا مإشش غير حذا - ت ملاسهت بشاط االإاٌ، وَ ل نملُاجه الجاسٍ ادة الانخماد بشيل هبير باظخخذام الذًً في جمىٍ  .صٍ

ل أوشؿت واظدثماساث  - ل بأمىاٌ خلىق االإلىُت ملاسهت بالانخماد نلى الىدائو في جمىٍ اهخفاع الانخماد بالخمىٍ

ت . البىً الخجاسٍ

ت التي ظُدطل نلحها االإعاَمين مً احمالي الاضىٌ في خالت جطفُت البىً الخجاسي  -  .اهخفاع اليعبت االإئىٍ

 

 :لمطشف الجمهوسيت بليبيا الىتائج المتعللت بمؤششاث هفاءة التشغيل: ثاهيا

 :الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا الىخائج االإخهللت بىفاءة الأسباح . أ

-  ٌ  .اهخفاع كذسة البىً الخجاسي ئلى جدلُم الؤًشاداث مً الفىائذ، واهخفاع مإشش اظخهماٌ الأفػل للأضى

اهخفاع هفاءة االإطشف في حعُير وجىقُف مىاسدٍ االإخاخت واهخفاع الهىائذ االإدللت مً نملُت اظدثماس  -

 .الىدائو

 . اهخفاع هفاءة ئداسة االإطشف في حشغُل أضىله بشيل ًدلم أنلى معخىي مً الشبدُت -

ل الذاخلُت االإخمثلت في خلىق االإعاَمين في جدلُم الأسباح،  - اهخفاع هفاءة االإطشف في اظخخذام مطادس الخمىٍ

 .مما ًإدي الى جىصَو اكل للأسباح نلى االإعاَمين

ل أضىلها -  .االإطشف ٌعخخذم كذسا هبيرا مً الذًىن ملاسهت بدلىق االإلىُت لخمىٍ

 :الىخائج االإخهللت بىفاءة الخيالُف . ب

. اهخفاع هفاءة االإطشف في حعُير ومشاكبت جيالُفه -

 .هفاءة االإطشف نالُت في الخدىم في جيالُفه -
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 :هتائج اختباس فشضياث الذساست: ثالثا

:    في غىء ما أظفشث نىه هخائج َزٍ الذساظت التي جخمثل في الآحي جىضلذ الىخائج الؤخطائُت

ت "سفؼ الفشغُت الشئِعُت للذساظت والتي جىظ  -  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

". الإطشف الجمهىسٍت بلُبُالهُيل ساط االإاٌ نلى هفاءة الأداء الدشغُلي 

ت "سفؼ الفشغُت الفشنُت الأولى للبدث والتي جىظ  -  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

". نلى هفاءة الاسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (الالتزاماث الى خلىق االإلىُت)الإهذٌ 

ت "سفؼ الفشغُت الفشنُت الثاهُت للذساظت والتي جىظ  -  0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

(α≤  ٌنلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (الالتزاماث الى خلىق االإلىُت)الإهذ" .

ت  "سفؼ الفشغُت الفشنُت الثالثت للبدث والتي جىظ -  0.05) ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

(α≤  ٌالإهذ( ٌ  ".نلى هفاءة الاسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (الالتزاماث الى الأضى

ت " كبىٌ الفشغُت الفشنُت الشابهت للبدث والتي جىظ  -  0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

(α≤  ٌالإهذ( ٌ الإهذٌ أهه ولما صاد ، "نلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (الالتزاماث الى الأضى

( ٌ مهذٌ ولما صاد و.( 591) بملذاس ((RTI – CTIبملذاس وخذة صاد هفاءة الخيالُف  (الالتزاماث الى الأضى

( ٌ ادة في هفاءة الخيالُف  (الالتزاماث الى الأضى  .(448) بملذاس ((RTI – CTIخذر صٍ

ت "سفؼ الفشغُت الفشنُت الخامعت للبدث والتي جىظ  -  0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

(α≤  ٌنلى هفاءة الأسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)الإهذ." 

ت  "كبىٌ الفشغُت الفشنُت العادظت للبدث والتي جىظ -  0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

(α≤  ٌمهذٌ ولما صاد ، "نلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)الإهذ

الإهذٌ ولما صاد ووخذة،  (.563) بملذاس ((RTI – CTIبملذاس وخذة صاد هفاءة الخيالُف  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ)

ادة في هفاءة الخيالُف  (الالتزاماث الى ساط االإاٌ) .( 935) بملذاس ((RTI – CTIخذر صٍ

ت " كبىٌ الفشغُت الفشنُت العابهت للبدث والتي جىظ -  0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

(α≤  ٌهني رلً أهه ولما ، "نلى هفاءة الأسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)الإهذ وَ

( EM – RTM – RTA –RTD - AU)بملذاس وخذة صاد هفاءة الأسباح  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)الإهذٌ صاد 

ادة في هفاءة الأسباح  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)نذٌ مولما صاد ووخذة،  (.654)بملذاس   – EM)خذر صٍ

RTM – RTA –RTD - AU)  (1.053)بملذاس. 

ت "جشفؼ الفشغُت الفشنُت الثامىت للبدث والتي جىظ  -  0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

(α ≤ ٌنلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (خلىق االإلىُت الى احمالي الىدائو)الإهذ ."
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ت " سفؼ الفشغُت الفشنُت الخاظهت للبدث والتي جىظ -  0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

(α≤  ٌالإهذ( ٌ  ".نلى هفاءة الاسباح الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (خلىق االإلىُت الى احمالي الأضى

ت "سفؼ الفشغُت الهاششة للبدث والتي جىظ  - الإهذٌ  ≥α) 0.05)ًىحذ أزش رو دلالت ئخطائُت نىذ معخىي مهىىٍ

( ٌ  ".نلى هفاءة الخيالُف الإطشف الجمهىسٍت بلُبُا  (خلىق االإلىُت الى احمالي الأضى

 

: جوضياث الذساست: سابعا

: في غىء ما أظفشث نىه هخائج َزٍ الذساظت ًمىً جلذًم مجمىنت مً الخىضُاث التي جخمثل في الآحي

ل بالذًً - ادة الانخماد نلى الخمىٍ . الابخهاد نً صٍ

ل بأمىاٌ خلىق االإلىُت - ادة الانخماد بالخمىٍ . صٍ

-  ٌ ض كذسة االإطشف الخجاسي ئلى جدلُم الؤًشاداث مً الفىائذ، اظخهماٌ الأفػل للأضى  .حهضٍ

 .اظخغلاٌ وجىقُف االإىاسد االإخاخت -

 . حشغُل أضىٌ بشيل ًخذم كذسة االإطشف نلى جدلُم أنلى معخىي مً الشبدُت -

ض كذسة ئداسة االإطشف في مشاكبت جيالُفه - ادة وحهضٍ . صٍ
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المشاجع . 5

ت مداظبُت لخدلُل أزش َُيل سأط االإاٌ نلى " بهىىان (2018)، ماحذ مطؿفى نلي، صالبا - ئؾاس جؿبُلي وسؤٍ

ت في الأظىاق الطانذة ، مجلت الفىش "2016-2007أدلت مً اللؿام االإطشفي االإطشي : سبدُت البىىن الخجاسٍ

 .132 – 80، ص ص 2، الهذد 22االإداظبي حامهت نين شمغ، االإجلذ 

اخخباس أزش بهؼ الهىامل االإدذدة لهُيل ساط االإاٌ دساظت "بهىىان  (2014) وظلامت، خمضة، وخعين، يالضبُذ -

ض، االإجلذ "2007-2003جدلُلُت للششواث االإذسحت في العىق االإالُت العهىدًت  ، 28، مجلت حامهت االإلً نبذالهضٍ

 .70 – 27، ص ص 1الهذد 

، الؿبهت الأولى، "اججاَاث مهاضشة: الخدلُل والخخؿُـ االإالي"بهىىان  (2008)الىهُمي والخمُمي، نذهان، ساشذ،  -

 .داس الُاصوسدي، الأسدن

 .، الؿبهت الأولى، داس اليشش سام الله فلعؿين"الخدلُل االإالي"بهىىان  (2008)الشُخ، فهمي مطؿفى،  -

ازش َُيل ساط االإاٌ نلى سبدُت البىىن " بهىىان  (2024)الطالر والبران، فاؾمت هبُل، مدمذ بً ظهذ،  -

 .230 – 215، ص ص 3، الهذد 44، االإجلت الهشبُت للإداسة، االإجلذ "الؤظلامُت االإذسحت في العىق االإالي العهىدي

مت،  - ىظفي، وهُمت، هشٍ ازش َُيل ساط االإاٌ نلى سبدُت البىىن الؤظلامُت في دوٌ  "بهىىان  (2021)بشودي وٍ

، مجلت البشائش الاكخطادًت، مجلذ "2019 – 2013دساظت كُاظُت باظخهماٌ همارج الباهل خلاٌ الفترة - الخلُج 

 .195 – 176، ص ص 2، الهذد 7

دساظت جؿبُلُت خلاٌ الفترة : الىفاءة الدشغُلُت لللؿام االإطشفي االإطشي : "بهىىان (2017)البؿشاوى، سها مدمذ،  -

ت حامهت خلىان مطش، االإجلذ "2010-2014" ، ص ص 1، الهذد 31، االإجلت الهلمُت للبدىر والذساظاث الخجاسٍ

1 – 31. 

َُيل ساط االإاٌ وجأزيرٍ نلى الأداء االإالي في الششواث االإعاَمت الهامت " بهىىان  (2020)بهُىاث، مدمذ خالذ،  -

 .، سظالت ماحعخير، حامهت الخلُل، فلعؿين"دساظت جؿبُلُت– االإذسحت في بىسضت فلعؿين 

َُيل ساط االإاٌ وجأزيرٍ نلى الأداء االإالي في الششواث االإعاَمت الهامت "بهىىان  (2020)بهُىاث، مدمذ خالذ،  -

 .، سظالت ماحعخير، حامهت الخلُل، فلعؿين"دساظت جؿبُلُت: االإذسحت في بىسضت فلعؿين

ت باظخخذام هكام دوبىهذ "بهىىان  (2021)بلجُلالي، فخدُت،  - جلُُم الىفاءة الدشغُلُت للبىىن الخجاسٍ

DUPONT ت ، مجلت الخىمُت والاظدششاف للبدىر والذساظاث، "2018 – 2015 دساظت خالت البىىن الجضائشٍ

 .58 – 47، ص ص 20، الهذد 60االإجلذ 

جدلُل َُيل ساط االإاٌ، الشبذ واالإخاؾشة في البىىن راث الشبابًُ " بهىىان  (2024)بً بهُبش، ظلمان،  -

 .، الجضائش3، أؾشوخت دهخىساة، حامهت الجضائش"الؤظلامُت بالجضائش

، أؾشوخت "دساظت جؿبُلُت ملاسهت- الىفاءة الدشغُلُت للمطاسف الؤظلامُت "بهىىان  (2011)بىسكُبت، شىقي،  -

ت الذًملشاؾُت الشهبُت، الجضائش  .دهخىساٍ، الجامهت الجضائشٍ
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ل، نبذالشءوف،  - دساظت – ازش َُيل ساط االإاٌ نلى الأداء االإالي للمإظعت الاكخطادًت " بهىىان  (2014)بىؾىٍ

، سظالت ماظتر، حامهت مدمذ خُػش "مجمو اظهادي بالهلمت ظؿُف-خالت مإظعت مؿدىت اللمذ الزَبي 

 .بعىشة، الجضائش

فت، هاضش،  - – كُاط الىفاءة الدشغُلُت لبهؼ البىىن الهاملت بالجضائش "بهىىان  (2013)حهذي وظلُمان، ششٍ

 .164 – 159، ص ص 12، مجلت الباخث، الهذد (2010 – 2006)دساظت جؿبُلُت خلاٌ الفترة 

دساظت جؿبُلُت نلى - أزش جيلفت َُيل سأط االإاٌ نلى الأداء االإالي : "بهىىان (2022)حىدة، اخمذ هاقش مدمذ،  -

 .، سظالت ماحعخير، حامهت اللذط فلعؿين"الششواث االإذسحت في بىسضت فلعؿين

ت "بهىىان (2020)صغبت ووهُجت، ؾلاٌ، سصكُت أخلام،  - ت الجضائشٍ - كُاط الىفاءة الدشغُلُت في البىىن الخجاسٍ

ت، االإجلذ "(2017-2012)دساظت جؿبُلُت خلاٌ الفترة  ، ص ص 2، الهذد 14، مجلت أبدار اكخطادًت وئداسٍ

287 – 306. 

م،  - ت "بهىىان  (2023)صوباسي، سٍ أزش َُيل ساط االإاٌ نلى سبدُت االإطاسف دساظت ملاسهت بين االإطاسف الخجاسٍ

، ص 1، الهذد 1، مجلت الجامهت الىؾىُت الخاضت، االإجلذ "والؤظلامُت االإذسحت في ظىق دمشم للأوساق االإالُت

 .83 – 53ص 

ت" بهىىان  (2023)ظاس ي وبً خُلت، بثِىت، سباب،  - دساظت خالت " - كُاط الىفاءة الدشغُلُت في البىىن الخجاسٍ

ت ت الجضائشٍ  .، سظالت ماظتر، حامهت كاضذي مشباح وسكلت، الجضائش"نُىت مً البىىن الخجاسٍ

ت " بهىىان  (2019)نمان، اخمذ،  - دساظت - دوس الىفاءة الدشغُلُت في ئداسة مخاؾش العُىلت في البىىن الخجاسٍ

، مجلت أفاق للبدىر والذساظاث االإشهض "(2015 – 2010)لهُىت مً البىىن الهاملت بالجضائش خلاٌ الفترة 

 .195 – 179، ص ص 3الجامعي اًليزي، الهذد 

 /https://www.jbank.ly/home.asp/about-usاالإىكو الشظمي الإطشف الجمهىسٍت  -

ش االإالي الإطشف الجمهىسٍت في لُبُا في الفترة االإالُت االإمخذة مً  -  .2023 الى 2010الخلشٍ

- Fabozzi , Frank J. And Pamela P. Peterson (2003) Financial Analysis .Published By John Wiley & Sons, 

Inc., Hoboken, New Jersey. 
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