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 ملخص: 

غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت، مً  هضقذ الضعاؾت بلى جدلُل صوع ؤؾالُب واحغاءاث االإغاحػت االإكتريت في جُىٍ

  .غُىت مً مٍاجب االإغاحػت الخاعحُت الػاملت بالؿىصانزلاُ جدلُل البُاهاث مً 

جىنلذ الضعاؾت الي غضة هخاثج منها:  وحض ان هىاى غلانت طاث صلالت اخهاثُت بين اؾالُب االإغاحػت 

غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت بمٍاجب االإغاحػت الخاعحُت،  ان بحغاءاث االإغاحػت االإكتريت لها جإزير بًجابي  االإكتريت وجُىٍ

غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت بمٍاجب االإغاحػت الخاعحُت. غلى  جُىٍ

  مساجعت مشتركت، أطاليب، إجساءاث، جطويس، مهنت المساجعت   الكلماث المفخاحيت:

   JEL:  M42 ،M48 ،M41 ،M10 ،M15جصنيف 

Abstract:  

    The study aimed to analyse the role of common audit methods and procedures in 

developing the practices of the auditing profession, by analysing data from a sample of 

external audit offices operating in Sudan.  

The study came up with several findings, including:  There is a statistically significant 

relationship between joint audit methods and the development of audit practices in 

external audit offices, and that joint audit procedures have a positive impact on the 

development of audit practices in external audit offices.. 
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 . مقدمت: 1

حػخبر االإغاحػت االإكتريت اؾتراجُجُت مخهضمت حػخمض غلى الخػاون بين حهتي مغاحػت ؤو ؤيثر 

االإالُت للماؾؿاث. هظا الاؾلىب ٌػؼػ مً جباصُ االإػغقت لخهضًم جهُُم قامل ومىيىعي للبُاهاث 

ض مً صنت ومىيىغُت الخهُُماث االإالُت. خُث حؿهم االإغاحػت  والخبراث بين االإغاحػين، مما ًؼٍ

االإكتريت في جهلُل قغم الأزُاء والخلاغب االإالي مً زلاُ جؼوٍض االإاؾؿاث بىظغة مخػضصة الأبػاص، 

ؼ الككاقُت واالإهضانُت  ً وحػؼٍ ت في بىاء الثهت مؼ االإؿدثمغٍ غ االإالُت، وهي غىامل خُىٍ في الخهاعٍ

 .وؤصخاب االإهلخت

غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت في االإداؾبت واالإغاحػت هى غملُت مؿخمغة تهضف بلى جدؿين  ٌػض جُىٍ

ػت، ًهبذ م ً الأصاء والٌكاءة االإهىُت للمغاحػين. وفي ظل الخؿيراث الانخهاصًت والخٌىىلىحُت الؿغَ

الًغوعي جبني اؾتراجُجُاث مبخٌغة وجدضًث االإػاًير االإهىُت لخلبُت جىنػاث الؿىم الػاالإُت. ٌكمل هظا 

ب االإغاحػين غلى ؤخضر الخهىُاث والاججاهاث، وجبني مػاًير حضًضة حػؼػ مً الضنت  غ جضعٍ الخُىٍ

غ االإالُت. هظه الخدؿِىاث االإؿخمغة جًمً جهضًم م ػلىماث مالُت مىزىنت والككاقُت في بغضاص الخهاعٍ

ت قػالت  .حؿهم في اجساط نغاعاث اؾدثماعٍ

غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت للمغاحػين مً زلاُ  ا في جُىٍ جمثل االإغاحػت االإكتريت صوعًا حىهغًٍ

ؼ الخػاون والابخٍاع. غىضما ٌػمل االإغاحػىن مػًا، ًخمٌىىن مً جباصُ ؤقًل االإماعؾاث وجُبُهها،  حػؼٍ

حىصة وقػالُت غملُاث االإغاحػت. ٌؿاهم هظا الخػاون في بىاء نضعاث مهىُت  مما ًاصي بلى جدؿين

غ ؤهظمت مالُت ؤيثر قكاقُت  مخهضمت جمًٌ االإغاحػين مً مىاحهت الخدضًاث الخضًثت واالإؿاهمت في جُىٍ

ض مً  ؼ مهضانُتها ومىزىنُتها، مما ًؼٍ وصنت. بن جُبُو االإغاحػت االإكتريت ٌؿاغض االإاؾؿاث في حػؼٍ

غ االإالُتزهت  ً وؤصخاب االإهلخت في الخهاعٍ  .االإؿدثمغٍ

 مشكلت الدزاطت:1.1

غ مماعؾاتها االإهىُت، خُث  جىاحه مٍاجب االإغاحػت الخاعحُت في الؿىصان جدضًاث يبيرة في جُىٍ

حػاوي هظه االإٍاجب مً نلت الابخٍاع والاغخماص غلى الأؾالُب والؤحغاءاث الخهلُضًت. جخكانم هظه االإكٍلت 

ههو الخدضًثاث في االإػاًير و والأؾالُب والؤحغاءاث االإخبػت، مما ًازغ غلى حىصة ويكاءة بؿبب 

وفي ظل هظه الخدضًاث، ًبرػ الؿااُ الغثِس ي: يُل ًمًٌ للمغاحػت االإكتريت ؤن  .غملُاث االإغاحػت

 حؿهم في جدؿين هظه االإماعؾاث االإهىُت؟ وجخكغع مىه الدؿائلاث الخالُت:

 ُب االإغاحػت االإكتريت غلى جدؿين االإماعؾاث االإهىُت؟ما مضي جإزير ؤؾال .ؤ 
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غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت؟ .ب   يُل جازغ بحغاءاث االإغاحػت االإكتريت غلى جُىٍ

 أهميت الدزاطت2.1

في جىؾُؼ االإػغقت خىُ جإزير االإغاحػت االإكتريت  جٌمً ؤهمُت الضعاؾت الػلمُت في  االإؿاهمت

اًصًمُت في هظا االإجاُ غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت، مما ٌؿهم في بزغاء الأصبُاث الأ جبرػ ؤهمُت و  .غلى جُىٍ

الضعاؾت الػملُت مً زلاُ  جهضًم جىنُاث الإؿاغضة مٍاجب االإغاحػت في الؿىصان غلى جدؿين 

 .االإغاحػت االإكتريت، مما ٌػؼػ مً يكاءتها ومىزىنُتهامماعؾاتها مً زلاُ جبني ؤؾالُب 

 أهداف الدزاطت 3.1

 حؿعى الضعاؾت الي جدهُو الأهضاف الخالُت: 

غ الأصاء االإهني للمغاحػين .ؤ   .جهُُم جإزير ؤؾالُب االإغاحػت االإكتريت غلى جُىٍ

 .صعاؾت جإزير بحغاءاث االإغاحػت االإكتريت غلى جدؿين االإماعؾاث االإهىُت .ب 

 فسضياث الدزاطت: 4.1

 لأهضاف الضعاؾت جم  ازخباع الكغيُاث الخالُت :   
ً
 جدهُها

غ مماعؾاث  الكغيُت الأولى: جىحض غلانت طاث صلالت اخهاثُت بين اؾالُب االإغاحػت االإكتريت وجُىٍ

 مهىت االإغاحػت " 

غ مماعؾاث  الكغيُت الثاهُت: جىحض غلانت طاث صلالت اخهاثُت بين بحغاءاث االإغاحػت االإكتريت وجُىٍ

 مهىت االإغاحػت 

 منهجيت الدزاطت: 5.1

ًدبؼ البدث االإىهج الىنكي لىنل الظاهغة مىيىع الضعاؾت وجدلُل بُاهاث الاؾخبُان  

خي وطلَ بالغحىع للضعاؾاث ال ؿابهت خُث جم اؾخسضام ؤصاة الؤؾخبُان لجمؼ بالإياقت بلى االإىهج الخاعٍ

 اؾخسضم بغهامج )
ً
 (.SPSSالبُاهاث الأولُت ولخدلُل طلَ بخهاثُا

 الدزاطاث الظابقت: 6.1

غ  م(2016دزاطت محمد علي، وعبدالله، ) هدفذ  بلى جىيُذ صوع ؤؾلىب مغاحػت الىظير مً جُىٍ

االإماعؾت االإهىُت بمٍاجب االإغاحػت الخاعحُت، جىنلذ الضعاؾت بلى ؤن مٍاجب االإغاحػت واالإداؾبت تهخم 

بخُبُو ؤؾلىب مغاحػت الىظير يما تهخم بالخدؿين االإؿخمغ لجىصة زضماتها االإهىُت وؤن مغاحػت الىظير 

 Geraldدزاطت:, بينما هدفذ  احػت االإهىُت الإٍاجب االإغاحػت الخاعحُت.ؾاهمذ في جدؿين مؿخىي االإغ 

et . al(,2017 ) بلى ببغاػ جإزير االإغاحػت االإكتريت غلى حىصة االإغاحػت مً زلاُ قدو خؿاب مػين في

اًث الكغوؿُت اًث التي جم مغاحػتها مً نبل ػوج مكترى .غُىت مً الكغ  جىنلذ الضعاؾت بلى ؤن الكغ
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BS  اًث التي جم مغاحػتها  هي ؤيثر غغيت للاغتراف بالهبىٍ وحجؼ زؿاثغ اهسكاى الهُمت ؤيبر مً الكغ

غىضما حكير ماقغاث الأصاء االإىسكٌ بلى الخاحت بلى اهسكاى الهُمت. غلى الػٌـ،  BB بىاؾُت ػوج

اًث التي ًخم مغاحػتها بىاؾُت ػوج جهلل مً الؤقهاح غً اهسكاى الهُمت غىض حجؼ  BB قةن الكغ

 اعة اهسكاى الهُمت، مما ًهلل مً قكاقُت الؤقهاح غً زؿاثغ اهسكاى الهُمت مً نبل ػوجزؿ

BB.  دزاطت: أًضا هدفذMarcel,  et.al ( ،2018)  بلى جىاوُ مماعؾاث غملُاث االإغاحػت االإكتريت

اًث االإغاحػت االإػىُت غلى بحمالي مبلـ عؾىم  االإغاحػت وجدلُل جإزير جىػَؼ ؤغماُ االإغاحػت بين قغ

النهاثُت والجىصة، جىنلذ الضعاؾت بلى ؤن هىاى غضص ؤنل مً غملُاث االإغاحػت ؾير االإخىاػهت مهاعهت 

بلى ازخباع الأزغ ؾير م( 2019دزاطت: أبو العلاء، )كما هدفذ  .بػملُاث االإغاحػت االإكتريت االإخىاػهت

كغکاث االإضعحت فی ؾىم الأوعام االإالیت االإكترکت غلى غضم جمازل االإػلىماث فی الاالإغاحػت االإباقغ لخبنی 

 غلى ببضاء الغؤی ،االإهغی 
ً
 مىحبا

ً
 مػىىیا

ً
جىنلذ الضعاؾت بلى ؤن جبنی مضزل االإغاحػت االإكترکت له جإزيرا

 م(2020فقير،ولعسوم )وجناولذ دزاض  .االإخدكظ فی جهغیغ االإغاحػت بهىعة ؤکبر مً االإغاحػت الكغصیت

ت للخ الخام  505ضنُو، والترييز غلى مدخىي ومًمىن االإػُاع الجؼاثغي عنم غغى ؤهم االإػاًير الجؼاثغٍ

مػغقت مضي التزام االإضنهين الخاعحُين بخُبُو مخُلباث هظا االإػُاع ؤزىاء جإصًت .بالخإيُضاث الخاعحُت

ملتزمىن بخُبُو مخُلباث  االإغاحػىن جىنلذ الضعاؾت الي غضة هخاثج ؤهمها: ؤظهغث ؤن  .مهامهم االإهىُت

الخإيُضاث الخاعحُت جدظى بمٍاهت غالُت في .الخام بالخإيُضاث الخاعحُت 505اع الجؼاثغي عنم االإػُ

بلى   2021Kadhim ,دزاطت : كما هدفذ  .مهام االإضنهين الخاعحُين ًىنها مً ؤهم ؤصلت الؤزباث االإػخمضة

اًث الخضنُو الضولُت واالإػخمضة غلى االإػاًير  الخػغف غلى االإماعؾاث االإهىُت االإُبهت مً نبل قغ

والهىاغض الضولُت للخضنُو وغلانتها بجىصة ؤصاء هظه االإٍاجب، جىنل الضعاؾت بلى ؤن اغخماص مػاًير 

بينما  .الخضنُو الضولُت ًمًٌ ؤن ٌؿهم في جدهُو حىصة الأصاء االإهني في مٍاجب جضنُو الخؿاباث

ت يألُت للغنابت غلى حىصة جدضًض ؤزغ االإغاحػت االإكتري م(2022دزاطت: وهدان واخسون، )جناولذ 

االإغاحػت في جدؿين الخمثُل الهاصم للمػلىماث االإداؾبُت، ونض زلهذ هخاثج الضعاؾت بلى وحىص 

غلانت بعجباٍ طاث صلالت بخهاثُت بين جُبُو االإغاحػت االإكتريت يألُت للغنابت غلى حىصة االإغاحػت 

بلى  ،  AbuRaya 2023زاطت : دكرلك هدفذ  وزانُت الخمثُل الهاصم للمػلىماث االإداؾبُت،

اًث  يكل الػلانت بين وحىص غملُاث جضنُو مكتريت ومؼصوحت وحىصة مغاحػت الخؿاباث في الكغ

ت ؤظهغث الىخاثج ؤن حىصة مغاحػت الخؿاباث جخػؼػ بكٍل يبير مً زلاُ بحغاء غملُاث  .االإهغٍ

ت،  اًث االإهغٍ  مغاحػت مكتريت ومؼصوحت للبُاهاث االإالُت للكغ

 الخعليق على الدزاطاث الظابقت:

الضعاؾاث االإُضاهُت التي جغيؼ غلى جإزير في ههو  بالىظغ الي الضعاؾاث الؿابهت ًخضح ان هىالَ

االإغاحػت االإكتريت غلى حىصة االإغاحػت في الؿىصان. بِىما جىاولذ الضعاؾاث الؿابهت  بحغاءاث واؾالُب
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لكت، لم ًًٌ هىاى بدث قامل ٌؿتهضف البِئت صولُت مسخ بِئاثجإزيراث االإغاحػت االإكتريت في 

ػٌـ جدضًاتها وظغوقها الخانت اًفٍ لٌُكُت جُبُو  فيجغيؼث الكجىة  .الؿىصاهُت وَ غضم وحىص قهم 

االإغاحػت االإكتريت في مٍاجب االإغاحػت الخاعحُت بالؿىصان، وجإزير طلَ غلى جدؿين وبحغاءاث ؤؾالُب 

حضًضة وبُاهاث مُضاهُت خىُ  مػلىماثحىصة االإماعؾاث االإهىُت. وبالخالي، حؿهم هظه الضعاؾت في جهضًم 

ؼ حىصة االإغاحػت في بِئت مدلُت، مما ًملأ قجىة مػغقُت مهمت في الأصب  قػالُت هظه الأؾالُب في حػؼٍ

اًصًمي  .الأ

 للمساجعت  المشتركت وجطويس ممازطاث مهنت المساجعت الاطاز النظسي .2

 المساجعت المشتركت 1.2

لهض ؤزاعث الأػماث االإالُت الػاالإُت الػضًض مً الدؿائلاث خىُ حىصة االإغاحػت الخاعحُت  

 لظلَ انترخذ االإىظماث االإهىُت مجمىغ واؾخهلاله
ً
في  الانلاخاثت مً مغاحؼ الخؿاباث واؾخجابت

ت الإداقظت غلى  اًن مً بُنها االإغاحػت االإكتريت و التي حؿاهم في زلو بِئت  نىٍ مهىت االإغاحػت 

اؾخهلالُت مغاحؼ الخؿاباث في مىاحهت اصاعة الكغيت مدل االإغاحػت الامغ الظي مً قإهه ان ًاصي الي 

ؼ صنت اصلت االإغاحػت االإؿخسغحت وحؿهم في جىكُظ غم لُت االإغاحػت بجىصة اجباع مىهجُت اقًل في حػؼٍ

 ؤغلى
 (382 ، م2020زلُل، )

غغقذ  االإغاحػت االإكتريت بانها جٍلُل ازىين او ايثر مً مغاحعي الخؿاباث ؾىاء اقغاص مؿخهلين 

ؤو مٍاجب مغاحػت مكتريين قُما بُنهم، بمغاحػت الهىاثم االإالُت للكغيت مدل االإغاحػت بكٍل مكترى، 

االإهام ومخهاؾمين الاصواع واالإؿاولُاث قُما بُنهم بكٍل  مسُُين لخلَ الاغماُ ومدضصًً لخلَ

غ مىخض ٌػبر غً عؤيهم في جلَ  ً في نهاًت الأمغ جهغٍ مكترى ومخًامىين قُما بُنهم ومهضعٍ

مكهىم االإغاحػت االإكتريت ٌكير بلى هىع مً ؤهىاع االإغاحػت التي  ( 3 م،2022. )وؤزغونابىبٌغ، )  الهىاثم

غ االإغاحػت. ًخم جىكُظ االإغاحػت جخم بىاؾُت مغاحػين مؿخ هلين ًخدملان مؿاولُت مكتريت غً جهغٍ

غ االإالُت.)  االإكتريت غىضما ٌكاعى مغاحػان ؤو ؤيثر في غملُت االإغاحػت لًمان حىصة ومىيىغُت الخهاعٍ

2023.p15  aya,.AbuR) .  ؼ الككاقُت والضنت في الػملُت الخضنُهُت يهضف هظا الىىع مً االإغاحػت بلى حػؼٍ

غ مالُت مىزىنت. جظهغ الضعاؾاث ؤن االإغاحػت االإكتريت ًمًٌ ؤن حؿهم في جدؿين حىصة  وجهضًم جهاعٍ

غ االإالُت  م. 2023، عجب )   الخضنُو وجهلُل مماعؾاث بصاعة الأعباح، مما ٌػؼػ مىزىنُت الخهاعٍ

هت للمغاحػت الخاعحُت للخؿاباث جخًمً مكاعيت ازىين ؤو ؤيثر مً ( .576 االإغاحػت االإكتريت هي َغٍ

https://www.emerald.com/insight/search?q=Rania%20AbuRaya
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غ مغاحػت مكترى. ويهضف بلى جدؿين حىصة  مغاحعي الخؿاباث في بهجاػ ؤغماُ االإغاحػت وبنضاع جهغٍ

 .(  Quick,.  2022)االإالُتالبُاهاث االإالُت وجهلُل مساَغ الأزُاء في البُاهاث 

ٌػغف الباخثان االإغاحػت االإكتريت بإنها حكاعيُت حكمل ازىين ؤو ؤيثر مً مغاحعي الخؿاباث، 

اًهىا ؤقغاصًا مؿخهلين ؤو مٍاجب مغاحػت، ًخػاوهىن في  مغاحػت الهىاثم االإالُت لكغيت ما. ًخهاؾم ؾىاء 

غًا مىخضًا ٌػبر غً عؤيهم االإكترى. تهضف هظه االإغاحػت بلى  هضعون جهغٍ االإغاحػىن الأصواع واالإؿاولُاث وٍ

غ االإالُت، وجدؿين حىصة االإغاحػت وجهلُل مماعؾاث بصاعة الأعباح.  ؼ الككاقُت والضنت في الخهاعٍ حػؼٍ

غاحػت االإكتريت في جىخُض الكٌغ والخػاون االإهني بين االإغاحػين، مما ٌػؼػ مً بياقت بلى طلَ، حؿاهم االإ

 .يكاءة واؾخهلالُت غملُت االإغاحػت

 أهميت المساجعت المشتركت .أ 

 ً ؼ حىصة االإغاحػت وجهضًم يماهاث ؤيبر للمؿدثمغٍ حػض االإغاحػت االإكتريت ؤصاة ؤؾاؾُت لخػؼٍ

غ االإالُت، مما  والضاثىين وؾيرهم مً ؤصخاب االإهلخت. قهي جضغم اؾخهلالُت االإغاحؼ وحىصة الخهاعٍ

غ. يما حػؼػ االإغاحػت االإكتريت مً  ًجػلها ؤصاة هامت في مىاحهت الأػماث االإالُت وجدؿين صنت الخهاعٍ

الككاقُت وجهلُل مساَغ الخدغٍل االإاصي في الهىاثم االإالُت. جخًمً االإغاحػت االإكتريت مميزاث ؤزغي 

. م2016الػاص ي، )مثل جدؿين يكاءة وقاغلُت غملُت االإغاحػت ومىؼ الؿل والخلاغب في الهىاثم االإالُت

غ االإالُت خُث جىاح(159 ه مػظم صوُ الػالم الػضًض مً الأػماث :صغم اؾخهلالُت االإغاحؼ وحىصة الخهاعٍ

ت بلى ؤن جخدىُ بلى مكٌلاث انخهاصًت.  لت صون خلىُ حظعٍ االإالُت، والتي نض جخكانم وحؿخمغ قترة َىٍ

غ االإالُت، مما  وبالخالي، قةن االإغاحػت االإكتريت حػخبر ؤصاة هامت لضغم اؾخهلالُت االإغاحؼ وحىصة الخهاعٍ

غ االإغاحؼ ال ً وؤصخاب  خاعجي.ًازغ غلى صنت جهغٍ ؼ زهت االإؿدثمغٍ يما، ٌؿاهم هظا الأؾلىب في حػؼٍ

غ االإالُت االإهضمت ؤؾلىب الإػالجت ؤوحه الههىع في  (.166-165. م م2015خاقظ، ) االإهلخت في الخهاعٍ

غملُت االإغاحػت مً زلاُ مىؼ الؿل والخلاغب في الهىاثم االإالُت. اقاع اخض الباخثين ؤن هظام االإغاحػت 

ٌؿهم في مػالجت مكٌلاث اهسكاى يكاءة الاصاء االإهني لضي االإغاحػين مً زلاُ جدهُو االإؼاًا  االإكتريت

و االإغاحػت :.(11م 2016مدمض غلي، )الآجُت الاؾخكاصة مً الخبراث االإخىىغت االإخاخت لضي قغٍ

و  غمو االإىانكت بين االإكتريت، ٌػمل غلى جدهُو حىصة ؤصاء االإغاحػين وبسانت مهاعاث االإغاحػين. قغٍ

ت. الخؿلب غلى الهػىباث والخدضًاث التي جىاحه هظام  االإغاحػت االإكتريت وزانت في الأمىع الجىهغٍ

جكاصي جدمل االإؿئىلُت الهاهىهُت االإكتريت، وجكاصي الازخىاناث الىاججت غً يُو  االإغاحػت الكغصي.

https://www.semanticscholar.org/paper/9bb0285f085fa414c12fb7c3c7012336db2769b6
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غ الالؼامي للمغاحػين .. زكٌ جٍالُل الخبرة الًاجػت الىاججت غً الالظعوةونذ االإغاحؼ في ؤوناث  خضوٍ

 وزكٌ جٍالُل االإغاحػت.

حػخبحححر االإغاحػحححت االإكحححتريت ؤصاة لا ؾنحححی غنهحححا لحححضغم اؾحححخهلالُت االإغاححححؼ وجدؿحححين  انًخضحححح للباخثححح

غ االإالُت،  حػؼػ االإغاحػت االإكتريت الخػاون بين االإٍاجب االإسخلكت، مما ًاصي بلحى بنحضاع  خُثحىصة الخهاعٍ

حححغ مغاحػحححت واخحححض نحححىي ًحححضغم اؾحححخهلالُت االإغاححححؼ الخحححاعجي. بالإيحححاقت بلحححى طلحححَ، جدحححُذ الاؾحححخكاصة محححً  جهغٍ

و االإغاحػت االإكترى، مما ًدؿً حىصة الأصاء االإهني  .الخبراث االإخىىغت لكغٍ

 شتركت:إجساءاث المساجعت الم ب.

حكير االإػاًير الضولُت االإخػلهت باالإغاحػت بلى غضم وحىص بحغاءاث مدضصة للمغاحػت االإكتريت 

باؾخثىاء بػٌ الضوُ مثل قغوؿا والهىض وؾىؿاقىعة. ًخًمً االإػُاع الؿىؿاقىعي بحغاءاث واضخت 

: الالتزام بىكـ َبُػت وهُام الػمل يما في االإغاحػت .(30-29. م م 2018غبض الهىي، )حكمل

الكغصًت، الاجكام غلى اؾتراجُجُت وزُت مغاحػت قاملت، وقدو الأعنضة الاقخخاخُت غىض الخاحت. 

ا جىػَؼ الػمل بكٍل زُي بين االإغاحػين لًمان حؿُُت حمُؼ مٍىهاث البُاهاث االإالُت، مؼ  ًً ًجب ؤً

اث ؤو االإىاَو ؤو البىىص االإالُت. يما ًىو االإػُاع الهىضي غلى بمٍاهُت جهؿُم الػمل خؿب الىخض

 Institute of)يغوعة االإىانكت لخهؿُم الػمل، مؼ يغوعة جىزُو هظا الخهؿُم وببلاؽ االإيكإة بظلَ

Chartered Accountants of India. 1996.) 

اع هكـ االإباصت ًخػين غلى االإغاحػين االإكتريين في بحغاءاث االإغاحػت اجبًلاخظ الباخثان 

اع االإغاحػت االإػمىُ به، لخهُُم الاقتراى وجدضًض االإساَغ والؤحغاءاث االإىاؾبت.  واالإخُلباث وقهًا لَإ

ا غلى جىػَؼ الػمل لِكمل  ًُ ًجب غليهم ويؼ اؾتراجُجُت مغاحػت غامت وزُت مكهلت، والاجكام زُ

  حمُؼ مٍىهاث البُاهاث االإالُت. 

 وأطاليب المساجعت المشتركت ج.

ؼ قػالُت وحىصة غملُاث االإغاحػت االإالُت،  حػخبر ؤؾالُب االإغاحػت االإكتريت ؤصواث ؤؾاؾُت لخػؼٍ

، الخيؿُو الكػاُ، واؾخسضام الخٌىىلىحُا الخضًثت، مما (.IAASB 2021)خُث حكمل جهؿُم الأغماُ

ُو مهام مدضصة لٍل قغيت جضنُو ٌؿهل الخػاون بين االإغاحػين. ًىُىي جهؿُم الػمل غلى جسه

ػؼػ االإغاحػت 
ُ
وقهًا لخبراتها، بِىما ًًمً الخيؿُو والخىانل االإؿخمغ جدهُو ؤهضاف مكتريت. يما ح

 االإخباصلت وحىصة الخضنُو، وحؿاغض حلؿاث الخسُُِ االإكتريت غلى جدضًض هُام الػمل بكٍل قامل

(ECA 2019.) ،ؿخسضم الخٌىىلىحُا لخبؿُِ الػملُاث
ُ
 . ح

ً
شجؼ جباصُ الخبراث غلى هخاثج ؤيثر قمىلا  وَُ
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(IFAC 2018)،ا ًُ بِىما ًخم الخىنُؼ االإكترى غلى  ( .IIA 2016 ). جخُلب مغاحػت االإساَغ جهُُمًا حماغ

ؼ االإهضانُت. غ الخضنُو لخػؼٍ . 2014، قلهامي ) آلُت مغاحػت الىظغاء جًمً الجىصة، (IAASB. 2010) جهاعٍ

والخػاون االإؿخمغ ٌؿاهم في مػالجت االإكٌلاث. بكٍل غام، حؿاغض هظه الأصواث في جدؿين  ( .76 م 

غ االإالُت، مما ٌػؼػ مً حىصة مماعؾاث مهىت االإغاحػت  .( IIA 2019) الككاقُت واالإهضانُت في الخهاعٍ

الخضنُهُت ًغي الباخثان ؤن اغخماص ؤصواث وؤؾالُب االإغاحػت االإكتريت ٌػؼػ مً يكاءة الػملُت 

اصي بلى هخاثج ؤيثر مىزىنُت. بن الخيؿُو الجُض بين االإغاحػين واؾخسضام الخٌىىلىحُا الخضًثت لِؿا  وٍ

مجغص جدؿِىاث جهىُت، بل ًمثلان يغوعة اؾتراجُجُت لًمان جدهُو ؤغلى مػاًير الجىصة في االإغاحػت. 

ؼ الككاقُت غ االإالُت بالخالي، قةن الاؾدثماع في هظه الأصواث ٌؿهم في حػؼٍ  .واالإهضانُت في الخهاعٍ

 جطويس ممازطاث مهنت المساجعت 2.2

حػخبر مهىت االإغاحػت مً االإهً التي جهضم زضمت ولِـ مىخج ملمىؽ مما ًجػل الغنابت غلى 

حىصة الأصاء االإهني للمغاحػت الأيثر نػىبت زلاف االإيكأث الؤهخاحُت. لظلَ قهىالَ نػىبت لهُاؽ 

ض غملُت حىصة مماعؾاث مهىت االإ غاف االإؿخكُضة مً االإغاحػت لظا لابض مً ججىٍ غاحػت مؼ يثرة اَلأ

غها قهِ. لظلَ صغذ الًغوعة  االإغاحػت وػٍاصة الاهخمام بجىصة ؤصاء مٍاجب االإغاحػت هكؿها ولِـ جهغٍ

-80 م م  2011غبض الله،  )بلى وحىص ؤصاء لخهُُم مضي حىصة الاصاء االإهني للمغاحػت في ميكأث االإغاحػت

. غغقذ حىصة مماعؾاث مهىت االإغاحػت غلى ؤنها االإداقظت غلى االإػغقت واالإهاعاث االإهىُت باالإؿخىي (. 81

االإُلىب لًمان خهىُ الػملاء ؤو ؤصخاب الػمل غلى الخضمت االإهىُت الٌكاة، يما غغقها آزغ ؤنها 

 للمػاًير الكىُت واالإهىُت االإػمى 
ً
ُ بها غىض جهضًم الخضماث جإصًت االإهام بٍل احتهاص وغىاًت وقها

يما غغقذ بإنها الىقاء باالإػاًير ونىاغض الؿلىى االإهني التي ويػها  .(106 م، 2009حمػت،  )االإهىُت

اث الجىصة التي ًمًٌ نبىلها في قدو  الاجداص الضولي للمداؾبين باغخباع هظه االإػاًير جمثل مؿخىٍ

اث الجىصة الهىاثم االإالُت وؤصاء زضماث االإغاحػت الأزغي ؤما ن ىاغض الؿلىى االإهني قهي جمثل مؿخىٍ

 .( Konrath, 1989.P. 111قُما ًخػلو بالؿلىى االإهني للمغاحؼ الهاهىوي)

 المساجعت المشتركت وجطويس ممازطاث مهنت المساجعت أطاليب وإجساءاث العلاقت بين 3.2

غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت، خُث حؿاهم  حػض االإغاحػت االإكتريت ؤخض الػىانغ الأؾاؾُت في جُىٍ

ؼ الٌكاءة والكػالُت مً زلاُ جدلُل الأقٍاع والأؾالُب االإسخلكت. وقهًا للػضًض مً الضعاؾاث  في حػؼٍ

الىخاثج وجهلُل بين االإغاحػين ٌؿاهم في جدؿين صنت  (183-182 م م . 2014غبض الخمُض، )قةن الخػاون 

الأزُاء. هظه الػملُت جدُذ جباصُ الخبراث واالإػغقت بين الأغًاء، مما ًاصي بلى خلىُ ؤيثر قمىلُت 
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خُث ًمًٌ ؤن ٌؿاهم جباصُ الأقٍاع واالإلاخظاث بين االإغاحػين االإسخلكين في الٌكل غً  . وصنت

، ومً زم جهضًم جىنُاث .(8 م2020الىيُل، ) .الأزُاء ؤو الثؿغاث التي نض ٌؿكل غنها الكغص الىاخض

غ مهاعاث االإغاحػين  ؤيثر قػالُت لخدؿين الىظام االإالي. يما ؤن هظه الضًىامٌُُت الخػاوهُت جضغم جُىٍ

 ,Himaمً زلاُ الخػلم االإؿخمغ مً بػًهم البػٌ، مما ٌػؼػ مً مؿخىي الجىصة الٌلي للمغاحؼ)

2024  p129.) 

ؼ  غاف االإػىُت، خُث ًخم جهضًم حؿاهم االإغاحػت االإكتريت في حػؼٍ الثهت واالإهضانُت بين اَلأ

اصة الككاقُت  (.. 877، 2018مدمض، )هخاثج ؤيثر صنت ومىزىنُت حػخبر االإغاحػت االإكتريت وؾُلت قػالت لؼٍ

ض مً  . واالإؿاولُت في الػملُاث االإالُت ؼٍ هظا الىىع مً االإغاحػت ًمًٌ ؤن ًهلل مً الخديز الشخص ي وٍ

. غلى ؾبُل االإثاُ، غىضما ًخم جضنُو البُاهاث االإالُت مً  ( Audiusset 2014. p 11لخهُُم)االإىيىغُت في ا

نبل مجمىغت مً االإغاحػين، قةن اخخمالُت الخىاَا ؤو الؤهماُ جخًاءُ بكٍل يبير، مما ٌػؼػ مً 

ً وؤصخاب االإهلخت في ا الإػلىماث مىزىنُت الىخاثج النهاثُت. هظا بضوعه ٌؿاهم في بىاء زهت االإؿدثمغٍ

و مخٍامل مً الخبراء حبل، ) .االإالُت االإهضمت، خُث ًغون ؤن البُاهاث نض جم قدهها بضنت مً نبل قغٍ

 (. 19  م، 2016

ؼ االإغاحػت    في جدؿين مػاًير الأصاء االإهني مً زلاُ حػؼٍ
ً
 اؾاؾُا

ً
وجمثل االإغاحػت االإكتريت صوعا

جاصي بلى جدؿين حىصة الاصاء االإهني للمغاحػت مً الضازلُت والخاعحُت. ًمًٌ للمغاحػت االإكتريت ؤن 

هظا الخػاون ًمًٌ ؤن ًاصي بلى  . زلاُ جىقير بِئت حػاوهُت جدُذ جباصُ الأقٍاع والخىحيهاث بين االإغاحػين

 م2012وازغون،  الجبر، )جدؿين مػاًير الجىصة وجُبُو ؤقًل االإماعؾاث في مجاُ الخضنُو واالإغاحػت

ؿين الأصاء الػام للماؾؿت. غىضما ٌػمل االإغاحػىن مػًا، ًمٌنهم جبني ؤخضر ، مما ًاصي بلى جد(285

الخهىُاث والأؾالُب في مجاُ الخضنُو، مما ٌػؼػ مً يكاءة وقػالُت الػملُاث. بالإياقت بلى طلَ، قةن 

و ًًمً التزام ًل قغص بإغلى مػاًير االإهىُت والجىصة ون. مدمض، وآزغ )الخهُُم االإخباصُ بين ؤغًاء الكغٍ

 ..(115-114م م   2018

ت. حكير الضاؾاث بلى ؤن  حػؼػ االإغاحػت االإكتريت مً قػالُت الػملُاث الخىظُمُت والؤصاعٍ

االإغاحػت االإكتريت حؿاهم في جدؿين الخيؿُو بين الؤصاعاث االإسخلكت وػٍاصة الكػالُت الٍلُت للػملُاث 

و مخٍامل) . الخىظُمُت ( ، ًمًٌ للمغاحػين جدؿين غملُاث Francis ,2009p 35مً زلاُ الػمل يكغٍ

 الخسُُِ والخىكُظ واالإغاحػت، مما ًاصي بلى هخاثج ؤيثر صنت ومىزىنُت.
هظه  (9 م 2023مباعى،  (

الكػالُت الخىظُمُت حؿاهم في جدهُو ؤهضاف االإاؾؿت بكٍل ؤيثر يكاءة وقػالُت. غلاوة غلى طلَ، 

ث الىظامُت وانتراح الخلىُ االإىاؾبت لخكاصيها في ٌؿاغض الخػاون بين االإغاحػين في جدضًض االإكٌلا 
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ل ًمً اؾخضامتها غلى االإضي الُىٍ  2021نالح، )االإؿخهبل، مما ٌػؼػ مً الهضعة الخىاقؿُت للماؾؿت وٍ

 (570 ، م

غ مماعؾاث  ؤؾالُب واحغاءاث جظهغ الػلانت بينًغي الباخثان  االإغاحػت االإكتريت وجُىٍ

االإغاحػت ؤن هظه الػملُت حػؼػ حىصة الأصاء االإهني مً زلاُ جدؿين الٌكاءة والككاقُت وجهلُل الأزُاء. 

اصة الضنت غبر الخػاون وجباصُ االإػغقت، مما ٌػؼػ الثهت واالإهضانُت بين  حؿاهم االإغاحػت االإكتريت في ػٍ

ػخبر جبني  ٌُ غاف االإػىُت.  هظا الأؾلىب زُىة اؾتراجُجُت هدى جدهُو حىصة ؤغلى في الخضنُو االإالي، اَلأ

ىص ی بكضة بخُبُو االإغاحػت  ًُ ضغم بىاء زهاقت ماؾؿُت ناثمت غلى الخػاون والخػلم االإؿخمغ.  وٍ

االإكتريت لخدهُو قػالُت ويكاءة الػملُاث االإالُت، وجدؿين الػلاناث بين الأنؿام، مما ٌػؼػ ؾمػت 

 .ىنُتها في الؿىم االإاؾؿت ومىز

 الدزاطت الميداهيت:.3

 :الدزاطتمجخمع وعينت  1.3

مً مؿاغض  غلى غُىت مً مٍاجب االإغاحػت الخاعحُت الػاملت بالؿىصانمً  الضعاؾتًخٍىن مجخمؼ 

ب،  َ، مغاحؼ جدذ الخضعٍ و غمل مغاحػت، غًى لجىت مغاحػت، قغٍ مغاحؼ، مغاحؼ مػخمض، عثِـ قغٍ

 ( مكغصة مً طوي الؤزخهام.180ازغي، جم ازخُاع غُىت غكىاثُت للباخث مً )

 جصميم اطخمازة الدزاطت الميداهيت: 2.3

جم جهمُم اؾدباهت لجمؼ االإػلىماث والبُاهاث الأولُت خىُ صوع ؤؾالُب واحغاءاث االإغاحػت  

غ مماعؾاث االإغاحػت. اجبؼ الباخثان زُىاث مخػضصة لبىاء ؤصاة الضعاؾت، منها مغاحػت  االإكتريت في جُىٍ

ػلُهاتهم، جم خظف الأصبُاث الؿابهت وغغى الأصاة غلى االإكغف والخبراء لخلهي االإلاخظاث. بىاءً غلى ح

وحػضًل بػٌ الكهغاث لًمان احؿانها مؼ قغيُاث الضعاؾت. يما خغم الباخثان غلى نُاؾت 

اث الثهاقت لضي االإؿخجُبين، مما ؤصي بلى بغضاص اؾخماعة  الػباعاث بكٍل خُاصي ومىاؾب الإؿخىٍ

 .الاؾخههاء في نىعتها النهاثُت

 : الدزاطتالاطدباهت الموشعت والمظخلمت لمجخمع  3.3

( اؾخماعة اؾدبإهت 180هي الاؾدباهت، قهض جم جىػَؼ )هظه الضعاؾت الأصاة االإؿخسضمت لجمؼ البُاهاث في 

مً مؿاغض  مٍاجب االإغاحػت الخاعحُت الػاملت بالؿىصانمً الػاملين ب غلى مجخمؼ البدث لػُىت

َ، م و غمل مغاحػت، غًى لجىت مغاحػت، قغٍ ب، مغاحؼ، مغاحؼ مػخمض، عثِـ قغٍ غاحؼ جدذ الخضعٍ

(  ( ًبين غضص الاؾدباهت االإىػغت، واالإؿخلمت للمجخمَؼَ.1ازغي، الجضوُ
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 (الاطدباهاث الموشعت، والمظخلمت1الجدول)

 البيان

 المئويتالنظبت  العدد
ىمبضًىان االإغاحػت الهىمي وبػٌ مٍاجب االإغاحػت بىلاًت عينت الدزاطت: العاملين   الخغَ

 %100 180 الاؾدباهت االإىػغت

 %16.67 30 الاؾدباهت االإؿخلمت وؾير نالح للخدلُل

 %83.33 150 الاؾدباهت االإؿخلمت ونالح للخدلُل

 م2024، بالاغخماصًت غلى بُاهاث الاؾدباهت، انبغضاص الباخث المصدز:

(   الاؾخجابت( غضص الاؾدباهت االإىػغت واالإؿخلمت التي ؤحغي غليها الخدلُل وبلؿذ وؿبت 1ًىضح الجضوُ

اًقُت لإحغاء 100)  %( وهظا ًضُ غلى ؤن ؤؾلب الاؾدباهاث التي وػغذ جم اؾخلامها، هظه اليؿبت 

 الازخباعاث الاخهاثُت والخهىُ غلى هخاثج حػمم غلى مجخمؼ البدث االإػني.

 اليب الاحصائيت الوصفيتالأط 4.3

اؾخسضمذ الضعاؾت الأؾالُب الؤخهاثُت الىنكُت للخهىُ غلى مػلىماث غً زهاثو  

مجخمؼ الضعاؾت، خُث جم جدلُل البُاهاث باؾخسضام الخىػَؼ الخٌغاعي والىؾِ الخؿابي. جم جهُُم 

اًي والهُمت اججاهاث الؤحاباث مً زلاُ مىذ ؤوػان مدضصة لٍل غباعة، واؾخسضمذ ازخباعاث مغب ؼ 

الاخخمالُت لازخباع قغيُاث الضعاؾت. يما جم ازخباع مهضانُت البُاهاث مً زلاُ نُاؽ الثباث 

هت الخجؼثت الىهكُت ومػاصلت ؤلكا يغوهبار، خُث حػخبر الهُمت -باؾخسضام غضة َغم، بما في طلَ َغٍ

اًلجظع التربُعي الإػامل 60االإهبىلت  الثباث، مما ٌػٌـ صنت %. وؤزيرًا، جم خؿاب مػامل الهضم 

 .ومىزىنُت بحاباث االإؿخجُبين

 (معامل المصداقيت ألفا كسهباخ والثباث لعبازاث الاطدباهت2الجدول)

 معامل الثباث معامل المصداقيت ألفا كسهباخ عدد العبازاث الفسضياث

 0.896 0.915 8 غباعاث الكغيُت الأولى

الكغيُت الثاهُتغباعاث   8 0.933 0.946 

 0.921 0.924 16 لجمُؼ غباعاث الاؾدباهت

اث غالُت مً االإهضانُت والثباث،  حكير هخاثج الجضوُ بلى ؤن حمُؼ قغيُاث الاؾدباهت جخمخؼ بمؿخىٍ

ٍُ في الؤحاباث. يما حػٌـ نُم 0.90 خُث ججاوػث نُم مػامل ؤلكا يغهبار ، مما ًضُ غلى احؿام غا

 صنت ومىزىنُت الىخاثج. هظه الىخاثج حػؼػ مً مهضانُت الضعاؾت وجايض غلى قػالُت 
ً
مػامل الثباث ؤًًا

 .ؤصاة الهُاؽ االإؿخسضمت في جهُُم الكغيُاث

 البياهاث الشخصيت: جحليل   5.3
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(  الخكسازاث والنظب المئويت لأفساد عينت الدزاطت وفق البياهاث الشخصيت3الجدول)  

 المؤهل العلمي   النظبت المئويت المؤهل العلمي

%56 بٍالىعٍىؽ  

 

%5.3 صبلىم غالي  

%31.3 ماحؿخير  

%5.3 صيخىعاه  

%2 ازغي   

 النظبت المئويت الخخصص العلمي

 

%52.7 االإداؾبت  

االإالُت واالإهغقُتالضعاؾاث   9.3%  

%10.7 هظم مػلىماث مداؾبُت  

%17.3 بصاعة ؤغماُ  

%4.7 الؤنخهاص  

%5.3 ؤزغي   

 المؤهل المهني النظبت المئويت المؤهل المهني

%33.3 ػمالت االإداؾبُين الهاهىهُت الؿىصاهُت  

 

%6.7 ػمالت االإداؾبُين الهاهىهُت الػغبُت  

ُاهُتػمالت االإداؾبُين  الهاهىهُت البرً  8.7%  

ٌُت %3.3 ػمالت االإداؾبُين الهاهىهُت الأمغٍ  

%12.7 ػمالت ؤزغي   

%35.3 لا جىحض ػمالت  

المظمى الوظيفي   المظمى الوظيفي النظبت المئويت 

%16 مؿاغض مغاحؼ  

 

%12 مغاحؼ مػخمض  

و غمل مغاحػت %7.3 عثِـ قغٍ  

%16 غًى لجىت مغاحػت  

َ %7.3 قغٍ  

ب %36.7 مغاحؼ جدذ الخضعٍ  

%4.7 ؤزغي   
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 م2024بغضاص الباخثان، بالاغخماصًت غلى بُاهاث الاؾدباهت،  المصدز:  

حكير هخاثج الضعاؾت بلى ؤن ؾالبُت ؤقغاص غُىت الضعاؾت مً مٍاجب االإغاحػت الخاعحُت في الؿىصان 

% مً الػُىت. 87.3ًدملىن ماهلاث غلمُت غالُت، خُث حكٍل الكهاصاث الجامػُت والضعاؾاث الػلُا 

عيين جسههىا في االإداؾبت، مما ٌػؼػ الهاغضة الخبراث االإداؾبُت في % مً االإكا52.7يما ؤن 

% ماهلاث مهىُت مخىىغت، مما ٌؿهم في يكاءة 64.7االإغاحػت االإكتريت. بالإياقت بلى طلَ، ًمخلَ 

ا ؤن  ًً ظهغ ؤً ًُ ب، مما ًضُ غلى الترييز غلى 36.7االإغاحػت.  % مً االإكاعيين هم مغاحػين جدذ الخضعٍ

ؾىىاث بلى جىاػن بين  10% مً الأقغاص بسبرة ؤنل مً 40لجضًض. وؤزيرًا، ٌكير وحىص جإهُل الجُل ا

غ مماعؾاث االإغاحػت مً زلاُ صمج الأقٍاع الجضًضة  الخبراث االإبخضثت واالإخمغؾت، مما ٌػؼػ مً جُىٍ

 .والخبراث الػمُهت

 اخخباز الفسضياث:  6.3

غُىت الضعاؾت لػباعاث الكغيُت الأولى ) الاهدغاف  ( ًدىاوُ الؤخهاء الىنكي لاحاباث4الجضوُ )

ت، الهُمت  ت، مؿخىي االإػىىٍ اًي، نُمت)ث( صعحت الخغٍ االإػُاعي، ؤالإخىؾِ، ، الأهمُت اليؿبُت ، مغبؼ 

 الجضولُت، الضلالت ( وطلَ غلى الىدى الاحي: 

" جوجد علاقت ذاث دلالت احصائيت بين إجساءاث  (  اخخباز مسبع كاى للفسضيت الأولى:4الجدول)

 المساجعت المشتركت وجطويس ممازطاث مهنت المساجعت "

 طنواث الخبرة النظبت المئويت طنواث الخبرة

ؾىىاث 5انل مً   31.3%  

 

ؾىىاث 10وانل  5  15.3%  

ؾىت15وانل  مً 10  13.3%  

ؾىت20وانل م15ً  24%  

ؾىت قأيثر 20  16%  

%100 المجموع  

 العبازة
الاهحساف 

 المعيازي 
 المخوطط

الاهميت 

 النظبيت
 مسبع كاي

قيمت 

(T) 

دزجت 

 الحسيت

مظخوى 

 المعنويت

القيمت 

 الجدوليت
 الدلالت

جىخُض بحغاءاث االإغاحػت بين 

غ االإغاحػين ٌػؼػ  جُىٍ

 مماعؾاث مهىت االإغاحػت

1.10 4.00 80% 517.060 44.326 1 .000 4.00  ُ  الهبى
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 م.2024االإهضع: اغضاص الباخث مً بُاهاث الضعاؾت االإُضاهُت، 

اًي لػلانت الكغيُت الأولى، 4ًىضح الجضوُ ) والتي جكُض بىحىص غلانت طاث صلالت ( هخاثج ازخباع مغبؼ 

غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت. حمُؼ الػباعاث االإضعوؾت  بخهاثُت بين بحغاءاث االإغاحػت االإكتريت وجُىٍ

ت حؿاوي  اث مػىىٍ اًي مغجكػت مؼ مؿخىٍ ، مما ًضُ غلى نبىُ الكغيُت. 0.000خههذ نُم مغبؼ 

و يبير بين االإغاحػين خىُ ؤهمُت الؤحغاءاث ، مما ٌكير بلى جىاق4.16و 3.84جتراوح االإخىؾُاث بين 

%( في حمُؼ الػباعاث، مما 76االإىخضة والخسُُِ االإكترى. يما جظهغ الأهمُت اليؿبُت الػالُت )جخجاوػ 

ٌػؼػ مً صوع الخػاون والخىػَؼ الكػاُ للمهام في جدؿين مماعؾاث االإغاحػت. هظه الىخاثج جضغم 

ؼ حىصة االإغاحػتالكغيُت وجبرػ ؤهمُت الؤحغاءاث االإك  .تريت في حػؼٍ

الاؾتراجُجُت االإكتريت بين 

غ  االإغاحػين حؿهم في جُىٍ

 .مماعؾاث مهىت االإغاحػت

1.16 3.93 78.6% 484.310 41.902 1 .000 3.99  ُ  الهبى

جىػَؼ الػمل بين االإغاحػين 

غ  االإكتريين ٌػؼػ مً جُىٍ

 .مماعؾاث مهىت االإغاحػت

1.12 3.94 78.8% 522.108 43.081 1 .000 3.84  ُ  الهبى

جُبُو بحغاءاث مىخضة 

غ مماعؾاث  ٌؿاهم في جُىٍ

 مهىت االإغاحػت. 

1.23 3.84 76.8% 495.721 38.129 1 .000 4.03  ُ  الهبى

الخسُُِ االإكترى بين مٍاجب 

غ  االإغاحػت ٌػؼػ مً جُىٍ

 مماعؾاث مهىت االإغاحػت

1.11 4.03 80.6% 482.456 44.594 1 .000 4.44  ُ  الهبى

الخػاون في جىكُظ بحغاءاث 

غ  االإغاحػت ٌؿاهم في جُىٍ

 مماعؾاث مهىت االإغاحػت

1.21 4.00 80% 496.781 40.317 1 .000 4.80  ُ  الهبى

الاؾتراجُجُت االإكتريت حػؼػ 

غ مماعؾاث مهىت  مً جُىٍ

 االإغاحػت

1.27 4.06 81.2% 479.918 46.765 1 .000 3.80  ُ  الهبى

جىػَؼ االإهام بكػالُت ٌؿهم في 

غ مماعؾاث مهىت  جُىٍ

 االإغاحػت

1.06 3.96 79.2% 513.374 38.075 1 .000 3.88  ُ  الهبى
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(  اخخباز مسبع كاى لعبازاث الفسضيت الثاهيت: جوجد علاقت ذاث دلالت احصائيت بين 5الجدول)

 اطاليب المساجعت المشتركت وجطويس ممازطاث مهنت المساجعت "

 العبازة
الاهحساف 

 المعيازي 
 المخوطط

الاهميت 

 النظبيت
 كايمسبع 

قيمت 

(T) 

دزجت 

 الحسيت

مظخوى 

 المعنويت

القيمت 

 الجدوليت
 الدلالت

جىظُم حلؿاث صوعٍت 

لخباصُ االإػلىماث والخبراث 

بين االإغاحػين مً مٍاجب 

ؼ االإػغقت  مسخلكت لخػؼٍ

غ    االإكتريت ٌؿاهم في جُىٍ

 مماعؾاث مهىت االإغاحػت

1.16 3.98 79.6% 492.169 41.767 1 .000 3.79  ُ  الهبى

بحغاء جهُُماث مكتريت 

لأصاء االإغاحػين مً زلاُ 

قغم مخػضصة مً مٍاجب 

مسخلكت لخدؿين حىصة 

غ  االإغاحػت. ٌػؼػ مً جُىٍ

 مماعؾاث مهىت االإغاحػت

1.16 3.98 79.6% 495.072 41.766 1 .000 3.98  ُ  الهبى

نُام االإغاحػىن مً مٌخب 

آزغ بمغاحػت ؤغماُ 

مٌخب مػين ٌػؼػ مً 

غ مماعؾاث  مهىت جُىٍ

 االإغاحػت.

1.08 4.06 81.2% 473.234 45.953 1 .000 4.05  ُ  الهبى

جىظُم وعف غمل مكتريت 

ب االإغاحػين غلى  لخضعٍ

ؤؾالُب وجهىُاث حضًضة 

في االإغاحػت ٌػؼػ مً 

غ مماعؾاث مهىت  جُىٍ

  االإغاحػت

1.24 3.97 79.4% 500.609 39.177 1 .000 4.26  ُ  الهبى

جُبُو ؤصواث جٌىىلىحُت 

مكتريت لخدؿين يكاءة 

غملُاث االإغاحػت وحؿهُل 

الخىانل بين االإغاحػين. 

غ مماعؾاث  ٌػؼػ مً جُىٍ

 مهىت االإغاحػت

1.15 3.97 79.4% 496.677 42.014 1 .000 4.22  ُ  الهبى

بحغاء جهُُماث مكتريت 

للمساَغ التي جىاحه 

غ  االإغاحػت وجُىٍ

1.14 4.00 80% 482.976 42.896 1 .000 4.80  ُ  الهبى
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 م.2024االإهضع: اغضاص الباخث مً بُاهاث الضعاؾت االإُضاهُت، 

اًي للػباعاث االإخػلهت بالكغيُت الثاهُت، التي 5ًىضح الجضوُ ) جىو غلى وحىص ( هخاثج ازخباع مغبؼ 

غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت. حمُؼ  غلانت طاث صلالت بخهاثُت بين ؤؾالُب االإغاحػت االإكتريت وجُىٍ

ت  اًي مغجكػت مؼ مؿخىي مػىىٍ ، مما ًضغم نبىُ الكغيُت. جتراوح 0.000الػباعاث ؤظهغث نُم مغبؼ 

ؾالُب االإكتريت في جدؿين ، مما ًضُ غلى جىاقو االإكاعيين خىُ قػالُت الأ 4.19و 3.93االإخىؾُاث بين 

%( بلى الخإزير الؤًجابي لخىظُم حلؿاث 78حىصة االإغاحػت. يما حكير الأهمُت اليؿبُت الػالُت )جخجاوػ 

غ  ووعف غمل مكتريت، وجُبُو ؤصواث جٌىىلىحُت، وجهُُماث مكتريت للمساَغ، مما ٌػؼػ مً جُىٍ

ؼ يكاءة وؤصاء  مماعؾاث االإغاحػت بكٍل مخٍامل. هظه الىخاثج حػٌـ ؤهمُت الخػاون بين االإٍاجب في حػؼٍ

 .مهىت االإغاحػت

 ملخص هخائج فسضياث الدزاطت:

 ( ملخص هخائج الخحليل الاحصائي الوصفي لفسضياث الدزاطت:6الجدول)

 فسضياث الدزاطت
الاهحساف 

 المعيازي 

قيمت 

(T) 
 المخوطط

الاهميت 

 النظبيت

دزجت 

 الموافقت
 مسبع كاي

مظخوى 

 المعنويت
 النديجت

  %80 4.00 47.571 1.02 الكغيُت الاولى
ً
ُ  0.000 538.524 غالُت حضا  نبى

  %80 4.00 46.228 1.05 الكغيُت الثاهُت
ً
ُ  0.000 495.632 غالُت حضا  نبى

 م.2024االإهضع: اغضاص الباخث مً بُاهاث الضعاؾت االإُضاهُت، 

اؾتراجُجُاث للخػامل مػها 

غ مماعؾاث  ٌؿاهم في جُىٍ

 مهىت االإغاحػت

ؼ   في مكاعَ
ً
الػمل مػا

مغاحػت يبيرة جخُلب 

زبراث مخػضصة مً مٍاجب 

غ  مسخلكت. ٌػؼػ مً جُىٍ

 مماعؾاث مهىت االإغاحػت

1.15 3.98 79.6% 469.647 42.575 1 .000 3.98  ُ  الهبى

مكاعيت ؤقًل االإماعؾاث 

بين االإٍاجب في االإغاحػت 

ؼ يكاءة الأصاء ٌؿاهم  لخػؼٍ

غ مماعؾاث مهىت  في جُىٍ

 االإغاحػت

1.25 3.93 78.6% 492.490 38.496 1 .000 3.81  ُ  الهبى
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الخدلُل الؤخهاجي الىنكي لكغيُاث الضعاؾت. حكير الىخاثج بلى ؤن ( ملخو هخاثج 6ًىضح الجضوُ ) 

 46.228و 47.571مغجكػت بلؿذ  (T) ًل مً الكغيِخين الأولى والثاهُت جم نبىلها، خُث خههذ نُمت

ا نضعه 
ً
ا مً االإكاعيين. 4.00غلى الخىالي. يما سجلذ ًل قغيُت مخىؾُ ًُ ، مما ٌػٌـ جىاقهًا غال

اًه % لٍل منهما، مما ًضُ غلى ؤهمُت الىخاثج. بالإياقت بلى طلَ، ؤظهغث ًلخا 80ذ الأهمُت اليؿبُت 

ت  ت مؼ مؿخىي مػىىٍ ايض 0.000الكغيِخين صلالت بخهاثُت نىٍ ، مما ٌػؼػ مً مهضانُت الىخاثج وٍ

غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت بحغاءاث وؤؾالُب االإغاحػت االإكتريتغلى صوع   .في جُىٍ

 .الخاجمت4

جراءات المراجعة المشتركة في تطوير ممارسات مهنة المراجعة"  تتناول الدراسة "أساليب وا 
ميدانية حول  معموماتالدراسة إلى تقديم  هدفتفي مكاتب المراجعة الخارجية بالسودان. 

وتوصمت الدراسة  .كيفية تطبيق هذه الأساليب وأثرها عمى تحسين جودة الخدمات المهنية
 إلى:

غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت بمٍاجب  ان بحغاءاث .ؤ  االإغاحػت االإكتريت لها جإزير بًجابي غلى جُىٍ

 االإغاحػت الخاعحُت

غ مماعؾاث مهىت  .ب  وحض ان هىاى غلانت طاث صلالت اخهاثُت بين اؾالُب االإغاحػت االإكتريت وجُىٍ

 االإغاحػت بمٍاجب االإغاحػت الخاعحُت

غ مماعؾاث مهىت االإغاحػت، مما ٌػٌـ غؼػ جىخُض بحغاءاث االإغاحػت بين االإغاحػين مً  .ج  جُىٍ

ػؼػ  ؤهمُت وحىص مػاًير وبحغاءاث مىخضة بين االإغاحػين، و ٌؿاغض غلى جهلُل الكجىاث في الأصاء وَ

 .مً حىصة الخضماث االإهضمت

اًن له جإزير بًجابي يبير غلى  .ص  ؤن جىظُم حلؿاث صوعٍت لخباصُ االإػلىماث والخبراث بين االإغاحػين 

غ مماعؾاث ؼ االإػغقت  جُىٍ مهىت االإغاحػت. مما ًضُ غلى هظه الجلؿاث وؾُلت قػالت لخػؼٍ

 .االإكتريت، وجدؿين الأصاء االإهني وػٍاصة الٌكاءة في غملُاث االإغاحػت

 بناءً على النخائج الظابقت اوصذ الدزاطت بالآحي: 

غ صلُل بعقاصي مىخض لإحغاءاث االإغاحػت، ًخم بغضاصه بالخػاون بين مٍاجب  .ؤ  االإغاحػت االإكتريت. جُىٍ

غلى ؤن ًخًمً هظا الضلُل ؤقًل االإماعؾاث واالإػاًير الضولُت، مما ٌؿاغض غلى جدهُو الاحؿام 

ؼ حىصة الخضماث االإهضمت  .في الأصاء االإهني وحػؼٍ
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بُت مكتريت للمغاحػين خىُ ؤخضر ؤؾالُب وجهىُاث االإغاحػت. و ؤن حكمل هظه  .ب  جىظُم بغامج جضعٍ

غ مهاعاث االإغاحػين وجمٌُنهم مً البرامج حلؿاث غملُت  وجُبُهاث خهُهُت، مما ٌؿاغض غلى جُىٍ

 .جبني ؤؾالُب ؤيثر قػالُت في غملهم االإهني

ب ووعف الػمل التي جغيؼ غلى جىخُض الؤحغاءاث بين االإغاحػين،  .ج  ؼ بغامج الخضعٍ اصة الاهخمام بػؼٍ ػٍ

غ صلُل بعق اصي ًخًمً ؤقًل االإماعؾاث مما ًمٌنهم مً جباصُ االإػغقت والخبراث. ويظلَ جُىٍ

 .والؤحغاءاث االإىخضة، مما ٌؿهم في جدؿين الأصاء االإهني وػٍاصة الثهت في هخاثج االإغاحػت

غ بغهامج مىخظم لخىظُم الجلؿاث الضوعٍت لخباصُ االإػلىماث والخبراث، مؼ الترييز غلى  .ص  جُىٍ

ن حكمل هظه الجلؿاث مىايُؼ مدضصة جخػلو بإخضر الاججاهاث والخهىُاث في االإغاحػت. غلى ؤ

ؼ الخػاون بين االإغاحػين وجباصُ  وعف غمل جكاغلُت وصعاؾاث خالت، مما ؾِؿاغض غلى حػؼٍ

 .الخبراث بكٍل ؤيثر قػالُت

 :قائمت المساجع .5

غ 2016غبضالله، خؿً الُُب زالض. ) &مدمض غلي، نالح خامض  (. مغاحػت الىظير وصوعها في جُىٍ

ىم: ًلُت  .97-66، 1مجلت َدىىن للضعاؾاث والػلىم،  .بالؿىصاناالإماعؾت االإهىُت والخاعحُت  الخغَ

 .الؤماعاث للػلىم والخٌىىلىحُا

Gerald J. Lobo , Luc Pagan Others. (2017). The effect of joint auditor pair composition on 

audit quality: Evidence from impairment tests. Journal of Contemporary Accounting 

Research, 34(1), 118-153. 
1-Marcel Haak, et.al., (2018). Joint audits: Does the allocation of audit work affect audit 

quality and audit fees? Journal of Accounting in Europe, 15(1), 1-37. 

االإغاحػت الخاعحُت االإكتريت غلى عؤي (. ؤزغ جبني مضزل 2019ؤبى الػلاء، ؤؾامت مجضي قااص مدمض. )

اًث االإضعحت في  مغانب الخؿاباث واوػٍاؽ طلَ غلى غضم جمازل االإػلىماث: صعاؾت جُبُهُت غلى الكغ

ت  .الهاهغة: حامػت غين قمـ .229-168، (1)23مجلت الكٌغ االإداؾبي،  .ؾىم الأوعام االإالُت االإهغٍ

بُو االإضنو الخاعجي الإخُلباث االإػُاع الجؼاثغي (. ج2020ُلػغوم، مدمض ؤمين. ) &قهير، ؾامُت 

االإىؾىم بالخإيُضاث الخاعحُت في االإماعؾاث االإهىُت االإدلُت: صعاؾت اؾخههاثُت  505للخضنُو عنم 

 .356-341، (1)5مجلت بنخهاص االإاُ والأغماُ،  .لػُىت مً االإهىُين

Kadhim Karima Ali,and Firas Abdul Ameer Hussein.“  (2021). Impact of international audit 

practices on the quality of performance of audit bureaus in Iraq. Journal of Al-Rafidain 

University College for Sciences, 45(2), 13–25 
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ؼ,. ) ؼ مدمض غبضالػؼٍ ('ؤزغ 2022وهضان, مدمض غلي مدمض, غلاء غاقىعغبضالله ػلِ, ههی غبضالػؼٍ

و االإغاحػت االإكتريت يألُت للغنابت غلى حىصة االإغاحػت غلى جدؿين الخمثُل الهاصم للمػلىماث جُبُ

 2(9، مجلت البدىر االإداؾبُت، )'االإداؾبُت

AbuRaya,.  aRnaR "  (2023). Audit consortium impact on audit quality assessment: Evidence 

from Egypt. Journal of Financial Reporting and Accounting, ahead-of-print, ahead-of-print. 

ؼ اؾخهلالُت مضنو 2020غبض الله، وقُداء. ) &زلُل، غماع،  (. الخضنُو االإكترى وجإزيره في حػؼٍ

 .بؿضاص: حامػت بؿضاص .382، 62ص للػلىم الانخهاصًت الجامػت، مجلت ًلُت بؿضا .الخؿاباث

(. صوع االإغاحػت االإكتريت 2022خؿً، خؿً غبض الهاصع. ) &ابىبٌغ، مدمض، ابغاهُم، مدمض ؤخمض، 

 .بنها: حامػت بنها .38، 1مجلت بنها للػلىم الؤوؿاهُت،  .في الخض مً قجىة الأصاء للمغاحؼ

AbuRaya,.  aRnaR  " (2023). Audit consortium impact on audit quality assessment: Evidence 

from Egypt. Journal of Financial Reporting and Accounting, ahead-of-print, 15. 

ض،  (. ؤزغ الخضنُو االإكترى غلى الػلانت بين حىصة 2023ؾاصع، مدمض ًاؾين. ) &عجب الؿغاي، ماٍ

مجلت  .الخضنُو وبصاعة الأعباح: صعاؾت جُبُهُت في االإهاعف االإضعحت في ؾىم الػغام للأوعام االإالُت

ت،   .الٍىث: حامػت الٍىث .576، (47)15الٍىث للانخهاص والػلىم الؤصاعٍ

Quick, Reiner.  (2022). Can prohibitions of non-audit services and an expanded auditor 

liability improve audit quality? International Journal of 

Auditing. https://doi.org/10.1111/ijau.12268 

(. صوع جكػُل مضزل االإغاحػت الخاعحُت االإكتريت في جدؿين 2016مدمىص ؾاهم مدمىص. )الػاص ي، 

ت:  .162-159، (1)53مجلت ًلُت الخجاعة للبدىر الػلمُت،  .حىصة غملُت االإغاحػت الخاعحُت الؤؾٌىضعٍ

ت  .حامػت الؤؾٌىضعٍ

ت واالإغاحػت االإكتريت في (. الػلانت بين االإماعؾاث االإداؾبُت االإخدكظ2015خاقظ، ؾماح َاعم ؤخمض. )
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