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Résumé:

Vue l'importance du leadership et de son rdle dans la
réalisation des objectifs de 1'organisation, de nombreux modéles

théoriques ont évolué¢ sur le concept de leadership, ses
caractéristiques et ses effets.

La théorie des traits traditionnels A& travers toutes ses
recherches a mis I'accent sur l'importance des qualités
personnelles du leader telles que la confiance en soi, 1'équilibre
émotionnel, la flexibilité, la capacité a assumer des
responsabilités, 'amour du travail, la motivation, la justice et
l'attention portée aux autres.. .

Le leadership, les comportements et les tendances sont des
indicateurs importants des efforts déployés pour améliorer les
performances et développer les organisations. Le leadership
requiert également des traits de personnalité spécifiques qui sont
considérés comme la raison du succés. Ils doivent étre identifiés,
vérifiés et améliorés, car ils reflétent les types de personnalités et
la nature du comportement des leaders, et leur impact sur
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l'activité des travailleurs et sur leurs relations et leur degré
d'efficacité et de réalisation; selon lesquels les dirigeants seront
choisis pour exercer le réle administratif dans les différentes
organisations.

Cela peut aider a prévoir les comportements des leaders dans
les postes occupés, afin de contribuer a 'efficacité de la structure
humaine des institutions algériennes, et de présenter de manicre
réaliste la personnalit¢ du chef de l'administration algérienne
sous forme de base de données psychologique utilisée pour la
réussite professionnelle.

Par conséquent, cectte étude examine les caractéristiques
principales d’un certain nombre de cadres administratifs
algériens, fondés sur le modele des cinq traits de personnalites
(BIG FIVE), a travers une étude descriptive analytique.

Mots clés : Les cinq facteurs majeurs de la personnalité, Le
leadership, l'institution algerienne

Summary:

According to the importance of leadership and its role in
achieving the goals of the organization, many theoretical models
have evolved on the concept of leadership, its characteristics and
its effects.

The theory of traditional traits throughout his research has
emphasized the importance of the leader's personal qualities such
as self-confidence, emotional balance, and flexibility, ability to
take responsibility, love of work, motivation, justice and
attention to others.

Leadership, behaviors and trends are important indicators of
efforts to improve performance and develop organizations.
Leadership also requires specific personality traits that are
considered the reason for success. They must be identified,
verified and improved as they reflect the types of personalities
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and the nature of leaders 'behavior, and their impact on workers'
activity and relationships, and their degree of effectiveness and
achievement; according to which the leaders will be chosen to
exercise the administrative role in the different organizations.

This can help to predict the behavior of the leaders in the
occupied positions, in order to contribute to the efficiency of the
human structure of the Algerian institutions, and to present in a
realistic way the personality of the head of the Algerian
administration in the form of a database psychological used for
professional success.

Therefore, this study examines the main characteristics of a
number of Algerian administrative executives, based on the five
personality traits model (BIG FIVE), through an analytical
descriptive study.

Key words: The five major factors of personality, The
leadership, the Algerian institution
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