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 الخلاصة   
، يقتض ى جطىيس التكامل ا الاستيعابيت ، وجىىيع خدماتهامؤسساث صىاعت التامين التكافلي وجىسيع قدزاته أداءجسقيت  إن       

 .ن صىاديق التامين وشسماث التكافل، وبيالمساهمين والمسيريً والمشترلين جىاشن المصالح بين إلىالداخلي المؤدي 

ث جؤلد وما زافقها مً ايجابيا الشسعيت وججسبته التطبيقيت أسسههرا البحث للتامين التكافلي بين  فيوقد جم التعسض       

ذاث المصلحت في العملياث  الأطسافالممازساث مً اختلالاث في التىاشن بين جلك ، وما صاحب ت للبديلالجدازة التأمييي

  .التأميييت

جطىيس المشازلت التعاوهيت على مستىي صىاديق التامين في شسماث المساهمت المفتىحت مً خلال  إشكاليتثم جىاولىا         

ت وجىاشن في المصالح وجىمي، الأدواز، وما يترجب على ذلك مً جكامل في التأمينيتساهميت بجصء مً الفائض المشازلت ال

للشسماث ، وجبادل للقسوض الحسىت في  الإدازيتللمشازلت في الهيئاث  قاهىوي  إطاز وإيجاد، للمشازلت التعاوهيت التكافليت

جىشيعه على المشترلين جىشيعا استممازيا  إمكاهيت، ومدي الصافي التأمينيفي حالاث الفائض ث الججص، ومشازلت استممازيت حالا 

. 

 التأمين، التكافل، المشازلت، الإستمماز المشترك الهلماث الذالت:

Conclusion 
 To up grade the performance of Takaful insurance industry organizations, expand its 

absorptive capacity, and diversify its services, require the development of internal integration 

which leads to a balance of interests between shareholders, managers and participants, and as 

well as between Takaful companies and insurance funds. 

This research dealt with Takaful Insurance; mainly its Shariah compliant principles and 

applied experiences. In addition, this research tried to shed the light on the advantages of 

Takaful which confirms its merit as an alternative, and tackles the imbalances among 

stakeholders in the insurance operations. 

On the other hand, we dealt with the problematic of developing Cooperative 

Participation at the level of insurance funds in the open joint-stock companies by participating 

with a part of the Takaful surplus. This leads to a consequent integration of roles, a balance of 

interests and a development of the Takaful cooperative participation. The latter aims at creating 

a legal framework for participation in the administrative bodies of the companies, the exchange 

of Good Loans in case of deficits, investment participation in case of net insurance surplus, and 

the possibility of distributing the surplus in an investment way. 
Key words: insurance, takaful, participation, co-investment 
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 بسم الله الرحمن الرحيم

 
ويعد من أىم مكونات الصناعة الدالية التقليدية،  ،يلعب قطاع التأمين دورا حيويا في الاقتصاديات الحديثة  

من خلال الدبالغة في  ،المجحف في الدتاجرة بالعملية التأمينية ونظرا لارتباط التأمين التجاري بالربا و الغرر و الاستغلال
وبالتالر الاسترباح من الفرو قات بين أقساط التأمين وتعويضات الأضرار، فقد  ،تحديد الأقساط وتقليل التعويضات

التأمين التعاون الإسلامي ليرشد العملية التأمينية التي تضمن مصالح جميع الأطراف، ولكن  الدمارسة التطبيقية  ءجا
 .مازالت تعاني من مشكلات عديدة تستدعي الدعالجة و التطوير

 :اشكالية البحث 
 > التالرالسؤال الأساسي محور اشكالية البحث حول تت 

ية على مستول التامين التكافلي لتطوير المشاركة التعاكنية التكافلة كيف يمكن رسملة الفائض التأميني
)حملة الوثائق(، كبين شركات التكافل كشركات إعادة لتامين التكافلي بين المساىمين كالمشتركينإعادة اك 

 التكافل كصناديق إعادة التكافل ؟التكافل كصناديق 
 :عناصر البحث

 >المحاور الاساسية التاليةعلى  البحث عناصر ىذا وسوف تتوزع    
   التجربة التطبيقية ين التكافلي بين الأسس الشرعية ك التأم: المحور الأكؿ    
 التكافلي منظومة التأمين التعاكنية على مستول التأمينية تطوير المشاركة : المحور الثاني    
 إعادة التأمين التكافلي علي مستوم منظومةالتعاكنية  التأمينية: تطوير المشاركة لثالمحور الثا   

 من خلاؿ الرسملة المزدكجة كالاستثمار المشترؾ                
  :البحث يةفرض

 ساسية التالية>لأعلي الفرضية ايرتكز ىذا البحث 
تساىم الرسملة المزدكجة للفائض التأميني كالاستثمارات المتبادلة المشتركة للأرباح التأمينية في تطور   

على مستوم منظومة التأمين التكافلي، كعلي مستوم منظومة إعادة التأمين التعاكنية العلاقات التأمينية 
 التكافلي. 

 أىداؼ البحث:
 : من الاىداف نذكر منها لرموعةتحقيق نسعى من خلال ىذ البحث الذ  

الدشكلات التي تخل بالعلاقات التأمينية تشخيص و  ،مين التكافليأمة التـو التعريف بالوضع الدؤسسي الحالر لدنظ -
 .التعاونية
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على مستوي منظومة التأمين  نية التشاركيةلعلاقات التأميفي تطوير ا التأمينيجة للفائض لرسملة الدزدو ة ايبراز أهمإ -
 عادة التكافل.إي ومنظومة التكافل

علي مستوي منظومة لأرباح التأمينية في تدتين العلاقات التأمينية التشاركية لتبيان دور الاستثمار الدتبادل الدشترك  -
   التأمين التكافلي ومنظومة إعادة التكافل.

يؤدي الر  وضع مؤسسي جديد لدنظومة التأمين الاسلامي قتراحاو للعلاقات التعاونية،  يحيةاعادة الذيكلة التصح -
 .  الاطراف الدتعاونة ذات الدصلحةلجميع تحقيق مكاسب 

   
 التطبيقية التجربة الشرعية ك  التأمين التكافلي بين الأسس الأكؿ:المحور             

  
مبادئها السلامة التطبيقية لأعمالذا و ن لصاح الدشاركة التعاونية التكافلية يقتضي السلامة الشرعية لأسسها و إ
 .لشارساتها

 >العنصرين التاليين الرىذا المحور  نتعرض ف وسوف 
    .كأسسها الشرعية يالتكافلالتأمين تطور صناعة  أكلا:
  .: الوضع الحالي للمشاركة التعاكنية في التجربة التطبيقيةثانيا

   
  التكافلي كأسسها الشرعية   التأمين تطور صناعة  أكلا:

 تطور صناعة التأمين التكافلي  – 1
حسبا لدناطقها الذامة في العالد  ،لقد تطورت صناعة التأمين التكافلي، وازدادت أهميتها وتنوعت تجاربها       

الحالر فالوضع  المراجعةك  كبالمقابل تزايدت الجوانب التي تستدعي المزيد من الدراسة ك التحليل  ،الإسلامي
مازال >"بحاجة إلذ مزيد من البحوث الاقتصادية و الفقهية بمنهجية جديدة تعتمد على التعاون بين الدختصين في لرال 

ستصلاحي أو الدصلحي الذي يواكب تطور لإالتامين و بين الفقهاء الدعاصرين.. والدخول في رحابة الاجتهاد ا
 الحيات العصرية"

 علي الدستويات التالية>ن ملاحظة تل التطورات كويد     
  تطور صناعة التأمين التكافلي علي مستوم حجم أصولها -ا   

  4106مليـــــــــــــار دولار ســـــــــــــنة  57انتقلـــــــــــــت مـــــــــــــن  لقـــــــــــــد تطـــــــــــــورت أصـــــــــــــول صـــــــــــــناعة الــــــــــــــتأمين التكـــــــــــــافلي و    
ويتوقـــــــــــــــــــــع أن ، :410مليـــــــــــــــــــــار ســـــــــــــــــــــنة  71، إلر حـــــــــــــــــــــوالر 4108مليـــــــــــــــــــــار دولار ســـــــــــــــــــــنة  65إلذ حـــــــــــــــــــــوالر 
وىـــــــــــــــــــــى  .4151مليـــــــــــــــــــــار دولار ســـــــــــــــــــــنة  011، وســـــــــــــــــــــتتجاوز  41441 مليـــــــــــــــــــــار ســـــــــــــــــــــنة  8:تصـــــــــــــــــــــل إلر 
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  - ICD – Thomson Reuters, Islamic Finance Development Report 2017, p 43. 
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ــــــــــــــة   % 1,5 لرموعهــــــــــــــا نســــــــــــــبة فيل كتشــــــــــــــ  .الإســــــــــــــلامية في العــــــــــــــالدمــــــــــــــن لرمــــــــــــــوع أصــــــــــــــول الصــــــــــــــناعة الدالي
 >الجدول التالر يوضع تلك التطورات

 
 
 
 
 
 

 ويدكن تبيان تلك الاهمية الحجمية الدستقبلية في الشكل التالر> 
 2014/2030: تطور صناعة التأمين التكافلي خلاؿ الفترة 01الشكل رقم  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 المصدر:
- ICD – Thomson Reuters, Islamic Finance Development Report 2017, p 43. 

 صالحيتقديرات الدكتور صالح  -
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كطبيعة  تطور صناعة التأمين الإسلامية علي مستوم نوعية مؤسساتها كانتشارىا السوقي الجغرافي –ب   
  عمليات التأمين

ثر كدولة في معظم قارات العالد، وبلغ عدد مؤسساتها أ :6لقد انتشرت صناعة التأمين التكافلية في أثر من         
مؤسسة، وبين نوافذ تكافلية  448مين تكافلي أو إعادة تكافل كاملة بحوالر أمؤسسة موزعة بين مؤسسة ت 461من 

  ، تقدم منتجاتها للمسلمين ولغيرىم.2نافذة 005في شركات تأمين تقليدية بحوالر 
، والتأمين % ;4والتأمين التكافلي العام حولر   ،% 77ل التأمين التكافلي الدركب العام والعائلي حوالر كيشو   

  الشكل التالر>  فيما ىي مبينة تأمينات أخري، ك % 5الباقي ،  % 05العائلي حوالر 
 

  : طبيعة عمليات الػتامين التكافلي 02رقم الشكل             

 
 . 15 ، ص 2018: المجلس العاـ للبنوؾ المؤسسات المالية الإسلامية، الاستبياف العالمي للتأمين التكافلي، مام المصدر 
   

لعمليات الشركات ل، إن علي مستوي طرق إدارة التطورات النوعية التطبيقية لصناعة التأمين التكافلي –ج   
العقود  ونماذج  التأمينية، وطبيعة العلاقات بين الدساهمين والدشترين، أو على مستوي نوعية العلاقات التعاقدية وأشكال

   .الجديدة التي تحكم منظومة التأمين الإسلامية، وما ارتبط بها من اجتهادات فقهية تطبيقية وتجارب مؤسسية متنوعة
 كنموذج الوكالة نموذج المضاربةمنها  ،واتخذت أشكالا متعددة العلاقات التعاقدية،نماذج لقد تعددت        

من تلك  % 74أكثر من ل كوالذي يش ،ين الوكالة والدضاربةالذي يجمع ب كالنموذج المركب كنموذج الوقف
  ،% 00، ثم النموذج الدركب الذي يجمع بين الوكالة والوقف بنسبة % 08يليو نموذج الوكالة ب  ،الشركات

 ، كما ىي موضحة في الشكل اللاحق.%;والنموذج التعاوني 
 
 

                                                           
2
 - Ibid  , p 65.   
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   : طبيعة عمليات الػتامين التكافلي 03الشكل رقم                   

 
 .  15، ص  2018المصدر: المجلس العاـ للبنوؾ المؤسسات المالية الإسلامية، الاستبياف العالمي للتأمين التكافلي، مام 

شركات تابعة لشركة تأمين أو  تأمين تكافلي بالكاملكما تتوزع عمليات التأمين التكافلي بين شركات            
كشركات إعادة تأمين تكافلي المجموع،  % من 08بنسبة  كنوافذ تأمين تكافلي ،% 81بواقع  تكافلي بالكامل

تابعة لشركة  إعادة تأمين تكافلي  اتكشرك، % 9بنسبة  كنوافذ إعادة تأمين تكافلي، %9بنسبة   شاملة
  .3% 1,8بنسبة   بالكامل

 مين التعاكني الإسلامي أللتلصناعة الأسس الشرعية  -2
كما   ،التعاونية التأمينية يقوم التأمين التعاوني الإسلامي على لرموعة من الأسس الشرعية المحققة للشراكة

 الدبادئصياغاتها في ىيئة المحاسبة والدراجعة للمؤسسات الدالية الإسلامية و تدت و  ،وردت في القرارات المجمعية
  من أىم تلك الأسس:ك . 4لية الإسلامية الإرشادية لمجلس الخدمات الدا

بين المشتركين بدفع أقساط محددة، لجبر الإضرار كدفع المخاطر، كتحقيق أساس التبرع كالتعاكف  -ا
وىو  .كتعويض المتضررين ،المخاطر التأمينية كتوزيعهاالتحكم في و  تجزئة الأضرار المنافع، من خلاؿ

كليس مبني علي المعاكضة ، كإباحة حقوؽ بعضهم بعضامبني علي المسامحة كالمواساة  "تعاكف
    5كالمشاحة كقصد الربح".

                                                           
3
   .06، ص  :410المجلس العام للبنوك الدؤسسات الدالية الإسلامية، الاستبيان العالدي للتأمين التكافلي، ماي  -  

  96، ص2011مجمع الفقه الإسلامً الدولً، قرارات و توصٌات مجمع الفقه الإسلامً الدولً ، الأمانة العامة للأوقاف ، الشارقة   -4
 ,2012ه الموافق لسنة 187/20/1433مجمع الفقه الإسلامً الدولً،  القرار رقم  -

 ,2013هج الموافق لنوفمبر من سنة 1435سنة  ( محرم من6/21)  200مجمع الفقه الإسلامً الدولً،  القرار رقم  -

المعٌار  هٌئة المحاسبة و المراجعة للمؤسسات المالٌة الإسلامٌة، معاٌٌر المحاسبة و المراجعة و الضوابط الشرعٌة للمؤسسات المالٌة الإسلامٌة، -

 م .2015 -جه1437لإعادة التأمٌن الإسلامً.   41والمعٌار الشرعً  –للتأمٌن الإسلامً  26الشرعً 

 .2009مجلس الخدمات المالٌة الإسلامٌة، المبادئ الإرشادٌة لضوابط التأمٌن التكافلً، دٌسمبر  -
5

 . 15(، المادة 21/ 6)  200قرار مجمع القه الإسلامً الدولً رقم  -



 

ل والإسدثمار والخىمُت المسخذامت                          14  2018 دٌسمبر /  02/ العذد  03المجلذ                                   مجلت الخمىٍ

 

                                           التطبيقية والممارسات الشرعية الأسص بين التكافمي التأمين صناعة  .....................صالح صالحي .... 

" تقوم بتغطية بعض الأخطار من ريع ما يوقف فيها  التي مثل الصناديق الوقفية التكافليةالوقف أساس  -ب 
  6.من أموال، ويجوز لذذه الصناديق قبول الأقساط المحددة لدختلف أنواع التأمين"

كشركات  من قبل شركات التكافل الوكالة في إدارة العملية التأمينية لصندكؽ التأمين التكافلي أساس -ج
 .إعادة التكافل

الوكالة  كأ المضاربة،عن طريق الصافية  الاستثمارية للفوائض التأمينية اتالمشاركة في العملي أساس -د
 بالاستثمار.

المالية لصندكؽ التأمين  ةذمال انفصاؿتمتع صندكؽ المشتركين بالشخصية الاعتبارية، ك  أساس -ق
 ،عن الذمة المالية للشركة المديرة لعمليات التأمين ،صندكؽ إعادة التأمين التكافليوكذا  ،التكافلي

و الذيئات ق الفصل التام لحسابات تلك الصناديق عن حسابات الشركات أوتحق   .كعمليات إعادة التأمين
  الدديرة لعمليات التأمين.

صيغ ك جر إدارة العملية التأمينية أأساس كجود ىيئة محايدة كمستقلة عن إدارة التأمين، لتحديد  -ك
بما يضمن التوازن في الدصالح  العمليات الاستثمارية للفوائض التأمينية على مستوم التكافل كإعادة التكافل،

 . 7بين شركات التأمين وصناديق الدشتركين" بما يضمن درء تضارب الدصالح ويحقق العدالة بين الطرفين "
وتخضع ىذه الذيئة في تعيينها وأعمالذا الرقابية أساس كجود ىيئة رقابة شرعية، كجهاز تدقيق شرعي " –ز

ون دورىا لزوريا في كي كجود ىيئة رقابة شرعية مركزيةىذا الوضع يتطلب و  8".الرقابة الشرعية الدركزية لدوافقة
 والدعايير الشرعية.  التوجيهية الدبادئب الإسلامينظومة التأمين التعاوني إلزام مكونات م

الخاصة بمنظومة التأمين  بالمبادئالالتزاـ ك  ،الأساس الجامع كىو التقيد بمبادئ التأمين عامة –ح 
الالتزام بأحكام الشريعة في جميع الدعاملات والعقود الدبرمة، عدم التأمين على المحرمات، وعدم > ومنهاالإسلامية 

         أخذا وعطاء. التعامل بالربا
  .عنهاالدرتبطة بها و الدنبثقة  الإرشاديةو الدبادئ  الفرعية التفصيلية، الدعاييرو غيرىا من 

  
   ثانيا : الوضع الحالي للمشاركة التعاكنية في التجربة التطبيقية 

تنوعت تجاربها حسبا لدناطقها الذامة في العالد أهميتها و  ازدادتو  ،تطورت صناعة التأمين التكافلي لقد 
 .المراجعةك التحليل التي تستدعي المزيد من الدراسة ك كبالمقابل تزايدت الجوانب  ،الإسلامي
تعتمد على التعاون الفقهية بمنهجية جديدة مزيد من البحوث الاقتصادية و  إلذ"بحاجة   >مازال الوضعإن  

الدصلحي أو  الدخول في رحابة الاجتهاد الاستصلاحيبين الفقهاء الدعاصرين.. و ين و بين الدختصين في لرال التام

                                                           
6

 م. 2015هج/1436لً ودراستها ، الكوٌت ( بشان استكمال بحث قضاٌا التأمٌن التكاف22/11) 215مجمع الفقه الإسلامً الدولً القرار رقم   -
7
 ، مرجع سابق . 215قرار مجمع القفه الإسلامً الدولً رقم   -  

8
 ( مرجع سابق .6/21)  200قرار مجمع الفقه الإسلامً الدولً رقم   -  



 

ل والإسدثمار والخىمُت المسخذامت                          15  2018 دٌسمبر /  02/ العذد  03المجلذ                                   مجلت الخمىٍ

 

                                           التطبيقية والممارسات الشرعية الأسص بين التكافمي التأمين صناعة  .....................صالح صالحي .... 

الدنظومة  لإيجادالاستباقية  التأسيسيةمرحلة البحوث  إلذ بالتالر يتم الانتقالو ، 9العصرية" ةالذي يواكب تطور الحيا
    .الإسلاميمين التكافلي أالدتكاملة للت

   للمشاركة التعاكنية التكافلية الوضع المؤسسي -1
بالمقابل فإنها  ،تزايد الإقباؿ عليهاعلى أىمية التجربة ك إن التطورات الذامة لصناعة التكافل بقدر ما تدل      

  .تؤثر في جاذبيتها التنافسيةالتي تحد من آثارىا الإيجابية ك  طياتها تفاقم بعض المشكلاتتحمل في 
 في مؤسساتها.وغير مكتملة  بين أطرافها، منظومة غير متوازنة علىحاليا تقوم صناعة التكافل و      

   اللاحق.الوضع الدؤسسي في الشكل ويدن توضيح ذلك         
 

 التكافلية للمشاركة التعاونية الحالي  : الوضع المؤسسي 4الشكل رقم 

 

 
 

 

 

 

 

 

 المشكلات الحالية لمنظمة التكافل كاعادة التكافل - 2
الدناطق  بينعلى اختلاف تطبيقاتو  الإسلاميالوضع الانتقالي الذم لم تكتمل فيو مؤسسات الاقتصاد ىذا  إن   

 ترقيةجل أالدعالجة من تتطلب و  ،لدشكلات التي تستدعي الاستدراكبعض ا فرزأقد  ،الإسلاميةالذامة للصناعة الدالية 
 >همها نذكرأومن  الإسلاميةصناعة التكافل مكانة 

                                                           
الخامس للتامٌن التعاونً، ابو ظبً،  د. محمد عبد الفتاح محمد صلاح ،منتجات التامٌن الإسلامً التعاونً و استشراف المستقبل، الملتقى  -9

 96،ص2014



 

ل والإسدثمار والخىمُت المسخذامت                          16  2018 دٌسمبر /  02/ العذد  03المجلذ                                   مجلت الخمىٍ

 

                                           التطبيقية والممارسات الشرعية الأسص بين التكافمي التأمين صناعة  .....................صالح صالحي .... 

فقد  ،بحقوؽ كمصالح المشتركين أخلتبصورة  عمليات التامين التكافلي أطراؼاختلاؿ التوازف بين  -أ
ازداد يتفاقم الوضع كلما التأمينية والاستثمارية، و  الدناطق على العمليةفي عدد من  ىيمنت بعض شركات التكافل

"وجود ىذه الذيئة ربما مازال  >نلكو  ،الإدارةفي لرلس  لتمثيلهم للمشتركين فاعلة ةىيئ الدشتركين في ظل غياب عدد
 .في معظم الدول 10حكميا، حيث لد تنظم الصيغ القانونية بعد مثل ىذه الذيئات" 

، التأمينية لإدارة العملية الإسلاميةالذم تتقاضاه شركة التامين  الأجرالوكالة ك لمبالغة في تقدير عائد ا -ب
من الاشتراكات %49 إلذ الآخر هافي بعضو   ،الصافي11الفائض من %90 إلىالبلداف  بعض فييصل  حيث

 .12الخمن الفائض كحافز تشجيعي %35ك
حقوق الذي يضر بمصالح و  الأمر ،الكفاءة التشغيلية لشركات التكافل نخفاضا يدل علي تكلفة الوكالةارتفاع  إن     

 الدشتركين.
  أوكمضارب   المحققة نظير قيامها باستثمار الفوائض التأمينية الأرباحارتفاع حصة شركات التكافل من  -جػ

 في بعض البلدان  العربية. فأكثر % 75 أحيانا، ك % 50 إلى أحيانافتصل  ،كوكيل
المخصصة  نوافذىا شركات التامين التجارية التقليدية عبر إلىالتكافلية تسرب جزء من الموارد التأمينية -د

 التامين التجارية. إعادةالتامين في شركات  إعادةعن طريق  أك ،للتامين التكافلي
 التأمينييتم توزيع الفائض  لاك  ،فصل بين حساب المساىمين ك حساب المشاركين يوجد أحيانا أملا  -ىػ

للأقساط بالنسبة  اتضتخفيو أتوزيعات  أيةو أالتأمينية  رباح الفوائضألا يتم توزيع كما  ،الوثائق على حملة
شركات للتامين التكافلي، ك  كؿ  التي لم تصدر تشريعات لإنشاءالد خاصة في  ،الشركات للمشتركين في بعض

 .في بعض البلداف جزء من الاستثمارات يتم عن طريق سندات  الخزينة الربوية
 ،في القيام بمهامهاعدـ مراعاة المعايير الشرعية في تشكيها كاستقلاليتها عدـ كجود ىيئات رقابة شرعية، ك  –ك 

. وتعدد العضويات للشخص الواحد بصورة تخل بكفاءتو الوظيفية وإتاحتها لأصحاب الدصلحة ،وإعداد تقاريرىا
  الشرعية.  

الذي عدـ كجود القوانين المنظمة لعمليات التأمين الإسلامية، كغياب الدكر الرقابي كالتوجيهي المركزم  –ز
 السلامة التطبيقية التي تحقق الدصالح الدتوازنة.  منيض

، التطبيقية تعني شرعية الممارسات النظرم للتامين التكافلي لا الإطارشرعية ف إ :يمكن القوؿبهذا و 
ضحت أبالتالر فان العديد من الشركات و ، التعاملاتووجود ىيئات رقابية في عدد من الشركات لا تعني شرعية 

 .التأمينيةصافي الفوائض ك  الأقساطلتستفيد من حجم  ،ك تقلل من التعويضات ،الأقساطتبالغ في تحديد 
، أطرافها المصالح بين حدث اختلالا في توازفأك  ،بالمشاركة التعاكنية التكافلية أضرالوضع ىذا  إن

، كيتطلب اعتماد رؤية جديدة التحليل المتعلق باحتواء السلبيات كتثمين الايجابيات إثراءالذي يستدعي  الأمر

                                                           
، المؤتمر د. الشٌخ علاء الدٌن زعتري، الفروق المؤثرة بٌن التامٌن التعاونً و التامٌن التجاري، الهٌئة الاسلامٌة العالمٌة للاقتصاد والتموٌل  -10

 25ص   لرياض،، ا 0101  – 01 – 6/7الموافق   27/28–  10–  1430التأمٌن التعاونً الثانً، 

-18مجدي السٌد احمد ترك، تحدٌات المراجعة الخارجٌة لحسابات شركات التامٌن التعاونً بالسعودٌة، الملتقى الخامس للتامٌن التعاونً،   -11

                                                                                                               801،ص 19/05/2014

، 2010ابرٌل  13-11د. محمد سعدو الجرف، تشرٌعات التامٌن  التعاونً  ووثائقه دراسة تقوٌمٌة، مؤتمر التامٌن التعاونً أبعاده وآفاقه، -   12 

 .18الأردن ص

 9وآفاقه، الأردن، ص  د.محمد علً القري، الفائض التأمٌنً و معاٌٌر احتسابه وأحكامه، مؤتمر التأمٌن التعاونً أبعاده -       



 

ل والإسدثمار والخىمُت المسخذامت                          17  2018 دٌسمبر /  02/ العذد  03المجلذ                                   مجلت الخمىٍ

 

                                           التطبيقية والممارسات الشرعية الأسص بين التكافمي التأمين صناعة  .....................صالح صالحي .... 

، خلاؿ رسملة الفائض التأميني التكافليلتطوير المشاركة التأمينية التكافلية بين المشتركين كالمساىمين من 
 .    كالاستثمار المشترؾ للأرباع التأمينية 

  



 

ل والإسدثمار والخىمُت المسخذامت                          18  2018 دٌسمبر /  02/ العذد  03المجلذ                                   مجلت الخمىٍ

 

                                           التطبيقية والممارسات الشرعية الأسص بين التكافمي التأمين صناعة  .....................صالح صالحي .... 

 التكافلي التأمين منظومة التعاكنية على مستول التكافلية تطوير المشاركة  الثاني:المحور 
إن إعادة التوازن بين الأطراف ذات الدصلحة في العملية التأمينية يتطلب تطوير أسس الدشاركة التعاونية 

نظرية ، من خلال مستوى عمليات التأمين التكافليبين الدشتركين والدساهمين على و  أنفسهم،التكافلية بين الدستأمنين 
  رسملة الفائض التأميني التكافلي.

  
   الوضع المؤسسي الجديد  كخصائص ةضركرة تطوير المشاركة التأميني :أكلا           

 شاركة التعاكنية كمتطلباتها التطبيقيةم: الاثار الايجابية لتطوير الثانيا           

 كخصائص الوضع المؤسسي الجديد    ةأكلا: ضركرة تطوير المشاركة التأميني 
 :التكافلية التعاكنية تطوير المشاركةضركرة  -1
عمليات التامين بعض  أحياناتصويب الاختلالات التي تعترض و  ،الحاجة ملحة لاحتواء الدشكلات إن
تنظيم العلاقة التشاركية  إعادةالنظر في طبيعة التعاون بين الدساهمين و الدشتركين من خلال  بإعادةذلك التكافلي، و 

 تنعكس ايجابيا على بصورة ،التكافلي التامينصندكؽ ك  الأرباح،التي تسعي لتحقيق  التكافلي بين شركة التامين
 ة بما فيها مصلحة المجتمع.حصلذات الد الأطراف

، عمليات التامين التكافلي أداء الدراسات اللازمة لتحسينو  الأبحاثو لدا كانت الدعوة قائمة لتقديم 
لعل من و  ،في مؤتدرات سابقةالتوصيات والدقترحات و  الأبحاثقدمت العديد من و ضمان استدامة لشارساتها التطبيقية، و 

للبحوث  الإسلاميبالدعهد  الإسلاميةمين أالعمل حول عقود التفي حلقة التي وردت تلك التوصيات تلك بين 
تكوين شركات مساىمة يكوف > التي تؤكد علي الأكلىالعاشرة في فقرتها  التوصيةخاصة و ، 13بجدة التدريبو 

بمبادئ التامين الدتعلقة التوصية و ، 7مباشرة  التعاكني في مجاؿ معين لمساىمتهامين أغرضها تقديم خدمات الت
 إيجادعمليات التامين من خلاؿ  إدارةمشاركة حملة الوثائق في  أفضليةالتكافلي و التي جاء فيها" 

 .14حماية مصالحهم"و  الرقابةفي  صيغة قانونية  مناسبة لممارسة حقهم
حملة دون وجود ىيئة فاعلة للمشتركين و  ،شركات التامين التكافليالسلطات الواسعة التي تتمتع بها  إن

يتطلب  كغياب الإطار الرقابي المركزم للدكلة ،غياب الاستقلالية الفعلية لصندكؽ التكافلمع  ،التأمينيةالوثائق 
من عمليات  المستفيدةك  المتعاكنةالمتفاعلة ك  الأطراؼتعيد التوازف الذم يحفظ حقوؽ جميع شاملة، مراجعة 

 التامين التكافلي.
 

                                                           
 (.2002هـ ) 1422شوال   30-28المعهد الإسلامً للبحوث و التدرٌب، التوصٌات الصادرة عن  حقلة العمل حول: عقود التامٌن الإسلامٌة،  -13

 13-11مؤتمر التامٌن التعاونً، ا.د. على محً الدٌن القره داغً، مفهوم التامٌن التعاونً و ماهٌته و ضوابطه و معوقاته دراسة فقهٌة اقتصادٌة ، -14

.61،الأردن،ص2010ابرٌل   



 

ل والإسدثمار والخىمُت المسخذامت                          19  2018 دٌسمبر /  02/ العذد  03المجلذ                                   مجلت الخمىٍ

 

                                           التطبيقية والممارسات الشرعية الأسص بين التكافمي التأمين صناعة  .....................صالح صالحي .... 

من خلاؿ رسملة الفائض  المشاركينالتوازف في العلاقة بين المساىمين ك  لإعادةالمقترح الانتقالي  -2
    التأميني

المؤسسات المتعلقة السياسات ك كتمل فيو التشريعات ك الذم لم ت ،الانتقالي الحاليالوضع  إننعتقد 
   مقترح تنويع سياسات توظيفمنها و  ،يستلزـ مقترحات جديدة لتطوير صناعة التكامل ،الإسلاميبالاقتصاد 

  >كىذا يتطلبكرسملة نسبة منو في شركة التكافل كشركة إعادة التكافل التأميني الفائض 
من خلال إدارة  ،عوائد وأرباحيق قتهدف إلذ تحمفتوحة، تجارية شركة مساىمة تكافلية كجود  –ا
والقرارات المجمعية ذات  في إطار الضوابط الشرعية والدبادئ الإرشادية التوجيهية ،مينية واستثمار فوائضهاالتأ العمليات

 الصلة.
مع مراجعة نسب مع شركة التامين التكافلي  الوكالة أكالمضاربة  بأسلوبالفائض التأميني  ستثمارا -ب

 .بين الصندوق و الشركة الأرباحتوزيع 
النسبية بامتلاؾ المشتركين  مساىمة صندكؽ عن طريق التكافلي، الفائض التأمينيمن نسبة رسملة  -ج

 كالذم ،للإدارةجزء من الفائض الذم خصص  إعادةاجل ذلك من و  ،الشركة المديرة أسهمجزء من 
وره الحقيقي في الذي يصبح لو د ،الشركةفي للصندكؽ ستتفاكت قيمتو بحسب نسبة المشاركة التساىمية 

التعاون والدشاركة التي تقوم تجسيد مبادئ  إطارفي  ،سياساتها بما يخدم الدساهمين و الدشتركينقرارات الشركة و 
  .الإسلاميةصناعة التكافل عليها 

 ،الشركة المديرة أسهمبامتلاؾ جزء من رسملة نسبة الفائض التأميني لصندكؽ إعادة التكافل،  -د
تو بحسب نسبة ستتفاكت قيم كالذم ،جزء من الفائض الذم خصص للإدارة إعادةاجل ذلك من و 

قرارات ل ترشيديوره الذي يصبح لو د ،التكافل في شركةإعادة التكافل  لصندكؽ المشاركة التساىمية
 .الإسلاميةتجسيد مبادئ صناعة التكافل  إطارفي  ،سياساتها بما يخدم الدساهمين و الدشتركينالشركة و 

بما يعزز الدشاركة التعاونية التكافل، شركة  أسهم بسيط منبامتلاؾ جزء شركة إعادة التكافل مساىمة  -ق
   منظومة التأمين التكافلي على مستوي التكافل وإعادة التكافل.بين الدكونات الدؤسسية بين التكافلية 

، ومساهمة شركة إعادة التكافل في افلكالت إعادةافل وصندوق كلصندوق الت التأمينيرسملة الفائض إن  -ك
 .%71أية مساهمات عامة، لا يجب أن يتجاوز في جميع الحالات نسبة و شركة الدساهمة التكافلية الدفتوحة، 

 

 الشكل اللاحق و يدكن التعبير عن ىذا الاقتراح في              
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  لتطوير المشاركة التعاكنية التكافليةلرسملة الفائض التأميني الوضع المؤسسي المقترح :  5الشكل رقم

 علي مستوم منظومة  التأمين التعاكني 
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الملتقى الدكلي  ،مدخل لإعادة التوازف للعلاقة بين المساىمين ك المشتركين المشاركة التعاكنية التكافلية تطوير صالحي صالح،المصدر: 
القانونية كتطبيقات التأمين التكافلي في ضوء نظاـ قضايا تطبيقية في المالية الإسلامية: الملكية النفعية ك الملكية  التاسع لعلماء الشريعة حوؿ:

  . 1436محرـ  17/18كوالالمبور  ، الأكاديمية العالمية للبحوث الشرعية،التأمين التعاكني
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  شاركة التعاكنية كمتطلباتها التطبيقيةم: الاثار الايجابية لتطوير الثانيا

التوازف في العلاقة  عادةلإ رسملة الفائض التأميني الايجابية لتطوير المشاركة التعاكنية من مدخل الآثار -1 
 بين المساىمين كالمشتركين

 إلذسوف يؤدي من خلال رسملة الفائض التأميني، الجديد لتطوير الدشاركة التعاونية  الوضع الدؤسسي إن
 >يلي ماالايجابية نذكر منها  الآثارتحقيق لرموعة من 

دور ترقية من خلال  ،التأمينيةالسياسات المرتبطة بالعملية ك  اتالتوازف على مستول اتخاذ القرار  إعادة - أ
التقليص التدريجي النسبي و  ،الدشاركة في تحسين كفاءتها التشغيليةو التكافلي،  مينأدوق التساهمي في شركة التالصن

 .التكافليلية على عمليات التامين الحا لسلطاتها الواسعة 
بتحقيق عوائد  ،الوضعية المالية للصندكؽ في حالة الفائض إدارةالتوازف المرتبط بكفاءة  إعادة -ب

التالر استرجاع جزء من الفوائض بو ، التشاركيةالتأمينية نشاط الدساهمة باشر و من نشاط الاستثمار الد مزدكجة
 .عجز صندوق التكافلسببا في  أحياناالتي كانت   الإرباحو 

 إيجادك عوائد المساىمة  من خلاؿ تدفق ،للصندكؽ الأكليالتوازف المتعلق بتقليص العجز  إعادة -جػ
التساهمية  للصندوق في  الدشاركة بنسب في حالة العجز من خلال القرض الدرتبط  الصندكؽعجز  بديل لتمويل

 التامين التكافلي. ةشرك
 التأمينيةعلى الدوارد  مين التكافليأالتوازف المرتبطة بتقليص السلطات الواسعة لشركات الت إعادة -د

 التكافلية.
تعويض ، و الأقساطعلى مستوى تقدير  مين التكافليأالتوازف المرتبطة بتخفيض تكلفة الت إعادة -ىػ
 .التأمين التقليدية صناعةمع كثر تنافسية بالمقارنة أمين التكافلي أيجعل صناعة التبشكل  ،خطارلأا

 
  تطوير المشاركة التعاكنية التكافليةل التطبيقية متطلباتال -2  

مين أعمليات الت أطرافلإعادة التوازن بين عن طريق رسملة الفائض التأميني تطوير الدشاركة التعاونية  إن
 يتطلب ما يلي>   الدمارسات التطبيقية الديدانيةد ذلك فييتجسالتكافلي، و 

 ،الصافي التأمينيشركة مساىمة مفتوحة  تدير عمليات التامين التكافلي ك تشارؾ في استثمار الفائض  - أ
نسبتها المحددة من الربح المحقق عن استثمار و  ،عن الوكالة أخذهتالذي  الأجرو وعوائده  برأسمالذاتختص "

تتحمل الشركة و  ،الوكالة بالاستثمار أساسالمحدد على  الأجرو أ ،الدضاربة أساسمين على أموجودات الت
 15، و من تلك الدصروفات مصروفات استثمار موجودات التامين"بأعمالذاجميع مصروفاتها الخاصة 

                                                           
 364التامٌن الإسلامً،  ص  26المعٌار الشرعً رقم -15
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مين لحماية أعن شركة الت مستقلة يتمتع بذمة ماليةلو شخصية اعتبارية ك  صندكؽ تامين تكافلي - ب
 ما يتمالصندوق >"بالاشتراكات وعوائدىا و  ويختص ،للشركة الإفلاسالعجز ك  تالموارد التكافلية في حالا

يتحملون جميع الدصروفات الدباشرة ، و التأمينيبالفائض مين و أبالت احتياطات متعلقةتكوينو من لسصصات و 
 .16عمليات التامين" بإدارةالدتعلقة 

من  مينأعمليات الت إدارةتشرؼ على سلامة تحدد سياساتو ك  ،على الصندكؽ إشراؼىيئة توجيو ك  -جػ
 .الدديرة الشركة قبل

التشاركية النسبية لجزء من  من خلاؿ الاستثمار بالمساىمة ،ميناشتراؾ الصندكؽ في شركة التا -د
قانوني للتمثيل في  أساسلو ويصبح بذلك  ،الشركة إدارةتمكنو من زيادة دكره في  ،الفائض الصافي

 ،مين التكافليأترشيد عمليات لتك  ،الرقابةك  المشاركةمن تدكنو  ،التكافلي لشركة التامين الإداريةالهيئات 
 .في حالات عجز الصندوق في حدود نسبة الدساهمةجديد للقرض الحسن  تأصيل  كإيجاد

 يالفن تثاؿالامك  ،تضمن الانضباط الشرعي مستقلة متعددة الاختصاصاتشرعية كفنية ىيئة رقابة  -ىػ
الدهنية لعمليات التامين الشرعية والتقيد بالدبادئ الإرشادية الضوابط القواعد و وتجسيد  ،الفنية الالتزاـ بالمعاييرك 

 التكافلي.
بمنظومة التأمين يضمن تجسيد عناصر السلامة الشرعية والدالية والدهنية دكر رقابي كتوجيهي مركزم للدكلة،  –ك

 التكافلي.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
 364نفس المصدر، ص  -16
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 إعادة التأمين التكافلي منظومة وممستعلي التعاكنية التكافلية : تطوير المشاركة لثالمحور الثا
  من خلاؿ الرسملة المزدكجة كالاستثمار المشترؾ

للحد من  ،كافليمين التأالت إعادة ضرورة ملحة لترقية الدشاركة التعاونية التكافلية على مستوى صناعةالان 
بديل جدير باكتساب   إبرازكذا التكافل التقليدية، و  إعادةمين التكافلي الذ اللجوء الذ شركات أالت شركاتاضطرار 

 .العالدية التأميناتحصة في سوق 
 منظومة إعادة التكافل ممستو  علي فز أكلا: ضركرة تطوير المشاركة التعاكنية التكافلية كاعادة التوا

  منظومة اعادة التأمين التكافلي كآثاره الايجابية لتطوير ثانيا: الوضع المؤسسي المقترح          
  منظومة إعادة التكافل ممستو  علي ف ز أكلا: ضركرة تطوير المشاركة التعاكنية التكافلية كاعادة التوا

 مين التكافلي أالت إعادةضركرة تطوير المشاركة التعاكنية على مستول  -1 
تعد وسيلة ، و الإسلاميةصناعة التامين  أسواقمهمة لاكتمال مؤسسات و  أداهالتامين التكافلية تعد  إعادة نإ  

تعزيز قدراتها على و ، الإسلاميةللطاقة الاستيعابية لشركات التكافل د توزيعها، وضمان النمو الدضطر و  الأخطارلاحتواء 
 الوفاء بالتزاماتها.

شركات التعاونية بين شركات التكافل و ة ، تطوير الدساهمالإسلاميةمين أمن مقتضيات تطوير صناعة التو 
 .من جهة وبين صناديق إعادة التكافل وشركات التكافل وإعادة التكافل التكافل إعادة

 التكافل  إعادةمنظومة شتركين على مستول المبين المساىمين ك  المشاركةتطوير  أسس -2 

التامين التكافلية، فهي تقوم  إعادةعمليات  إدارةالتكافل فضلا عن قيامها بدور الوكيل في  إعادةشركات  إن    
عائد الاستثمار اجر الوكالة و من و تستفيد مقابل ذلك  التكافل، إعادةبدور مهم في عمليات استثمار فائض 

 أموالالتكامل الاشتراكات الدتفق عليها مع شركات التكافل )الدشتركون( كنسبة من  إعادةيضم صندوق و ، الدستحق
 صندوق التكافل.

التكافل  إعادةصناديق إعادة التكافل و شركات  افلي بينالتامين التك إعادةتطوير العلاقة التشاركية على مستوى و 
 عن طريق >

 الدتفق عليها.والدشروعة التكافل بالصيغ الدلائمة  إعادةاستثمار فائض  -ا 
يحقق مصلحة  بما ،التكافل إعادةشركة  أسهم اب فيكتتالا  التكافل من خلال إعادةرسملة جزء من فائض  -ب     

 أولدا يدثلو من مشتركين سواء في حالات تحقيق العجز  ،التكافلإعادة صندوق في  ومصلحة الدشتركينالدساهمين 
 .التامين التكافلي إعادةسوق  من التوازن في الدصالح على مستوىبصورة تض ،رباحلأا
لإعادة  الشركة المديرة أسهمبامتلاؾ جزء من رسملة نسبة الفائض التأميني لصندكؽ التكافل،  -ج   

    .دت دراسات الجدوى أهمية الفرص الاستثمارية على مستوي منظومة إعادة التكافلكإذا أالتكافل، 
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بما إعادة التكافل، شركة  أسهم بسيط منبامتلاؾ جزء شركة التكافل ل رسملة نسبة من الارباح التأمينية -ق  
يعزز الدشاركة التعاونية التكافلية بين الدكونات الدؤسسية بين منظومة التأمين التكافلي على مستوي التكافل وإعادة 

   التكافل.
  كمتطلباتو التطبيقيةثانيا: الوضع المؤسسي المقترح لمنظومة اعادة التأمين التكافلي كآثاره الايجابية 

 المؤسسي المقترح لمنظومة اعادة التأمين التكافليالوضع  -1
من خلال الرسملة الدزدوجة الدتبادلة والاستثمار الدشترك، ان اعمال الدقترحات السابقة وتجسيد العلاقات التشاركية    

   >سيؤدي الذ تحول الوضع الدؤسسي لدنظومة التكافل تحولا ايجابيا كما ىو مبين في الشكل التالر
    التكافل إعادةالوضع المؤسسي المقترح لتطوير المشاركة التعاكنية على مستول  >6الشكل رقم      
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 التكافل إعادةمستول    الايجابية لتطوير المشاركة التعاكنية بين المساىمين ك المشتركين على  الآثار -2
 منها>نذكر الذامة  الآثارتحقيق لرموعة من  إلذالجديد سوف يؤدي  التشاركيالوضع  إن      

  إعادةضبط الصلاحيات لشركات ك  ،السياساتصنع ك  اتلتوازف على مستول اتخاذ القرار ا إعادة - أ
التكافل في الشركة  و الدشاركة في   إعادةمن خلال زيادة الدور التساهمي لصندوق  التكافلي التامين

 تحسين  كفاءتها التشغيلية.
د مزدوجة عوائ بتحقيق ،التكافل إعادةالوضعية المالية لصندكؽ  إدارةالتوازف المتعلق بحسن  إعادة - ب

زيادة  أولتقليل العجز  الأرباحو جزء من الفوائض  سترجاعاو من النشاط الاستثماري ونشاط الدساهمة 
 .العائد وتحقيق التوازن الدطلوب

 .يالتكافلالتأمين اعادة كصناديق  يافلكالتالتأمين اعادة ات كشر  بينية ركتطوير العلاقات التشا  –ج 
علي مستوم منظومة التأمين التكافلي كمنظومة إعادة التأمين للقرض الحسن قانوني  إطار إيجاد -د  

 التكافلإعادة  مساىمة صندكؽ يتناسب مع نسبة ، بماالتكافل إعادةفي حالة عجز صندكؽ التكافلي 
 التكافل. إعادةفي شركة التكافل  كصندكؽ

 التكافل تتميز بجاذبيتها إعادةبشكل يجعل صناعة  ي،التكافلالتأمين  إعادةتخفيض تكلفة  -ق
 بالمقارنة مع صناعة عادة التامين التقليدية.الاقتصادية، تنافسيتها ك  التشاركية، 

  التكافل إعادةالمشاركة التعاكنية التكافلية على مستول  تطويرالتطبيقية لمتطلبات ال -4 
 يستدعي وجود> الديدانيةفي التجربة التامين التكافلي  إعادةعمليات  أطرافالتوازن بين  إعادة إن

 التامين. إعادةفائض  تشارؾ في استثمارالتامين التكافلي ك  إعادةشركة مساىمة مفتوحة تدير عمليات  - أ
 إعادةعن شركة  التامين التكافلي لو شخصية اعتبارية ك يتمتع بذمة مالية مستقلة إعادةصندكؽ  - ب

 التامين.
تشرؼ على سلامة ك  ،تضع السياساتإعادة التأمين التكافلي على صندكؽ  كالإشراؼو يىيئة للتوج -ج 

 .الشركة الدديرة لإعادة التامين من قبل التامين إعادةعمليات  إدارة
النسبية بجزء  من خلاؿ المساىمة التشاركية ،التكافل إعادةالتكافل في شركة  إعادةاشتراؾ صندكؽ  - د

التمكن و  التمثيل في ىيئاتهاالشركة و  إدارةلشا يدكنو من زيادة دوره في  ،التامين  لإعادةمن الفائض الصافي 
 .التكافل إعادةمن مراقبة و ترشيد عمليات 

التكافل  إعادة ساس قانوني يؤصل للمساعدة عن طريق القرض الحسن في حالة عجز صندكؽأ إيجاد - ق
 في حدود نسبة الدساهمة التشاركية.

في   الشرعي الانضباطك من الامتثاؿ النظامي  تتأكد ،الاختصاصاترقابة مستقلة متعددة كجود ىيئة  - ك
  .كامل الدنظومة التأمينية لإعادة التكافل
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 الخاتمة
   النتائجأكلا: 

تحمل في عليها، ك  الإقباؿتزايد ىمية التجربة ك أتدؿ على  الإسلاميالتطورات الهامة لصناعة التكافل  إف -1
كتحد من قدراتها التنافسية كجاذبيتها الاستثمارية  ،الايجابية آثارىاطياتها بعض المشكلات التي تقلل من 

 الخدمية.ك 
اف الوضع الحالي لصناعة التامين التكافلي يعد كضعا انتقاليا يقوـ على منتجات بديلة متشابهة مع  -2

 ؛التقليدية في ظل عدـ اكتماؿ المنظومة المؤسسية للاقتصاد الاسلامي
كصناعة اعادة  مين التكافليأصحاب المصلحة في صناعة التأزف بين الاطراؼ ىناؾ اختلاؿ كبير في التوا -3

  ؛للتمثيل يجسد المشاركة التعاكنيةساس قانوني أالمشتركين في ظل غياب بين المساىمين ك خاصة ك  التكافل،
   ؛التأمينية لإدارة العملية الإسلاميةمين أالذم تتقاضاه شركة الت الأجرلمبالغة في تقدير عائد الوكالة ك ا -4
  أوكمضارب   المحققة نظير قيامها باستثمار الفوائض التأمينية الأرباحارتفاع حصة شركات التكافل من  -5

 ؛كوكيل
فصل بين حساب المساىمين  يوجد أحيانا أم لاك  ،لا يتمتع صندكؽ المشتركين بالشخصية الاعتبارية -6
     ،حساب المشاركينك 
 ،في القيام بمهامهاعدـ كجود ىيئات رقابة شرعية، كعدـ مراعاة المعايير الشرعية في تشكيها كاستقلاليتها  -7

الوظيفية  بالكفاءة. وتعدد العضويات للشخص الواحد بصورة تخل وإتاحتها لأصحاب الدصلحة ،وإعداد تقاريرىا
    ؛الشرعية

صناديق عدد من شركات التامين التكافلي ك عماؿ أانعكس على نتائج  ،مؤسسيىناؾ فراغ رقابي كفني ك  -8
 ؛التكافل

 تها المنهاجية.الا يوجد اطار قانوني متكامل لمأسسة منظومة التأمين التكافلي يراعي خصوصي -9
اف الضركرة ملحة لتطوير العلاقات التشاركية التأمينية ببين جميع الاطراؼ ذات المصلحة على مستوم   -11

 .دة التكافلصناعة اعاصناعة التكافل، كعلي مستوم 
اف الرسملة المتبادلة للفوائض التأمينية، كالاستثمار المشترؾ للأرباح التأمينية التكافلية، يساىماف في  -11

تطوير العلاقات التأمينية التشاركية، التي ترفع القدرات التنافسية لمنظومة التأمين التكافلي، كتزيد من جاذبيتها 
 المتعلقة ب :  إيجابياتهاكتنوع 

في تحسين  كفاءتها  كضبط الصلاحيات ،السياساتصنع ك  اتالتوازف على مستول اتخاذ القرار  إعادة -أ
 التشغيلية.
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بتحقيق عوائد  ،التكافل إعادةالوضعية المالية لصندكؽ  إدارةالتوازف المتعلق بحسن  إعادة -ب
زيادة  أولتقليل العجز  والأرباحجزء من الفوائض  واسترجاعمزدوجة من النشاط الاستثماري ونشاط الدساهمة 

 العائد وتحقيق التوازن الدطلوب.
 .التأمين التكافلياعادة التأمين التكافلي كصناديق اعادة شركات  بينتطوير العلاقات التشاركية   –ج 

علي مستوم منظومة التأمين التكافلي كمنظومة إعادة التأمين قانوني للقرض الحسن  إطار إيجاد -د  
 إعادة التكافل مساىمة صندكؽ يتناسب مع نسبة ، بماالتكافل إعادةفي حالة عجز صندكؽ التكافلي 

 التكافل. إعادةفي شركة كصندكؽ التكافل 
 التكافل تتميز بجاذبيتها إعادةبشكل يجعل صناعة  ي،التكافلالتأمين  إعادةتخفيض تكلفة  -ق 

  بالمقارنة مع صناعة عادة التامين التقليدية.الاقتصادية، تنافسيتها ك  التشاركية، 

  المقترحاتثانيا: 
 وبناءا على ما سبق فان الامر يستدعي تطوير الدشاركة التعاونية عن طريق اعادة التوازن للعلاقة بين الدساهمين 

الدشتركين و الدسيرين لتعزيز العلاقات التكاملية بين شركات التكافل و اعادة التكافل و بين صناديق التكافل و اعادة 
 التكامل ، و ذلك من خلال الدقترحات التالية>

توظيف مة مفتوحة تدير عمليات التامين كاعادة التامين، كتشارؾ في استثمار ك شركات مساى تأسيس -1
 ؛يةالتأمينالفوائض 

ة تحت اشراؼ اعادة التامين بالشخصية الاعتبارية ك الذمة المالية المستقل صناديقصناديق التامين ك تمتع  -2
 ؛من سلامة عمليات التامين، كاعادة التامين التكافلي تتأكدتضع السياسات ك مستقلة ىيئة 

اعادة التكافل من خلاؿ دة التكافل في شركات التكافل، ك صناديق اعااشتراؾ صناديق التكافل ك  -3
لها دكرا في ادارة تلك الشركات كالتمثيل الصافي بما يتيح المساىمة التشاركية النسبية بجزء من الفائض 

 ؛ترشيد عملياتهافي ىيئاتها كالتمكن من مراقبة ك 
، كالاستثمار المشترؾ ادلة للفوائض التأمينيةمجاؿ الرسملة المتب فيمينية شاركية التألاقات التالعتطوير  -4

   ضمن منظومة التكافل كاعادة التكافل؛   التأمينية للأرباح
صل للمساعدة عن ؤ يالذم  المشتركين صناديقالتكاملي بين الشركات المديرة ك  كجود الاساس القانوني -5

   ؛يةاعادة التامين في حدكد نسبة المساىمة التشاركعجز صناديق التامين ك حالة طريق القرض الحسن في 
الاداء الشرعي ك  الانضباطك  ،من الامتثاؿ النظامي تتأكدكجود ىيئة رقابة مستقلة متعددة الاختصاصات  -6

 .التكافلللتامين التكافلي ك اعادة  التأمينيةالمهني للمنظومة 

  



 

ل والإسدثمار والخىمُت المسخذامت                          28  2018 دٌسمبر /  02/ العذد  03المجلذ                                   مجلت الخمىٍ

 

                                           التطبيقية والممارسات الشرعية الأسص بين التكافمي التأمين صناعة  .....................صالح صالحي .... 

 

  المراجع 

قى الخامس للخامين الملخاسدشراف المسخقبل، الخعاووي و  الإسلاميمىخجاث الخامين  ،محمد عبذ الفخاح محمد صلاحد.    -1

 .2014ظبي،  أبىالخعاووي، 

د. الشُخ علاء الذًً زعتري، الفروق المؤزرة بين الخامين الخعاووي و الخامين الخجاري، الهُئت الاسلامُت العالمُت    -2

ل،  اض2010ألخىبر  6/7هج المىافق ل  1430، ؤجمر الخأمين الخعاووي الثاويمللاقخصاد والخمىٍ    .، الرٍ

جحذًاث المراجعت الخارجُت لحساباث شرماث الخامين الخعاووي بالسعىدًت، الملخقى  مجذي السُذ احمذ جرك،  -3

 .19/05/2014-18الخامس للخامين الخعاووي، 

مُت، مؤجمر الخامين الخعاووي  -4 عاث الخامين  الخعاووي  ووزائقه دراست جقىٍ و  أبعادٍد. محمد سعذو الجرف، حشرَ

ل  13-11،آفاقه  . الأردن،2010ابرٍ

 .الأردن، أبعادٍ وآفاقهمين الخعاووي أ، مؤجمر الخوأحهامه معاًير احدسابهو  الخأمُنيعلي القري، الفائض  د. محمد -5

بالإسلامي للبحىر و المعهذ  -6  30 -28 ،الإسلامُتمين أعقىد الخ العمل حىل: لقتح ًالخىصُاث الصادرة ع ،الخذرٍ

 (.2002َـ ) 1422 شىال

على محي الذًً القرٍ داغي، مفهىم الخامين الخعاووي و ماَُخه و ضىابطه و معىقاجه دراست فقهُت اقخصادًت ،  ا.د  -7

ل  13-11مؤجمر الخامين الخعاووي،    .الأردن،2010ابرٍ
 مجذي السُذ احمذ جرك، جحذًاث المراجعت الخارجُت لحساباث شرماث الخامين الخعاووي بالسعىدًت، الملخقى  - 8 

 .19/05/2014-18الخامس للخامين الخعاووي، 

ر صالحي صالح،أ.د.  - 9  ،مذخل لإعادة الخىازن للعلاقت بين المساَمين و المشترلين المشارلت الخعاوهُت الخهافلُت جطىٍ

عت حىل:  القاهىهُت قضاًا جطبُقُت في المالُت الإسلامُت: الملنُت الىفعُت و الملنُت الملخقى الذولي الخاسع لعلماء الشرَ

 17/18وجطبُقاث الخأمين الخهافلي في ضىء هظام الخأمين الخعاووي، الأمادًمُت العالمُت للبحىر الشرعُت، لىالالمبىر 

   1436محرم 

  2018لمجلس العام للبىىك المؤسساث المالُت الإسلامُت، الاسخبُان العالمي للخأمين الخهافلي، ماي ا - 10

، قراراث و جىصُاث مجمع الفقه الإسلامي الذولي، الأماهت العامت للأوقاف،   الشارقت الذوليمجمع الفقه الإسلامي  -11

2011. 

رعُت الضىابط الشمعاًير المحاسبت والمراجعت و  المراجعت للمؤسساث المالُت الإسلامُت،َُئت المحاسبت و  -12

  بالخامين الإسلامي. المخعلق 26، المعُار للمؤسساث المالُت الإسلامُت

  .2009، دٌسمبر رشادًت لضىابط الخأمين الخهافلي، المبادئ الإ مجلس الخذماث المالُت الإسلامُت -13

 .ٌ المىافق لسىت187/20/1433ر رقم مجمع الفقه الإسلامي الذولي،  القرا -14 
 .2013لىىفمبر مً سىت هج المىافق 1435( محرم مً سىت 6/21)  200مجمع الفقه الإسلامي الذولي،  القرار رقم  -15 

َُئت المحاسبت و المراجعت للمؤسساث المالُت الإسلامُت، معاًير المحاسبت و المراجعت و الضىابط الشرعُت  -16 

 م .2015 -هج1437لإعادة الخأمين الإسلامي.   41والمعُار الشرعي ، للمؤسساث المالُت الإسلامُت



 

ل والإسدثمار والخىمُت المسخذامت                          29  2018 دٌسمبر /  02/ العذد  03المجلذ                                   مجلت الخمىٍ

 

                                           التطبيقية والممارسات الشرعية الأسص بين التكافمي التأمين صناعة  .....................صالح صالحي .... 

  .2009ئ الإرشادًت لضىابط الخأمين الخهافلي، دٌسمبر مجلس الخذماث المالُت الإسلامُت، المباد -17 
، قضاًا الخأمين الخهافلي ودراستها( بشان اسخنمال بحث 22/11) 215مجمع الفقه الإسلامي الذولي القرار رقم  -18 

ذ    م. 2015هج/1436النىٍ

- ICD – Thomson Reuters, Islamic Finance Development Report 2017 91   


