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 : ممخص
 ددي الصددظج    مطدد  خدد ه هددحد الجرالددة لمبعخوددي  الواددة ة الطال ددة الاال ددة لظ دداز الب اعددج  ددي الجدائددخ  مددن فنهددج

الددويظي لمب اعددج  داجسددج الددباا اخب لهددا  اداددا ة ولددة درالددة الواددة ة الطال ددة الطسددب  م ة لمصددظج    ددي  دد  عددجز  جددود 
بطاع ددة الطدددبخك  شددش  مبايددخ ا  ريددخ مبايددخ عمددة وصدد حاف  عالددة مددن خدد ه درالددة  عددلا الطديددخاف ا  بصدداد ة  ا ج

 ب اعج.صظج   ال
 ذلد  نب جدة لدودادك نت داف  2050  ج دوصمظا ولة ان صظج   الب اعج الجدائدخ  لد عاني مدن عجدد مدالي آ يدخ   دا  

يخدتع بظسدبة لدالب اعج الظاجطة عن زوادك عجد الطب اعجسن  زوادك ام  الا اك، هحا من جهة،  مدن جهدة اخدخج حجدي ادسدخاداف 
معدجه الباالدة، لدحا لضدطان ا لدبجامة  اردتدا ائيمة م ارنة  اجي الظت اف  ذل   س ب ماج د ة ا يبخاكاف الطج وعة نب جدة 

  إدخاه وص حاف  عالة عمة ن از الب اعج.    الصظج   الطال ة  جب العط  عمة دظووع مصادر دطوو  
 ا لبجامة الطال ة،ن از الب اعج، سب   مالصظج   الويظي لمب اعج،الكممات المفتاحية: 

 H55؛  JEL  :G23ترنيف 
Abstract: 

We aim from this study to define the current financial position of the retirement system in 

Algeria represented by the National Pension Fund, to determine the causes of its imbalance and to 

study the future financial position of the Fund in the absence of effective reforms by studying some 

economic and social indicators affecting directly or indirectly on the retirement fund.  

We concluded that the Algerian pension fund will suffer from a large financial deficit in the horizons 

of 2050 as a result of the increase in retirement expenses resulting from the increase in the number of 

retirees and life expectancy, On the other hand, the volume of revenues will increase by a small 

percentage compared to the volume of expenditures due to the limited contributions paid as a result of 
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the high unemployment rate. Therefore, to ensure the financial sustainability, work must be done to 

diversify the sources of financing the fund and to introduce effective reforms to the pension system. 
Keywords:National pension fund, future of pension system, financial sustainability, 

JELClassification Codes : G23 ; H55 

 مقدمة:.1
لكن  عج ا لب  ه داور هحا الظ از ولة  ،ا لبعطاروة ي الجدائخ  ليجالاكبة ن از الب اعج   عب خ
، فبعج البغيخ  البظو   ي الأن طة،  هخ ن از  حيج  عاز  ذل  من خ ه صج ر  انون 1983را ة لظة 

، لكن هحا الظ از لي سب ة عمة حاله  إنطا ادخمت عم ه العجسج من 1983الضطان ا جبطاعي  ي جووم ة 
  جة الأزمة ا  بصاد ة البي آانت دطخ بها الجدائخ.البعج  ف  ذل   ي  بخك البسعيظاف نب

معاياف الطب اعجسن،  ايث ان آ   الخلطي  الطسئوه عن د ع عب خ الصظج   الويظي لمب اعج الجهاز 
سظخخيون اطن هحا الصظج  ، و  ان هحا الأخيخ لج  عجدا  الأجخاء الحسن انهوا ح ادهي الطهظ ةالأ خاد 

خ ه السظواف الأخيخك رصيجا لالبا من البداماف ادجاد الطب اعجسن،   ج عخف  ي دسجسج ما عم ه  اااا 
لمباث  ذل  بظادوادك الظت اف  دخاجع ادسخاداف مبأبخا  الباو ف ا  بصاد ة  الج طورخاف ة، مطا د ع لنب جة 

ا ة ولة عن الباا هحا العجد  ماا لة معخ ة مسب    ن از الب اعج  ي    الطعا اف الاال ة،  ادا
 الب اعج الجدائخ .  لظ ازخمق دوازن مالي مسبجاز يأنها  من البي ل اف ا بخاحبعلا الآ

 من خ ه ما دي د ج طه  طشن يخح اديشال ة البال ة:إشكالية الدراسة: 

 والآليات المقترحة لاستدامة هذا النظام؟  أهمالمتغيرات المتحكمة في رصيد صندوق التقاعدما هي 
 الدراسة:فرضيات 

 ؛دعب خ عوائج الب طار امواه الطب اعجسن من اهي مصادر دطوو  صظج   الب اعج 

   .عج اردتا  ام  الا اك اهي عام  مساهي  ي يوه عطخ الطعاش مطا سدوج من حجي نت اف الب اعج  
 الدراسة: أهداف

 دهجف هحد الجرالة ولة:

  ؛لمب اعج  ل ش  دطوومهالبعخوي بظ از الب اعج الجدائخ   الصظج   الويظي 

 ؛ نت اف صظج   الب اعج فمسب    ن از الب اعج الجدائخ   ي    بباف الطبغيخاف الطباشطة  ي وسخادا 

 . اع  ل اف  م بخحاف من يأنها دخف ي عجد صظج   الب اعج الجدائخ  

 منهج الدراسة:

دعجاد هحد الجرالة دي ا عبطاد عمة الطظهج الوصتي الباميمي من خ ه  صف لظ از الب اعج 
 الطسب  م ة، دامي  اهي  لمصظج   الويظي لمب اعجالاال ة مواة ة الطال ة لالجدائخ ،  اداا ة ولة عخض 
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ها دخف ي  العجد  غ ة الوصوه ولة  ل اف  حموه من يأنالطبغيخاف الطباشطة  ي رصيج صظج   الب اعج 
 الطالي  اطان البجامة البوازن الطالي لهحا الظ از.

 هيكل الدراسة:

 الطاور الأ ه: ن از الب اعج الجدائخ ؛

 ؛مسب    ن از الب اعج الجدائخ  الطاور ال اني: 

 . ل اف ا لبجامة الطال ة لظ از الب اعجالطاور ال الث: 

 نظام التقاعد الجزائري .2
الب اعج الجدائخ  من الأن طة الألال ة الطوحجك، ا  انه    عبطج عمة البعجد،  و وز  عب خ ن از 

 عمة م جا البكا   ا جبطاعي بين الأج اه.
 :مفههم نظام التقاعد القائم عمى مبدأ التهزيع 1.2

، الح  خوه 1983جووم ة 02الطدرخ  ي  83/12دألذ الظ از الاالي لمب اعج  طوجب ال انون ر ي 
الويظي لمب اعج دسييخ معاياف الب اعج  ذل   عج دظ  ي د رد  داجسج  انونه الألالي  طوجب  لمصظج   
، 2017)صظجرك، .الطبعمق  البظ  ي اددار  لمبأميظاف 20/08/1985الطدرخ  ي  85/223الطخلوز 

 (526صتاة 

دأميظ ا دساهط ا  وطباز  خاص ة دضامظ ة بين الأج اه،  عب خ ن از الب اعج  ي الجدائخ ن اما 
دضامن العطاه الظشااء  ادجاد الطب اعجسن ريخ الظشااء، هحد الخاص ة دجسج م جا البوزوع الح    وز 
عم ه ن از الب اعج  ي الجدائخ، حيث سبولة العطاه الأجخاء عن يخوق د ع ا يبخاكاف اطان اداءاف 

الة د اعج،  هو من الأن طة البي دخدكد عمة مبادئ  سطارك  ي الطواو ، الأيخاص الطبواججسن  ي ح
‏(56، صتاة 2012)مم شة، كأ ه ن از لمبأمين ا جبطاعي.

 الرندوق الهطني لمتقاعد 2.2
عطوم ة دبطبع  الشخص ة ال انون ة  ا لب  ه الطالي،  الصظج   الويظي لمب اعج عبارك عن هيئة

،  الح  دي الب جاله 1985ا ف  20الطدرخ  ي   223-85انشئ هحا الصظج   بظص الطخلوز ر ي 
، الطبعمق  ش ف ة دسييخ صظادسق الضطان ا جبطاعي 1992جانتي  04الطدرخ  ي  07-92 الطخلوز ر ي 

ا جبطاعي،  آانت الغا ة من ونشائه هي دسييخ مخبمف ان طة الب اعج  البظ  ي اددار   الطالي لمبأمين 
 دوحيجها  ي ن از د اعج موحج  عاي نتذ ا مب ازاف لجط ع  1983البي آانت مبواججك     دلبور 

 ( , caisse national de reatraite)العطاه  غلا الظ خ عن ميجان نشايهي.
 تمهيل الرندوق الهطني لمتقاعد:مرادر  3.2
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  دظاصخ مصادر دطوو  الصظج   الويظي لمب اعج  ي العظاصخ البال ة: 
 التمهيل عن طريق الاشتراكات: 1.3.2

سبي دطوو  نت اف الب اعج  مصاروي دسييخ  خ  الب اعج آبك ة  خ   الضطان ا جبطاعي عن يخوق 
  سط من ا يبخاكاف ادجباروة  عظوان الضطان ا جبطاعي،  دبي آطا سمي: 

 : 0,5%عمة عادق الأجيخ   6,75%عمة الطسبخجز،   10%مظها،  17,25% الب اعج العاد 
  ة؛حصة صظج   الخجماف ا جبطاع

  :صتاة 2020)صم اة    ايطة، م سطة مظاصتة بين الطسبخجز  الأجيخ. 0,5%الب اعج الطس ق ،
142) 

 تدخل ميزانية الدولة: 2.3.2
 اداا ة ولة ا يبخاكاف الطج وعة من يخف الطسبتيجسن من الضطان ا جبطاعي،   ج اعاد ال انون 

عمة عادق  2001الطبضطن  انون الطال ة البكطيمي لسظة  2001جووم ة  19الطدرخ  ي  01/12ر ي 
نت اف   طظح العائم ة الج لة الأداءاف العائم ة لمعطاه الأجخاء  الطب اعجسن لظ از الأجخاء،  ب وز ببطوو  ال

البضامن الويظي من خ ه مظح  ار  دكطيمي لمطب اعجسن الحسن     م مغ معايادهي عن الاج الأدنة 
مخك الأجخ الويظي الأدنة الطضطون  52,من الأجخ الويظي الأدنة الطضطون   %75ال انوني ا  

عج الصغيخك، مظح العجد،  آحا معاياف  الظسبة لمطجاهجسن، البعووضاف البكطيم ة الط خرك لتائجك مظح الب ا
 (132، صتاة 2015)عمي   وبخال ي، الب اعج  الب طين ا لب ظائي. 

الرندوق الهطني لمتقاعد هيكل تمهيل: 1الذكل   

 .5، ص2018بود ة مخاد، بويعور را ة،  المردر:
ن حظ ان الصظج    عبطج  لمب اعجحيثالصظج   الويظي  اع د ل ش  دطوو سواح لظا الشش  

% من وجطالي 75.64البي دشش  نسبة آأهي مصجر للإسخاداف   عمة ايبخاكاف العطاه الطج وعة 
نجج الطجاخي  % من مجطو  ادسخاداف،  الط اب  1ان عائج ا لب طار   سبجا ز   ي حينالطجاخي ، 

من خ ه صخف ادعاناف  الطظح العائم ة، واا ة  البي دساهي بها الج لة البضامن الويظي الطبأد ة عن 
 ما نس بهولة الظت اف الطوجهة لخجمة الطب اعجسن الحسن سب ااون مظح د اعج مظختضة  ذل  آمه  شش  

 % من وجطالي ادسخاداف.23.61
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 تطهر حجم إيرادات ونفقات الرندوق الهطني لمتقاعد :2الذكل 

 
 الصظج   الويظي لمب اعج.بظاءا عمة معا اف  ينوعجاد الباح : من المردر

، 2003ف طا  خص رصيج الصظج   ف  حظ انه مخ  عجك داوراف حيث يهج اردتاعا لسظواف 
 2006بي عخف انختااا امبج ل  ث لظواف مببا عة، مع دسجي  رصيج لالب لسظبي  2005  2004

حك من يخف الاشومة عمة رخار و خار البعوولا البكطيمي  هو ما  طشن دتسيخد  ادجخاءاف الطبخ 2007 
(، ل عخف هحا الخصيج نوعا من الباسن خاصة  عج ICAR(  مظح الب اعج )ICPRIلمطعاياف الصغخج )

و خار  علا ادص حاف الخاصة  الظ از الويظي لمب اعج، آحل  ونشاء الصظج   الويظي  حب اياف 
% من الجبا ة الظتا ة السظووة،  الح  انشأ  شش  خاص لبأمين 2الب اعج الح   طوه  ا باا   نسبة 

الظ از الويظي لمب اعج من الب مباف ا  بصاد ة  لضطان البجامبه لتائجك الأج اه ال ادمة، ليجخ   عج ذل  
،  ذل  راجع لدوادك عجد 2013الصظج   الجخوه  ي عجخ مبداسج  بخصيج لالب اببجاء من لظة 

عجد الطشبخآين  س ب الباالة  ريخها  اداا ة ولة دخاجع عائج الجبا ة ال بخ ل ة  الطب اعجسن  انختاض
 الح  آان  ط   جدءا من وسخاداف الصظج  .

 مدتقبل نظام التقاعد الجزائري: .3
 : 2050الهضعية المالية لرندوق التقاعد آفاق  1.3

ين ادسخاداف  الظت اف،  ايث اااة الطبببع لاالة ن از الب اعج الجدائخ ، ل  حظ التجوك الطال ة ب
،  دشيخ 2019  2018، ولة ان دتا ي الأمخ خ ه لظواف 2013رصيج صظج   الب اعج لالبا مظح لظة 
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البو عاف ادناد ولة ان نت اف الب اعج لبدداد  شش  آ يخ م ارنة  ادسخاداف مطا ل سطح ببولع التجوك 
 ظج  .بيظهطا، مطا سدوج من ق طة الخصيج السالب لمص

هحد الدوادك الك يخك الطبو عة  ي نت اف الب اعج نادجة عن عجك الباا مظها: زوادك عجد الطب اعجسن، 
دخاجع معج ف البو  ي  اردتا  معجه الباالة مطا  عظي دخاجع مجطو  ا يبخاكاف الطج وعة من     التئة 

معجه البغا ة، آ  هحد الطبغيخاف  الظشاة لصظج   الب اعج، ا ضا ف طا  خص اردتا  ام  الا اك، دخاجع
لبدوج الواع دتا طا مطا  سبجعي الباث عن حموه مسبعجمة   عالة لك ت هحا ا ردتا  الطبداسج لظت اف 

% من مجاخي  75الب اعج،  اداا ة ولة و جاد  ظواف دطوو  ججسجك من يأنها زوادك ادسخاداف، عمطا ان 
‏سج عها العطاه. صظج   الب اعج دأدي من ا يبخاكاف البي

 2050تطهر إيرادات ونفقات صندوق التقاعد آفاق  :3الذكل 

 
 Excel 2007 ا عبطاد عمة بخنامج  ينمن وعجاد الباح المردر: 

 تطهر المؤشرات الاجتماعية والاقترادية المرتبطة بنظام التقاعد: 2.3
 7.2، ولة 2019مميون مب اعج لظة  3.2دشيخ البو عاف ولة ان عجد الطب اعجسن ليظطو من 

لبعخف  2050حبة  2025%،  خ ه لظواف 55ا  بدوادك د جر  اوالي  2050مميون مب اعج لظة 
ة اردتاعا مماو ا  زوادك آ يخك  ي عجد الطب اعجسن، هحا آمه من يأنه ا   ساهي  ي زوادك الأعباء الطال 

 البي د ع عمة عادق صظج   الب اعج ف طا  خص د ع معاياف الطب اعجسن،  الشش  ادناد سواح ذل .  
 2050تطهر عدد المتقاعدين آفاق  :4الذكل 
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 Excel 2007 ا عبطاد عمة بخنامج  ينمن وعجاد الباح  المردر:

لظة  طا  و   الط ارنة مع  60سواح لظا عجد السشان  ي لن  5 من جهة اخخج  تي الشش  ر ي 
( لظة من الطبو ع ان 59-15عجد السشان  ي لن العط ،  ايث ن حظ ان عجد السشان  ي لن العط  )

 36ولة  2050،  وطشن ان  ص  لظة 2030مميون لظة  30ولة  2020مميون لظة  25سظطو من 
مميون، هحد الدوادك  ي اليج العاممة لو  45ص  هحا العجد ولة من الطبو ع ان   2070مميون،   ي   ا  

دسبغ   اخو ة جيجك من خ ه دو يخ  خص عط   طشن دغا ة عجد صظج   الب اعج من خ ه 
 ا يبخاكاف الطج وعة من   مهي، و  ان دو عاف الباالة دشيخ عشذ ذل . 

 تطهر الدكان في فئة المتقاعدين واليد العاممة :5الذكل 

 
 : المردر

Farid flici, 2017, p: 158. 
اردتاعا مماو ا، فبعجما انختلا هحا ل شهج دشيخ البو عاف ولة ان معجه الباالة  ي الجدائخ 

 ذل  نب جة للأزمة  2015، عا د ا ردتا  لظة 2013حبة لظة  2010% لظواف 10الطعجه د ن 
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الطال ة البي مخف بها    دداه الجدائخ نب جة انه ار العار الظتط،  من الطبو ع ان سخدتع هحا العجه لغا ة 
%،  ل سبطخ هحا الطعجه 14.5الاالي البالغ % عن الطعجه 2.5بدوادك  جرها  2025% لظة 17

وذا البطخف الأ اا  عمة حالها مطا لبت ج مظ ومة  2050% لظة 30 الدوادك ولة ان  ص   ي حج د 
الضطان ا جبطاعي  صظج   الب اعج ايبخاكاف هامة من يأنها دخف ي العجد الطبو ع  الظ خ ولة حجي 

 .     مسبكب البكال ي الطبو ع اردتاعها 
 2050تهقعات البطالة آفاق  :6الذكل 

 
 Excel 2007 ا عبطاد عمة بخنامج  ينمن وعجاد الباح  المردر:

اما ف طا  خص معجه ادعالة ا  بصاد ة  آطا صخح مجسخ صظج   الب اعج الويظي، ان البوازن 
مشبخآين لك  مب اعج،   ي الشش  ادناد  طشن م ح ة دو عاف  5الطالي لمصظج    اباج عمة الأ   لد
ان سظختلا مشبخآين،  من الطبو ع  7آان لجسظا لك  مب اعج  2015معجه ادعالة ا  البغا ة،  تي لظة 

مشبخك لك  مب اعج خ ه التبخك  2.7، ل عخف الب خارا  ي حج د 2030لظة  4.5هحا الطعجه ولة 
 7. الصظج   الويظي لمب اعج لي  سباع دا يق البوازن الطالي عظجما آان الطعجه 2050-2070

يدوج الواع ، هحا الأمخ ل2.7مشبخآين،  ك ي له ان  ا ق دوازنا عظجما سظختلا ها الطعجه ولة را ة 
‏دتا طا، لحا  جب البا تي آ ف ة زوادك عجد الطشبخآين  ي ن از الاطا ة ا جبطاع ة.   

 تطهر معدل الإعالة الاقترادية :7الذكل 

 
 : المردر

0

5

10

15

20

25

30

35

20
00

 20
05

 20
10

 20
15

 20
20

 20
21

 20
22

 20
23

 20
24

 20
25

 20
30

 20
35

 20
40

 20
45

 20
50

 

Ti
tr

e
 d

e
 l'

ax
e

 

Titre de l'axe 

 معدل البطالة



 ISSN 2572-0171 37 -18(، ص 2022) 01: العـــدد،05المجمد 
 EISSN: 2716-8891  أبحاث إقترادية معاصرةمجمـة 

 

26 

 

Farid flici, 2017, p: 158.       
نب جة لباسن ال خ ف الطة ش ة،  د جز مسبوج الخجماف الصا ة الط جمة، عخف معجه الا اك ا  
ام  الا اك اردتاعا مماو ا،  اسب البو عاف الط يظة  ي الشش  ادناد  إن ام  الا اك  الظسبة لمسشان 

 2070ظة ل ص   ي حج د ل 2015 الظسبة للإناث خ ه  76.6لظة  الظسبة لمحآور  77.8ليخدتع من 
لظة  الظسبة للإناث، هحا ا ردتا  ليبخدب عظه زوادك  ي نت اف صظج    82لظة لمحآور   83.4ولة 

الب اعج مطا ليدوج من دأزز الواة ة الطال ة اك خ  أك خ، هحا من جهة،  من جهة اخخج سخد ب ان 
، 1970-1965يت  لك  ان ة لظواف  7.61سظختلا معجه الخصوبة، حيث آان   جر هحا الطعجه بد 

ا   ص  هحا الطعجه ولة  2070،  من الطبو ع  ي   ا  3.01ل ص  ولة  2018ل عخف انختااا لظة 
، هحا من يأنه ا   ساهي  ي د م ص  ئة الشباا ا  التئة العطخوة 8آطا هو مواح  ي الشش  ر ي  2.52

  التئة العاممة مطا  ي لن العط ، الأمخ الح  سظجخ عظه ن ص  ي حجي ا يبخاكاف الطج وعة من   
  س ب  ي زوادك التجوك بين نت اف  إسخاداف صظج   الب اعج.     

 2070تهقعات أمل الحياة في الجزائر آفاق  :8الذكل 

 
 
 19/06/2021داروخ ادي   dz/-proj-flici.gitbook.io/pop-https://farid: المردر

 2070تهقعات معدل الخرهبة في الجزائر آفاق  :9الذكل 

 

 19/06/2021داروخ ادي   dz/-proj-flici.gitbook.io/pop-https://farid: المردر

https://farid-flici.gitbook.io/pop-proj-dz/
https://farid-flici.gitbook.io/pop-proj-dz/
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 . آليات الاستدامة المالية لنظام التقاعد: 4

 هيكمة الرندوق الهطني لمتقاعد:إعادة  1.4

آصظج   ل لب طار ل ذ   ط  ي السو  الطامي،  وعادك ل شمة صظج   الب اعج من خ ه جعمه
 إنطا حبة  ي الألوا  العالط ة، من خ ه الب طار امواه الطب اعجسن لواء  ي السظجاف الاشوم ة  ريخها 

الاشومي لمظخ وج اك خ صظج   ل اد   ي العالي من من الأد اف الطال ة الطباحة،  وعب خ صظج   الب اعج 
 .2019دخوميون د  ر لظة  1.18حيث حجي اصوله   ج بمغ وجطالي الأصوه لهحا الصظج    

ون الوا ع اليوز  تخض عمة الصظج   الويظي لمب اعج عجز ا كبتاء  الطهاز ادداروة  داوو  الأمواه 
لب طار، آحل    وز  اخح الهي  لظجاف ل كبباا العاز ولة الطب اعجسن، ب  جعمه آصظج   عاز ل 

لماصوه عمة البطوو  لبغا ة العجد الطالي،  آحل  ا لبتادك من  العوائج الظادجة عن ا لب طاراف ل ذ 
  ط لبغا ة العجد عمة مسبوج الصظج   ب  سخ ة ولة و خاض الاشومة  إنشاء مشاروع  الب طاراف دعود 

  الظتع العاز لمجط ع.
 (2016-2008تطهر العائد عمى استثمارات صندوق التقاعد الحكهمي لمنرويج لمفترة ) :1الجدول 

 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

 6.92 2.74 7.58 15.95 13.42 (2.54) 9.62 25.62 (23.30) معدل العائد الإجمالي لمرندوق 

 447 334 544 692 447 (86) 264 613 (633) العائد الإجمالي )مميار كرونة(

 8.72 3.83 7.90 26.28 18.06 (8.84) 13.34 34.27 (40.71) معدل العائد عمى الأسهم %

 4.32 0.33 6.88 0.10 6.68 7.03 4.11 12.49 (0.54) معدل العائد عمى الدندات %

 0.78 9.99 10.42 11.79 5.77 (4.37) - - - معدل العائد عمى العقارات %

 .191، ص 2018زر اية مخوي، المردر: 

ون  بح الطجاه لصظج   الب اعج آي  سب طخ امواه الطب اعجسن حبطا ل عود  الظتع العاز،  سبساهي 
العوائج الظادجة من يخاء الهي  لظجاف  مخبمف ا لب طاراف الأخخج لواء آانت مال ة ا  ريخها، من 

خ، الطبولط  حبة البعيج،  ل طشن الصظج   من دا يق دغا ة ا حب اجاف الطال ة عمة الطسبوج ال صي
 وائلا مال ة مهطة،  سبا ع من  خ لها دطوو  مظ ومة الضطان ا جبطاعي،  حبة ميدان ة الج لة ون 
ا بضة الأمخ، هحا ا هبطاز  صظج   الب اعج من     الظخ وج س ين مجج اهطيبه   جرده عمة خمق دوازناف 

      ا بصاد ة  اجبطاع ة.    
 : استثمار جزء من أمهال المتقاعدين في الدهق المالي الجزائري )البهرصة( 2.4



 ISSN 2572-0171 37 -18(، ص 2022) 01: العـــدد،05المجمد 
 EISSN: 2716-8891  أبحاث إقترادية معاصرةمجمـة 

 

28 

 

من خ ه يخاء الهي  لظجاف،  بالبالي  صبح صظج   الب اعج مال  لجدء من راس ماه 
الطدلساف البي  از  شخاء الهطها  الطجرجة  ي ال ورصة،  مظه سباص  عمة جدء من الأرباح عظج 

  عمة عائج مضطون ل اء الب طارد  ي السظجاف، من خ ه التوائج الج روة الطج وعة دوزوعها، ا  سباص
  ي الأخيخ سباص  عمة ق طة السظج عظج داروخ البا ا ه،  حبة   دكون امواه الطب اعجسن عخاة 

ة لمخسارك نب جة للإ  س الشخآاف  ريخها،  جب ان دكون ل الة الصظج   ا لب طاروة  ي الأد اف الطال 
 ذاف العائج الطضطون  بأ   مخايخك آطخحمة ا ل ة.

 )القيمة مميهن دينار( 2019حتى  2008قيمة التداول في البهرصة الجزائرية لمفترة من  :10الذكل 

 
تاريخ الإطلاع www.sgbv.dzبناء معطيات المهقع الرسمي لبهرصة الجزائر: ينالمردر: من إعداد الباحث

18/06/2020 ،17:31. 

ون ب ا ة السو  الطالي  ما سو خد من بجائ  دطووم ة ببكمتة ا   رائبة دطاما عظج الطدلساف 
الجدائخوة، د ن ذآخ الطواين الجدائخ ، هحا  س ب غ اا الوعي الطالي لجج رجاه الأعطاه الجدائخوين، 

داج من الخغبة  ي الولوج وليها،  إذا اردنا ان نباجث عن  ا ضا ال يخ  خاي ة البي داشي ال ورصة  البي 
ومشان ة الب طار صظج   الب اعج  ي السو  الطالي الطامي  هو ريخ مطشن نب جة لأدائه الح     سحآخ  
 لبأبيخد  ي دطوو  الطدلساف الح  هو مظعجز، لحا  جب دسهي  ادجخاءاف الخاصة بجخوه الطدلساف 

جخاءاف يخح الألهي  السظجاف  يخو ة البجا ه، حبة سبسظة لمطسب طخ ان  خبار لمسو  الطالي،  آحا و
يخو ة البطوو  البي دظالبه  العائج الح  سخوجد  أعمة درجة الأمان، هحا من يأنه ان  سطح لصظج   

 الب اعج ببو يخ بجائ  الب طاروة مغخوة  عوائج مال ة جيجك دساهي  ي دظووع مصادر دطوومه.
 :قتراد يير الرسمي في الاقتراد الرسميدمج الا 3.4

 ذل  لدوادك ا يبخاكاف الطج وعة لمظ از الضطان ا جبطاعي عامة  لصظج   الب اعج خاصة، وذ 
ل شش  ما  2025دشيخ البو عاف الطسب  م ة ولة زوادك دولع ر عة ا  بصاد ريخ الطظ ي، فباموه لظة 
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ا  ع خ عن ارصجك مال ة اخطة خارج اديار الخلطي % من حجي ا  بصاد الويظي  هو م 43.1نس به 
لواء ما دعمق  الطظ ومة الضخو  ة ا  مظ ومة الاطا ة ا جبطاع ة، لحا  جب العط  عمة و جاد  ل اف 

  انون ة من يأنها البغ ه هحا الظشاط ف طا سظتع الصالح العاز.   
2030تهقعات حجم الدهق المهازي آفاق  :11الذكل   

 
 Excel 2007 ا عبطاد عمة بخنامج  ينمن وعجاد الباح المردر: 

 :تكييف سن الإحالة عمى التقاعد مع أمل الحياة أو العمر المتهقع لممدنين 4.4

آطا هو معطوه  ه  ي الج ه الأ ر ب ة خاصة الج ه ادلشظجناف ة،  هي دشهج ي خوخة مبداسجك  
 هحا نب جة لمخ ال ة ا  بصاد ة  ا جبطاع ة، مطا  ، اداا ة ولة زوادك العطخ الطبو ع للأيخاص الطسظين

لاهي  ي زوادك دكال ي رعا ة الطسظين  من بيظها معاياف الب اعج،  حيث دي ربط مبولط العطخ الطبو ع 
مع لن بجا ة ا لبتادك من الب اعج،  من خ ه هحا الطبولط  سبي داجسج  ن خوا ق طة ا يبخاك الطج و  

 (.NDCا ة ولة التوائج ف طا  سطة بظ از الطساهطة الظ خوة الطاجدك ) ق طة الطعاش  ادا
 رفع معدل الاشتراك: 5.4

% عمة البوالي  ذل  لطعخ ة ابخ 20%  19لظ وز بخ ع معجه ا يبخاك من الطعجه الاالي ولة 
 الدوادك  ي معجه ا يبخاك عمة رصيج صظج   الب اعج،  ه  ل ا ق صظج   الب اعج رصيج موجب  عج

هحد الدوادك   ي ا  لظة  طشن ان سبا ق ذل ،  وشيخ الشش  ادناد ولة التخ  بين ادسخاداف الطبو عة  ي 
 %.20%  19حالة   اء نتذ معجه ا يبخاك،   ي حالة ر عه ولة 

 3الإيرادات المتهقعة لمحالات  :12الذكل 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

37 حجم السوق الموازي 36 37 40 38.3439.1439.9340.7341.5342.3243.1243.9144.71 45.5 46.3 58.49
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 Excel 2007 ا عبطاد عمة بخنامج  ينمن وعجاد الباح المردر: 

 مقارنة الحلات الثلاث: 
%  م ارنبها مع الطعجه الاالي من حيث 20%  19 ي هحد الاالة  طظا بخ ع معجه ا يبخاك ولة 

ادسخاداف الطبو عة  ابخها عمة رصيج صظج   الب اعج وما  العجد ا   التائلا،  وطشن دمخ ص هحد 
 الاا ف  ي الجج ه الطوالي:

 المتهقعة لمرندوق الهطني لمتقاعد في الحالات الثلاثمقارنة الهضعية المالية  :2 الجدول

 %(20الحالة الثالثة )معدل الاشتراك  %(19الحالة الثانية )معدل الاشتراك  الحالة الأولى )معدل الاشتراك الحالي(

   

 Excel 2007 ا عبطاد عمة بخنامج  ينمن وعجاد الباح المردر: 

الواة ة الطال ة الطبو عة لمصظج   الويظي لمب اعج من خ ه معجه من الجج ه اع د  طشن دتسيخ 
 حا ف: 3ا يبخاك ولة 
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 :)ي حالة   اء معجه ا يبخاك عمة حاله ) ي هحد الاالة دي  الحالة الأولى )معدل الاشتراك الحالي 
%(  إن الواة ة الطال ة لصظج   الب اعج لببجهور  شش  17.75اخح معجه ا يبخاك الطا ق لا  ا 

% لظة 58  2025%  اموه لظة 30ك يخ، حيث من الطبو ع ان سخدتع عجد صظج   الب اعج ولة 
لة اردتا  نت اف الب اعج م ارنة  ادسخاداف،  ايث د جر ،  هحا راجع و2020م ارنة  سظة  2030

% آ  لظة،  ي حين د جر الدوادك السظووة للإسخاداف 6الدوادك السظووة لمظت اف الطبو عة  اوالي 
 %.4الطبو عة بد 

ون هحد الدوادك  ي الظت اف الطبو عة راجع  الألاس ولة ا ردتا  الطبو ع لعجد الطب اعجسن، الح  
دوج من حجي الطعاياف الطج وعة،  اداا ة ولة ذل  اردتا  معج ف الباالة  دخاجع معجه البشغي  بج رد س

ل  مص من حجي ا يبخاكاف الطج وعة مطا ل ساهي  ي دخاجع وسخاداف صظج   الب اعج  الح   عبطج 
  شش  آ يخ  ي دطوومه عمة الطساهطاف الطج وعة.

  آطا هو 19 ي هحد الاالة  طظا بخ ع معجه ا يبخاك ولة  (:%19الحالة الثانية )معدل الاشتراك ،%
، 2023مواح  ي الشش  ال اني، حيث من الطبو ع ان  ا ق صظج   الب اعج دوازنا مال ا لظة 

،  من الطبو ع ان  ا ق الصظج    ائضا مال ا خ ه هحد 2027ل سبطخ هحا البوازن ولة را ة لظة 
مم ار دسظار،  من الطبو ع ان دظطو وسخاداف الصظج    23اوالي    2026السظواف، لي مغ ذر ده لظة 

 .2020م ارنة  سظة  2027% لظة 30 اوالي 
ل شهج رصيج صظج   الب اعج ويارك لالبة،  عجما ح ق  ائضا  2028و  انه  من بجا ة لظة 

البي بج رها نادجة مبو عا،  هحا الخصيج السالب ما هو و  نباج عن الدوادك الطبو عة  ي حجي الظت اف،   
عن  علا الطبغيخاف ا  بصاد ة  الج طغخاف ة البي ددبخ  شش  مبايخ ا  ريخ مبايخ عمة صظج   
الب اعج  البي دي اديارك وليها مسب ا، آالدوادك الطبو عة  ي عجد الطب اعجسن  اداا ة ولة ذل  دولع ر عة 

اا  الضطان ا جبطاعي،  البي  طشن ا  بصاد ريخ الخلطي  الح   ع خ عن امواه اائعة خارج ن
ا لبتادك مظها  ي دطوو  صظادسق الضطان ا جبطاعي آصظج   الب اعج،  اداا ة ولة دخاجع معجه 
البو  ي مطا   ابمه دخاجع  ي حجي ا يبخاكاف  الح   عب خ مصجر البطوو  الألالي لمصظج    ي    

 داف ا لب طار.           غ اا عوائج مال ة اخخج ا  انعجامها دطاما آإسخا
  آطا 20 ي هحد الاالة  طظا بخ ع معجه ا يبخاك ولة  (:%20الحالة الثالثة )معدل الاشتراك  ،%

، 2022هو مواح  ي الشش  ال اني، حيث من الطبو ع ان  ا ق صظج   الب اعج دوازنا مال ا لظة 
الصظج    ائضا مال ا خ ه هحد  ،  من الطبو ع ان  ا ق2028ل سبطخ هحا البوازن ولة را ة لظة 

مم ار دسظار،  من الطبو ع ان دظطو وسخاداف الصظج    35 اوالي   2026السظواف، لي مغ ذر ده لظة 
 .2020م ارنة  سظة  2028% لظة 33 اوالي 

ل شهج رصيج صظج   الب اعج ويارك لالبة،  عجما ح ق  ائضا  2029و  انه  من بجا ة لظة 
يج السالب ما هو و  نباج عن الدوادك الطبو عة  ي حجي الظت اف،  البي بج رها نادجة مبو عا،  هحا الخص
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عن  علا الطبغيخاف ا  بصاد ة  الج طغخاف ة البي ددبخ  شش  مبايخ ا  ريخ مبايخ عمة صظج   
 الب اعج  البي دي اديارك وليها مسب ا.  

لب اعج  دا يق رصيج موجب، لكن ون الخ ع من معجه ا يبخاك ل ساهي  ي ختلا عجد صظج   ا
هحا   ط عمة الطجج ال صيخ، لأنه عمة الطجج الطبولط  الاوو  ل عا د رصيج صظج   الب اعج ولة 
دا يق عجد، مطا سواح ان هحا ادجخاء ريخ آا ي مطا  سبجعي وجخاءاف اخخج من يأنها الاج من 

 دجهور الواة ة الطال ة لصظج   الب اعج.  

 اعد:رفع سن التق 6.4
 عدد المتقاعدين حدب الفئات العمرية: 3الجدول 

 :  بائق داخم ة من الطجسخوة العامة لمصظج   الويظي لمب اعج.المردر

من الجج ه اع د ن حظ عجد الطب اعجسن الطوزعين حسب التئاف العطخوة،  اسب ال  اناف  أك خ 
 70حبة  65لظة، دميها التئة العطخوة  65حبة  60عجد من الطب اعجسن سظجرجون  اطن التئة العطخوة 

لظة  الط حظ  60لظة،  اما  الظسبة لمتئاف العطخوة الأ   من  60  55 اخيخا التئة العطخوة بين لظة 
، نب جة لمبها ت عمة الب اعج 2018 لظة  2017، 2016انها عخ ت زوادك مماو ة خاصة لظواف 

 الح  الغة الب اعج الطس ق. 11/ 16الطس ق  الخري من صج ر الأمخ 

   ]55; 50]  ]60; 55]  ]65; 60]  ]70; 65]  [[75; 70 []80; 75 []85; 80 []90; 85 []95; 90 95+ المجمهع
[45 ;50[ 

 [40 ; 
45[ 

 

833865 2470 6984 16954 45897 68954 119740 176854 188230 107954 86954 12874 - 1999 
847726 2035 7564 18741 47851 70458 122984 177698 191845 108140 87423 12987 - 2000 
865611 2548 7945 19874 49781 74892 125845 178205 196547 108825 88102 13047 - 2001 
876547 2684 8023 20328 50132 77420 127740 179238 199875 109103 88746 13258 - 2002 
884145 2412 8150  20784 50214 79554   129784 180694 200240 109741 89520 13052 - 2003 
895614 2202 8263 21662 51936 81992 131156 183139 201507 110303 90140 13314 166 2004 
953340 15921 16678 31637 55376 86365 132825 183784 189958 124810 102750 13236 80 2005 
997508 17954 16120 36470 55952 89632 139421 195842 201874 132980 99740 11523 102 2006 

1050704 18651 16200 39819 56827 90964 146058 202983 212280 157490 98668 10764 - 2007 
1091489 20586 16127 35130 60845 103726 156079 211064 227082 160675 91595 8580 - 2008 
1150504 10785 15182 33682 71649 125138 175645 210592 242622 172605 85117 7487 - 2009 
1264550 11560 15375 37504 81335 135289 179625 229062 289706 185311 90725 9058 - 2010 
1269494 4160  12871 37199 73059 125602 185951 225156 320688 181214 94431 9163 - 2011 
1 370437 4 127 14 193 38 513 83 462 142 353 191 665 235 509 341 627 189 686 88 786 19 929 20 587 2012 
1 497605 4 282 15 299 36 181 93 402 143 991 197 030 251 372 380 707 215 073 107 063 27 373 25 832 2013 
1 622089 4 517 14 215 40 419 99 342 150 361 199 631 275 941 424 782 230 688 122 232 32 334 27 627 2014 
1740281 4422 15709 43616 105189 148791 205852 313892 454413 239186 146319 36781 26111 2015 
1912617 4585 16316 45305 109159 155651 219926 341651 499507 275285 171057 43395 30780 2016 
2087729 5711 18807 49066 113182 165354 222578 385520 481777 322414 251151 51926 20540 2017 
2118388 6036 19197 56931 109757 171077 245371 423872 480464 338216 204159 46640 16668 2018 
2132389 6078 20425 61010 111534 180082 263211 465389 479512 341271 150678 39148 14051 2019 
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ي زوادك العطخ الطبو ع لمطسظين ا  الطب اعجسن، مطا سظجخ عظه زوادك  ي ون اديشاه اليوز  شطن  
لظة، مطا  خمق  جوك بين  55ا   50الظت اف، خاصة  إذا داص  العام  عمة د اعج مس ق ا   ي لن 

مجك اديبخاكاف الطج وعة،  مجك ا لبتادك من الب اعج، ا  لظواف الظشاط البي سج عها العام  خ لها 
يبخاكاف الب اعج دكون ا   من لظواف ا لبتادك من الب اعج البي سظجخ عظها د ع لمطعاش، مطا العام  ا

سدوج من حجي دكال ي الب اعج لأن الطساهطاف الطج وعة   دغاي مجك صخف الطعاش،  وطشن دوا ح 
 ذل   ي الشش  البالي:

 دورة حياة المتقاعد :13الذكل 

 الو اك                                                                          الب اعج               بجا ة العط  

 
 

 

 

 مدة الاشتراكات المدفهعة                                     مدة صرف المعاش
 .ينمن وعجاد الباح المردر: 

ا  اك خ،  28حبة لن مع اردتا  معج ف الباالة،  إن لظة الاصوه عمة عط  مدمن  ج دطبج 
لظة  خمق اغاا آ يخا عمة صظج    60 اداا ة ولة ذل  خخ ج العجسج من الطو تين لمب اعج     

الب اعج،  طن جهة دخاجع حجي ا يبخاكاف نب جة زوادك معجه الباالة، ما سظجخ عظه دخاجع  ي التئة 
دطووم ة اخخج،  من جهة اخخج  الظشاة الطساهطة  ي دطوو  صظج   الب اعج  هحا  ي    غ اا مصادر

زوادك حجي الظت اف نب جة زوادك عجد الطب اعجسن الحسن لي سبطوا د ع ايبخاكادهي آاممة،  هحا  ي    زوادك 
العطخ الطبو ع،  ا ضا  ي حالة   اك الطدمن عم ه الطعاش ل عود لد جه  ا  دد مطا  اي   بخك د ع 

 الطعاش.

ب ،  جب ان  أخح  ي الاسبان العجسج من الطبغيخاف البي  طشن ون ا  وص ح لظ از الب اعج مسبك
ان ددبخ  شش  مبايخ عمة الس مة الطال ة لظ از  صظج   الب اعج  ا ضا درالة حك ك ة لمواع 

لظة  65لظة ا   62ا  بصاد   ا جبطاعي     الك از  أ  خاوك وص ح ة،  خ ع لن الب اعج ولة 
عام   واي  من مجك د ع ا يبخاكاف،  لكن ل تا ي من  اهخك الباالة  عجز ل اي  من العطخ ادنباجي لم

ا لبتادك من يا ة الشباا الطظبجة،  ي     ا ع ا بصاد  صعب  غ اا الب طاراف حك  ة خ  ة لك طة 
مضا ة  مظاصب عط ، ا ضا زوادك العطخ الطبو ع  ا لبتادك من معاش الد ج  عج الو اك ددوج من  بخك 

 تادك من الطعاش، لحا  جب درالة آ  هحد الجوانب     ر ع لن الب اعج.ا لب
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من خ ه هحا الطاور لظ وز  ا بخاح نطوذج لمب اعج،  ايث سبشش  حساا الطب اعج النمهذج المقترح: 7.4
 من حسابين مظتصمين هطا: 

 هيكل حداب التقاعد المقترح :14الذكل 

 
 ينمن وعجاد الباح  المردر:

 ا  هحا الاساا ما  حساا الطب اعج الاالي، مع وجخاء  علا البعج  ف، الحداب التجميعي:  1.7.4
عمة ان دب ة ودارك هحا الاساا عمة مسبوج صظج   الب اعج الويظي   ق م جا البوزوع ا  مساهطة 

ي من العطاه الااليين  ي د ع ايبخاكاف الطب اعجسن الااليين، اما ف طا  خص دطوو  هحا الاساا ليب
% من اجخد، اما الطسبخجز ا  صاحب العط  ليج ع 5خ ه ا يبخاكاف الطج وعة  ايث ليج ع العام  

%،  ليمبدز صظج   الب اعج  الب طار ما      عن 2% عمة ان دمدز الج لة بج ع 12نسبة د جر بد 
  آالسظجاف % من ا يبخاكاف الطج وعة  ي الأد اف الطال ة ذاف العائج الطضطون  مخايخك ا 20

الاشوم ة  ريخها، مطا ل ساهي  ي دظووع مصادر دطوو  صظج   الب اعج  زوادك ادسخاداف الطبو عة 
عاما مع   اء نتذ الشخ ط  62 دا يق رصيج موجب،  ل سبتيج العام  من د اعجد  ي حالة بموره لن 

     الخاصة ف طا  خص لظواف ا عبطاد  حساا الطعاش  ريخها من الشخ ط الأخخج.
:  هو عبارك عن د اعج مشط  لمب اعج الألالي  طوه الالا من     العام  الحداب الخاص 2.7.4
% من دخمه،  وجار من     يخآاف البأمين دات ر ا ة  زارك البشغي   الضطان ا جبطاعي 4بظسبة 

 65بموره لن  صظج   الب اعج،  ذل    ق م جا الخلطمة، عمة ان  سبتيج العام  من هحا الطعاش عظج 
 لظة، عمة ان دمبدز يخآاف البأمين بج ع  ائجك لظووة   ق ما   بض ه دتاهي الاخ ان.
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 تمهيل حداب التقاعد المقترح: 15الذكل

 
1.  
 
 

4         %5%    12                           %2  % 

 
 

‏.ين: من وعجاد الباح المردر

 خاتمة:.5
ل ج مخ ن از الب اعج  ي الجدائخ  طاااف داروخ ة مهطة بجا ة من الاكبة ا لبعطاروة ولة حين 

عجك بج رد ،  الح  عخف الظ از الاالي الح  دطخلا عظه  1983الصادر  ي  83/12صج ر ال انون 
عخف و  انه الظ از عمة م جا البوزوع ا  خجمة الأج اه لبعضها البعلا،   و وز هحاوص حاف ف طا  عج، 

ما عم ه من البداماف  ي السظواف الأخيخك عجدا آ يخا عمة مسبوج الصظج   الويظي لمب اعج  ي دسجسج 
هطت  شش  آ يخ  ي البطخار لبضا خعجك عوام  ا بصاد ة  اجبطاع ة لا الطب اعجسن،  ذل  نب جة ادجاد

هحا العجد  ي    غ اا وص حاف حك  ة من يأنها الاج من ا خب ه الطالي الح   عان ه صظج   
 الب اعج. 

 خمصت هحد الجرالة ولة مجطوعة من الظبائج نحآخها ف طا سمي: نتائج الدراسة:

  د وز ببسجسج ا يبخاكاف لمصظج   ن از الب اعج  ي الجدائخ  ائي عمة م جا البوزوع ا  التئة الظشاة
 الويظي لمب اعج  الح  بج رد  اولها ولة معاياف الطب اعجسن؛

  الطظ ي لظ از الب اعج  ي الجدائخ؛ 83/12 عب خ  انون 
  دشش  ايبخاكاف العطاه الظسبة الأك خ من وسخاداف صظج   الب اعج ف ي   دبجا ز عائجاف ا لب طار

 %؛1
   الطاا ة لج  الصظج   الويظي لمب اعج دحبحا  ي رصيجد؛عمة مجار العشخ لظواف 
  مم ار دج لظة  580ولة حج اليوز  عخف عجدا آ يخا حيث  ص  ولة ما   ارا  2013مظح لظة

  ذل  نب جة زوادك الظت اف  انختاض ادسخاداف؛ 2018
 عوبة نب جة دشيخ البو عاف الطسب  م ة  أن الواة ة الطال ة لصظج   الب اعج لبدداد دع يجا  ص

 ؛لمضغوط ا جبطاع ة  ا  بصاد ة

 الطسبخجز مساهطة الج لة الطو ف

 حساا دجط عي حساا خاص 
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 يبخاكاف دساهي  ي الب مي  من العجد  ي رصيج صظج   الب اعج  ي الأج  ر ع معجه ا يبخاك،  ا 
 .ال صيخ

 التهصيات والاقتراحات:

  خمق دوامة بين ن از الب اعج ال ائي عمة م جا البوزوع  الظ از ال ائي عمة الخلطمة، من خ ه  بح
حسابين لمطب اعج، الأ ه حساا خاص  ساهي ف ه الطب اعج بظتسه  وجار من     يخآاف البأمين  و وز 

الج لة عمة الاس الخلطمة،  الاساا ال اني حساا دجط عي  ساهي ف ه الطو ف، صاحب العط    
  و وز عمة م جا البوزوع؛  

 ا العطاه ولة صظج   الب اعج من اج  زوادك ادسخاداف هالخ ع ا  الدوادك  ي نسبة ا يبخاكاف البي سج ع
  دغا ة العجد؛

  دتعي  د ر السو  الطالي، حبة سبسظة لصظج   الب اعج الب طار ايبخاكاف العطاه من اج  الاصوه
 زوادك الطجاخي  لهحا الصظج  ؛عمة عوائج اعمة  بالبالي 

 الخ ع من لن الب اعج  دعميق  انون الب اعج الطس ق؛ 
 دتعي  د ر الخ ا ة الطال ة عمة مسيخ  حسا اف صظج   الب اعج لماج من لوء البسييخ  د جسج الطاه؛ 
  دكي ي لن ادحالة عمة الب اعج مع مبولط العطخ الطبو ع نب جة زوادك هحا الأخيخ، م   ما هو

 عطوه  ه  ي الج ه  لشظجناف ة؛م
  دظووع مصادر دطوو  صظج   الب اعج  عجز ا كبتاء عمة ايبخاكاف العطاه  مساهطة الج لة  ا لبتادك

 من ال ااعاف الطظبجة الأخخج آ اا  الخجماف؛
  د ظي ل الة مخنة  ي البو  ي  ذل  لماج من  اهخك الباالة،  زوادك عجد الطشبخآين عمة مسبوج

 الضطان ا جبطاعي، مطا  ساهي  ي زوادك عوائج صظج   الب اعج؛ مظ ومة
  ا لبتادك من الأمواه الطبجا لة خارج اديار الخلطي ل  بصاد الويظي، عن يخوق  ل ة  اااة

  مظصتة لك  الاخ ين.

 ائمة المراجع:.ق6

 http://www.cnr.dz (Consulté le12/11/2021), sur cnr.dz/ar/presentation/; 
flici farid (2020), https://farid-flici.gitbook.io/pop-proj-dz/ (consulté le19/06/2021); 

، الآل اف الطعبطجك دعادك ا لب خار الطالي لمصظج   الويظي (2020)بن يماة صم اة، ادز  ايطة،
 ؛138-150(،04)01الطجمج ،درالاف مب جمة  ي الطال ة  الطاالبة،لمب اعج

،ويشال ة عجد صظج   الب اعج الويظي،درالاف مب جمة  ي الطال ة (2018)بود ة مخاد، بويعور را ة 
 ؛50-76(، 02) 01 الطاالبة، الطجمج
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، مجمة درالاف ا بصاد ة، البجامة الب اعج  ي الجدائخ  ي    الباوه الج طغخا ي،(2017)لعور صظجرك،
 ؛512-537(،04) 02الطجمج

دامي  الطبغيخاف الطباشطة  ي وسخاداف  نت اف مدلساف الضطان ا جبطاعي ،(2015)لطا  عمي، مدوود ابخال ي،
 ؛115-136(،13)02، الطجمجمجمة ا  بصاد الججسج، -حالة الصظج   الويظي لمب اعج-

درالة م ارنة بين –ابخ الاوآطة عمة اداء الصظادسق الس اد ة  ي الألوا  الطال ة (، 2018زر اية مخوي، )
،  سي عموز البسييخ، آم ة العموز -صظج   الطعاياف الاشومي  ي الظخ وج  صظج   ابط الطوارد  ي الجدائخ

 ، الجدائخ؛01ا  بصاد ة، جامعة لا ي
 دكاممها مع الآل اف الجج ة لمب اعج  ي     (SAA) ا ع    ا  الشخآة الويظ ة لمبأميظاف ،(2012)ماجسج مم شة، 

 ؛، الجدائخ03، جامعة الجدائخآم ة العموز ا  بصاد ة،  سي العموز ا  بصاد ة، و ف ا  بصادد ة الخاهظةالبا
flici farid, (2017), longevity and pension plan sustainability in Algeria: taking the 
retirees mortality experience into account, ecole nationale superieure de statistique et 
d’economie appliqué, Algeria; 

 

 


