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 م��ص

�عض�المتغ��ات�ال��صية�و�سر�ة�ع���تم�تصميم�الدراسة�ا��الية�من�أجل�الكشف�عن�أثر�

�المغرب ��� ��عدادية �المرحلة �تلاميذ �لدى �الر�اضيات �مادة ��� �الدرا��� ��مر�. التحصيل يتعلق

أجري�و . بالأداء�السابق�والكفاءة�الذاتية�المدركة�و�نفعالات���اديمية�والموارد�ال��بو�ة��سر�ة

�وال �الصف��ول �من�تلاميذ �عينة �ع�� �البحث �بلغ�عدد�ا تلميذا��1190صف�الثالث��عدادي

واستخدم�أسلوب�تحليل�المسار�لاختبار�النموذج�المق��ح�لتفس���تباين�درجات�التلاميذ�. وتلميذة

�الر�اضيات ��ول�. �� �الصف �نموذج �ب�ن �معنو�ة �فروق �وجود �إل��ا �المتوصل �النتائج �أ�م ومن

�إ���ثلاث�عوا �الصف�الثالث��عدادي��عزى �والكفاءة�ونموذج ��داء�السابق �و�� �أساسية، مل

تختلف�القوة�التفس��ية�ل�ذه�العوامل�من�. الذاتية�المدركة�والقدرة�ع���تدب���الواجبات�الم��لية

���� �التحصيل �ع�� �السابق �للأداء ��يجا�ي �التأث�� �ي��اجع �حيث �أخرى، �إ�� �دراسية مرحلة

�ا �الذاتية �تأث���الكفاءة �ي��ايد �ب�نما �تدب���. لمدركةالر�اضيات، �ع�� �تأث���القدرة �يزداد وكذلك

  . الواجبات�الم��لية�ع���الكفاءة�الذاتية�مع�مرور�الوقت

 :ال�لمات�المفتاحية

��داء� ���ادي��، �الذات �مف�وم �الر�اضيات، �قلق �الر�اضيات، �شغف �المدركة، �الذاتية الكفاءة

  .ة��سر�ةالسابق،�م�ارات�تدب���الواجبات�الم��لية،�الموارد�ال��بو�

Abstract 

The current study was designed to investigate the effect of personal and 

familial variables on students' mathematics achievement in Morocco. These 

variables were selected on the basis of both theoretical and empirical 

considerations. The variables considered include: Prior performance, perceived 

self-efficacy, academic emotions, homework management skills,and home 

educational resources. 1190 students in the 7th and 9th grades were invited to 

participate in the study. Path analysis was used to test the proposed model for 
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explaining variations in mathematics scores. The analysis resulted in 

significant differences between 7th and 9th grades models due to three factors: 

prior performance, self-efficacy and homework management skills: the effect 

of prior performance on mathematics achievement decreases substantially over 

time, while the impact of self-efficacy significantly increases. Furthermore, the 

effect of homework management skills on perceived self-efficacy varies 

significantly across grade levels. 

Keywords : 

Perceived self-efficacy, liking mathematics, mathematics anxiety, academic 

self-concept, prior performance,homework management skills,home 

educationalresources. 

  مقدمة

ة�يتمحور�موضوع��ذه�الدراسة�حول�العلاقة�ب�ن�الكفاءة�الذاتية�
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�من� �السابق، �و�داء �الم��لية، �تدب���الواجبات �ع�� �والقدرة ���اديمية و�نفعالات

�ب�ية��.ج�ة،�والتحصيل�الدرا����من�ج�ة�أخرى  �عن �إ���الكشف �الدراسة و�س��

�النمذجة�بالمعادلة�البنائية،�وذلك� �طر�قة �باستخدام �ب�ن��ذه�المتغ��ات العلاقات

�ال ��عض �من �التحقق �أجل �ونظر�ة�من �الذاتية �الكفاءة �بنظر�ة �المرتبطة فرضيات

  .���سياق�المجتمع�المغر�ي�control-value theoryالقيمة�-التحكم

�ع��� �والقدرة �الذاتية �الكفاء �ب�ن �علاقة �بوجود �باندورا �أل��ت يقول

التحكم����الوقا�ع�والتأث������مجر�ات��حداث،�والقدرة�ع���أداء�الم�ام�المطلوب�

��� ��إنجاز�ا �بأ��ا �الفرد�بقدرتھ�ع���تنفيذ�"مختلف�مجالات�ا��ياة�و�عرف�ا قناعة

� �المتوقعة �النتائج �تحقيق �أجل �من �بنجاح �المطلوب  .Bandura, 1977, p)السلوك

و�م��،����نفس�السياق،�ب�ن�مف�وم�توقعات�الكفاءة�ومف�وم�توقعات�نتائج�. (193

��ذا�المف�وم،����نظره،�ع���. السلوك �ال"يدل �يف����اعتقاد �معينا فرد�بأن�سلو�ا

�ن�يجة�محددة �الفعل�وتلك�". إ�� ��ذا �ب�ن �بوجود�علاقة�سب�ية �الفرد ولكن�إيمان

�السلوك� �تنفيذ �ع�� �قدرتھ �حول �ش�و�ا �لديھ �أن �طالما �سلوكھ �لا�يؤثر��� الن�يجة

إن�عدم�الثقة����القدرة�ع���القيام�بفعل�. المطلوب�لتحقيق�الن�يجة�المرغوب�ف��ا

�ا�� �يزرع �لمواج�ة�ما �المج�ودات �من �مز�د �بذل �عن �و�ث�يھ �الفرد �نفس ��� وف

�التحديات �أنواع �ومختلف �الذاتية� .الصعو�ات �بالكفاءة ��يمان �ي�يح �المقابل، و��

�مواج�ة� �ع�� �و�ساعده �والمواقف، �الوضعيات �مختلف �مع �التكيف �إم�انية للفرد
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�ومضاعف �الذاتية �طاقتھ ��� �التحكم �خلال �من �والصعو�ات �ا���ود�التحديات ة

ومن��نا�ت�ب�ن�لنا�العلاقة�ب�ن�الكفاءة�الذاتية�و�نفعالات�. للتغلب�ع���العقبات

  .  القيمة-��اديمية����إطار�نظر�ة�التحكم

تقوم��ذه�النظر�ة�ع���مجموعة�من�المصادرات�المتعلقة�بالعوامل�المث��ة�

�المتعلم�ن� �لدى �ت�ش�ل ��نجاز�ال�� �أو�انفعالات ���اديمية �بالانفعالات ��س�� لما

و�عرف�بأ��ا��نفعالات�النفسيةالمرتبطة��ش�ل�. تجاه���شطة�التعليمية�ونتائج�ا

شعور�بالمتعة�أو�الملل�أثناء�التعلم،�والشعور�مباشر�بإنجاز���شطة�التعليمية،��ال

بالإحباط�والغضب�عند�مواج�ة�الم�ام�ال���تبدو�معقدة�وصعبة،�والشعور�بالقلق�

�ا�� �الفشل، �من �ا��وف �أو �النجاح �إ�� �والطموح ��متحان، ��ذه�. قبل وتلعب

ر��نفعالات�دورا�م�ما����تحديد�مستو�ات��داء�والتحصيل�لدى�المتعلم�ن،�وتؤش

  .(Pekrun, 2006)التعلمية�ومدى�جودة�التعليم�-ع���نوعية�العملية�التعليمية

�أداء�و  �ع�� �والقدرة �الذاتية �الكفاءة �ب�ن �علاقة �وجود �يف��ض كذلك

: ع����يفر�مبنو�ي�عن�تصوره�للعلاقة�ب�ن��ذين�المتغ��ين�بقولھ. ةالواجبات�الم��لي

�وتن" �تحس�ن ��� ��سا�م �أن �الم��لية �للواجبات �الذا�ي�يمكن �التنظيم �عمليات مية

self-regulationسا�م����تنمية�القدرة�ع������ �أ��ا �بالكفاءة�الذاتية؛�كما و�يمان

�ال��ك��� �ع�� �والمحافظة �العمل، �محيط �وتنظيم �الزمن، �وتدب�� ���داف تحديد

عرف��ار�س��و�ر�الواجبات�الم��لية�بأ��ا�. (Bembenutty, 2011, p. 449)"و�ن�باه

�عم" �المدرسة�ل �داخل �العمل �أوقات �خارج �بإنجازه �تلامذتھ �المدرس �ي�لف  "ل

(Cooper, 1989, p. 7) .و�دل�مف�وم�الواجبات�الم��لية�حسب�جوسل�ن�بوتلر�ع���

�ال���" �بالأ�شطة �للقيام �الدراسية �الفصول �خارج �التلاميذ �يقضيھ �الذي الوقت

�والمع �الم�ارات �و�عز�ز�أو�تطبيق �التمرس �أجل �من ���ا �حديثا،��لفوا �المك�سبة ارف

ذلك�. (Butler, 1987)واك�ساب�الم�ارات�الضرور�ة�لمتا�عة�الدراسة��ش�ل�مستقل�

�قدم� �قد �يكن �لم �الذي �المدرس �مراقبة �غياب ��� �يتم �الم��لية �إنجاز�الواجبات لأن

��شأ��ا �التعليمات �من ��د�ى �ا��د �إلا �أن�. لتلامذتھ �للتلميذ �يمكن �المقابل، و��

�والم �الدعم �أو�زملائھيتلقى �أبو�ھ �قبل �من �الذاتية� .ساعدة ��عت���الكفاءة ولذلك

� �المستقل �الذا�ي �التعلم �ع�� �القدرة �لاك�ساب �ضرور�ا �شرطا  ,Cera)المدركة

Mancini &Antonietti, 2013) .و�مكن�ان�نف��ض�أيضا�بأ��ا�تنمو�بنمو�القدرة�ع���

  .تدب���الواجبات�الم��لية
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�العلاق �بمسألة �يتعلق �فيما �والتحصيل�وأما �الم��لية �الواجبات �ب�ن ة

�فقد��انت�محط�جدل�ونقاش�حادين�ع���امتداد�العقود�الماضية�ب�ن� الدرا���،

�المحتملة،� �إبراز�مساو��ا �الواجبات�الم��لية،�و�حاول�جا�دا �جدوى ��عدم �يقول من

و��ن�من��عمل�ع���إظ�ار�دور�ا��يجا�ي�بال�سبة�للمتعلم�ن؛�ب�ن�من�يقول�بوجود�

� �العلاقة�علاقة ��ذه �وجود �ينفي �ومن �الدرا���، �التحصيل �و��ن �بي��ا ارتباط

(Cooper, 1994) .دف�الدراسة�ا��الية�إ���التحقق�من�فرضية�وجود�علاقة�ب�ن���

 . التحصيل����مادة�الر�اضيات�والمواظبة�ع���القيام�بالواجبات�الم��لية

  مش�لة�الدراسة

�للعلا �نموذج �بناء �إ�� �ا��الية �الدراسة �السابق،��س�� ��داء �ب�ن قات

والموارد�ال��بو�ة��سر�ة،�والقدرة�ع���تدب���الواجبات�المدرسية،�والكفاءة�الذاتية�

�متغ��ا� �بوصفھ �الر�اضيات �مادة ��� �والتحصيل ���اديمية، �و�نفعالات المدركة،

����. تا�عا �التحصيل �تؤثر�ع�� �ال�� �العوامل �ع�� �التعرف ��� �البحث �مش�لة وتكمن

�م��ا�الر�اضي �واحد �مقدار�تأث����ل ��ان �إذا �ما �و�يان �ال�س�ية، �وتقدير�أ�مي��ا ات،

�أخرى  �إ�� �دراسية �مرحلة �من ��نتقال ��عد �مرور�الزمن �يتغ���مع �أنھ �أم . ثابت

�ل�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�ب�ن�نتائج�تطبيق�: والسؤال�المطروح��نا��و

� �النظري�المق��ح�ع���بيانات�عينة�الصف �تطبيقة�النموذج ��عدادي�ونتائج �ول

�الذي�يفسر�التغ��ات�المحتملة���� ��عدادي؟�وما �الصف�الثالث �بيانات�عينة ع��

  القوة�التفس��ية�لتلك�العوامل؟�

�التحكم �نظر�ة �ضوء ��� �النموذج ��ذا �صياغة �تمت �ونظر�ة�-وقد القيمة

تحتل�الكفاءة��.التعلم��جتما���ونتائج�الدراسات�السابقة�حول�الواجبات�الم��لية

�المتغ��� �دور �تلعب �أ��ا �حيث �من �النموذج، ��ذا ��� �مركز�ة �م�انة �المدركة الذاتية

�و��ن� �ج�ة، �من �و�سر�ة، �ال��صية �العوامل ��عض �ب�ن �العلاقة ��� الوسيط

وتكمن�أ�مية�. �نفعالات���اديمية�ومستوى��داء����الر�اضيات�من�ج�ة�أخرى 

�أ �عن �يكشف ��ونھ ��� �النموذج �الذاتية��ذا �الكفاءة �تلعبھ �الذي �الدور �مية

�التعليم� �مراحل �من �جديدة �مرحلة �ي��ون �عندما �وخاصة �للتلاميذ، بال�سبة

��عقيدا �أك�� �جديدة �م�اما �ف��ا �. يواج�ون �تم �نمذجة�وقد �أسلوب استخدام

� �ال�ي�لية �تقنية��Structural Equation Modeling (SEM)المعادلات ��� المتمثل
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�بواس �المسار �تحليل �برنامج �التأث����Amosطة �علاقات �اختبار �أجل من

� �أو�المستقلة �ا��ارجية �السابق،�(المباشرللمتغ��ات ��داء ��سر�ة، �ال��بو�ة الموارد

�الم��لية �تدب���الواجبات �ع�� �وتأث��ا��ا�) القدرة �الر�اضيات، �مادة ��� �التحصيل ع��

� �الوسيطة �المتغ��ات �من �سلسلة �خلال �من �المدركة،�الكفا(غ���المباشرة �الذاتية ءة

�الر�اضيات ��� �الذات �مف�وم ���اديمية، �النموذج�). �نفعالات �تطبيق �تم وقد

��عدادي� �الثالث �والصف ��ول �الصف �وعين�� �ال�لية �العينة �بيانات �ع�� المق��ح

�ل�ع���حدة،�وذلك�بناء�ع���فرضية�مفاد�ا�أن�القوة�التفس��ية�لبعض�المتغ��ات�

�س�ند��ذه�الفرضية�ع���ما�توصل�إليھ��و�ر�. وى�الدرا���تختلف�باختلاف�المست

� �ب�ن��(Cooper, Robinson &patall, 2006)وزملاؤه ��رتباط �علاقة بخصوص

�تب�ن�أن�درجة��رتباط�ب�ن��ذين� �حيث الواجبات�المدرسية�والتحصيل�الدرا���،

�� �ذلك �إ�� ��شارة �سبقت �كما �الدرا���، �المستوى �باختلاف �تختلف ��المتغ��ين

  . مقدمة��ذه�الدراسة

  من��ية�الدراسة

شمل�مجتمع�الدراسة�جميع�مؤسسات�التعليم�الثانوي��عدادي�التا�عة�

� �عدد�ا �البالغ �لبولمان، ��قليمية �إ����17للمدير�ة �م��ا �اث�تان �ت�ت�� مؤسسة،

��عدادي� ��ول �الصف �من �واحد �قسم ����ب �قمنا �حيث �ا��صو���؛ التعليم

�عشوائ �بطر�قة �مؤسسة ��ل ��� ��عدادي �الثالث �الصف �آخر�من و�لغ�. يةوقسم

����605الصف��ول�و�585تلميذا�وتلميذة،�م��م��1190عدد�أفراد�عينة�الدراسة�

�38,6%من�عينة�الصف��ول�و�41,8%و�ش�ل��ناث�ما��س�تھ�. ���الصف�الثالث

 . من�عينة�الصف�الثالث

  

 (%)توز�ع�أفراد�العينة�حسب�ا���س�والعمر: 1ا��دول�

  )الصف��ول��عدادي(فئاتالعمر� )الصف�الثالث��عدادي(فئاتالعمر�

فما�فوق �17 المجموع  14 -16 فما�فوق �14 المجموع   11 -13  

 �ناث 79,4 20,6 100 97,0 3,0 100

 الذ�ور  67,3 32,7 100 82,7 17,3 100

 المجموع 72,3 27,7 100 88,2 11,8 100
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  أدوات�الدراسة

�مجموعة �من �يتألف �است�يانا �استخدمنا �البيانات �المقاي�س،��و��مع من

و���مقدم��ا�الصورة�المختصرة�لمقياس��تجاه�نحو�الر�اضيات�الذي�بلوره�في�يما�

�تدب���. (Fennema& Sherman, 1976)وش��مان �مقياس �أيضا ��ست�يان وضم

� �الم��لية ،�Homework Management Scale(Xu Jianzhong, 2008)الواجبات

ومقياس�الكفاءة�الذاتية�المدركة�المشتق�من�استطلاع�تقييم��تجا�ات�المدرسية�

School Attitudes Assessment Survey(McCoach, 2002) .الموارد�� ومقياس

�العينة �لأفراد �الديموغرافية �ا��صائص �حول �وأسئلة ��سر�ة، ولقياس�. ال��بو�ة

� �نتائج �استخدمنا �الر�اضيات، �مادة ��� �المرحلة�التحصيل �من �المرور امتحانات

��ول� �الصف �من �ل�ل �ال��ائية ��ختبارات �ونتائج ��عدادية، �المرحلة �إ�� �بتدائية

  .والصف�الثالث��عدادي

  نتائج�تحليل�المسار�للعوامل�المؤثرة�ع���التحصيل����الر�اضيات

��دف��ذا�ا��زء�من�الدراسة�إ���اختبار���ة�النموذج�النظري�المق��ح�

�الر�اضياتلدر  �مادة ��� �التحصيل �مستوى �ع�� �المؤثرة �العوامل �تمت�.  اسة وقد

��جتما��� �التعلم �ونظر�ة �القيمة �التحكم �نظر�ة �ضوء ��� �النموذج ��ذا بلورة

�الم��لية �الواجبات �حول �السابقة �الدراسات �ونتائج �الذات �تم�. وفاعلية وقد

� �ال�ي�لية �المعادلات �نمذجة �أسلوب  Structural Equation Modelingاستخدام

(SEM)�� �برنامج �المسار�بواسطة �تحليل �تقنية ��� �اختبار��Amosالمتمثل �أجل من

� �أو�المستقلة �ا��ارجية �التأث���المباشرللمتغ��ات ��سر�ة،�(علاقات �ال��بو�ة الموارد

�الم��لية �الواجبات �أداء �ع�� �القدرة �السابق، �مادة�) �داء ��� �التحصيل ع��

� �وتأث��ا��ا �الوسيطة�الر�اضيات، �المتغ��ات �من �جملة �خلال �من �عليھ غ���المباشرة

���اديمية�( �و�نفعالات �الر�اضيات، ��� �الذات �مف�وم �المدركة، �الذاتية الكفاءة

�الر�اضيات �وقلق �شغف ��� �ال�ي�لية�). المتمثلة �المعادلات �نمذجة و�عت���أسلوب

� �علاقات �وجود �و�ف��ض �المتعدد، ��نحدار�ا��طي �لنموذج ��سيطة�امتدادا خطية

�المتغ��ات �من �زوج ��ل �العينة�. ب�ن �بيانات �ع�� �المق��ح �النموذج �تطبيق �تم وقد

� �الدرا��� �المستوى �حسب �المصنفة �الفرعية �والمجموعات �إعدادي�(ال�لية �و��

�إعدادي �تختلف�)والثالثة �للمتغ��ات �التفس��ية �القوة �أن �اف��اض �ع�� �وذلك ،
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الفرضية�ع���ما�توصل�إليھ��و�ر�وزملاؤه��س�ند��ذه�. باختلاف�المستوى�الدرا���

(Cooper, Robinson &patall, 2006)الواجبات��� �ب�ن ��رتباط �علاقة بخصوص

��ذين� �ب�ن ��رتباط �درجة �أن �ل�م �تب�ن �حيث �الدرا���، �والتحصيل المدرسية

���� �ذلك �إ�� ��شارة �سبقت �كما �الدرا���، �المستوى �باختلاف �تختلف المتغ��ين

�الدراس ��ذه �اختبار�مدى�. ةمقدمة �من �لابد �المسار، �تحليل �نتائج �عرض وقبل

�الواقعية�الملاحظة �للبيانات �المق��ح �عرض�ا��دول�رقم�. مطابقة�النموذج�النظري

  .مؤشرات�ملاءمة�النموذج�للبيانات�6

  مؤشرات�حسن�مطابقة�النموذج�النظري�للبيانات: 6ا��دول�

  عتبة�القبول   قيمة�المؤشر  مؤشرات�حسن�المطابقة

 - 4,634  (CMIN)قيمة��اي�تر�يع�

 - 6 (DF)درجة�ا��ر�ة�

  3و�1ب�ن� 0,772  (CMIN/DF) �سبة��اي�تر�يع�إ���درجات�ا��ر�ة�

 1.000  > 95 (CFI)مؤشر�المطابقة�المقارن�

 0,005  < 0,08  (SRMR) جذر�متوسط�مر�عات�البوا���المعيار�ة

 0,000  < 0,06 (RMSEA) ا��ذر�ال��بي���لمتوسط�خطأ��ق��اب

 PClose  0,998 > 0,05اختبار�مدى�معنو�ة�المطابقة

 0,988  > 90  (AGFI) مؤشر�حسن�المطابقة�الم����بدرجات�ا��ر�ة

 0,999 > 90   (GFI) مؤشر�حسن�المطابقة

�المق��ح� �ال�يك�� �النموذج �ملاءمة �أن �إ�� �المطابقة �جودة �ش���مؤشرات

� �بالتا�� �و�مكن �ممتازة، ��نحدار�للبيانات �معاملات �بمعنو�ة �ل��زم �عليھ �عتماد

  .وفيما�ي���عرض�مفصل�لنتائج��ذا�التحليل. المن�ثقة�عن�تحليل�المسار

�4المسار�التخطيطي�للعينة�ال�لية،�و�ظ�ر�الشكلان���3يظ�ر�الش�ل�رقم�

�التوا���5و �ع�� ��عدادي �والثالث ��ول �الصف �من �ل�ل وقد�. المسار�التخطيطي

� �المعيار�ة ��نحدار �أوزان �ف��ا �standardizedregressionweightsاستخدمت

  .(R2)ومعاملات�التحديد�
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  ة�نموذج�العينة�ال�لي: 3الش�ل�

  

  

  نموذج�الصف��ول��عدادي�: 4الش�ل�
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  نموذج�الصف�الثالث��عدادي�: 5الش�ل�

�الثالثة،� �السنة �ونموذج ��و�� �السنة �نموذج �ب�ن �فرق �من�وجود وللتأكد

�المسار �تحليل �نتائج �ب�ن �للفرق �تر�يع �اختبار��اي ��ختبار�ع���. أجر�نا �نتائج ودلت

،�كما��و�مب�ن����ا��دول�p < 0,001وجود�فرق�معنوي�بي��ما�عند�مستوى�دلالة�

  .6رقم�

فرق�ب�ن�نموذج�السنة��و���ونموذج�نتائج�اختبار��اي�تر�يع�لل: 6ا��دول�

  السنة�الثالثة�إعدادي

TLI 

rho-2 

RFI 

rho-1 

IFI 

Delta-2 

NFI 

Delta-1 

 

P 

 

CMIN 

 

DF 

 

 النموذج

 �وزان�الب�يو�ة 22 58,695 000, 027, 027, 038, 039,

�ع���مواقع� �مسارات�النموذج�ن�للتعرف �ب�ن �مقارنة وعليھ،�يمكن�إجراء

�بي��ما �إحصائية�. الفروق �دلالة �ذات �فروق �توجد �ال�� �المسارات ��عرض وسنكتفي

  .ب�ن�معاملا��ا�المقاسة�بوحدات�غ���معيار�ة

اختبار�دلالة�الفروق�ب�ن�معاملات�المسارات����نموذ���الصف��ول�: 7ا��دول�

  والثالث��عدادي

       السنة��و�� السنة�الثالثة 

z-score p β p β       

-

3,782*** 

�داء���� 0,471 0,000 0,290 0,000

 الر�اضيات

 �داء�السابق --->

شغف� 0,163 0,000 0,340 0,000 ***2,992

 الر�اضيات

 الكفاءة�الذاتية --->

2,8*** 0,010 0,104 0,205 -

0,042 

�داء����

 الر�اضيات

 الكفاءة�الذاتية --->

شغف� ---> مف�وم�الذات� 0,245 0,000 0,376 0,000 **2,18

 الر�اضيات

الواجبات� ---> الكفاءة�الذاتية 0,339 0,000 0,530 0,000 **2,074

 الم��لية

2,037** 0,959 -

0,002 

0,002 -

0,101 

 الموارد�ال��بو�ة� ---> قلق�الر�اضيات

***p < ,001, **p < ,01. 
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���� �مسارات �ستة �عن �يقل �لا �ما �معاملات �ب�ن �جو�ر�ة �فروق توجد

� �السابق ��داء �مستوى �من �المسار�المتجھ �مقدم��ا ��� �يأ�ي المعدل�(النموذج�ن،

نحو�مستوى��داء�) المحصل�عليھ����امتحانات�السنة�ال��ائية�من�السلك��بتدا�ي

�الر�اضيات ��� �م. ا��ا�� �ظل �السابق ��داء �تأث�� �أن �كلا�ومع ��� �وموجبا عنو�ا

� �ب�سبة �تراجعت �قوتھ �إلا�أن �مقارنة��38%النموذج�ن �إعدادي �الثالثة �السنة ��

� ��ساوي �إحصائية �بدلالة �إعدادي ��و�� �ذلك،�. 0,001بالسنة �من �العكس وع��

ازداد�التأث���الموجب�لمتغ���الكفاءة�الذاتية�المدركة�ع���متغ��ي�شغف�الر�اضيات�

� �الر�اضيات ��� �إعداديو�داء �الثالثة �السنة �إ�� ��و�� �السنة �من ��نتقال  عند

� ��ساوي �إحصائية �معنو�ة. 0,001بدلالة �فروق �توجد � وكذلك �مستوى �0,01عند

�الر�اضيات �مسار�شغف �بمعامل �يتعلق �فيما �النموذج�ن  الذات مف�وم←ب�ن

 معامل يميل. الذاتية الكفاءة ← الم��لية الواجبات مسار ومعامل ��ادي��

�الت�ن�إ����رتفاع�عند��نتقال�من�ا� �لتا �� الطردية العلاقة ع�� الدال �نحدار

وتلعب�الموارد�ال��بو�ة��سر�ة�دورا�م�ما����ا��د�من�قلق�. مستوى�درا����إ���آخر

الر�اضيات����بداية�السلك��عدادي،�ولكن�تأث���ا��يجا�ي�يتلا������ائيا������اية�

�السلك � .�ذا �عند�و�توقع �الر�اضيات �من �القلق �شعور ��شتد �أن �ذلك، �ع�� بناء

�آخر �إ�� �درا��� �مستوى �من �اختبار�. �نتقال �دل �وجود��t-test" ت"و�الفعل، ع��

�متوسط� ��� ��عدادي �الثالث �الصف �وعينة ��ول �الصف �عينة �ب�ن �معنوي فرق

�بالقلق�من�الر�اضيات �الشعور �بلغ�متوسط= p < 0,001)(t ,8,19-درجات �حيث ،�

��عدادي� ��ول �الصف �لدى�تلاميذ �القلق ��1,90درجات لدى�تلاميذ��2,24مقابل

 .الصف�الثالث
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نتائج�تحليل�المسار�للعينة�ال�لية�والعي�ت�ن�الفرعيت�ن�باستخدام�: 8ا��دول�

  معاملات��نحدار�المعيار�ة

 التأث���الك�� التأث���غ���المباشر التأث���المباشر  

الثال  �و��  المجموع  الثالثة  �و��  المجموع  

  ثة

  الثالثة  �و��  المجموع

الموارد�

ال��بو�ة�

  �سر�ة

         

الكفاءة�

  الذاتية

,19*** ,20***  ,16***  - - - ,19**  ,20** ,16* 

شغف�

  �اضياتالر 

,09** ,10* ,06 ,05** ,05* ,05** ,14* ,14* ,12* 

قلق�

  الراضيات

-,6* -,11** -,002 -,09** -

,08** 

-,08* -,15* -,19** -,08* 

لذات�مف�وم�ا

  ���الر�اضيات

,08*** ,10** ,06* ,12** ,12* ,09* ,20** ,23** ,16** 

����داء�

  الر�اضيات

,08*** ,07* ,10** ,08** ,06** ,07** ,17** ,12** ,17** 

الواجبات�

  الم��لية

         

الكفاءة�

  الذاتية

,24*** ,21*** ,29*** - - - ,24* ,21** ,29* 

شغف�

  �اضياتالر 

,07* ,14*** ,06 ,07* ,05** ,08** ,14** ,19** ,14* 

قلق�

  الراضيات

-,13*** -

,16*** 

-

,12*** 

-,10** -

,10** 

-,10** -,23** -,26** -,22** 

لذات�مف�وم�ا

  ���الر�اضيات

- - - ,13* ,15** ,16** ,15* ,15** ,16** 

�داء����

  الر�اضيات

- - - ,07** ,06* ,12** ,09** ,06* ,12** 
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�داء�

  السابق

         

الكفاءة�

  الذاتية

,23*** ,23*** ,23*** - - - ,23*** ,23*** ,23*** 

شغف�

  �اضياتالر 

,04 ,02 ,08* ,06** ,06* ,07** ,10* ,08* ,15* 

قلق�

  الراضيات

-,10*** -,15* -,07 -,08* -,06* -,10** -,18* -,21* -,17** 

لذات�مف�وم�ا

  ���الر�اضيات

- - - ,13* ,13* ,14* ,13* ,13* ,14* 

�داء����

  الر�اضيات

,37*** ,53*** ,27*** ,07* ,04** ,10** ,44** ,57** ,36** 

الكفاءة�

  الذاتية

         

شغف�

  الر�اضيات

,28*** ,24*** ,29***    ,28** ,24* ,29** 

قلق�

  اضياتالر 

-,14*** -

,15*** 

-,12** -,13** -

;08** 

-,14** -,27** -,23* -,26** 

مف�وم�الذات�

  ��ادي��

,21*** ,28*** ,17*** ,17* ,10* ;18** ,37** ,38** ,35** 

����داء�

  الر�اضيات

,02 -,05 ,10* ,15* ,10* ,14** ,17* ,06 ,24** 

شغف�

  الر�اضيات

         

قلق�

  الراضيات

-,45*** -

,33*** 

-

,48*** 

- - - -,45** -,33** -,48** 

لذات�مف�وم�ا

  ���الر�اضيات

,37*** ,20*** ,42*** ,11** ,07** ,11* ,48* ,27* ,53* 

�داء����

  الر�اضيات

,15*** ,11** ,13*** ,15* ,07* ,18** ,30* ,18* ,31* 
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قلق�

  الر�اضيات

         

مف�وم�الذات�

  ���الر�اضيات

-,23*** -

,22*** 

-

,23*** 

- - - -,23*** -

,22*** 

-

,22*** 

����داء�

  الر�اضيات

-,17*** -

,12*** 

-

,20*** 

-,04** -

,04** 

-,03* -,21* -,15** -,23** 

مف�وم�

الذات�

  ��اديمي

         

����داء�

  الر�اضيات

,16*** ,13*** ,16***    ,16** ,13* ,16* 

*** p-value < 0.001; ** p-value < 0.01; * p-value < 0.05 

الموارد�ال��بو�ة�(لنبدأ�أولا�بفحص�التأث��ات�المباشرة�للمتغ��ات�ا��ارجية�

ع���متغ���الكفاءة�الذاتية�المدركة�الذي�) �سر�ة،��داء�السابق،�الواجبات�الم��لية

���اديمية �و�نفعالات �ا��ارجية �المتغ��ات �ب�ن �العلاقة ��� �الوسيط �دور . يلعب

�ا ��ذا �ع�� �تأث��ا��ا �أن �لدى�نلاحظ �العموم �ع�� �وم�ساو�ة �ومعنو�ة لمتغ���موجبة

� ��ساوي �إحصائية �بدلالة �الثلاث �تلاميذ�0,001العينات �عينة �باست�ناء �وذلك ،

�بمسار�الواجبات� ��نحدار�المرتبط �معامل �قيمة �عند�ا �بلغت �ال�� �الثالثة السنة

�قيمة��(0,29)قياسيا مستوى  الذاتية الكفاءة←الم��لية �عند�ا �انخفضت ب�نما

��سر�ةم �ال��بو�ة �الموارد �بمسار �المتعلق ��نحدار �إ���ال←عامل �الذاتية كفاءة

����. (p < 0,001)0,16مستوى  �الم��لية �بأن�مقدار�تأث���الواجبات و�جب�التذك����نا

 . الكفاءة�الذاتية�يختلف��ش�ل�جو�ري�من�مستوى�درا����إ���آخر

�للمتغ �المباشرة �وغ�� �المباشرة �التأث��ات ��ن �ا��ارجية�لنفحص ��ات

ومف�وم�الذات�) شغف�وقلق�الر�اضيات(السابقة�الذكر�ع����نفعالات���اديمية�

�الر�اضيات �الم��لية�. �� �والواجبات ��سر�ة �ال��بو�ة �الموارد �متغ��ي �من ��ل يمارس

�تلاميذ� �وعينة �ال�لية �العينة �لدى �بالر�اضيات �الشغف �ع�� �ود� �موجبا تأث��ا

ولكن��ذه�التأث��ات��يجابية�تضمحل�وتتلا����بالانتقال��الصف��ول��عدادي،

�إحصائيا �غ���دالة �تصبح �حيث �إعدادي، �الثالثة �مستوى �غ���. إ�� �التأث��ات وأما
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�الشغف� �شعور �ع�� �الم��لية �والواجبات ��سر�ة �ال��بو�ة �الموارد �لمتغ��ي المباشرة

�لدى�العينات� ��س�يا �تراوحت�بالر�اضيات�فإ��ا�موجبة�ودالة�وثابتة �حيث الثلاث،

� �ب�ن �المعنية �المسارات ��نحدار��� �معاملات �إحصائية��0,08و�0,05قيم بدلالة

� �ب�ن �ال��بو�ة�. 0,01و�0,05تراوحت �الموارد �من �ل�ل �المباشرة �التأث��ات ��انت وإذا

�سر�ة�والواجبات�الم��لية�ع���شعور�الشغف�بالر�اضيات�غ���دال�إحصائيا،�فإن�

ذلك�لا��ع���عدم�وجود�علاقة�بي��ا،�وإنما�يدل�ع���أن�تأث���ا�يمر��لھ�ع���متغ���

وع���ا��انب�. وسط�ال�املوسيط،�و�و�متغ���الكفاءة�الذاتية،�و�ذا�ما��س���بالت

�خر،�يؤثر��داء�السابق�تأث��ا�مباشرا�وموجبا����شعور�الشغف�بالر�اضيات�لدى�

�وغ���مباشر�لدى� �موجبا �تأث��ا �و�ؤثر�فيھ �وحد�ا، �الثالث �الصف �تلاميذ عينة

� �ع���المتغ���الوسيط �بال�امل �و�مر�تأث��ه �الثلاث، �الذاتية(العينات ���) الكفاءة

ة�ال�لية�وعينة�تلاميذ�الصف��ول،�ب�نما�يمر�جزء�منھ�فقط�ع����ذا�نموذج�العين

�الثالث �الصف �نموذج ��داء�. المتغ����� �يمارسھ �التأث���المباشر�الذي �أن والملاحظ

السابق�ع���شعور�الشغف�بالر�اضيات�يزداد�بالانتقال�من�السنة��و���إ���السنة�

غ���( 0,02حدار�المرتبطة���ذا�المسار�الثالثة�إعدادي،�حيث�بلغت�قيمة�معامل��ن

�و) دالة ��و�� �السنة �عينة �( 0.08لدى �مستوى �عند �السنة�) 0,05دالة �عينة لدى

�. الثالثة �الثلاث �ا��ارجية �المتغ��ات �ب�ن �عكسية �علاقة �توجد �المقابل، الموارد�(و��

�الم��لية �الواجبات �السابق، ��داء ��سر�ة، �من�) ال��بو�ة �بالقلق والشعور

وتظ�ر�تأث��ا��ا�المباشرة�لدى�العينة�ال�لية�وعينة�تلاميذ�الصف��ول،�. لر�اضياتا

��نحدار�ب�ن� �تراوحت�قيم�معاملات �دالة�إحصائيا .0,16-و�0,06-حيث ��ل�ا . و��

�عينة� �لدى �الر�اضيات �من �بالقلق �والشعور �الم��لية �الواجبات �ب�ن �العلاقة و�انت

وفيما�يتعلق��عينة�السنة�الثالثة�إعدادي،�لم� .تلاميذ�الصف��ول�����ك���قوة

يث�ت�وجود�أية�علاقة�مباشرة�عند�ا�ب�ن�الموارد�ال��بو�ة��سر�ة�و�داء�السابق،�

�الر�اضيات �من �بالقلق �الشعور �و��ن �ج�ة، �من�. من �بالقلق �الشعور ولكن

�ال��بو� �الموارد �نحو�غ���مباشر�بمتغ��ي �ع�� �يرتبط �ا��الة ��ذه ��� ة�الر�اضيات

�و�و� �المدركة، �الذاتية �متغ���الكفاءة �توسط �خلال �من �السابق �و�داء �سر�ة

��امل �ب�ن�. توسط �الوسيط �المتغ�� �دور �أيضا �المدركة �الذاتية �الكفاءة وتلعب

المتغ��ات�ا��ارجية�الثلاث�والشعور�بالقلق�من�الر�اضيات����نموذج�العينة�ال�لية�

وكذلك�. ا��الة��ان�جزئيا�ول�س��ليا�ونموذج�الصف��ول،�ولكن�التوسط�����ذه
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�الواجبات�الم��لية�والشعور� �ب�ن �عن�العلاقة �انت�الكفاءة�الذاتية�مسؤولة�جزئيا

  .بالقلق�من�الر�اضيات����نموذج�الصف�الثالث

وأظ�رت�نتائج�تحليل�المسار�أن�الموارد�ال��بو�ة��سر�ة�تؤثر�تأث��ا�مباشرا�

� �لدى �الذات �مف�وم ��� �ود� �الذاتية�موجبا �الكفاءة �وأن �الثلاث، العينات

و�ان�التأث���غ���. و�نفعالات���اديمية�تتوسط�جزئيا�العلاقة�ب�ن��ذين�المتغ��ين

المباشرة�للموارد�ال��بو�ة��سر�ة�ع���مف�وم�الذات����الر�اضيات�أك���من�التأث���

�الثلاث �النماذج �ا. المباشر��� ��ذه �يتضاءل �لأن �إم�انية ��ناك �مرور�ولكن لتأث���مع

�ع���. الوقت �ودال �موجب ��ش�ل �السابق �و�داء �الم��لية �تؤثر�الواجبات وكذلك

وكشف�. مف�وم�الذات����الر�اضيات،�و�و����جميع�ا��الات�تأث���ك���ول�س�جزئيا

التحليل�أيضا�عن�وجود�علاقة�مباشرة�وموجبة�ب�ن�الموارد�ال��بو�ة��سر�ة�و�داء�

�و��ن �ج�ة، �من �أخرى �السابق، �ج�ة �من �الر�اضيات، ��� �ا��ا�� و�ظ�ر�أن�. �داء

���� ��سر�ة �ال��بو�ة �تأث���الموارد �بكث���من �أقوى ��ان �السابق التأث���المباشر�للأداء

�الثلاث �يتضاءل�. النماذج �ا��ا�� ��داء �ع�� �السابق �التأث���المباشر�للأداء ولكن

الثالثة�إعدادي،�حيث�بلغت��ش�ل�جو�ري�بالانتقال�من�السنة��و���إ���السنة�

��نحدار� �معامل �غ���المباشر��0,27و�0,53قيمة �تأث��ه �تضاعف �ب�نما �التوا��، ع��

� �الثالث �الصف �إ�� ��ول �الصف �من ��0,4(بالانتقال �دلالة��0,10مقابل بمستوى

وكذلك�تؤثر�الموارد�ال��بو�ة��سر�ة�و�داء�السابق�). ����لتا�ا��الت�ن��0,01ساوي�

داء�ا��ا������الر�اضيات�مرورا�بالكفاءة�الذاتية�و�نفعالات���اديمية�ال���ع���� 

و�ظ�ر�. تتوسط�العلاقة�ب�ن�المتغ��ات�ا��ارجية�والمتغ���المستقل����النماذج�الثلاث

أن�التأث���المباشر�الذي�يمارسھ��داء�السابق�ع����داء�ا��ا����ان�أك���بكث���من�

�يق�س�التأث���غ���المباشر� ��نحدار�الذي �معامل �قيم �وتراوحت �النماذج؛ �جميع ��

� �0,53و�0,27التأث���المباشر�ب�ن �التأث���غ���المباشر�ب�ن �قيم �تراوحت �ب�نما ،0,04�

�إحصائيا0,10و �دالة ��ل�ا �و�� �ارتباطا�. ، �ترتبط �لا �الم��لية �الواجبات ��انت وإذا

� �بالمتغ���التا�ع �الر�اضيا(مباشرا ��� �ا��ا�� �غ���)ت�داء ��ليا �تأث��ا �تؤثر�فيھ �فإ��ا ،

�و�نفعالات� �الذاتية �الكفاءة ��� �المتمثلة �الوسيطة �بالمتغ��ات �مرورا مباشر

والملاحظ�أن�التأث���غ���المباشر�للواجبات�الم��لية����تحصيل�الر�اضيات�. ��اديمية

��عادل� �الثالث �الصف �نموذج �التأث����� ��ذا �قيمة �إن �حيث �الوقت، �مع يزداد
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�ضع ��ول �الصف �نموذج ��� �الملاحظة �القيمة ��ساوي��0,12(ف �دلالة بمستوى

  ). 0,05بمستوى�دلالة��0,06،�مقابل�0,01

�بالمتغ��� �وعلاقا��ا ��عض ��� ��عض�ا �الداخلية �أثر�المتغ��ات ��ن لنفحص

نلاحظ�ان�الكفاءة�الذاتية�تؤثر�تأث��ا�مباشرا�وموجبا�). �داء����الر�اضيات(التا�ع�

�متغ��  ��ساوي �� �إحصائية �بدلالة �الذات �ومف�وم �الر�اضيات �شغف ،�0,001ي

وتؤثر�الكفاءة�الذاتية�. وترتبط�ع���نحو�عك����بقلق�الر�اضيات����النماذج�الثلاث

�ش�ل�غ���مباشر����قلق�الر�اضيات�مرورا��شغف�الر�اضيات،�إذ�ا��ا��عزز�شعور�

ق�الر�اضيات����جميع�الشغف�بالر�اضيات،�و�لما�زاد��ذا�الشعور�قل�الشعور�بقل

والملاحظ�أن�تأث���الكفاءة�الذاتية����شغف�الر�اضيات�يزداد�قوة�مع�مرور�. ا��الات

���نموذج�الصف�����0,29نموذج�الصف��ول�إ����0,24الوقت،�حيث�انتقل�من�

��شغف� �مرورا �الر�اضيات �قلق ��� �المباشر �غ�� �تأث���ا �يزداد �وكذلك الثالث؛

���نموذج��0,14-���نموذج�الصف��ول�مقابل��0,08-(ت�الر�اضيات�مع�مرور�الوق

و�ش���النتائج�إ���أن�). ���النموذج�ن�0,01الصف�الثالث�بدلالة�إحصائية��ساوي�

���� �إحصائيا �غ���دال �الر�اضيات ��� ��داء �إ�� �الذاتية �الكفاءة �من المسار�المتجھ

��� �د� ��ان �ب�نما ��ول، �الصف �ونموذج �ال�لية �العينة �الصف��نموذج نموذج

الثالث؛�وأما�التأث���غ���المباشر�للكفاءة�الذاتية�ع���التحصيل����الر�اضيات�مرورا�

��ان� �فإنھ �وسيطة �كمتغ��ات �الر�اضيات ��� �الذات �ومف�وم ���اديمية بالانفعالات

�ا��الات �جميع ��� �المشاعر���اديمية�. د��إحصائيا �متغ��ات �أن �ع�� �يدل و�ذا

�وقل( �الر�اضيات �الر�اضياتشغف �تتوسط�) ق �الر�اضيات ��� �الذات ومف�وم

�الك��� �النموذج ��� ��ليا �الر�اضيات ��� �والتحصيل �الذاتية �الكفاءة �ب�ن العلاقة

و�ش���النتائج�إ���أن�مقدار�. ونموذج�الصف��ول�وجزئيا����نموذج�الصف�الثالث

�الر�اض ��� �التحصيل �ع�� �المدركة �الذاتية �يفوق�التأث���غ���المباشر�للكفاءة يات

�الثلاث �النماذج �المباشر��� �وغ���. تأث���ا �المباشرة �التأث��ات �أن �أيضا �تب�ن وقد

�من� �بالانتقال �قوة �يزداد �الر�اضيات ��� �التحصيل �ع�� �الذاتية �للكفاءة المباشرة

  .مستوى�درا����إ���آخر

�قلق� �من �التقليل ��� ���مية �بالغ �دورا �الر�اضيات �شغف و�لعب

ار�تأث��ه�عند��نتقال�من�الصف��ول�إ���الصف�الثالث،�الر�اضيات،�و�زداد�مقد

� �التوا�� ��نحدار�ع�� �معامل �قيمة �بلغت �إحصائية��0,48-و�0,33-حيث بدلالة
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� �ا��الت�ن��0,001ساوي ��لتا �قلق�. �� ��� �الر�اضيات �شغف �تأث�� �مقدار و�لغ

ثر�شغف�و�ؤ . ���نموذج�العينة�ال�لية�0,001عند�مستوى�دلالة��0,45-الر�اضيات�

�غ���مباشر� ��ش�ل �يؤثر�ف��ا �أنھ �كما �الذات، �مف�وم ��� �مباشرا �تأث��ا الر�اضيات

�بي��ما �العلاقة �يتوسط �الذي �الر�اضيات �بقلق �مقدار�التأث���المباشر�. مرورا ولكن

يفوق�مقدار�التأث���غ���المباشر��عدة�أضعاف،�حيث�تراوح�مقدار�التأث���المباشر�ب�ن�

 ���نموذج�الصف�الثالث�عند�مستوى�دلالة��0,42ول�و���نموذج�الصف�� �0,20

0,001� �ب�ن �تراوح � �مقدار�التأث���غ���المباشر�فقد �وأما �ا��الت�ن؛ ��لتا ��0,07����

�و ��ول �الصف ��0,11نموذج �دلالة �مستوى �عند �الثالث �الصف �نموذج �� 0,01 

و�ظ�ر�أن�التأث���المباشر�لشغف�الر�اضيات����مف�وم�الذات�قد�. ع���التوا���0,05و

�إعدادي �الثالثة �السنة �إ�� ��و�� �السنة �من ��نتقال �عند �0,42و�0,20(تضاعف

� �دلالة �مستوى �عند �التوا�� �موجب�. (0,001ع�� �ارتباط �وجود �النتائج واظ�رت

�الر  ��� ��داء �ومستوى �الر�اضيات �شغف �الثلاث،�ومباشر�ب�ن �النماذج ��� �اضيات

���نموذج�عينة��0,01عند�مستوى�دلالة��0,11وتراوحت�قيمة�معامل��نحدار�ب�ن�

�و ��ول ��0,15الصف �دلالة �مستوى �و�لغ��0,001عند �ال�لية، �العينة �نموذج ��

مقدار�تأث���شغف�الر�اضيات�ع���مستوى��داء����الر�اضيات�لدى�عينة�الصف�

� �مستو �0,13الثالث �عند �دلالة �ب�ن�. 0,001ى �غ���مباشرة �علاقة �توجد وكذلك

�قلق� �متغ��ي �أن �تب�ن �حيث �الر�اضيات، ��� ��داء �ومستوى �الر�اضيات شغف

يلعب�. الر�اضيات�ومف�وم�الذات���ادي���يتوسطان�العلاقة�ب�ن��ذين�المتغ��ين

ر�شغف�الر�اضيات�دورا�م�ما����التقليل�من�قلق�الر�اضيات�و�عزز�الشعور�بتقدي

�إ���الرفع�من�مستوى��داء����الر�اضيات،�والملاحظ�أن� �ذلك��لھ الذات،�و�ؤدي

مقدار�التأث���غ���المباشر��شغف�الر�اضيات�ع���مستوى��داء����الر�اضيات�لدى�

�بما� �و�ز�د �الثلاث، �النماذج �مقدار�التأث���المباشر��� �يفوق �الثالث �الصف عينة

��المباشر����نموذج�عينة�الصف��ول،�حيث��عادل�أك���من�ضعف�مقدار�تأث��ه�غ�

مقابل��0,05عند�مستوى�دلالة��0,07بلغت�قيمة�معامل��نحدار�����ذا�النموذج�

0,18�� �عينة�الصف�الثالث�0,001عند�مستوى�دلالة �نموذج وخلاصة�القول،�. ��

�مرور� �مع �يزداد �الر�اضيات �تحصيل ��� �الر�اضيات �التأث���غ���المباشر�لشغف إن

�نحو�عك����ودال�بمف�وم�الذات����النماذج�. الوقت �قلق�الر�اضيات�ع�� و�رتبط

� ��نحدار����معظم�ا��الات عند�مستوى��0,23-الثلاث،�حيث�بلغت�قيمة�معامل
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� �لذاتھ�0,001دلالة �تقدير�الفرد �قل �واحدة �بدرجة �القلق �زاد ��لما �إنھ �بمع�� ،

اشر�مرورا�بمف�وم�الذات�و�ؤثر�قلق�الر�اضيات��ش�ل�مباشر�وغ���مب. 0,23بمقدار�

�غ���المباشر،� �تأث��ه �بكث���من �المباشر�أقوى �تأث��ه �ولكن �الر�اضيات، �تحصيل ��

� �مقدار�التأث���المباشر�ب�ن �تراوح �و�0,12-حيث ��و��، �السنة �نموذج ��-0,20����

�الثالثة ��ع���أن�التأث���المباشر�لقلق�الر�اضيات����التحصيل�. نموذج�السنة و�ذا

وكذلك�يزداد�مقدار�تأث���مف�وم�الذات�. لانتقال�من�مستوى�درا����إ���آخريزداد�با

� �انتقل�من �مرور�الوقت،�حيث �مع ��ش�ل�م��وظ �������0,13تحصيل�الر�اضيات

���نموذج�الصف�الثالث�بدلالة�إحصائية��0,16نموذج�الصف��ول��عدادي�إ���

 .����لتا�ا��الت�ن��0,001ساوي�

� �ا��دول �مر���9عرض �قيم �المتعدد ��رتباط  squared multipleع

correlations (R2)تفسر�ا��� �ال�� �التا�عة �المتغ��ات ��� �التباين ��سب �يق�س الذي

  . المتغ��ات�التن�ئية�المرتبطة���ا

  

  نتائج�تحليل�التباين�المفسر����النماذج�الثلاث: 9ا��دول�

 R2 المتغ��ات�المت�بأ���ا

  المجموع  الثالثة  �و��

 188, 199, 184, الكفاءة�الذاتية

 126, 132, 125, شغف�الر�اضيات

 370, 354, 333, قلق�الر�اضيات

 445, 463, 325, مف�وم�الذات����الر�اضيات

 420, 378, 457, �داء����الر�اضيات

 310, 305, 285,  المتوسط

� �مجتمعة �ا��ارجية �المتغ��ات ��داء�(تفسر ��سر�ة، �ال��بو�ة الموارد

�الم��لية �الواجبات �) السابق، �الذاتية��18%�سبة �الكفاءة �مستوى ��� �التباين من

وتفسر�الكفاءة�. ���نموذج�الصف�الثالث�20%المدركة����نموذج�الصف��و��،�و

� ��س�تھ �ما �ا��ارجية �والمتغ��ات �التب�13%الذاتية �الشغف�من �درجات ��� اين

وارتفعت��سبة�التباين����درجات�قلق�الر�اضيات�. بالر�اضيات����النماذج�الثلاث

�إ��� �لتصل �الر�اضيات �وشغف �الذاتية �والكفاءة �ا��ارجة �المتغ��ات �تفسره الذي
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%35�� �مقابل �الثالثة �السنة �نموذج �و���%37 �ال�لية �العينة �نموذج ��%33����

��و�� �السنة �تفسره��و�لغت  .نموذج �الذي �الذات �مف�وم �درجات ��� �التباين �سبة

� ��س�تھ �ما ���اديمية �و�نفعالات �الذاتية �والكفاءة �ا��ارجية ����33%المتغ��ات

�و ��و�� �السنة ��46%نموذج �بفارق �الثالثة، �السنة �نموذج �مئو�ة؛����13 مقطة

� �ال�سبة ��ذه �ال�لية�45%و�لغت �العينة �نموذج �الداخلي. �� �العوامل ة�وتفسر

� ��سبة �المق��ح �النموذج ��� �����46%وا��ارجية ��داء �مستوى ��� �التباين من

�42%لدى�تلاميذ�السنة�الثالثة�و�38%الر�اضيات�لدى�تلاميذ�السنة�����مقابل�

  .  ���نموذج�العينة�ال�لية

��و��� �السنة �نموذ�� �ب�ن �جو�ر�ة �فروق �بوجود �عموما �القول و�مكن

�العوامل �من �بمقدار�تأث���العديد �يتعلق �فيما �إعدادي �أن�. والثالثة �ذلك ومع��

�العلاقة� ��عديل �إ�� �يؤدي �الذي �المتغ���التفاع�� �بوصفھ �يتدخل �الدرا��� المستوى

�والمستقلة �التا�عة �المتغ��ات �ب�ن �نتائ. المتوقعة �النموذج�ن��ش�� �ب�ن �المقارنة ج

�بالمستوى� �مشروطة �العوامل �تأث����عض �قوة �ت�ون �ما �كث��ا �أنھ �إ�� المذ�ور�ن

فإذا��انت�الواجبات�الم��لية�لا�ترتبط�ع���نحو�مباشر�بمستوى��داء����. الدرا���

�النموذج�ن،� ��� �كمتغ���وسيط �الذاتية �بالكفاءة �مرورا �تؤثر�فيھ �فإ��ا الر�اضيات،

�السنة�ولكن�مقدا �نموذج �الذاتية�المدركة��� ر�تأث���الواجبات�الم��لية�ع���الكفاءة

��ان�عليھ����السنة��و����38%ازداد�ب�سبة�(β = 0,21)الثالثة� �بما  = β)مقارنة

و�ذا��ع���أن�تأث���الواجبات�الم��لية����الكفاءة�الذاتية�مشروط�بالمستوى�. (0,29

�بدو  .الدرا��� �الذاتية �الكفاءة ����وتؤثر ��داء �مستوى ��� �مباشرا �تأث��ا ر�ا

�كلا� �غ���مباشر��� �تؤثر��ش�ل �ولك��ا �فقط، �الثالثة �السنة �نموذج ��� الر�اضيات

�الذات �ومف�وم ���اديمية ��نفعالات �توسط �خلال �من �الز�ادة�. النموذج�ن ولعل

سؤولة�الملاحظة����مقدار��ثر�المباشر�للواجبات�الم��لية�ع���الكفاءة�الذاتية����الم

�الم��لية� �مقدار�التأث���غ���المباشر�للواجبات ��� �النموذج�ن �ب�ن �الملاحظ �الفرق عن

�الر�اضيات ��� ��داء �مستوى ��ثر�غ���المباشر�للكفاءة�. ع�� �أن �ع�� �يدل و�و�ما

�الدرا��� �بالمستوى وكذلك�. الذاتية����مستوى��داء����الر�اضيات�مشروط�أيضا

ن��داء�السابق�والموارد�ال��بو�ة��سر�ة،�من�ج�ة،�و��ن�ا��ال�بال�سبة�للعلاقة�ب�

 .التحصيل����الر�اضيات،�من�ج�ة�أخرى 



129 
 

�ب�ن� �العلاقة �تتوسط �المدركة �الذاتية �الكفاءة �أن �بوضوح �لنا �تب�ن لقد

�متغ��� �مع �تفاعل�ا �خلال �من �الر�اضيات ��� ��داء �ومستوى �المستقلة المتغ��ات

�الدرا��� �التوس. المستوى ��ان �المدرسية�وقد �الواجبات �ب�ن �العلاقة ��� ��ليا ط

��سر�ة� �ال��بو�ة �الموارد �ب�ن �العلاقة ��� �وجزئيا �الر�اضيات، ��� ��داء ومستوى

�أخرى  �ج�ة �من �الر�اضيات ��� ��داء �مستوى �و��ن �ج�ة، �من �السابق و���. و�داء

� �التأث��ات �أن �بمع�� �موجبا، �التأث���غ���المباشر�الشرطي ��ان �ا��الات غ���جميع

� �ع���المتغ���الوسيط �المذ�ورة �المستقلة �المتغ��ات �تمارس�ا �ال�� الكفاءة�(المباشرة

�من�) الذاتية �بالانتقال �مرور�الوقت �مع �تزداد �الر�اضيات ��� ��داء �مستوى ع��

�آخر �إ�� �درا��� �الكفاءة�.مستوى �تلعبھ �الذي �الدور �أ�مية �ع�� �الن�يجة ��ذه تدل

كيف�يمكن�. امل�المحددة�للتحصيل����الر�اضياتالذاتية�المدركة����دينامية�العو 

  تأو�ل��ذه�الن�يجة�؟�

�لأل��ت� ��جتماعية �المعرفية �النظر�ة �ضوء ��� �النتائج ��ذه �تأو�ل يمكن

�لقدرا��م�(Bandura, 1997)باندورا ��فراد �تقديرات �بأن �النظر�ة ��ذه �تقول ،

 �� �من �المستمدة �المعلومات �إ�� ��ول �المقام ��� ��س�ند �السابقة،�الذاتية نجازات

�عن� �استقلال ��� �ا��ا�� ��داء �ع�� �تأث���ا �تمارس �المدركة �الذاتية �الكفاءة ولكن

�نجازات�السابقة؛�و��ون�تأث���ا�ع����داء����الوضعيات�ال���اعتاد�عل��ا��فراد�

�السابق� �ي�ون�تأث����داء �غ���المعتادة،�ب�نما أقوى�من�تأث���ا�عليھ����الوضعيات

��أك��  �المألوفة �الوضعيات ��� �أنھ�. (Wood &Bandura, 1989)قوة �إ�� �باندورا ونوه

من�الممكن�التحقق�من�ب�ية�العلاقات�السب�ية�ب�ن�الكفاءة�الذاتية�و�داء�السابق�

من�ج�ة،�و��ن�نتائج�السلوك،�من�ج�ة�أخرى،�باستخدام�طر�قة��نحدار�ال�رمي�

hierarchicalregression.  

فإذا��ان�. ق�يمكن�تأو�ل�نتائج�تحليل�المسار�تأو�لا�مناسباومن��ذا�المنطل

�يتوقف� �الر�اضيات ��� �التحصيل �ع�� �الذاتية التأث���المباشر�وغ���المباشر�للكفاءة

��عدادي� �السلك �بداية ��� �ضعيفا �ي�ون �حيث �للتلاميذ، �الدرا��� �المستوى ع��

��ة�التلاميذ����التعامل�وقو�ا��س�يا������اية��ذا�السلك،�فإن�مرد�ذلك�إ���تزايد�خ

مع�الوضعيات�التعلمية�ا��ديدة�ال���تختلف�عن�الوضعيات�ال���اعتادوا�عل��ا����

�الموارد� �وطبيعة �وتنوع�ا، ��عقيد�ا، �درجة �حيث �من ��بتدا�ي �التعليم مرحلة

�وتوظيف�ا �تنمي��ا �التلاميذ �ع�� �يتع�ن �ال�� �المعرفية �من�. والم�ارات ��و�� �السنة ��
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 �� �غ���معتادة،�السلك ��علمية �التلاميذ�أنفس�م����مواج�ة�وضعيات �يجد عدادي

�مع�ا �التعامل �أك���ع�� �اعتادوا �قد �ي�ونون �السلك ��ذا �من ��خ��ة �السنة . و��

�للكفاءة� �التفس��ية �القوة �تزداد �أن ��جتماعية �المعرفية �النظر�ة �ضوء ��� نف��ض

�السابق وللتحقق�من�. مع�مرور�الوقت�الذاتية�وأن�ت��اجع�القوة�التفس��ية�للأداء

�ذه�الفرضية،�قمنا�بإجراء�تحليل��نحدار�ا��طي�ال�رمي�المتعدد�وفقا�ل��طوات�

�ا��طوة�: التالية ��� �الم��لية �والواجبات ��سر�ة �ال��بو�ة �الموارد �متغ��ي �إدخال تم

�تم ��خ��ة �ا��طوة �و�� �السابق، �متغ����داء �أدخلنا �الثانية �ا��طوة �و�� ��و��،

�الذاتية �متغ���الكفاءة ��عدادي�. إدخال ��ول �الصف �عينة �ع�� �التحليل وأجر�نا

�حدة �ع�� ��ل ��عدادي �الثالث �الصف �. وعينة �ا��دول ��ذا���10عرض نتائج

  .التحليل

  

نتائج�تحليل��نحدار�ا��طي�ال�رمي�للعلاقة�ب�ن�مستوى��داء����: 10ا��دول�

  الر�اضيات�كمتغ���تا�ع

�سر�ة�والواجبات�الم��لية�والكفاءة�الذاتية�و�داء�السابق�كمتغ��ات�والموارد�

  مستقلة

 

المتن�ئا

  ت

 الصف�الثالث��عدادي الصف��ول��عدادي

R  R2  Δ
R2  

ΔF  df  β  R  R2  Δ
R2  

ΔF  df  β  

النموذ

ج�

  �ول 

,3

5  

,12  ,12  38,39*

**  

2, 

56

1  

  ,2

5  

,06*

**  

,06  19,46

***  

2, 

58

4  

  

الموارد�

ال��بو 

�ية

�سر�

  ة

          ,29*

**  

          ,22*

**  

الواج

بات�

  الم��لية

          ,19*

**  

          ,09*  

النموذ

ج�
,6

3  

,40*

**  

,28  262,79

***  

1, 

56

  ,4

4  

,19*

**  

,13  92,52

***  

1, 

58
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  3  0  الثا�ي

الموارد�

ال��بو 

ية�

�سر�

  ة

          ,13*

**  

          ,17*

**  

الواج

بات�

  الم��لية

          ,08*            ,07  

�داء�

الساب

  ق

          ,57*

**  

          ,36*

**  

النموذ

ج�

  الثالث

,6

4  

,40*

**  

,00

2  

2,04  1, 

55

9 

  ,5

0  

,25*

**  

,06  41,60

***  

1, 

58

2 

  

الموارد�

ال��بو 

ية�

�سر�

  ة

          ,12*

*  

          ,13*

*  

الواج

بات�

  الم��لية

          ,07*            -,01  

�داء�

الساب

  ق

          ,55*

**  

          ,30*

**  

الكفاء

ة�

الذاتية�

  المدركة

          ,05            ,26*

**  

�ال��بو�ة� �الموارد �تفسره �الذي �اختبار�الر�اضيات ��� �التباين �قيمة بلغت

� �الم��لية �والواجبات ��ول���0,12سر�ة �بالصف �ا��اص ��ول �النموذج ��

�قيمة�. �عدادي �ازدادت �الثا�ي �النموذج ��� �السابق �متغ����داء �إدراج �تم وعندما

� �معنو�ة �المفسر�ز�ادة �متغ���الكفاءة�(ΔR2 = 0,28, p < 0,001)التباين ؛و�إضافة

�� �و�ذا �المفسر�مستقرة، �الك�� �التباين �قيمة �ظلت �الثالث �النموذج ��� ع���الذاتية

�لدى� �الر�اضيات ��� ��داء �مستوى �تأث���ع�� �أي �ل�ا �يكن �لم �الذاتية �الكفاءة أن

��عدادي ��عدادي،�بلغت�. عينة�الصف��ول �الصف�الثالث �يتعلق��عينة وفيما
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�التحديد �معامل ��R2قيمة ��ول �النموذج �السابق���0,06 �متغ����داء �و�إضافة ،

وكذلك�. (ΔR2 = 0,13, p < 0,001)�ري�للنموذج�الثا�ي،�ارتفعت�قيمتھ��ش�ل�جو 

عندما�أضفنا�إليھ�متغ���الكفاءة��0,06تحس�ت�القدرة�التفس��ية�للنموذج�بمقدار�

�نا�يكمن�الفرق�ا��و�ري�ب�ن�نموذج�الصف�. (ΔR2 = 0,06, p < 0,001)الذاتية�

�الثالث �الصف �ونموذج ����: �ول ��داء �ع�� �الذاتية �الكفاءة �تأث�� ��ان فب�نما

�الر  �إحصائيا �غ���دال ��عداديأصبح�) (�β = 0,05اضيات ��ول �الصف �عينة لدى

� �الثالث �الصف �عينة �عند �لدى �القوة�). (β = 0,26 , p < ,001د� ��انت وإذا

�درجا��ا�يميل�إ��� �متوسط �فإن �مرور�الوقت، �تزداد�مع �للكفاءة�الذاتية التفس��ية

�ش���نتائج�اختبار�. ���آخر�نخفاض��ش�ل�جو�ري�بالانتقال�من�مستوى�درا����إ

�الثالث��t-test" ت" �الصف �وعينة ��ول �الصف �عينة �ب�ن �معنوي �فرق �وجود إ��

� �قيمتھ �بلغت �حيث �المدركة، �الذاتية �الكفاءة �درجات �متوسط ��� ��3,03عدادي

 > t = 3,86, p)لدى�تلاميذ�الصف�الثالث��2,63لدى�تلاميذ�الصف��ول�مقابل�

�قو��ا�. (0,001 �بازدياد �الذاتية �الكفاءة �درجات �متوسط �تراجع �يق��ن و�كذا

�مرور�الوقت �مع ��ان�. التفس��ية �بما �مقارنة �السابق �تأث����داء �تراجع �المقابل و��

� �حيث�انخفضت�قيمة �معنو�ا، �ذلك �0,55من��βعليھ����السابق،�ولكنھ�ظل�مع

� �إ�� ��ول �الصف �عينة �الثالث�0,30لدى �الصف �عينة �تأث����.لدى �أن والملاحظ

�مع�مرور�الزمن ��س�يا �ظل�مستقرا ��سبة�مشاركة� .الموارد�ال��بو�ة��سر�ة ولمعرفة

،�استخدمنا�تقنية��Total R2ل�عامل�من�العوامل��ر�عة����التباين�الك���المش��ك�

� ��(Johnson, 2000)جو�سون �ال�س�ية ��نحدار �أوزان  Relativeلتحليل

WeightAnalysisا�إ���النتائج�التالية�،�وتوصلن:  
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نتائج�تحليل���مية�ال�س�ية�للمتغ��ات�التن�ئية����تفس���مستوى�: 11ا��دول�

 �داء����الر�اضيات

  

  

  المتغ��ات�المستقلة

نموذج�عينة�الصف��و���

  �عدادي

نموذج�عينة�الصف�الثالث�

  �عدادي

  �داء����الر�اضيات: التا�عالمتغ���  �داء����الر�اضيات: المتغ���التا�ع

الوزن�ال�س���

  ا��ام

الوزن�ال�س���

(%)  

الوزن�ال�س���

  ا��ام

الوزن�ال�س���

(%)  

  13,1  03,  10,9  04,  الموارد�ال��بو�ة��سر�ة

  2,0  01,  4,5  02,  الواجبات�الم��لية

  47,8  12,  76,5  31,  �داء�السابق

  37,1  09,  8,0  03,  الكفاءة�الذاتية�المدركة

معامل�التحديد�الك����

Total R2 

,40  100  ,25  100  

��نحدار�ال�رمي� �تحليل �أسفر�ع��ا �ال�� �النتائج �مع �النتائج ��ذه ت���م

���� �المستقلة �المتغ��ات �ب�ن �التفاوت �عن �أك���وضوحا �صورة �لنا �وتقدم المتعدد،

����الر�اضيات(القدرة�ع���الت�بؤ�بدرجات�المتغ���التا�ع� �تحليل�). �داء �ش���نتائج

�ي �السابق ��داء �أن �إ�� �ال�س�ية ��وزان �حوا�� �����77%فسر�بمفرده �التباين من

�وحوا��� ��عدادي، ��ول �الصف �تلاميذ �لدى �تلاميذ��48%اختبار�الر�اضيات لدى

وع���الرغم�من�ال��اجع�الكب�������ذه�ال�سبة،�فإن��داء�السابق�. الصف�الثالث

وا��دير�بالملاحظة�أيضا،�أن��سبة�. ظل�يمثل�العامل�الم�يمن����جميع�الوضعيات

مسا�مة�متغ���الكفاءة�الذاتية����التباين�الك���قد�تضاعفت�بحوا���خمس�مرات�

ول�إ���الصف�الثالث��عدادي،�واحتلت�المرتبة�الثانية�عند��نتقال�من�الصف�� 

� ��ذا��31%ب�سبة �بداية ��� �الثالثة �الرتبة ��� �وجاءت ��عدادي، �السلك ���اية ��

� �ب�سبة �التباين�. 8%السلك ��� ��سر�ة �ال��بو�ة �الموارد �مسا�مة ��سبة وتراوحت

�ب�ن �و�11%الك�� ��ول �الصف �عينة �الثالث�13%لدى �الصف �عينة وأما�. لدى

  . متغ���الواجبات�الم��لية�ف�انت��سبة�مسا�متھ�ضعيفة�جدا
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  خاتمة

لعل�من�أ�م�النتائج�ال���أسفر�ع��ا�تحليل�المسار،�وجود�فروق�جو�ر�ة�

ب�ن�نتائج�النموذج�المطبق�ع���بيانات�عينة�الصف��ول��عدادي�ونتائج�تطبيقھ�

�الثالث �الصف �بيانات �عدة�. ع�� �إ�� �المقارنة �إطار��ذه ��� �الملاحظ �الفرق �عزى

حيث�. سابق�والكفاءة�الذاتية�المدركةعوامل،�من�أ�م�ا�الواجبات�الم��لية�و�داء�ال

تب�ن�أن�التأث���المباشر�للأداء�السابق�ع���التحصيل����الر�اضيات�يميل�إ���ال��اجع�

�ب�نما��شتد�تأث���متغ��� �إ���آخر، �درا��� �مستوى ��نتقال�من �ش�ل�جو�ري�عند

 . الكفاءة�الذاتية�المدركة�مع�مرور�الوقت

� �ضوء ��� �النتائج ��ذه �تأو�ل �لأل��ت�يمكن ��جتماعية �المعرفية النظر�ة

�إ���. باندورا ��س�ند �الذاتية �لقدرا��م ��فراد �تقديرات �بأن �النظر�ة ��ذه تقول

� �العملية �التمكن �خ��ات �من �المستمدة � enactivemasteryexperiencesالمعلومات

�و  �الغ�� �سلوك �ملاحظة �من �المستمدة �البديلة �vicariousexperiencesا����ات

� �و�قناع �والعاطفية�verbal persuationاللفظي �الف�سيولوجية -وا��الات

� �التمكن�. physiological/affective statesالوجدانية �خ��ات �أن �باندورا و�رى

�الفرد�أو �عل��ا �يب�� �ال�� �مصادر�المعلومات �مصدر�من �أ�م ��� �السابقة �نجازات

� �الذاتية �قدراتھ �حول �ا. (Bandura, 1997, p 80)أح�امھ ��رتباط�وع�� �من لرغم

�الذاتية� �الكفاءة �فإن �السابقة، �و�نجازات �المدركة �الذاتية �الكفاءة �ب�ن الموجود

�إنجازاتھ�السابقة �عن �الفرد����استقلال �تأث���ا�ع���أداء �ع���عنھ�. تمارس و�و�ما

� �ع�� �رده ��� �الرادي�الي�ن"باندورا �" السلوكي�ن �الكفاءة�:"...بقولھ �بأن �يحاجون ثم

وقد�فقدت��ذه�ا���ة�مصداقي��ا�منذ�. دركة����ا�ع�اس�للأداء�السابقالذاتية�الم

�الذاتية� �الكفاءة �بأن �تفيد �الدراسات �من �العديد ��� �أدلة �ورود ��عد ��عيد، زمن

���� �التباين ��� �التحكم �يتم �عندما �اللاحق ��داء ��� �مستقل ��ش�ل ��سا�م المدركة

ن�مقدار�التباين�الذي�تفسره�وذ�ب�إ���أ .(Bandura, 1997, p 60)" �داء�السابق

�السابق �يفسره��داء �يتجاوز�مقدار�ما �إ���  .الكفاءة�الذاتية�����داء�ا��ا�� وذ�ب

أن�تأث���الكفاءة�الذاتية�ع����داء����الوضعيات�المألوفة�ي�ون�أقوى�من�تأث���ا����

�الصدد ���ذا �يقول �المعتادة؛ �غ�� �: " الوضعيات �يت�بأ �أن �للمرء �ب�تائج[يمكن

�الوضعيات�] السلوك ��� �المدركة، �الذاتية �الكفاءة �من �انطلاقا �أفضل، �ش�ل

  . (Bandura, 1997, p 50)" العادية�المألوفة�مقارنة�بالوضعيات�غ���المعتادة
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و���الوضعيات�المألوفة�ي�ون�تأث���الكفاءة�الذاتية�المدركة�أقوى�من�تأث���

���� �الذاتية �تأث���الكفاءة �من �أقوى �السابق �تأث����داء �ي�ون �ب�نما �السابق، �داء

�غ���المألوفة �التفس��ية�. الوضعيات �القوة ��� �التحول ��ذا �عن �و�اندورا ع���وود

�بقول�ما �المتغ��ين �: "ل�ذين �مختلف�و�كذا، ��� �السب�ية �الب�ية �مقارنة كشفت

مراحل��دارة�التنظيمية�أنھ�عندما�يواجھ�المدراء�لأول�مرة�م�مة�تدب���ب�ئة�معقدة�

�حد�كب���ع���معلومات��داء� �إ�� ���ا��كم�ع���] السابق[وغ���مألوفة،��عتمدون

�ال��صية �أ�داف�م �تحديد �و�� �لد��م�. فعالي��م �ت�ش�ل �أن �بمجرد ولكن،

�يصبح�خطاط �ا����ات، �من �المز�د �اك�ساب �خلال �من �فعالي��م �حول �ذ�نية ات

�بقوة� �فيھ �تتحكم �ال�� �فعالي��م �حول �الذاتية �لتصورا��م �خاضعا ��داء نظام

�أك����عقيدا �ال���. (Wood &Bandura, 1989, p. 378)" و�ش�ل �النتائج ��انت وإذا

�مع �����ام �تمام �لا�ت���م �الدراسة ��ذه ��� �إل��ا �إلا�أ��ا��توصلنا �الفكرة، �ذه

يتج���ذلك����أن��سبة�مسا�مة��داء�السابق����التباين�. تنحو�إ����ق��اب�م��ا

� �بمقدار�حوا�� �تراجعت �قد �السلك��29الك�� �من �الثالثة �السنة ��� �مئو�ة نقطة

�مسا�مة� ��سبة �ارتفعت �ب�نما ��و��، �السنة ��� �عليھ ��انت �بما �مقارنة �عدادي

  . ���التباين�الك���بنفس�المقدارالكفاءة�الذاتية�

�مواج�ة� �ع�� �والقدرة �المواظبة �وروح �الذاتية �بالقدرات �الثقة ولكن

�آخر �إ�� �درا��� �مستوى �من �بالانتقال �وت��ا�� �تضعف ��ذه�. الصعو�ات ت���م

الن�يجة�مع�ما�توصل�إليھ��عض�الباحث�ن����دراسا��م�حول�العلاقة�ب�ن�المشاعر�

�الذا �والكفاءة �والعلوم���اديمية �الر�اضيات ��� ��داء �ومستو�ات �المدركة تية

(Wilkins, 2004 ; Wilkins & Ma, 2003 ; Dossey et al., 1988) .ولعل�مرد�ذلك�

إ���تزايد�التوتر����المناخ�المدر����كما�يتصوره�المرا�قون��لما�انتقلوا�من�مستوى�

�إ���آخر���سياق�المجتمع�المغر�ي� ��ذا�)2014أغبال،�(درا��� �تراكم�، �إ�� بالإضافة

تجارب�الفشل�بالموازاة�مع�مسلسل�التق�قر�الملاحظ����الب�ئة�النفسية�للمؤسسات�

�لدى�. التعليمية �الر�اضيات ��� ��داء �محددات �حول �حديثا �أجر�ت �ش���دراسة

تلاميذ�الصف�الثا�ي��عدادي،�إ���أن��غلبية�الساحقة�من�التلاميذ،�أي�ما�ينا�ز�

�م�%68 �يتمكنوا �لمواصلة�لم �تؤ�ل�م �ال�� ��ساسية �والم�ارات �المعارف �اك�ساب ن

�عادي ��ش�ل �ظروف�العمل����. الدراسة �تردي �إ�� �ذلك و�رجع�الس�ب�الرئ�������

  .(Aghbal, 2017)المؤسسات�التعليمية�وتزايد�تأث����ا�السلبية�مع�مرور�الوقت�
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�الذاتية �الكفاءة �من �م�ما �جزءا �بأن �القول �إ�� ��لھ �ذلك �من �نخلص

�الثقافة� ��� �السائدة �والمعاي�� �والتوقعات �التصورات �خلال �من �يتحدد المدركة

فإذا��انت�التباينات�الملاحظة����. المدرسية�ال���تحيط��عملية�الت�شئة��جتماعية

درجات�الكفاءة�الذاتية�لدى�التلاميذ�ع���المستوى�السانكرو�ي��عزى�إ���متغ��ات�

� �ال��بو�ة �والموارد �السابق �فإن��داء �الم��لية، �الواجبات �أداء �ع�� �والقدرة �سر�ة

عوامل�الب�ئة�المدرسية�تلعب�دورا�بالغ���مية�ع���المستوى�الدياكرو�ي����تحديد�

�ش���العديد�من�. مستوى�نمو�الكفاءة�الذاتية�المدركة�ع���مختلف�مراحل�التعليم

در����والكفاءة�الدراسات�إ���وجود�علاقة�ب�ن�تصورات�التلاميذ�حول�المحيط�الم

�عامة �بصفة �المعر�� �والنمو �المدركة �التلاميذ�. الذاتية �تصورات �أن �تب�ن فقد

�التفاعل� �و�نوعية �التعليمية، �المؤسسة �داخل �التنظيمية �تتأثر�بالعوامل للمدرسة

 ,Christian)ب�ن�مختلف�الفاعل�ن�ال��بو��ن،�ودرجة�التواصل�ب�ن��سرة�والمدرسة�

Bachman, & Morrison, 2001 ; Abdul Gafoor, Ashraf, M. 2012) .تؤثر��ذه�

�للنمو� ��مثل �المستوى �وتحدد �لقدرا��م، ��فراد �تقديرات ��� �مجتمعة العوامل

  . المعر��،�وترسم�للقدرة�ع���التعلم�حدود�ا

�أن� �التعليمية �لمؤسسا��م �أرادوا �إذا �القادة �ع�� �يتع�ن �ذلك، �ع�� و�ناء

���تحس�ن�صور��ا�لدى�التلاميذ�وأسر�م�ولدى��شتغل�بطر�قة�فعالة�أن��عملوا�ع

�العام �ب�ية�. الرأي ��� �المدركة �الذاتية �الكفاءة �تحتل�ا �ال�� �المركز�ة �للم�انة ونظرا

التفاعلات�ب�ن�المتغ��ات�المؤثرة����التحصيل�الدرا���،�فإنھ�يتع�ن�ع���مراكز�القرار�

�إصلا  �مشار�ع ��� �ترك���اس��اتي�� �نقطة �م��ا �تجعل �أن �ال��بو�ة،�العليا �المنظومة ح

�المناخ� �تحس�ن ��و ��سا��� ��دف�ا �ي�ون �شمولية �اس��اتيجية �إطار ��� وذلك

 .التنظي���للمؤسسات�التعليمية
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