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لتعرف على مستوى الحصانة النفسیة لدى أخصائي التوجیه المهني ل هدفت الدراسة :الملخص
الدراسیة لدى طلبة الصف العاشر التعرف على مستوى قلق اختیار المواد ، و بمدارس محافظة جنوب الباطنة
من خلال تطبیق استبانة قلق اختیار المواد  استخدام المنهج الوصفي، تم بمدارس محافظة جنوب الباطنة

أخصائي وأخصائیة ) 73(وتطبیق مقیاس الحصانة النفسیة على  طالبا وطالبة) 406(الدراسیة على 
حصانة بلتوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة أخصائي اوقد أظهرت النتائج تمتع . للتوجیه المهني

عند  لدى طلبة الصف العاشر بمدارس محافظة جنوب الباطنةكبیرة، ووجود مستوى قلق متوسط نفسیة 
ضرورة استمرار دعم وتعزیز العوامل المؤدیة إلى هذا ، وقد أوصت الدراسة بلمواد الدراسیةل هماختیار 

لنفسیة، وذلك من خلال توفیر برامج تدریبیة دوریة تُعنى بتطویر المهارات المستوى المرتفع من الحصانة ا
 .النفسیة والاجتماعیة، وتقدیم الدعم المهني والنفسي المستمر

  .سیةاقلق اختیار المواد الدر الحصانة النفسیة؛ اخصائي التوجیه المهني؛  :الكلمات المفتاحیة

Abstract: The study aimed to identify the level of psychological resilience among 
career guidance specialists in schools in South Al Batinah Governorate, to identify the 
level of subject selection anxiety among tenth-grade students in schools in South Al 
Batinah Governorate. The descriptive approach was used by applying a subject selection 
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anxiety questionnaire to (406) students and applying the psychological resilience scale to 
(73) career guidance specialists. The results showed that the career guidance specialists in 
the schools of South Al Batinah Governorate have a great psychological immunity, and 
that there was a moderate level of anxiety among tenth-grade students in the schools of 
South Al Batinah Governorate when choosing academic subjects. The study 
recommended the need to continue supporting and strengthening the factors that 
contribute to this high level of psychological resilience, by providing periodic training 
programs that focus on developing psychological and social skills and offering ongoing 
professional and psychological support. 

Keywords: Psychological resilience; Career guidance specialist; Subject selection 
anxiety. 

  

  :مقدمـــة
إن التطور الجسدي والعقلي والنفسي والاجتماعي للإنسان على مر الزمن هو ما یحدد 
شخصیته، ونظراً لأن مرحلة المراهقة هي مرحلة فریدة یمر خلالها المراهق بتغیرات 
فسیولوجیة ونفسیة، فمن الممكن أن تكون هذه المرحلة قد استحوذت على اهتمام الباحثین 

 هذه ففي الفرد، حیاة في ورئیسیة مهمة مرحلة تعتبر المراهقة وبالتالي فإن مرحلة. والمعلمین

 الأخرى كالجنسیة والوطنیة الشخصیة هویاته تتبلور كما المهنیة تتبلور هویته المرحلة

 مركزیة متصلة بالفرد عوامل عدة من للبلورة النهائیة الصورة یة وغیرها، وتتأثروالاجتماع

 به، المحیط المجتمع عن بمعزل عادة تجري لا البلورة هذه إن العمریة، حیث والمرحلة والمحیط

  ). 2017البادري، (العوامل  بهذه بالضرورة یتأثر شخصي أو كان مهني أي قرار اتخاذ فإن ولذا
ملیة اتخاذ القرار الدراسي تعد من المراحل المهمة في حیاة الطالب، فاختیاره ن عإلذا ف

لمواده الدراسیة وفقا لمیوله ورغباته یسهم في التنبؤ بمهنة المستقبل والإبداع فیها ومحاولة 
مركز التوجیه المهني (تطویره لنفسه مهنیا وجعله الشخص المناسب في المكان المناسب 

وهنا یأتي دور التوجیه المهني والتي یحتاجها الطالب في مراحل ) 2020والإرشاد الطلابي،
بسن التقاعد، حیث یمثل له مرحلة مهمة  امن الدخول للمدرسة وانتهاءً  احیاته المتعددة بدءً 

في اختیاره للمواد الدراسیة في الصفین العاشر والحادي عشر واختیار التخصصات الجامعیة 
ل الصف العاشر بدایة السلم التعلیمي ونقطة تحول مهمة في ویمث. في الصف الثاني عشر
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حیث إن الطالب یجد نفسه في بیئة جدیدة  ؛حیاة الطلبة، وهي مرحلة حرجة في حیاة الطالب
بكافة جوانبها سواء من معلمین جدد أو من ناحیة بیئة جدیدة أو حتى على مستوى 

   .)2014الیماحي، (الصداقات والمعارف الجدیدة 
فإن بناء طلبة الصف العاشر وتطویر مهاراتهم وقدراتهم العلمیة وتنمیة شخصیتهم لذا 

وصقلهم في إطار ما یحتاج له مجتمعه، لا یتأتى إلا من خلال إعداده للحیاة المستقبلیة 
 تتطلب تحول أمام نقطة أنفسهم یجدون باستثارة اهتمامه وجعله أكثر إیجابیة، إلا أن بعضهم

 الدراسیة اختیاراتهم حول وقلق حیرة منهم نفسه أمام كثیر یجد لذا حاسم، اسيدر  قرار اتخاذ منه

  .المناسبة، وبالتالي ینتابهم قلق دراسي لتحقیق ذواتهم المستقبلیة
إن الأفراد ذوي القلق الدراسي یظهرون یقظة وحذرا زائدا تجاه المعلومات المهددة، 

ول الذات، ولدیهم نقص في تشفیر وترمیز ولذلك فهم یتسمون معرفیا بالانتباه المتمركز ح
عن  لى تفسیر الأحداث الغامضة بصورة سلبیة، فضلاً إالمثیرات البیئیة، ولدیهم نزعة 

مبالغتهم في إمكانیة ما یحدث لهم من نتائج سلبیة، وفي أن الآخرین یستطیعون ملاحظة ما 
نونیشعرون به من كدر وضیق نفسي في الموقف الاجتماعي، وأنهم الى ح  د بعید یكوّ

صورة عقلیة سلبیة عن أنفسهم من منظور الذات ولیس من منظور المجال أو من منظور 
  ).2023محمد وآخرین،(الآخرین الذین یتفاعل معهم 

 تزویدهم من خلال للطلبة لتذلیل ذلك القلق، أساسیة المهني التوجیه عملیة وتُعد

 التي للمواد الدراسیة اختیارهم وبالتالي المهنیة، تالقرارا لاتخاذ تؤهلهم والمهارات التي بالمعارف

میولهم وقدراتهم وتتناسب مع مستویات تحصیلهم، وما یترتب علیه من اختیار  تناسب
 عنه أخطاء ینتج ذلك تفق وتلك المواد، وعلى النقیض من ذلك؛ فان إهمالی ذيالبرنامج ال

 تخصص دراسة في طالب سنواتال یقضي فقد ؛الطلبة من الكثیر بمستقبل قد تضر فادحة

 یفشل وقد الفشل، إلى یؤدي ذلكوبالتالي  الدراسة، ونوع تتفق لا واستعداداته میوله ولكن معین

  . الدراسة مرحلة اجتاز ولو عمله في
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كما تهدف عملیة التوجیه المهني التي یقوم بها أخصائي التوجیه المهني في المدرسة 
دراكه لقیمه  إلى إحداث تغییر في سلوك المستهدف ومعرفته بنفسه وبالظروف المحیطة به وإ

دراكه للعلاقة بینه وبین الآخرین، وتعمل  على تحقیق الذات والصحة العملیة واتجاهاته وإ
النفسیة له وتحقیق التوافق المهني، ومساهمتها في قدرته على صنع واتخاذ القرار الدراسي أو 

على  قادراً  ومنجزاً  وناجحاً  منتجاً  ن مواطناً وینمو بحیث یكو ) 2010السفاسفة،(التعلیمي 
ویشعر بالسعادة  مهنیاً  تحقیق ذاته في المیادین الدراسیة والمهنیة بحیث یكون متكیفاً 

  ). 2014 عبدالهادي والعزة،(والرضا
تتأثر بمجموعة من العوامل  على ما سبق؛ فإن عملیة اختیار المواد الدراسیة وعطفاً 

لعل أبرزها دور أخصائي التوجیه المهني في البناء النفسي للطلبة، الدراسیة والمجتمعیة؛ 
فهو قادر على مساعدة الطلبة في بناء الثقة  وبالتاليفیبني قیما واتجاهات ویغیر قناعات، 

بأنفسهم وتطویر مهاراتهم، ثم في تشجیعهم على التفاعل الإیجابي والتعاون أكثر من التنافس 
ید الذات وینمي مهاراتهم في صناعة القرار وحل المشكلة ویشجهم للاستئثار بالنشاطات، وتأك

  ).2010عیروط، (على التفكیر الإبداعي وتطویر القیم 
عد من الأشخاص المؤثرین الذین یلعبون دوراً  ُ  وبالتالي فإن أخصائي التوجیه المهني ی

شارة إلى أنه كبیرا في عملیة اختیار الطلبة لمقرراتهم الدراسیة في الصف العاشر، مع الإ
یتحلى بمجموعة صفات تمیزه عن غیره، ولدیه من الكفاءات والمهارات التي تتیح له الفرصة 

نظرا لدوره في إقامة علاقات ودیة و . لیؤثر بشكل إیجابي على الطلبة أثناء تعلمهم بالمدرسة
عالي علیه أن یتصف بالثبات الانف تتسم بالتقبل والتسامح والتشجیع بینه وبین الطلبة،

ما یتسم بالأصالة التي تقتضي منه ك) 2011السفاسفة وأبو أسعد،(والاهتمام بمشاعر الطلبة 
مكاناته، وتجسید تأثیر قیمه الشخصیة واحتیاجاته ومشاعره في إنجاز  الوعي بقدراته وإ

السفاسفة، ( أعماله، مع التحلي بالمرونة والقدرة على التكیف مع مختلف شؤون الحیاة
2010.(  
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متكامل الأبعاد الشخصیة والمعرفیة والسلوكیة  لتالي فان وجود نظام موحدوبا 
والانفعالیة والاجتماعیة والبیئیة لدى أخصائي التوجیه المهني، تعمل كمصادر مرنة ومقاومة 
تنمي قدرته ومقاومته وحصانته نفسیاً على تحمل الإجهاد والتهدید والتوتر والضغوط النفسیة 

جل تحمل التوافق والصحة النفسیة، أهه، كما تعمل كمضادات نفسیة من والجسمیة التي تواج
من روادها، حیث ) Olah, 2005(وهي ما یطلق علیها الحصانة النفسیة والذي یعتبر اولاه 

یؤكد على أن هناك تراكیب متصلة بالضغوط التي یواجهها الإنسان من حیث صحته 
خصیة وقوتها وحمایتها، وأن العوامل الإیجابیة في لبناء الش أساسیاً  النفسیة؛ إذ یعدها عاملاً 

ن إعطائها حیز كبیر من حیاته الیومیة تؤدي الى زیادة  ،حیاة الإنسان من العوامل المهمة وإ
  ).Olah, 1998(لى قوة المناعة والحصانة لدى الإنسان إصحته النفسیة وبالتالي یؤدي ذلك 

من الوصول إلى حالة نفسیة متزنة ویتمثل دور الحصانة النفسیة في تمكین الفرد 
یجابیة، تتعدد أبعادها عن طریق البعد الروحي أو ما یعرف بالالتزام الدیني، وبعد التفاؤل  وإ
المرتبط بتوقع أفضل النتائج والنظرة الإیجابیة للأحداث، وبعد حل المشكلات المتعلق بقدرة 

ره بالرضا والراحة النفسیة، وتُعد الفرد على التعامل مع المشكلات التي تواجهه وصولاً لشعو 
المبادرة الذاتیة سلوكا ینبع من الفرد نفسه، یتمثل في القیام بالفعل بدافع داخلي من دون 
ا تأتي الثقة بالنفس التي تعكس شعور الفرد بعلو قیمته  انتظار توجیه أو تأثیر خارجي، وأخیرً

كن ما انة النفسي إذا وأن جهاز الحص )Barbanell, 2009( ومكانته بین الآخرین تّم تعزیزه یمّ
الأفراد من التعامل بشكل أفضل مع المشاكل والشدائد دون أن تظهر مستویات مرتفعة من 

  ).Gilbert & Ebert, 2002(القلق أو الاكتئاب أو الیأس لدیهم 
تكمن وظائف الحصانة النفسیة في تمكین الأفراد من استعادة شعورهم بالتحسن بعد 

ط أو أزمات نفسیة، والمساهمة في إعادة التوازن الانفعالي من خلال النزعة مواجهة ضغو 
الطبیعیة نحو البحث عن سبل للسعادة، بالإضافة إلى إحداث توازن بین التصورات السلبیة 

ر السهیلي والحواس یویش ).Albert et al, 2012( القاتمة والتصورات الإیجابیة المفعمة بالأمل
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وط النفسیة الناتجة عن ضعف الحصانة النفسیة لدى أخصائي التوجیه إلى أن الضغ) 2021(
المهني تزید من صعوبة مهمته وتؤثر على توافقه الشخصي والاجتماعي والوظیفي وتحد من 

أسالیب تفكیر ناجحة تتناسب مع  یستخدمعلیه أن وبالتالي اتصاله السلیم مع الطلبة، 
ي وانخفاض الیقظة الذهنیة ؤ التفكیر التنب كما أن ضعف. مستوى المهمة التي یقوم بها

والنظرة السلبیة للذات وعدم القدرة على التوافق مع السیاق والإنهاك النفسي من العوامل 
  ).Wilson, 2002(المؤثرة على الحصانة النفسیة 

إن نظریة الحصانة النفسیة لأولاه تتكون من ثلاث مجالات رئیسیة هي الاعتقادات؛ 
مكانیته على التأثیر فیها، وتتكون من التفكیر الإیجابي ویقصد بها مستو  ى ثقة الفرد ببیئته وإ

والرقابة؛ ویقصد بها  يوالإحساس بالسیطرة والإحساس بالتماسك، والمجال التنفیذي والأخلاق
التوجه نحو  بصورة مؤثرة في البیئة التي یعیش فیها، وتتكون من قابلیة الفرد وقدرته للعمل

 وقدرةر والرقابة الاجتماعیة وتوجیه الفرد نحو الأهداف والمفهوم الذاتي المبدع التحدي والتغی
مكانیة الخلق الاجتماعي،  والتحشید الاجتماعي الفرد على حل المشكلات والتأثیر الذاتي وإ

أما مجال تنظیم الذات فهو قابلیة الفرد للتغیر والتكیف مع ما هو مطلوب، ویتألف من 
تزامن، والتماشي، وضبط الاندفاع، والتحكم العاطفي، إضافةً إلى قدرة ال: عناصر عدة تشمل

  ). Olah, 2005( الفرد على السیطرة على الغضب
الى أن الحصانة ) 2023(دراسة یوسف والوریكات  كشفت قدتأكیدا لما سبق؛ فو 

. نيمتوسطة المستوى لدى الشباب الفلسطی) البعد الذاتي والبعد السلوكي(النفسیة ببعدیها 
إلى أن هناك مستوى مرتفع من الحصانة النفسیة ) 2017(وتوصلت دراسة عایش والشجیري 

  . لدى طلبة العراق والجزائر، ووجود فروق في مستوى الحصانة النفسیة لصالح طلبة العراق
الى أن مستوى الحصانة النفسیة من وجهة نظر ) 2021(الرفاعي  دراسةوأظهرت 

إلى أن مستوى ) 2024(وتوصلت دراسة مصلح . توى متوسطأفراد العینة كانت عند مس
الحصانة النفسیة لدى طلبة الجامعات الفلسطینیة جاء بدرجة كبیرة، وعدم وجود فروق دالة 
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إحصائیا في مستوى الحصانة النفسیة لدى طلبة الجامعات الفلسطینیة تعزى لمتغیرات 
  .وى الدراسي والتخصصالجامعة والجنس ومكان السكن والدرجة العلمیة والمست

الى أن مستوى الحصانة النفسیة مرتفع ) 2016(كما توصلت دراسة سویعد والمزیني 
لدى الشباب من نزلاء مراكز الإیواء، ولا توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في مستوى 
الحصانة النفسیة لدى عینة الدراسة تعزى للحالة الاجتماعیة، وتوجد فروق ذات دلالة 

. ي مستوى الحصانة النفسیة لدى عینة الدراسة یعزى للعمر والمنطقة والجنسإحصائیة ف
لى أن هناك مستوى متوسط للحصانة النفسیة لدى طلبة كلیة إ) 2022(كشفت دراسة محمد و 

وجود فروق دالة إحصائیا في الحصانة النفسیة لصالح  الدراسة عنالتربیة، كما كشفت 
  .لح طلبة التخصصات العلمیةالذكور ولصالح السنة الرابعة ولصا
الى أن مستوى الحصانة النفسیة لدى المراهقین ) 2024(وتوصلت دراسة عبدالحلیم 

وتوصلت دراسة خدادوست . في محافظة رام االله والبیرة من وجهة نظر الطلبة كانت مرتفعة
والى امتلاك طلبة قسم . الى وجود حصانة نفسیة عند طلبة جامعة دیالى) 2022(وجعفر 

  ).2022سراب والدلیمي، ( الإعلام لمستوى مرتفع من الحصانة النفسیة
عن تمتع المرشدین التربویین بمستوى جید من ) 2022(كما أسفرت دراسة طلي 

الحصانة النفسیة، ووجود فروق ذات دلالة إحصائیة لصالح الذكور، وعدم وجود فروق دالة 
والى وجود مستوى متوسط  .فسیةإحصائیا بین سنوات الخدمة في مستوى الحصانة الن

للحصانة النفسیة، ووجود فروق ذات دلالة إحصائیة في مستوى الحصانة النفسیة لصالح 
كما أظهرت دراسة الصقري . الذكور ولصالح السنة الرابعة ولصالح التخصصات العلمیة

والاجتماعیة  تأثیر الكفایة الذاتیة والعوامل المدرسیة والعوامل الأسریة) 2015(والبراشدي 
 .على اتخاذ القرار المهني لدى طلبة الصف العاشر بمحافظة جنوب الباطنة
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  مشكلة الدراسة 
تسعى المؤسسات التربویة الى تحسین كفاءة وجودة التعلیم من خلال الاستغلال 
الأمثل للعنصر البشري لما له من دور فعال في تحقیق أهدافها، حیث لا یمكن للمؤسسة أن 

 فالارتقاء. نجاح دون فهم مواردها البشریة وبالأخص المعلمین والتركیز علیهم تحقق أي

 بیئة وتجدید وتطویر والمرجوة المرسومة الأهداف وتحقیق التربویة المؤسسات أداء بمستوى

 إنجاز الأعمال على وتساعد التربوي بالعمل ترقى جدیدة أسالیب استحداث یتطلب التعلم،

نجاحها،  الأهداف في تحقیق تساعده مهارات من یمتلكه وما المعلم توفیر على أیضا ویتوقف وإ

  ). 2020المحامید، (المنشودة للعملیة التعلیمیة 
على  الطلبةویعتبر التوجیه المهني روح العملیة التعلیمیة، نظرا لدورها في مساعدة 

زءا رئیسا في أي التوجیه المهني ج أصبحاتخاذ القرار المناسب في الوقت المناسب، وبالتالي 
نظام تربوي من خلال تعیین أخصائیین للتوجیه المهني تقع على عاتقهم توجیه طلبة الصف 
العاشر لاختیار المواد الدراسیة والتخصصات المرتبطة بها وفق برامج التوعیة المقدمة من 

نفعالاته با لذا فإن عملیة الإرشاد تتطلب من أخصائي التوجیه المهني أن یكون واعیاً . قبلهم
  ). 2010السفاسفة، (العملیة الإرشادیة  أهدافعلیها من أجل تحقیق  ومسیطراً 

أن العوامل النفسیة لدى أخصائي التوجیه المهني لها دور ) 2010(ویؤكد الصقري 
علیه، فالقلق وعدم الثقة في  أو إیجاباً  كبیر على سلوكه وأداءه في العمل حیث تؤثر سلباً 

من المؤثرات النفسیة التي تؤدي إلى عدم تحقیق الأهداف المرجوة  النفس وعدم حب العمل
  . من العمل وعدم قیامه بمساعدة الطلبة بالشكل المطلوب

وبناء على ملاحظة الباحث كمشرف للتوجیه المهني حول تأثیر الظروف الاجتماعیة 
إیلاء الجوانب  والحیاتیة لأخصائي التوجیه المهني على أدائه في العمل؛ یرى انه من الواجب

النفسیة الإیجابیة في العمل الإرشادي حیزاً أكبر من الاهتمام، وذلك لأن صحة الاخصائي 
العمل الإرشادي بكل جوانبه یعتمد كثیراً على  العامة لا تكتمل بدون الصحة النفسیة، وأن
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لصحة فأخصائي التوجیه المهني الذي یفتقر الى ا ؛لى الإبداعإالجوانب النفسیة المؤدیة 
 لدراسةالنفسیة والدعم النفسي سیكون عرضة للتعثر في عمله الإرشادي، لذا برزت الحاجة 

 لدىالحصانة النفسیة لدى إخصائیي التوجیه المهني والقلق المرتبط باختیار المواد الدراسیة 
  : من خلال الأسئلة الآتیة، طلبة الصف العاشر بتعلیمیة جنوب الباطنة

نفسیة لدى أخصائي التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب ما مستوى الحصانة ال - 1
 الباطنة؟

ما مستوى قلق اختیار المواد الدراسیة لدى طلبة الصف العاشر بمدارس محافظة  - 2
  جنوب الباطنة؟
  أهمیة الدراسة

  :تأتي أهمیة الدراسة من
تكمن أهمیة هذه الدراسة في تسلیطها الضوء على الحصانة النفسیة لدى أخصائي  - 1

وجیه المهني، وبالتالي توفیر معلومات ذات أهمیة للمختصین في مجالات التربیة الت
  .وعلم النفس

للحصانة النفسیة واستبانة لقلق اختیار المواد  اً تنبع أهمیة الدراسة في توفیر مقیاس - 2
  .الدراسیة

الاستعانة بنتائج الدراسة الحالیة في تطویر خدمات التوجیه المهني في مدارس  - 3
 .جنوب الباطنةتعلیمیة 

لفت أنظار المسؤولین في وزارة التربیة والتعلیم إلى أهمیة الحصانة النفسیة  - 4
 .لأخصائي التوجیه المهني

إثراء المكتبات بما یمكنها من سد الفجوة المعرفیة حول قلق اختیار المواد الدراسیة  - 5
 .بالعدید من العوامل والأسباب التي یؤدي إلى ذلكوتأثرها 
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  سةأهداف الدرا
   :تسعى الدراسة لتحقیق الأهداف التالیة

التعرف على مستوى الحصانة النفسیة لدى أخصائي التوجیه المهني بمدارس  - 1
 .محافظة جنوب الباطنة

مستوى قلق اختیار المواد الدراسیة لدى طلبة الصف العاشر بمدارس محافظة  بیان - 2
  .جنوب الباطنة

  حدود الدراسة
  :النحو التالي یمكن توضیح حدود الدراسة على  

  .الحصانة النفسیة والقلق المرتبط باختیار المواد الدراسیة: الحد الموضوعي - 1
  . مدراس تعلیمیة جنوب الباطنة: الحد المكاني - 2
  .2025العام الدراسي : الحد الزماني - 3
  . اخصائیي التوجیه المهني وطلبة الصف العاشر: الحد البشري - 4

  مصطلحات الدراسة 
ام وجداني تفاعلي متغیر یجعل الفرد یستخدم مشاعره وقدرته على نظ: الحصانة النفسیة

التمییز بین الأشیاء المفیدة والضارة والمحایدة، من خلال الذاكرة والقدرة على التخیل 
دراك معززات الحیاة وصیغة الخطط، من  والتخطیط، وتقییم الخطر والحمایة أو الدفاع، وإ

جرائیا ) Kagan, 2006 p.94(سدي والهویة والإبداع أجل وقایة وحمایة الحیاة والكیان الج وإ
مقیاس الحصانة النفسیة  أخصائي التوجیه المهني في علیها یتحصل التي تقاس بالدرجة

 (Olah, 2000).ولاه لا
بالتوقع والخوف  ءهو شعور عام غامض غیر سار مملو : قلق اختیار المواد الدراسیة

لإحساسات الجسمیة یأتي في نوبات تتكرر من والتحفز والتوتر المصحوب عادة ببعض ا
جرائیا یقاس بالدرجة). 2012الختاتنة، ( نتیجةً لاختیار المواد الدراسیة نفس الفرد  التي وإ
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 قبل من استبانة قلق اختیار المواد الدراسیة المعدة طلبة الصف العاشر في علیها یتحصل
 .الباحثیَن

  منهج الدراسة 
استخدام المنهج الوصفي الهادف الى التعرف على مستوى لتحقیق أهداف الدراسة تم 

 وبیانالحصانة النفسیة لدى أخصائي التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة، 
مستوى قلق اختیار المواد الدراسیة لدى طلبة الصف العاشر بمدارس محافظة جنوب 

  .الباطنة

  مجتمع الدراسة وعینتها
) 4017(طالبا وطالبة بالصف العاشر؛ بواقع ) 7908(تكون مجتمع الدراسة من 

طالبة وفق إحصائیة قسم الإحصاء والمؤشرات بمدیریة التربیة والتعلیم ) 3891(طالبا و
استبانة ورقیة على عینة عشوائیة من طلبة ) 410(تم توزیع  بمحافظة جنوب الباطنة، وقد

تبانات لعدم اكتمالها؛ بلغت اس) 4(الصف العاشر في محافظة جنوب الباطنة، وبعد إلغاء 
طالبة، وهي عینة ممثلة لمجتمع الدراسة بناء ) 207(طالبا و) 199(؛ )406(عینة الدراسة 

) 90(لتحدید حجم العینة، كما تكون مجتمع الدراسة من  (Taro, 1967) على جدول تارو
الرابط الى تم إرسال  أخصائیة، وقد) 38(أخصائیا و) 52(أخصائیا للتوجیه المهني؛ بواقع 

أخصائي ) 73(جمیع اخصائیي التوجیه المهني بالمحافظة، وقد بلغت عینة الدراسة 
لتحدید  (Taro, 1967) وأخصائیة وهي عینة ممثلة لمجتمع الدراسة بناء على جدول تارو

  .یوضح عینة الطلبة وأخصائیي التوجیه المهني) 1(حجم العینة، والجدول 
الصف العاشر وأخصائیي التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب  عینة الدراسة لطلبة): 1(جدول 

  الباطنة
  سنوات الخبرة  المؤھل الدراسي  جنس الأخصائي  جنس الطلبة

 20-11  سنوات10  دراسات علیا  بكالوریوس  دبلوم  إناث  ذكور  إناث  ذكور
  سنة

سنة  21
  فأعلى

199  207  38  37  16  46  13  4  18  53  
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  أدوات الدراسة 
تهدف الاستبانة إلى التعرف على مستوى : قلق اختیار المواد الدراسیةاستبانة . 1

قلق اختیار المواد الدراسیة لدى طلبة الصف العاشر بمدارس محافظة جنوب الباطنة، 
) 2016(ولتحقیق الهدف تم بناء الاستبانة بالاعتماد على دراسات كریمي والأنصاري 

) 2011(والبدران ) 2016(والعتیبي ) 2022(ومصطفى ) 2020(وأبو زید ) 2022(والمزیود 
وبناء علیه تكونت الاستبانة من جزأین، ) 2023(ومحمد وآخرون ) 2013(وقریشي وقریشي 

الجزء الأول یشتمل على البیانات الشخصیة لطلبة الصف العاشر وتشمل الجنس، ویتكون 
فقرات، وبعد الأهل ) 8(الجزء الثاني من ستة أبعاد رئیسة؛ بعد الضغوط النفسیة ویتكون من 

فقرات، وبعد ) 7(فقرات، وبعد المعلومات والمصادر ویتكون من ) 8(والأصدقاء ویتكون من 
فقرات، ) 8(الخوف من المستقبل ویتكون من  فقرات، وبعد) 6(المیول والقدرات ویتكون من 

على  فقرات، وتتم الاستجابة على الأداة بناء) 7(وبعد العوامل المدرسیة ویتكون من 
غیر موافق  –غیر موافق  –موافق الى حد ما  –موافق –موافق بشدة : الاستجابات الآتیة

  .بشدة
وللتحقق من صدق الاستبانة، فقد تم عرضها على مجموعة من المحكمین، وذلك 
للتحقق من مدى ملائمة تعلیمات المقیاس وفقراتها لأفراد العینة ودقة صیاغتها اللغویة، 

رات وانتمائها للبعد الذي وضعت فیها، وبناء على ملاحظاتهم تم إعادة ومدى مناسبة الفق
فقرات، وفقرة ) 6(صیاغة بعض الفقرات، وحذف فقرتین في بعد الضغوط النفسیة لیتكون من 

فقرات، وفقرة واحدة من بعد العوامل ) 6(واحدة من بعد المعلومات والمصادر لیتكون من 
  .فقرات) 6(المدرسیة لیتكون من 

من خلال حساب معاملات  للاستبانةالداخلي  صدق الاتساق من التحقق تم ماك
لعون وعایش، ( نفسه للبعدوالدرجة الكلیة  الاستبانةاد ـرات أبعـمن فقة ر ـالارتباط بین كل فق
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خارج (طالبا بالصف العاشر ) 29(وذلك بتطبیقها على عینة استطلاعیة تكونت من ) 2016
  .یوضح ذلك) 2(والجدول ) عینة الدراسة

   معاملات الارتباط بین درجة كل فقرة والبعد الذي تنتمي إلیه في الاستبانة): 2(جدول 

الذي ینص على أن الفقرات ذات الارتباط السالب أو التي  Ebleووفقا لمعیار ایبل 
تعد فقرات ضعیفة وینصح بحذفها، أما الفقرات التي یتراوح ارتباطها بین ) 0.190(تقل عن 

فأكثر فهي ممتازة ) 0.390(فهي فقرات جیدة، وأما التي بلغ ارتباطها ) 0.190-0.380(
  ).0.190(الفقرات تجاوزت الارتباط وعلیه فإن جمیع ) 2012یعقوب وأبو فودة، (

تم استخدام معامل الفا كرونباخ وقد بلغ معامل الثبات  وللتحقق من ثبات الاستبانة
وثبات بعد الأهل ) 0.748(كما بلغ ثبات بعد الضغوط النفسیة ) 0.924( الكلي للاستبانة

لمیول والقدرات وثبات بعد ا) 0.493(وثبات بعد المعلومات والمصادر ) 0.778(والأصدقاء 
) 0.774(وثبات بعد العوامل المدرسیة ) 0.736(وثبات بعد الخوف من المستقبل ) 0.716(

بشكل عام تتسم بدرجة  وذلك یعني أن الاستبانة) 0.05(وهي دالة إحصائیا عند مستوى 
  .عالیة من الثبات ویمكن الاعتماد علیها في التطبیق الفعلي

مستوى الحصانة النفسیة لدى  بیانف المقیاس إلى یهد: مقیاس الحصانة النفسیة. 2
أخصائي التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة، ولتحقیق الهدف تم تبني مقیاس 

وقد تكونت الاستبانة من جزأین، الجزء الأول ) 2013(ترجمة زیدان  (Olah, 2000)اولاه 

  المدرسیة العوامل  المستقبل الخوف من  والقدرات المیول  والمصادر المعلومات  والأصدقاء الأھل  النفسیة  الضغوط
  الارتباط  الفقرة  الارتباط  الفقرة  تباطالار  الفقرة  الارتباط  الفقرة  الارتباط  الفقرة  الارتباط  الفقرة

1  .727**  1  .810**  1  .570**  1  .637**  1  .715**  1  .553**  
2  .675**  2  .816**  2  .610**  2  .594**  2  .641**  2  .579**  
3  .626**  3  .688**  3  .527**  3  .698**  3  .619**  3  .751**  
4  .656**  4  .843**  4  .683**  4  .615**  4  .713**  4  .723**  
5  .731**  5  .444*  5  .578**  5  .615**  5  .603**  5  .783**  
6  .635**  6  .644**  6  .245  6  .724**  6  .496**  6  .782**  

    7  .399*          7  .461*      
    8  .438*          8  .488**      

  0.05الارتباط دال إحصائیا عند مستوى *   0.01الارتباط دال إحصائیا عند مستوى ** 
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) أنثى/ ذكر(مل الجنس یشتمل على البیانات الشخصیة لأخصائي التوجیه المهني وتش
 20- 11/سنوات10- 1(وسنوات الخبرة ) دراسات علیا/بكالوریوس/دبلوم(والمؤهل الدراسي 

، ویتكون الجزء الثاني من تسعة أبعاد رئیسة؛ بعد التفكیر الإیجابي )سنة فأعلى 21/سنة
فقرات، وبعد ضبط ) 5(فقرات، وبعد الإبداع وحل المشكلات ویتكون من ) 6(ویتكون من 

) 10(فقرات، وبعد الصمود والصلابة النفسیة ویتكون من ) 8(النفس والاتزان ویتكون من 
فقرات، ) 5(وبعد الثقة بالنفس ویتكون من  فقرات،) 8(فقرات، وبعد فاعلیة الذات ویتكون من 

فقرات، وبعد المرونة النفسیة والتوافق ویتكون من ) 7(وبعد التحدي والمثابرة ویتكون من 
فقرات، وتتم الاستجابة على الأداة بناء على ) 6(ات، وبعد التفاؤل ویتكون من فقر ) 10(

غیر موافق  –غیر موافق  –موافق الى حد ما  –موافق –موافق بشدة : الاستجابات الآتیة
  .بشدة

لتحقق من ؛ فقد وجب اله ثقله العلمي في البیئة التي صمم بها مقیاسوبما أن ال
ف التأكد من مدى مناسبة الفقرات للبیئة العمانیة، حیث أشار بهد لمقیاسل الظاهري صدقال

عاد عند تطبیق الأداة بعد فترة زمنیة طویلة أو  أن الصدق الظاهريإلى ) 2003(عطیة  ُ قد ی
، وقد أكد كوهن وسویردلیك وصلاحیتها هاللتحقق من مدى وضوح في بیئة ثقافیة مختلفة

)Cohen & Swerdlik, 2018 ( یمكن إعادة استخدامه عند تغیر  لظاهريأن الصدق اعلى
  . الزمن أو السیاق لضمان ملاءمة المقیاس للفئة الجدیدة

فقد تم عرضه على مجموعة من المحكمین، وذلك للتحقق من مدى وبناء علیه؛ 
ملائمة تعلیمات المقیاس وفقراته لأفراد العینة ودقة صیاغتها اللغویة، ومدى مناسبة الفقرات 

عد الذي وضعت فیها، وبناء على ملاحظاتهم تم إعادة صیاغة بعض الفقرات، وانتمائها للب
فقرات، وحذف ثلاث فقرات من ) 6(وحذف فقرتین من بعد ضبط النفس والاتزان لیتكون من 

فقرات، وحذف فقرتین من بعد المرونة النفسیة ) 7(بعد الصمود والصلابة النفسیة لیتكون من 
  .تفقرا) 8(والتوافق لیتكون من 
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 بین الارتباط معاملات حساب طریق عن الداخلي صدق الاتساق من التحقق تم كما

إلیه الفقرة، وذلك بتطبیقها على  تنتمي الذي للبعد الكلیة الدرجة وبین المقیاس درجات فقرات
والجدول ) خارج عینة الدراسة(أخصائیا للتوجیه المهني ) 15(عینة استطلاعیة تكونت من 

  .یوضح ذلك) 3(

   معاملات الارتباط بین درجة كل فقرة والبعد الذي تنتمي إلیه في المقیاس): 3(دول ج

الذي ینص على أن الفقرات ذات الارتباط السالب أو التي  Ebleووفقا لمعیار ایبل 
تعد فقرات ضعیفة وینصح بحذفها، أما الفقرات التي یتراوح ارتباطها بین ) 0.190(تقل عن 

فأكثر فهي ممتازة ) 0.390(فهي فقرات جیدة، وأما التي بلغ ارتباطها ) 0.190-0.380(
  ). 0.190(وعلیه فإن جمیع الفقرات تجاوزت الارتباط ) 2012بو فودة، یعقوب وأ(

وللتحقق من ثبات المقیاس تم استخدام معامل الفا كرونباخ وقد بلغ معامل الثبات 
وثبات بعد الإبداع ) 0.709(كما بلغ ثبات بعد التفكیر الإیجابي ) 0.968(الكلي للمقیاس 

  معامل الارتباط المحور

    6  5  4  3  2  1  الفقرة  التفكیر الإیجابي
   *589. **876. **677. *607. 485. *604.  الارتباط

الإبداع وحل 
  المشكلات

        5  4  3  2  1 الفقرة
       **803. **911. **918. **721. **794. الارتباط

ضبط النفس 
 والاتزان

      6  5  4  3  2  1 الفقرة
     **689. **691. **762. **693. *517. 364. الارتباط

الصمود والصلابة 
 النفسیة

    7  6  5  4  3  2  1 الفقرة
   *586. *524. **831. **714. **888. **870. **941. الارتباط

 فاعلیة الذات
  8  7  6  5  4  3  2  1 الفقرة

 **843. **912. **849. **930. **802. **722. **834. **788. الارتباط

        5  4  3  2  1 الفقرة  الثقة بالنفس
       *606. 476. 493. **887. **716. الارتباط

    7  6  5  4  3  2  1 الفقرة التحدي والمثابرة
   **829. **805. **956. **919. **921. **758. 437. الارتباط

النفسیة  المرونة
  والتوافق

  8  7  6  5  4  3  2  1 الفقرة
 **889. **854. **866. **706. *632. 512. **674. **653. الارتباط

      6  5  4  3  2  1 الفقرة التفاؤل
     **684. **950. **954. *526. **919. **774. الارتباط

  0.05مستوى الارتباط دال إحصائیا عند *  0.01الارتباط دال إحصائیا عند مستوى ** 
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وثبات بعد الصمود ) 0.680(النفس والاتزان وثبات بعد ضبط ) 0.883(وحل المشكلات 
وثبات بعد الثقة بالنفس ) 0.923(وثبات بعد فاعلیة الذات ) 0.880(والصلابة النفسیة 

وثبات بعد المرونة النفسیة والتوافق ) 0.913(وثبات بعد التحدي والمثابرة ) 0.785(
وذلك یعني ) 0.05(ى وهي دالة إحصائیا عند مستو ) 0.889(وثبات بعد التفاؤل ) 0.886(

أن المقیاس بشكل عام یتسم بدرجة عالیة من الثبات ویمكن الاعتماد علیها في التطبیق 
الفعلي، وقد شرع الباحث في تحدید طول الخلایا من خلال حساب المدى بین درجات 

  . یوضح ذلك) 4(الاستبانة، والجدول 
  ابةالمحك المعتمد لكل مستوى من مستویات الاستج): 4(جدول 

  المستوى  سلم الإجابة  طول الخلایا  م
  بدرجة كبیرة جدا  موافق بشدة  5 - 4.2  1
  بدرجة كبیرة  موافق  3.4-4.1  2
  بدرجة متوسطة  موافق الى حد ما  2.6-3.3  3
  بدرجة ضعیفة  غیر موافق  1.8-2.5  4
  لا یوجد  غیر موافق بشدة  1-1.7  5

  نتائج الدراسة ومناقشتها
ئج التي تم التوصل إلیها بعد التحلیل الإحصائي للبیانات التي یستعرض الباحثان النتا

تحصل علیها من جراء تطبیق أدوات الدراسة، وذلك بعرض نتائجها ومناقشتها والخروج 
ما "بتوصیات ومقترحات تخدم المعنیین في وزارة التربیة والتعلیم، وللإجابة عن السؤال الأول 

تم " لتوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة؟مستوى الحصانة النفسیة لدى أخصائي ا
استخراج المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لمستوى الحصانة النفسیة مرتبة ترتیبا 

  .یوضح ذلك) 5(تنازلیا، والجدول 
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ئي لمستوى الحصانة النفسیة لدى أخصا) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 5(جدول 
  ).75=ن(التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا 

المتوسط  البعد
 الحسابي

الانحراف 
 المستوى المعیاري

 بدرجة كبیرة جدا 0.38 4.57 التفكیر الإیجابي
 بدرجة كبیرة جدا 0.68 4.31 التفاؤل

 بدرجة كبیرة جدا 0.51 4.29 الصمود والصلابة النفسیة
لیة الذاتفاع  بدرجة كبیرة جدا 0.50 4.26 

 بدرجة كبیرة جدا 0.49 4.21 المرونة النفسیة والتوافق
 بدرجة كبیرة  0.51 4.14 الإبداع وحل المشكلات

 بدرجة كبیرة  0.58 4.07 التحدي والمثابرة
 بدرجة كبیرة  0.53 3.92 الثقة بالنفس

 بدرجة ضعیفة  0.66 3.52 ضبط النفس والاتزان
لدرجة الكلیةا  بدرجة كبیرة  0.41 4.15 

یتضح من الجدول السابق أن الدرجة الكلیة لمستوى الحصانة النفسیة لدى أخصائي 
التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة حازت على مستوى بدرجة كبیرة، بمتوسط 

لخبرة المهنیة ویعزو الباحثان ذلك إلى ا) 0.41(وانحراف معیاري یساوي ) 4.15(حسابي بلغ 
المتراكمة لدى أخصائیي التوجیه المهني، ودور البرامج التدریبیة التي تعزز من مهاراتهم في 
التعامل مع الضغوط النفسیة، بالإضافة إلى الدعم المؤسسي الذي توفره وزارة التربیة 
ُسهم في خلق بیئة عمل مستقرة ومحفزة، كما یمكن أن یكون لوعي  والتعلیم، والذي ی

صائیي التوجیه المهني بأهمیة الصحة النفسیة الذاتیة دور محوري في تعزیز مرونتهم أخ
  .النفسیة وقدرتهم على التكیف مع التحدیات المهنیة المختلفة

وتفصیلا لذلك فقد حازت أبعاد التفكیر الإیجابي والتفاؤل والصمود والصلابة النفسیة 
مستویات كبیرة جدا بمتوسطات حسابیة  وفاعلیة الذات والمرونة النفسیة والتوافق على

ویعزو ). 0.49- 0.38(وانحرافات معیاریة تراوحت بین ) 4.21-4.57(تراوحت بین 
ا بأهمیة التفكیر  الباحثان ذلك إلى ا ما یكونون أكثر وعیً أن أخصائیي التوجیه المهني غالبً

عد من السمات الإیجابي كوسیلة فعالة للتعامل مع التحدیات النفسیة والمهنیة، والذ ُ ي ی
الأساسیة التي تعزز من قدرة أخصائیي التوجیه المهني على تقدیم الدعم للطلبة، حیث 
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اءة للمشكلات التي تواجه طلابهم، كما  یجاد حلول بنّ یتطلب عملهم التحلي بنظرة متفائلة، وإ
المهارات أن طبیعة التدریب والتأهیل الذي یتلقاه أخصائیي التوجیه المهني والذي یركز على 

الذاتیة بما فیها من جوانب نفسیة وسلوكیة تسهم بشكل كبیر في تنمیة هذا الجانب لدیهم، 
بالإضافة إلى بیئة العمل الداعمة والتجارب الإیجابیة التي یمر بها الأخصائي خلال تعامله 

لى مع الطلبة والإدارة والتي قد تعزز مشاعر الإنجاز والرضا الوظیفي؛ مما ینعكس بدوره ع
  .ارتفاع مستوى التفكیر الإیجابي لدیه

ا مع  عزى ذلك إلى أن أخصائیي التوجیه المهني بطبیعة عملهم یتعاملون یومیً ُ كما ی
قضایا الطلبة وتحدیاتهم، مما یتطلب منهم تبني نظرة إیجابیة نحو المستقبل والإیمان بقدرتهم 

ن الصفات الجوهریة التي تساعد على إحداث التغییر الإیجابي في حیاة الآخرین؛ فالتفاؤل م
الأخصائي على تجاوز التحدیات المهنیة والنفسیة، وتحفیز الطلبة على التفكیر بإیجابیة 
حیال مساراتهم التعلیمیة والمهنیة، بالإضافة إلى البیئة التعلیمیة التي تُشجع على العمل بروح 

عد لدیهم ُ ُسهم في تعزیز هذا الب ، ولا یمكن إغفال الأثر المتبادل الفریق وتحقیق الأهداف ما ی
تعزیز  بین التفاؤل والرضا الوظیفي، حیث یؤدي شعور الأخصائي بالنجاح والإنجاز إلى

 ".تفاؤله، ما ینعكس في النهایة على ممارساته المهنیة وسلوكیاته الیومیة

عزى ذلك إلى ُ  طبیعة الدور الذي یقوم به أخصائیو التوجیه المهني والذي یتطلب وقد ی
قدرة عالیة على مواجهة التحدیات الیومیة، والتعامل مع مشكلات الطلبة والضغوط المدرسیة 
والمهنیة؛ فالأخصائي الناجح یحتاج إلى التماسك النفسي والقدرة على التكیف مع المواقف 

جانب الدعم الإداري  الصعبة دون أن تؤثر على أدائه أو حالته النفسیة، بالإضافة إلى
مستمر، الذي یسهم بشكل كبیر في تعزیز صلابتهم النفسیة، ویساعدهم على والتدریب ال

عد من السمات الأساسیة المرتبطة بالحصانة  ُ تجاوز الضغوط بثبات وثقة، لذا فإن الصمود ی
النفسیة، حیث ینعكس على قدرة الفرد في الاستمرار في أداء مهامه بكفاءة رغم التحدیات، 

لمدرسیة التي توفر أجواء داعمة، إضافة إلى أن شعور أخصائیي وتُظهر النتائج أن البیئة ا
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التوجیه المهني بفاعلیتهم الذاتیة وأهمیة دورهم، تُمثل عوامل رئیسیة تسهم في تعزیز 
  .مستویات الصمود والصلابة النفسیة لدیهم

وقد یعزى ذلك إلى إیمان أخصائیي التوجیه المهني بقدراتهم على أداء مهامهم بكفاءة 
حقیق الأهداف المهنیة المرجوة، إذ تُعد فاعلیة الذات من العوامل النفسیة الجوهریة التي وت

تدعم الأداء الإیجابي وتُسهم في تعزیز الثقة بالنفس، وتطویر المهارات اللازمة للتعامل مع 
وتعتبر طبیعة عمل الأخصائي التي تتطلب منه  .المواقف المختلفة داخل البیئة المدرسیة

قرارات مستمرة، وتقدیم الدعم النفسي والأكادیمي للطلبة معززة للشعور بالكفاءة والقدرة اتخاذ 
على التأثیر، وعلیه فإن الخبرات العملیة والتغذیة الراجعة الإیجابیة من الإدارة والزملاء 

 .ونتائج التفاعل الإیجابي مع الطلبة، تُسهم في رفع مستوى إدراك الأخصائي لفاعلیته الذاتیة

بالإضافة إلى ذلك، فإن المشاركة في البرامج التطویریة تُعزز من المهارات المهنیة 
عزى ذلك إلى  ُ والشخصیة، مما یدعم الإحساس بالقدرة على التغییر والتأثیر الإیجابي، وقد ی
طبیعة الدور التربوي والإنساني الذي یضطلع به أخصائیو التوجیه المهني، والذي یتطلب 

فالمرونة . ى التكیف مع مختلف الظروف والمواقف داخل البیئة المدرسیةمنهم القدرة عل
النفسیة تمكّن الأخصائي من تعدیل استجاباته السلوكیة والانفعالیة بما یتناسب مع التغیرات 
المفاجئة أو الضغوط المهنیة، وهو ما یعزز من قدرته على أداء مهامه بفعالیة، كما أن 

ا أ ا فهو ضروري لضمان الانسجام الداخلي التوافق سواء كان شخصیً ا أو اجتماعیً و مهنیً
للأخصائي، وكذلك علاقاته الإیجابیة مع الطلبة والمعلمین والإدارة، حیث تسهم عدة عوامل 
في ذلك من أبرزها بیئة العمل الداعمة والخبرة العملیة والوعي الذاتي ومهارات التواصل، مما 

والاستقرار السلوكي، كما أن تلقي الأخصائیین للدعم  یؤدي إلى حالة من التوازن النفسي
عزز من قدرتهم على تجاوز الصعوبات والتعامل معها بمرونة، وبالتالي  ُ النفسي والإداري ی

 .تحقیق التوافق النفسي والمهني
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كما حازت أبعاد الإبداع وحل المشكلات والتحدي والمثابرة والثقة بالنفس على 
وانحرافات معیاریة تراوحت ) 3.92-4.14(حسابیة تراوحت بین  مستویات كبیرة بمتوسطات

ویعزو الباحثان ذلك إلى الدور الحیوي الذي یلعبه أخصائیو التوجیه ). 0.53-0.51(بین 
المهني في إیجاد حلول مبتكرة وفعالة لمختلف القضایا والتحدیات التي تواجه الطلبة داخل 

ة الأخصائي على تقدیم استراتیجیات جدیدة ومناسبة البیئة المدرسیة؛ فالإبداع یعزز من قدر 
  .تتلاءم مع احتیاجات الطلبة المتنوعة مما یسهم في تحسین جودة خدمات التوجیه المهني

كما یتطلب عمل الأخصائي مهارات عالیة في التفكیر التحلیلي وحل المشكلات بشكل 
ص الطلبة أو التحدیات سریع وفعّال، سواء كانت في مجال المشكلات الفردیة التي تخ

التنظیمیة داخل البیئة المدرسیة، وتُسهم الخبرة العملیة والتدریب المستمر في صقل هذه 
المهارات، مما یزید من قدرة الأخصائیین على التعامل مع المواقف المعقدة بمرونة وابتكار، 

ة تتیح بالإضافة إلى الدعم الإداري والتشجیع على تطویر الذات یهیئان بیئة محفز 
للأخصائیین تنمیة مهاراتهم الإبداعیة وحل المشكلات، ونظرا لأن أخصائیي التوجیه المهني 
یواجهون یومیا مجموعة من العقبات والضغوط المهنیة التي تتطلب منهم القدرة على المثابرة 
 والتحدي المستمر لتجاوزها وتحقیق الأهداف المنشودة؛ فالمثابرة تمثل دافعا داخلیا یدفع

الأخصائي للاستمرار في أداء مهامه بكفاءة، رغم الصعوبات والمشاكل التي قد تواجهه في 
 .بیئة العمل

كما أن روح التحدي تحفز الأخصائي على تطویر مهاراته والبحث عن حلول مبتكرة، 
مما یعزز من قدرته على التعامل مع الحالات المختلفة بنجاح، ویُضاف إلى ذلك الدعم 

ُسهم في بناء هذه الصفة وتعزیزها لدى الأخصائیین، المؤسسي وال تدریب المستمر، الذي ی
مكن أن یكون الشعور بالمسؤولیة تجاه الطلبة ورغبة الأخصائي  ُ وعلى المستوى الشخصي ی
ا على  في إحداث فرق إیجابي في حیاتهم عاملاً محفزًا للمثابرة والتحدي، مما ینعكس إیجابیً

  .صانة النفسیة لدیهأدائه المهني ومستوى الح
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وقد یعزى ذلك إلى المهارات والخبرات في التعامل مع الطلبة والمواقف المتنوعة 
الموجودة لدى أخصائیي التوجیه المهني، مما یعزز لدیهم الشعور بالكفاءة والقدرة على اتخاذ 

ا لنجاح الأخصائي في أداء مه ا أساسیً امه بكفاءة، القرارات الصائبة؛ فالثقة بالنفس تُعد عنصرً
وتساعده على مواجهة الضغوط والتحدیات المهنیة بثبات وهدوء، ناهیك عن أن التدریب 

ا في تعزیز هذه الثقة، إلى المستمر والتطویر المهني اللذین ا مهمً جانب الدعم  یلعبان دورً
لدوره،  المعنوي من الزملاء والإدارة، والتجارب الإیجابیة التي یمر بها الأخصائي أثناء تأدیته

والتي تعزز من إحساسه بفاعلیته وأهمیته في العمل، وبالتالي فإن هذا الشعور بالثقة ینعكس 
ا على جودة الخدمات التي یقدمها الأخصائي، ویزید من قدرته على التأثیر الإیجابي  إیجابیً

  .في حیاة الطلبة والمجتمع المدرسي
جیه المهني حاز على درجة إلا أن بعد ضبط النفس والاتزان لدى أخصائیي التو 

ویعزو الباحثان ذلك إلى أن ) 0.66(وانحراف معیاري ) 3.52(ضعیفة بمتوسط حسابي بلغ 
ا مع قضایا الطلاب وأولیاء الأمور والمعلمین مما قد  أخصائیي التوجیه المهني یتعاملون یومیً

ا ویضعف قدرتهم على ضبط انفعالاتهم، وقد یعود ذلك إلى نقص التدریب في  یرهقهم نفسیً
لى ما یعانیه الشخص من ظروف شخصیه حیث أن أغلب أفراد العینة من  هذا المجال وإ

سنة وبالتالي لدیه الكثیر من المسؤولیات الشخصیة التي قد توثر في  20لدیه خبره أكثر من
ذلك ، وبالتالي یمكن أن یؤدي إلى انخفاض القدرة على التوازن وضبط المشاعر، لا سیما 

شعر الأخصائي أن جهوده غیر مقدّرة، فان ذلك قد یؤدي ذلك إلى الإحباط وغیاب عندما ی
  .الاتزان الانفعالي

ونتائج دراسة ) 2017(واتفقت نتائج الدراسة الحالیة مع نتائج دراسة عایش والشجیري 
) 2024(ونتائج دراسة عبدالحلیم ) 2016(ونتائج دراسة سویعد والمزیني ) 2024(مصلح 

التي أشارت إلى وجود مستوى مرتفع من الحصانة ) 2022(سة سراب والدلیمي ونتائج درا
إلى وجود ) 2022(النفسیة لدى طلبة العراق والجزائر، ومع نتائج دراسة خدادوست وجعفر 
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واختلفت الدراسة الحالیة مع نتائج دراسة یوسف . حصانة نفسیة عند طلبة جامعة دیإلى
التي ) 2023(نتائج دراسة محمد وآخرین ) 2022(حمد ونتائج دراسة م) 2023(والوریكات 

متوسطة المستوى ) البعد الذاتي والبعد السلوكي(أشارت إلى أن الحصانة النفسیة ببعدیها 
التي أشارت إلى أن الحصانة النفسیة من ) 2021(لدى الشباب الفلسطیني، ودراسة الرفاعي 

التي أشارت إلى أن ) 2022(راسة طلي وجهة نظر أفراد العینة كانت متوسطة، ومع نتائج د
وتفصیلا لذلك؛ فقد تم . المرشدین التربویین یتمتعون بمستوى جید من الحصانة النفسیة

استخراج المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لبعد التفكیر الإیجابي لدى أخصائي 
یوضح ) 6(ا، والجدول التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلی

  .ذلك
لدى أخصائي  التفكیر الإیجابيلبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 6(جدول 

  ).75=ن(التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا 

یتضح من الجدول السابق أن جمیع الفقرات حازت على تفكیر إیجابي بدرجة كبیرة 
) 0.76 - (0.50وانحرافات معیاریة  )4.27 -4.7( جدا؛ بمتوسطات حسابیة تراوحت بین

ویعزو الباحثان ذلك لما قد یلعبه العلم والمعرفة من دور محوري في تطویر الأفراد 
والمؤسسات على حد سواء؛ إذ یدرك أخصائیو التوجیه المهني أهمیة التعلم المستمر 

ا على واكتساب المعرفة كوسیلة لتعزیز مهاراتهم المهنیة والشخصیة، مما ینعكس إیجا بیً
أدائهم وقدرتهم على التكیف مع المتغیرات، كما أن البیئة التعلیمیة والتدریبیة التي یندرجون 
ضمنها تحفزهم على التمسك بقیمة العلم والمعرفة كأساس للنمو والتطور، سواء على 

إضافة إلى ذلك، فإن الشعور بأهمیة الدور الذي یؤدونه في . المستوى الفردي أو الجماعي

 المستوى  ع م الفقرة
 بدرجة كبیرة جدا 0.50 4.73 العلم والمعرفة ھي التي تحقق النمو والتطور

 بدرجة كبیرة جدا 0.47 4.68 الحیاة حافلة بالكثیر من النجاحات التي یستحق منا أن نعیش من أجلھا
 بدرجة كبیرة جدا 0.57 4.61 علمتني التجارب أن النجاح نتیجة حتمیھ للتخطیط الجید

 بدرجة كبیرة جدا 0.55 4.59 أنا مسؤول عن اتخاذ قراراتي
 بدرجة كبیرة جدا 0.64 4.56 مجتھد نصیب، ومن جد وجد والعمل یحقق الأمل اؤمن أن لكل

 بدرجة كبیرة جدا 0.76 4.27 الاعتماد على الذات أفضل الطرق لتحقیق الأھداف
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عدة الطلبة یدفعهم إلى تبني مواقف إیجابیة تجاه التعلم والمعرفة، باعتبارها أدوات فعالة مسا
  . للتغییر والارتقاء

بالإضافة إلى أنها تعكس نظرة إیجابیة وعمیقة نحو الحیاة، تجعل الأفراد یشعرون 
والإنجازات  بالدافع والحافز للاستمرار والمثابرة؛ إذ یرى أخصائیو التوجیه المهني أن النجاح

تمثلان الهدف الأساسي الذي یستحق السعي من أجله، مما یعزز لدیهم الشعور بالأمل 
والتفاؤل، كما أن هذه النظرة تساهم في تعزیز الحصانة النفسیة لدیهم، إذ تشجع على التركیز 

دعم بالإضافة إلى ذلك، فإن ال. على الجوانب الإیجابیة في الحیاة وتجاوز العقبات والتحدیات
النفسي والمهني الذي یتلقونه في بیئة عملهم یساعدهم على تبني هذا التفاؤل، مما ینعكس 
عتبر من  ُ ا على مستوى التزامهم واستمرارهم في تحقیق أهدافهم، لأن التخطیط الجید ی إیجابیً

إذ یدرك أخصائیو التوجیه . الركائز الأساسیة لتحقیق النجاح في المجال المهني والشخصي
ُسهم في تنظیم الجهود وتوجیهها نحو الأهداف المرجوة بشكل المه ني أن التخطیط المسبق ی

 .أكثر فعالیة، مما یقلل من المخاطر والعقبات المحتملة

كما أن التجارب السابقة سواء الشخصیة أو المهنیة، تعزز من قناعة الأخصائیین 
ا دروسًا وخبرات تساعدهم بأهمیة التخطیط كعامل حاسم للنجاح، حیث یكتسبون من خلاله

ا، بالإضافة إلى أن الدعم المؤسسي والبیئة  على تحسین طرق عملهم واتخاذ قرارات أكثر وعیً
التنظیمیة المشجعة تشجع على اتباع استراتیجیات تخطیط فعالة، ولأن تحمل المسؤولیة هو 

درتهم على من سمات الأخصائیین الناجحین في مجال التوجیه المهني؛ فهم یدركون أن ق
اتخاذ القرارات بشكل مستقل تعزز من فاعلیتهم المهنیة وتمكنهم من التعامل مع التحدیات 
ُسهم في زیادة الالتزام والجدیة في أداء  بكفاءة وثقة، كما أن الشعور بالمسؤولیة الشخصیة ی

ا على جودة العمل والتأثیر في الطلبة التدریب أن  بالإضافة إلى. المهام، مما ینعكس إیجابیً
  .المستمر والدعم المؤسسي یعززان من قدرتهم على اتخاذ قرارات مستنیرة وتحمل نتائجها
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كما قد یعزى إلى أن قیمة العمل الجاد والاجتهاد تعد مفتاحا رئیسیا لتحقیق النجاح 
وتحقیق الأهداف؛ إذ یدرك أخصائیو التوجیه المهني أهمیة المثابرة والاجتهاد في مواجهة 

المهنیة والشخصیة، ویؤمنون بأن الجهد المستمر هو الطریق لتحقیق الأمل  التحدیات
والطموحات، كما أن هذه المعتقدات الإیجابیة تعزز من الحافز الداخلي لدیهم، وتدفعهم إلى 
ا على أدائهم المهني وجودة  الاستمرار في تطویر أنفسهم ومهاراتهم، مما ینعكس إیجابیً

الإضافة إلى ذلك، فإن بیئة العمل الداعمة والبرامج التدریبیة التي ب. الخدمات التي یقدمونها
 .تركز على القیم والأخلاقیات المهنیة تسهم في تعزیز هذه القناعات

عتبر من الركائز الأساسیة التي تعزز  ُ كما قد یعزى إلى أن الاعتماد على النفس ی
یدركون أن القدرة على الاعتماد  الاستقلالیة والمسؤولیة لدى أخصائیي التوجیه المهني؛ فهم

على الذات تمنحهم الثقة في مواجهة التحدیات واتخاذ المبادرات اللازمة لتحقیق الأهداف 
المهنیة والشخصیة بفعالیة، وأن ثقافة الاعتماد على الذات تدفع الأخصائیین إلى تطویر 

لمهني وزیادة فاعلیتهم مهاراتهم وتعزیز قدراتهم بشكل مستمر، مما یسهم في تحسین أدائهم ا
إضافة إلى أن الدعم التدریبي والتوجیه المستمر الذي یتلقونه یعزز من . في مساعدة الطلبة

هذا الاتجاه، حیث یشجع على بناء شخصیة قویة ومستقلة قادرة على مواجهة التحدیات بثقة 
لتفاؤل لدى كما تم استخراج المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لبعد ا. وثبات

) 7(أخصائي التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا، والجدول 
  .یوضح ذلك

لدى أخصائي التوجیه المهني  التفاؤللبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 7(جدول 
  .)75=ن(بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا 

 المستوى ع م الفقرة
 بدرجة كبیرة جدا 0.64 4.60 أؤمن بأن الصبر مفتاح الفرج
  بدرجة كبیرة جدا 0.60 4.45 الأفضل بمرور الزمن اعتقد بأن شخصیتي تتغیر إلى

 بدرجة كبیرة جدا 0.73 4.31 أرى أنني شخص متفائل كما یصفني الآخرون
 بدرجة كبیرة جدا 0.98 4.24 أتوقع أن یكون الغد افضل من الیوم

 بدرجة كبیرة  0.98 4.17 متأكد أن المستقبل مشرق وسعید ومبھج
 بدرجة كبیرة  1.06 4.07 أرى بأن السنوات القادمة تحمل بشرى ساره
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اعتقد بأن "و" أؤمن بأن الصبر مفتاح الفرج"یتضح من الجدول السابق أن الفقرات 
أنني شخص متفائل كما یصفني  أرى"و" شخصیتي تتغیر إلى الأفضل بمرور الزمن

والتي حازت على تفاؤل بدرجة كبیرة جدا، بمتوسطات حسابیة تراوحت بین " الآخرون 
ویعزو الباحثان ذلك إلى أنها قد ). 0.98 - (0.64وانحرافات معیاریة ) 4.24 -4.60(

ا ومعتقدات إیجابیة جوهریة تساهم في تعزیز الحصانة النفسیة والرفاهیة ا لنفسیة تعكس قیمً
لدى أخصائیي التوجیه المهني؛ فالصبر یعكس قدرة الأخصائي على التحلي بالهدوء والثبات 

 .في مواجهة الصعوبات والتحدیات، ما یساعده على تجاوز الضغوط بثقة وأمل

وأن الاعتقاد بتغیر الشخصیة نحو الأفضل مع مرور الزمن یعكس نظرة متفائلة نحو 
النمو الشخصي والمهني المستمر، والشعور بالتفاؤل كما یعزز التطور الذاتي والقدرة على 

ا  من قوتهم النفسیة ویشجعهم على التعامل بإیجابیة مع المواقف المختلفة، مما یؤثر إیجابیً
على أدائهم المهني، والتوقع بأن یكون الغد أفضل من الیوم یعكس أملاً متجدداً في 

طور والنجاح في العمل والحیاة، وكل هذه المستقبل، وهو عنصر محفز للاستمرار والت
القناعات مجتمعة تخلق بیئة ذهنیة داعمة تساعد الأخصائي على مواجهة التحدیات بمرونة، 
ا على جودة الخدمات التي یقدمها وقدرته على  والحفاظ على دافعیة عالیة، مما ینعكس إیجابیً

  .تحقیق أهدافه المهنیة
أرى بأن السنوات "و" ستقبل مشرق وسعید ومبهجمتأكد أن الم"كما حازت الفقرات 
على مستوى بدرجة كبیرة، بمتوسطات حسابیة تراوحت على " القادمة تحمل بشرى ساره

ویعزو الباحثان ذلك إلى أنها ) 1.06) (0.98(وانحرافات معیاریة ) 4.07) (4.17(التوالي 
صائیي التوجیه المهني؛ فالتفاؤل قد تعكس نظرة إیجابیة قویة وتفاؤلاً عمیقاً بالمستقبل لدى أخ

عد من العوامل النفسیة المهمة التي تعزز الحصانة النفسیة  ُ بالمستقبل المشرف والسعید ی
وتُسهم في زیادة الدافعیة والحافز لدیهم، كما أن هذه المواقف الإیجابیة تساعد الأخصائیین 

دادًا للاستثمار في تطویر على مواجهة الضغوط والتحدیات بثقة وهدوء، وتجعلهم أكثر استع
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بالإضافة إلى أن الدعم المؤسسي والبیئة المهنیة التي . مهاراتهم وتحسین أدائهم المهني
ا على  تشجع على التطلع نحو الأفضل تساهم في ترسیخ هذه القناعات، مما ینعكس إیجابیً

لانحرافات كما تم استخراج المتوسطات الحسابیة وا. استقرارهم النفسي وأداءهم الوظیفي
المعیاریة لبعد الصمود والصلابة النفسي لدى أخصائي التوجیه المهني بمدارس محافظة 

  .یوضح ذلك) 8(جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا، والجدول 

سي لدى الصمود والصلابة النفلبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 8(جدول 
  ).75=ن(ي بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا أخصائي التوجیه المهن

 المستوى ع م الفقرة
 بدرجة كبیرة جدا 0.62 4.48 التغییر ضرورة في حیاتي ویعطیني خبرات مھمة وإمكانات جیده

 بدرجة كبیرة جدا 0.62 4.44 شعوري بإنجاز ما أرید یمنحني القوة في التصدي للمشكلات
 بدرجة كبیرة جدا 0.64 4.32 ھما كلفني ذلكأدافع عن قیمي م

 بدرجة كبیرة جدا 0.70 4.27 قراراتي نابعة من ذاتي ولا یتدخل فیھا غیري
 بدرجة كبیرة جدا 0.90 4.20 لا أغیر مبادئي مھما حدث

 بدرجة كبیرة جدا 0.75 4.20 استطیع أن أحقق طموحاتي مھما واجھت من صعوبات
 بدرجة كبیرة  0.70 4.13 لأھدافيلا شيء یثنیني عن الوصول 

التغییر ضرورة في حیاتي ویعطیني خبرات "یتضح من الجدول السابق أن الفقرات 
مكانات جیده " شعوري بإنجاز ما أرید یمنحني القوة في التصدي للمشكلات"و" مهمة وإ

لا "و" قراراتي نابعة من ذاتي ولا یتدخل فیها غیري"و" أدافع عن قیمي مهما كلفني ذلك"و
والتي " أن أحقق طموحاتي مهما واجهت من صعوبات أستطیع"و" أغیر مبادئي مهما حدث

حازت على صمود وصلابة نفسیة بدرجة كبیرة جدا، بمتوسطات حسابیة تراوحت بین 
  ).0.75 - 0.62( وانحرافات معیاریة) 4.20 -4.48(

تعزز من الحصانة ویعزو الباحثان ذلك إلى أنها قد تعكس مواقف واتجاهات إیجابیة 
النفسیة والفاعلیة الذاتیة لدى أخصائیي التوجیه المهني، والإیمان بأهمیة التغییر واعتباره 
ضرورة في الحیاة یدل على قدرة الأخصائي على التكیف مع المتغیرات واكتساب خبرات 

اجهة جدیدة تزید من إمكاناته المهنیة والشخصیة، وأن الشعور بالإنجاز یمنح القوة في مو 
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المشكلات، مما یعزز من الدافعیة والصلابة النفسیة في مواجهة التحدیات، والتمسك بالقیم 
ا، وی ا وأخلاقیً ا نفسیً ؤدي إلى ثبات الشخصیة والدفاع عنها مهما كلف الأمر یعكس استقرارً

وقوة الموقف في المواقف الصعبة، واتخاذ القرارات بشكل مستقل وعدم السماح بتدخل 
الآخرین یدل على الاعتماد على الذات والثقة بالنفس، وهو ما یدعم فاعلیة الفرد وقدرته على 

 .التحكم في حیاته المهنیة

ا ا داخلیً وقوة في الإرادة، مما یساعد في  وأن التمسك بالمبادئ مهما حدث یعكس ثباتً
تجاوز الأزمات دون المساس بالقیم الأساسیة، والإیمان بالقدرة على تحقیق الطموحات رغم 
ا عن التفاؤل والمرونة النفسیة، وهما من العوامل المهمة للنجاح  عد تعبیرً ُ الصعوبات ی

مهنیة قویة ومستقلة  والاستمراریة، وعلیه فإن تلك المواقف مجتمعة تُسهم في بناء شخصیة
ا على أدائها المهني  قادرة على مواجهة مختلف التحدیات بثقة وعزیمة، مما ینعكس إیجابیً

  . وجودة الخدمات التي تقدمها
فقد حازت على صمود وصلابة  "لا شيء یثنیني عن الوصول لأهدافي"بینما الفقرة 

 وقد) 0.70(اري بمقدار وانحراف معی) 4.13(نفسیة بدرجة كبیرة؛ بمتوسط حسابي بلغ 
ا لدى أخصائیي التوجیه المهني على تحقیق أهدافهم،  ا ثابتً صرارً یعكس ذلك عزیمة قویة وإ
مهما واجهوا من تحدیات وصعوبات؛ فالإصرار والثبات هما من أهم العوامل التي تدفع الفرد 

الالتزام الذاتي، للاستمرار وعدم الاستسلام أمام العقبات، كما أنها تعبر عن قوة الإرادة و 
اللذین یشكلان أساسًا لتحقیق النجاح المهني والشخصي، بالإضافة إلى أن الدعم المهني 

كما . والتدریب المستمر یعززان من قدرة الأخصائي على المحافظة على هذه الروح الإیجابیة
صائي تم استخراج المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لبعد فاعلیة الذات لدى أخ

یوضح ) 9(التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا، والجدول 
  .ذلك
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لدى أخصائي التوجیه  فاعلیة الذاتلبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 9(جدول 
  ).75=ن(المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا 

 المستوى ع م ةالفقر
  جدا بدرجة كبیرة 0.66  4.43 احرص على وضع الأھداف من أجل تحقیقھا

ً في مجالات مختلفة من حیاتي  جدا بدرجة كبیرة 0.62 4.40 اعتقد أنني نجحت كثیرا
 جدا بدرجة كبیرة 0.56 4.37 یوجد في حیاتي نشاط ھادف

 جدا كبیرة بدرجة 0.55 4.32 أجید تحقیق الأھداف التي أضعھا لنفسي
 جدا بدرجة كبیرة 0.72 4.32 عزیمتي لا تفتر وھمتي لا تلین أمام التحدیات

 جدا بدرجة كبیرة 0.79 4.20 أفكار جدیدة ومبدعة أجید تحفیز الآخرین على الوصول إلى
   بدرجة كبیرة 0.71 4.19 ومؤثرة على الآخرین في كل الظروف أرى في نفسي قوة محفزة

   بدرجة كبیرة 0.91 3.85 أن یحدث لي وأتحكم في مجریات الأمور أتوقع كل ما یمكن

" احرص على وضع الأهداف من أجل تحقیقها"یتضح من الجدول السابق أن الفقرات 
" یوجد في حیاتي نشاط هادف"و" اعتقد أنني نجحت كثیراً في مجالات مختلفة من حیاتي"و
ي لا تفتر وهمتي لا تلین أمام عزیمت"و" أجید تحقیق الأهداف التي أضعها لنفسي"و

والتي حازت على " أجید تحفیز الآخرین على الوصول إلى أفكار جدیدة ومبدعة"و" التحدیات
وانحرافات ) 4.20 - 4.43(فاعلیة للذات بدرجة كبیرة جدا، بمتوسطات حسابیة تراوحت بین 

  ).0.79 - (0.66معیاریة 
لحیاة یعكس قدرة الأخصائي على ویعزو الباحثان ذلك إلى وجود نشاط هادف في ا 

إدارة وقته وتركیز جهوده نحو ما یفید ویطور ذاته والمحیطین به، وأن الإیمان بالنجاح في 
مجالات مختلفة یدل على الثقة بالنفس والرضا عن الإنجازات، مما یعزز من الدافعیة 

ضعها لنفسه مع والاستمراریة في الأداء المهني، وأن القدرة على تحقیق الأهداف التي ی
ة لا تلین أمام التحدیات، تعبر عن صلابة نفسیة ومرونة في مواجهة  عزیمة لا تفتر وهمّ
العقبات، وأن مهارة تحفیز الآخرین على الإبداع تدل على القیادة الإیجابیة والقدرة على 

یعزز التأثیر البناء في المحیط المهني والاجتماعي، مما یرفع من مستوى فاعلیة الأخصائي و 
من دوره القیادي، وبالتالي فإنها تعكس مزیجًا من القوة الداخلیة والحافز والقدرة على التأثیر 

  . الإیجابي
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أتوقع "و "أرى في نفسي قوة محفزة ومؤثرة على الآخرین في كل الظروف"بینما الفقرة 
ت والتي حازت على فاعلیة للذا" كل ما یمكن أن یحدث لي وأتحكم في مجریات الأمور

وانحراف معیاري یقدربـ ) 3.85) (4.19(بدرجة كبیرة؛ بمتوسط حسابي بلغت على التوالي 
ویعزو الباحثان ذلك إلى أنها تعكس مستویات عالیة من الثقة بالنفس ) 0.91) (0.71(

والوعي الذاتي والقدرة على التحكم في المواقف، وهي عوامل أساسیة لتعزیز الحصانة النفسیة 
كما تم استخراج المتوسطات الحسابیة . هنیة لدى أخصائیي التوجیه المهنيوالفاعلیة الم

والانحرافات المعیاریة لبعد المرونة النفسیة والتوافق لدى أخصائي التوجیه المهني بمدارس 
  .یوضح ذلك) 10(محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا، والجدول 

لدى  المرونة النفسیة والتوافقلبعد ) ع(حرافات المعیاریة والان) م(المتوسطات الحسابیة ): 10(جدول 
  ).75=ن(أخصائي التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا 

 المستوى ع م الفقرة
 جدا بدرجة كبیرة 0.58 4.56 كل ما یحقق أھدافي استعین بھ

  جدا بدرجة كبیرة 0.67 4.36 ضلأرى بأن كل شيء قابل للتغییر طالما سیحقق نتیجة أف
ً  لابد من تغییر زوایا النظر إلى  جدا بدرجة كبیرة 0.66 4.31 أي امر لفھمھ جیدا

ً بأول لمنع الأخطاء   بدرجة كبیرة 0.65 4.19 أقیم أعمالي أولا
  بدرجة كبیرة 0.86 4.13 اعتقد بأن تغییر الخطط یضمن تنفیذھا بسھولة

  بدرجة كبیرة 0.77 4.12 لمخالفة لرأیيأرحب بالنقد وكل الآراء ا
  بدرجة كبیرة 0.83 4.04 قادر على التكیف مع كل المواقف الصعبة

  بدرجة كبیرة 0.81 4.00 أغیر تفكیري حسب متطلبات الموقف

أرى بأن كل "و" كل ما یحقق أهدافي استعین به"یتضح من الجدول السابق أن الفقرات 
لابد من تغییر زوایا النظر إلى أي امر " و" قق نتیجة أفضلشيء قابل للتغییر طالما سیح

قد حازت على مرونة النفسیة وتوافق بدرجة كبیرة جدا، بمتوسطات حسابیة " لفهمه جیداً 
 ویعزو الباحثان ذلك إلى) 0.66 - (0.58وانحرافات معیاریة ) 4.31 - 4.56(تراوحت بین 

یجابیة تجاه التكیف م أنها ع المتغیرات وتحقیق الأهداف، وهي سمات تعكس مواقف مرنة وإ
 .تعزز الحصانة النفسیة والنجاح المهني لأخصائیي التوجیه المهني

اعتقد بأن تغییر الخطط یضمن "و "أقیم أعمالي أولاً بأول لمنع الأخطاء"بینما الفقرات 
كل  قادر على التكیف مع"و" أرحب بالنقد وكل الآراء المخالفة لرأیي"و" تنفیذها بسهولة
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والتي حازت على مرونة النفسیة " أغیر تفكیري حسب متطلبات الموقف"و "المواقف الصعبة
) 4.12) (4.13) (4.19(وتوافق بدرجة كبیرة؛ بمتوسطات حسابیة بلغت على التوالي 

ویعزو ) 0.81) (0.83) (0.77) (0.86) (0.65(وانحراف معیاري بمقدار ) 4.00) (4.04(
تعكس مستوى عالٍ من الوعي الذاتي والمرونة الإدراكیة والمهارات الباحثان ذلك إلى أنها 

المهنیة الضروریة لتعزیز جودة الأداء لدى أخصائیي التوجیه المهني، فتقییم الأعمال أولاً 
بأول یعكس حرص الأخصائي على الدقة والجودة، والوقایة من الأخطاء التي قد تؤثر على 

  .حترافیة عالیةالنتائج النهائیة، مما یدل على ا
المرونة، مما  كما قد یعزى اعتقاد أمر أهمیة تغییر الخطط لضمان سهولة التنفیذ إلى
فاعلیة الأداء  یعكس مرونة في التفكیر وقدرة على التكیف مع المتغیرات، وبالتالي یعزز

تعلم ویقلل من العقبات، والترحیب بالنقد والآراء المخالفة یدل على انفتاح ذهني ورغبة في ال
المستمر، وهو ما یسهم في تحسین الأداء وتطویر الذات، والقدرة على التكیف مع المواقف 
الصعبة التي تعكس قوة الحصانة النفسیة والمرونة العاطفیة، مما یمكن الأخصائي من 
التعامل بفعالیة مع الضغوط والتحدیات، وتغییر التفكیر حسب متطلبات الموقف یدل على 

رونة معرفیة عالیة تساعد في اتخاذ قرارات مناسبة تتلاءم مع الظروف ذكاء إدراكي وم
كما تم استخراج المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لبعد الإبداع وحل  .المتغیرة

المشكلات لدى أخصائي التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا، 
  .یوضح ذلك) 11(والجدول 

لدى  الإبداع وحل المشكلاتلبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 11(ول جد
  ).75=ن(أخصائي التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا 

 المستوى ع م  الفقرة
 جدا بدرجة كبیرة 0.65 4.29 أؤمن بالمنھج العلمي في التفكیر

 جدا بدرجة كبیرة 0.70 4.20 زه على إیجاد حلول بدیلة عندما تواجھني صعوباتلدي قدرة ممی
  بدرجة كبیرة 0.67 4.19 أفكار جدیده ومبتكره أجید الأعمال التي تحتاج إلى

  بدرجة كبیرة 0.90 4.15 أفكاري تكون بارزة وممیزة في الأعمال الجماعیة
  بدرجة كبیرة 0.78 3.87 ون تحت ضغطاستطیع بسھولة إیجاد حلول بدیلة حتى عندما أك
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لدي قدرة "و" أؤمن بالمنهج العلمي في التفكیر"یتضح من الجدول السابق أن الفقرات 
والتي حازت على إبداع وحل " ممیزه على إیجاد حلول بدیلة عندما تواجهني صعوبات

 )4.20) (4.29(للمشكلات بدرجة كبیرة جدا، بمتوسطات حسابیة تراوحت على التوالي 
وبالتالي فإنها قد تعكس اعتماد أخصائیي التوجیه ) 0.70) (0.65(وانحرافات معیاریة 

المهني على أسالیب منهجیة ومنظمة في التفكیر واتخاذ القرارات، وهو ما یعزز من قدرتهم 
على التعامل مع التحدیات بشكل منطقي وفعّال، فالإیمان بالمنهج العلمي في التفكیر یدل 

م الأخصائي بالتحلیل الموضوعي واستخدام الأدلة والمعلومات الدقیقة في تقییم على التزا
كما قد یعزى إلى القدرة . المواقف، مما یقلل من الأخطاء ویزید من جودة القرارات المتخذة

الممیزة على إیجاد حلول بدیلة تعكس مهارة الابتكار والمرونة في التفكیر، حیث یستطیع 
قبات وتقدیم خیارات متعددة لمواجهة الصعوبات، مما یعزز من فاعلیته الأخصائي تجاوز الع

المهنیة واستمراریته في العمل بكفاءة، وبالتالي فإنها تعكس شخصیة مهنیة متزنة تعتمد على 
العلم والمنطق وتتمتع بقدرات إبداعیة وحل مشكلات عالیة، مما یسهم في تحسین جودة 

  .المهنیة الخدمات المقدمة وتحقیق الأهداف
أفكاري تكون "و" أفكار جدیده ومبتكره أجید الأعمال التي تحتاج إلى"بینما الفقرات 

استطیع بسهولة إیجاد حلول بدیلة حتى عندما أكون "و" بارزة وممیزة في الأعمال الجماعیة
والتي حازت على إبداع وحل للمشكلات بدرجة كبیرة؛ بمتوسطات حسابیة " تحت ضغط

) 0.90) (0.67(وانحراف معیاري بمقدار ) 3.87) (4.15) (4.19(لي بلغت على التوا
وبالتالي فإنها قد تعكس مهارات عالیة في الإبداع والابتكار والقدرة على التفكیر ) 0.78(

المرن، وهي عوامل مهمة تعزز الأداء المهني لأخصائیي التوجیه المهني، إذ أن الإجادة في 
ا جد قدرة الأخصائي على الخروج من  یدة ومبتكرة تشیر إلىالأعمال التي تتطلب أفكارً

  . الإطار التقلیدي وتقدیم حلول وأفكار تعزز من جودة العمل وفعالیته
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كما قد یعزى إلى كون الأفكار بارزة وممیزة في العمل الجماعي فإنها تعكس مهارات 
فع من روح الفریق التواصل والتعاون، وقدرة على التأثیر الإیجابي في فریق العمل، مما یر 

ویزید من الإنتاجیة، والقدرة على إیجاد حلول بدیلة بسهولة تحت الضغط تدل على المرونة 
الذهنیة والقوة النفسیة، مما یمكن الأخصائي من التعامل مع المواقف الصعبة بثقة وفعالیة 

ة لبعد التحدي كما تم استخراج المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاری .دون فقدان التركیز
والمثابرة لدى أخصائي التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا، 

  .یوضح ذلك) 12(والجدول 
لدى أخصائي  التحدي والمثابرةلبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 12(جدول 

  ).75=ن(مرتبة ترتیبا تنازلیا  التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة
 المستوى ع م  الفقرة

 جدا بدرجة كبیرة 0.67 4.35 إذا بدأت أي عمل أو مھمة استمر فیھا حتى نھایتھا
 جدا بدرجة كبیرة 0.63 4.28 اعتبر التغیرات غیر المتوقعة في حیاتي تحدیات مثیره، وفرص لتطویر الذات

 جدا بدرجة كبیرة 0.81 4.21 متعة الحیاة في مواجھة تحدیاتھا
 ً   بدرجة كبیرة 0.63 4.15 عندما تواجھني مشكلة صعبة، لا اتركھا حتى انتھي من حلھا تماما
  بدرجة كبیرة 0.87 3.88 لا اخشى المواقف المفاجئة غیر المتوقعة واعتبرھا تحدیات مثیرة

  بیرةبدرجة ك 0.87 3.85 امسك بزمام الأمور في یدي أنا وحدي وأحدد اتجاھھا
  بدرجة كبیرة 0.86 3.79 أنا دائم البحث عن تحدیات ومواقف جدیدة

إذا بدأت أي عمل أو مهمة استمر فیها حتى "یتضح من الجدول السابق أن الفقرات 
 "اعتبر التغیرات غیر المتوقعة في حیاتي تحدیات مثیره، وفرص لتطویر الذات"و" نهایتها

والتي حازت على تحدي ومثابرة بدرجة كبیرة جدا،  "متعة الحیاة في مواجهة تحدیاتها"و
) 0.67(وانحرافات معیاریة  )4.21) (4.35(بمتوسطات حسابیة تراوحت على التوالي 

ا في الإنجاز، إلى )0.81( ا وثباتً ا عالیً جانب رؤیة إیجابیة نحو  وبالتالي فإنها تعكس التزامً
فسیة والنجاح المهني لأخصائیي التوجیه التحدیات والظروف المتغیرة، مما یعزز الحصانة الن

المهني، فالاستمرار في إنجاز الأعمال حتى نهایتها یدل على قوة الإرادة والانضباط الذاتي، 
  .وهما من العوامل الأساسیة لتحقیق الأهداف والنجاح في المجال المهني
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طویر كما قد یعزى إلى أن رؤیة التغیرات غیر المتوقعة كتحدیات مثیرة وفرص لت
الذات تعكس مرونة نفسیة وقدرة على التكیف، وهي مكونات مهمة للحفاظ على الصحة 
ا  النفسیة وتحقیق النمو الشخصي والمهني، واعتبار مواجهة تحدیات الحیاة متعة یعكس موقفً

ا یساهم في رفع الدافعیة وتحویل الصعوبات إلى فرص للتعلم والتطور  .إیجابیً

 "اجهني مشكلة صعبة، لا اتركها حتى انتهي من حلها تماماً عندما تو "بینما الفقرات 
امسك بزمام الأمور "و" لا اخشى المواقف المفاجئة غیر المتوقعة واعتبرها تحدیات مثیرة"و

فقد حازت " أنا دائم البحث عن تحدیات ومواقف جدیدة"و" في یدي أنا وحدي وأحدد اتجاهها
وانحراف  )3.79-4.15(حسابیة تراوحت بین  على تحدي ومثابرة بدرجة كبیرة؛ بمتوسطات

حیث أنها تعكس مواقف قویة من الصلابة النفسیة ) 0.86- 0.63(معیاري تراوحت بین 
والثقة بالنفس والمرونة الذهنیة، وهي عوامل حیویة تساعد أخصائیي التوجیه المهني على 

الانتهاء منها مواجهة الضغوط والتحدیات بفعالیة، والإصرار على حل المشكلات حتى 
یعكس التصمیم والمثابرة، وهما من صفات القادة الناجحین والمحترفین في مجال التوجیه، 
وعدم الخوف من المواقف المفاجئة والتعامل معها كتحدیات مثیرة یعكس ثقة عالیة بالنفس 
ومرونة في التفكیر، مما یقلل من القلق ویعزز القدرة على التكیف، والبحث المستمر عن 
تحدیات جدیدة یعكس رغبة دائمة في التطور والنمو، مما یدفع الأخصائي إلى تحسین 

كما تم استخراج المتوسطات الحسابیة والانحرافات  .مهاراته وتوسیع خبراته بشكل مستمر
المعیاریة لبعد الثقة بالنفس لدى أخصائي التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة 

  .یوضح ذلك) 13(، والجدول مرتبة ترتیبا تنازلیا
لدى أخصائي التوجیه المهني  الثقة بالنفسلبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 13(جدول 

  ).75=ن(بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا 
 المستوى ع م  الفقرة

 جدا بدرجة كبیرة 0.58 4.49 خبراتي السابقة تعطیني الثقة فیما أقوم بھ من أعمال
ً، ولا یھمني ما یقولھ الآخرون عني  جدا بدرجة كبیرة 0.69 4.36 اعرف قدراتي جیدا

 جدا بدرجة كبیرة 0.66 4.31 أثق في نفسي ولا تھزني الآراء المھاجمة
  بدرجة كبیرة 0.93 3.67 أتمتع بقدرات عالیة في الحكم على الآخرین

 بدرجة متوسطة 1.29 2.79 ي أشك في إمكاناتي وشخصیتيمرت بي مواقف كثیره جعلتن
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إذا خبراتي السابقة تعطیني الثقة فیما أقوم به "یتضح من الجدول السابق أن الفقرات 
، ولا یهمني ما یقوله الآخرون عني"و" من أعمال أثق في نفسي ولا "و" اعرف قدراتي جیداً

بدرجة كبیرة جدا، بمتوسطات حسابیة قد حازت على ثقة بالنفس " تهزني الآراء المهاجمة
وبالتالي فهي ) 0.66-0.58(وانحرافات معیاریة تراوحت بین  )4.31- 4.49(تراوحت بین 

تعكس ثقة عالیة بالنفس نابعة من الخبرات السابقة والوعي بالقدرات الذاتیة، وهو ما یشكل 
لمهني، وأن الخبرات ركیزة أساسیة للحصانة النفسیة والقوة المهنیة لأخصائیي التوجیه ا

السابقة تمنح الأخصائي ثقة متجددة في أدائه وتساعده على التعامل مع المهام بثبات 
 .واحترافیة

كما قد یعزى إلى أن معرفة القدرات الذاتیة بشكل دقیق تعزز من اتخاذ قرارات سلیمة 
لبیة أو المهاجمة وتوجیه الجهود بشكل فعّال لتحقیق الأهداف، وعدم التأثر بآراء الآخرین الس

یدل على صلابة نفسیة وحمایة نفسیة عالیة، مما یمكن الأخصائي من التركیز على عمله 
اء والهدّام ترفع من  دون تشویش أو تردد، وأن الثقة بالنفس والقدرة على مواجهة النقد البنّ

 .مستوى الأداء المهني وتساعد في الحفاظ على استمراریة الإنجاز رغم التحدیات

قد حازت على ثقة بالنفس  "أتمتع بقدرات عالیة في الحكم على الآخرین"نما الفقرة بی
وبالتالي فهي ) 0.93(وانحراف معیاري بلغ ) 3.67(بدرجة كبیرة ، بمتوسط حسابي بلغ 

تعكس قدرة الأخصائي على تقییم الأشخاص بدقة وموضوعیة، وهي مهارة مهمة جداً في 
بقدرات عالیة في الحكم على الآخرین یعني أن الأخصائي  مجال التوجیه المهني، والتمتع

یستطیع فهم دوافع وسلوكیات الأفراد، مما یساعده على تقدیم التوجیه والإرشاد بشكل أكثر 
فعالیة، وهذه القدرة تعكس مستوى عالي من الذكاء العاطفي والقدرة على قراءة المواقف 

قویة مع الطلاب والزملاء، وأن الحكم الدقیق  الاجتماعیة، مما یسهم في بناء علاقات مهنیة
على الآخرین یمكن الأخصائي من تحدید نقاط القوة والضعف لدیهم، وبالتالي توجیههم نحو 

 .المسارات المناسبة التي تحقق نموهم وتطورهم
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قد حازت " مرت بي مواقف كثیره جعلتني أشك في إمكاناتي وشخصیتي"بینما الفقرة 
) 1.29(وانحراف معیاري بلغ ) 2.79(درجة متوسطة، بمتوسط حسابي بلغ على ثقة بالنفس ب

وهي تعكس وجود بعض اللحظات أو المواقف التي أثرت على ثقة الأخصائي بنفسه، لكنها 
لیست سائدة أو مستمرة بحیث تؤثر بشكل كبیر على أدائه المهني، ووجود شكوك متقطعة 

رة أي فرد، خاصةً في المهن التي تتطلب في الإمكانیات والشخصیة أمر طبیعي في مسی
تعاملاً مع ضغوط وتحدیات متنوعة، والحاجة لتعزیز الدعم النفسي أو المهني لمواجهة تلك 

كما تم استخراج المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة . الشكوك وتعزیز الثقة الذاتیة
دارس محافظة جنوب الباطنة لبعد ضبط النفس والاتزان لدى أخصائي التوجیه المهني بم

  .یوضح ذلك) 14(مرتبة ترتیبا تنازلیا، والجدول 
لدى أخصائي  ضبط النفس والاتزانلبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 14(جدول 

  ).75=ن(التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا 
 المستوى ع م  الفقرة
  بدرجة ضعیفة 1.01 3.95 أستاء بشدة إذا وقعت في خطأ

  بدرجة كبیرة 0.77 3.92 قادر على التحكم في أقوالي وأفعالي في أي موقف
  بدرجة كبیرة 0.79 3.83 أستطیع السیطرة على أعصابي في أصعب الظروف

  بدرجة ضعیفة 1.13 3.77 حزن بسھولة إذا حدثت لي أمور سیئة أو غیر سارهأ
 بدرجة متوسطة 1.10 2.88 فقد أعصابي إذا قاطعني احد في أداء مھام عمليأ

 بدرجة متوسطة 1.14 2.75 عادة ما تكون انفعالاتي أكبر مما یتحمل الموقف

قادر على التحكم في أقوالي وأفعالي في أي "یتضح من الجدول السابق أن الفقرتان 
قد حازت على ضبط نفس " ظروفأستطیع السیطرة على أعصابي في أصعب ال"و" موقف

وانحرافات ) 3.83) (3.92( واتزان بدرجة كبیرة بمتوسطات حسابیة بلغت على التوالي
تمتع أخصائیي التوجیه المهني  مما یشیر إلى) 0.79) (0.77(معیاریة بلغت على التوالي 

ف بمستوى عالٍ من القدرة على إدارة الانفعالات والتحكم في التصرفات خلال المواق
عادة ما "و" افقد أعصابي إذا قاطعني احد في أداء مهام عملي"الضاغطة، بینما الفقرتان 

قد حازت على ضبط نفس واتزان بدرجة متوسطة " تكون انفعالاتي أكبر مما یتحمل الموقف
) 1.14) (1.10(وانحرافین معیاریین بلغا ) 2.75) (2.88(، بمتوسطین حسابیین بلغا 
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قابلیة بعضهم للتأثر السریع بالمثیرات الخارجیة والانفعالات  ك إلىوبالتالي قد یشیر ذل
  .الموقفیة

بسهولة إذا حدثت لي أمور  أحزن"و" استاء بشدة إذا وقعت في خطأ"بینما الفقرتان 
فقد حازت على ضبط نفس واتزان بدرجة ضعیفة، بمتوسطین حسابیین " سیئة أو غیر ساره

مما یشیر إلى ضعف نسبي ) 1.13) (1.01(یاریین بلغا وانحرافین مع) 3.77) (3.95(بلغا 
عزى ذلك  ُ لدى أخصائیي التوجیه المهني في التعامل مع الإخفاقات والمواقف السلبیة، وقد ی
إلى حساسیة انفعالیة مرتفعة أو نقص في مهارات التكیف النفسي مع الضغوط والمواقف 

  .المحبطة
ى قلق اختیار المواد الدراسیة لدى طلبة ما مستو "حول  وللإجابة على السؤال الثاني

تم استخراج المتوسطات الحسابیة " الصف العاشر بمدارس محافظة جنوب الباطنة؟
) 15(والانحرافات المعیاریة لمستوى قلق اختیار المواد الدراسیة مرتبة ترتیبا تنازلیا، والجدول 

  .یوضح ذلك
لمستوى قلق اختیار المواد الدراسیة لدى ) ع(المعیاریة والانحرافات ) م(المتوسطات الحسابیة ): 15(جدول 

  ).406=ن(طلبة الصف العاشر بمدارس محافظة جنوب الباطنة مرتبة ترتیبا تنازلیا 
المتوسط  البعد

 الحسابي
الانحراف 
 المستوى المعیاري

 درجة متوسطة 0.90 3.20 الخوف من المستقبل
ةدرجة متوسط 0.80 3.16 المعلومات والمصادر   

 درجة متوسطة 0.93 2.87 المیول والقدرات
 درجة متوسطة 1.01 2.84 العوامل المدرسیة
 درجة متوسطة 0.90 2.79 الضغوط النفسیة 
 درجة ضعیفة 0.87 2.45 الأھل والأصدقاء 

 درجة متوسطة 0.65 2.88 الدرجة الكلیة

مواد الدراسیة لدى یتضح من الجدول السابق أن الدرجة الكلیة لمستوى قلق اختیار ال
طلبة الصف العاشر بمدارس محافظة جنوب الباطنة حازت على درجة متوسطة، بمتوسط 

وهذا یدلل على أن طلبة الصف ) 0.65(وانحراف معیاري یساوي ) 2.88(حسابي بلغ 
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العاشر بمحافظة جنوب الباطنة لدیهم قلقا في اختیار المواد الدراسیة وبدرجة متوسطة، 
وجود وعي نسبي لدى الطلبة بأهمیة الاختیار الدراسي، بالإضافة  ن ذلك إلىویعزو الباحثا

توفر التوجیه المهني في المدارس الحكومیة، مما یسهم في تخفیف حدة القلق المرتبط  إلى
وتفصیلا لذلك فقد حازت أبعاد الخوف من المستقبل . باتخاذ القرار حول المواد الدراسیة

ول والقدرات والعوامل المدرسیة والضغوط النفسیة على درجة والمعلومات والمصادر والمی
) 2.79) (2.84) (2.87) (3.16) (3.20(متوسطة، بمتوسطات حسابیة بلغت على التوالي 

  ).0.90) (1.01) (0.93) (0.80) (0.90(وانحرافات معیاریة بلغت على التوالي 
وسطة إلى حالة عدم ویعزو الباحثان حصول بعد الخوف من المستقبل على درجة مت 

الیقین التي یعیشها طلبة الصف العاشر بشأن مستقبلهم الدراسي إلى جانب الضغوط 
ا بین القلق الطبیعي  الاجتماعیة والتوقعات العالیة من الأهل والمجتمع، والتي قد تُحدث توازنً

ة كما یعزو الباحثان حصول بعد المعلومات والمصادر على درجة متوسط. والدعم المتاح
إلى توفر بعض مصادر المعلومات الدراسیة والتي قد تشعر الطلبة بحالة من التردد أو عدم 

ویعزو الباحثان حصول بعد المیول . الاكتمال في المعرفة المتعلقة باختیار المواد الدراسیة
عدم وعي بعض الطلبة بمیولهم الحقیقیة أو قدراتهم  والقدرات على درجة متوسطة إلى

كل دقیق، إضافة إلى ضعف التوجیه المهني الذي یساعدهم على اكتشاف الدراسیة بش
  .ذواتهم، مما یؤدي إلى تذبذب في إدراكهم لهذا الجانب

وقد یعزى حصول بعد العوامل المدرسیة على درجة متوسطة إلى التفاوت في جودة 
لیة البرامج البیئة التعلیمیة بین المدارس من حیث توفر الكوادر الإرشادیة المؤهلة، وفعا

التوجیهیة والدعم الذي تقدمه الإدارة والمعلمون للطلبة في اتخاذ قراراتهم الدراسیة، مما یجعل 
كما یعزو الباحثان حصول بعد . تأثیر هذه العوامل معتدلاً في تشكیل اختیارات الطلبة

ض الطلبة لمصادر ضغط متعددة مثل الخوف  الضغوط النفسیة على درجة متوسطة إلى تعرّ
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من الفشل، وتوقعات الأهل، وضیق الوقت، إلا أن وجود بعض آلیات التكیف والدعم النفسي 
  .داخل المدرسة أو من الأقران ساهم في الحد من تصاعد تلك الضغوط إلى مستویات عالیة

) 2.45(بینما حاز بعد الأهل والأصدقاء على درجة ضعیفة، بمتوسط حسابي بلغ 
، ویعزو الباحثان ذلك إلى ضعف تأثیر الأهل والأصدقاء )0.87(وانحراف معیاري یساوي 

في قرارات الطلبة المتعلقة باختیار المواد الدراسیة، نتیجة لرغبة الطلبة في الاستقلالیة، أو 
لعدم امتلاك الأهل والأصدقاء المعرفة الكافیة بتفاصیل النظام الأكادیمي، مما یقلل من 

الدراسة الحالیة مع نتائج دراسة الصقري والبراشدي  واتفقت نتائج. دورهم في هذا الجانب
التي أشارت إلى تأثیر الكفایة الذاتیة والعوامل المدرسیة والعوامل الأسریة ) 2015(

. والاجتماعیة على اتخاذ القرار المهني لدى طلبة الصف العاشر بمحافظة جنوب الباطنة
الانحرافات المعیاریة لبعد الخوف من وتفصیلا لذلك؛ فقد تم استخراج المتوسطات الحسابیة و 

  .یوضح ذلك) 16(المستقبل مرتبة ترتیبا تنازلیا، والجدول 
مرتبة ترتیبا  الخوف من المستقبللبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 16(جدول 

 ).406=ن(تنازلیا 

مات حول المزید من المعلو  أشعر بالحاجة إلى"یتضح من الجدول السابق أن الفقرة 
) 3.45(حازت على درجة كبیرة، بمتوسط حسابي بلغ  "الفرص المهنیة المتاحة في المستقبل

ویعزو الباحثان ذلك إلى ارتفاع وعي الطلبة بأهمیة ) 1.36(وانحراف معیاري یساوي 

 المستوى ع م الفقرة
 درجة كبیرة 1.36 3.45 المستقبل ات حول الفرص المھنیة المتاحة فيالمزید من المعلوم أشعر بالحاجة إلى

أشعر بالخوف من عدم الحصول على فرص عمل جیدة بعد التخرج نتیجة للمواد 
 درجة كبیرة 1.44 3.45 الدراسیة التي اخترتھا

أشعر بالخوف من عدم تحقیق أحلامي وطموحاتي المھنیة بناء على المواد التي 
 درجة متوسطة 1.42 3.26 اخترتھا

 درجة متوسطة 1.35 3.23 التوجیھ والإرشاد المھني لمساعدتي في التخطیط لمستقبلي أشعر بالحاجة إلى
 درجة متوسطة 1.46 3.22 أشعر بأن مستقبلي المھني غامض

 درجة متوسطة 1.40 3.20 أشعر بالقلق من تأثیر اختیاراتي الدراسیة على مستقبلي المھني
على مواكبة متطلبات سوق العمل  ف من عدم قدرة المواد التي اخترتھاأشعر بالخو

  درجة متوسطة 1.25 3.04 المتغیرة

  درجة متوسطة 2.91 2.76 أعتقد بأني سأعاني من صعوبة في مستقبلي نتیجة اختیار للمواد الدراسیة الآن
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التخطیط المبكر للمستقبل المهني، في ظل التغیرات المتسارعة في سوق العمل، وندرة 
قة أو المحدثة التي تربط بین البرامج الدراسیة والفرص الوظیفیة المتاحة، مما المعلومات الدقی

لِحّة إلى مصادر موثوقة تساعدهم في اتخاذ قرارات مستنیرة، كما  یعزز شعورهم بالحاجة المُ
قلة المعلومات الدقیقة المتوفرة لهم من قبل الجهات المعنیة حول الفرص  قد یعزى ذلك إلى
  .لیقین فیهاالمهنیة وغیاب ا

أعتقد بأني سأعاني من صعوبة في مستقبلي نتیجة اختیار للمواد "كما حازت الفقرة 
وانحراف معیاري ) 2.76(حازت على درجة متوسطة، بمتوسط حسابي بلغ " الدراسیة الآن

إدراك الطلبة لمدى تأثیر اختیاراتهم الحالیة على  ویعزو الباحثان ذلك إلى) 2.91(یساوي 
ستقبلي، مع وجود قدر من التردد أو القلق الناتج عن قلة الخبرة أو المعلومات مسارهم الم

ا یساعده على تقلیل حدة هذا الشعور ً ا أو توجیه كما تم . الكافیة، إلا أن بعضهم یجد دعمً
استخراج المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لبعد المعلومات والمصادر مرتبة ترتیبا 

  .یوضح ذلك) 17(ول تنازلیا، والجد
مرتبة ترتیبا المعلومات والمصادر لبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 17(جدول 

  ).406=ن(تنازلیا 

أشعر بالحاجة إلى المزید من المعلومات حول "السابق أن الفقرة یتضح من الجدول 
حازت على درجة كبیرة، بمتوسط حسابي  "التخصصات الجامعیة المرتبطة بالمواد الدراسیة

ویعزو الباحثان ذلك إلى نقص التوعیة الكافیة ) 1.42(وانحراف معیاري یساوي ) 3.46(بلغ 

 المستوى ع م الفقرة
المزید من المعلومات حول التخصصات الجامعیة  أشعر بالحاجة إلى

 ةدرجة كبیر 1.42 3.64 المرتبطة بالمواد الدراسیة

اعتقد بأن أخصائي التوجیھ المھني ساعدني في التعرف على سوق العمل من 
 درجة كبیرة 1.37 3.53 خلال تزویدي بالإحصائیات حولھ

أجد صعوبة في فھم متطلبات المواد الدراسیة المختلفة لاختیار ما یتناسب 
 درجة متوسطة 1.37 3.01 منھا مع قدراتي

 درجة متوسطة 1.35 2.95 احة لي حول المواد الدراسیةأشعر بعدم كفایة المعلومات المت
 درجة متوسطة 1.46 2.95 ورش عمل أو دورات تدریبیة تساعدني في اتخاذ القرار أشعر بالحاجة إلى

مصادر معلومات موثوقة حول المواد الدراسیة  أجد صعوبة في الوصول إلى
 درجة متوسطة 1.29 2.89 التي سأختارھا
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ن المواد الدراسیة في المرحلة المدرسیة داخل المدارس الحكومیة حول العلاقة بی
والتخصصات الجامعیة المستقبلیة، مما یدفع الطلبة للشعور بالحیرة والحاجة الملحة للحصول 

  .على معلومات واضحة تساعدهم في التخطیط الدراسي والمهني بشكل سلیم
اد أجد صعوبة في الوصول إلى مصادر معلومات موثوقة حول المو "كما حازت الفقرة 
وانحراف ) 2.89(حازت على درجة متوسطة، بمتوسط حسابي بلغ " الدراسیة التي سأختارها

ویعزو الباحثان ذلك إلى محدودیة الموارد المتاحة عبر الإنترنت أو ) 1.29(معیاري یساوي 
في المكتبات، بالإضافة إلى تباین جودة المصادر المتوفرة، كما أن عدم توفر إرشادات 

المؤسسات التعلیمیة قد یسهم في صعوبة الوصول إلى معلومات موثوقة، واضحة من قبل 
كما تم . مما یؤدي إلى شعور الطلبة بالحیرة والقلق في اختیار المواد الدراسیة المناسبة

استخراج المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لبعد المیول والقدرات مرتبة ترتیبا 
  .ذلكیوضح ) 18(تنازلیا، والجدول 

مرتبة ترتیبا تنازلیا  المیول والقدراتلبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 18(جدول 
  ).406=ن(

 المستوى ع م الفقرة
 درجة متوسطة 1.44 3.22 اختبارات أو مقاییس تساعدني في تحدید میولي وقدراتي أشعر بالحاجة إلى

 درجة متوسطة 1.40 2.96 الدراسیة أشعر بالحیرة حول میولي وقدراتي
 درجة متوسطة 1.29 2.87 أجد صعوبة في التوفیق بین میولي وقدراتي ومتطلبات سوق العمل
 درجة متوسطة 1.48 2.86 أشعر بالخوف من اختیار مواد دراسیة لا تتناسب مع میولي قدراتي

 درجة متوسطة 1.39 2.81 راتيأجد صعوبة في تحدید المواد الدراسیة التي تتناسب مع میولي وقد
 درجة ضعیفة 1.46 2.51 أشعر بعدم الثقة في قدرتي على النجاح في المواد الدراسیة التي سأختارھا

أشعر بالحاجة إلى اختبارات أو مقاییس تساعدني "یتضح من الجدول السابق أن الفقرة 
) 3.22(لغ حازت على درجة متوسطة، بمتوسط حسابي ب" في تحدید میولي وقدراتي

ویعزو الباحثان ذلك إلى قلة توفر أدوات التقییم النفسیة أو ) 1.44(وانحراف معیاري یساوي 
إضافة إلى . المهنیة الدقیقة التي تساعد الطلبة على فهم میولهم المهنیة وقدراتهم الشخصیة

ن هذه ذلك، قد یواجه الطلبة صعوبة في الوصول إلى الاختبارات الموثوقة أو قد یعتقدون أ
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ا لدعم قراراتهم أو أنهم لا یقومون بالاستجابة الدقیقة على  ا كافیً الأدوات لا تقدم تقییمً
  .التقییمات المتوفرة وبالتالي لا تخرج نتائجها كما ینبغي

أشعر بعدم الثقة في قدرتي على النجاح في المواد الدراسیة التي "كما حازت الفقرة 
وانحراف معیاري یساوي ) 2.51(متوسط حسابي بلغ حازت على درجة ضعیفة، ب" سأختارها

ویعزو الباحثان ذلك إلى أن معظم الطلبة لا یعانون من قلة الثقة في أنفسهم بشكل ) 1.46(
كبیر عند اختیار المواد الدراسیة، بل یثقون في قدرتهم على النجاح نتیجة للدعم الأكادیمي 

كما أن وجود . في اتخاذ قرارات مدروسة المتاح وتوافر المعلومات الكافیة التي تساعدهم
كما تم استخراج المتوسطات . تجارب سابقة ناجحة قد یعزز ثقتهم في اختیاراتهم الدراسیة

) 19(الحسابیة والانحرافات المعیاریة لبعد العوامل المدرسیة مرتبة ترتیبا تنازلیا، والجدول 
  .یوضح ذلك

مرتبة ترتیبا تنازلیا  العوامل المدرسیةلبعد ) ع(رافات المعیاریة والانح) م(المتوسطات الحسابیة ): 19(جدول 
  ).406=ن(

 المستوى ع م الفقرة
أشعر بأن المدرسة لم توفر لي برامج تساعدني على اتخاذ قراري باختیار المواد 

 درجة متوسطة 1.55 2.96 الدراسیة

مخاوفھم وقلقھم  أشعر بأن المدرسة لا توفر بیئة آمنة ومریحة للطلبة للتعبیر عن
 درجة متوسطة 1.54 2.95 بشأن اختیار المواد الدراسیة

 درجة متوسطة 1.42 2.91 أشعر بأن المعلمین لا یشجعون على استكشاف المواد الدراسیة المختلفة
 درجة متوسطة 1.47 2.90 أشعر بأن المعلمین لا یؤثرون على الطلبة في اختیار مواد دراسیة معینة

 درجة متوسطة 1.44 2.77 ارة المدرسة لا تشجعني على اختیار المواد الدراسیة التي تناسبنيأشعر بأن إد
أشعر بأن أخصائي التوجیھ المھني لا یوفر الأنشطة والفعالیات التي تساعد 

 درجة ضعیفة 1.46 2.56 الطلبة على اكتشاف میولھم وقدراتھم

رسة لم توفر لي برامج تساعدني أشعر بأن المد"یتضح من الجدول السابق أن الفقرة 
حازت على درجة متوسطة، بمتوسط حسابي بلغ " على اتخاذ قراري باختیار المواد الدراسیة

وجود بعض البرامج  ویعزو الباحثان ذلك إلى) 1.55(وانحراف معیاري یساوي ) 2.96(
ر والثاني برنامج التوعیة بالخیارات الدراسیة للصفین الحادي عش(الإرشادیة في المدارس 

ولكنها قد تكون غیر كافیة، كما أن بعض المدارس قد تفتقر إلى التوجیه الشامل  )عشر
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والمستمر الذي یساعد الطلبة على اتخاذ قرارات مدروسة بشأن اختیاراتهم الدراسیة مما 
  .یساهم في وجود شعور بالقصور في الدعم المقدم

هني لا یوفر الأنشطة والفعالیات أشعر بأن أخصائي التوجیه الم"كما حازت الفقرة 
حازت على درجة ضعیفة، بمتوسط " التي تساعد الطلبة على اكتشاف میولهم وقدراتهم

ویعزو الباحثان ذلك إلى توفر بعض ) 1.46(وانحراف معیاري یساوي ) 2.56(حسابي بلغ 
قد یعزى الأنشطة التوجیهیة ولكن بشكل محدود أو غیر كاف لتلبیة احتیاجات الطلبة ، كما 

ذلك إلى نقص في تخصیص الوقت والموارد اللازمة لتنظیم فعالیات تساعد الطلبة في 
اكتشاف میولهم وقدراتهم بشكل عملي ومؤثر، مما یقلل من فعالیة الدور الذي یلعبه 

كما تم استخراج المتوسطات الحسابیة والانحرافات . أخصائي التوجیه المهني في هذا الجانب
  .یوضح ذلك) 20(الضغوط النفسیة مرتبة ترتیبا تنازلیا، والجدول  المعیاریة لبعد

مرتبة ترتیبا تنازلیا  الضغوط النفسیةلبعد ) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 20(جدول 
  ).406=ن(

 المستوى ع م الفقرة
 درجة كبیرة 1.49 3.60 أشعر بالخوف من اتخاذ قرار خاطئ یؤثر على مستقبلي الدراسي

 درجة متوسطة 1.26 3.24 أشعر بالقلق الشدید عند التفكیر في اختیار المواد الدراسیة
 درجة متوسطة 1.27 2.68 أعاني من صعوبة في التركیز بسبب التفكیر المستمر في اختیار المواد الدراسیة

 ضعیفة درجة 1.43 2.58 أشعر بعدم الثقة لقیامي باختیار للمواد الدراسیة بنفسي
 درجة ضعیفة 1.33 2.46 أشعر بالإحباط والیأس عندما أفكر في اختیار المواد الدراسیة

 درجة ضعیفة 1.33 2.15 أعاني من الأرق وصعوبة النوم بسبب القلق من اختیار المواد الدراسیة

أشعر بالخوف من اتخاذ قرار خاطئ یؤثر على "یتضح من الجدول السابق أن الفقرة 
وانحراف معیاري ) 3.60(حازت على درجة كبیرة، بمتوسط حسابي بلغ " الدراسيمستقبلي 
ویعزو الباحثان ذلك إلى إدراك الطلبة الكبیر لتأثیر قراراتهم الدراسیة على ) 1.49(یساوي 

كما أن كثرة الخیارات والضغوط المتعلقة بالتوقعات الاجتماعیة . مستقبلهم الأكادیمي والمهني
ا على مسارهم في والعائلیة قد تز  ید من شعورهم بالقلق حیال اتخاذ قرارات قد تؤثر سلبً

  .المستقبل، مما یساهم في تعزیز هذا الخوف لدیهم
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أعاني من الأرق وصعوبة النوم بسبب القلق من اختیار المواد "كما حازت الفقرة 
ساوي وانحراف معیاري ی) 2.15(حازت على درجة ضعیفة، بمتوسط حسابي بلغ " الدراسیة

ویعزو الباحثان ذلك إلى أن معظم الطلبة لا یعانون من تأثیرات نفسیة حادة مثل ) 1.33(
الأرق بسبب اختیار المواد الدراسیة، بل یعتبرون هذا الأمر جزءًا من الروتین الدراسي الذي 

كما أن توفر الدعم الأكادیمي والاجتماعي یساعد في تقلیل القلق، مما . یمكن التغلب علیه
كما تم استخراج المتوسطات الحسابیة . قلل من تأثیره على النوم والصحة العامة للطلابی

  .یوضح ذلك) 21(والانحرافات المعیاریة لبعد الأهل والأصدقاء مرتبة ترتیبا تنازلیا، والجدول 
رتیبا تنازلیا لبعد الأهل والأصدقاء مرتبة ت) ع(والانحرافات المعیاریة ) م(المتوسطات الحسابیة ): 21(جدول 

  ).406=ن(
 المستوى ع م الفقرة

 درجة متوسطة 1.45 3.05 أشعر بالقلق عندما أشاھد قلق أھلي على مستقبلي المھني
 درجة متوسطة 1.52 2.99 أشعر بأن عائلتي قد أعطت عملیة اختیار للمواد الدراسیة اھتماما كبیرا

 درجة متوسطة 1.41 2.82 لمواد الدراسیةأشعر بالخوف من عدم تحقیق توقعات أھلي في اختیار ا
 درجة ضعیفة 1.35 2.51 أشعر بالحیرة عندما تختلف آراء أھلي وأصدقائي حول المواد الدراسیة

 درجة ضعیفة 1.40 2.14 أشعر بالخوف من مخالفة رغبات أھلي في اختیار المواد الدراسیة
 درجة ضعیفة 1.33 2.07 بآراء أصدقائي في اختیار المواد الدراسیة أتأثر

أشعر بالخوف من اختیار المواد الدراسیة التي تكون أقل من اختیارات 
  درجة ضعیفة 1.30 2.04  أصدقائي

  درجة ضعیفة 1.44 2.00  أشعر بالضغط من أھلي لاختیار مواد دراسیة معینة

أشعر بالقلق عندما أشاهد قلق أهلي على "یتضح من الجدول السابق أن الفقرة 
وانحراف معیاري ) 3.05(حازت على درجة متوسطة، بمتوسط حسابي بلغ " المهني مستقبلي
والقلق  للطلبةویعزو الباحثان ذلك إلى التأثیر المشترك بین القلق الشخصي ) 1.45(یساوي 

بینما یشعر بعض الطلبة بضغط متزاید نتیجة . الذي یعبر عنه الأهل بشأن مستقبلهم المهني
رین قد یكونون قادرین على إدارة هذا القلق والتعامل معه بشكل جید لتوقعات الأهل، فإن آخ

  .بفضل الدعم العاطفي أو الاستشارة المهنیة، مما یؤدي إلى ظهور درجة متوسطة من القلق
حازت على " أشعر بالضغط من أهلي لاختیار مواد دراسیة معینة"كما حازت الفقرة 

ویعزو ) 1.44(حراف معیاري یساوي وان) 2.00(درجة ضعیفة، بمتوسط حسابي بلغ 
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ا كبیرة من الأهل فیما یتعلق باختیار  الباحثان ذلك إلى أن معظم الطلبة لا یواجهون ضغوطً
كما أن الوعي المتزاید . المواد الدراسیة، بل یشعرون بحریة نسبیة في اتخاذ قراراتهم الدراسیة

استه قد یساهم في تقلیل هذا النوع لدى الأهل بأهمیة اتخاذ الطالب لقرارات مستقلة بشأن در 
من الضغط، كما قد یعزى ذلك إلى الدعم والمساندة الكبیرة من الأهل في عملیة اختیار 

  .المواد الدراسیة
  خاتمة 
إلى أن الدرجة الكلیة لمستوى الحصانة النفسیة لدى أخصائي  الدراسة نتائج توصلت

ت على مستوى بدرجة كبیرة، بمتوسط التوجیه المهني بمدارس محافظة جنوب الباطنة حاز 
  ).0.41(وانحراف معیاري یساوي ) 4.15(حسابي بلغ 

إلى أن أبعاد التفكیر الإیجابي والتفاؤل والصمود والصلابة  الدراسة نتائج توصلت
النفسیة وفاعلیة الذات والمرونة النفسیة والتوافق حازت على مستویات كبیرة جدا بمتوسطات 

  ). 0.49-0.38(وانحرافات معیاریة تراوحت بین ) 4.21-4.57(حسابیة تراوحت بین 
إلى أن أبعاد الإبداع وحل المشكلات والتحدي والمثابرة والثقة  الدراسة نتائج توصلت

) 3.92-4.14(بالنفس حازت على مستویات كبیرة بمتوسطات حسابیة تراوحت بین 
  ). 0.53-0.51(وانحرافات معیاریة تراوحت بین 

إلى أن بعد ضبط النفس والاتزان لدى أخصائیي التوجیه المهني  الدراسة جنتائ توصلت
  ).0.66(وانحراف معیاري ) 3.52(حاز على درجة ضعیفة بمتوسط حسابي بلغ 

إلى أن الدرجة الكلیة لمستوى قلق اختیار المواد الدراسیة لدى  الدراسة نتائج توصلت
حاز على درجة متوسطة بمتوسط طلبة الصف العاشر بمدارس محافظة جنوب الباطنة 

  ). 0.65(وانحراف معیاري یساوي ) 2.88(حسابي بلغ 
إلى أن أبعاد الخوف من المستقبل والمعلومات والمصادر  الدراسة نتائج توصلت

  .والمیول والقدرات والعوامل المدرسیة والضغوط النفسیة حازت على درجة متوسطة
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الأصدقاء حاز على درجة ضعیفة بمتوسط إلى أن بعد الأهل و  الدراسة نتائج توصلت
  :وقد أوصت الدراسة بالآتي ).0.87(وانحراف معیاري یساوي ) 2.45(حسابي بلغ 

ضرورة استمرار دعم وتعزیز العوامل المؤدیة إلى هذا المستوى المرتفع من الحصانة  .1
سیة النفسیة، وذلك من خلال توفیر برامج تدریبیة دوریة تُعنى بتطویر المهارات النف

  .والاجتماعیة، وتقدیم الدعم المهني والنفسي المستمر
الاستمرار في تعزیز التفكیر الإیجابي كأحد المقومات الأساسیة للصحة النفسیة والكفاءة  .2

المهنیة، من خلال إدراج برامج تنمویة وتدریبیة تُعنى بمهارات التفكیر الإیجابي، وتوفیر 
  .المتفائلة وحل المشكلات بروح إیجابیة بیئة عمل داعمة تُشجع على تبني النظرة

الحفاظ على المستوى العالي من التفاؤل وتعزیزه من خلال تصمیم برامج إرشادیة  .3
وتدریبیة تركز على تنمیة الاتجاهات الإیجابیة وتقدیر الذات والقدرة على التكیف مع 

  .ئة العملالتحدیات، مع تشجیع ممارسات التفكیر الإیجابي والتفاؤل الواقعي في بی
تعزیز الصمود والصلابة النفسیة من خلال تطویر برامج تدریبیة مستدامة تُعنى ببناء  .4

دارة الضغوط، وتنمیة المهارات التكیفیة، إلى جانب تهیئة بیئة عمل  المرونة النفسیة، وإ
داعمة ومحفزة تتیح لأخصائیي التوجیه المهني التعبیر عن التحدیات والتعامل معها 

  .بفعالیة
لمحافظة على المستوى المرتفع من فاعلیة الذات وتعزیزه من خلال دعم الثقة بالنفس ا .5

والتمكین المهني، وذلك عبر توفیر فرص مستمرة للتدریب والتطویر المهني، وتشجیع 
الأخصائیین على المشاركة في اتخاذ القرار وتحمل المسؤولیات، بما یسهم في تعزیز 

  .الإنجازشعورهم بالكفاءة والقدرة على 
الاستمرار في تعزیز المرونة النفسیة والتوافق باعتبارها من الركائز الأساسیة للصحة  .6

رشادیة تُعنى بتنمیة مهارات  النفسیة والكفاءة المهنیة وذلك من خلال تبني برامج تدریبیة وإ
  .التكیف
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 تعزیز وتنمیة مهارات التفكیر الإبداعي والقدرة على حل المشكلات بوصفها عناصر .7
  .أساسیة في تطویر الأداء المهني ورفع جودة العمل

تصمیم برامج تنمویة تُعنى بتعزیز روح التحدي وتنمیة مهارات الصبر والتحمل ومواجهة  .8
  .الصعوبات، وتوسیع نطاق هذه الممارسات لتشمل مؤسسات ومجالات أخرى

املاً أساسیاً أهمیة المحافظة على المستوى المرتفع من الثقة بالنفس وتعزیزه بوصفه ع .9
 .في تعزیز الكفاءة المهنیة والرفاه النفسي

ضرورة الاهتمام بتطویر مهارات ضبط النفس وتنمیة الاتزان النفسي من خلال برامج  .10
تدریبیة متخصصة تركز على إدارة الضغوط النفسیة والتحكم في الانفعالات وتعزیز الوعي 

  الذاتي
ف تقلیل مستوى القلق المرتبط باختیار ضرورة تطویر برامج إرشادیة وتوعویة تستهد .11

المواد الدراسیة، وذلك عبر تزوید الطلبة بمعلومات كافیة حول الخیارات المتاحة وتعزیز 
 مهارات اتخاذ القرار لدیهم،

ضرورة توفیر برامج إرشادیة ونفسیة تهدف إلى تخفیف هذا الخوف وتعزیز الشعور  .12
ذلك من خلال تعزیز مهارات التخطیط  ویمكن تحقیق .بالأمان والثقة في المستقبل

  .المستقبلي
، وذلك  .13 تعزیز توفیر المصادر والمعلومات الدقیقة والموثوقة بشكل أوسع وأكثر تنوعاً

عبر تحدیث قاعدة البیانات والمواد الإرشادیة، وتسهیل الوصول إلیها من خلال وسائل 
  .تقنیة حدیثة

لى التعرف بشكل أفضل على میولهم تطویر برامج تقییمیة متنوعة تساعد الأفراد ع .14
وقدراتهم الحقیقیة، مع توفیر فرص تدریبیة وتنمویة تهدف إلى تنمیة هذه القدرات وتعزیز 

  .توافقها مع میولهم المهنیة
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تطویر استراتیجیات وبرامج داعمة تهدف إلى تقلیل الضغوط النفسیة المرتبطة  .15
  .وتوفیر الدعم النفسي والاجتماعي للطلبةبالعوامل المدرسیة، من خلال تحسین بیئة التعلم، 

ضرورة تطویر برامج دعم نفسي وتوعوي تهدف إلى تقلیل الضغوط النفسیة وتعزیز  .16
الصحة النفسیة، من خلال تعلیم مهارات إدارة الضغوط، تعزیز القدرة على التكیف، وتوفیر 

  .بیئة عمل ودراسة داعمة ومحفزة
جتماعیة والدعم الأسري بین الأفراد، من خلال ضرورة الاهتمام بتعزیز العلاقات الا .17

تنظیم برامج وأنشطة تركز على تقویة الروابط الاجتماعیة، تعزیز مهارات التواصل، 
 .وتشجیع المشاركة الفعّالة بین الأهل والأصدقاء

 دراسات مستقبلیة
ظات إجراء دراسة مقارنة بین مستویات الحصانة النفسیة وقلق اختیار المواد في المحاف .1

 .التعلیمیة الأخرى
إجراء دراسة حول تطویر مقیاس نفسي خاص لقیاس قلق اختیار المواد الدراسیة  .2

 . وتأثیره على الصحة النفسیة
إجراء دراسة حول دور الحصانة النفسیة لدى أخصائي التوجیه المهني في تحسین  .3

 . جودة الأداء الوظیفي
من قلق طلبة الصف العاشر تجاه  إجراء دراسة حول دور الدعم الأسري في التخفیف .4

 . اختیار المواد الدراسیة
إجراء دراسة حول دور الثقافة المدرسیة في تقلیل قلق طلبة الصف العاشر تجاه  .5

  .اختیار المواد الدراسیة
 :قائمة المراجع

  :المراجع باللغة العربیة
 الصف العاشر لطلبة راسیةالد الرغبات اختیار في المؤثرة العوامل). 2017. (البادري، سعود مبارك

  ).11(5والنفسیة،  التربویة للدراسات الحكمة مجلة. الباطنة شمال بمحافظة



 الحصانة النفسیة لدى إخصائیي التوجیه المهني والقلق المرتبط باختیار المواد الدراسیة
  طنةطلبة الصف العاشر بتعلیمیة جنوب البا لدى

 

  397  2025دیسمبر ) 02( 09المجلد  للدراسات والأبحاث العلمیة في العلوم الاجتماعیة والإنسانیة روافدمجلة 

 

 .دار الحامد للنشر والتوزیع: عمان. مقدمة في الصحة النفسیة). 2012. (الختاتنة، سامي محسن
مجلة دیالى  .عةالحصانة النفسیة عند طلبة الجام). 2022. (خدادوست، أفراح لطیف وجعفر ، زهرة موسى

  ).92(2022للبحوث الإنسانیة،
الخوف من التقییم السلبي وعلاقته بالضغط النفسي لدى عینة من طلبة ).2018.(الخواجة، عبدالفتاح

  ).68(مجلة دراسات جامعة عمار ثلیجي بالأغواط،. الدراسات العلیا في جامعة نزوى
نفسیة وعلاقتها بجودة الحیاة لدى عینة من مستوى الحصانة ال). 2021. (الرفاعي، تغرید حمید مفرج

 ).3(23إربد للبحوث والدراسات الإنسانیة، . الشباب الكویتي
الحصانة النفسیة وعلاقتها بالتفكیر الإبداعي ). 2022. (سراب محمود كریم والدلیمي، طارق هاشم خمیس

  ).s+conf(2022مجلة كلیة التربیه للبنات،  .لدى طلبة قسم الإعلام
أساسیات في الإرشاد والتوجیه النفسي والتربوي، مكتبة الفلاح للنشر ).2010.(سفة، محمد إبراهیمالسفا

  .والتوزیع
  . الإرشاد المهني، مكتبة الفلاح للنشر والتوزیع). 2011.(السفاسفة، محمد وأبو أسعد، أحمد

قتها بالحصانة النفسیة أسالیب التفكیر الشائعة وعلا). 2021. (السهلي، راشد سعود والحواس، أحمد صالح
لدى العاملین في التوجیه والإرشاد بالكلیات التقنیة والمعاهد الصناعیة بالمؤسسة العامة للتدریب 

 ).2(2المجلة الأكادیمیة العالمیة في العلوم التربویة والنفسیة، .  التقني والمهني
لنفسیة وعلاقتها بقلق المستقبل الحصانة ا). 2016. (سویعد، میرفت یاسر والمزیني، أسامة عطیة أحمد

الجامعة . رسالة ماجستیر غیر منشورة. وجودة الحیاة لدى الشباب فى مراكز الإیواء فى قطاع غزة
  ).غزة(الإسلامیة 

  .دار الكتاب الأسلامي. الكفایات المهنیة في التوجیه والإرشاد المهني). 2010.(الصقري، خالد بن ناصر
العوامل المؤثرة على ). 2015. (ن بن أحمد والصقري، محمد ناصر عليالبراشدیة، حفیظة بنت سلیما

مجلة كلیة الآداب والعلوم  .اتخاذ القرار المهني لدى طلبة الصف العاشر بمحافظة جنوب الباطنة
 ).8(2الاجتماعیة، 

محافظة  الحصانة النفسیة لدى المرشدین التربویین في المدیریة العامة لتربیة). 2022. (طلي، عامر كافي
  ).1(33مجلة العلوم النفسیة،  .الأنبار

جودة الحیاة الروحیة وعلاقتها بالحصانة النفسیة ). 2017. (عایش، صباح والشجیري، عمر خلف رشید
مجلة جامعة الانبار . دراسة میدانیة على طلبة جامعتي الأنبار وسعیدة: لدى طلبة الجزائر والعراق

 ).3(للعلوم الإنسانیة، 
العلاقة بین الحصانة النفسیة والضغوطات النفسیة لدى المراهقین ). 2024. (م، أماني وحید أحمدعبدالحلی

  ).1(40مجلة كلیة التربیة، . في محافظة رام االله والبیرة من وجهة نظر الطلبة
  .التوجیه المهني ونظریاته، دار الثقافة للنشر والتوزیع). 2014.(عبدالهادي، جودت والعزة، سعید



   احمد محمد البلوشي ؛ سعود مبارك البادري
 

  398  2025دیسمبر ) 02( 09المجلد  للدراسات والأبحاث العلمیة في العلوم الاجتماعیة والإنسانیة روافدمجلة 

 

دار الفكر العربي : القاهرة .القیاس والتقویم في التربیة وعلم النفس .(2003) .عبد العزیز السید عطیة،
ر درجة التوجیه المهني لطلبة الصف العاشر في مدیریات تربیة تقدی). 2010. (مصطفىعیروط، 

 ).18(مجلة بحوث التربیة النوعیة، . عمان من وجهة نظر الطلبة أنفسهم
استخدام التحلیل العاملي الاستكشافي والتوكیدي في تقنین ). 2016. (لعون، عطیة وعایش، صباح

  ).4(2والتربویة، مجلة العلوم النفسیة . المقاییس النفسیة والتربویة
التدویر الوظیفي وعلاقته بمستوى الكفاءة الإداریة لدى رؤساء ). 2020( .المحامید، شفاء ساكت محمد

رسالة . الأقسام في مدیریات التربیة والتعلیم في محافظة العاصمة عمان من وجهة نظر العاملین
  .جامعة الشرق الأوسط. ماجستیر غیر منشورة

مستوى التسویف الأكادیمي وعلاقته بمستوى الحصانة النفسیة لدى طلاب ). 2022(. محمد، صابر فاروق
 ).56(دراسات في التعلیم الجامعي، . كلیة التربیة في ضوء بعض المتغیرات

والجلاد، هالة أحمد وعتمان،  ومحمد، سعید عبدالرحمن محمد، میادة عبدالمنعم وعبداالله، هشام إبراهیم
 ).1(9لة دراسات وبحوث التربیة النوعیة، مج). 2023. (فاطمة محمد

وثیقة اختیار المواد الدراسیة للصفین الحادي عشر ).2020.(مركز التوجیه المهني والإرشاد الطلابي 
 .والثاني عشر بسلطنة عمان، نسخة تجریبیة

التفكیر الإیجابي وعلاقته بالحصانة النفسیة لدى طلبة الجامعات ). 2024. (مصلح، تمارا عیسى
  ).52(مجلة لارك للفلسفة واللسانیات والعلوم الاجتماعیة، . الفلسطینیة

أثر مخالفة قواعد صیاغة فقرات الاختیار من ). 2012. (یعقوب، إبراهیم محمد وأبو فودة، باسل خمیس
  ).1(28مجلة جامعة دمشق، . متعدد على الخصائص السیكومتریة للاختبار وفقراته

. آراء طالبات الصف العاشر حول العوامل المؤثرة في التحصیل الدراسي). 2014. (الیماحي، فاطمة محمد
رسالة ماجستیر غیر منشورة. جامعة الإمارات العربیة والمتحدة . 

أثر الحصانة النفسیة على الهویة الثقافیة لدى ). 2023. (یوسف، آلاء عزت بهجت والوریكات، عاید عواد
  ).1(43معات العربیة للبحوث في التعلیم العالي، مجلة اتحاد الجا. الشباب الفلسطیني

  :المراجع باللغة الأجنبیة
Albert-Lorincz,E. Albert-Lorincz,M.Kadar,A. Krizbai and Marton,R. (2012). 

Relationship between the characteristics of the Psychological immune 
system and the emotional tone of Personality in adolescents. The New 
Education Review, 23(1). 

Barbanell,L.(2009). Breaking the Addiction to please Goodbye Guilt.Published by 
Jason Aronson. An imprint of Roman & Littlefield Publlishers,Inc. 

Cohen, R. J., & Swerdlik, M. E. (2018). Psychological testing and assessment: An 
introduction to tests and measurement (9th ed.). New York: McGraw-Hill. 

https://mbse.journals.ekb.eg/?_action=article&au=314703&_au=%D9%85%D8%B5%D8%B7%D9%81%D9%89++%D8%B9%D9%8A%D8%B1%D9%88%D8%B7


 الحصانة النفسیة لدى إخصائیي التوجیه المهني والقلق المرتبط باختیار المواد الدراسیة
  طنةطلبة الصف العاشر بتعلیمیة جنوب البا لدى

 

  399  2025دیسمبر ) 02( 09المجلد  للدراسات والأبحاث العلمیة في العلوم الاجتماعیة والإنسانیة روافدمجلة 

 

Gibert,D.T.,& Ebert, J.E.J.(2002). Decisions and Revisions: The Affective 
forecasting of changeable outcomes, Journal of Personality and Social 
Psychology, 82(4). 

Kagan,H.(2006). The psychological immune System: A New Look at protrction 
and survival. Indiana: Author House. 

Olah ,A., (2005). Anxiety ,Coping and Flow , Empirical studies in interactional 
perspective ,Budapest ,trffortpress . 

Olah ,A., (1998) : Psychological Immune system: An Integrated structure Of 
coping potential dimensions, paper presented at the 9 the conference Of the 
European health Psychology Society, August Bergen, Norway, Conference 
abstract, 21. 

Wilson,T.& Gilbert, D.(2005). Affective forecasting Knowing What to want, 
American Psychological Societ,14(3). 


	_Hlk178767847
	_Hlk188777488
	_Hlk188788717
	_Hlk183415217
	_Hlk198805017
	_Hlk198119754
	_Hlk198455731
	_Hlk198456123
	_Hlk198456208
	_Hlk198456270
	_Hlk198456391
	_Hlk198456507
	_Hlk198456633
	_Hlk198456745
	_Hlk198456859
	_Hlk198456976
	_Hlk180909666
	_Hlk201130563
	_Hlk201130809
	_Hlk201146491

