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The hard birth of collective labor relations and the impact of their
emergence on the evolution of labor law
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Abstract:

It is difficult to understand the labor law and its contemporary
transformations without going back to the historical origins of labor relations. This
would lead to look at the emergence of subordinated labor, and then the birth of
individual labor relations, and understanding the nature of the conflicts between
employers and workers in the 19th century, and how the labor class was able to re-
establish the balance of labor relations in their favor thanks to the collective
struggle, and then the emergence of collective labor relations. It was a very hard
and long journey: thanks to union and solidarity, workers were able not only to re-
establish the balance with their employers, but also to incite the State to intervene
in order to define rules that would protect the working class. Furthermore, workers
have created syndicates which considerably contributed to the elaboration of the
rules constituting labor law. Labor law is, in fact, a translation of the evolving
nature of collective labor relations between employers and syndicates (workers’
unions), it is subject to the balance of power (conflict-cooperation) between the two
parties, as well as to the will of the state to achieve social objectives.

Keywords: conflict, subordinate labor, union, patrona, labor law.
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1 -« Si le droit vise a reguler sinon a supprimer les rapports de force, le droit du travail est
né au XIX siecle de conflits souvent violents, parfois méme de mouvements
insurrectionnels, et les dates sociales du XX siecle montrent que les rapports de force
continuent a imprimer leur marque ». RAY (Jean-Emmanuel), Droit du travail-Droit
vivant, 13em éd., éditions LIAISONS, Paris, 2004 .p.511.

2 -« Les relations professionnelles constituent un systéme assez cohérant pour que le poids
de [histoire, des impératifs économiques, le conditionnement sociologique, les options
idéologiques ne puissent étre dissociés de regle de droit, qui n’en est a bien des égards que
la résultante », JAVILLIER (Jean-Claude), « Droit du travail et sociologie», L'Année
sociologigue, 3em  série,  Vol. 27 , Puf, Paris, 1976, p. 117,
https://www.jstor.org/stable/27888892refreqid=fastly-
default%3Aa3babed7b5be29e9123f2246f610de6d&seq=1, consulté le 03-3-2021.

3 - VERDIER ( Jean-Maurice). "Jean Carbonnier et le droit du travail : un intérét
complice, critigue et \vigilant”, Presses universitaires de Paris Nanterre,
http://books.openedition.org/pupo/2683 , consulté le 04-3-2021.
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1 - LYON-CAEN (Gérard), « Un droit sans papiers d’identité », Revue Archives de la
philosophie de droit, Vol.41, Sirey, Paris, 1997, p. 181., http://www.philosophie-
droit.asso.fr/APDpourweb/152.pdf ,consulté le 01-03-2021.
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1 -SUPIOT(Alain), Le droit du travail, 5em éd.puf, Paris, 2011, pp.67.68.
2 - Cass.soc, du 13 novembre 1996,n° 94-13.187, https://www.legifrance.gouv.fr, consulté
le 02-02-2021.
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2 - SUPIOT(Alain), Critique du droit du travail, 2em éd, puf, Paris, 2011, p.110.
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présentée et soutenue le 6 mai 2015, pp.37. 38.
5 -op.cit., pp.15.21
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1 -SUPIOT(Alain), Critique du droit du travail, op.cit, p.30.

2 -op.cit., p.125.

3- BIART (Jérébme), op.cit.,p p.43. 44.

4-MAZEAUD (Antoine), Droit du travail, 6em éd., Montchrestien, LGDJ, Paris, 2008,
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1-« L’histoire est le laboratoire expérimental de la législation, plus encore que les autres
branches du droit privé, le droit du travail est profondément marqué par ses origines
historiques... », RAY (Jean-Emmanuel), op.cit., p.17.

2 -SUPIQOT (Alain), Le droit du travail, op.cit., p.20.

3 -DESPAX(Michel), Le droit du travail, , puf, Paris, 1970, p.7.

4 -CAMERLYNCK (G.H) et LYON-CAEN (Gérard), op.cit., p.1.
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3 - GHESTIN (Jaques) et LANGLOIS (Philippe), op.cit, p.4.
4-VERDIER (Jean-Maurice), Droit du travail, op.cit., p.6.
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2008, p.7.
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1- SUPIOT (Alain), Le droit du travail, op.cit, p.12.
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3 - BOSSU(Bernard), DUMONT (Francois), et VERKINDT (Pierre-yves), op.cit,p.7.
4 - FAVENNEC-HERY (Francoise) et VERKINDT (Pierre-Yves), Droit du travail, 2e éd,
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5 - BOSSU(Bernard), DUMONT (Francois), et VERKINDT (Pierre-yves), op.cit,p.6.
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manufactures de soie, coton et laine », voir: GHESTIN (Jaques), et LANGLOIS
(Philippe), op.cit, p.6.
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1 - RAY (Jean-Emmanuel), op.cit, p.18.
2-BOSSU(Bernard), « Les méthodes de protection des normes en droit du travail », in S/D
de Bernard Teyssié. : « Standards, principes et méthodes en droit du travail »,
Collection des études juridiques, Economica, Paris 2011, p.169.
3 -BOSSU(Bernard), DUMONT (Frangois) et VERKINDT (Pierre-yves), op.cit, p.8.

3540 196951 sy 3l daidas (Jaall ddal 46 gslal| pulall (M) gdoyall- 4

5 - HENRY (Michel), « Le droit du travail est-il une enquéte de la classe ouvriere ? »,
Dr.Ouv., Nov. 1992, p.389.

6 - SUPIOT(Alain), Le droit du travail, op.cit., p.22.

7 - RAY (Jean-Emmanuel), op.cit, p.18.
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2 - BOSSU(Bernard), DUMONT (Frangois) et VERKINDT (Pierre-yves), op.cit, p.9.
3 - FAVENNEC-HERY (Frangoise) et VERKINDT (Pierre-Yves), op.cit.p.17.
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6 - KARILA-COBEN (pierre) et WILFERT (Blaise), Leg¢on d’histoire sur le
syndicalisme en France, Puf, Paris,1998, p.43.
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3 - FAVENNEC-HERY (Frangoise) et VERKINDT (Pierre-Yves), op.cit.p.17.

4 - BOSSU(Bermard), DUMONT (Francois), et VERKINDT (Pierre-Yves), op.cit, p.9.

5- FAVENNEC-HERY (Francoise) et VERKINDT (Pierre-Yves), op.cit, p.17

6 - ibid.

7 - SUPIOT (Alain), Le droit du travail, op.cit, p.15.

8 -Loi du 26 nov. 1912 portant codification des lois ouvriéres (livres 11 du code du
travail et de la prévoyance sociale, JORF.N° 326 du 30 nov. 1912.
https://www.legifrance.gouv.fr/
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3 - FAVENNEC-HERY (Francoise), et VERKINDT (Pierre-Yves), op.cit,p.18.

5 - BOSSU (Bernard), DUMONT (Francois), et VERKINDT (Pierre-yves), op.cit, p.11.
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1 -LOKIEC (Pascal), Droit du travail, T. I, Les relations individuelles de travail, Thémis droit,
puf, Paris, 2011,p.5.
2 -SUPIOT(Alain), Critique du droit du travail, op.cit., p.87.
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op.cit.,p.7.

3153140 (o «Gile a2 30 ((5y>) tla-5
3250 (Gilu a2 0 -6

143 |

——



e Solige s

e i Slis] 8 U3 by < lamd) $1ly uatl) ilians Laalizels < Missganl
Lo b 2 sy Jaadl s S e el 5ila)l el 3 ple s daal] e 3
SlelAl Lgud Gyl (o9 Hlemg solad K& G ol (I o GLS i & polailly (o
Ziaguz delgd s d) el el 3 6055 ) A Loz

oo Shioletll Byl ke Joall e wsetall Lstye (81 bl Apolass ¥l clofl) oSl
oLazs¥) 3 Waall 0 3 larl) ssle] cuatd (L lsk Bls e cumdl J) ol sl oyl
LTty ") A1 5,505 e Zadlall Gyadl sbiazdl Ewlian 25 ) Halas¥l el il
G el 0535 8 Ty ll" 5,55 ey Loass o «dandl 0opils goxs goliazs ¥l glall (va
5 bl e e Jo pladd coaad 31 Algall coalig " Juiidl] ils" e sl cita
oo cdsmid Byslll e Joull 5,05 alis cclors¥! KLU Malsie Joudl e 4oy
Flaza¥ly g3latd ¥ Ll ooy LelasSl Alaylall Algll s dgel ) dgll

Syl ane HUT e Jelaald s 1o Slaliw (e s gl cdas oyl s )
Gob oe WSy galiadly ¥l aldad lezadl) (dsbazd¥l dgall e amslll
2 «néo corporatistes »duyd> <SS K& @ Lsiall dlall Jies as Hlsxdly (ogladll
Alall o 55301 SlEMle 2 Jy oais sl e 1,So Gl Roladl Zball dyims zegols
Y lyll e b Lo Lyl Jaad o) Toal] 26lKag 3,

Slucdll an obiadlly Lold ] &z oo (Flei¥l ol IS (o Ayl (audy
it Lories Lasgarms 2olard¥l Ledlads Lamudls e Lilasl] Byl 2slazsy!
LW Lebsais 2z lsd Joall @ldde (e D9yl classly Aoy S a2y Allay Laliazdl
Lz oo udy 3T cuolio 3lg Led Jaddl cuolio e Llaxll cliSy (2yslaidVly

1 - BIART(Jéréme), op.cit.p.15.
2 - SUPIOT(Alain), Critique du droit du travail, op.cit., p. XXXI.
3 -op.cit.p.XIX.
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