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 تشىيق صىرَ الرياضٌ المحترف في التشريع الجزائرٍ
بافضل محمد بلخير 

كلًُ الحقىق و العلىم الشًاسًُ  طالب دكتىراه
 أحمد محمد بن 2وهران جامعُ 

: ممخصال
إف تسويؽ صورة الرياضي، سواء كانت ىذه الصورة فردية او جماعية، يعتبر في حد ذاتو 

شكلا جديدا مف أشكاؿ الاستثمار الرياضي، الذي قد تمجأ إليو الاندية الرياضية المحترفة بيدؼ 
البحث عف مصادر تمويف جديدة لتعويض  الاعتماد الكمي عمى مساعدات الدولة  بالتالي أضحى 
مف الضروري دراسة ىذا النوع مف الاستغلاؿ التجاري لمصورة، عف طريؽ قراءة قانونية تأخذ بعيف 

. الاعتبار  الصورة كمحؿ لمعقد، و كذا الالتزامات القانونية الناشئة في ذمة كؿ طرؼ
: الكممات المفتاحية

. الارباح -الإتاوة- الاجر- عقد العمؿ-الاستغلاؿ التجاري - الصورة- الرياضي- التسويؽ
: مقدمةال

أصبح الحؽ في الصورة الشخصية ذا أىمية قصوى بعد أف انتشرت ألات التصوير و 
اليواتؼ النقالة المزودة بكاميرات و أجيزة تمكنيا مف استقباؿ و إرساؿ الصور في جزء مف الثانية 

إلى ملاييف الحسابات الشخصية المرتبطة بالشبكة المعموماتية، فأضحت الخصوصية في غير مأمف 
، و بدأ المشرع في كثير  (01)مف الانتياؾ، و بدأ القضاء يتداوؿ قضايا انتياؾ الحؽ في الصورة 

(. 02)مف الدوؿ يدرس ىذه الظاىرة و يضع ليا قوانيف مناسبة بغية سد الفراغ التشريعي 
فالأصؿ انو لا يجوز التصرؼ في الحقوؽ الملازمة لشخصية الانساف، غير أف المشرع 

أجاز ذلؾ إذا تعمؽ الامر بالاستغلاؿ التجاري لمعلامات التجارية المرتبطة بالصورة شريطة اخذ رضا 
. صاحبيا و موافقتو

عمى غرار عقود الرعاية الرياضية وعقود الانتقاؿ المبرمة مف طرؼ لاعبي كرة القدـ، قد 
تكوف صورة الرياضييف محؿ عقود تسويؽ عف طريؽ اتفاقيات تبرـ بيف الرياضي وبيف الاتحادية 
والنادي مف جية أخرى، فإذا كاف عقد تسويؽ صورة اللاعب ىو ذلؾ العقد الذي بموجبو يسمح 

الرياضي لمراعي أو المموف باستغلاؿ التجاري لمصورة عف طريؽ عمميات الاشيار المعروفة 
كاستعماؿ الصور و الممصقات و الجرائد الورقية أو عف طريؽ المواقع الالكترونية مقابؿ أجر في 

حدود المدة المتفؽ عمييا، فإف السؤاؿ الذي يمكف طرحو بعد تجربة كروية احترافية لـ تتعدى بعد عقد 
مف الزمف، ىو ىؿ النص الوارد ضمف قانوف الرياضة الجديد، أصبح كفيلا بتنظيـ و تأطير صورة 

الرياضي لضماف حماية قانونية لمحؽ في الصورة باعتباره حقا ملازما لشخصية الرياضي؟ 
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:  حق الرياضي المحترف في استغلال الصورة-أولا
إفّ التعرض لفكرة الصورة  والحقوؽ الواردة عمييا يعد أمرًا معقدا وصعب التحديد في كثير 
مف الأحياف، ذلؾ أفّ ىذا الحؽ يتقاطع مع العديد مف المفاىيـ مثؿ الخصوصية والحياة الخاصة، 

بالإضافة إلى أفّ ىذا الحؽ يتضمف في ثناياه جانبيف رئيسييف لابد مف الإشارة ليما، فالحؽ في 
الصورة يمكف النظر إليو باعتباره حقا مف الحقوؽ المّصيقة بالشخصية، أو كجزء مف الحياة الخاصة، 
وىو ما يطمؽ عميو الحؽ في الصورة بذاتو، وىناؾ مف يرى أنّو حؽ معنوي لممصور الفوتوغرافي، أو 
الميندس المعماري الذي صمـ بيتًا أو بناء معينا بشكؿ فريد ومميز، بحيث يعد تطبيقا لقواعد حماية 

  . 3حقوؽ الممكية الفكرية
أمّا بالنسبة لمتشريع الجزائري وفي ظؿ غياب نص صريح في القانوف المدني، فإفّ نص 

:  مف القانوف المدني تصمح كسند لإقرار حماية لحؽ الصورة، فيذه المادة تنص عمى أنّو 47المادة 
لكؿ مف وقع عميو اعتداء غير مشروع في حؽ مف الحقوؽ الملازمة لشخصيتو أف يطمب وقؼ ىذا "

، وبالتالي يمكف لممعتدي عمى حقو المّجوء إلى "التعويض عما يكوف قد لحقو مف ضرر الاعتداء و
قضاء الاستعجاؿ طالبا وقؼ الاعتداء، أو قضاء الموضوع لممطالبة بالوقؼ والتعويض باعتبار أفّ 

 . 4قاضي الدعوى ىو قاضي الاستعجاؿ
لـ يكتفي المشرع بالحماية المدنية لحؽ الصورة، بؿ عزز ذلؾ بإقرار الحماية الجزائية عف 

 مف قانوف العقوبات والتي أصبحت تعاقب كؿ مف يقوـ بالتقاط أو تسجيؿ 303طريؽ تعديؿ المادة 
صورة شخص في مكاف خاص بغير إذف صاحبيا أو رضاه، وأفّ ىذه العقوبات الجزائية تمتد لكؿ 
مف يحتفظ أو يوضع أو يسمح بوضع في متناوؿ الجميور أو الغير، أو استخداـ بأي وسيمة كانت 

التسجيلات أو الصور أو الوثائؽ المتحصؿ عمييا بواسطة أحد الأفعاؿ المنصوص عمييا في المادة 
. 5 مكرر مف قانوف العقوبات303

تعزيزا مف المشرع لحماية الصورة بوصفيا مف الحقوؽ الملازمة لشخصية الإنساف، صدر  و
، وىذا دوف أف نيمؿ ما نص عميو 7، ثـ القانوف المتضمف  النشاط السمعي البصري6قانوف الإعلاـ

.  8الأمر المتضمف حقوؽ المؤلؼ والحقوؽ المجاورة
 مف 166ىذا بالنسبة لمصورة بصفة عامة، أمّا صورة الرياضييف فقد تقرر مف نص المادة 

قانوف الرياضة أفّ الأرباح الناتجة عف عقود تسويؽ صورة الرياضي أو مجموعة الرياضييف تكوف 
كما أفّ أحكاـ النّظاـ الداخمي لمشركات  .النادي محؿ اتفاقيات تبرـ بيف الرياضي وبيف الاتحادية و

التجارية الرياضية المصادؽ عميو مف طرؼ الاتحادية الجزائرية لكرة القدـ يعترؼ ىو الأخر بحؽ 
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اللاعب باستغلاؿ صورتو، غير أنّو يمتزـ باحتراـ عدـ منافسة الرعاة المموليف لناديو، وأف لا يقبؿ أي 
. 9 عقد إشياري إلا بعد الموافقة المسبقة مف إدارة ناديو

ما يجب الإشارة إليو أفّ الصورة يمكف ليا أف تكوف محؿ عدّة  عقود وتصرفات، مف خلاؿ 
 10 راؼػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػىذه العقود قد ترتب عدّة آثار قانونية في ذمة الأط ، و إنتاج أو نشر أو ترويج لمصورة

فعقد تسويؽ صورة اللاعب ىو ذلؾ العقد الذي بموجبو يسمح اللاعب لمراعي أو المموف باستغلاؿ 
لصورتو عف طريؽ عمميات الإشيار المعروفة، ممصقات، والصور، والجرائد، أو عف طريؽ الشبكة 

المعموماتية مقابؿ أجر في حدود المدة المتفؽ عمييا، ىذا  إذا تعمؽ الأمر بالاستغلاؿ الفردي 
لمصورة، أمّا بالنّسبة للاستغلاؿ جماعي لمصورة، أي أفّ صورة اللاعب إذا تـ استغلاليا بمعية صورة 

النادي، فإفّ النادي وبصفتو مستخدما ىو مف يتولى دفع المقابؿ المناسب لتسويؽ صورة الرياضي 
وىذا عف طريؽ التراضي بيف إدارة الفريؽ واللاعب، و ىذا ما أقرتو المحكمة العميا مف خلاؿ 

اجتيادىا القائؿ بأف الاشيار بالصورة دوف الموافقة الصريحة مف صاحبيا يعد مساسا بحؽ مف 
 مف 124 و 47الحقوؽ الملازمة لمشخصية، مما يستوجب تعويض المتضرر وفؽ أحكاـ المواد 

. 11القانوف المدني
:  طرق استغلال صورة الرياضي-ثانيا

،فإف المشرع الجزائري لـ ينظـ عقد 12 مف قانوف الرياضة166بالرجوع إلى أحكاـ المادة 
تسويؽ صورة الرياضي بؿ اكتفى فقط بالإشارة إلى أف الارباح الناتجة عف تسويؽ صورة الرياضييف 

تبرـ بيف الرياضي و النادي، و ىذا بخلاؼ التشريع  (convention)يجب أف تكوف محؿ اتفاقية 
 الذي خص صورة الرياضييف سواءا كانت فردية أو جماعية بتشريع 14  و التشريع الفرنسي13المغربي

 فيمكف التمييز بيف ثلاث أشكاؿ لتسويؽ صورة الرياضييف 15محكـ و مفصؿ، اما مف الناحية الفقيية
: و التي نوجزىا فيما يمي

(: Droit a l’image individuel)الحق عمى الصورة الفردية - 
ضمف ىذا الشكؿ يستغؿ اللاعب المحترؼ حقو في تسويؽ الصورة  بصفة فردية و شخصية عف 

عف عقد العمؿ الذي يربطو بالنادي،  تكوف مستقمة 16طريؽ تسييره ليذا الحؽ بواسطة عقود الاشيار
كمجوء اللاعب مثلا إلى الومضات الاشيارية التمفزيونية، أو الترويج لممنتجات في المعارض 

و ما يميز ىذا الشكؿ مف الاستغلاؿ التسويقي لمصورة أنو يتـ بعيدا عف النادي، فغالبا ما . التجارية
يتـ عف طريؽ عقد يبرـ بيف الاعب و الشركة الاشيارية أو المنتج نفسو، مقابؿ إتاوة أو دخؿ يتـ 
الاتفاؽ عميو مسبقا، كما يمكف لمرياضي التنازؿ عف ىذه الحقوؽ لفائدة شركات متخصصة في 
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عمميات الاشيار و الاتصاؿ بالزبائف و لكف مقابؿ مبمغا مف الماؿ مف أجؿ مدة زمنية يحددىا 
. الاطراؼ

(: Le droit d’image individuel associé)الحق في الصورة الفردية المقترنة- 
يمكف تسويؽ و استغلاؿ صورة الرياضي بصفة مقترنة و مرتبطة مع صورة النادي أو الفريؽ 

بمعنى صورة اللاعب تظير مندمجة بصورة النادي، كأف يظير اللاعب في صورة إشيارية رفقة 
باقي زملائو في الفريؽ، و الذي يتولى تنظيـ الحقوؽ و الواجبات بيف النادي و اللاعب بشاف 

، و أف ىذا النوع مف الاستغلاؿ لا يتـ إلا بناءا عمى 17الاستغلاؿ التجاري لمصورة ىو عقد العمؿ
موافقة صريحة أو إذف مسبؽ مف الرياضي الاجير، و اف ىذا النوع مف التسويؽ تستعممو النوادي في 
تمويؿ استثماراتيا الرياضية، و يتـ الاستغلاؿ التجاري لمصورة المقترنة بالرياضي وفؽ الشروط التي 
يتـ التنصيص عمييا ضمف عقد العمؿ، كما يمتزـ اللاعب بأف يمتنع عف التعاقد مع منافسي الشركة 

،كما يدفع جزء مف مداخيؿ الاستغلاؿ التجاري لمصورة المقترنة إلى كؿ  18الرياضية التي تشغمو
  .19رياضي حسب ما تـ الاتفاؽ عميو

 «(: Droit à l’image collective « DIC)الحق في الصورة الجماعية - 
ىنا نتكمـ عف صورة اللاعبيف داخؿ الفريؽ، أي أفّ الصورة الجماعية ممؾ لمنادي، ولمرياضي 

جزء مف ىذه المداخيؿ، وضمف ىذا الإطار تدخؿ العائدات المتحصؿ عمييا مف حقوؽ البث 
لكف لابد مف الإشارة أنّو ثار جدؿ كبير حوؿ الطبيعة  و .20 التمفزيوني والإشيار وعقود الرعاية

القانونية لممداخيؿ التي يتمقاىا الرياضي المحترؼ عمى إثر الاستغلاؿ الجماعي لمصورة مف طرؼ 
. النادي كييئة مستخدمة

فالمعموـ أفّ الأجر الذي يستفيد منو الرياضي المحترؼ يكوف خاضعا للاشتراؾ الاجتماعي، 
غير أفّ جزء مف ىذا الأجر والذي يكوف مقابلا للاستغلاؿ التجاري لمصورة أصبح خاضعا لنظاـ 

 .خاص
)Un régime spécifique pour la rémunération du droit de l’image collective 

des sportifs professionnels (
21  

فحسب التشريع الفرنسي فإنّو لا يدخؿ ضمف الأجر المبالغ التي تدفع لمرياضي المحترؼ 
 .22مقابؿ التسويؽ لمصورة الجماعية لمنادي والتي يظير فييا ىذا اللاعب
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أخيرا يمكف أف نعتبر أفّ ىذه المداخيؿ عمى الرغـ مف أنّيا مذكورة ضمف عقد العمؿ إلا  و
أنّيا تخضع لنّظاـ جبائي ونظاـ اشتراؾ خاص، فيي تقترب مف المداخيؿ التجارية والتي تختمؼ كميا 
عف النّظاـ القانوني للأجور، وىذا ما تفطف لو المشرع الجزائري في قانوف الرياضة عندما عبر عف 

  gains  Quotes-parts des بأقساط الأرباح166ىذه المداخيؿ في نص المادة 
موقف القانون الفرنسي عمى ضوء أخر تعديلات قانون الرياضة : ثالثا

 و 23أماـ كثرة الانتقادات الفقيية ، و التضارب الموجود عمى مستوى الاجتياد القضائي 
تماشيا مع المنظومة الكروية الاوروبية، لاسيما ما ىو عميو الحاؿ في إنجمترا و إسبانيا، تدخؿ 

، و الذي عرفت احكامو تعديلات جذرية 24 2017 مارس 01المشرع الفرنسي عف طريؽ قانوف 
بالنسبة لمركز الرياضي ضمف عقود استغلاؿ الصورة، بحيث أف حؽ الاستغلاؿ قبؿ التعديؿ كانت 

تختص بتنظيمو عقود العمؿ المبنية عمى قواعد التبعية القانونية و الاقتصادية، و لمّا جاء ىذا 
القانوف أصبح بإمكاف الجمعية أو الشركة الرياضية إبراـ عقد الرياضي او المدرب يكوف موضوعو 

و التي لا تشكؿ  (une redevance)الاستغلاؿ التجاري لمصورة أو الاسـ أو الصوت مقابؿ إتاوة 
أجرا في مفيوـ قانوف الضماف الاجتماعي، و أف الاتفاقات أو الاتفاقيات الجماعية ىي مف تحّدد 

. الحد الادنى مف الاتاوات التي تدفع لمرياضييف كسقؼ عف استغلاليـ التجاري لمصورة
كما أف الاحكاـ التشريعية الجديدة، تكوف قد فصمت نيائيا في الاشكالات التي كانت 

مطروحة سابقا بخصوص تبعية الرياضي لمشركة بمناسبة تنفيذ عقد استغلاؿ الصورة، بحيث أف 
القانوف الجديد كاف صريحا لمّا فصؿ عقد العمؿ عف عقد استغلاؿ الصورة، بحيث لـ يصبح ينظر 

لمرياضي في عقد الصورة عمى أنو في حالة تبعية لمجمعية أو الشركة الرياضية، كما كاف عميو الحاؿ 
. سابقا

 « les sportifs ne peuvent être regardes, dans l’exécution du contrat relatif à 

l’exploitation de l’image, comme liés à l’association ou à la société sportive 

par un lien de subordination juridique caractéristique du contrat de travail, au 

sens de l’article L ,1221-1 et L  1221-3 du code du travail » …
25 

و تبنى  (salaire)و مف ىذه الزاوية أسرع المشرع الفرنسي إلى التخمي عف مصطمح أجر 
 ، ماد داـ أف الامر يتعمؽ بمداخيؿ تجارية سوؼ تخضع لا محاؿ (redevance)مصطمح إتاوة 

للاقتصاد الضريبي شأنيا شأف باقي الارباح أو المداخيؿ و العائدات التجارية بالإضافة إلى ذلؾ، 
 فرض المشرع عمى أطراؼ العقد و تحت طائمة البطلاف، ذكر مدة العقد، و موضوعو، مع تحديد 
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 التي بموجبيا يتـ تسويؽ و الترويج و كذا الحيز الجغرافي الذي يتـ فيو (les supports)الدعائـ 
التسويؽ التجاري لمصورة و في الاخير يجب عمى الاطراؼ تحديد و بدقة طرؼ حساب قيمة الاتاوة 
كعائدات عف استغلاؿ الصورة، مع إبلاغ الييئات الرياضية المختصة عف مضموف كؿ عقد تقوـ بو 

.  مف قانوف الرياضة02 فقرة 132الجمعيات او الشركات الرياضية وفقا لنص المادة 
: الخاتمة

إف عمومية وقمة النصوص التشريعية التي ليا علاقة بموضوع تسويؽ صورة الرياضي 
أصبحت غير كافية في ضبط وتنظيـ ىذ المجاؿ الحساس، مما يجعؿ تدخؿ المشرع بأحكاـ خاصة 

ودقيقة امرا لابد منو لاسيما و اف التسويؽ الرياضي أضحى موردا أساسيا في تحريؾ عجمة 
الاستثمار الرياضي بصفة عامة و الاحتراؼ بصفة أخص، فكاف عمى المشرع و مف خلاؿ قانوف 

الرياضة الجديد أف يدرج احكاما خاصة باستغلاؿ و تسويؽ لصورة الرياضييف و ىذا فضلا عما قد 
تسفر عنو الاتفاقيات الجماعية بيف الأندية و اللاعبيف فيي الأخرى ليا دور في تنظيـ ىذا القطاع 

. لاتصالو بالجانب الاجتماعي  لمرياضييف
: قائمة الهوامش

  157 صفحة 2010، مجمة المحكمة العميا العدد الثاني (الغرفة المدنية)أنظر قرار المحكمة العميا - 
فييد محسف الديحاني، الطبيعة القانونية لمحؽ في الصورة الشخصية، المجمة العربية لمدراسات - 

 . 157 الصفحة 56 العدد 28الأمنية و التدريب، المجمد 
علاء الديف عبد الله الحضاونة، بشار طلاؿ المومني، النّظاـ القانوني لمصورة الفوتوغرافية، - 

الحقوؽ الواردة عمييا ووسائؿ الحماية القانونية، مجمة الشريعة والقانوف، جامعة الإمارات العربية 
. 213.، ص2013، 53المتحدة، ع

، جواف 13ثنية زواوي، الحماية القانونية لحؽ الشخص عمى صورتو، دفاتر السياسة والقانوف، ع- 
. 361. ، ص2015

 08 المؤرخ في 66/156 مف الأمر رقـ 3 مكرر 303 مكرر إلى المادة 303أنظر المواد مف - 
.  المتضمف قانوف العقوبات المعدؿ والمتمـ1966جواف 

، .ر. ، المتعمؽ بالإعلاـ، ج2012 جانفي12 المؤرخ في 12/05أنظر القانوف العضوي رقـ - 
. 02ع
. ر. ، المتعمؽ بالنشاط السمعي البصري، ج24/02/2014 المؤرخ في 14/04أنظر القانوف رقـ - 

. 16رقـ 
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، المتعمؽ بحقوؽ المؤلؼ والحقوؽ 2003 جويمية 19 المؤرخ في 03/05أنظر الأمر رقـ - 
. 44، ع.ر. المجاورة، ج

Voir, le règlement intérieur des SSPA/CLUBS, Fédération Algérienne de Football, 

ligue de Football professionnel, mai 2016 (www.lfp.dz.) 

ىذا المعنى، بمقنيش حبيب، النّظاـ القانوني لمحؽ في الصورة في ظؿ التشريعات  أنظر في - 
  المقارنة، مذكرة لنيؿ شيادة الماجستير في القانوف الخاص، جامعة وىراف، كمية الحقوؽ، قسـ

 ..2004/2005 القانوف الخاص،
 . 157أنظر قرار المحكمة العميا، المرجع السابؽ، ص - 
، المتعمؽ بتنظيـ الانشطة البدنية و 2013 جويمية 23، الصادر في 13/05أنظر القانوف رقـ - 

 . 39الرياضية و تطويرىا، الجريدة الرسمية رقـ 
 30.09 بتنفيذ القانوف رقـ 2010 اوت 24 الصادر في 1.10.150أنظر الظيير الشريؼ رقـ - 

، أنظر كذلؾ قرار  (دولة المغرب) 5885المتعمؽ بالتربية البدنية و الرياضة، الجردة الرسمية، عدد 
، المتضمف سف العقود 2016 أفريؿ 27 الصادر في 16.1283وزير الشباب و الرياضة، رقـ 

. (دولة المغرب)، 6552الرياضية النموذجية، الجريدة الرسمية، العدد 
14  ) Loi N° 2017/261 du 1

er
 mars 2017 visant à préserver l’éthique du sport, à 

renforcer la régularisation et la transparence du sport professionnel et à améliorer la 

compétitivité des clubs (www.legi France.gouv.fr) 

Voir, jacques BARTHELEMY, Image de l’équipe et rémunération des sportifs, 

Revue droit social,  2007, p. 88, Voir aussi, S.PAUTOT, M.PAUTOT, le contrat de 

travail du sportif professionnel, (www.legisport.com). 

المختصة في العصائر  (ramy) مثلا اللاعب الدولي ياسيف براىيمي مرتبط بعقد إشيار مع شركة- 
  ، محرز مع ستريـ(civital)  ، إسلاـ سميماني مع مجموعة (condor) و كذا شركة كوندور

(stream) و عبد المومف جابو مع توجة لمعصير، و سفياف فيغولي مع مجموعة (dur cesol)  ،
، فتعاقدت مع كؿ لاعبي المنتخب الوطني لكرة القدـ عف طريؽ الاتحادية (mobilis) أما شركة

 .الجزائرية لكرة القدـ
J.M MARMAYOU, F.RIZZO, CONTRATS DE SPONSORING  

SPORTIF,ED,LAMY  ,2010, p ,86.  
 . 4815 مف القانوف المغربي لمرياضة المرجع السابؽ، ص 59 و 58 انظر المادة- 
 
 

http://www.lfp.dz/
http://www.legi/
http://www.legisport.com/
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بالنسبة لفرنسا مثلا فغالبا ما يتـ تحديد نسب عائدات استغلاؿ الصورة عف طريؽ اتفاقيات العمؿ - 
 .(la charte du football professionnel)الجماعية و كذا ميثاؽ كرة القدـ 

Voir, Jacques Barthélémy, Op,cit,p88 

Cour des comptes, Gouvernement Français, rémunération du droit à l’image des 

sportifs professionnels, (www.c comptes.fr). 

J.R COGNARD, contrat de travail dans le sport professionnel JURIS- EDITION, 

2012,p79.  

Cass,20 octobre,2010 N° 09.70.966, in, J.R COGNARD, OP.CIT,p80. 

 Voir article 17 de Loi N° 2017/261 du 1
er
 mars 2017, OP,CIT 

) Voir article 17 de Loi N° 2017/261 du 1
er
 mars 2017, OP,CIT 

 

http://www.c/

