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 م��ص

عن�تحول�الشركة�العائلية�ذات�المسؤولية��ةالناشئ�ةر�القانونياثي�ناول�البحث��

حدث�إعادة��ي�لة�للمركز�القانو�ي�للشركة� �ي  ُ                                        المحدودة�إ���شركة�مسا�مة،�بوصفھ�إجراء    ً                                    

�استمرار�ة�. والشر�اء �ع�� �التحول ��ذا �ا�ع�اس �إش�الية �تحليل �إ�� �الدراسة و��دف

�خلص�البحث�إ���أن�و . ال��صية��عتبار�ة�وتحديد�آثاره����الوضعية�القانونية�للشر�اء

لعلاقات�ا�ذا��نتقال�يتجاوز�مجرد��غي���القالب�الشك���للشركة�ل�شمل�إعادة�تنظيم�

�ومتطلبا��ا� �المسا�مة �شركة �طبيعة �مع �التواؤم �يحقق �بما ��دارة، �وآليات الداخلية

  .التنظيمية

  .محدودة�المسؤولية،�شركة�مسا�مة�عامة�شركةعائلية،��شركة :المفتاحيةال�لمات�
Abstract 

This study examines the legal effects arising from the transformation of a 
family-owned limited liability company into a joint-stock company, as a process 
that entails a restructuring of the company’s and partners’ legal status. It aims to 
analyze the extent to which such transformation affects the continuity of the 
company’s legal personality and to determine its implications for the partners’ 
legal position. The study finds that this transition goes beyond a mere change in the 
company’s formal structure, encompassing a reorganization of internal relations 
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and governance mechanisms, in a manner that ensures alignment with the nature 
and regulatory requirements of a joint-stock company. 
Keywords: Family-Owned Company, Limited Liability Company, Public Joint 
Stock Company. 

  :قدمةم

مان�بالتعددية،�إذ�تقوم�الشر�ات� ُ                                تتم���الب�ئة�المؤسسية����اقتصاد�سلطنة�ع                                       

�للنمو� �جو�ر�ة ا �أسس  �جميع�ا ل
 
�و�ش� �التجار�ة، �سائر�الكيانات �جانب �إ��             ً               العائلية
ّ
                                              

ل�الشر�ات�العائلية�رك��ة�محور�ة�����قتصاد�الوط���للعديد�من. �قتصادي  
 
مث

 
ِ                                                          وت

ّ
  

ُ
  �

�العمل،� �ع���توف���فرص ��قتصادية �التنمية �مس��ة �دفع ��� �لإس�ام�ا �نظر ا           ً                                                             الدول،

كما�تنفرد��ذه�الشر�ات�بمرونة�. وتحف���ر�ادة��عمال،�ورفع�مستوى��نتاج�المح��

إجرائية����عمليات�اتخاذ�القرار،�وقدر��ا�ع����ستمرار�ب�ن��جيال�المتعاقبة،�و�و�

  .رنة�بالشر�ات�التقليديةما��عزز�استقرار�ا�مقا

�العلاقات�و  �وضوح كفل �ي  �إطار�قانو�ي �بوجود �العائلية �الشر�ات �أ�مية ُ                  تتعزز                                                

�ا��صص� �توز�ع �بآليات �يتعلق �ما �سيما �ولا �المالكة، �العائلة �أفراد �ب�ن ا��قوقية

����حماية�الشركة�العائلية�
 
�حاسما

 
عد�ا��وكمة�الرشيدة�عاملا

 
                          واتخاذ�القرارات،�إذ��

ً
      

ً
                       

ُ
                     

�بأدا��ا�الما��من�المنازعا
 
              ت�ال���قد��عوق�استمرار���ا�أو�ت��ق�ضررا
ً
                                       .  

حصر�وجود�ا����قالب�قانو�ي�واحد،�و  ب�ن�الضرورة�أن�الشر�ات�العائلية�لا�ي 
 
ُ                                 ت                                   
ُ
 

غ���أن�. بل�يجب�أن�تتخذ�أحد��ش�ال�المنصوص�عل��ا����قانون�الشر�ات�التجار�ة

�الشر  �آثار�تحول �ع�� �دراستھ، �نطاق ��� �سيقتصر، �البحث �ال����ذا �العائلية �ات

� �ش�ل �محدودة"تتخذ �مسؤولية �ذات �" شركة �عامة"إ�� �مسا�مة �وذلك�"شر�ات ،

بالنظر�إ���ما�يتمتع�بھ�الشر�اء����النموذج��ول�من�مسؤولية�محدودة�لا�تتجاوز�

�المال �رأس ��� �م��م ��ل �رقم�. مقدار�حصة �العما�ي �السلطا�ي �المرسوم �أكد وقد

�ب) 18/2019( �التحول �أح�ام ا�ع��
 
�تدار� �المختلفة، �التجار�ة �الشر�ات �أش�ال   �ن
ً
                                        

و�ان�من�أبرز�. و�عديلاتھ) 4/74(لأوجھ�القصور�ال���شابت�المرسوم�السلطا�ي�رقم�

ما�تضمنھ�القانون�ا��ديد�تقر�ر�جواز�تحول�الشر�ات�بجميع�أنواع�ا،�ومنح�حوافز�
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�المج �ي�يح �مما �الملكية، �قاعدة �توسيع �ع�� �تحفز��سر�المالكة �رأس�مادية �لز�ادة ال

  .المال،�و�صون�للشركة���صي��ا��عتبار�ة

ا�و  �وفق  �التحول �أح�ام عرض
 
�� �حيث �المقارن، �المن�� �الدراسة ��ذه                     ً  �عتمد
ُ
                                     

� ��� �يقابل�ا �بما قارن
 
�وت ما�ي، �الع  �الشر�ات                     لقانون
ُ
         ُ �ا��ليجية                  �إبراز�ال�شر�عات �مع ،

وت��كز�. تحول�الشر�ات،�و�ثار�القانونية�الم��تبة�ع����اأوجھ��تفاق�و�ختلاف�بي�

 :الدراسة�ع���تحليل�تلك��ثار�����ل�من

 ).استمرار�ال��صية��عتبار�ة�ومقوما��ا(الشركة�ذا��ا� .1

 ).حصول�م�ع���أس�م�مقابل�التحول�وحماية�حقوق�م(الشر�اء� .2

�س���الباحثون�إ���تقديم�إس�ام�نو������فقھ�الشر�ات�التجار�ة،�ولا�سيما�و 

�بالشر�ات �يتعلق اع��فيما �صن  ��ع�ن �تطبيقية �توصيات �صياغة �خلال �من ّ    العائلية،                                             

مان�والدول�الشقيقة�ع���ابت�ار��شر�عات�وحوافز�أك���فعالية ُ                                                         القرار����سلطنة�ع                  ..  

 أ�مية�الدراسة

�الشر�ات� �تحول �مف�وم �إدخال ��� �الدراسة �ل�ذه �العلمية ���مية تكمن

ما�ي،�ومقارنتھ�بنماذ ُ                     العائلية�إ���الفقھ�القانو�ي�الع  ج�عر�ية�ودولية،�لاسيما�المشرع�                              

�للشر�ات�العائلية
 
�مستقلا

 
                 �مارا�ي�الذي�أضاف،�إ���جانب�قانون�الشر�ات،�قانونا

ً
      

ً
                                                 �،

� �الفقھ�المتعلق�بال�شر�عات�التجار�ة،�وتقديم�رؤى�جديدة�حول�بما �س�م����إثراء

��عد� �العائلية �للشر�ات ��قتصادية �و�ستدامة �المؤسسية �ا��وكمة ��عز�ز سبل

�الت �الفاعلة ��طراف �ع�� �التحول �آثار�ذلك �والشر�اء(حول،واستقصاء ���) الشركة

�والشفافية �معاي���ا��وكمة �الوصف�. ضوء �تجاوزه ��� �البحث ��ذا �أصالة وتتج��

�مستوى� �ع�� �الم��تبة ��ثار�القانونية �تحليل ��� �ليغوص �التحول، �لإجراءات النظري

  .لمركز�القانو�ي�للشر�اءكيان�الشركة�واستمرار���صي��ا��عتبار�ة�وا

 الدراسة�ش�اليةإ

��ثار�القانونية� �معا��ة �إ�� �الرامية �الدراسات �عداد ��� �البحث ��ذا يت��ل

�لما�تث��ه�من�إش�اليات�تتعلق�باستمرار�ة�ال��صية�
 
                                               لتحول�الشر�ات�العائلية،�نظرا
ً
                            

�الشر�اء �حقوق �وحماية �للشركة �كشف�. �عتبار�ة ��� �الدراسة ��ذه �أ�مية وتكمن
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�التحول  ��ذا �لمواكبة ما�ي �الع  �ال�شر�ع �جا�ز�ة ُ                        مدى �الرئ�سية�.                       �إش�الي��ا وتتمحور

 :حول 

�استمرار�ة� مان �ع  �سلطنة �من ��ل ��� ��طار�القانو�ي �يضمن �مدى �أي ُ               إ��                                              

�إ��� �تحول�ا �عند �الشر�اء �حقوق �وحماية �العائلية �للشركة ��عتبار�ة ال��صية

  شركة�مسا�مة�عامة؟

 :لرئ�سة�مجموعة�من��سئلة�الفرعية،�تتمثل������يوتتفرع�عن��ذه��ش�الية�ا

�المحدودة�. 1 �العائلية �للشركة ��عتبار�ة �لاستمرار�ال��صية �القانو�ي ��ساس ما

�موقف� �وما �العما�ي، �ال�شر�ع ��� �عامة �مسا�مة �شركة �إ�� �تحول�ا �عند المسؤولية

 ال�شر�ع��مارا�ي�من��ذا�المبدأ؟��

الذمة�المالية،���لية�(ات�ال��صية��عتبار�ة�للشركة�ما�أثر�التحول�ع���مقوم. 2

�الموطن �ا���سية، �التجاري، ��سم �الشر�ات�) القانونية، �قانون �أح�ام �ضوء ��

 العما�ي�و�مارا�ي؟��

كيف�نظم�المشرعان�العما�ي�و�مارا�ي�ضمان�حصول�الشر�اء�ع���مقابل�عادل�. 3

 م�ا��صص�و�س�م�����ذه�ا��الة؟��عند�التحول،�وما�الضوابط�القانونية�لتقيي

4 .� �غ���المالية �الشر�اء �تأثر�حقوق �مدى ��–ما �والتصو�ت ��دارة �حق �–ولاسيما

 بالتحول�إ���شركة�مسا�مة�عامة،����إطار�ال�ي�ل�المؤس����ا��ديد؟

ما�أوجھ��تفاق�و�ختلاف�ا��و�ر�ة�ب�ن�ال�شر�ع�ن�العما�ي�و�مارا�ي����تنظيم�. 6

� �من�تحول �المستفادة �الدروس �وما �عامة، �مسا�مة �شركة �إ�� �العائلية الشركة

 التجر�ة��ماراتية�����ذا�المجال؟

 حدود�الدراسة

،�حيث�أن�المشرع�العما�ي�2024ح�����اية��2019من�عام��:الزمانية .1

� ��� �الشر�ات �قانون ��عديلات ��� �بالتحول �أقر �فضل��2019قد و�التا��

�من�عام�
 
        الباحث�أن�ت�ون�ا��دود�الزمانية�اعتبارا
ً
                                      2019. 
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�العر�ية��:الم�انية .2 ��مارات �لدولة �تطبيقية �مقارنة �مع مان �ع  ُ                                            سلطنة       

�عن�حداثة�قانون�الشر�ات��مارا�ي�ع���ال�شر�ع�
 
                                            المتحدة،�حيث�أنھ�فضلا
ً
                   

�لتنظي
 
�مستقلا

 
�قانونا �خصص �قد ��مارا�ي �المشرع �فإن       العما�ي،

ً
      

ً
�عمل�                                         م

الشر�ات�العائلية،�مما�سي�ون�لھ��ثر��يجا�ي�لإثراء��ذا�البحث�من�عدة�

  .وإجرائيةجوانب��شر�عية�

  من��ية�الدراسة

�عتمد�البحث����من��يتھ�ع����سلوب�الوصفي�التحلي���لاستقصاء�أح�ام�

م�النص�ال�شر����الرئ�����المنظم�لعملية�التحول،�والمتمثل����المرسوم�السلطا�ي�رق

الذي�حل�محل�أح�ام�قانون�الشر�ات�التجار�ة�السابق،�كما�ي�ب���المن����18/2019

�و  �العما�ي ��طار�ال�شر��� �ب�ن �وال�شابھ ��ختلاف �أوجھ �لقياس �من�المقارن غ��ه

،�وذلك����مجال�تحول�الشر�ات�العائلية�إ���شر�ات�مسا�مة�ال�شر�عات�ا��ليجية

  .عامة

  :خطة�البحث

� ��ذه �عن �رئ�سي�نللإجابة �مبحث�ن �إ�� �البحث �تقسيم �تم ي�تقل�: �ش�الية،

���المبحث��ول�من�دراسة��ثار�المتعلقة�بال��صية��عتبار�ة�للشركة��ون الباحث

العائلية�المتحولة�ذا��ا،�من�حيث�استمرار���صي��ا�القانونية�ومقوما��ا،�إ���دراسة�

الثا�ي،�وذلك�من�حيث�حصول�م��أثر�التحول�ع���المركز�القانو�ي�للشر�اء����المبحث

�إ��� ���دف �إطار�مقارن ��� �وذلك �غ���المالية، �وحقوق�م �للتحول، �عادل �مقابل ع��

  .استخلاص�أفضل�الممارسات�ال�شر�عية

  �ثار�المتعلقة�بال��صية��عتبار�ة�للشركة�العائلية�المتحولة -1

�ق �لأح�ام
 
�وفقا �قيد�ا �بمجرد �للشركة ��عتبار�ة �ال��صية �شأ

 
        ت

ً
                                            

ُ
انون� 

�أن� �أو�إ�� �تأس�س�ا، �عقد ��� �المحددة �المدة �طوال �قائمة �وتظل �التجار�ة، الشر�ات

و���تب�ع����ذه�ال��صية�مجموعة�من�ا��صائص�. يتحقق�أحد�أسباب�انقضا��ا

�عن�مؤسسيھ،�إذ�ي�ون�ل�ا�اسم�تجاري،�وموطن،�
 
�مستقلا

 
                                          القانونية�تجعل�م��ا�كيانا

ً
      

ً
                         

�أ �تمارس �كما �خاصة، �ومسؤولية �وتتحمل�وج�سية، �ا��قوق، �وتك�سب �شط��ا،
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�أ�شأو�ا �الذين ��فراد �أو �الشر�اء �باسم �لا �باسم�ا ��ذه�. �ل��امات و�ستمر

�الشركة����مرحلة�التصفية،�حيث�تظل�فاعلة�بالقدر� ال��صية�ح���عند�دخول

�لما�ينص�عليھ�القانون 
 
                     اللازم�لإتمام�أعمال�التصفية�وفقا
ً
                              . 

�و  �قالب �من �الشركة �تحول �فإن �بالضرورة�عليھ، �آخر�لا��ستلزم �إ�� قانو�ي

�القانون� �وم��ا �ا��ديثة، �ال�شر�عات �تؤكد �إذ ��عتبار�ة؛ ���صي��ا انقضاء

ما�ي ُ     الع    )� �31المادة �رقم �العما�ي �الشر�ات �قانون �لا�)18/2019من �التحول ��ذا �أن ،

�المتحو  �الشركة �تحتفظ �بل ،
 
�جديدا

 
�اعتبار�ا

 
���صا ����                         ي 

ً
      

ً
         

ً
�ال��صية�ُ           �بذات لة

و�رمي��ذا�المبدأ�. �عتبار�ة،�وتل��م�بجميع�حقوق�ا�وال��اما��ا�السابقة�ع���التحول 

�وللمتعاقدين� �للشركة �و�قتصادي �القانو�ي ��ستقرار �تحقيق �إ�� ال�شر���

 .)2013غالب�عبد�ا��س�ن�و�ورمزي�أحمد�،�(مع�ا

�ي� �سلف، �ما �ضوء �ع���وع�� �الم��تبة �القانونية �ا��وانب �المبحث ��ذا ناول

�التحول����: تحول�الشركة،�وذلك�من�خلال�مطلب�ن�رئ�سي�ن �عا���أول�ما�أثر��ذا

�يخصص� �ب�نما �أو�انقضا��ا، �استمرار�ا �حيث �من �للشركة، ��عتبار�ة ال��صية

لك�من�الثا�ي�لبيان�آثار�التحول�ع���مقومات�ال��صية��عتبار�ة،�وما��ست�بع�ذ

�عمل� �س�� �تحكم �ال�� �والتنظيمية �والمالية ��دار�ة �والنظم �اللوائح ��� �عديلات

  .الشركة����قال��ا�القانو�ي�ا��ديد

 استمرار�ال��صية��عتبار�ة�للشركة�العائلية��عد�التحول : -1.1

�القانونية� ���لية �الشركة �منح ���
 
�محور�ا

 
�دورا ��عتبار�ة �ال��صية                                تؤدي

ً
       

ً
                          

�القانونية� �التصرفات �ومباشرة ��ل��امات، �وتحمل �ا��قوق، �لاك�ساب اللازمة

�القضاء �أمام �و�يجار�والتمثيل �والر�ن ��البيع �من�. المختلفة �التحول �حصول وعند

سا����أن��ذا�التغي���لا�يمس�جو�ر�ش�ل�قانو�ي�إ���آخر،�يؤكد�المبدأ�القانو�ي�� 

ال��صية��عتبار�ة�للشركة،�بل�يقتصر�ع����عديل��ي�ل�ا�التنظي��،�مع�ا��فاظ�

�القائمة �و�ل��امات �ا��قوق �ا��ديث�. ع�� �ال�شر�ع �فلسفة �مع �المبدأ ��ذا و��سق
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�للأطراف� �بالاستقرار�القانو�ي �المساس �دون �ال�ي�لة �ت�س���إعادة �إ�� ���دف ال��

 .عاملة�مع�الشركةالمت

قد�اختلف�الفقھ�القانو�ي����تفس���أثر�التحول�ع���كيان�الشركة،�فذ�ب�ل

�و�شوء� �السابقة ��عتبار�ة �ال��صية �انقضاء �إ�� �يؤدي �التحول �أن �إ�� اتجاه

�لتغ���العقد�التأس����،�وطبيعة�الشر�اء،�ونطاق�المسؤولية
 
                                                      ��صية�جديدة،�نظرا
ً
                  .

�و�و�� �آخر، �اتجاه �يرى �ح�ن ���صي��ا��� �بذات �تحتفظ �الشركة �أن ،
 
                               ك���ر��انا
ً
          

�بالإجراءات� �الشر�اء �ال��ام �و�ش��ط �البقاء ��ذا قر �ي  �القانون �أن �طالما ُ                                               القانونية                           

�ي�سق�مع�استقرار�
 
�حديثا

 
��شر�عيا

 
                 القانونية�للتحول،�و�مثل��ذا�الرأي��خ���توج�ا

ً
      

ً
        

ً
                                            

 )2020الشر�قية،�(المعاملات

�حالات� �للتمي���ب�ن �معاي���رئ�سية �ثلاثة �الفقھ �حدد �المسألة، �ل�ذه
 
                                                            وضبطا
ً
     

معيار�النص�القانو�ي�الذي�: استمرار�ال��صية��عتبار�ة�للشركة�وانقضا��ا،�و��

يقر��ستمرار�ة�م���توافرت�الشروط�المقررة؛�ومعيار�طبيعة�التحول�الذي�يم���ب�ن�

 
 
�وأخ��ا �وال�سيطة؛ �ا��و�ر�ة  التحولات
ً
�دوام��                                  �يف��ض �الذي �ال��يح معيار�التحول

�ا��اصل �التغي�� �عمق �مدى �عن �النظر �بصرف ��عتبار�ة �ال��صية ف�م،�(بقاء

1986(.  

أيدت�الدراسات�الفق�ية�ا��ديثة��ذا��تجاه،�مؤكدة�أن�مبدأ�استمرار�وقد

�المس�ثم �لدى �الشر�ات �مصداقية ��عزز ��عتبار�ة �حقوق�ال��صية �و�ح�� ر�ن،

�للشركة،� ��ئتمانية �ا��دارة ���
 
�تؤثر�سلبا �قد �قانونية ��عقيدات �و�تجنب                              الدائن�ن،
ً
                                             

كما�يحول�دون�استغلال�تحول�الشركة��وسيلة�لل��رب�من��ل��امات�السابقة�أو�

�العدالة� �مقتضيات �مع �يتعارض �ما �و�و �ل��قوق، �المشروعة �غ�� التصفية

 .)2010حمو،�(�قتصادية

�ع��� ��بقاء �وأقرت ،
 
�بتاتا �ا��دل ��ذا �وال�شر�عات �القوان�ن �حسمت                   لذا،
ً
                                             

�مادة� ��� ما�ي �الع  �المشرع �نص �إذ �التحول، �حال ��� �للشركة ��عتبار�ة ُ              ال��صية                                                      

��عد� �الشركة �تظل �بل ،
 
�جديدا

 
�اعتبار�ا

 
���صا ���� �لا�ي  �التحول �أن �ع��                     صر�حة

ً
      

ً
         

ً
          ُ                       

�ع���. وال��اما��ا�السابقةتحول�ا�محتفظة�بجميع�حقوق�ا�
 
ضفي��ذا�النص�وضوحا      و� 
ً
                   ُ 
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�للتحول،� �تفس����ثر�القانو�ي ��� �المحتمل �ال��اع �من �و�حد �ال�شر���، المستوى

،�قانون�الشر�ات�التجار�ة�)31(المادة�(و�س�م����استقرار�العلاقات�التجار�ة�القائمة

 .)العما�ي

ما�ي،�وقد�سبق�للمشرع� ُ       �مارا�ي�أن�تب���الن���نفسھ�الذي�أقره�المشرع�الع                                               

�ينص� �لم �ما �التحول ��عد ��عتبار�ة ����صي��ا �تحتفظ �الشركة �أن �ع�� فنص

�ذلك �خلاف �ع�� �غالبية�. القانون ��� �المشرع�ن �حرص �التوجھ ��ذا و�عكس

نية�ال�شر�عات�العر�ية�ع����عز�ز�وحدة�التفس���ال�شر���،�وتقليل�الت�اليف�القانو 

�التحول  ��عد ��عتبار�ة �ال��صية �حول �ال��اع �عن �المشرع�. الناشئة �أيد كما

�قانون� ��� �المعنو�ة �ال��صية �استمرار �ع�� �نص �ح�ن ��تجاه، ��ذا السعودي

�(الشر�ات �)275(المادة �المادة ��مارا�ي، �التجار�ة �الشر�ات �قانون �نظام�223، ،

 .)30/6/2022،�الصادر����132الشر�ات�السعودي،�رقم�

ما�ي�بإقرار�مبدأ�بقاء�ال��صية��عتبار�ة،�بل�أضاف�و  �المشرع�الع  ُ                                                 لم�يكتف           ِ       

�قرار�التحول� �ع�� ��ع��اض �حق �بمنح�م �الدائن�ن، �حقوق ���ماية �عملية ضمانات

�وجود� �حال ��� �التحول �إجراءات �وإيقاف ��خطار، �تار�خ �من
 
�يوما �ثلاث�ن                                                    خلال
ً
              

،�مما��عكس�موازنة�المشرع�ب�ن��ستقرار�اع��اض�جدي�إ���
 
فصل�فيھ�قضائيا                                     أن�ي 
ً
               ُ    

��ئتمانية �والضمانات �(القانو�ي �2020الشر�قية، �صفحة �ذلك�. )59، ��� ووافقھ

ولا��ع���. المشرع��مارا�ي�الذي�منح�المتعامل�ن�مع�الشركة��افة�الضمانات�القانونية

�تنظيم�استمرار� �إعادة �من �معفاة �الشركة �أن �التحول ��عد ��عتبار�ة ال��صية

�تتعلق� �جو�ر�ة ��عديلات �إدخال �ذلك ��ستوجب �بل ��سا���، �نظام�ا �بنود �عض

بنوع�الشركة�ا��ديد،�وعدد�المسا�م�ن،�ورأس�المال،�أو��شكيل�مجلس��دارة،�و�و�

 .عتبار�ة�القائمةما��عكس��ثر�العم���للتحول�دون�المساس�بجو�ر�ال��صية�� 

�استمرار�و  �ع�� �القائم �ال�شر��� ��ستقرار ��ذا �أن �تقدم �مما ستخلص  �                                                           ُ

عزز�ب�ئة��عمال،�و�ز�د�من�ثقة�المس�ثمر�ن،�لا� ُ                                           ال��صية��عتبار�ة��عد�التحول��                              

. سيما����الشر�ات�العائلية�ال���تتحول�إ���شر�ات�مسا�مة���دف�التوسع�والتمو�ل
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�س ��� �الن�� ��ذا �ال��صية�و�تج�� �بقاء �ر�طت �ال�� �ا��ليجية �ال�شر�عات لوك

. �عتبار�ة�بامتثال�الشركة�لمتطلبات�تحول�محددة�تضمن�سلامة�العملية�القانونية

�خطوة� ش�ل  �� �و�مارا�ي ما�ي �الع  �المشرع �أقره �الذي ��تجاه �أن �الباحثون ُ          و�رى                ُ                                          

�إذ ��ستقرار�القانو�ي، �وتخدم �العدالة �مقاصد �تحقق �نا��ة �بقاء���شر�عية إن

ال��صية��عتبار�ة�رغم��غ���الش�ل�القانو�ي��سمح�للشركة�بمواصلة�مشار�ع�ا،�

  .والوفاء�بال��اما��ا،�و�عز�ز�الثقة����استمرار���ا

  آثار�التحول�ع���مقومات�ال��صية��عتبار�ة�للشركة�-2.1

�للنظام�القانو�ي�
 
                 عند�تحول�الشركة�من�ش�ل�قانو�ي�إ���آخر،�تخضع�حتما
ً
                                                

�����طار�ال�شر����
 
��املا

 
                  ا��ديد�الذي�يحكم�الش�ل�المتحول�إليھ،�مما��ع���انتقالا

ً
     

ً
                                                   

ع���س�يل�-والتنظي���ا��اضعة�لھ�الشركة،�فتصبح�أح�ام�شركة�المسا�مة�العامة�

�وا��ارجية�-المثال �الداخلية �علاقا��ا �وتنظيم �الشركة �إدارة ��� �المرجع و�فرض�. ��

�قانو�ي �نظام ��� ��نخراط �بإعادة���ذا �تبدأ �متعددة، �وإجراءات �ال��امات جديد

�ل�شمل� �وتمتد �ا��ديد، �الش�ل �طبيعة �مع �يتلاءم �بما ��سا��� �النظام صياغة

����ش�ل�ا�. المتطلبات�الرقابية�والتنظيمية�والمالية
 
عد��غ��ا           ذلك�أن�تحول�الشركة�� 
ً
         ُ                    

�اس �عليھ �ي��تب �مما �لوجود�ا،
 
�واستمرارا �القانونية، ���صي��ا �زوال                            دون
ً
تمرار�                                     

�التطرق� �س�تم �ال�� �التغ��ات ��عض �عل��ا �يطرأ �قد ��ان �وإن �زوال�ا، �وعدم نتائج�ا

  :إل��ا

  :                أولا�الذمة�المالية

                      ص�مـــــن�حقـــــوق�ومـــــا�عليـــــھ�مـــــن� �            مجمـــــوع�مـــــا�لل�ـــــ   : "                       �عـــــرف�الذمـــــة�الماليـــــة�بأ��ـــــا

                                  إيجــا�ي�و�مثلــھ�مجمــوع�ا��قــوق،�وســل���  :               ت�ون�مــن�عنصــر�ن  ات                      ال��امــات�ماليــة،�أي�أ��ــ

  . )    2020         العر�ان،� ( "       ل��امات              و�مثلھ�مجموع��

�من�و  �وتت�ون �للشركة، �القانو�ي �مظا�ر��ستقلال �أبرز �المالية �الذمة عد
 
�                                                             
ُ
 

�رئ�سي�ن �و�ر�اح�: عنصر�ن �الموجودات �و�شمل ��يجا�ي �ا��انب أحد�ما

�تجاه� �و�ل��امات �الديون ��� �المتمثل �السل�� �ا��انب �و�خر و�حتياطيات،

ذمم�الشر�اء،�سواء�قبل��وتتمتع�الذمة�المالية�بالاستقلال�عن. المسا�م�ن�والدائن�ن
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التحول�أو��عده،�إذ�تظل�محتفظة�بطا�ع�ا��عتباري�الذا�ي،�ولا�ي��تب�ع���التحول�

أي��غي������طبيعة�الذمة�المالية�أو�مركز�ا�القانو�ي،�بل�تبقى�ا��قوق�و�ل��امات�

�المتحولة �الشركة �باسم �لا�. قائمة �الذين �للدائن�ن، �العام �الضمان �الذمة ��ذه عد
 
                                            و�
ُ
  

�دون�ي �الشركة �أموال �ع�� �وإنما �ال��صية، �الشر�اء �أموال �ع�� �التنفيذ �ل�م جوز

�يفرض� �إذ �الشر�اء، �وال��امات �الشركة �ال��امات �ب�ن �المقاصة �لا�تجوز �كما غ���ا،

�ب�ن�الذمم�المالية���ميع��طراف
 
�صارما

 
                             �ستقلال�القانو�ي�تمايزا

ً
      

ً
  .)2022نوار،�(                      

 و 
 
 وفقا
ً
�الشر�اء��     �ذمة �ت��أ �لا ��مارا�ي، �وال�شر�ع ما�ي �الع  �ال�شر�ع �قرره ُ                                           لما                   

وقد�نص�. المتضامن�ن����حالة�تحول�الشركة�إلا�بقبول�دائ���الشركة�لذلك�التحول 

ما�ي�صراحة�ع���أنھ� ُ                    المشرع�الع  لا�ي��تب�ع���تحول�الشركة��شوء���ص�اعتباري�"        

�بحقوق� �تحول�ا ��عد �محتفظة �الشركة �وتظل �ع���جديد، �السابقة �وال��اما��ا ا

التحول،�ولا�ي��تب�ع���التحول�براءة�ذمة�الشر�اء�المتضامن�ن�من�ال��امات�الشركة�

�ذلك �الدائنون �قبل �إذا �إلا �التحول �ع�� �("السابقة �الشر�ات�)31(المادة �قانون ،

  .)التجار�ة�العما�ي

تحتفظ�الشركة��عد�"إذ�نص�ع���أن��وقد�سلك�المشرع��مارا�ي�ذات�الن��،

�و�حقوق�ا� �المعنو�ة، ����صي��ا �ا��ديد �القانو�ي �بالش�ل �قيد�ا �وإعادة تحول�ا

�الشر�اء� �ذمة �براءة �التحول �ع�� �ي��تب �ولا �التحول، �ع�� �السابقة وال��اما��ا

�ع��� �الدائنون �وافق �إلا�إذا �التحول �ع�� �السابقة �الشركة �ال��امات �من المتضامن�ن

�كتا  ذلك
 
 بة
ً
  ")� �رقم�)283(المادة �الصادر�تحت ��مارا�ي، �التجار�ة �الشر�ات �قانون ،

32/2021(..  

ا ً  ثاني   ��لية�القانونية�للشركة:    

�استمرار� �مع �جديد �ش�ل �إ�� �انتقال�ا �للشركة �القانو�ي �التحول يتضمن

�أو� �انقطاع �بلا �القانونية ���لية �بقاء �من �ذلك �ي�بع �وما ��عتبار�ة، ��صي��ا

�ا��قوق،�وتحمل��ل��امات،� �ع���اك�ساب �الشركة�المتحولة�قادرة نقصان،�فتبقى

�بما �أش�ال�ا، �ب�افة �القانونية �المعاملات ��� �سواء��والدخول �التقا��� �حق �ذلك ��
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�أو�مد���عليھ و���تب�ع���ذلك�بقاء�جميع�الدعاوى�المقامة�من�الشركة�أو�.     ٍ             كمدع 

�آثار�العقود� �تظل �كما �استمرار���ا، �ع�� �التحول �تأث���ل�ذا �دون �التحول، �قبل عل��ا

�باتفاق�الطرف�ن�أو�بحكم�القانون،�و�و�ما نھ 
 
َ                                        و�ل��امات�ال���أبرم��ا�سار�ة�ما�لم�ت  
ُ
                                    �

��مبدأ�استمرار�ة�ال��صية��عتبار�ة�وامتداد���لية�القانونية�بصورة��املة� ر�  ُ   ّ                                                                      ي 

�للإطار�القانو�ي�ا��ديد
 
                      وفقا
ً
 )2022ا��ار�ي،�(.    

ا
 
 ثالث
ً
 اسم�الشركة:     

�الكيانات� �من �غ���ا �عن �يم���ا �الذي �العنصر�ا��و�ري �الشركة �اسم عد  �                                                               ُ

��و�ة �و�كس��ا �شركة��التجار�ة ��ل �القوان�ن �تل��م �إذ �الغ��، �لدى �معروفة قانونية

��ل�لدى�ا���ات�المختصة،�ولا�تجوز�مزاولة�ال�شاط�التجاري�دون� ُ                                                          باتخاذ�اسم��             

�الما�� �واستقلال�ا �القانونية ��و���ا �الشركة كسب �ي  �الذي �ال���يل، ُ                                            �ذا ��ذا�.                    و��

�ب �جديد، �اعتباري ���ص ��شوء �إ�� �الشركة �تحول �يؤدي �لا �ل�ا�السياق، �تبقى ل

�التجاري  �اسم�ا �وم��ا �ذا��ا، ��عتبار�ة �بال�سبة�. ��صي��ا �يختلف �الوضع غ���أن

�اسم� �جواز�اتخاذ �عدم �إ�� ��سمي��ا ��� ��صل ��س�ند �إذ �العامة، �المسا�مة لشر�ات

�للشر�ات�ع���التحول�إ���ش�ل�شر�ات�. طبي���ل�ا
 
ما�ي،����يعا                                   بيد�أن�المشرع�الع 
ً
             ُ                

�منح�ا �العامة، �����المسا�مة �التحول �ع�� �السابق �التجاري �باسم�ا ��حتفاظ م��ة

استغلال�براءة�اخ��اع�م��لة�باسم���ص�طبي��،�أو�حالة�: حالت�ن�محددت�ن��ما

�عامة �مسا�مة �شركة �إ�� ����. التحول ما�ي �الع  �التجار�ة �الشر�ات �قانون �نص ُ         فقد                                 

م�تجاري،�ولا�ي�ون�للشركة�اس: "الباب�الثالث�المتعلق�بالشر�ات�المسا�مة�ع���أنھ

�براءة� �استغلال �الشركة �غرض ��ان �إلا�إذا �طبي��، �ل��ص
 
�اسما �ي�ون �أن                                                 يجوز
ً
                 

�باسم�ذلك�ال��ص�أو����حالة�التحول�إ���شركة�مسا�مة،�
 
                                                   اخ��اع�م��لة�قانونا
ً
                   

�لغايا��ا�أو��و���ا�أو��و�ة�أعضا��ا،�وأن�ي�بع�
 
                                              و�جب�ألا�ي�ون�اسم�الشركة�مضللا
ً
                            

��عبارة �ظ�ر �أينما �الشركة �عامة' اسم �عمانية �مسا�مة �المصط���' شركة أو

،�)90(المادة�()"م.ع.م.ش(أو�المصط���' شركة�مسا�مة�عمانية�مقفلة'،�أو�)ع.ع.م.ش(

  .)قانون�الشر�ات�التجار�ة�العما�ي
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بيد�أن�المشرع��مارا�ي�لم�ينص�ع����ذه�الم��ة�للشر�ات�المتحولة،�واكتفى�

�حالت�نبتقر�ر� ��� �الطبي�� �بالاسم �أو�تملك�: �حتفاظ �اخ��اع، �ب��اءة ��سم ارتباط

�أو�حصول�ا�ع���حق�استغلالھ
 
�تجار�ا

 
                         الشركة�اسما

ً
       

ً
ي�ون�ل�ل�"فقد�نص�ع���أنھ�.            

�ل��ص�طبي���إلا�إذا�
 
                   شركة�مسا�مة�عامة�اسم�تجاري،�ولا�يجوز�أن�ي�ون�اسما
ً
                                                

باسم��ذا�ال��ص،�أو�إذا�تملكت��ان�غرض�الشركة�اس�ثمار�براءة�اخ��اع�م��لة�

�أن� �يجب ��حوال، �جميع �و�� �استغلالھ، �حق �ع�� �أو�حصلت
 
�تجار�ا

 
�اسما                                                 الشركة

ً
       

ً
           

،�قانون�الشر�ات�)106(المادة�( 'شركة�مسا�مة�عامة'يضاف�إ���اسم�الشركة�عبارة�

  .)التجار�ة��مارا�ي

�كلا�ال�شر  �موقف �أن �تقدم �مما ستخلص �اتحد�ُ                                 �  �قد �و�مارا�ي ما�ي �الع  ُ                       �ع�ن        

�بقاء� ��شأن �اختلفا �ب�نما �اخ��اع، �ب��اءة �ارتباطھ �حالة ��� �التجاري ��سم �بقاء ع��

�عامة �مسا�مة �شركة �إ�� �تحول�ا �عند �للشركة �الطبي�� �إ���. �سم �الباحث و�ميل

���� �الراغبة �للشر�ات
 
�حقيقيا

 
�حافزا ��ش�ل ��ونھ ما�ي، �الع  �المشرع �موقف                     تب��

ً
       

ً
                      ُ                   

ن�التح
 

  ول،�إذ�يحافظ��ذا�الموقف�ع���استمرار�ة��صول�المالية�للشركة،�كما�تمك
ّ

                                                                

�المش�ور� �العائ�� �باسم�ا ��حتفاظ �من �المحدودة �المسؤولية �ذات �العائلية الشركة

 .عند�تحول�ا

ا ً  را�ع   �اوموط�الشركة�ج�سية�:    

لا�ي��تب�ع���تحول�الشركة�من�ش�ل�قانو�ي�إ���آخر�زوال�ج�سي��ا�أو�تبدل�

�
 
�مرجعا ��ش�ل �ال�� ��صلية ��عتبار�ة ����صي��ا �الشركة �تحتفظ �إذ  موط��ا،
ً
                                                               

�المقرر� �القضا�ي �و�ختصاص �عل��ا �التطبيق �الواجب �القانو�ي �النظام لتحديد

�(ل�ا �2020الشر�قية، �صفحة �قبل�. )65، ��انت �كما �ثابتة �ا���سية �تظل وعليھ،

�دولة� �إ�� �المركز�الرئ���� �نقل قرر �أو�ي  �الرئ�سية ��دارة �يتغ���م�ان �لم �ما ُ                                 التحول،                                            

ما�ي�. أخرى،�و�و�أمر�مستقل�بذاتھ�لا�علاقة�لھ��عملية�التحول  ُ      وقد�نص�المشرع�الع                 

ؤسس����السلطنة�ت�ون�عمانية�ا���سية،�وتتمتع�"ع���أن�
 
                                           �ل�شركة�ت
ُ
بالمزايا�ال���         

�تتخذ� �أن �ول�ا �ل�ا،
 
�رئ�سيا

 
�مركزا �السلطنة �تتخذ �أن �و�جب �القانون، ��ذا                    يقرر�ا

ً
       

ً
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�خارج�ا �أو �السلطنة �أك���داخل �أو
 
                               فرعا
ً
    ")� �التجار�ة�)12(المادة �الشر�ات �قانون ،

  .)العما�ي

�لا و  �ا��ديد �القانو�ي �للنظام �الشركة �خضوع �أن �تقدم �مما ستخلص �ي�ب���ُ                                                        � 

�
 
�تخطيطا ��ستلزم �والمؤسسية �التنظيمية �الب�ية ��� �انتقال �بل �شك��، �كإجراء  ف�مھ
ً
                                                                      

�الشر�اء� �ب�ن
 
�فاعلا

 
�مؤسسيا

 
�وتواصلا ،

 
�مت�نا

 
�إدار�ا

 
�و�يكلا ،

 
�سابقا

 
             قانونيا

ً
     

ً
       

ً
        

ً
      

ً
       

ً
       

ً
      

ً
       

والمس�شار�ن�القانوني�ن،�وذلك�لضمان��متثال�ال�امل�ومعا��ة�أي��عارض�محتمل�

�مما �السابقة، �القوان�ن �لا��مع �الشركة �لتدعيم �اس��اتيجية �أداة �التحول �من يجعل

وإذ�تب�ن�أن�التحول�لا�يمس�جو�ر�ال��صية�القانونية�. مجرد��غي����يك���عارض

�و�و�ما� �للشر�اء، �المركز�القانو�ي �ع�� �التحول �أثر��ذا �بحث �يقت��� �فإنھ للشركة،

  .سن�ناولھ����المبحث�الثا�ي

  للشر�اءآثار�التحولع���المركز�القانو�ي��-2

عد�تحول�الشركة�من�ش�ل�قانو�ي�إ���آخر�عملية�تنظيمية�دقيقة،�تنعكس�  �                                                                 ُ

آثار�ا�ل�س�ع���ال�ي�ل��داري�أو�الش�ل�المؤس����فحسب،�بل�تمتد�لتطال�المركز�

�. القانو�ي�للشر�اء،�وما�ل�م�من�حقوق�وما�عل��م�من�واجبات�داخل�الشركة
 
 إذ�غالبا
ً
        

�عديل����طبيعة�المسؤوليات،�وتوز�ع�ا��صص�ما�يصاحب��غي���الش�ل�القانو�ي�

�للشر�ك� �المقررة �و�ستحقاقات �الضمانات �النظر��� �إعادة ��ستلزم �مما أو��س�م،

و����ذا��طار،�ي�ناول��ذا�المبحث�أثر�التحول�ع���الشر�اء،�. قبل�التحول�و�عده

�رئ�سي�ن �مطلب�ن �خلال �مق: من �ع�� �الشر�اء �حصول �مسألة �إ�� �أول�ما ابل�يتطرق

�الشركة� ��� �الشر�اء �حقوق �ثان��ما �و�ناقش �العائلية، �الشركة �تحول �عند عادل

  .العائلية��عد�تحول�ا�إ���شركة�مسا�مة�عامة

  حصول�الشر�اء�ع���مقابل�عادل�عند�تحول�الشركة�العائلية�-1.2

�المبادئ� �أبرز �من �الشركة �تحول �لقاء �عادل �مقابل �ع�� �الشر�اء �حصول عد  �                                                                ُ

�ال �لعملية �مع�المؤسسة �القانونية �استمرار�العلاقة �المقابل ��ذا �يكفل �إذ تحول،

الشر�اء����الكيان�المتحول،�أو�ي�يح�ل�م�����اب�المنظم�إذا�لم��عودوا�راغب�ن����

�ا��ديدة�. �ستمرار �الشركة �داخل �أو�حصص �أس�م ���
 
�غالبا �المقابل ��ذا                                     و�تمثل
ً
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�ا �مراعاة �مع �التحول، �قبل �حصة �من �للشر�ك ��ان �ما �لرأس��عادل ��سمية لقيمة

�لما�ينص�عليھ�القانون�التجاري 
 
                             المال�ا��ديد�وفقا
ً
 .)2012الصادق،�(                

���� �الشر�ك، �يحصل �أن �يجب �أنھ �ع�� �و�ماراتية مانية �الع  �القوان�ن ُ                                                نصت                

حالة�تحول�الشركة،�ع���عدد�من�ا��صص�أو��س�م��عادل�قيمة�ما��ان�يملكھ�

�أو� �حصص �التحول من �قبل �إكمال�. أس�م �الشر�ك �ع�� �القوان�ن ��ذه �أوجبت كما

ا�من� د�م���ب  ً      قيمة�حصتھ�أو�أس�مھ�إذا��انت�تقل�عن�ا��د��د�ى�المقرر،�وإلا�ع         ُ                                                         

�أ��ما� �الدف��ية �القيمة �أو �السوقية �القيمة �أساس �ع�� �عندئذ  عوض �و�           ُ          ٍ                                                  الشركة،

،�قانون�الشر�ات�)32(ت�التجار�ة��مارا�ي،�المادة�،�قانون�الشر�ا)283(المادة�(أك��

 .)التجار�ة�العما�ي

ي�يح�القانون�����عض��حوال�للشر�اء�الراغب�ن����عدم��ستمرار�بالشركة�

���� �الشر�ك �بحق عرف  �� �و�و�ما �عادل، ��عو�ض �مقابل �����اب �حق ُ                   المتحولة                                            

الشر�اء�المعارض�ن�للتحول،�أو�وقد�رو�������ذا�التنظيم�القانو�ي�مص��ة�. ا��روج

ش��ط�. من�يرون�أن�الش�ل�ا��ديد�لا�يتلاءم�مع�طبيعة�اس�ثمارا��م�أو�أ�داف�م  ُ      و� 

،�وتحديد�قيمة�ا��صة�
 
                    لممارسة��ذا�ا��ق�إخطار�الشركة�خلال�المدة�المحددة�قانونا
ً
                                                   

وقد�. )2023الغسا�ي،�(الم���بة�وفق�المعاي���المحاس�ية�المنصوص�عل��ا����ال�شر�ع

ما�ي�ع���أنھ ُ             نص�المشرع�الع  ي�ون�ل�ل�شر�ك�أو�مسا�م����حالة�التحول�عدد�من�: "           

�أو� �ا��صص �قيمة ��عادل �إل��ا، �التحول �تم �ال�� �الشركة ��� �أو��س�م ا��صص

�محدودة� �شركة �إ�� �التحول ��ان �وإذا �التحول، �قبل �ف��ا �لھ ��انت �ال�� �س�م

�و�انت �����المسؤولية �ا��صة �لقيمة ��د�ى �ا��د �من �أقل �الشر�ك �حصص قيمة

� �خلال
 
�نقدا �تكمل��ا �الشر�ك �ع�� �وجب      الشركة،
ً
�وإلا�) 30(                                    �إخطاره، �تار�خ �من

 
                      يوما
ً
    

���� �السوقية �القيمة �حسب �حصتھ �بقيمة �الوفاء �و�تم �الشركة، �من
 
                                                         اعت���م���با
ً
            

  ..)ات�التجار�ة�العما�ي،�قانون�الشر�)32(المادة�("تار�خ�التحول 

�لمــــا�نـــص�عليــــھ�المشـــرع��مــــارا�ي
ً
                         ووفقـــا
ً
                              ي�ـــون�ل�ــــل�شـــر�ك�أو�مســــا�م��ـــ��حــــال�   : "     

                                                                       التحـول�عـدد�مـن�ا��صـص�أو��سـ�م��ـ��الشــركة�ال�ـ��تـم�التحـول�إل��ـا،��عـادل�قيمــة�



  : �ثار�القانونية�لتحول�الشركة�العائلية�محدودة�المسؤولية�إ���شركة�مسا�مة�عامة

  العما�ي�و�مارا�يدراسة�مقارنة�ب�ن�ال�شر�ع�ن�

  والاقتصادية القانونية البحوثمجلة 

 :2661ISSN-7455 -زائر، الجفلوآ-المركز الجامعي الشريف بوشوشة 

 

 
 

653 

 

                                                                      ا��صص�أو��س�م�ال����انت�لـھ�ف��ـا�قبـل�التحـول،�وإذا��انـت�قيمـة�حصـة�الشـر�ك�

                                               ا��ـــــد��د�ـــــى�المقـــــرر�للقيمـــــة��ســـــمية�ل��صـــــة�أو��ســـــ�م�وجـــــب� �               أو�أســـــ�مھ�أقـــــل�مـــــن

�مـــن�الشـــركة�و�ـــتم�الوفـــاء�بقيمـــة�حصـــتھ�أو�أســـ�مھ�
ً
،�وإلا��عت�ـــ��م��ـــ�با

ً
                                           تكمل��ـــا�نقـــدا

ً
                  

ً
            

        ،�قـانون� )   283 (      المـادة� ( "                                                         حسب�قيم��ـا�السـوقية�أو�الدف��يـة��ـ��تـار�خ�التحـول�أ��مـا�أك�ـ�

 ُ                                     وُ�لاحـــــــظ�مـــــــن�خـــــــلال�النصـــــــوص�الســـــــابقة�أن�القيـــــــود�  .  )       �مـــــــارا�ي                 الشـــــــر�ات�التجار�ـــــــة�

                                                                      المفروضة�ع����س�م�العي�يـة��ـ��حالـة�التحـول�لا�تختلـف�عـن�تلـك�المقـررة�للشـر�ات�

سســـــــت�ابتـــــــداءً،�إذ�تفـــــــرض�قواعـــــــد�ا��وكمـــــــة�والشـــــــفافية�معاملـــــــة�
ُ
ً                                          المســـــــا�مة�ال�ـــــــ��أ          
ُ
              

عـــــد��ـــــذه�القاعـــــدة�مـــــن�ا
ُ
                   م�ســـــاو�ة�بـــــ�ن�المســـــا�م�ن�دون�تمي�ـــــ�،�و�
ُ
                لضـــــمانات�ا��اميـــــة�                                  

                                                                 للكيـــــان�المؤس�ـــــ���مـــــن����يـــــار�المفـــــا���ن�يجـــــة�تصـــــرفات�فرديـــــة�قـــــد�يتخـــــذ�ا��عـــــض�

 ُ                                                           وُ�عــــد�ا��فــــاظ�ع�ــــ��القيمــــة�الســــوقية�للســــ�م�أو�ا��صــــة�عنــــد�التحــــول�مــــن�  .        الشــــر�اء

                                                                            المسائل�التنظيمية�ال����ستلزم�إعداد�تقار�ر�ماليـة�دقيقـة�وعادلـة�مـن�قبـل�مـراجع�ن�

                                             ��التقيـــــيم�أو�خلـــــل��ـــــ��اح�ســـــاب�القيمـــــة�الفعليـــــة�قـــــد�                         معتمـــــدين،�إذ�إن�أي�تفـــــاوت��ـــــ

                                                                   �عــــــرض�عمليــــــة�التحــــــول�للــــــبطلان�أو�الطعــــــن�عل��ــــــا�مــــــن�قبــــــل�الشــــــر�اء�المتضــــــرر�ن�أو�

        الصـادق،� (                                                                  الدائن�ن�الذين�ل�م�مص��ة�مباشرة����ا��فاظ�ع���التـوازن�المـا���للشـركة

  . )  33       ،�صفحة�    2012

� �القانون �تفصي���يلزم �كشف �بتقديم �التحول �لعملية �ا��اضعة الشركة

�مقابل� �تقييم ���دف �التحول، �ع�� �السابقة �الشر�اء �وحقوق �وال��اما��ا بموجودا��ا

التحول�ع���أسس�سليمة،�و�و�ما�أكدت�عليھ�ال�شر�عات�المقارنة����معظم�الدول�

�لعدم��ضرار�بأي�طرف
 
                   العر�ية�ضمانا
ً
��شأ�خلاف�حول�تقييم��ذ.               �المقابل،�فإذا ا

�التنظيمية� �ا���ات �أو �القضاء �إ�� �ال��وء �حق �المتضرر �الطرف �القوان�ن منحت

��عكس� �مما �التحو�لية، �المعادلة �ت��يح �أو �التقييم �بإعادة �للمطالبة المختصة

��نصاف� �ع�� �تقوم �اس�ثمار�ة �ب�ئة �وإقامة �الشر�اء �حماية ��� �ا��ديثة التوج�ات

ما�ي�ع���أنھ�. )��2017،�مر (والعدالة ُ              وقد�نص�المشرع�الع  و�جب�أن�ي�ون�قرار�"...                

�ب�يان�بأصول�الشركة�وخصوم�ا�والقيمة�التقدير�ة�ل�ذه��صول�
 
                                                        التحول�م��و�ا
ً
             

  )،�قانون�الشر�ات�التجار�ة�العما�ي)30(المادة�("...وا��صوم
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� �وجوب �ع�� ��مارا�ي �المشرع �تحول�نص �لعملية �محددة �مس�ندات تقديم

�بتقييم�ا��صص�العي�ية�للشركة،�
 
                              الشركة�إ���شركة�مسا�مة�عامة،�تتضمن�بيانا
ً
                                        

�للضوابط�و�جراءات�ال���تحدد�ا�ال�يئة�المختصة
 
                                           وذلك�وفقا
ً
وقد�شدد�المشرع����.          

�المسؤولية� ��دارة �ومجلس �المؤسس�ن ���نة �تحميل �فأوجب �التقييم، ��ذا شأن

�عن �أو��ال�املة �أو�كفاي��ا �المعلومات �دقة �عدم �حال ��� �العي�ية ��صول �تلك تقييم

�أداء� �عند �ا��ر�ص �ال��ص �عناية قيم
 
�الم �يبذل �بأن �توص�تھ �مع                                 اكتمال�ا،
ُ
                               

  )،�قانون�الشر�ات�التجار�ة��مارا�ي)280�،118(المواد�(م�امھ

�التحو  �عن �الناتج �المقابل �أن �الباحث �نحو��ست�تج �ع�� ح�سب �ي  �أن �ي�ب�� ُ              ل            

�ا���ات� �من �سابقة �لرقابة
 
�خاضعا �ي�ون �وأن �موضوعية، �معاي�� �وفق                         عادل
ً
                                       

المختصة،�كما�يجب�تمك�ن�الشر�اء�من�حق��ع��اض�ع���التحول�أو�ا��روج�من�

الشركة�دون�المساس�بحقوق�م�المالية�أو�مصا���م�المك�سبة؛�إذ�إن�أي�إخلال���ذا�

�يؤ  �أن �شأنھ �من مة�المقت���  
 
�المنظ �القانونية �استقرار�الب�ئة ��� �الثقة �زعزعة �إ�� ِ   دي
ّ
                                                   

  .للشر�ات�العائلية�المتحولة�إ���شر�ات�مسا�مة

  حقوق�الشر�اء����الشركة�العائلية��عد�تحول�ا�إ���مسا�مة�عامة�2.2

��عتبار�ة� ��ستمر���صي��ا �عامة، �مسا�مة �شركة �إ�� �الشركة �تحول عند

� �القانونان �عليھ �نص �لما
 
                      وفقا
ً
�و�مارا�ي     ما�ي ُ              الع    )� �الشر�ات�)31(المادة �قانون ،

،�و�نعكس�ذلك�)،�قانون�الشر�ات�التجار�ة��مارا�ي)275(التجار�ة�العما�ي،�المادة�

إذ�يظل�الشر�اء�. مباشرة�ع���بقاء�حقوق�الشركة�وال��اما��ا�السابقة�ع���التحول 

� �السابقة، �بال��اما��م �لأح�ام�مرتبط�ن
 
�وفقا ��ي�ل��ا �إعادة �مع �حقوق�م، �ل�م        وتظل
ً
                                      

عرف�باستمرار�ة�الذمة� ُ                      الش�ل�القانو�ي�ا��ديد�الذي�تحولت�إليھ�الشركة،�و�و�ما��                                                       

�للدائن�ن
 
         المالية�ال����ش�ل�ضمانا
ً
 .)27،�صفحة�2010حمو،�(                      

�أبرز� �من �التحول �قبل �للشر�اء �المملوكة ��س�م �أو �ا��صص �تقييم عد  �                                                           ُ

حقوق�م�المالية،�إذ�يكفل��ذا�التقييم�حصول��ل�شر�ك�ع���مقابل�عادل��عادل�

�أو� �السوقية �للقيمة
 
�وفقا �للشركة، �ا��ديد �القانو�ي �الش�ل ��� �حصتھ                    قيمة
ً
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�الناجم �ال��اعات �من �و�حد �الشر�اء �مصا�� �يح�� �بما ����الدف��ية، �التفاوت �عن ة

وفيما�يتعلق�بحقوق�الشر�اء�غ���المالية،�فإن�استمرار�العقود�ال���أبرم��ا�. التقييم

� �خارجية �أطراف �مع �والموردين-الشركة �الموظف�ن �مع عد��-�العقود  �� �انقطاع ُ    دون            

�لاستمرار�ال��صية�المعنو�ة�للشركة�المتحولة،�مما��سمح�للشر�اء�
 
�قانونيا

 
                                                          امتدادا

ً
        

ً
       

�ع ����بالمحافظة �الثقة �ع�� �ا��فاظ ��� �و�س�م �التعاقدية، �استقرار�العلاقات ��

 .)2018سعيد،�(السوق،�و�جن��م�فقدان�فرص�التعاقد�أو�ال�شغيل��س�ب�التحول 

يتأثر�حق�الشر�اء�����دارة�بفعل�ال�ي�ل�التنظي���ا��ديد�الذي�تحولت�إليھ�

�إ� �الشركة �تحولت �فإذا �إدارة�الشركة؛ �مجلس �إ�� �إدار��ا �ت�تقل �مسا�مة، �شركة �

منتخب،�مما��ستلزم�تنازل��عض�الشر�اء�عن�سلطا��م��دار�ة،�و���تب�ع���ذلك�

�مع� �يتوافق �بما �الصلاحيات �توز�ع �وإعادة �الداخلية ��تفاقيات �مراجعة ضرورة

�ا��ديدة �ا��وكمة �ش�ل�. متطلبات �بتغ�� �التصو�ت ��� �الشر�ك �حق �يتغ�� كما

�الشر�ات�الشر  ��� �للمسا�م�ن �العامة �ا��معية �التقر�ر�إ�� �صلاحيات �ت�تقل �إذ كة،

�وعدد� �الملكية �ل�سب
 
�وفقا �للتصو�ت �خاضعة �الشركة �قرارات �وتصبح                   المسا�مة،
ً
                                               

�ا��ديدة� �المؤس��� �العمل �قواعد �تقبل �الشر�اء �من �يتطلب �مما �المملوكة، �س�م

�ا �بالأش�ال �مقارنة �الفردية �سلطا��م �من �تحد �قد �السابقةال�� ا��طيب،�(لقانونية

2009(. 

�المسائل� �أ�م �من �الشركة �ع�� �السابقة �الديون �بضمان �الشر�اء �ال��ام عد  ُ                                                                 و� 

ال����عكس�بقاء�مسؤوليا��م،�ولا�سيما�ال��امات�الشر�اء�المتضامن�ن�ال���لا�ت��أ�إلا�

��خطار�الرس��� �تار�خ �من
 
�يوما �ثلاث�ن �خلال �وذلك �الدائن�ن، �قبل �من عفوا

 
�أ                        إذا

ً
                                         

ُ
     

�ال �مصا�� �حماية �يضمن �بما �من�بالتحول، �ال��رب �من �الشر�اء �و�منع دائن�ن

ما�ي�وقانون�الشر�ات�. مسؤوليا��م�السابقة ُ                     و�ظ�ر��ذا�المبدأ����قانون�الشر�ات�الع                                     

�مارا�ي،�حيث�أكدا�أن�التحول�لا��عفي�الشر�اء�من�ال��اما��م�ما�لم�يقبل�الدائن�

�عن�قر  �أوجبا��علان �خلال�المدة�القانونية،�كما
 
�أو�ضمنا

 
                                          بذلك�صراحة

ً
        

ً
ار�التحول�          

�لضمان�علم�جميع��طراف�المرتبطة�بالشركة،�وإتاحة�الفرصة�ل�م�للتظلم�أو�
 
                                                                   علنا
ً
    

�. �ع��اض �أنھ �ع�� ما�ي �الع  �المشرع �نص ُ              وقد                "� �القبول ��ذا �قبول�- و�ف��ض أي



  والاقتصادية القانونية البحوثمجلة 
  

Journal of Legal and Economic Research 
  صا���بن�سعيد�بن�خلفان�المعمري  - عبد�العز�ز�بن�إ��اق�البوسعيدي

  قصارة راسم�بن�المن��

 

  والاقتصادية القانونية البحوثمجلة 

 :2661ISSN-7455 -زائر، الجفلوآ-المركز الجامعي الشريف بوشوشة 

 
 

 

656 

 

��-التحول  �خلال �التحول �ع�� �الدائن ��ع��ض �لم �تار�خ�) 30(إذا �من
 
�يوما           ثلاث�ن
ً
          

�أو�� �بقرار�التحول
 
�رسميا                   إخطاره
ً
�اللائحة             �تحدد�ا �ال�� �للإجراءات

 
�وفقا                             شره
ً
المادة�("        

  .)،�قانون�الشر�ات�التجار�ة�العما�ي)32(

�تب�� �أنھ�وقد �ع�� �فنص �ذاتھ، �التوجھ ��ذا ��مارا�ي يجوز�: "المشرع

للمسا�م�ن�أو�الشر�اء�ولدائ���الشركة�وحملة�سندات�القرض�أو�الص�وك،�ول�ل�

�من�تار�خ��خطار�بقرار�) 30(ذي�مص��ة��ع��اض�لدى�الشركة�خلال�
 
                      ثلاث�ن�يوما
ً
          

��ح �حسب �المختصة �والسلطة �أو�ال�يئة �الوزارة �و�سليم �من�التحول، ����ة وال

�إل��ا� ��س�ند �ال�� �و�سباب �اع��اضھ، �موضوع �المع��ض �يب�ن �أن �ع�� �ع��اض

�التحديد �وجھ �ع�� �بھ �أ��ق�ا �قد �التحول �أن �يد�� �("و�ضرار�ال�� ،�)280(المادة

حق��ومن�ا��قوق�المالية�ا��و�ر�ة��عد�التحول،. )قانون�الشر�ات�التجار�ة��مارا�ي

�إذ� �للشركة، �ا��ديد ��سا��� �للنظام
 
�وفقا ��ر�اح �من �حصتھ �اقتضاء ���                                  الشر�ك
ً
                                   

�مسا�م �ل�ل �المملوكة ��س�م �عدد �أساس �ع�� �الر�ح ��سبة �(تحدد من�) 129(المادة

� �العما�ي �التجار�ة �الشر�ات �بتحمل�. )قانون �الشر�اء �إلزام �التحول �ع�� �ي��تب كما

�ا���ات��نفقاتھ، �ورسوم �العام، ��كتتاب �وت�اليف ��صول، �تقييم �ذلك ��� بما

�المادة� �من �الثالثة �الفقرة ��� ��مارا�ي �الشر�ات �قانون �أكده �ما �و�و التنظيمية،

�من�)281( �وحد�م ��م �ا��الي�ن �أو�الشر�اء �المسا�م�ن �أن �صراحة �أو��ت �ال�� ،

شركة�مسا�مة�عامة،�دون�يتحملون�جميع�المصار�ف�المرتبطة��عملية�التحول�إ���

  .تحميل�المكت�ب�ن�ا��دد���ا

�مثل��ذا�التنظيم�المتعلق�بحفظ�ا��قوق�وتوز�ع��ل��امات�نقلة�نوعية����و 

�وتقليص� ��ستقرار�المؤس���، �تحقيق �إ�� ��س�� �إذ �المعاصرة، �ال�شر�عات فلسفة

لل��رب�من��فلا�ي�ب���أن�ي�ون�التحول�وسيلة. المنازعات�القانونية،�و�عز�ز�ا��وكمة

��ستلزم� �مما �والكفاءة، �الشفافية �من �لمز�د
 
�جديدا

 
�تنظيميا

 
�إطارا �بل                                        المسؤوليات،

ً
      

ً
        

ً
                   

 
 
�مت�املا

 
�و�شر�عيا

 
�إدار�ا

 
 استعدادا

ً
       

ً
         

ً
       

ً
        .  
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  ا��اتمة

�عامة��بي�ت �مسا�مة �شر�ات �إ�� �العائلية �الشر�ات �تحول �أن �الدراسة �ذه

�وترسيخ� �الوط�� ��قتصاد �لتعز�ز�مقومات �جو�ر�ة �و�شر�عية �تنظيمية �خطوة عد  �                                                                    ُ

ما�ي�أو���. ا��وكمة�والشفافية����الب�ئة�التجار�ة ُ           وقد�أظ�رت�النتائج�أن�المشرع�الع                               

�ا����المرسوم�السل ّ                  �ذه�المسألة�عناية�خاصة�بنص  ،�بما�يكفل�)18/2019(طا�ي�رقم�                        

�لا� �ا��اجة �غ���أن �الشر�اء، �حقوق �وحماية �للشركة ��عتبار�ة استمرار�ال��صية

�العائلية� �بالشر�ات �خاصة
 
�أح�اما �ليتضمن �تطو�ر��طار�ال�شر��� �إ�� �قائمة                         تزال
ً
                                                

�. ترا���طبيع��ا�وخصوصي��ا
 
 كما�بي�ت�الدراسة�أن�التجر�ة��ماراتية�تمثل�نموذجا
ً
                                                

�المشرع��مارا�ي�الشر�ات�العائلية�بقانون�مستقل�متق �����ذا�المجال،�إذ�خص 
 
                    ّ                                             دما
ً
   

���� �منھ ��ستفادة مكن �ي  �و�و�توجھ �تواج��ا، �ال�� �والمالية ��دار�ة �التحديات عا��  �                    ُ                                                      ُ

وسع� مان�يدعم�استمرار�ة��ذه�الشر�ات�و�  ُ                                 ُ     صياغة��شر�ع�وط���مماثل��سلطنة�ع                                

عد�التحول�مجرد�إجراء�شك��،�بل�. مسا�م��ا����التنمية��قتصادية �عليھ،�لا��  ُ                               و�ناء            ً     

�ظل� ��� ��قتصادي �الكيان �استدامة �وتدعم �التطو�ر�المؤس��� �تحقق �قانونية آلية

� �عمان �رؤ�ة �متطلبات �مع �يتوافق �بما �و�قتصادية، �ال�شر�عية �2040المتغ��ات

�إ���ما�سبق،�خلص�الباحث�إ���م. لتحقيق��ستدامة�والتنافسية
 
                             واس�نادا
ً
جموعة�        

��عز�ز��طار�ال�شر���� ��� ��س�م �أن
 
�آملا �التوصيات، �من ��عدد �أعق��ا �النتائج،                                 من
ً
                                        

 .وتنظيم�التحولات�المؤسسية����الشر�ات�العائلية

 :النتائج

�النحو� �ع�� �أبرز�ا �إجمال �يمكن �النتائج، �من �مجموعة �إ�� �الدراسة خلصت

 :��ي

ما�ي�و�مارا�ي�ع����ق�ال�شر�عااتف.  1 ُ                   ن�الع  : استمرار�ال��صية��عتبار�ة    

ما�ي�و�مارا�ي����ترسيخ�مبدأ�استمرار�ال��صية��عتبار�ة� ُ                                                      يتطابق�ال�شر�عان�الع                     

�الذمة� �وحدة �يحفظ �مما �عامة، �مسا�مة �شركة �إ�� �تحول�ا �عند �العائلية للشركة

المالية�للشركة،�و�ضمن�استمرار�ة�العلاقات�التعاقدية�القائمة�قبل�التحول،�و�منع�

 .اع��ثر�القانو�ي�لتلك�العلاقاتانقط
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�����اب.  2 �وإقرار�حق �للشر�اء �المالية �ا��قوق �النظامان�: ضمان يكفل

�
 
�أس�ما �منح�م �إلزامية �خلال �من �المالية �الشر�اء �حقوق �المقارنة �محل  القانونيان
ً
                                                                     

�����اب� �تقر�ر�حق �مع �السابقة، ���صص�م �أو�الدف��ية �السوقية �القيمة �عادل

�المعا �موضو���للشر�اء �لتقييم
 
�وفقا حدد �ي  �عادل ��عو�ض �مقابل �للتحول                رض�ن
ً
         ُ                              

�واستحقاقات� �الشركة �مص��ة �ب�ن �التوازن �يحقق �بما �وخصوم�ا، �الشركة لأصول

 .الشر�ك�الراغب����ا��روج

�ل��وكمة.  3 �ا��ذر�ة �ال�ي�لة �مسا�مة�: إعادة �شركة �إ�� �التحول حدث ُ                            ي 

� �عل��ا �ي��تب �ا��وكمة، ��ي�ل ��� �نوعية �نقلة �لسلطات�عامة �جذر�ة �توز�ع إعادة

�دارة�وحقوق�التصو�ت،�حيث�ت�تقل��ذه�السلطات�من��دارة�المباشرة�للشر�اء�

��ستلزم� �مما �منتخب، �إدارة �ومجلس �عامة �جمعية دار�بواسطة
 
�ت �أطر�مؤسسية                                                     إ��
ُ
                

حتم�سيادة�القرار�ا��ما���ع���
 
                             تكيف�الشر�اء�مع�قواعد�ا��وكمة�المؤسسية�ال���ت
ُ
                                            

 .السلطة�الفردية

�العائ��.  4 �التجاري �بالاسم �بحافز��حتفاظ ما�ي �الع  �ال�شر�ع ُ                                        تفرد تنفرد�:                

مانية�بمنح�حافز��شر����يتمثل����إباحة�احتفاظ�الشركة�المتحولة� ُ                                                             ال�شر�عات�الع              

�خلو� �مقابل ��� �عامة، �مسا�مة �شركة �إ�� �تحول�ا �عند �الطبي�� �العائ�� باسم�ا

�المح ��ست�ناء ��ذا �من ��مارا�ي �مما�ال�شر�ع �العر�قة، �التجار�ة فز�لاستمرار�ال�و�ة

�للشر�ات�العائلية�ع���التحول 
 
ما�ي�أك������يعا                              يجعل�الموقف�الع 
ً
                 ُ              . 

مان�و�مارات.  5 ُ            الفرق����شمولية�التنظيم�القانو�ي�ب�ن�ع  يقتصر�التنظيم�:                                      

مان�ع���القواعد�العامة�الواردة���� ُ                                   القانو�ي�لتحول�الشر�ات�العائلية����سلطنة�ع                                           

�للشر�ات�قان �أفرد �الذي ��مارا�ي �النموذج �بخلاف �وذلك �التجار�ة، �الشر�ات ون

ظ�ر� ،�مما�ي 
 
�وتخصصا

 
��عا���خصوصي��ا�بقواعد�أك���تفصيلا

 
�مستقلا

 
ُ     العائلية�قانونا       

ً
       

ً
                                 

ً
      

ً
               

�وآليات� �العائلية �الشر�ات �أح�ام �معا��ة ���
 
�أك���تطورا

 
�إماراتيا

 
��شر�عيا

 
                                         توج�ا

ً
           

ً
         

ً
        

ً
     

 .تحول�ا
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 :التوصيات

�ما �ع�� ً        بناء  �المتعلقة��    ��ش�الية �ضوء �و�� �نتائج، �من �الدراسة �إليھ خلصت

ما�ي�لضمان�استمرار�ال��صية��عتبار�ة�وحماية� ُ                                            بمدى�كفاية��طار�القانو�ي�الع                             

�يو���� �عامة، �مسا�مة �شركة �إ�� �العائلية �الشركة �تحول �عند �الشر�اء حقوق

 :الباحث�بما�يأ�ي

 
 
 أولا
ً
 :ع���المستوى�ال�شر���:    

مانإصدار�. 1 ُ    �شر�ع�خاص�بالشر�ات�العائلية����سلطنة�ع  �من�تفرد�:                                      
 
         انطلاقا
ً
      

� �العائلية �للشر�ات �مستقل �بقانون ��مارا�ي �(المشرع �بأن�)37/2022رقم �يو��� ،

� مان �ع  �سلطنة ��� �المختصة �ا���ات ُ     تقوم �وترو�ج�(                             �والصناعة �التجارة وزارة

م�عمل�الشر�ات�بدراسة�إصدار�قانون�خاص�ينظ) �س�ثمار،�و�يئة�السوق�المالية

�عامة،� �مسا�مة �شر�ات �إ�� �تحول�ا �لعملية �تفصيلية
 
�أح�اما �يتضمن                                               العائلية،
ً
                      

 .و�عا���ال��اعات��دار�ة�والمالية�ضمن�إطار�يحفظ�خصوصية��ذه�الشر�ات

�التحول . 2 �بنفقات �ا��الي�ن �الشر�اء �بإلزام �صر�ح �نص ���لو�: إضافة
 
      نظرا
ً
    

ما�ي� ُ      قانون�الشر�ات�الع  من�حكم�مماثل�للفقرة�) �18/2019ي�رقم�المرسوم�السلطا(                

� �المادة �من ��281الثالثة �المادة �بتعديل �يو��� ��مارا�ي، �القانون أو�إضافة�) 32(من

� �أن �ع�� �صراحة �تنص �جديدة �إ���"مادة �التحول ��عملية �المرتبطة �المصار�ف جميع

�ورسوم� ��كتتاب، �وت�اليف ��صول، �تقييم �ذلك ��� �بما �عامة، �مسا�مة شركة

�تحميل��ا���ات �يجوز �ولا �ا��اليون، �أو�الشر�اء �المسا�مون �يتحمل�ا التنظيمية،

�م��ا
 
ا      المكت�ب�ن�ا��دد�أي 
ً
  ّ                 ." 

ما�ي. 3 �الع  �الشر�ات �لقانون �التنفيذية �اللائحة ُ     تحديث �بتحديث�:                                          يو���

 : بحيث�تتضمن�18/2019اللائحة�التنفيذية�للمرسوم�السلطا�ي�رقم�

�لأي�تفس��ات�-
 
�لأثر�التحول�ع���العقود�و�ل��امات�القائمة،�تفاديا

 
            توضيحا

ً
                                                

ً
      

 .  متعارضة
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إجراءات�وا��ة�ومحددة�لتقييم�ا��صص�العي�ية�عند�التحول،�مع�إلزام�-

�المعلومات� �وكفاية �دقة �عن �ال�املة �بالمسؤولية ��دارة �ومجلس �المؤسس�ن ��نة

 ).280�،118المواد�(صوص��ماراتية�المقدمة�للمقيم�ن�المعتمدين،�أسوة�بالن

 
 
 ثانيا
ً
 :ع���المستوى�المؤس����و�داري :      

تو����الدراسة�بأن�: إ�شاء�وحدة�إرشادية�متخصصة����تحول�الشر�ات�العائلية. 1

� �المختصة �ا���ات مان(ت���� �ع  �وصناعة �تجارة �أو�غرفة �العامة �الصناعة ُ    ك�يئة                                            (

شر�ات�العائلية�الراغبة����التحول،�وحدة�إرشادية�تقدم�الدعم�الف���والقانو�ي�لل

 :  و�شمل�م�ام�ا

 .  إعداد�أدلة�إرشادية�رسمية��شرح�خطوات�التحول�ومزاياه-

 .  تقديم�اس�شارات�حول�إعادة��ي�لة�أنظمة�ا��وكمة�الداخلية-

 .تنظيم�برامج�توعو�ة�للشر�اء�و�دارة�حول��ثار�القانونية�للتحول�وحقوق�م-

�حماي. 2 �التحول �عز�ز�آليات �أثناء �والدائن�ن �الشر�اء �حقوق �الدراسة�: ة تو���

 :  بضرورة�تطو�ر�آليات�عملية�لضمان

مع�) معتمدة�ع���الوسائل��لك��ونية�الرسمية(إخطار�الدائن�ن�بطر�قة�مضمونة�-

 (إثبات�العلم،�وذلك�ضمن�الم�لة�القانونية�
 
 ثلاث�ن�يوما
ً
 .  المقررة����كلا�ال�شر�ع�ن)           

��ع- �حق �قيمة�إتاحة ��سو�ة �كفالة �مع �للتحول، �المعارض�ن �للشر�اء �الفعال ��اض

�أمد� �إطالة �دون �أك��، �أ��ما �الدف��ية �أو �السوقية �القيمة �أساس �ع�� حصص�م

 .  ال��اعات

�أن�- �ع�� �التقدير�ة، �وقيم��ا �وخصوم�ا �الشركة �أصول �لبيان �موحدة �نماذج إعداد

عتمد�من�قبل�مدقق�حسابات�خار���معتمد
 
�                                   
ُ
 .  
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