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  : م��ص

�سلط��ذه�الورقة�البحثية�الضوء�ع�����مية�الك��ى�لموضوع�المسؤولية��دار�ة�

� �باعتباره �ا��طأ، �ع�� �القانون�المب�ية �مجال ��� �تث���النقاش �ال�� �المواضيع �أبرز أحد

�أو� �مادية �أ�انت �سواء �أفعال�ا �عن �العامة ��دارة �بمساءلة �يتعلق �فيما �لا�سيما �داري،

�أضرار�. مشروعة �ت�س�ب��� �قد �السلطة�العامة�الممنوحة�ل�ا، فالإدارة،�بفضل�امتيازات

�موظفو� �يرتك��ا �تجاوزات �أو �أخطاء �ن�يجة �يطرح�للأفراد �ما �م�ام�م، �ممارسة �أثناء ا

ا�عند� ً       إش�الات�فق�ية�وقضائية�حول�تص�يف��ذه��خطاء�وتكييف�ا�القانو�ي،�خصوص                                                                 

 .�خلال�بحقوق��فراد�وحر�ا��م

ا�من�مبدأ�دولة�القانون�ومبدأ�الشرعية،�يقت����تطبيق�المسؤولية��دار�ة�
 
                                                                   انطلاق
ً
     

رار�بدقة،�مع�تفعيل�دعوى�التعو�ض�ع���أساس�ا��طأ�تحديد�ا���ة�المسؤولة�عن��ض

ومن�ثم،�فإن�ضبط��سس�القانونية�. باعتبار�ا�ا��انب�العم���ل�ذا�النوع�من�المسؤولية

��عسف� �أي �من ��فراد ���ماية ا �ضرور�  �أمر ا ��عد �قيام�ا �وشروط ��دار�ة                                      ً      ً                           للمسؤولية

�اح��ام �وضمان �المواطن�ن، �وحقوق �الدولة �سلطة �ب�ن �التوازن �وتحقيق مبادئ��إداري،

 .العدالة�والمساواة����التعامل�مع�متقا����ا��دمة�العمومية

�المفتاحية �دعوى� :ال�لمات ��فراد، �حماية �ا��طأ، �أساس �ع�� ��دار�ة المسؤولية

  .التعو�ض
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Abstract:  
This research paper highlights the significant importance of administrative 

liability based on fault, as it is one of the most debated topics in administrative law, 
particularly regarding the accountability of public administration for its actions, 
whether they are material or lawful. Due to the privileges granted by public 
authority, the administration may cause harm to individuals as a result of errors or 
abuses committed by its employees while performing their duties, raising doctrinal 
and judicial issues concerning the classification and legal characterization of such 
errors, especially when they infringe upon individuals’ rights and freedoms. 

Based on the principles of the rule of law and legality, the application of 
administrative liability for fault requires precisely identifying the entity responsible 
for the damages, alongside the activation of a compensation claim as the practical 
aspect of this type of liability. Therefore, establishing the legal foundations of 
administrative liability and the conditions for its occurrence is essential to protect 
individuals from administrative abuse and to achieve a balance between state 
authority and citizens’ rights, ensuring respect for the principles of justice and 
equality in the provision of public services. 
Keywords: administrative liability based on fault, protection of individuals, 
compensation claim. 

  :قدمةم

عد�المسؤولية��دار�ة�المب�ية�ع���ا��طأ�واحدة�من�أبرز�أش�ال�المسؤولية�
 
�                                                                 
ُ
 

�بالأفراد� �ت��ق ��ضرار�ال�� �تبعات �العامة ��دارة �تتحمل �إذ ��داري، �القانون ��

ولقيام�. ن�يجة�أعمال�غ���مشروعة�تصدر�عن�أج�ز��ا�أو�موظف��ا�أثناء�أداء�م�ام�م

وجود�خطأ�محدد،�وقوع�ضرر�: توافر�ثلاثة�عناصر�أساسية�ذه�المسؤولية،��ش��ط�

�والضرر  �علاقة�سب�ية�مباشرة�ب�ن�ا��طأ و�س�ند��ذه�العناصر�إ���. فع��،�ووجود

المبادئ�العامة�للمسؤولية�المدنية،�مع�مراعاة�خصوصية�العلاقة�المم��ة�ب�ن�الفرد�

 .و�دارة

� �بطبيعة ��دار�ة �المسؤولية �نطاق ��� �و�تم���ا��طأ
 
�خطأ �ي�ون �فقد  خاصة،
ً
                  

�سب�إ����دارة� ا�ي  �مرفقي 
 
ل�الموظف�العام�المسؤولية�مباشرة،�أو�خطأ حم  ا�ي  ُ               ��صي     ً      
ً
                                     ّ   ُ    ً    

�أو� ���مال �مثل �أدائھ، ��� �أو�قصور �العام �المرفق �تنظيم �تقص����� �ن�يجة نفس�ا

حمل��دارة�المسؤولية�. ضعف�مستوى�ا��دمة�المقدمة
 
                   و���حالة�ا��طأ�المرفقي،�ت
ُ
                        

ذر�تحديد�الموظف�المسؤول�عن�ا��طأ،�طالما�أن�الضرر�ناتج�عن�خلل����ح���إذا��ع

 .المرفق�العام�ول�س�عن�تصرف�فردي�منعزل 
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�ا��طأ،� ����تحديد�مدى�وجود ا �حاسم 
 
عد�السلطة�التقدير�ة�للإدارة�عاملا

 
     ً                           و�

ً
                               

ُ
  

�المسؤولية رتب �ي  �خطأ �بمثابة �خاطئ عد��ل�قرار�إداري ُ             إذ�لا��                                    ُ بل��ش��ط�أن�ي�ون�.      

� �عليھ�ا��طأ �ي��تب �ح�� �السلطة �استعمال ��� �وا�� ��عسف �عن ا �أو�ناتج  ا     ً         ً                                                جسيم 

و�نا�ت��ز�أ�مية�الدور�القضا�ي،�إذ��عود�للقا�����داري�تقدير�ما�إذا�. التعو�ض

��ج��اد� �يجعل �مما �والتعو�ض، �للمساءلة ا �م��ر 
 
�خطأ ��ش�ل ��داري �التصرف      ً                                     �ان
ً
                         

ا����رسم�حدود��ذه�المسؤ   .ولية            ً      ً                        القضا�ي�عنصر ا�جو�ر� 

��دار�ة� �المسؤولية �لتفعيل ��ساسية �القانونية ��داة �التعو�ض �دعوى عد
 
                                                             و�
ُ
  

��داري  �القضاء �أمام �بج���الضرر �المطالبة �للمتضرر �ت�يح �إذ �ا��طأ، ش�ل�. عن
 
    و�
ُ
  

عزز�
 
    �ذه�الدعوى�وسيلة�فعالة�لمساءلة��دارة�عن�أفعال�ا�المخالفة�للقانون،�كما��
ُ
                                                                     

    ّ                                          وتكر س�حماية�حقوق��فراد����مواج�ة��عسف�السلطة،�من�اح��ام�مبدأ�الشرعية�

 .بما�يحقق�التوازن�ب�ن�متطلبات�المص��ة�العامة�وحقوق��فراد

ا� �متصاعد  ا �ا��زائر�توج�  ��� �القضا�ي ��ج��اد �تطور ��عكس ��طار، ��ذا ً         ً  و��                                                      

غ���أن��عض��ش�اليات�لا�. نحو�ترسيخ�مبدأ�المسؤولية��دار�ة�ع���أساس�ا��طأ

ل�مطروحة،�لا�سيما�ما�يتعلق�بصعو�ة�تحديد�طبيعة�ا��طأ�����عض�ا��الات،�تزا

وإثبات�العلاقة�السب�ية،�إضافة�إ���التحديات�المرتبطة�باستقلالية�القضاء��داري�

 .وفعاليتھ

�ب�ن� �تداخل �من ��ش�ده �وما �المسؤولية، �ل�ذه �المعقد �الطا�ع �من ا
 
                                                        وانطلاق
ً
      

اط�ا�الوثيق�بمبدأ�الشرعية�وحماية�ا��قوق�ا��طأ�ال������وا��طأ�المرفقي،�وارتب

مكن�طرح��ش�الية��تية ُ                     الفردية،�ي           : 

�معالم� �تحديد �ا��زائر��� ��� ��داري �والقضاء �المشرع �ن�� �حد �أي إ��

�التوازن� �تحقق �بحيث �فعالي��ا �وضمان �ا��طأ، �ع�� �المب�ية ��دار�ة المسؤولية

�و  �انتظام �وضمان ��فراد �حقوق �حماية �ب�ن �المرافق�المطلوب �عمل استمرار�ة

  العامة؟
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                                                              تحديد�معـالم�المسـؤولية��دار�ـة�ع�ـ��أسـاس�ا��طـأ��ـ��ال�شـر�ع�و�ج��ـاد�  . 1

                  القضا�ي�ا��زائري 

�المسؤولية� �تنظيم �مجال ��� ا
 
�م��وظ ا �تطور  �ا��زائري �ال�شر�ع �عرف                          لقد
ً
       ً                             

ال����إبراز�معالم�ا�وحدود�ا،� ّ                             �دار�ة،�كما�سا�م��ج��اد�القضا�ي��ش�ل�فع  سواء�                                      

من�حيث�تكييف�ا��طأ��داري�أو�من�حيث�تحديد�شروط�قيام�المسؤولية�وتقدير�

�بأنظمة� �مقارنة ��شأتھ �حداثة �رغم �ا��زائري، ��داري �القضاء �أن لاحظ �و�          ُ                                                             �ضرار،

ا����تأصيل�المبادئ�العامة�للمسؤولية��دار�ة�ع��� ا�م�م                          ً     ً                                              قانونية�أخرى،�قد�لعب�دور 

� �توجيھ �خلال �من �ا��طأ، �من�أساس �وا��د �المشروعية �مبدأ �نحو�اح��ام �دارة

 )2022بوعمرة�إبرا�يم،�(.التعسف����استخدام�السلطة

  .                                                 مف�وم�ا��طأ��داري�وتمي��ه�عن�ا��طأ�المد�ي�وا��نا�ي �  .   1.1

ُ                                                                 يُقصد�با��طأ��داري،����إطـار�المسـؤولية��دار�ـة،��ـل�تصـرف�أو�سـلوك�يصـدر�

                                    ا�للقواعــد�القانونيــة�أو�التنظيميــة�أو�                                     ً عــن�أحــد�أ�ــ�اص��دارة�العامــة�و��ــون�مخالفًــ

    و�ـو�  .                                                                        ي�نا���مع�مبادئ�ا��يطة�وا��ذر،�و���تب�عليھ�ضرر�ي��ق�بالأفراد�أو�الممتل�ـات

ُ                                                                 خطــــأ�يُ�ســــب�إ�ــــ���دارة��ســــ�ب�فعــــل�موظــــف�عــــام�أثنــــاء�تأديــــة�م�امــــھ�أو�بمناســــب��ا،�     

�بالال��امات�القانونية�أو�تجاوزًا����استعمال�السلطة�الم
ً

                              ً                      و�ش�ل�إخلالا
ً

 .    خولة          

                                                             و�ختلـــــــف�ا��طـــــــأ��داري�عـــــــن�ا��طـــــــأ�المـــــــد�ي��ـــــــ��أن��ـــــــذا��خ�ـــــــ��يقـــــــع��ـــــــ��إطـــــــار�

ً   العلاقـات�بــ�ن��فـراد،�و�قــوم�ع�ـ���خــلال�بـال��ام��عاقــدي�أو�تقصـ��ي�يــر�ط���صًــا�                                                                   

                                 أمـــا�ا��طـــأ��داري،�ف�ـــو�يتعلـــق��ســـلوك�  .                                    بـــآخر،�و��ـــدف�إ�ـــ��حمايـــة�المصـــا���ا��اصـــة

                                      امــة،�وتقــديره�يخضــع�لمعــاي���تختلــف�عــن�تلــك�                                �دارة�و��ــدف�إ�ــ��حمايــة�المصــ��ة�الع

  )    2021            مدان�الم�دي،� ( .                          المعتمدة����المسؤولية�المدنية

  ّ                                                                   أمّــا�مـــن�حيـــث�التمي�ـــ��بـــ�ن�ا��طـــأ��داري�وا��طـــأ�ا��نـــا�ي،�فـــإن�ا��طـــأ�ا��نـــا�ي�

ـاـ�لنصــوص�قــانون�العقو�ــات�و���تــب�عليــھ�جــزاء�جنــا�ي�مثــل�ا��ــ�س�أو�
ً
                                                           يتضــمن�ان��ا�
ً
            

                    ب�نمـــا�ا��طـــأ��داري�لا�  .                                                  الغرامـــة،�و�شـــ��ط�فيـــھ�القصـــد�ا��نـــا�ي�أو���مـــال�ا��ســـيم
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                                  كفـي�أن�ي�ـون��نـاك�إخـلال�بواجــب�إداري�                                    �شـ��ط�فيـھ�بالضـرورة�تـوافر�القصـد،�بـل�ي

                                                      كمـــــا�أن�القضـــــاء�المخــــــتص�بـــــالنظر��ـــــ��ا��طــــــأ�ا��نـــــا�ي��ـــــو�القضــــــاء�  .             نـــــتج�عنـــــھ�ضــــــرر 

ُ                                  ا��زا�ي،����ح�ن�ُ�عرض�ا��طأ��داري�ع���القضاء��داري                  . 

    )             ������ومرفقي (                               أنواع�ا��طأ����المسؤولية��دار�ة� �  .    2.1

   :             ا��طأ�ال�����      1.2.1

                                الــــــذي�يصــــــدر�عــــــن�الموظــــــف�ن�يجــــــة�لــــــدوافع�ُ                            ُ�عــــــد�ا��طــــــأ�ال���ــــــ���ذلــــــك�ا��طــــــأ�

ً                وأغراض�ذاتية�لا�تمت�بصلة�إ���م�امھ�الوظيفيـة،�كـأن�ي�ـون�مـدفوعًا�ب�يـة��نتقـام،�                                                          

                                                                   أو�ينطـــــــوي�فعلـــــــھ�ع�ـــــــ��إســـــــاءة�لاســـــــتعمال�الســـــــلطة،�أو�ارت�ـــــــاب�تجـــــــاوزات�لفظيـــــــة�أو�

�ســــب�المســــؤولية�مباشــــرة�إ�ــــ��  .                           جســــدية�خارجــــة�عــــن�إطــــار�وظيفتــــھ
ُ
                        �ــــ���ــــذه�ا��الــــة،�ت
ُ
                

ً                                              وُ�ســــأل�ع��ــــا���صــــيًا،�إلا�إذا�تــــداخل�ا��طــــأ�مــــع�المرفــــق،�فتجــــوز�مســــاءلة�       الموظــــف،�              ُ 

ً  �دارة�تضامنيًا            .  

                                                               عمــــــل�فق�ــــــاء�القــــــانون�العــــــام�ع�ــــــ��تطــــــو�ر�مجموعــــــة�مــــــن�التصــــــورات�والنظر�ــــــات�

                                                                      القانونيــة�ال�ــ����ــدف�إ�ــ��ضــبط�طبيعــة�ا��طــأ�ال���ــ���وتحديــد�نطاقــھ،�وذلــك�مــن�

                                   تمي�ـ�ه�عـن�بـا���أنـواع��خطـاء�المرتكبـة�                                        خلال�تقديم�جملة�من�المعاي���ال����سـاعد��ـ��

             فر�ــدة�زواوي،� ( .                    ومـن�أبـرز��ـذه�المعـاي��  .                                       مـن�طـرف�الموظـف�العمـومي�أثنـاء�أدائـھ�لم�امـھ

2014    (   

  :                                معيار�الدوافع�الذاتية�أو�ال��صية      2.2.1

   ُ                          ،�وُ�عـــــرف�كـــــذلك�بمعيـــــار�النيـــــة�أو� "     لافر�ـــــر "                                  يـــــرتبط��ـــــذا�المعيـــــار�بالفقيـــــھ�الفر��ـــــ���

ً                          ا��طــأ�ُ�عــد���صــيًا�إذا�صـدر�عــن�الموظــف�بــدافع�                             الـدافع�ال���ــ��،�حيــث��عت�ـ��أن�        ُ       

                                                                    ذا�ي�أو�رغبة���صية،�مثل�التصرف�بـدافع�الغضـب�أو��سـ�ب�طـ�ش�وانفعـال،�دون�

ا�بم�امھ��دار�ة
ً
               أن�ي�ون�مرتبط
ً
             .  
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                                                        ّ         ورغـــــم�وضـــــوح��ـــــذا�المعيـــــار�وســـــ�ولة�تطبيقـــــھ،�إلا�أن��عـــــض�الفق�ـــــاء�وجّ�ـــــوا�إليـــــھ�

                       فعــــال�المتعمــــدة�ذات�النيــــة�                                              انتقــــادات،��ونــــھ�يقصــــر�مف�ــــوم�ا��طــــأ�ال���ــــ���ع�ــــ��� 

ً                                                         الســ�ئة،�متغاضـــيًا�عـــن�حـــالات�أخـــرى��ا��طــأ�النـــاتج�عـــن���مـــال�أو�التقصـــ��،�وال�ـــ��              

ً                            قد��ش�ل�بدور�ا�أخطاءً���صية�رغم�غياب�القصد�الس��                    . 

 :                             معيار�ال�دف�أو�المقصد�من�الفعل      3.2.1

                                    ،�الـذي�رأى�أن�طبيعـة�ال�ـدف�مـن�التصــرف� "    دو�ـ� "                         يـرتبط��ـذا�التصـور�بالفقيـھ�

                                                             ر�ا��اســم��ــ��تكييــف�ا��طــأ؛�فــإذا��اــن�الموظــف�ي�ت�ــ��مــن�ســلوكھ�تحقيــق�        �ــ��العنصــ

���صـــيًا،�أمـــا�إذا��ــاـن�القصـــد�
ً
ً                      مصـــ��ة�خاصـــة�أو�منفعـــة���صـــية،�عُـــدّ�فعلـــھ�خطـــأ     
ً
         ّ  ُ                            

ً          منــھ�خدمــة�المرفــق�العــام�أو�تحقيــق�مصــ��ة�عامــة،�فــإن�ا��طــأ�ُ�عت�ــ��مرفقيًــا،�إلا�أن�           ُ                                                     

ُ            �ــذا�المعيــار��عــرّض�لانتقــادات،�ل�ونــھ�قــد�ُ�ســتخدم�لت��                           يــر��عــض�الســلوكيات�المخالفــة�              ّ                     

                                                                  للقــــانون�تحــــت�غطــــاء�الســــ���للمصــــ��ة�العامــــة،�ح�ــــ��وإن�ا�ســــمت��ــــذه�التصــــرفات�

 .                   ّ                                           �سوء�النية،�مما�يحدّ�من�دقتھ�وفعاليتھ����التمي���ب�ن�نو���ا��طأ

  :       ا��سامة �      معيار       4.2.1

                                           أن�ا��طــــأ�ال���ــــ���يتحقــــق�عنــــدما�يصــــدر�عــــن�الموظــــف�  "    ج�ــــ� "           يــــرى�الفقيــــھ�

                                                 لعــادي�والمتوقــع�منــھ�أثنــاء�أدائــھ�لوظيفتــھ،�لاســيما�إذا�                        فعــل�يتجــاوز�حــدود�التصــرف�ا

مًـــــا�و�ســـــتد���                                                          َّ ً          �ــــاـن��ـــــذا�الفعـــــل�بـــــالغ�ا��طـــــورة�أو�بلـــــغ�مـــــن�ا��ســـــامة�مـــــا�يجعلـــــھ�مجرَّ

  .                المتا�عة�ا��زائية

ّ                 غ�ــــــــ��أن��ــــــــذا�التصــــــــور�لــــــــم�يخــــــــلُ�مــــــــن��نتقــــــــاد،�إذ�بيّ�ــــــــت��عــــــــض��ج��ــــــــادات�                 ُ                        

ً                                       القضــــائية،�خصوصًـــــا��ـــــ��القضـــــاء�الفر��ـــــ��،�أن�ا��طــــأ�ا��ســـــيم�              �
ً
 لا�ُ�عـــــد�دومًـــــا�خطـــــأ
ً
     ً       ُ   

ــا�بالوظيفــة،�كمــا��ــ��
ً
                   ��صــيًا،�بــل�قــد�يُصــنف�ضــمن��خطــاء�المرفقيــة�إذا��اــن�مرتبط
ً
                                    ُ           ً    

                                                                    حالة�سائق�عسكري��س�ب����وفاة���ص�عن�غ�ـ��قصـد�أثنـاء�تأديتـھ�لعملـھ،�حيـث�

ُ                                    اعتُ���ا��طأ�رغم�خطورتھ�من�طبيعة�مرفقية   .  

  

  



  نظام�المسؤولية��دار�ة�ع���أساس�ا��طأ�

  القانونية والاقتصادية البحوثمجلة 

 :2661ISSN-7455 -زائر، الجفلوآ -المركز الجامعي الشريف بوشوشة 

 

 
 

1105 

 

  :                 �نفصال�عن�الوظيفة �      معيار       5.2.1

� "     �ور�ــو "       الفقيــھ�                    ي�ســب��ــذا�التصــور�إ�ــ��
ً
 ،�الــذي�يــرى�أن�الفعــل�الضــار�ُ�عــد�خطــأ
ً
       ُ                           

ً                                                                ��صــــيًا�م�ــــ��مــــا�أمكــــن�التمي�ــــ��بوضــــوح�ب�نــــھ�و�ــــ�ن�مقتضــــيات�الوظيفــــة،�ســــواء�مــــن�    

ُ               و�تحقــق��نفصــال�المــادي�عنــدما�يُقــدم�الموظــف�ع�ــ��  .                            حيــث�الطــا�ع�المــادي�أو�المعنــوي                            

           ي�ــون�عنــدما�                                                        تصــرف�لا�يمــت�بصــلة�لطبيعــة�م�امــھ��دار�ــة،�أمــا��نفصــال�المعنــوي�ف

�يــــــدخل�ضــــــمن�صــــــلاحياتھ،�لكــــــن�بــــــدافع����ــــــ����الرغبــــــة��ــــــ��
ً

                                              يباشــــــر�الموظــــــف�عمــــــلا
ً

               

 .                                             �ضــــــــــــــــــــــــرار�أو�لتحقيــــــــــــــــــــــــق�غــــــــــــــــــــــــرض�خــــــــــــــــــــــــاص��عيــــــــــــــــــــــــد�عــــــــــــــــــــــــن�المصــــــــــــــــــــــــ��ة�العامــــــــــــــــــــــــة

ّ                                                                 وقـــد�تبّ�ـــ��القضـــاء�الفر��ـــ����ـــذا�المعيـــار��ـــ��عـــدد�مـــن��ح�ـــام�القضـــائية�الم�مـــة،�مـــن�       

                    ذلـك،�فـإن�اعتمـاد��ـذا�    ومـع�  .     1935    عـام�  "      ت�بـاز "                                  بي��ا�ا��كم�الشـ����الصـادر��ـ��قضـية�

ُ                                  المعيـــار�واجـــھ��عـــض��نتقـــادات،��ونـــھ�قـــد�يُف�ـــ���إ�ـــ��إعفـــاء�الموظـــف�مـــن�المســـؤولية�                                   

                                                                    ح�ـــــ���ـــــ��حـــــالات�ارت�ابـــــھ�لأخطـــــاء�جســـــيمة�أثنـــــاء�تأديـــــة�عملـــــھ،�طالمـــــا�لـــــم�يث�ـــــت�وجـــــود�

   )    2003            �نية�أحميد،� ( .        ّ                   انفصال�بّ�ن�عن�م�امھ�الرسمية

 ا��طأ�المرفقي 2.2.1

ُ                                          ُ�عــــزى�إ�ــــ��خلــــل��ــــ��أداء�المرفــــق�العــــام�لوظائفــــھ،�                           ا��طــــأ�المرفقــــي،�ف�ــــو�ذلــــك�الــــذي�

                                                                       ســـواء��ســـ�ب�ضـــعف��ـــ��التنظـــيم،�أو�نقـــص��ـــ��الرقابـــة،�أو�تقصـــ����ـــ��أداء�الواجبـــات�

                                                             وتتحمـــــل��دارة��ـــــ���ـــــذه�ا��الـــــة�المســـــؤولية�ال�املـــــة�عـــــن�الضـــــرر�النـــــاتج،�  .          القانونيـــــة

 .                                       بصف��ا�صاحبة�المرفق�والمسؤولة�عن�حسن�س��ه

                                               ������وا��طأ�المرفقي�لا�تقتصر�ع�ـ��ا��انـب�النظـري،�                       إن�التفرقة�ب�ن�ا��طأ�ال

                                                                      بـــل�ل�ـــا�آثـــار�عمليـــة�تتعلـــق�بتحديـــد�ا���ـــة�ال�ـــ��تتحمـــل�عـــبء�التعـــو�ض،�و�عكـــس��ـــ��

                                                              الوقـــــــت�نفســـــــھ�حـــــــرص�القضـــــــاء��داري�ع�ـــــــ��تحقيـــــــق�التـــــــوازن�بـــــــ�ن�مصـــــــ��ة��دارة�

 �                                                وتتج�ـــ��المســـؤولية��دار�ــة�عـــن�ا��طـــأ�المرفقــي��ـــ��مجموعـــة  ،�                وضــمان�حقـــوق��فــراد

�سـب�إ�ـ��المرفـق�العـام�ذاتـھ،�و���تـب�ع��ـا�ضـرر�ي��ـق�
ُ
                                               من�التصرفات�أو��فعال�ال���ت
ُ
                           

                                                       وقــــــد�صــــــنف�الفقــــــھ��ــــــذه��خطــــــاء�إ�ــــــ��ثــــــلاث�صــــــور�رئ�ســــــية،�تتمثــــــل�فيمــــــا�  .        بــــــالأفراد

  )    2006                سليمان�الطماوي،� (:   ي��
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                                    سوء�تنفيذ�ا��دمة�من�طرف�المرفق�العام        1.2.2.1

                            ن�بطر�قـة�غ�ـ��سـليمة،�سـواء�مـن�                                           تتحقق��ذه�الصـورة�عنـدما�تقـوم��دارة��عمل�ـا�لكـ

  .                                                                      خـــــلال�ارت�ـــــاب�أخطـــــاء�أثنـــــاء�التنفيـــــذ�أو�اعتمـــــاد�ســـــلوك�غ�ـــــ��دقيـــــق��ـــــ��أداء�ا��دمـــــة

                                                                 و�شـــــــمل�ذلـــــــك��عمـــــــال��يجابيـــــــة�الصـــــــادرة�مـــــــن�المـــــــوظف�ن�أثنـــــــاء�مـــــــزاول��م�لم�ـــــــام�م�

  .                                 ّ                                     الرسمية،�وال���تؤدي�إ���نتائج�ضارّة�رغم��و��ا�تدخل����نطاق�العمل�المشروع

                                                              ثــال،�إذا�قــام�رجــل�أمــن�بمطــاردة�أحــد��فــراد��ــ��الطر�ــق�العــام،�وأطلــق�           ع�ــ��ســ�يل�الم

ً  رصاصة�أصابت���صًـا�آخـر�داخـل�م��لـھ،�فـإن��ـذا��شـ�ل�خطـأ�مرفقيًـا                                         ً          كمـا��شـمل�  .               

ً                                                        �ــــــذه�ا��الــــــة�أيضًــــــا��ضــــــرار�الناتجــــــة�عــــــن�إ�مــــــال��دارة��ــــــ��التعامــــــل�مــــــع�ممتل�ا��ــــــا�              

 
ً
�ــــــ�ك�جمــــــلا

ُ
 �ا��يوانــــــات�أو��لات�التا�عــــــة�ل�ــــــا،�كـــــــأن�ت

ً
       

ُ
                ً        ســـــــائبا��ســــــ�ب�أضــــــرارًا�ماديـــــــة� �                                    

                                                                   للمــــواطن�ن،�أو�ا��ــــوادث�الناجمــــة�عــــن�مركبــــات�أو�معــــدات�ح�وميــــة�خــــلال�ممارســــة�

 .                أ�شط��ا�الوظيفية

                                        توقف�المرفق�العام�عن�أداء�خدماتھ�بال�امل  .       2.2.2.1

عــد��ــذه�ا��الــة�مــن��خطــاء�المرفقيــة�ا��ســيمة،�حيــث�ُ�عــزى�الضــرر�ا��اصــل�
ُ
�                  ُ                                             
ُ
 

        فامتنــــــاع�  .                              ً  القيــــــام�بالم�ــــــام�المنوطــــــة���ــــــا�قانونًــــــا                               إ�ــــــ��امتنــــــاع�تــــــام�مــــــن�طــــــرف��دارة�عــــــن�

�بالوظيفـــــــة،�خاصـــــــة�وأن�الصـــــــلاحيات�
ً
                             الموظـــــــف�عـــــــن�أداء�واجـــــــب�إداري�ُ�عت�ـــــــ��إخـــــــلالا
ً
          ُ                          

ً                                             المخولــــة�لــــھ�ل�ســــت�امتيــــازًا���صــــيًا،�بــــل��ــــ��ال�ــــ�ام�قــــانو�ي�ي�ب�ــــ��تنفيــــذه��ــــ���طــــار�      ً                     

  .     المحدد

  ٍ      اقٍ،�ممــا�                                                          ومثــال�ذلــك،�تقــاعس�ا���ــة�المختصــة�عــن�إحاطــة�بركــة�مائيــة�بحــاجز�و 

�تتحمـــل��دارة�تبعاتـــھ�لعـــدم�قيام�ـــا�
ً

                                يــؤدي�إ�ـــ��وقـــوع�حـــوادث�أو�إصـــابات،�ُ�عــد�إ�مـــالا
ً

         ُ                                

  .       بواج��ا
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                                 التأخر�غ���الم��ر����تقديم�ا��دمة  .       3.2.2.1

                                                                     �ـــــ���ـــــذه�ا��الـــــة،�تتـــــأخر��دارة��ـــــ��أداء�م�م��ـــــا�لف�ـــــ�ة�تفـــــوق�ا��ـــــد�المقبـــــول�دون�

                        الضـرر�بـالأفراد�المتعـامل�ن�                                                     وجود�م��رات�قانونيـة�أو�واقعيـة،�و�ـو�مـا�يـؤدي�إ�ـ��إ��ـاق�

  .    مع�ا

                                                                   وا��ــــــدير�بالــــــذكر�أن�التــــــأخر�المقصــــــود��نــــــا�لا�يتصــــــل�بالآجــــــال�القانونيــــــة�الملزمــــــة�

ً                                                    فقــــط،�بــــل�يتعلــــق�أيضًــــا��غيــــاب�الم�ــــ�ر�لتــــأخ���ا��دمــــة�أك�ــــ��ممــــا��ســــتوجب�الظــــروف�                 

  .       العادية

      ّ                                                             وقد�كرّس�القضاء��داري��ذا�المف�وم،�حيـث�اعت�ـ��مجلـس�الدولـة�ا��زائـري��ـ��

                                                                         قراراتھ�أن�امتناع�إدارة�الضرائب�عن�رد�مبالغ�ماليـة�تـم�إلغاؤ�ـا�بحكـم�قضـا�ي،� �   أحد

ً                 رغم�تبليغ�ا�بذلك،�ُ�عد�خطأ�مرفقيًا��ستوجب�التعو�ض             ُ                   . 

                                                           مـــدى�تحقيـــق�التـــوازن�بـــ�ن�حمايـــة�حقـــوق��فـــراد�ومتطلبـــات�ســـ���المرافـــق� �  . 2

                               العامة�من�خلال�المسؤولية��دار�ة

                                 د�وضـــمان�حســـن�ســـ���المرافـــق�العامـــة�مـــن�ُ                               ُ�عـــد�التوفيـــق�بـــ�ن�حمايـــة�حقـــوق��فـــرا

                                                                         أبرز�التحديات�ال���تواج��ا��نظمة�القانونية�ا��ديثة،�خاصـة��ـ��ظـل�توسـع�تـدخل�

                                      فــالإدارة�تتمتــع�بامتيــازات�الســلطة�العامـــة�  .                                   �دارة��ــ��مختلــف�مجــالات�ا��يــاة�العامــة

ً   أحيانًــا� �                                                                     ال�ــ��تمك��ــا�مــن�أداء�م�ام�ــا�بكفــاءة،�غ�ــ��أن�ممارســ��ا�ل�ــذه�الســلطة�قــد�تمــس     

                                                    ومـن��نـا�بـرز�دور�المسـؤولية��دار�ـة�كآليـة�قانونيـة�لضـمان�  .                     بحقوق��فراد�وحر�ا��م

ــــل��دارة�تبعــــة� حمِّ
ُ
ِ             عــــدم��عســــف��دارة�وتحقيــــق�التــــوازن�الم�شــــود،�ف�ــــ��مــــن�ج�ــــة�ت

ّ  
ُ
                                                  

فــــرط��ــــ��تقييــــد�ا�بمــــا�
ُ
                   �ضــــرار�ال�ــــ���ســــب��ا��ــــ��نطــــاق��شــــاط�ا،�ومــــن�ج�ــــة�أخــــرى�لا�ت
ُ
                                                  

�  .                   امــــــة�لم�ام�ــــــا�ا��يو�ــــــة                     �عرقــــــل�أداء�المرافــــــق�الع
ً

عــــــد�المســــــؤولية��دار�ــــــة�مجــــــالا
ُ
 لــــــذا،��

ً
                       

ُ
      

ُ                                                             حساسًــــــا�يُقــــــاس�فيــــــھ�مــــــدى�ال�ــــــ�ام�الدولــــــة�بمبــــــدأ�ســــــيادة�القــــــانون�وضــــــمان�العدالــــــة�   ً    

  .      �دار�ة
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  .                                                            حدود�سلطة��دارة����ممارسة�م�ام�ا�ومسؤولي��ا�عن��ضرار�الناتجة �  .    1.2

                          المصــ��ة�العامــة،�غ�ــ��أن��ــذه�                                          تمــارس��دارة�العامــة�صــلاحيا��ا��ــ��إطــار�تحقيــق�

                                                                      الصـــلاحيات�ل�ســـت�مطلقـــة،�بـــل�مقيـــدة�بجملـــة�مـــن�المبـــادئ�القانونيـــة�ال�ـــ����ـــدف�إ�ـــ��

                                           إذ�أن�أي�انحراف����استعمال�السـلطة�أو�تقصـ���  .                           حماية��فراد�من��عسف�السلطة

                                                                         �ـ��أداء�الم�ـام��دار�ــة�قـد�يف�ـ���إ�ــ��تحميـل��دارة�مسـؤولية�عــن��ضـرار�ال�ـ��ت��ــق�

 .   �اص    بالأ�

                                                               وتتجســـد�مســـؤولية��دارة�بوجـــھ�خـــاص��ـــ��حـــال�ارت�ـــاب�خطـــأ�مرفقـــي�يتمثـــل��ـــ��

                                                                    خلــــــل��ســــــ���المرفــــــق�العــــــام،�كتــــــأخر��دارة�عــــــن�تقــــــديم�خدمــــــة�عموميــــــة��ــــــ��وق��ــــــا،�أو�

                 كمـــــــا�يمكـــــــن�أن�تقـــــــوم�  .                                                  تنفيـــــــذ�ا��شـــــــ�ل�ســـــــ��،�أو�ح�ـــــــ��امتناع�ـــــــا�الك�ـــــــ��عـــــــن�أدا��ـــــــا

�ع�ـــ��أســـاس�
ً
          المســـؤولية�أيضـــا
ً
                      ن�أن�الموظـــف�العمـــومي�قـــد�       إذا�تبـــ�  "              ا��طـــأ�ال���ـــ�� "             

                                                               تصــــــرف�بــــــدافع����ــــــ���لا�علاقــــــة�لــــــھ�بم�امــــــھ،�مثــــــل�إســــــاءة�اســــــتعمال�الســــــلطة�أو�

 .                       التعدي�البد�ي�أو�اللفظي

                                                                    غ�ــ��أن�القضــاء��داري،�لا�ســيما��ــ��اج��ــادات�مجلــس�الدولــة�الفر��ــ��،�اع�ــ�ف�

                                                                �ــــــ��حــــــالات�معينــــــة�بمســــــؤولية�الدولــــــة�ح�ــــــ���ــــــ��غيــــــاب�ا��طــــــأ،�ع�ــــــ��أســــــاس�نظر�ــــــة�

                                                            وال�ــــ��تقـــوم�عنــــدما�ي�ــــون�ال�شـــاط��داري�بحــــد�ذاتــــھ�ينطـــوي�ع�ــــ��مخــــاطر�        المخـــاطر،�

   .                      است�نائية�تضر�بالأفراد

                                                                  كمــــا�ســــار�القضــــاء�ا��زائــــري��ــــ��اتجــــاه�مماثــــل،�حيــــث�أقــــر�بمســــؤولية��دارة��ـــــ��

                                                                     حــالات�غيــاب�ا��طــأ�م�ــ���علــق��مــر�بأ�شــطة�تنطــوي�ع�ــ��أخطــار�غ�ــ��معتــادة،�كتلــك�

         ففــــي�قــــرار�  .                                  تلقيحــــات��جبار�ــــة�أو��شــــغال�العموميــــة                            المرتبطـــة�بالنقــــل�العســــكري�أو�ال

                 ،�تـــــــــم�تحميـــــــــل��دارة�    2011 /  01 /  06                                    صـــــــــادر�عـــــــــن�مجلـــــــــس�الدولـــــــــة�ا��زائـــــــــري�بتـــــــــار�خ�

                                                                    مســؤولية�الضـــرر�النـــاتج�عـــن�ســـقوط�عمـــود�ك�ر�ـــا�ي�ع�ـــ��أحـــد�المـــواطن�ن،�رغـــم�عـــدم�

       بــوعمرة� (.                                              ً                 إثبــات�أي�خطــأ��ــ��التصــميم�أو�الصــيانة،�وذلــك�تأس�سًــا�ع�ــ��نظر�ــة�ا��طــر

  )    2022        برا�يم،� إ
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ظ�ــر�بــأن�مسـؤولية��دارة�لــم��عــد�مر�ونــة�فقــط�
ُ
                                        إن��ـذه��ج��ــادات�القضــائية�ت
ُ
                          

ً                                         بإثبــات�ا��طــأ،�بــل�قــد�تقــوم�أحيانًــا�ح�ــ��بمجــرد�تحقــق�الضــرر�ووجــود�علاقــة�ســب�ية�                              

                                      ِ                          وا�ـــــ�ة�ب�نـــــھ�و�ـــــ�ن��شــــــاط�إداري�ذي�طبيعـــــة�خطِـــــرة،�مـــــا��عــــــزز�مـــــن�حمايـــــة�حقــــــوق�

 .                          �فراد����مواج�ة��شاط��دارة

  .                                                    دور�دعوى�التعو�ض����حماية�حقوق��فراد�أمام��عسف��دارة �  .  2 . 2

                                                                       إن�ال��ــــوء�إ�ــــ��القضــــاء�للمطالبــــة�بــــالتعو�ض�عــــن��ضــــرار�ال�ــــ��ت��ــــق�بــــالأفراد�جــــراء�

ُ                               �فعــــال�الماديــــة�الصــــادرة�عــــن��دارة�العامــــة،�ُ�عــــد�مــــن�ا��قــــوق�الدســــتور�ة�المقــــررة�                                       

 .             القضاء��داري  �          ُ                                 للمواطن،�وُ�مارس�عن�طر�ق�رفع�دعوى��عو�ض�أمام

                                     ّ                           ولأجـــــل�ضـــــمان�فاعليـــــة��ـــــذا�ا��ـــــق،�أحاطـــــھ�المشـــــرّع�ا��زائـــــري�بجملـــــة�مـــــن�الشـــــروط�

قبـل�دعـوى�
ُ
         و�جراءات�المنصوص�عل��ـا��ـ��قـانون��جـراءات�المدنيـة�و�دار�ـة،�إذ�لا�ت
ُ
                                                             

              و��ــــدف�ذلــــك�إ�ــــ��  .                                                     التعــــو�ض�إلا�إذا�اســــتوفت��ــــذه�المتطلبــــات�الشــــ�لية�والموضــــوعية

                                              ضـمان�حمايـة�حقـوق�المتقاضـ�ن�مـن�ج�ـة،�ومـن�ج�ـة�أخـرى�                       تنظيم�عملية�التقا����و 

 .                                          تأم�ن�اح��ام�قواعد�المشروعية����أعمال��دارة

                                                                  عنـــد�نظـــر�القا�ـــ����داري��ـــ��دعـــوى�التعـــو�ض،�يجـــب�عليـــھ��ل�ـــ�ام�بمجموعـــة�مـــن�

  :                                                                      القواعــــد�ال�ــــ��ترمــــي�إ�ــــ��تحقيــــق�العدالــــة��ــــ��ج�ــــ���ضــــرار،�ومــــن�أ�ــــم��ــــذه�القواعــــد

                                               �شـــ�ل�شـــامل،��ل�ـــ�ام��عـــدم�تجـــاوز�الطلبـــات�المقدمـــة�مـــن�                   ضـــرورة��عـــو�ض�المتضـــرر�

                                                         ً             المــد��،�تحقيــق�التــوازن�بــ�ن���ــم�الضــرر�والتعــو�ض�الممنــوح،�وأخ�ــً�ا�تحديــد���ظــة�

  )    2014             فر�دة�زواوي،� ( .                        زمنية�دقيقة���ساب�الضرر 

                           مبدأ�التعو�ض�الشامل�للضرر  �  .     1.2.2

ُ                                                            �ـــــذا�المبـــــدأ�ُ�عـــــد�مــــــن�القواعـــــد�العامـــــة��ـــــ��المجــــــال�ن�المـــــد�ي�و�داري،�و�ع�ـــــ��أن�يــــــتم�           

                                                                 �عـو�ض�ال�ــ�ية��شــ�ل��عكــس�الضــرر�الـذي�أصــابھ�دون�أن�يــؤدي�ذلــك�إ�ــ��مكســب�

                                                    و�نطبـــق��ـــذا�المبـــدأ�بدرجـــة�أو�ـــ��ع�ـــ��ا��ســـائر�الماليـــة�ال�ـــ��  .                    أو�خســـارة�غ�ـــ��م�ـــ�ر�ن
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                                ���والعقــــود�والشــــ�ادات�الطبيــــة،�مــــع�                                       يمكــــن�قياســــ�ا�مــــن�خــــلال�وثــــائق�إثبــــات،��ـــاـلفوات

  .                                             إم�انية�ال��وء�إ���ا����ة�القضائية�عند��قتضاء

ــق�بمســائل�غ�ــ��قابلــة�للتقــدير�المــادي�المباشــر،�
ّ
                                         أمــا�بال�ســبة�للضــرر�المعنــوي،�ف�ــو�يتعل
ّ
                                  

                         ُ                                                    �الإ�انـة�أو��ذى�النف�ـ��،�وُ��ـ�ك�أمـر�تقـديره�لتقـدير�القا�ـ��،�الـذي�يمـنح��ـ��الغالـب�

ً      ً  �عو�ضًا�رمزً�ا     . 

                        بدأ�التقيد�بطلبات�المد�� م  .     2.2.2

                                                                      يفــــرض��ــــذا�المبــــدأ�ع�ــــ��القا�ــــ���أن�يل�ــــ�م�بالنطــــاق�الــــذي�حــــدده�المــــد����ــــ��دعــــواه،�

                 ول�ـــذا،�ي�ب�ـــ��ع�ـــ��  .                                                    بحيـــث�لا�يمكـــن�إصـــدار�حكـــم�بتعـــو�ض�يتجـــاوز�مـــا�طلبـــھ�المتضـــرر 

                                                                   المـــد���أن�يو�ـــ��قيمـــة�التعـــو�ض�المطلـــوب�عنـــد�تقـــديم�الـــدعوى،�وإذا�أغفـــل�ذلـــك،�

                                                    تھ،�وال�دف�من��ذا�المبدأ��و�ضمان�اح�ـ�ام�مبـدأ�ا��صـومة�ُ                   يُطلب�منھ�توضيح�طلبا

 .                        وتوازن��طراف�أمام�المحكمة

                                 مبدأ�التناسب�ب�ن�التعو�ض�والضرر   .     3.2.2

                                                                   لا�يجــــوز�أن�يتجــــاوز�التعــــو�ض���ــــم�الضــــرر�ا��قيقــــي،��ـــيـ�لا�يتحــــول�التعــــو�ض�إ�ــــ��

ُ                                  كمــا�لا�يُمــنح��عــو�ض�إذا�زال�أثــر�الضــرر�أو�قا  .                           مصــدر�للإثــراء�ع�ــ��حســاب��دارة    مــت�      

   .                            �دارة�بتدارك�خط��ا�قبل�ا��كم

                                                                     و�أخـــــذ�القا�ـــــ����عـــــ�ن��عتبـــــار��ـــــ��تقـــــدير�التعـــــو�ض�مختلـــــف�العوامـــــل�المـــــؤثرة،�مثـــــل�

                                                                مســــــا�مة�المتضــــــرر�أو�طــــــرف�ثالــــــث��ــــــ��وقــــــوع�الضــــــرر،�حيــــــث�يــــــتم�توز�ــــــع�المســــــؤولية�

ُ                                    كمــــا�يُمنــــع�ا��مــــع�بــــ�ن�أك�ــــ��مــــن��عــــو�ض�عــــن�نفــــس�  ،�                     والتعــــو�ض�ع�ــــ���ــــذا��ســــاس     

ً   �عـدد��طـراف�المسـؤولة،�ضـمانًا�لعـدم�تحميـل�المـال�العـام�عبئًـا�                  الضرر،�ح������حال�                            ً                        

  .    ً زائدًا
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                       تحديد�وقت�تقييم�الضرر   .     4.2.2

                                                                بمــــا�أن�الضــــرر�قــــد�يحــــدث��ــــ��وقــــت�ســــابق�ع�ــــ��تــــار�خ�ا��كــــم�بــــالتعو�ض،�ت�ــــ�ز�

  .                                    ا��اجة�لتحديد�ال��ظة�المناسبة�لتقييمھ

ُ                                            ّ             �ــاـن�ُ�عتمـــد�تـــار�خ�وقـــوع�الضـــرر،�لكـــن�مـــع�مـــرور�الوقـــت،�مّ�ـــ��القضـــاء�بـــ�ن       نـــوع�ن� �    

قــــدّر�غالبًــــا�بتــــار�خ�ا��كــــم،�و�ضــــرار�  :         مــــن��ضــــرار
ُ
ً                        �ضــــرار�ال�ــــ��تصــــ�ب���ــــ�اص�وت      ّ  
ُ
                        

قــــيّم��ــــ��الغالــــب�بتــــار�خ�حــــدو��ا،�وذلــــك�مراعــــاة�لعوامــــل�
ُ
ّ                                               الماديــــة�ال�ــــ��تطــــال��مــــوال�وت  
ُ
                         

 .                         �الت��م�و�غ���قيمة�العملة

  ا��اتمة

ُ                 نظـــــــام�المســـــــؤولية��دار�ـــــــة�ع�ـــــــ��أســـــــاس�ا��طـــــــأ�ُ�عـــــــد�مـــــــن�أ�ـــــــم�آليـــــــات�         الرقابـــــــة�                                    

                               ّ                                      القضـــائية�ع�ـــ��تصـــرفات��دارة،�و�كـــرّس�مبـــدأ�المشـــروعية�ع�ـــ��تحميـــل��دارة�نتـــائج�

                                 غ�ـ��أن�اشـ��اط�إثبـات�ا��طـأ�يضـع��ـ��  .                                  ً        أفعال�ـا�غ�ـ��المشـروعة�ال�ـ��ت��ـق�ضـررًا�بـالغ��

ً       ً                                             كث�ـــ��مـــن��حيـــان�عبئًـــا�كب�ـــً�ا�ع�ـــ��عـــاتق�المتضـــرر،�ممـــا�قـــد�يحـــول�دون�حصـــولھ�ع�ـــ��                 

ً  التعـــو�ض�العـــادل،�خصوصًـــا                                               �ـــ��ا��ـــالات�ال�ـــ��يصـــعب�ف��ـــا�تحديـــد�طبيعـــة�ا��طـــأ�أو� �                   

                                              ورغــــــم�محــــــاولات�الفقــــــھ�والقضــــــاء�ت�ســــــ���شــــــروط�قيــــــام��ــــــذه�  .                  ا���ــــــة�المســــــؤولة�عنــــــھ

                                                                      ً  المســؤولية،�إلا�أن�التطبيــق�العم�ــ��لا�يــزال�يواجــھ�صــعو�ات�تتطلــب�مراجعــة�وتطــو�رًا�

 .       مستمر�ن

 :                   وعليھ،�نق��ح�ما�ي��

 .                           رور�����عض�ا��الات��ست�نائية                                العمل�ع���تخفيف�عبء��ثبات�عن�المض -

ث�ـــــت�ا��طـــــأ��داري� -
ُ
                �عز�ـــــز�اج��ـــــاد�القضـــــاء��داري��ـــــ��تب�ـــــ��قـــــرائن�قضـــــائية�ت
ُ
                                                

 .                 بطر�قة�غ���مباشرة

ا��ـــ��حـــالات�الضـــرر� -
ً
                مراجعـــة��طـــار�القـــانو�ي�ا��ـــا�����علـــھ�أك�ـــ��مرونـــة�وإنصـــاف
ً
                                                   

 .      ا��سيم
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     رفقــــــــــي�                                                      تــــــــــدر�ب�القضــــــــــاة�و�دار�ــــــــــ�ن�ع�ــــــــــ��التفرقــــــــــة�الدقيقــــــــــة�بــــــــــ�ن�ا��طــــــــــأ�الم -

 .        وال�����

 .                                                              �سر�ع�وت�سيط�إجراءات�التعو�ض��داري�أمام�ا���ات�القضائية�المختصة -

 .                                                                دعم�آليات�ال�سو�ة�الودية��المصا��ة�والتحكيم��داري�لتقليل�ال��اعات -

                                                                   �شر��ح�ـام�القضـائية�ذات�الصـلة�لتكـر�س��ج��ـاد�وتوحيـد�المعـاي����ـ��تقيـيم� -

 .        المسؤولية

  :المراجعالمصادر�و قائمة�

دار�الفكر�العر�ي،�). 2. ط(الوسيط����قانون��دارة�العامة� .)2006. (الطماوي،�سليمان -

 .القا�رة

 .دار��ومة،�ا��زائر .المسؤولية��دار�ة����القانون�ا��زائري  .)2014. (زواوي،�فر�دة -

                مقالات�الدور�ات

للمسؤولية��دار�ة�دراسة�تحليلية�لأح�ام�النظام�القانو�ي�). 2022. (بوعمرة،�إبرا�يم -

 .(1)14دفاتر�السياسة�والقانون،� .���ال�شر�ع�ا��زائري 

�الم�دي - �ال�����). 2021. (مدان، �الفعل �عن �التقص��ية �معارف� .المسؤولية مجلة

 .(3)2للعلوم�القانونية�و�قتصادية،�

                  الرسائل�والمذكرات

رسالة�.دراسة�مقارنة�: ا��طأ�ودوره����قيام�المسؤولية��دار�ة .)2003. (أحميد،��نية -

 .�لية�ا��قوق�والعلوم��قتصادية،�جامعة�محمد�خيضر،��سكرة�.ماجست���
  
  
  




