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Collective labor agreement: contractual formation and organizational effects
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Abstract:

Modern legislation tends to establish the minimum protective rules and leave the
establishment of rules governing work relations, conditions, and terms to collective
agreements according to the circumstances of each institution or sector of activity. These
agreements are concluded by mutual consent between an employer or a group of employees
or a representative organization for them, or more than one party, and a workers'
representative organization or more than one other party, following the general rules for
contract conclusion, giving them a contractual character .However, this contractual product
includes general, binding, and abstract rules that apply to its current parties and to parties
joining it. They also apply to individual contracts concluded or to be concluded in the
future, giving these agreements a regulatory nature, which requires clarifying the
distinguishing features of the contractual aspect of agreements at the time of conclusion, as
well as their organizational characteristics during implementation.
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6 Article L.2221-2, Code du Travail Francais, «La convention collective a vocation a traiter
de l'ensemble des matieres mentionnées a l'article L. 2221-1, pour toutes les catégories
professionnelles intéressées.
L'accord collectif traite un ou plusieurs sujets déterminés dans cet ensemble.»
craall Jaall (j5ilE laals laiall (2003 Al 12 48, ;56 (152 sald) 7
Aile S < 11/90 8y sl (114 52l ®
9 Article L.2231-1, Code du Travail Francgais, «La convention ou l'accord est conclu entre :
— d'une part, une ou plusieurs organisations syndicales de salariés représentatives dans le champ
d'application de la convention ou de l'accord ;
— d'autre part, une ou plusieurs organisations syndicales d'employeurs, ou toute autre association
d'employeurs, ou un ou plusieurs employeurs pris individuellement.
10°C. cass, Chambre Soc, N° 07 60 093, du 30 janvier 2008, «qu'il ressort des énonciations du
jugement qu'en sa qualité de directrice de la maison de retraite Mme X... bénéficiait d'une large
délégation d'autorité et avait notamment négocié avec les syndicats représentatifs et paraphé le
protocole d'accord préélectoral signé en vue de I'élection des délégués du personnel a laquelle
elle se portait candidate;»
2023 2l 29 s 7o @l Gall dujleay Gl 2023 Jadl 25 F 5k 02/23 8 (5l i
Gsanmas Aplill ladiid) 4156 o ClES aay 2023 s8I 17 8 #y5e <359/23 o8y sl agesall 2
2023 45 67 22z cledaydie Lalal) L5lasyl sl
Ala sS3a) <02/23 48 Gl e 69 5 68 salall
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Ala S (11/90 235 o5l 62 salall !
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Aale 5iS3 (11/90 a8y ol (130 salad) 2
Aile S < 11/90 ) o5l (126 salall 2
Aale 55S3 (11/90 a8y oslal (153 sald) 2°
216 = <2005 cigpall dngdll s cieloal) Janll e & Sansl) cgshdl ny Y
32002 clile 58k gage Dl Giaa ay Jeall (5l 75 ccid sl Sl ve aeaf %P
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30 Article L.2262-4, Code du Travail Frangais, op.cit. «Les organisations de salariés et les
organisations ou groupements d'employeurs, ou les employeurs pris individuellement, liés par une
convention ou un accord, sont tenus de ne rien faire qui soit de nature a en compromettre
I'exécution loyale...»
Jale S (11/90 a8y 056 129 5 128 salall !
32 NADAL Sophie, Conventions et accords collectifs de travail : conclusion, effets, application et
sanctions, Répertoire de droit du travail, Dalloz, janvier 2015, p. 60.
Aol 5583 (11/90 a8y 056 116 salall P
3 Article L.2261-3, Code du Travail Francais, op.cit. «Peuvent adhérer a une convention ou a un
accord toute organisation syndicale représentative de salariés ainsi que toute organisation
syndicale ou association d'employeurs ou des employeurs pris individuellement...»
Al S ¢ 11/90 a8y 5 127 salall 2
el Jarll ()53 L.2261-4 salall ¥
37 Conseil d'Etat, Avis N° 270.392, du 30 octobre 1956, https://www.conseil-etat.fr, «...Le
syndicat qui a apporté aprés coup son adhésion a une convention collective de travail doit étre
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regardé comme partie a ladite convention ; que I’adhésion dont s’agit ne peut dés lors étre que
totale, la convention formant un tout qui comporte des droits et des obligations réciproques
indissociable ; que, pour les mémes raisons, le syndicat adhérent peut faire usage de la faculté de
dénoncer la convention ou de demander sa révision dans les formes prévues par la convention
elle- méme...»
38 C. cass, Chambre Soc, N° 90 22 043, du 07 avril 1993, Bulletin civile, N° 04, Avril 1993, 5°™
partie, N°114, p.79 «Attendu, d'autre part, que I'adhésion desdits syndicats n'a produit son effet
qu'a partir de sa date ; que ces syndicats demeuraient donc recevables a contester l'application
des accords collectifs depuis le ler avril 1988 (date d'application de la convention collective) et
jusqu'a leur adhésion;y
3 C. cass, Chambre Soc, N° 98 23 078, du 29 mai 2001, Bulletin civile, N° 05, mai 2001, 5°™
partie, N°185, p.146 «...les dispositions d'une convention ou d'un accord collectif qui tendent a
améliorer l'exercice du droit syndical dans les entreprises ou les institutions représentatives du
personnel sont applicables de plein droit a tous et en particulier aux syndicats représentatifs sans
qu'il y ait lieu de distinguer entre ceux qui ont signé ou adhéré a la convention ou a l'accord
collectif et ceux qui n'ont pas signé la convention ou l'accord collectif et ceux qui n'y ont pas
adhéré;»
40 NADAL Sophie, Conventions et accords collectifs de travail : conclusion, effets, application et
sanctions, op.cit. p. 64.

il Jandl (5l (e L.2262-12 52kl 3l oy il 583 (11/90 o8 5il8 <128 salal) *!
«Les personnes liées par une convention ou un accord peuvent intenter toute action visant a
obtenir I'exécution des engagements contractés et, le cas échéant, des dommages—intéréts contre
les autres personnes ou les organisations ou groupements, liés par la convention ou l'accord, qui
violeraient a leur égard ces engagements.»
42 C. cass, Chambre Soc, N° 04 47 550, du 12 juillet 2006, «... chaque salarié est recevable a
agir individuellement afin d'obtenir I'exécution des engagements énoncés dans le cadre d'une
convention ou d' un accord ou des dommages—intéréts contre les personnes liées par cet accord
qui violeraient a leur égard ces engagements;»
43 C. cass, Chambre Soc, N° 07 41 813, du 18 mars 2008, Bulletin civile, N° 03, Mars 2008,
5°™ partie, N°66, «attendu que le juge prud’homal, compétent pour connaitre de l'interprétation
d'un accord collectif lorsque celle—ci est nécessaire a la solution d'un litige lié au contrat de travail
d'un salarié, est compétent pour statuer sur une question préjudicielle relative a l'interprétation
d'un accord collectif posée par le juge administratif dans le cadre d'un litige individuel opposant le
salarié a son employeur ;...»
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4 C. cass, Chambre Soc, N° 85 45 164, du 20 Octobre 1988, «Le conseil de prudhommes était
compeétent pour interpréter les dispositions d'une convention collective, méme si le probléme
soulevé est susceptible d'intéresser tous les salariés relevant du champ d'application de la
convention, le litige conservant un caractére individuel s'il était soulevé par un salarié a son seul
profit.»
45 C. cass, Chambre Soc, N° 99 41 671, du 27 mars 2001, «... que les salariés réclamaient a
titre personnel le paiement de sommes dans le cadre de I'exécution de leur contrat de travail et
que le litige portait sur I'application d'une disposition de la convention collective, peu important le
fait que sa solution puisse avoir des répercussions pratiques étendues a d'autres salariés.»
4 C. cass, Chambre Soc, N° 96 41 712, du 06 mai 1998, «... quiil en résulte que lorsqu'un
salarié se borne a demander l'application générale d'une convention collective a son contrat de
travail, sans formuler de prétentions particuliéres, il demande son application non seulement pour
lui-méme mais aussi pour I'ensemble des autres salariés et que le litige est collectif;»
ol Jarl ()56 (e L.2262-9 salall (3l as il 5sS3all «11/90 o3y y536 129 salal) ¥
Aol S (11/90 285 06 (129 salall 48
il S ¢ 8 Gall duleny lay <02/23 o3y ()56 (44 salall ¥
50 Article L.2262-3, Code du Travail Francais, op.cit. «Les syndicats professionnels ont le droit
d'agir en justice. lls peuvent, devant toutes les juridictions, exercer tous les droits réservés a la
partie civile concernant les faits portant un préjudice direct ou indirect a l'intérét collectif de la
profession qu'ils représentent.»
Ala 5583 (11/90 a8y ¢l <118 salal) !
Ail S < 11/90 a8y o5l 62 salall >3
3 Article L.2254-1, Code du Travail Francais, op.cit. «Lorsqu'un employeur est lié par les
clauses d'une convention ou d'un accord, ces clauses s'appliquent aux contrats de travail conclus
avec lui, sauf stipulations plus favorables.y
4 C. cass, Chambre Soc, N° 04 44 676, du 05 Avril 2005, «Attendu, cependant, que la mise en
ceuvre d'un accord collectif dont les salariés tiennent leurs droits ne peut étre subordonnée a la
conclusion de contrats individuels de transaction;»
35 C. cass, Chambre Soc, N° 98 42 310, 98 42 369, du 17 juillet 2001, «...ses dispositions plus
favorables se sont substituées de plein droit a celles du contrat de travail régissant la situation de
I'agent commercial détaché dans un emploi de formateur.y
%6 NADAL Sophie, Conventions et accords collectifs de travail : conclusion, effets, application et
sanctions, op.cit. p. 65.
7 bid. p 66.
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60 C. cass, Chambre Soc, N° 93 44 (009, du 08 Janvier 1997, «Mais attendu, d'abord, que les

obligations mises a la charge d'un salarié par une convention collective lui sont opposables, en

I'absence de mention dans le contrat de travail, dés lors qu'il a été informé de l'existence d'une

convention collective applicable et mis en mesure d'en prendre connaissance;»

61 Article L.2262-3, Code du Travail Francais, op.cit. «L'employeur qui démissionne de

l'organisation ou du groupement signataire postérieurement a la signature de la convention ou de

I'accord demeure lié par ces derniers.y

62 C. cass, Chambre Soc, N° 96 40 851, du 10 février 1999, «Attendu, cependant, que

I'employeur qui démissionne de l'organisation ou du groupement signataire d'une convention ou

d'un accord collectif de travail postérieurement a la signature de la convention ou de l'accord

collectif demeure lié par ces textes ainsi que par les accords postérieurs a sa démission lorsqu'ils

ne sont que l'application de la convention ou de I'accord;y

63 C. cass, Chambre Soc, N° 76 15 266, du 04 Avril 1979, «d'une part, que la société le parisien

libere avait cessé d'appartenir le ler juillet 1971 au syndicat de la presse parisienne et qu'il

s'ensuit que les avenants conclus postérieurement par lui ne la liaient pas.»

64 LOKIEC Pascal, Droit du travail, Tome Il, Les relations collectives de travail, 2011, Thémis,

PUF, p. 231.

65 C. cass, Assemblée pléniere, N° 81-15.290 et N° 81-11.647, du 4 mars 1983, «la seule

volonté des parties étant impuissante a soustraire M. X... au statut social qui découlait

nécessairement des conditions d'accomplissement de son travail;»

% C. cass, Chambre Soc, N° 96 44 955, du 01 juin 1999, «Et attendu que, durant la période

d'exécution du contrat de travail, le salarié ne peut valablement renoncer aux droits qu'il tient

d'une convention collective ou d'un accord collectif.»

67 NADAL Sophie, Conventions et accords collectifs de travail : conclusion, effets, application et

sanctions, op.cit. p. 79.

68 C. cass, Chambre Soc, N° 95 40 275, du 28 janvier 1998, «Mais attendu que le mode de

rémunération d'un salarié constitue un élément du contrat de travail qui ne peut étre modifié sans

son accord, peu important que I'employeur prétende que le nouveau mode serait plus

avantageux.»
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% C. cass, Chambre Soc, N° 99 41 135, et 99 41 140, du 27 juin 2000, «Mais attendu qu'ayant
relevé que la structure de la rémunération résultait, non pas du contrat de travail, mais de la

convention collective et d'accords d'entreprise applicables dans la société.»
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