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  الأكاديمية يتناول هذا المقال دراسة الميول المهنية للطلبة الجامعيين ومدى توافقها مع تخصصاتهم  :  ملخص

،حيث تكمن أهمية الدراسة في كونها تهتم بشريحة هامة في المجتمع الجزائري ، و هي شريحة الشباب بالتحديد الطلبة  

حقيقة   في  نخبة  باعتبارها  الدراسة  الأمر الجامعيين  هذه  وتهدف  المهن    إلى،  طبيعة  لمعرفة  المهنية  ميولاتهم  استقصاء 

اختيار تخصصاتهم    المستقبلية  اجتازوا مرحلة  لكونهم  ، و  المهني  قي مسارهم  الى تجسيدها  الطلبة    الأكاديمية التي يسعى 

على عينة عشوائية منظمة    وأجريتفجاءت هذه الدراسة من أجل معرفة مدى توافقها و انسجامها مع ميولاتهم المهنية ،  

ب   تستجيب    300تقدر  تخصصات  ستة  مستوى  على  هذا    لأهمطالب  كان  و   ، العالم  في  عليها  المتفق  المهنية  البيئات 

المهنية   النظرية  من  انطلاقا  العالم    الأكثرالاختيار  في  تقديرا  و  و    بأسرهرواجا  التوجيه  في  عليها  يعتمد  التي    الإرشاد و 

الدراس ي و المهني وهي نظرية جون هولاند ، و تتجسد العينة فيما يلي ، الصحافة في البيئة الفنية ، علم الاجتماع في البيئة  

العلوم   ،   المحاسبة في البيئة التقليدية   ،   ة البيئة الواقعيالهندسة المدنية في    ،   في البيئة البحثية  الإلكترونيك،   الاجتماعية 

 ،  طالب من كل تخصص 50و قد تم اختيار  ،  السياسية في البيئة الريادية

 ؛الطلبة الجامعيين ؛ الأكاديميةالتخصصات   ؛الميل المهني الكلمات المفتاحية:

Abstract: This article examines university students career interests and 

how well they align with their academic specializations; The study focuses on an 

important segment of Algerian society university youth ;considered the intellectual 

elite; Its goal is to explore students’ Professional inclinations to understand the 

types of careers they aspire to pursue and to assess the consistency between their 

chosen fields of study and their career preferences; The research was conducted on 

a randomly selected sample of 300 students ; across six academic majors each 

representing one of the main career environments identified in John Holland’s 

vocational theory ;globally recognized model for educational and career guidance; 

The sample included Journalism (Artistic environment); Sociology (Social 

environment); Electronics (Investigative environment);Civil Engineering (Realistic 

environment); Accounting (Conventional environment); Political Science 

(Enterprising environment) ; with 50 students from each field ; 

Key words: career interests; academic specializations; university youth; 
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 :ة. مقدّم

التوافييييق بييييين  قيييييقتح بييييرزت الحاجيييية الم حيييية إلييييى،فييييي لييييل التتيييييرات المتسييييارعة التييييي يشييييهدها العييييالم 

وقيييييد ازداد الاهتميييييام بالتوجييييييه المهنيييييي ،  يختارونهييييياخصيييييائص الأفيييييراد والتخصصيييييات الدراسيييييية والمهنيييييية التيييييي 

بشيييييكل م حيييييوا ميييييع تطيييييور الحركييييية الصيييييناعية،ولهور الحاجييييية إليييييى إعيييييداد قيييييوى عاملييييية م هلييييية، قيييييادر  عليييييى 

وأضيي ى التوجييييه ركيييية  أساسييية فيييي النميييو التربيييوي ،  لعميييلمواكبيية التخصصيييات الدقيقييية ومتطلبييات سيييو  ا

والنفسييي ي والاجتميييالي للطلبييية، لميييا ليييه مييين دور كبيييير فيييي مسييياعدتهم عليييى تحقييييق الاسيييتقلالية وتحفييييةهم نحيييو 

 ، لمهنيو الهم الرضا الأكاديمي  يضمن  الإنجاز،بما

ولطالما سعى الآباء والمربون منييذ العصييور القديميية إلييى توجيييه الأبنيياء ومسيياعدتهم علييى اتخييا  قييرارات 

 ، أميييياالعلميييييةغييييير أن تلييييك المحيييياولات كانييييت تتسييييم بالعشييييوائية وغييييياب الأسيييي   ،مسييييتقبلهممناسييييبة تخييييص 

اليوم فقد بات التوجيه المدرس ي والمهني ممارسة قائمة على نظريات علمية واستراتيجيات منهجييية تهييدف إلييى 

 ،  مساعد  الطلبة على فهم  واتهم، واكتشاف قدراتهم وميولهم، واتخا  قرارات دراسية ومهنية واعية

ا لتحقييييييييييييييق النجيييييييييييييا   ا أساسيييييييييييييي  عيييييييييييييد مرتكيييييييييييييز  إن التوافيييييييييييييق بيييييييييييييين مييييييييييييييول الفيييييييييييييرد وطبيعييييييييييييية دراسيييييييييييييته ي 

ا فالمهنيييييييييييييييية المناسييييييييييييييييبة تسيييييييييييييييياعد الفييييييييييييييييرد علييييييييييييييييى تحقيييييييييييييييييق الاسييييييييييييييييتقرار النفسيييييييييييييييي ي ، الأكيييييييييييييييياديمي والمهنييييييييييييييييي لاحقيييييييييييييييي 

وعلييييييييييى ضييييييييييوء  لييييييييييك، ت ييييييييييرز الحاجيييييييييية الماسيييييييييية لدراسيييييييييية  ، والاجتمييييييييييالي، وتدفعييييييييييه نحييييييييييو التفييييييييييو  والإنتاجييييييييييية

 ،  الأكاديميةطبيعة الميول المهنية لدى الطلبة وربطها بتخصصاتهم  

يعييييييييييييزز فيييييييييييير   كييييييييييييدين أن المطابقيييييييييييية بييييييييييييين الفييييييييييييرد والمهنيييييييييييية م ميييييييييييين البيييييييييييياحثين رأشييييييييييييار الكثييييييييييييي قييييييييييييد و 

ميييييييييين العوامييييييييييل الحاسييييييييييمة التييييييييييي تلعييييييييييب دورا الدراسييييييييييات أن الميييييييييييول المهنييييييييييية  وأكييييييييييدت ،هم و رضيييييييييياهم حنجييييييييييا

ألهيييييييرت الأبحييييييياذ أن الطلبييييييية اليييييييذين  و، المهنيييييييي عليييييييى حيييييييد سيييييييواء  الأكييييييياديميفيييييييي اختييييييييار التخصيييييييص  صيييييييارما 

ا أعلىفي يدرسون    ، تخصصات تتوافق مع ميولهم يحققون نتائج أفضل ويظهرون التةام 

 الاجتماعيييييييييية، وميييييييييناهتماميييييييييا بالتيييييييييا للمظييييييييياهر النفسيييييييييية و  أيضيييييييييا يظهيييييييييرون ن البييييييييياحثو  مميييييييييا جعيييييييييل

فييييييييي نظييييييييره ميييييييين الييييييييدوافع القوييييييييية لتحسييييييييين لييييييييروف  أصييييييييبحتي ذادليييييييير اليييييييي  النفسييييييييان  الفييييييييردالعييييييييالم  بييييييييي هم 

 ،  وأكد على ضرور  اختيار المهنة و فق أسلوب حيا  الفرد و كرياته المبكر ،العمل 

 1994-55)محمد عسيوي   عبد الراحمان(

فيهيييييييييييا القيييييييييييرارات تبنييييييييييي  حييييييييييييث  ،الطاليييييييييييبمفصيييييييييييلية فيييييييييييي حييييييييييييا   الجيييييييييييامعي مرحليييييييييييةويعيييييييييييد التوجييييييييييييه 

صيييييييييييعوبة اختييييييييييييار التخصيييييييييييص الدراسييييييييييي ي المناسيييييييييييب  انو ، المتعلقييييييييييية بيييييييييييالتعليم العيييييييييييالي والمهنييييييييييية المسيييييييييييتقبلية

هم فيييييييييييي اسيييييييييي يسييييييييييتدلي  ضيييييييييييرور  بنيييييييييياء سياسييييييييييات توجيهيييييييييييية وا ييييييييييحة تقدراتييييييييييه وميوليييييييييييه واهتماماتييييييييييه ،وفييييييييييق 

 ،مساعد  الطلبة على اتخا  قرارات مستنير  ومدروسة بشأن مستقبلهم الأكاديمي والمهني 
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 العام لدراسة  الإطار .1

 إشكالية الدراسة 1.1
 

 

عد الفرو  
 
إ  تختليي  ،  المرتكييزات التييي يجييب الانطييلا  م هييا عنييد تصييميم بييرامج التوجيييه الفردية ميينت

د علييى أدوات ومقييايي  اعتميي الا ا يسييتوجب ميي التخصصييات الدراسييية والمهيين فييي طبيعاهييا وبيئاتهييا ومتطلباتهييا، م

اغييير أن  ،  د إلييى معييايير نفسييية وتربوييية دقيقييةاسييتنالا مقنّنة، و  مييا تفتقيير  عملييية التوجيييه والإرشيياد المهنييي غالبيي 

هييذا القصييور ييي دي بالعديييد ميين ، وتعتمييد علييى أسيياليب تقليدييية عشييوائيةبييل إلييى الأسيي  العلمييية الممنهجيية، 

هم المهنيييييية، مميييييا ينيييييتج عنيييييه تيييييدن  فيييييي مسيييييتوى لاتالطلبييييية إليييييى اختييييييار تخصصيييييات جامعيييييية لا تتوافيييييق ميييييع مييييييو 

وميين هييذا المنطلييق تتمحييور إشييكالية بحثنييا فييي  العملية التعليمية هدافالأ التحصيل الأكاديمي وعدم تحقيق 

 :الس ال المحوري التالي 

افق الميولات المهنية للطلبة الجامعيين مع طبيعة تخصصاتهم    الأكاديمية؟ما مدي تو

 

 :الدراسة  تأسئلة وفرضيا2.1

 يتفرع عن هذا السؤال، التساؤلات التالية:

 ،الاجتم   اع معل    بيييروزا عليييى مسيييتوى التخصصيييات المةتيييار  فيييي عينييية الدراسيييةميييا هيييي المييييول المهنيييية الأكثييير 

 ؟المدنيةالهندسة  المحاسبة،،كالإلكتروني،الصحافة،علوم السياسية

 

فيييييييييييرو   ات دلالييييييييييية إحصيييييييييييائية بيييييييييييين المييييييييييييولات المهنيييييييييييية لطلبييييييييييية الجيييييييييييامعيين والتخصصيييييييييييات هيييييييييييل توجيييييييييييد 

العل                                وم ، الاجتم                                اع معل                                : ميييييييييييييييييييييييييييييييييينالأكاديمييييييييييييييييييييييييييييييييييية التييييييييييييييييييييييييييييييييييي تشييييييييييييييييييييييييييييييييييملها عينيييييييييييييييييييييييييييييييييية الدراسيييييييييييييييييييييييييييييييييية 

 ؟الهندسة المدنيةالمحاسبة،،الإلكترونيك،الصحافة،السياسية

 

 :فرضيات الدراسة13.

 وللإجابة على هذه التساؤلات، تم صياغة الفرضيات التالية:

عينيييييييييية الدراسيييييييييية هييييييييييي الميييييييييييول الواقعييييييييييية والميييييييييييول  بييييييييييروزا لييييييييييدى الميييييييييييول المهنييييييييييية الأكثيييييييييير  الفرض         ية الأو          ى: 

  .المتامر 

 يالتيييييييييي  نالجييييييييييامعيي للطلبييييييييييةالمهنييييييييييية  بييييييييييين الميييييييييييول  إحصييييييييييائيةفييييييييييرو   و دلاليييييييييية توجييييييييييد الفرض          ية ال اني          ة: 

 ،الاجتمييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييياع، عليييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييوم السياسيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييية مشيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييملاها عينييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييية الدراسييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييية مييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييين علييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييي 

 .الأكاديمية   همتخصصاتو   المحاسبة،الهندسة المدنية،الإلكترونيك،الصحافة
 

 :تحديد المصطلحات  4.1

 التخصصات الأكاديمية:
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 :اصطلاحا  

بمحدداتيييييييه النظريييييييية ،هييييييييا تنمييييييي  التعلييييييييم اليييييييذي يلتحيييييييق بيييييييه الطاليييييييب خيييييييلال دراسيييييييته بالمرحلييييييية الجامعيييييييية 

يمثيييييييييييييل ميييييييييييييدخلات متباينييييييييييييية مييييييييييييين حييييييييييييييث المحتيييييييييييييوى و و ، والتطبيقيييييييييييييية والأنشيييييييييييييطة والممارسيييييييييييييات المةتلفييييييييييييية 

 .،المستوى بالنسبة للطلاب  

 إجرائيا:

الهندسيييييييييية تخصييييييييييص هيييييييييييا تالتخصصييييييييييات الأكاديمييييييييييية التييييييييييي انتقي هييييييييييا لتجسيييييييييييد بحثنييييييييييا فيهييييييييييا  و تتمثييييييييييل فييييييييييي 

، محاسيييييييييييييييييبة و ماليييييييييييييييييية  تخصيييييييييييييييييص ، عليييييييييييييييييم الاجتمييييييييييييييييياع تخصيييييييييييييييييص ، تخصيييييييييييييييييص الإلكترونييييييييييييييييييك ، المدنيييييييييييييييييية 

 . ،العلوم السياسية  تخصص  ، تخصص الصحافة  

 اصطلاحا

 الميل المهني:

عييييييييرف الميييييييييل المهنييييييييي علييييييييى أنييييييييه ميييييييييل الفييييييييرد إلييييييييى مهنيييييييية محييييييييدد          ويفضييييييييل العمييييييييل فيهييييييييا عيييييييين العمييييييييل فييييييييي ،ي 

 بسبب المتعة التي يحصل عليها من القيام بهذا العمل 
 
 ،غيرها حت  لو كان هذا العمل أقل دخلا

 (.2013)عبد الحميد، 

 :إجرائيا

الواقعييييييييييية  تتجسيييييييييد فييييييييييي قائمييييييييية هولانييييييييييد للمييييييييييول المهنييييييييييية التيييييييييي تحتييييييييييوي عليييييييييى  سييييييييييتة  أنميييييييييا  وهييييييييييي االمييييييييييول 

أجوبيييييييية الطلبييييييييية عليييييييييى  كميييييييييا تتضيييييييييمن  ،  التقليدييييييييية ،المتيييييييييامر  ،  الاجتماعيييييييييية فيييييييييه، الفنيييييييييية ، البحثيييييييييةفيه،

علييييييييييم ، محاسييييييييييبة و مالييييييييييية ، الهندسيييييييييية المدنييييييييييية  ا مسييييييييييتوى الكليييييييييييات التييييييييييي اتخييييييييييذناها عينيييييييييية البحييييييييييث وهييييييييييي

 ،  وعلوم سياسية، الإلكترونيك  ، صحافة  ال، الاجتماع 

 الإطار النظري .2

 ا مقاربة في التوافق بين الشةصية والبيئة للاختيار المهنينظرية جون هولاند 

برز  المهني،  النف   علم  مجال  المهني    تفي  الاختيار  آليات  لفهم  أساس ي  تحليلي  كإطار  هولاند  جون  نظرية 

وتأثيرها المباشر على التوجه الأكاديمي. تنطلق النظرية من فرضية محورية مفادها أن السلوك المهني للفرد  

التوافق   خلال  من  يتحققان  الوليف   والاستقرار  الرضا  وأن  شةصيته،  عن  وتعبير  امتداد  هو 

(Congruence) .بين النم  الشةص ي للفرد والبيئة المهنية التي يعمل فيها 
(Zunker,2002) 

ا لجوانب من  1966يرى هولاند )حيث  عد انعكاس 
 
( أن اختيارات الأفراد في مجال التوجيه المهني ت

وتقوم هذه الاختيارات على مبدأ التوافق   , شةصياهم، ويمكن فهمها من خلال تحليل اهتماماتهم المهنية

 ( ,2006Guichard, J,& Huteau)أو الانسجام بين نم  الشةصية والبيئة النفسية المحيطة 

عام   منذ  هولاند  لنظرية  الأساسية  الةطو   رحت 
 
ط في    و،  1959وقد   

 
تفصيلا أكثر  بشكل  صياغاها  تم 

عام   أبرزها  لاحقة،  عام    1966إصدارات  للأس   هساهم    حيث.1973ثم  أو ح  صور   تقديم  في  ولاند 

 والمبادئ النفسية التي تحي  بالتوافق بين الشةص وبيئة العمل، مما أدى إلى لهور العديد من الدراسات 
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(Bernard, 2005) 

بين الفرد والبيئة. وعندما توفر بيئة العمل الفر     التطابق  ( أن التوافق يعني  1997،  1973ولاند )هويرى  

والمكافآت التي يتوقعها العاملون فيها، فإن  لك يسمح لهم بالتطور على المستويين الشةص ي والمهني. وهذا  

زياد    إلى  الفرد والبيئة. وعندما يتحقق الانسجام، يميل الأفراد  بين  التوافق الجيد  الجانب مهم لتحقيق 

المرتبطة   ومعرفاهم  مهاراتهم  تطوير  في  ورغباهم  الشةص ي،  رضاهم  وزياد   المطلوبة،  المهام  تجاه  دافعياهم 

ولاند في تقديم صور  أو ح للأس  والمبادئ النفسية التي تحي   هلقد ساهم   و بالوليفة التي يشتلونها

 بالتوافق بين الشةص وبيئة العمل، مما أدى إلى لهور العديد من الدراسات 
(Spokane et al., 2000).  

في سمات   يشتركون  ما  ا  غالب  الشةصية  نم   نف   إلى  ينتمون  الذين  الأفراد  أن  إلى  الدراسات  تشير  كما 

والسمات   والمهارات،  والأهداف،  الذات ،  والتقدير  المهنية،  الاهتمامات  مثل  متشابهة،  وخصائص 

 الشةصية، والمواق   

) 2005، Bernaud ) 

نظرية   تحتل  اليوم،  عالم  هوحت   في  مهيمنة  مكانة  والبيئة  الشةص  بين  التوافق  عن  السداسية  ولاند 

 التولي  
 (Wilkins & Tracey, 2014).  

الفرد   يسعى  ا، حيث  هرمي   
 

يتخذ شكلا المةتلفة  المهنية  البيئات  نحو  الأفراد  توجه  أن  إلى  النظرية  وتشير 

ا مع نمطه الشةص ي السائد    بشكل طبيعي نحو البيئة الأكثر تطابق 

  ،(.1993)الشرعة، 

 وفيما يلي عرض موجز لهذه الأنما ا 

 ( اقعي  الو وميكانيكية،  (Realisticالنمط  يدوية  مهارات  تتطلب  التي  الأنشطة  إلى  أصحابه  يميل  ا 

 ويفضلون التعامل مع الأشياء المادية الملموسة. 

ينجذبون نحو الأنشطة التي تتطلب التفكير التحليلي، والملاحظة  :  (Investigativeالنمط البحثي )

 المنهجية، وحل المشكلات المجرد .

يتميةون بالتعبير عن الذات من خلال المشاعر والةيال والإبداع، ويتجنبون  (:Artisticالنمط الفني )

 المهام المنظمة. 

الاجتماعي   ويمتلكون  (:  Social)النمط  والإرشاد،  المساعد   وتقديم  الآخرين  مع  التفاعل  إلى  يميلون 

 مهارات تواصل اجتمالي قوية.

يتميةون بالقدر  على الإقناع والقياد ، ويسعون إلى تحقيق أهداف  (:Enterprisingالنمط المغامر )

 تنظيمية أو اقتصادية. 

يفضلون الأنشطة المنظمة التي تتطلب التعامل الدقيق مع   (:Conventionalالنمط التقليدي )

 . ( Holland, 1997)البيانات والالتةام بالتعليمات 
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 الإطار المنهجي للدراسة .3

 لمنهج المتبع: ا1.3

تيييييييييييم الاعتمييييييييييياد عليييييييييييى المييييييييييينهت الوصييييييييييييف  التحليليييييييييييي، اليييييييييييذي  هيييييييييييدف إلييييييييييييى جميييييييييييع البيانيييييييييييات والحقيييييييييييائق حييييييييييييول 

  الظاهر  المدروسة وتفسيرها للوصول إلى استنتاجات علمية.

 (1998الرفالي، أحمد حسين. (

 عينة الدراسة:  32.

منتظمييييييييييييية وتيييييييييييييم توزييييييييييييييع طاليييييييييييييب جيييييييييييييامعي تيييييييييييييم اختييييييييييييييارهم بطريقييييييييييييية عشيييييييييييييوائية  300تكونيييييييييييييت العينييييييييييييية مييييييييييييين 

الأكاديميييييييييييية التيييييييييييي تيييييييييييم  تخصصييييييييييياتالطاليييييييييييب عليييييييييييى مسيييييييييييتوى كيييييييييييل تخصيييييييييييص و   50   الاسيييييييييييتمارات بتسييييييييييياوي 

)الهندسيييييييييية المدنييييييييييية، علييييييييييم الاجتميييييييييياع، المحاسييييييييييبة والمالييييييييييية، اختيارهييييييييييا تمثلييييييييييت فييييييييييي التخصصييييييييييات التالييييييييييية 

 كتالياتوزيع أفراد عينة الدراسة   و تم.  (الإلكترونيكصحافة علوم سياسية  ال

اقعي:المي        ل  ت أفيييييييييراد العينييييييييية فيييييييييي طلبييييييييية كليييييييييية الهندسييييييييية المدنيييييييييية بجامعييييييييية هيييييييييواري بوميييييييييدين تجسيييييييييد ال        و

 .بباب الزوار

ت أفيييييييييييراد العينييييييييييية فيييييييييييي طلبييييييييييية فيييييييييييي كليييييييييييية الهندسييييييييييية الالكترونيييييييييييية بجامعييييييييييية هيييييييييييواري تجسيييييييييييدالبحث          ي:المي          ل 

 .بومدين بباب الزوار

 الصحافة.أفراد العينة في طلبة كلية علوم الإعلام والاتصال    تجسدتالفني:الميل  

 الاجتماع.العينة في طلبة كلية العلوم الاجتماعية علم   أفراد  تجسدت  الاجتماعي:الميل  

العينييييييييية فيييييييييي طلبييييييييية كليييييييييية العليييييييييوم الاقتصيييييييييادية تخصيييييييييص محاسيييييييييبة و  أفيييييييييراد تجسيييييييييدت التقلي        دي:المي        ل 

 مالية.

 ت أفراد العينة في طلبة كلية العلوم السياسية و العلاقات الدولية  تجسداألمقاولاتيالميل  

 أداة الدراسة:3.3

 248(، بعييييييييد تكييفييييييييه ميييييييين قبييييييييل الباحثيييييييية ليشييييييييمل 1985تييييييييم اسييييييييتخدام مقيييييييييا  هولانييييييييد للميييييييييول المهنييييييييية )

مهنييييييييييييية موزعييييييييييييية بالتسييييييييييييياوي عليييييييييييييى أبعييييييييييييياد المييييييييييييييول السيييييييييييييتة )الواقعيييييييييييييية، البحثيييييييييييييية، الفنيييييييييييييية، الاجتماعيييييييييييييية، 

 المتامر ، التقليدية(. ويتكون المقيا  من قائمة مهن يجيب عليها المفحو  بي تنعمت أو تلات.

 : الخصائص السيكومترية 34.

 :جون هولاند   ثبات مقياس

ا  15تييييييييم اختبييييييييار ثبييييييييات المقيييييييييا  باسييييييييتخدام طريقيييييييية التطبيييييييييق و عيييييييياد  التطبيييييييييق بفاصييييييييل زمنييييييييي بليييييييي    يوميييييييي 

ارتبيييييييا  بيرسيييييييون بيييييييين التطبيقيييييييين أدليييييييت النتيييييييائج  عليييييييى عينييييييية مييييييين الطيييييييلاب، وألهيييييييرت النتيييييييائج أن معييييييياملات

 ابما يلي 
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 الميول المهنية الستة.  جون هولاند ثبات مقيا  نتائج  :  ( 1)الجدول رقم

  

 

 

 

، الفنييييييي، قيييييياولات الممسييييييتوى الميييييييل  لمقيييييييا  هولانييييييد ارتفاعييييييا علييييييى  الثبييييييات للأنمييييييا  المهنيييييييةتشييييييير معيييييياملات 

تيييم التطبييييق  تيييي المييييول التيييي يقيسيييها المقييييا  هيييي سيييمات مسيييتقر  ليييدى الأفيييراد فيييي العينييية الوهيييذه واليييواقعي 

، إلا أنييه الأقييل غييير انييه ( 0.697الاجتمييالي، ورغييم أن معامييل ثباتييه ) يييل أمييا المالمقيييا    عليهييا
 
مقبييول إحصييائيا

 مقارنيية ببقييية 
 
علييى قيييا  الميييول صييلاحيته ارتفيياع معامييل الثبييات يعكيي  اتسييا  المقيييا  و الميييول  و اسييتقرارا

 .المهنية بشكل موثو  

 :جون هولاند  قياسصدق التكويني  لم

النتييييييييييييائج  أن المقيييييييييييييا  يتمتييييييييييييع بصييييييييييييد  تكييييييييييييويني جيييييييييييييد، حيييييييييييييث تتوافييييييييييييق العلاقييييييييييييات بييييييييييييين الأبعيييييييييييياد ظهيييييييييييير ت

المتجيييييييييياور  فيييييييييي الشييييييييييكل السداسيييييييييي ي تكييييييييييون أكثيييييييييير  حيييييييييييث الأبعييييييييييادنظرييييييييييية هولانيييييييييد  تهفترضيييييييييي المتجييييييييياور  التييييييييييي ا

  
 
 .منطقية للمقيا  يعك  بنية متماسكة ووهذا ما  .  البعض  يبعضهاارتباطا

 الميول المهنية الستة. جون هولاند قيا الصد   التكويني  لم نتائج : (2) الجدول رقم

اقعي اجتماعي  مقاول  الميل   فني بحثي  تقليدي و

 0,45- 0,30 0,25 0,32 0,10- 1,00 مقاولاتي  

 0,20 12 ,0- 0,08 0,15 1,00 0,10- اجتماعي  

اقعي  0,05 0,45 0,67 1,00 0,15 0,32 و

 0,10- 0,30 1,00 0,67 0,08 0,25 تقليدي

 0,25- 1,00 0,30 0,45 0,12- 0,30- بحثي

 1,00 0,25- 0,10- 0,05 0,20 0,45- فني

 :    المعالجة الإحصائية5.3

 وهيادراستنا    تم استخدام الأساليب الإحصائية المناسبة لتحليل بيانات

 للطلبة.هنية  لملات القيا  اتجاهات الميو المتوسطات الحسابية  - 

عليييييييييى الطلبييييييييية الجيييييييييامعيين مييييييييييول بيييييييييين متوسيييييييييطات الفيييييييييرو  تحلييييييييييل التبييييييييياين الأحيييييييييادي للمقارنييييييييية اختب        ار -

 .  الأكاديميةمستوى كل تخصص من التخصصات  

 .لحساب صد  وثبات مقيا  هولاند   معامل بيرسون -

الميل  

 التقليدي 

الميل  

 مقاولاتي 

الميل  

 الاجتماعي 

 الميل 

 الفني 

 الميل 

 التحليلي 

 الميل 

اقعي   الو

0.807 0.799 0.809 0.697 0.812 0.749 
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 نتائج ومناقشة ال عرض.4

 الفرضية الأو ى نتائج عرض و مناقشة 1.4

 

 عينة الدراسة هي الميول الواقعية والميول المتامر   بروزا لدى إن الميول المهنية الأكثر الفرضية الأو ى: 

 .لطلبة الجامعيينمتوسطات الميول المهنية الستة    :   ( 3)الجدول رقم

 

المهنية  الميول المتوسط   

الحسابي 

 الهندسة المدنية  

المتوسط  

الحسابي 

محاسبة 

 ومالية 

المتوسط  

 الحسابي

علم  

 الاجتماع  

 المتوسط  

 الحسابي

 الصحافة 

 المتوسط  

 الحسابي

لكترونيك إ  

 المتوسط  

 الحسابي

 علوم  

 سياسية

 مقاولاتي  
7.38 

14.12 11.08 15.22 7.32 10.98 

 

 اجتماعي
7.06 

12.16 9.94 9.40 5.54 14.56 

 

 واقعي
9.08 

86. 12 16.20 11.92 11.16 18.24 

 

 تقليدي
3.50 

34.14 10.58 7.60 4.38 9.92 

 

ي الاستقصائ  
11.24 

80. 14 15.60 12.02 12.38 17.18 

 

.54 6.72 فني  9 11.58 9.56 7.30 11.98 

  :ةالهندسة المدنيطلبة   نتائج 

أعليييييييييى متوسيييييييييي  حسيييييييييا   ي لييييييييييدى حقييييييييييق السيييييييييائد اليييييييييذي ألهييييييييير التحلييييييييييل أن الميييييييييييل الاستقصيييييييييا   و الميييييييييييل 

( هييييييييذه النتيجيييييييية ،شييييييييديد  التوافييييييييق مييييييييع الطبيعيييييييية الجوهرييييييييية لتخصييييييييص 11.24طلبيييييييية الهندسيييييييية المدنييييييييية )

، يمكييييييين تفسيييييييير هيييييييذه الهيمنييييييية بيييييييأن بيييييييرامج الهندسييييييية، بطبيعاهيييييييا، تعميييييييل عليييييييى  الهندس       ة المدني       ة
 
أكاديمييييييييا

 نحو الأنشطة 
 
 قويا

 
 .الاستقصائيةجذب وصقل الأفراد الذين يمتلكون بالفعل ميلا

  نتائج  طلبة محاسبة و مالية :

 لييييدى طلبيييية 
 
إن بييييروز الميييييل 14.80الميييييل الاستقصييييا   بمتوسيييي   هييييو المحاس    بةنجييييد أن الميييييل الأكثيييير بييييروزا

 لطبيعيية هييذا 
 
 حديثا

 
أصييبحت تعتمييد بشييكل كبييير  التخصييص،الاستقصا   لدى طلبة المحاسبة يعك  فهما

علييى التحليييل المييالي، والتييدقيق، والتحقيييق فييي البيانييات لكشيي  الأخطيياء أو الاحتيييال. هييذه النتيجيية تظهيير أن 

 . والتحليل المنطق  للمعلومات المالية المعقد القو  الأساسية له لاء الطلبة تكمن في قدرتهم على البحث  

 : علم الاجتماعطلبة   نتائج 

 لدى طلبة  نأ النتائج أدلت
 
بييروز  ، و ن (16.20)هييو الميييل الييواقعي بمتوسيي  علم الاجتم اعالميل الأكثر بروزا

الميل الواقعي لدى طلبة علم الاجتماع قد يشير إلى أنهم ينجذبون إلييى هييذا التخصييص ميين منطلييق اهتمييامهم 
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يريييييدون  ومثييييل الفقيييير، الجريميييية، والتنمييييية  والقضييييايا الميدانييييية الملموسيييية بالمشييييكلات الاجتماعييييية الواقعييييية

 التعامل مع تواقعت المجتمع وتحليله.

 : طلبة الصحافة  نتائج 

هيييييييييييو ميييييييييييا و  ، ةالص          حاف طلبييييييييييية ليييييييييييدى (15.22يتصييييييييييدر المييييييييييييل الاجتميييييييييييالي قائمييييييييييية الاهتماميييييييييييات بمتوسييييييييييي  ) 

نقيييييييل البحيييييييث و الاستقصييييييياء فيييييييي يعكييييييي  صيييييييميم مهنييييييية الصيييييييحافة القائمييييييية عليييييييى التواصيييييييل ميييييييع الجمهيييييييور و 

 .قضايا المجتمع  

 : طلبة الإلكترونيك نتائج 

 12.38المييييييييييل الاستقصيييييييييا   هيييييييييو الأعليييييييييى ليييييييييد هم )بمتوسييييييييي  
 
( هيييييييييذه النتيجييييييييية ترسيييييييييم بروفييييييييييل دقييييييييييق جيييييييييدا

عليييييييييييى التحلييييييييييييل المنطقييييييييييي ، وفهيييييييييييم الأنظمييييييييييية  طبيعييييييييييية تخصصيييييييييييهم يسيييييييييييتدلي حييييييييييييث الإلكتروني           ك لطلبييييييييييية

 كل مهارات استقصائية أساسية.  وهي المعقد ، وتشةيص الأعطال، وتطبيق المبادئ العلمية. 

 : طلبة العلوم السياسية نتائج 

 ليييييييييدى طلبييييييييية 
 
إن  18.24هيييييييييو المييييييييييل اليييييييييواقعي بمتوسييييييييي   العل        وم السياس        يةنجيييييييييد أن المييييييييييل الأكثييييييييير بيييييييييروزا

بيييييييروز المييييييييل اليييييييواقعي ليييييييدى طلبييييييية العليييييييوم السياسيييييييية يشيييييييير إليييييييى أن دافعهيييييييم الأساسييييييي ي قيييييييد لا يكيييييييون مجيييييييرد 

يميلييييييييييون إلييييييييييى  و التنظييييييييييير السياسيييييييييي ي، بييييييييييل الاهتمييييييييييام بييييييييييالتطبيق العملييييييييييي والييييييييييواقعي للسييييييييييلطة والسياسييييييييييات.

رؤيييييييييييييييية السياسييييييييييييييية كنتيجييييييييييييييية ملموسييييييييييييييية ، مثيييييييييييييييل تحلييييييييييييييييل السياسيييييييييييييييات العامييييييييييييييية، أو فهيييييييييييييييم اليييييييييييييييديناميكيات 

 الواقعية للعلاقات الدولية. 

 

 :ال انيةعرض و مناقشة الفرضية  2 4.

شملاها   يالت  نللطلبة الجامعييالمهنية    بين طبيعة الميول   إحصائيةفرو   و دلالة  توجد  : ال انيةالفرضية  

عل من  الدراسة  السياسية  معينة  علوم  المدنية    ،الإلكترونيك،الصحافة  ،الاجتماع،  المحاسبة،الهندسة 

 .الأكاديمية  همتخصصاتوفق 

 : طلبة العلوم السياسيةنتائج تحليل التباين الأحادي 

تحلي    ل التب    اين الأح    ادي للمقارن    ة ب    ين متوس    طات المي    ول المهني    ة الس    تة ل    د  طلب    ة : (4)رق    مالج    دول 

 .السياسية   علوم  ال

 

مجموع   مصدر التباين

 المربعات 

درجات 

 الحرية 

 متوسط  

 ) ف( قيمة المربعات 

 الدلالة 

 الاحصائية 

 

   392.37 5 1961.85 بين المجموعات 

داخل  

 المجموعات
23188.48 

294 78.87 4.97 < 0.001 

    299 25150.33 المجموع الكلي
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وجيييييييود فيييييييرو   ات دلالييييييية إحصيييييييائية بيييييييين المييييييييول المهنيييييييية السيييييييتة ليييييييدى  عييييييينألهيييييييرت نتيييييييائج تحلييييييييل التبييييييياين 

مسييييييييييييتوى مرتفعيييييييييييية و  وهييييييييييييي قيميييييييييييية 4.97المحسييييييييييييوبة  فبلتييييييييييييت قيميييييييييييية حيييييييييييييث طلبيييييييييييية العلييييييييييييوم السياسييييييييييييية 

 اتوك  للمقارنات البعدية نستنتج مايليو من خلال نتائج  ، 0.001أقل من     الإحصائيةدلالة  ال

لا ج اختبيييييييار تيييييييوك  عييييييين الفيييييييار  البيييييييارز بيييييييين المييييييييل التقلييييييييدي و المييييييييول الأخيييييييرى و ائلهيييييييرت نتييييييي أ الاس       ت تا :

، الفنييييييييييييييييييي، ألمقيييييييييييييييييياولات توجييييييييييييييييييد أي فييييييييييييييييييرو   ات دلاليييييييييييييييييية إحصييييييييييييييييييائية بييييييييييييييييييين الميييييييييييييييييييول الةمسيييييييييييييييييية المتبقييييييييييييييييييية )

ا. يبيييييييييدو والاستقصيييييييييا  ، اليييييييييواقعي، والاجتميييييييييالي(. هيييييييييذه المييييييييييول تشيييييييييكل كتلييييييييية واحيييييييييد  متجانسييييييييية إحصيييييييييائي 

أن طاليييييييب العلييييييييوم السياسييييييييية يييييييييرى أن مجالييييييييه يتطلييييييييب حزميييييييية متكامليييييييية ميييييييين هييييييييذه المهييييييييارات الديناميكييييييييية، 

بينمييييييييييا ينظيييييييييير إلييييييييييى الميييييييييييل التقليييييييييييدي علييييييييييى أنييييييييييه  يييييييييي يء منفصييييييييييل لا يتناسييييييييييب مييييييييييع الطبيعيييييييييية المتتييييييييييير  وغييييييييييير 

 الروتينية للعمل السياس ي.

 : نتائج تحليل التباين الأحادي طلبة الهندسة المدنية

 . الهندسة المدنية تحليل التباين الأحادي للمقارنة بين متوسطات الميول المهنية الستة لد  طلبة : (5)الجدول رقم

 

وجييييييييود فييييييييرو   ات دلاليييييييية إحصييييييييائية عالييييييييية بييييييييين متوسييييييييطات الميييييييييول اين عيييييييين بيييييييي التتحليييييييييل نتييييييييائج  تألهيييييييير 

، وهيييييييييييي قيمييييييييييية مرتفعييييييييييية تشيييييييييييير إليييييييييييى أن الاخيييييييييييتلاف بيييييييييييين 14.19المحسيييييييييييوبة  فبلتيييييييييييت قيمييييييييييية  حيثالمهنيييييييييييية.

و مييييييين خيييييييلال نتيييييييائج ،.0.001أقيييييييل مييييييين  الإحصيييييييائيةمسيييييييتوى الدلالييييييية وان  المجموعيييييييات يفيييييييو  بشيييييييكل كبيييييييير

 ايلي ما رنات البعدية نستنتج  ااختبار توك  للمق

ايوجد     :الاست تا    لم تظهر  و بين الميل الاستقصا   و الميل التقليدي و الميل الواقعي    فرو  دالة إحصائي 

الميول   بين  دالة  فرو   والاجتماليألمقاولات أي  الواقعي،  الاستقصا  ،  الفني،  هو  و   ،  النتائج  أهم  من 

التطابق التام بين الميل الاستقصا   والميل الواقعي مما ي كد ارتباطهما الوثيق في هذا التخصص. تكش   

النتائج عن نم  وا ح للميول المهنية لدى طلبة الهندسة المدنية. السمة الأساسية هي وجود تكتل قوي  

ا يجمع بين الميل الاستقصا   )التحليلي( والميل الواقعي )العملي(، وهما يمثلان جوهر العمل الهندس ي.  جد 

. حيث يرى الطلبة أن الميول الاستقصائية والواقعية  الميل التقليدي نقطة التمايز الرئيسية الوحيد  هي  

الإجراءات والقواعد    بإتباعالتي تمثل صميم تخصصهم تختل  بشكل جوهري عن الميل التقليدي المرتب   

لحل  مجال  أنه  على  إليه  نظر  ي  للدقة،  تطلبه  رغم  الهندس ي،  العمل  بأن  هذا  فسر  ي  قد  روتيني.  بشكل 

مجرد   كونه  من  أكثر  )واقعي(  ا  عملي  وتطبيقها  )استقصا  (  غياب    إتباعالمشكلات  )تقليدي(.أما  للأنظمة 

مجموع   مصدر التباين

 المربعات  

درجات 

 الحرية 

 متوسط  

 ) ف( قيمة المربعات 

 الدلالة 

 الاحصائية 

 

   800.97 514.19 4004.85  بين المجموعات 

داخل  

 المجموعات
16595.04 294 56.45 

14.19 < 0.001 

    299 20599.89 المجموع الكلي
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الفرو  بين معظم الميول الأخرى فيشير إلى أن طالب الهندسة المدنية يرى أن مجاله قد يتضمن جوانب  

 مقاولاتية واجتماعية وفنية، ولا يفصلها بشكل حاد عن هويته المهنية الأساسية. 

 حاسبة  طلبة المالتباين الأحادي لتحليل نتائج 

لي   ل التب   اين الأح   ادي للمقارن   ة ب   ين متوس   طات المي   ول المهني   ة الس   تة ل   د  طلب   ة تح 6) : (الج   دول رق   م

 .  ةحاسبالم

 

 بييين متوسيييطات الميييول المهنييية ليييدى دالييية وجيييود فييرو  جوهرييية و التبيياين عيين  تحليييل نتييائج تظهيير
 
إحصييائيا

أقييييل ميييين  الإحصييييائيةدلاليييية ال مرتفعيييية ومسيييتوى  ، وهييييي قيميييية16.51فقيمييية حيييييث بلتييييت طلبييية المحاسييييبة. 

بييييين متوسييييطات الميييييول . ات دلاليييية إحصييييائية  فرضييييية  التييييي تيييينص علييييى وجييييود فييييرو التييييالي ننفيييي  بو، 0.001

 : يمن خلال نتائج اختبار توك  للمقارنات البعدية نستنتج ما يلحاسبة حيث لبة المالمهنية  لدى ط 

الميييل الفنييي حيييث يختليي  بشييكل  وكبييير لييدى طلبيية المحاسييبة هيي الفييار  لميييل الييذي اييجل ال إن : الاس  ت تا 

 عيييييين جميييييييع الميييييييول الةمسيييييية الأخييييييرى.
 
لا توجييييييد أي فييييييرو   ات دلاليييييية إحصييييييائية بييييييين الميييييييول و دال إحصييييييائيا

الةمسييييية الأخيييييرى )المقييييياولات ، الاستقصيييييا  ، اليييييواقعي، الاجتميييييالي، والتقلييييييدي( يت يييييح أن طلبييييية المحاسيييييبة 

يبتعييدون بشييكل كبييير عيين المهيين التييي تتطلييب الإبييداع والتعبييير الفنييي )الميييل الفنييي(. فييي المقابييل، تتقييارب لييد هم 

الميول نحييو المهيين التييي تتطلييب التنظيييم )التقليييدي(، التعامييل مييع البيانييات والأرقييام )الاستقصييا   والييواقعي(، 

القياد  والمبادر  )المقاولات (، والتعامل مع الآخييرين )الاجتمييالي(. هييذا التييوازن يعكيي  طبيعيية مهنيية المحاسييبة 

 )استقصا  (، وقدر  على إدار  المشاريع )مقاولات ( في آن واحد.
 
 )تقليدي(، وتحليلا

 
 التي تتطلب دقة ونظاما

 الصحافة نتائج تحليل التباين الأحادي لطلبة

تحلي            ل التب            اين الأح            ادي للمقارن            ة ب            ين متوس            طات المي            ول المهني            ة الس            تة ل            د  طلب            ة : (7)الج            دول رق            م

 .الصحافة 

مجموع   مصدر التباين

 المربعات  

درجات 

 الحرية 

 متوسط  

 ) ف( قيمة المربعات 

 الدلالة 

 الاحصائية 

 

   1020.84 5 5104.18  بين المجموعات 

داخل  

 المجموعات
18175.76 294 61.82 16.51 

<0.001 

    299 23279.94 المجموع الكلي

مجموع   مصدر التباين

 المربعات  

درجات 

 الحرية 

 متوسط  

 )ف (قيمة المربعات 

 الدلالة 

 الاحصائية 

 

   603.93 5 3019.651 بين المجموعات 

داخل  

 المجموعات
24089.04 294 81.94 7.37 

< 0.001 

    299 27108.69 المجموع الكلي
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عييييييين وجيييييييود فيييييييرو   ات دلالييييييية إحصييييييييائية بيييييييين متوسيييييييطات المييييييييول المهنيييييييية. بلتيييييييت قيميييييييية ت النتيييييييائج كشيييييييف

F  بمييييييييييييا أن هييييييييييييذه القيميييييييييييية  و 0.001أق           ل م           ن و القيميييييييييييية الاحتمالييييييييييييية لمسييييييييييييتوى الدلاليييييييييييية 7.37المحسييييييييييييوبة

 ات دلاليييييييييية  فرضييييييييييية  التييييييييييي تيييييييييينص علييييييييييى وجييييييييييود فييييييييييرو ن كييييييييييد علييييييييييى صييييييييييد  الهييييييييييذا مييييييييييا يجعلنييييييييييا ، فضيييييييييي يلة 

وميييييييييين خييييييييييلال نتييييييييييائج اختبييييييييييار تييييييييييوك  لبيييييييييية الصييييييييييحافة بييييييييييين متوسييييييييييطات الميييييييييييول المهنييييييييييية  لييييييييييدى ط .إحصييييييييييائية 

 : يللمقارنات البعدية نستنتج ما يل

المي      ل الفيييييييرو  الدالييييييية وتتركيييييييز بشيييييييكل أساسييييييي ي حيييييييول استخلصييييييينا مييييييين نتيييييييائج اختبيييييييار تيييييييوك  ان الاس      ت تا :

ا بييين الميييل الاجتم اعي أقييوى فيير  لهيير غييير ان (.المق  اولاتيوكييل ميين الميييل  الاجتم  اعي.يوجييد فيير  دال إحصييائي 

، وهيييو فييير  جيييوهري 0.001، حييييث كانيييت قيمييية الدلالييية أقيييل مييين التقلي   ديالمييييل  و الاجتم   اعيبيييين المييييل 

ا. المق      اولاتي، الفن      ي، الاستقص      ا ي، الميول:ب      ين تش      اب  هنيييييياك لا توجييييييد أي فييييييرو  داليييييية بييييييين الميييييييول و جييييييد 

اقعي يتجييه طييلاب الصييحافة  ثحييي  بهيياممييا يشييير إلييى أن هييذه الميييول متقاربيية فييي درجيية اهتمييام الطييلاب .وال  و

، التفاع ل م ع الن اس ومس اعدتهم وخدم ة المجتم ع )المي ل الاجتم اعي(بشكل وا ح نحو المهن التي تتطلب 

يعك  بدقة فائقة متطلبات مهنة الصحافة الحديثة، التي لم تعييد تقتصيير علييى الكتابيية الربالي  هذا المزيج  و 

 على التأثير في مجتمعه
 
، وفي نف  الوقت قادرا

 
 ومحللا

 
 باحثا

 
 الجميلة، بل أصبحت تتطلب صحفيا

 طلبة الإلكترونيك نتائج تحليل التباين الأحادي ل

تحلي        ل التب        اين الأح        ادي للمقارن        ة ب        ين متوس        طات المي        ول المهني        ة الس        تة ل        د  (8): الج        دول رق        م

 كالإلكترونيطلبة 

 

. 26.11ف بلتيييييييييييت قيمييييييييييية
 
دلالييييييييييية  ات ي كيييييييييييد وجيييييييييييود فيييييييييييرو  جوهريييييييييييية و مميييييييييييا ، وهيييييييييييي قيمييييييييييية مرتفعييييييييييية جيييييييييييدا

لمسيييييييييييتوى القيمييييييييييية الاحتماليييييييييييية و بيييييييييييين متوسيييييييييييطات المييييييييييييول المهنيييييييييييية ليييييييييييدى طلبييييييييييية الإلكترونييييييييييييك. إحصيييييييييييائية 

بييييييييييييييين  توج            د ف             روق جوهري             ة و ات دلال             ة إحص             ائيةبتييييييييييييييالي  نسييييييييييييييتنتج. 0.001أقييييييييييييييل ميييييييييييييين  الدلالييييييييييييية  

اختبييييييييييييار تييييييييييييوك  و ميييييييييييين خييييييييييييلال نتييييييييييييائج ;الإلكترونيييييييييييييكطلبيييييييييييية متوسييييييييييييطات الميييييييييييييول المهنييييييييييييية المةتلفيييييييييييية لييييييييييييدى 

 : يلي ما   جللمقارنات البعدية نستنت

كشييييفت النتييييائج عيييين وجييييود تقييييارب كبييييير بييييين بعييييض الميييييول، حيييييث لييييم تظهيييير فييييرو  حقيقييييية : الاستتتتجنجا 

اقعيوالميييل  الاستقص ا يأهم نتيجة هنييا هييي عييدم وجييود أي فيير  دال بييين الميييل و بي ها (. هييذا يشييير إلييى أن ال و

والمييييول  المق   اولاتيهيييذين الميليييين متلازميييان بقيييو  ليييدى عينييية طلبييية الإلكترونييييك.لا يوجيييد فييير  دال بيييين المييييل 

درجات  مجموع المربعات   مصدر التباين

 الحرية 

 متوسط  

)ف(  قيمة المربعات   

 الدلالة 

 الاحصائية 

 

   1242.86 5 6214.31 بين المجموعات 

داخل  

 المجموعات
13993.68 294 47.60 26 .11 

< 0.001 

    299 20208.00 المجموع الكلي
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.تكشيييييي  النتييييييائج الإحصييييييائية عيييييين صييييييور  وا ييييييحة للميييييييول المهنييييييية لطلبيييييية التقلي     دي، والاجتم     اعي، الفن     ي

ا ب  ين الميل  ين الاستقص  ا ي )الباح    والمحل  ل( الرئيسيي ي هييو وجييود  الإلكترونيييك. الاسييتنتا   تكت  ل ق  وي ج  د 

اقعي )العمل    ي والتطبيق    ي( ا. هييييذا التوافييييق منطقيييي  للتاييييية وال    و ، فهمييييا لا يختلفييييان عيييين بعضييييهما إحصييييائي 

ويتما    مع طبيعة تخصص الإلكترونيييك الييذي يتطلييب مهييارات تحليلييية )استقصييائية( وقييدر  علييى التعامييل 

مع الأجهز  والمعدات )واقعية(.في المقابل، يبتعد هذا التكتل )الاستقصا   والواقعي( بشكل كبير عيين الميييول 

)الأعمييييييال المنظميييييية  التقلي      دي)التعبييييييير الإبييييييدالي(، و الفن      ي)العمييييييل مييييييع النييييييا (،  الاجتم      اعي ات الطييييييابع 

يشييييير إلييييى أن طلبيييية هييييذا التخصييييص يفضييييلون بشييييكل وا ييييح العمييييل مييييع الأفكييييار والأشييييياء  هييييذا  والروتينييييية(. 

ا. ا فني  ا أو تعبير  ا مكثف   اجتماعي 
 

 المادية على العمل الذي يتطلب تفاعلا

 طلبة علم الاجتماع  تحليل التباين الأحادي لنتائج 

 علم الاجتماع تحليل التباين الأحادي للمقارنة بين متوسطات الميول المهنية الستة لد  طلبة   (9) : الجدول رقم

 

حيييييث  التبييياين )الاخيييتلاف( بيييين المجموعيييات أك يييير بكثيييير مييين التبييياين داخيييل كيييل مجموعيييةان نتيييائج لاألهيييرت 

توج  د ف  روق نسييتنتج بتييالي 0.001أقييل ميين  الإحصييائية مسييتوى الدلالييةو  21.08المحسييوبة )ف( قيم  ة بلتييت 

و بنييياءا  متوسيييطات المييييول المهنيييية المةتلفييية ليييدى طيييلاب عليييم الاجتمييياع نبيييي إحص   ائيةجوهري   ة و ات دلال   ة 

 : يعلى نتائج اختبار توك  للمقارنات البعدية نستنتج ما يل

وجييود فييرو  بييين متوسييطات الميييول المهنييية. وعليييه، ألهييرت تأكييدنا ميين بنيياء  علييى هييذه النتييائج،  ا الاس  ت تا 

النتيييائج وجيييود فيييرو  وا يييحة فيييي تفضييييلات الطيييلاب بيييين المييييول التالييييةابين متوسيييطات المييييول المهنيييية السيييتة 

)المقييييياولات ، الفنيييييي، الاستقصيييييا  ، اليييييواقعي، الاجتميييييالي، التقلييييييدي( ليييييدى طلبييييية عليييييم الاجتمييييياع. لكييييين هيييييذا 

لييييم تظهيييير فييييرو   كماالتحليييييل لا يحييييدد أي الميييييول تختليييي  عيييين الأخييييرى، وهييييو مييييا يو ييييحه التحليييييل البعييييدي.

لا يوجييد فيير  احيييث  جوهرية بين بعض الميول، مما يييو ي بوجييود تقييارب أو تييداخل بي هييا فييي تصييورات الطييلاب

اقعيوالمييييل  الاستقص   ا ي.لا يوجيييد فييير  دال بيييين المييييل الاجتم   اعيو الفن   يو المق   اولاتيدال بيييين المييييل  و  ال   و

اقعيو الاستقص   ا يللميييييل الاجتميييالي، بييييل للميلييييين  لا يميلييييون طلبيييية عليييم الاجتميييياع  أن ه   ذا م   ا ي   د ي  . ال   و

تشيييير النتيييائج الإجماليييية إليييى أن طلبييية عليييم الاجتمييياع فيييي هيييذه العينييية ليييد هم تفضييييلات مهنيييية متميييايز  بشيييكل 

ي، الاجتميييييييييالي( مييييييييين جهييييييييية، نييييييييي المييييييييييول المتقاربييييييييية مثيييييييييل )المقييييييييياولات ، الف بيييييييييينتوجيييييييييد تكيييييييييتلات  حييييييييييثوا يييييييييح. 

 و)الاستقصا  ، الواقعي( من جهة أخرى.

درجات  مجموع المربعات   مصدر التباين

 الحرية 

 متوسط  

)ف(  قيمة  المربعات   

 الدلالة 

 الاحصائية 

 

   1506.36 5 7531.81 بين المجموعات 

داخل  

 المجموعات
20997.52 294 71.42 21.08 < 0.001 

    299 28529.33 المجموع الكلي
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 الاست تاجات العامة  

 

الميييول السييائد  لييدى الطلبيية الجييامعيين بتخصصيياتها الأكاديمييية المةتلفيية  أن ا الأو  ى نتائج الفرضية  أدلت-

اقعي.هي   الميل الاستقصا ي و الميل الو

 : يما يلنتائج الفرضية ال انية   أدلت-

لا توجييييد أي فييييرو   ات دلاليييية إحصييييائية بييييين الميييييول الفييييار  البييييارز بييييين الميييييل التقليييييدي والميييييول الأخييييرى و -

 .علوم السياسيةالطلبة  لدى    الةمسة المتبقية )المقاولات ، الفني، الاستقصا  ، الواقعي، والاجتمالي(

  وهييي المحاس  بة كبيييير ليييدى طلبييية الفيييار  المييييل اليييذي ايييجل ال-
 
المييييل الفنيييي حييييث يختلييي  بشيييكل دال إحصيييائيا

توجييييد أي فييييرو   ات دلاليييية إحصييييائية بييييين الميييييول الةمسيييية الأخييييرى  الأخييييرى ولاعيييين جميييييع الميييييول الةمسيييية 

 .  )المقاولات ، الاستقصا  ، الواقعي، الاجتمالي، والتقليدي(

ا - االمقييييييياولات ، الفنيييييييي، ل التاليييييييية المييييييييو بيييييييين تشيييييييابه وايييييييجلنا الاجتميييييييالي  المييييييييلفيييييييي يوجيييييييد فييييييير  دال إحصيييييييائي 

 .طلبة الصحافةلدى   الاستقصا  ، والواقعي

طلب ة لييدى  ل و بييين المييي  ةكشفت النتائج عيين وجييود تقييارب كبييير بييين بعييض الميييول، حيييث لييم تظهيير فييرو   داليي -

اقعيوالميل    الاستقصا يالميل  على مستوى    اوخصوص  الإلكترونيك  .الو

)المق     اولاتي، الفن     ي، الاستقص     ا ي، بيييييين متوسيييييطات المييييييول المهنيييييية السيييييتة  إحصيييييائيادالييييية وجيييييود فيييييرو   -

اقعي، الاجتماعي، التقليدي(  .علم الاجتماعطلبة  لدى   الو

ا يوجيييد- ليييم تظهييير أي فيييرو  بيييين المييييل الاستقصيييا   و المييييل التقلييييدي و المييييل اليييواقعي و  فيييرو  دالييية إحصيييائي 

ميين أهييم النتييائج هييو التطييابق التييام و  داليية بييين الميييول المقيياولات ، الفنييي، الاستقصييا  ، الييواقعي، والاجتمييالي

 . الهندسة المدنيةطلبة  لدى   بين الميل الاستقصا   والميل الواقعي
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