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جتماعية في الدؤسسة العمومية الإ الدريض في تعزيز الدسؤولية بذاهإالدهنية للطبيب  الأخلاقالبحث في دور  إلذتهدف ىذه الدراسة  ملخص :
جل أستوى الدؤسسة لزل الدراسة، ومن طبيب دائم على م 62للصحة الجوارية بتٍ سليمان، حيث تطرقنا في ىذه الدراسة لعينة مكونة من 

 خدمنا برنامج ستإختبار فرضيات الدراسة إبرليل نتائج و  ولأجلستبيان كوسيلة لجمع البيانات، عتمدنا على الإإالدراسة  أىدافبرقيق 
spss. 

واقع الدسؤولية  بينما، ة لزل الدراسة كان مرتفوعبذاه الدريض في الدؤسسإواقع الأخلاق الدهنية للطبيب  وقد توصلت الدراسة إلذ أن
تعزيز الدسؤولية اه الدريض في بذإثر للأخلاق الدهنية للطبيب أنو يوجد أمقبول، كما بذاه الدريض في الدؤسسة لزل الدراسة كان إجتماعية الإ
 جتماعية لأفراد عينة الدراسة إيجابا وبشكل مقبول.ثر على الدسؤولية الإأتوى الدرتفوع للأخلاق الدهنية قد ن الدسأجتماعية، حيث الإ

 أخلاق مهنية، مسؤولية إجتماعية، مؤسسة عمومية صحية.:  الكلمات المفتاح
  L32 ؛ I18؛  JEL  :M14تصنيف 

Abstract: 

This study aims to investigate the role of the doctor's professional ethics towards the 

patient in promoting social responsibility in the public institution of neighborhood health Beni 

Slimane, as this study addressed a sample of 62 permanent doctors at the level of the 

institution under study, and in order to achieve the objectives of the study, we relied on the 

questionnaire as a means of collecting study data, and to analyze the results and test the 

hypotheses of the study, we used the SPSS program. 

The study concluded that both the reality of the doctor’s professional ethics towards the 

patient and the reality of social responsibility towards the patient in the institution under study 

were high, and that there is an effect of professional ethics in enhancing social responsibility 

at an acceptable level, as the high level of professional ethics has affected the social 

responsibility of the study sample individuals positively and in an acceptable manner. 
Keywords: Professional Ethics, Social Responsibility, Public Health Institution.  
Jel Classification Codes : M14 ؛   I18 ؛   L32 
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I-   :تمهيد 

ن يرتقي أنو لد يستطع أ إلذ للإدارة الإلكتًونيةرغم التقدم  والتطور الذي شهده العالد في طرق التسيتَ الحديثة  من خلال الرقمنة 
 أساسهما  وأخلاقو، فالضمتَ الدهتٍ الحي للموظف والأخلاقختلال في القيم إمهامو وذلك لوجود  تأدية أثناءبكفواءة وفعالية الدوظف 

ىي مهنة الطب   والإنسانية الأخلاقبالدسؤولية، فمن الوظائف التي لا يدكن لصاحها مهما تقدم العلم والوسائل الحديثة مالد تتوفر  الإحساس
 . والأخلاقية سانيةالإنلصاح ىذه الدهنة  أساسهما  والأخلاقي الإنسانيكون الجانب 

فالأخلاق الدهنية ىي الدبادئ والقيم التي يجب أن يلتزم بها الطبيب في التعامل مع الدرضى فهذه الدهنة تتطلب من لشارسيها الخلق 
ن ينجح ويتطور في ىذه الدهنة، فالرفق والرحمة والعطف واللتُ والتضحية في سبيل مساعدة أحسنة لا يدكن  أخلاقالسليم، فمن لا يدلك 

يوده الطبيب من معرفة بخصائص الجسم  جل مزاولة مهنة الطب لا يتطلب فقط ماأالحميدة، فمن  الأخلاقيةالدريض ىي من الصفوات 
 بذاه الدريض.إجتماعية بالدسؤولية الإ إحساسووآدابو النابعة من  والبشري بل يتطلب العمل من خلال قيم

، ذاتو وكذا المجتمع وزملائو ووطنوبذاه الدريض و إللطبيب  أخلاقيلتزام إجتماعية في الدؤسسات الصحية ىي فالدسؤولية الإ   
جتماعية، فالأخلاق الإس  ىذا الطبيب بروح الدسؤولية الطبيب مالد يح أداءن برسن كفواءة وفعالية أيدكن لذا  الدهنية الطبية لا فالأخلاق

الدهنية تبحث في حل الدشكلات التي قد تنتج عن تعامل الأطباء مع الدرضى ومع الزملاء من الأطباء أو غتَىم من العاملتُ في الحقل 
 بالدسؤولية الاجتماعية. الإحساستعزيز الفوهم والاىتمام والدشاركة للأطباء لأجل ما يعززىا ويجعلها برقق الغاية ىو  أماالصحي؛ 

في الدؤسسة  جتماعيةاه الدريض في تعزيز الدسؤولية الإبذإالدهنية للطبيب  الأخلاق: ما دور الأتية الإشكاليةوعليو يدكن طرح  
 العمومية للصحية الجوارية ببتٍ سليمان ؟

 :الأتيةالفورعية  الأسئلةوعليو يدكن طرح 

  بذاه الدريض في الدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ سليمان؟  إالدهنية للطبيب  الأخلاقما واقع 

 بذاه الدريض في الدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ سليمان؟ إجتماعية ما وقع الدسؤولية الإ 

   الجوارية بتٍ جتماعية في الدؤسسة العمومية للصحة اه الدريض في تعزيز الدسؤولية الإبذإالدهنية للطبيب  الأخلاق تأثتَما مدى
 سليمان ؟ 

 : الأتيةالفورعية يدكن طرح الفورضيات  الأسئلةعلى ىذه  وللإجابة

  بذاه الدريض في الدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ سليمان.إمهنية  للطبيب  أخلاقتوجد ىناك 

 بذاه الدريض في الدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ سليمان إجتماعية للطبيب إية توجد ىناك مسؤول 

   جتماعية في الدؤسسة العمومية للصحة اه الدريض في تعزيز الدسؤولية الإبذإالدهنية للطبيب  للأخلاق إحصائيةثر ذو دلالة ألا يوجد
 الجوارية بتٍ سليمان . 

I.1- :أىمية الدراسة  

جتماعية في الدؤسسات الدهنة الطبية والدسؤولية الإ أخلاقياتالذي طال  والإهمالالتغافل  أسبابالبحث في  إلذالدراسة  أهميةترجع 
الطب  مهنة بأخلاقيات الإىتمامن يتحقق مالد يتم أيدكن  لا الأمنالدولة، فهذا  أولوياتصبح من أمن الصحي ن الألأالعمومية الصحية، 
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جتماعية بالدؤسسات العمومية الصحية ولا سيما الجوارية منها، وسنسعى في ىذا البحث تسليط الضوء على دور وتعزيز الدسؤولية الإ
 بذاه الدريض في تعزيز الدسؤولية الاجتماعية في الدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ سليمان.  إالدهنة للطبيب  الأخلاق

I.2- الدراسة:  أىدف 

دور في برقيق كفواءة وفعالية الدؤسسات  من ىم البحوث حاليا لدا لذاأجتماعية من طبيب والدسؤولية الإمهنة ال أخلاقياتتعتبر 
 : إلذالصحية لشا حفوزنا للبحث في ىذا الدوضوع والذي يهدف العمومية 

  بذاه الدريض.إالدهنية  بالأخلاقلتزام الطبيب إالبحث في مدى 

  جتماعية.لإلتزام بالدسؤولية اعدم الإ أسبابالبحث في 

 جتماعية.تي  تعمل على تعزيز الدسؤولية الإبذاه الدريض الإيص جيد لسلوكيات وتصرفات الطبيب تشخ 

 ه  الدريض بذاإالدهنية للطبيب  بالأخلاقلتزام ن تساعد على الإأيم التوصيات والنصائح التي يدكن قتًاح البدائل والحلول الدمكنة وتقدإ
 في الدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ سليمان. جتماعيةفي تعزيز الدسؤولية الإ

I.3- :منهج الدراسة  

جتماعية مهنة الطبيب والدسؤولية الإ أخلاقياتتبعنا في ىذا البحث على الدنهج الوصفوي والتحليلي وذلك من خلال برليل مفواىيم إ
 جتماعية.للطبيب في تعزيز الدسؤولية الإ الأخلاقيةبهدف برديد دور السلوكيات والتصرفات  الإحصائيةباستعمال الطرق 

II - طار النظري للدراسةالإ: 

 أخلاقىتمام بالبحث في ترقية الصحي لابد من الإ الأمنبرقق  أساسالدنظومة الصحية والصحة في المجتمع التي ىي  لأهميةنظرا 
الدهنية  الأخلاقبالدوضوع لابد من التطرق لداىية  الإلدامجل أتعزيز مسؤوليتو الاجتماعية، ومن الدهام الدوكلة لو وكذا  تأدية أثناءوقيم الطبيب 
جتماعية حتى نستطيع التحكم في دراستنا التطبيقية الدهنية للطبيب والدسؤولية الإ الأخلاق وأبعاد أسس جتماعية للطبيب وكذا والدسؤولية الإ

 والديدانية.

II.1-  مهنة الطبيب أخلاقياتمفهوم: 

وعليو يدكن تقديم بعض  أسس مهنة الطبيب وذلك راجع لتشعب ىذا الدوضوع القائم على عدت  أخلاقياتلقد تعددت تعاريف 
 تي: التعاريف حتى يتستٌ لنا فهم ىذا الدوضوع جيدا والتي يدكن ذكر بعضها على النحو الآ

ن يستلهمها في لشارسة أيراعيها، و  نأالتي يتعتُ على كل طبيب  والأعرافاعد : لرموعة الدبادئ والقو أنهايعرفها الدشرع الجزائري على 
 .(1419، صفوحة 1992جويلية  06، الدؤرخ في 276-92)الدرسوم التنفويذي رقم  وظيفوتو

الطبيب أن يكون لسلصاً في عملو، متحلياً بدكارم : على أنهاوعرفها الديثاق الإسلامي العالدي للأخلاقيات الطبية و الصحية على 
الأخلاق، معتًفاً بالجميل لدعلميو ومدربيو، وأن لا يكتم علماً، ولا يتجاىل جهد الآخرين، كما أن عليو أن يكون قدوة في رعاية صحتو 

ل باحتًام الدهنة داخل مكا   ن العمل وخارجو.والقيام بحق بدنو ومظهره العام، وأن يتجنب كل ما من شأنو أن يخخ

 . (71، صفوحة 2018)مكاوي، ديسمبر  ومبادئ بركم مهنة الطبيب أخلاقي: سلوك أنهاويعرفها قاموس موسباي على 
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طار إلشارسة وظيفوتو، في  أثناءالطبية ىي تلك السلوكيات التي يقوم بها الطبيب  الأخلاق: أنهاوكخلاصة يدكن تعريفوها على 
ن يدارسها ويحتًمها أللدولة التي يتعتُ على كل طبيب  والقوانتُ الوضعية والأعرافوالدبادئ والقواعد  الإسلاميةحتًام  الضوابط الشرعية إ

 مهامو. تأدية أثناء

II.2- مهنة الطبيب أخلاقيات وأبعاد أسس: 

ىم العناصر التي ستساعدنا في جمع البيانات أالدهنية للطبيب، ىي من  الأخلاقتبتٌ عليها  أوالتي تقوم  والأبعاد الأسس تعتبر 
مهنة الطبيب من خلالذا نستطيع معرفة طبيعة السلوك  أخلاقيات فأسس الدتعلقة بالدراسة وستساعدنا كذلك في برليل لسرجات الدراسة، 

الدراسة فتساعدنا في برديد  أبعاد أماالدهنية للطبيب،  الأخلاقغتَ حميد، ومن خلالذا يدكن التعرف على طبيعة  أوسواء كان سلوك حميد 
 عليهما الدراسة.  بتٌ نموذج الدراسة وبرديد الدتغتَ الدستقل والدتغتَ التابع اللذان ست

II.1.2- مهنة الطبيب: أخلاقيات أسس 

 نتهاك إرفض العلاج، ولا يدكن  أون للمريض العاقل والراشد والبالغ الحق في قبول أويقصد  ختيار(:ستقلالية والذاتية )حرية الإالإ
 النفوس  البشرية. بإنقاضللضرورة القصوى الدتعلقة  إلذىذا الحق من قبل الطبيب 

 :مهامو.    أداءورحمة الطبيب بالدرضى وزملائو ولرتمعو خلال  إحسانويقصد بو  الإحسان والرحمة 

 :مهامو.  أداءخلال  الطبيب بالدرضى وزملائو ولرتمعو إضرار د بو عدمويقص عدم الإضـرار 

 :ويقصد بها لزافظة الطبيب على السر الدهتٍ الدتعلق بالدرضى وزملائو ولرتمعو. المحافظة على السر 

 :أونسب  أودين  أوالطبيب عادلا في تقديم الرعاية الصحية للمرضى للجميع دون بسييز للعرق  ن يكونأويقصد بها  العدالة الطبية 
 فقتَ ....الخ. أوغتٍ  أوجاه 

 :بذاه مرضاه وزملائو ولرتمعو، فلا يدكنو تقديم علاج دون معرفة وعلم بالدهنة الطبيةإات الطبيب ويقصد بها واجب المسؤولية الطبية 
 . (39-38، الصفوحات 2014)الزيناتي، 

II.2.2- بعدين وهما:   إلذسنتطرق  مهنة الطبيب حسب المشرع الجزائري: أخلاقيات أبعاد 

 ختيار الدريض لطبيبو إالطبيب بالدريض وتتجلى في حرية  التي تربط الأخلاقيةىي العلاقة  تجاه المريض:إة الطبيب مهن أخلاقيات
جويلية  06، الدؤرخ في 276-92)الدرسوم التنفويذي رقم  وأخلاقية إنسانيةحتًام شخص وكرامة الدريض، كون مهنة الطبيب مهنة إالدعالج، و 
 .(1422-1421، الصفوحات 1992

 التي تربط الطبيب بزملائو،  لتحقيق مصلحة الدرضى والدهنة ويجب  الأخلاقيةىي العلاقة  تجاه الزملاء:إمهنة الطبيب  أخلاقيات
علاقات حسنة وتضامنية ويحدثوا فيما بينهم مشاعر صادقة وموثوقة يسودىا الدودة خدمتا للمريض، والعمل معا لدصلحة  إقامة الأطباءعلى 

وفي جودة الرعاية التي  الأطباءيتم  زعزعة ثقة الدرضى في  بتعاد عن النزاعات بينهم حتى لاوالإ الأخرينالدريض والتكامل مع الدمارستُ 
 . (92، صفوحة 2018)طالبي و كراجي ،  حتًام الدتبادللإاأساسها  الأطباءعلاقة مرغوبة بتُ  إقامةجل أضروري من  الأمريتلقونها، وىذا 

II.3- جتماعية للطبيب: مفهوم المسؤولية الإ 
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جتماعي، ، وىي الشعور بالواجب الإم اللهتعرف على أنها: مسؤولية الطبيب الذاتية عن الجماعة أمام نفوسو وأمام الجماعة وأما 
 والقدرة على برملو والقيام بو.

فهمو بذاه أسرتو ولرتمعو وعملو ووطنو ودينو ويتم ذلك من خلال إؤولية الطبيب عن نفوسو ومسؤوليتو على أنها: مس أيضاتعرف  
 .(419، صفوحة 2021)حمدى،  الحقيقي لدوره فـي المجتمـع

، لتحقيق مصالح ريض وزملائو وبذاه الجماعة ووطنوبذاه شخصو وبذاه الدإ: مسؤولية الطبيب أنهاوكخلاصة يدكن تعريفوها على 
 مشروعة للجماعة ولشخصو. 

II.4- جتماعية للطبيبالمسؤولية الإ وأبعاد أسس : 

II.1.4- جتماعية:المسؤولية الإ أسس 

 التي يصدرىا  لسلوكياتوفهمو  أيبذاه مهنتو ومرضاه وزملائو ولرتمعو، إستيعاب الطبيب بدسؤولياتو إ: ويقصد بو مدى وعي و الفهم
جتماعية لأي ولرتمعو، أي يفوهم القيمة الإئو وقراراتو على مهنتو ومرضاه وزملا سلوكياتوجتماعي لأفعالو، ووعيو بآثار خدمتا للهدف الإ

 .جتماعي يصدر عنوإفعل أو تصرف 

 رتباط الطبيب مع مهنتو ومرضاه وزملائو، فهو تفواعل الطبيب وتعاونو وتضامنو وتوحده بغية خدمة إويقصد بو مدى ىتمام: الإ
 .(421-420، الصفوحات 2021)حمدى،  ومصالحهم أىدافهمالدرضى وبرقيق 

  :لتساعده على حل مشاكل الدرضى وبرقيق  ىتمام وما يتطلبو الفوهملطبيب مع زملائو وفق ما يدليو الإشتًاك اإويقصد بها المشاركة
 رغباتهم. وإشباع أىدافهم

ىتمام لدى الطبيب تزيد من وعيو بدرضاه، فالفوهم والإىتمامو إرضاه وكلما زاد فهمو زاد لدلفوهم اىتمام الطبيب يحركو إن أويتضح لشا سبق 
لطبيب ستحقق  اذا توفرت لدى ا أسس  أوىتمام والدشاركة ثلاث عناصر مشاكل الدرضى وبالتالر الفوهم والإمشاركة زملائو في حل  لأهمية

 . (45، صفوحة 2014)الزيناتي،  بذاه مرضاه.إجتماعية للطبيب وتعزز الدسؤولية الإ

II.2.4- :أبعاد المسؤولية الإجتماعية 

 بعدين فقط التي بزدم دراستنا وىي:  إلذلكن سنتطرق في بحثنا ىذا  أبعادىناك عدت 

  :لغويل و زماني،  لتزام وواجب قانونيإجتماعية على أنها ىناك من يرى أن الدسؤولية الإالمسؤولية الاجتماعية القانونية للطبيب(
القوانتُ  طارإلمريض يجب أن تكون مهامو في أي أن الطبيب عند قيامو بدهامو الدتمثلة في تقديم العلاج  ل ، (304، صفوحة 2016

 في الجزائر. مهنة  الطبيب أخلاقياتوالتشريعات الدتعلقة بالدنظومة الصحية ولا سيما ميثاق 

  ما مهنة الطب في الجزائر والتي تنص على  أخلاقياتمن ميثاق  الأولذحسب الدادة للطبيب:  الأخلاقيةالمسؤولية الاجتماعية
 والقواعد والأعراف، التي يتعتُ على كل طبيب أن يراعيها، وأن يستلهمها في لشارسة مهنتو( الدبادئ: ) أخلاقيات الطب، وىي لرموع ييل

 . (1419، صفوحة 1992جويلية  06، الدؤرخ في 276-92)الدرسوم التنفويذي رقم 

مهنة  أخلاقياتتباع ميثاق إبوظائفوو ومهامو لتزام الطبيب عند قيامو إتتمثل في ضرورة  فهي الدسؤولية الأخلاقية للطبيبفوعليو 
 الطبيب.
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III- :الطريقة والأدوات 

 الأداة، حيث تم تصميم ىذه رئيسية كأداةستبيان  عتمدنا على الإإالدرتبطة بالجانب التطبيقي فقد  البياناتحتى نستطيع جمع 
والدقالات العلمية السابقة وميثاق  أطروحات الدكتوراه إلذستناد الدراسة فقرات وىذا بالإ أبعادوضع لكل بعد من البحث و  أبعادبتحديد 

 جتماعية.الدهنية والدسؤولية الإ بالأخلاقالدهنة للطبيب في الجزائر الدتعلقة  أخلاقيات

الخماسي  (likert)( وفق مقياس ليكرت   spssجتماعية )للدراسات الإ الإحصائيعتمدنا في ذلك على برنامج الرزم إوقد  
الدهنية في تعزيز  الأخلاقالتعرف على " دور  لأجلوذلك  أوزانستبيان درجات ليكرت يقابلها لكل فقرة من فقرات الإ الددرج حيث أعطي

بذاه الدريض في الدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ إ الأطباءجتماعية في الدؤسسات العمومية للصحة الجوارية ) دراسة حالة الدسؤولية الإ
 سليمان( ".

 III.1-  الدراسة أداةثبات وصدق: 

الدكونة لبعدي الدراسة الدتعلقة بالدتغتَ الدستقل والدتغتَ  للأسس لفوا كرونباخ أستبيان قمنا بحساب معامل جل قياس ثبات الإأمن 
التًبيعي معامل الثبات  حساب معامل الصدق الذاتي والذي يساوي الجذر إلذنتقلنا إ، ثم  0.75ع معدل الثبات الدقدر التابع ومقارنتو م

 .ستبياناسة الخاصة بفوقرات الإالدر  أبعاد أسس لفوا كرونباخ لنفوس  أ

 الدراسة أداة(: ثبات وصدق 1الجدول )

عدد  البيانات
 الفوقرات

 لفواأمعامل 
 كرونباخ

 معامل الصدق
 الذاتي

 الأسس  البعد

 
 الدتغتَ الدستقل:

 بذاه الدرضىإ للأطباءالدهنية  الأخلاق

 0.915 0.838 2 ختيارالإ حرية
 0.892 0.798 3 والرحمة الإحسان
 0.893 0.799 2 الإضرارعدم 

 0.897 0.806 2 المحافظة على السر الدهتٍ
 0.891 0.795 2 العدالة الطبية

 0.898 0.807 2 الدسؤولية الطبية
 الدتغتَ التابع:

 الدسؤولية الاجتماعية ابذاه الدرضى
 0.913 0.834 2 تعزيز الفوهم

 0.900 0.811 2 ىتمامتعزيز الإ
 0.932 0.870 2 تعزيز الدشاركة

 0.914 0.836 19 ستبيان ككلالإ
 spssعتمادا على مخرجات إ الباحثين إعداد: من المصدر

ىذه القيم  ن جميعأحيث  0.870 و 0.795الدراسة مرتفوعة وتتًاوح ما بتُ  أسس لفوا كرونباخ  لجميع أن قيم أيتبتُ من الجدول 
 الدراسة. بأداةما يعرف  أوستبيان يثبت وجود ثبات عال في فقرات الإ وىو ما 0.75كبر من أ
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، حيث كان مرتفوع كذلك وىو ما  0.932و  0.891ما بتُ  يتًاوحالدراسة كان  لأداةن معامل الصدق الذاتي أويتبتُ كذلك ب
والمحافظة على السر الدهتٍ والعدالة الطبية  الإضراروالرحمة وعدم  والإحسانختيار الدراسة والدتمثلة في حرية الإ أداة أسس يثبت صدق 

 الدراسة. أداة لأسس ىتمام  وتعزيز الدشاركة، وىذا ما يدل على وجود صدق عال والدسؤولية الطبية وتعزيز الفوهم وتعزيز الإ

III.2- :مجتمع الدراسة وعينتو 

م، والبالغ  2024العاملتُ بالدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ سليمان ولاية الددية لعام  الأطباءيتكون لرتمع الدراسة من سلك 
عتمدنا إصغر حجم لرتمع الدراسة فقد  إلذ( طبيبا حسب مصلحة الدستخدمتُ للمؤسسة العمومية للصحة الجوارية ، وبالنظر 62عددىم )

ستبيان بنسبة إ( 50ستًدت منها )أستبيان وقد إ 62دراسة من خلال توزيع الدسح الكلي لمجتمع ال أسلوبستخدام إفي دراستنا على 
ستبيان القابل ، ليصبح حجم الإ ءالدليفي عملية  أخطاء( بها 05( لد بسلئ كليا و )05ستبيانات بها نقائص )إ( 10، منها ) 80.64%
 طبيبا. 40ستبيان، وبذلك تصبح العينة الددروسة ىي إ 40ىو  إحصائياللمعالجة 

 عينة الدراسة حسب الخصائص الشخصية والوظيفية أفراد(: توزيع 2الجدول )

 %النسبة الدئوية  العدد   البيانات
 عينة الدراسة حسب الجنس أفراد

 40 16 الذكور
 60 24 الإناث

 144 44 المجموع
 عينة الدراسة حسب السن أفراد

 25 10 سنة 30قل من أ
 37.5 15 سنة 40 إلذ 30من 
 27.5 11 سنة 50 إلذ 40من 
 10 4 سنة 60 إلذ 50من 
 00 00 سنة 60كبر من أ

 144 44 المجموع
 عينة الدراسة حسب الوظيفة أفراد

 20 08 أسنانجراح 
 45 18 طبيب عام
 22.5 09 طبيب رئيس 

 12.5 05 طبيب ورئيس  مصلحة
 144 44 المجموع

 عينة الدراسة حسب الخبرة المهنية أفراد
 30 12 سنوات 5من  قلأ

 35 14 سنوات 10 إلذ 5من 
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 25 10 سنة 20 إلذ 10من 
 10 4 سنة 30 إلذ 20من 
 00 00 سنة 30كبر من أ

 144 44 المجموع
 spssعتمادا على مخرجات إالباحثين  إعدادالمصدر : من 

طبيبا كانت نسبة  40ن العينة الددروسة بالدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ سليمان والدقدرة ب أنلاحظ  من خلال الجدول
حاجة الدؤسسة  إلذ، حيث نلاحظ تقارب نسبتهم في الدؤسسة ويرجع ذلك  % 40 ـنسبة الذكور تقدر ب أما  %60تقدر ب  الإناث

ن أا يدل سنة  وىذ 40تساوي  أوقل أ أعمارىمعينة الدراسة  أفرادمن  % 62.5 أماللصنفوتُ لتقديم الفوحوصات لفوئة الرجال والنساء، 
ن طبيعة الخدمة الدقدمة أالعامتُ وىذا يدل على  الأطباءعينة الدراسة من  أفرادمن  %80ن أالدؤسسة، كما شباب في  الأكبرالنسبة 

عينة الدراسة اللذين لديهم  أفرادن أة الدتعلقة بالطب العام، في حتُ ستعجالات الطبيخدمات صحية تتعلق بالفوحوصات والإ بالدؤسسة ىي
 أغلبيةن أ، وىذا يدل على  % 65سنوات فنسبتها  10تساوي  أواللذين خبرتهم تقل  أما  % 35سنوات نسبتهم  10كبر من أخبرة  

 عينة الدراسة ليست لذم خبرة عالية. أفراد

IV-  ومناقشتها :  النتائج  
IV.1-  تجاه المريضإالمهنية للطبيب  الأخلاقبالمتعلقة  النتائج : 

ستبيان لو يتكون من إ بإعدادبذاه الدريض حيث قمنا إالدهنية للطبيب  الأخلاقسوف نقوم بدناقشة نتائج الدتعلقة بالبعد الدستقل 
للدراسات  الإحصائيباستخدام برنامج الرزم  الإحصائية، بهدف تسهيل عملية الدعالجة  أسس ( ستة 6) إلذ( ثلاثة عشر فقرة مقسمة 13)

 يلي: للدراسة والتي سنقوم بتحليلها  وعرض نتائجها كما الإحصائية( للحصول على نتائج الدعالجة spssجتماعية )الإ

 ختيارابة أفراد عينة الدراسة لحرية الإستجإ (:3الجدول )

الدتوسط  الفوقرات الرقم
 الحساي

لضراف الإ
 الدعياري

النسبة 
 الدئوية

 التًتيب

 3 88.5 0.90 4.23 ختياره من يعالجو.إيحتًم الطبيب حرية الدريض في  1
و للمريض الدوجود  في حالة يعمل الطبيب قبل علاج 2

 نتظار موافقتو  للعلاج بكل حرية وبصتَةإخطرة 
3.73 1.47 74.5 12 

 السادس 79.75 0.96 4.07 ختيارمستوى حرية الإ
 spssعتمادا على مخرجات إالباحثين  إعدادالمصدر : من 

عينة الدراسة كانت ما بتُ  أفراد أراءختيار بحسب حرية الإ الأساسن الدتوسطات الحسابية لفوقرات أ من خلال الجدول يتبتُ لنا
ووزن نسبي  4.23على متوسط حسايأعلى  1، حيث حصلت الفوقرة  1.47 و 0.9عياري ما بتُ الدلضراف الإو  4.23 و 3.73
الدهنة  أخلاقياتختيار الدريض من يعالجو وىو ما يتوافق وميثاق إة حري الأطباءحتًام إما يدل على  ، وىو 0.9لضراف معياري إ% و 88.5

الطب )  أخلاقيات، يتضمن مدونة  1992يوليو  06الدؤرخ في :  276-92من الدرسوم التنفويذي رقم  42في الجزائر حسب نص الدادة 
تقوم  أساسياختيار ىذه مبدأ مو، وبسثل حرية الإحتًاإن يفورض أن يحتًم حق الدريض ىذا و أختيار طبيبو ، وينبغي للطبيب إة للمريض حري

 . (1421، صفوحة 1992جويلية  06، الدؤرخ في 276-92)الدرسوم التنفويذي رقم  عليو العلاقة بتُ الطبيب والدريض (
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ترك  الأطباء% ، وىذا يدل على عدم تقبل  74.5ووزن نسبي  3.73حساي قل متوسط أفقد حصلت على  2بينما الفوقرة 
) يخضع   44الدهنة في الجزائر في مادتو  أخلاقياتختيار الدطلقة والكلية للمريض وخاصة في حالة الخطر ، وىو ما لا يتوافق وميثاق حرية الإ

من القانون،  أوالدخولتُ منو  الأشخاصلدوافقة  أوجدي على الدريض، لدوافقة الدريض موافقة حرة ومتبصرة كل عمل طبي، يكون فيو خطر 
، 276-92)الدرسوم التنفويذي رقم بدوافقتو (  الإدلاءغتَ قادر على  أوذا كان الدريض في خطر إن يقدم العلاج الضروري أوعلى الطبيب 

 .  (1421، صفوحة 1992جويلية  06خ في الدؤر 

وبدرتبة سادسة  0.96لضراف معياري إ% و  79.75وبوزن نسبي  4.07ختيار توى حرية الإبينما سجل الدتوسط الحساي لدس 
ختيار  حرية الإ أساسترتيب  أنبذاه الدريض، لشا يدل على إالدهنية للطبيب  الأخلاقمكونة للبعد الدستقل   أسس من لرموع  ستة  وأختَة

ختيار بالقدر الكافي والدرغوب بو  في عينة الدراسة بحرية الإ أفرادىتمام إعينة الدراسة  لشا يثبت عدم  أفراد أراءكان منخفوض حسب 
 الدؤسسة لزل الدراسة.

 والرحمة للإحسانستجابة أفراد عينة الدراسة إ(: 4الجدول )

الدتوسط  الفوقرات الرقم
 الحساي

لضراف الإ
 الدعياري

النسبة 
 الدئوية

 التًتيب

 5 86 0.88 4.30 يراعي الطبيب خصوصيات ومشاعر الدرضى 3
 8 84.5 0.92 4.23 يسهم الطبيب في رفع الروح الدعنوية للمرضى 4
يتحلى الطبيب بالصبر في متـابعة الدريض متفوهما الضغوط  5

 النفوسية للمريض
4.27 0.85 85.5 7 

 الثالث 85.34 0.66 4.27 والرحمة الإحسانمستوى  
 spssعتمادا على مخرجات إالباحثين  إعدادالمصدر : من 

 الأخلاقمشكلة للبعد الدستقل   أسس والرحمة يحتل الدرتبة الثالثة من ستة  الإحسان أساسن مستوى إيتبتُ من خلال الجدول 
ن ترتيب أ، لشا يدل على  0.66فو الدعياري لضراإو  %85.34ووزنو النسبي  4.27بذاه الدريض، وقيمة متوسطو الحساي إالدهنية للطبيب 

والرحمة بالقدر  بالإحسانعينة الدراسة  أفرادىتمام إعينة الدراسة وىو يثبت  أفراد أراءوالرحمة كان متوسط حسب  الإحسانخلق  الأساس
 الدقبول  في الدؤسسة لزل الدراسة.  

ن أ، وىذا يدل على  0.88% وبالضراف معياري  86وبوزن نسبي  4.30على متوسط حساي أعلى  3في حتُ برصلت الفوقرة 
 بذاه الدريض لا تسمح لذم بالتدخل في خصوصياتو ومشاعره. إمهنية  بأخلاقعينة الدراسة يتحلون  أفراد

والضراف معياري  %84.5وبوزن نسبي  4.23والذي يقدر  الأساسقل متوسط حساي في ىذا أفتحصلت على  4الفوقرة  أما 
 .بالجانب الدعنوي والنفوسي للمريض في الدؤسسة لزل الدراسة ىتماما كبتَاإعينة الدراسة لا يولون  أفرادن أوىو ما يؤكد على  0.92

                                          الإضرارستجابة أفراد عينة الدراسة لعدم إ(: 5الجدول )  

الدتوسط  الفوقرات الرقم
 الحساي

لضراف الإ
 الدعياري

النسبة 
 الدئوية

 التًتيب

 1 96 0.46 4.80يعمل الطبيب على تقديم العلاج  للمريض في حالة وجود  6
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 خطر
ختصاصات إلطبيب على الدريض تقديم علاج في حرص ا 7

 حفواظا على صحة الدريض. أخرى
3.17 1.50 63.5 13 

 الخامس  81.5 0.81  3.99 الإضرارمستوى عدم 
 spssعتمادا على مخرجات إالباحثين  إعداد: من المصدر

لضرافو الدعياري إ و %81.5ووزنو النسبي  3.99كان متوسط حسابو   الإضرارعدم  أساسن مستوى أيتضح من خلال الجدول 
ساس مستوى أن ترتيب أبذاه الدريض ، وىو ما يدل على إالدهنية للطبيب  الأخلاقمكونة لبعد  أسس ويحتل الدرتبة الخامسة من ستة  0.81
 علاج خارج الاختصاص.تقديم العينة الدراسة  أفرادىتمام إعدم  عينة الدراسة، لشا يؤكد أفراد أراءضرار كان منخفوض حسب عدم الإ

 0.46ياري يقدر علضراف مإ% و  96وبوزن نسبي يقدر  4.8دار على متوسط حساي بدقأعلى  6في حتُ حصلت الفوقرة رقم  
عتبار من خلال إنها فوق كل ىتمام بحياة الدريض ويضعو مهنية تسمح لذم بالإ أخلاقلذم  الأطباءعينة الدراسة  أفرادن أ، وىذا يدل على 

 .بو الإضرار عدم

حيث حصلت ىذه الفوقرة على  07ستجابة متوسطة للفوقرة رقم كانت مستوى الإ  الأطباءعينة الدراسة  أراءفي حتُ وبحسب   
زائر مهنة الطبيب في الج أخلاقيات، وىو ما يتوافق مع ميثاق 1.5والضراف معياري % 63.5ووزن نسبي يقدر ب  3.17متوسط حساي 

صفوات في ميادين تتجاوز يقدم و  أويواصلو  أون يقدم علاجا أ الأسنانجراح  أولا يجوز للطبيب "على : 16الذي ينص في مادتو 
،  (1420، صفوحة 1992جويلية  06، الدؤرخ في 276-92)الدرسوم التنفويذي رقم  "في الحالات الاستثنائية إلا إمكانياتو أوختصاصاتو إ

 ستثنائية.في الحالات الإ إلذختصاصهم  إية لا تسمح  بتقديم علاجات خارج مهن أخلاقعينة الدراسة لذم  أفرادن أوىو ما يدل على 

 ستجابة أفراد عينة الدراسة للمحافظة على السر المهنيإ(: 6الجدول )

الدتوسط  الفوقرات   الرقم
 الحساي

لضراف الإ
 الدعياري

 التًتيب النسبة الدئوية

 6 86 0.94 4.30 الدهتٍحتًام متطلبات السر إيحرص دائما الطبيب على  8
يحرص الطبيب على حماية وثائق الدرضى الدوجودة عنده من  9

 فضول. أي
4.12 091 82.5 10 

 الرابع 84.25 0.86 4.21 مستوى المحافظة على السر المهني.
 spssعتمادا على مخرجات إالباحثين  إعداد: من المصدر

ذ بلغ الدتوسط الحساي لذذا إهتٍ جاء في الدرتبة الرابعة، المحافظة على السر الد أساسن مستوى أمن خلال الجدول  يتضح لنا 
ىتمام افظة على السر الدهتٍ لا يلقى الإن خلق المحأ، وىذا يدل على 0.86اف معياري لضر إ% وب 84.25وبوزن نسبي  4.21 الأساس

 عينة الدراسة في الدؤسسة لزل الدراسة. أفرادالكبتَ من قبل 

على متوسط أعلى  8، حيث حصلت الفوقرة  4.30 و 4.12ما بتُ  الأساسفي حتُ تراوحت الدتوسطات الحسابية لفوقرات ىذا 
عينة الدراسة لذم  أفرادن أبذاه الدريض لشا يدل على إالدهنية للطبيب  الأخلاقفقرة للبعد  13من لرموع  6وعلى الدرتبة  4.30حساي 
 36مهنة الطبيب في الجزائر في مادتو  أخلاقياتلى المحافظة على السر الدهتٍ  وىو ما يتوافق وميثاق مهنية سمحت لذم الحرص ع أخلاق
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)الدرسوم التنفويذي  ذا نص القانون على خلاف ذلك (إ إلا)يشتًط في كل طبيب أن يحتفوظ  بالسر الدهتٍ الدفوروض لصالح الدريض والمجموعة 
 .(1421، صفوحة 1992جويلية  06، الدؤرخ في 276-92رقم 

 ستجابة أفراد عينة الدراسة للعدالة الطبيةإ(: 7الجدول )

الدتوسط  الفوقرات الرقم
 الحساي

لضراف الإ
 الدعياري

النسبة 
 الدئوية

 التًتيب

فحص وتقديم العلاج من قبل الطبيب للمرضى يتعامل  أثناء 10
 معهم بالعدل  والدساواة  ودون لزسوبية

4.35 0.80 87 4 

يتعامل الطبيب مع الدرضى ويساىم في رفع الضغوط النفوسية  11
 والدعنوية لذم جميعا بشكل موضوعي ومنصف ودون بسييز.

4.20 1.02 84 9 

 الثاني 85.5 0.83 4.27 مستوى العدالة الطبية
  spssعتمادا على مخرجات إلباحثين ا إعدادالمصدر : من  

بلغ الدتوسط  ذإعينة الدراسة،  أفراد أراءالعدالة الطبية جاء في الدرتبة الثانية حسب   أساسن مستوى أمن خلال الجدول  يتضح لنا 
الدهنية  الأخلاقخلق العدالة الطبية من  نأ، وىذا يدل على  0.83ف معياري لضراإو  % 85.5وبوزن نسبي  4.27 الأساسالحساي لذذا 

 .الأطباءعينة الدراسة  أفراد أراءبذاه الدريض حسب إللطبيب 

متوسط  علىأعلى  10، حيث حصلت الفوقرة  4.35و 4.2ما بتُ  الأساسفي حتُ تراوحت الدتوسطات الحسابية لفوقرات ىذا 
 ستخدام المحسوبية واللاعدالة بتُ الدرضى. إ أخلاقهملا تسمح لذم  الأطباءعينة الدراسة  أفرادن أ، ما يدل على  4.35حساي 

 ستجابة أفراد عينة الدراسة للمسؤولية الطبيةإ(: 8الجدول )

الدتوسط  الفوقرات الرقم
 الحساي

لضراف الإ
 الدعياري

النسبة 
 الدئوية

 التًتيب

 2 95.5 0.58 4.75 وإخلاصيقوم الطبيب بعلاج الدريض عن علم وبكل تفواني  12
الدريض بدعلومات واضحة وصادقة بشان  بإفادةيقوم الطبيب  13

 حالتو الصحية.
3.77 1.14 75.5 11 

 الأول 85.5 0.68  4.27 مستوى المسؤولية الطبية
 / 83.64 0.62 4.18  تجاه المريضإالمهنية للطبيب  الأخلاق 

 spssعتمادا على مخرجات إالباحثين  إعدادالمصدر : من 

 4.18بذاه الدريض قد برصل على متوسط حساي إالدهنية للطبيب  الأخلاقن البعد أ أعلاهالدذكور   نلاحظ من خلال الجدول
عينة الدراسة في  أفراد أراءبذاه الدريض حسب إالدهنية للطبيب  الأخلاقن ألضراف معياري، وىو ما يدل على إو  % 83.64ووزن نسبي 

 الدؤسسة لزل الدراسة مرتفوع.
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وعلى الدرتبة  0.62لضراف معياري إو   %85.5ووزن نسبي  4.27على متوسط حساي  مستوى الدسؤولية الطبية  قد برصل أما
عينة  أفراد أراءن خلق الدسؤولية الطبية حسب أ، وىذا ما يدل على بذاه الدريضإالدهنية للطبيب  الأخلاقالدكونة للبعد  الأسس من  الأولذ

 بذاه الدرضى.إىم خلق أىو  الأطباءالدراسة 

ن مسؤولية أ، وىذا يدل على  % 95.5ووزن نسبي  4.75على متوسط حساي أعلى  12حصلت الفوقرة رقم في حتُ  
،  % 75.5ووزن نسبي  3.77قل متوسط حساي أفقد حصلت على  13الفوقرة رقم  أمامصدرىا مستواىم العلمي   الأطباء وإخلاص

الدريض بدعلومات واضحة  إفادةمهنة الطب في الجزائر فيما يخص  أخلاقياتوميثاق  راؤىمأعينة الدراسة لا تتوافق  أفرادن أوىو ما يدل على 
مريضو بدعلومات واضحة وصادقة  لإفادةن يجتهد أ الأسناناح جر  أو)يجب على الطبيب  43وصادقة بشان حالتو الصحية حسب الدادة 

 .(1421، صفوحة 1992جويلية  06، الدؤرخ في 276-92)الدرسوم التنفويذي رقم كل عمل طبي (   أسباببشأن 

IV.2-  تجاه المريض:إجتماعية لمسؤولية الإالنتائج المتعلقة با 

( 6ستبيان لو يتكون من )إ بإعدادحيث قمنا  ،بذاه الدريضإجتماعية علقة بالبعد التابع الدسؤولية الإبدناقشة نتائج الدتسوف نقوم 
جتماعية للدراسات الإ الإحصائيباستخدام برنامج الرزم  الإحصائية، بهدف تسهيل عملية الدعالجة أسس ( ثلاثة 3) إلذستة فقرات مقسمة 

(spss للحصول على نتائج الدعالجة )يلي: للدراسة والتي سنقوم بتحليلها وعرض نتائجها كما الإحصائية 

 تجاه المريض  إتماعية جالمسؤولية الإستجابة أفراد عينة الدراسة لأسس إ(: 9الجدول )
الوسط  الفقرات   الرقم

 الحسابي
نحراف إالإ

 المعيار
النسبة 
 المئوية

 الترتيب

 1 92.50 0.74 4.63 . في حريتو الخاصة أتدخلالدريض ولا  أتفوهم 01

02 
 

 4 71.50 1.26 3.58 . رفض الدريض علاجي لو وأراعي أتفوهم

 الثاني 82 0.83 4.1 مستوى تعزيز الفهم

نوية والنفوسية للمرضى عند  علاجي لذم برفع الروح الدع مىتأ 03
 دون  مقابل

3.85 1.23 77 3 

رتباطي سهر على علاجو لإأالدريض و ىتم  بصحة أ 04
 . بو الأخلاقي

4.55 0.64 91 2 

 الأول 84 0.73 4.2 مستوى تعزيز الاىتمام

 5 71 0.90 3.55  سعى  لدعالجتهاألامهم ومشاكلهم الصحية و أالدرضى  أشارك 05

 6 69 0.96 3.45 ورغباتهم أىدافهمفي برقيق  الدرضى أشارك 06

 الثالث 70 0.69 3.5 مستوى تعزيز المشاركة

 / 78.6 0.48 3.93 تجاه المريضإجتماعية المسؤولية الإ

 spssعتمادا على مخرجات إالباحثين  إعدادالمصدر : من 
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 3.93بذاه الدريض يقدر إ جتماعية ن الدتوسط الحساي للمسؤولية الإأينة الدراسة ع أفراد أراءيتضح من خلال الجدول حسب 
بذاه الدرضى في الدؤسسة لزل الدراسة إ للأطباءجتماعية ن الدسؤولية الإأ، لشا يدل على  0.48راف معياري لضإو 78.6% وبوزن نسبيي 
 مقبول جدا.

جتماعية شكلة للبعد التابع الدسؤولية الإالد للأسس من لرموع ثلاث مراتب  الأولذىتمام على الدرتبة تعزيز الإ الأساسفي حتُ برصل 
ىتمام ن ترتيب تعزيز الإأ، لشا يدل على  0.73فو الدعياري لضراإو  % 84ووزنو النسبي  4.2طو الحساي يقدر بذاه الدريض حيث كان متوسإ

جتماعية يعزز الدسؤولية الإ أساسىم أعينة الدراسة  أفراد أراءىتمام حسب ن الإأالدراسة كان مرتفوع وىو ما يثبت  عينة أفراد أراءحسب 
 بذاه الدريض.إ

،  0.83لضراف معياري إو    %82وبوزن نسبي  4.1تعزيز الفوهم فقد حل في الدرتبة الثانية بدتوسط حساي يقدر  الأساس أما
 الأسس عينة الدراسة من  أفراد أراءن الفوهم حسب أسط  لشا يثبت عينة الدراسة كان متو  أفراد أراءن ترتيب تعزيز الفوهم حسب أوىوما يدل 

 بذاه الدريض بشكل مقبول.إجتماعية التي تعزز الدسؤولية الإ

،  0.69راف معياري لضإو  % 70ووزن نسبي   3.5بدتوسط حساي  والأختَةتعزيز الدشاركة فقد حل في الدرتبة الثالثة  الأساس أما
ساي الحرتفواع متوسطو إرغم  الأخرى بالأسس عينة الدراسة كان منخفوض مقارنتا  أفراد أراءن ترتيب تعزيز الدشاركة حسب ألشا يدل على 

 .ةعينة الدراسة في الدؤسسة لزل الدراس أفراد أراءبذاه الدريض حسب إقل تعزيز للمسؤولية الاجتماعية أن الدشاركة أووزنو النسبي وىو ما يثبت 

IV.3-  ختبار الفرضية الثالثة:اب المتعلقة النتائج 

جتماعية في اه الدريض في تعزيز الدسؤولية الإبذإالدهنية للطبيب  للأخلاق إحصائيةثر ذو دلالة أنو لا يوجد أتنص ىذه الفورضية على 
 الدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ سليمان.

 لضدار الخطي البسيط والذي يدكن عرض نتائجو كما يلي:ختبار الإإعتماد على ختبار ىذه الفورضية تم الإإجل أومن 

اه المريض في تعزيز تجإالمهنية للطبيب  الأخلاقثر أختبار لإنحدار الخطي البسيط نتائج تحليل الإ(: 14الجدول )
 جتماعية في المؤسسة محل الدراسةالمسؤولية الإ

معامل  البيانات
 لضدارالإ

 الخطأ
 الدعياري

 T 
 المحسوبة

معامل 
 التحديد

F 
 المحسوبة

 مستوى الدلالة

المهنية للطبيب  الأخلاق
 تجاه المريضإ

0.428 0.098 4.11 0.308 16.90 0.00 

 spssعتمادا على مخرجات إالباحثين  إعدادالمصدر : من 

ن النموذج أالمجدولة، لشا يدل  Fكبر من قيمة أ 16.90المحسوبة   Fوقيمة   0.098الدعياري يساوي  الخطأيتبتُ من الجدول أن 
 الخطي البسيط مقبول.

، لشا يدل على   0.05نوية  قل من مستوى الدعأوىو  0.00حتمالو يساوي إو  0.428لضدار موجب ويقدر ن معامل الإأكما    
رفض جتماعية في الدؤسسة لزل الدراسة وبالتالر اه الدريض في تعزيز الدسؤولية الإبذإالدهنية للطبيب  للأخلاق إحصائيةثر ذو دلالة أوجود 

الدهنية  فالأخلاق، وعليو  % 42.8جتماعية بنسبة ض تعزز الدسؤولية الإبذاه الدريإالدهنية للطبيب  الأخلاقن أالفورضية الرئيسية، حيث لصد 
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  %69.2النسبة الدتبقية والتي تعادل  أما% ،  30.8جتماعية بنسبة ين الحاصل في تعزيز الدسؤولية الإبذاه الدريض تفوسر التباإللطبيب 
 .أخرىفتًجع لدتغتَات 

V-  :الخلاصة 

جتماعية في الدؤسسة العمومية للصحة اه الدريض في تعزيز الدسؤولية الإبذإالدهنية للطبيب  الأخلاق دورجاءت ىذه الدراسة لدعرفة 
ثر أوكذا ابذاه الدريض جتماعية لدسؤولية الإبذاه الدريض واإالدهنية للطبيب  الأخلاقالجوارية بتٍ سليمان، من خلال لزاولة معرفة واقع كل من 

لرموعة من النتائج  إلذجتماعية في الدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ سليمان وقد توصلت ىذه الدراسة على الدسؤولية الإ الأخلاقىذه 
 والتوصيات التي يدكن ذكرىا كما يلي: 

  عينة الدراسة كان مرتفوع. أفراد أراءبذاه الدريض في الدؤسسة لزل الدراسة حسب إالدهنية للطبيب  الأخلاقواقع 

 عينة الدراسة كان مقبول. أفراد أراءبذاه الدرضى في الدؤسسة لزل الدراسة حسب إتماعية جواقع الدسؤولية الإ 

  العدالة الطبية ومتوسط  وأساسالدسؤولية الطبية  لأساسالدهنة في الدؤسسة لزل الدراسة مرتفوع  أخلاقياتبديثاق  الأطباءلتزام إكان
 حرية الاختيار.  وأساس  الإضرارعدم  سسالأ، بينما كان منخفوض المحافظة على السر الدهتٍ وأساسوالرحمة  الإحسان لأساس

 الفوهم فقد  أماىتمام بدستوى مرتفوع بذاه الدرضى فقد عززىا الإإ الأطباءعينة الدراسة  أفراد أراءجتماعية حسب الدسؤولية الإ أما
 بدستوى منخفوض.   اعززتهما الدشاركة فد عززىا بدستوى متوسط بين

  جتماعية في الدؤسسة العمومية للصحة الجوارية بتٍ سليمان.اه الدريض في تعزيز الدسؤولية الإبذإالدهنية للطبيب  للأخلاق تأثتَىناك 

جتماعية في الدؤسسات العمومية للصحة جل تعزيز الدسؤولية الإأمن  الأتيةقتًاح التوصيات إعلى النتائج الدتوصل اليها تم  وبناء
 الاقتًاحات في: الجوارية، حيث تتمثل ىذه 

 ا يخدم صحة الدريض مع تقليص حرية لد للأطباءكبر أب في الجزائر من خلال  ترك حرية مهنة الطبي أخلاقياتالنظر في ميثاق  إعادة
 ، مع تشديد المحافظة على صحة الدريض من خلال عدم تعريض صحة الدريض للضرر.ختياره من يعالجوإفي حرية  الاختيار الخاصة بالدريض

 الذي يرفع من  الأساسيالعنصر  لأنوكبر لأساس الفوهم أ أهميةلاء إبذاه الدريض لابد من إجتماعية للطبيب لتعزيز الدسؤولية الإ
زيد من وعيو لأهمية مشاركة زملائو في حل يبذاه الدريض إىتمام للطبيب ، فالفوهم والإىتمامشاركة، فكلما زاد الفوهم زاد الإىتمام والدالإ

بذاه إجتماعية لدى الطبيب ستعزز من مسؤوليتو الإذا توفرت إ أسس  أوىتمام والدشاركة ثلاث عناصر وبالتالر الفوهم والإ مشاكل الدرضى
 الدريض وبدستوى مرتفوع.

  والدشاركة ىتماموالإ تعزيز الفوهمستهداف إجتماعية من خلال الإ مجل تعزيز مسؤوليتهأمن  طباءلتحفويز الأوضع نظم قانونية 
 .بذاه الدريضإجتماعية حتى ترتفوع وتتعزز مسؤوليتهم الإ ،ملديه

 

 

 

VI -  :قائمة المراجع 
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