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Résumé: 
Le succès du travail entrepreneurial sur un certain nombre de points le long des lignes de la disponibilité 
des fonds, la main-d'œuvre, l'idée de la maturité et de l'exploitation du projet, et une culture 
d’entreprendre, dont le dernier est constitué de valeurs autonomie, la responsabilité, l'initiative, aventure 
et du risque, la créativité, l'esprit de communauté, etc ... Cependant, ces valeurs peuvent ne pas être 
disponibles dans le jeune entrepreneur, malgré son désir d'accéder à cette zone, et ici met en évidence le 
rôle de l’accompagnateur comme vecteur de ces valeurs Tout au long de la période d'accompagnement  
Mots-clés: accompagnement entrepreneurial, culture entrepreneuriale, la communication . 
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