/ g5k e il )5 20175308 2254l jyls 2017 (g 02 oumil] sl 2017 il 10 :JLdiaadl s
sLiuilll fpglsllg (eaall TS

$obad¥ il guzdly Aol
(eirilly il s il o Bl 2l

T o yuolma Sl
BUITS E-TWN N (IS VNPE- PN ES

uakle
e J] oyl s il ol dasy & Byl dislyls Labadl Loy yud dlee #iug o deadl s bis (48
ALatd ¥ Tl LS g Leld (0 2z ol51S5 gt of Lu3Liazdl Sligais oo @l « guzy hui>
sl e il cJalall pasdo Lagie by Licsingng Lrimimy 135290 O 13) buzg Lidsd> cadl 05509
& Az g ol Wi goke Adle Ao sbiaall Jom oof (e el dde 3 Srag> Jaoad oy ol Lapuad of 2ailssll
el cobimg daladl oy LW s e po o5 allas Jls
Résumé
L'employeur peut rompre unilatéralement ,le contrat de travail en licenciant les salaries ,a condition que ce
licenciement économique doit étre fondé sur une cause réelle et sérieuse est due a des difficultés économiques
ou des mutations technologiques qui pourraient menacer kentité de lentreprise économique.
Et pour que la cause soit réelle et sérieuse il faut que le motif de licenciement existe vraiment et qu'il soit cor-
recte et objectif et ne doit pas étre inhérent a la personne du salarié et qu'il doit résulter d'une suppression ou
transformation d’emploi ou d'une modification substantielle du contrat de travail.

Dans tout ca ,il reste le réle de juge de fond pour contréler la réalité de la cause de licenciement et si elle est

vraiment sérieuse ,dans un régime de répartition de la charge de la preuve entre le salarie et lkemployeur.
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2012 Jo¥l suall & yuiSl Anal (Gsiazl!
1986 o s « sdiddly AeLdall @ladl 5l « Jo¥1 Aaglall  eadl diad awtll LWl il Laamll e /o -4
2009, 513zl aalll calegidall ()lgas ca)lily dilelya] cdagdn « solatdl uud mopudll (Bugas gl dll Uae /3 -5
LS ol 59aSs Ulawy (abatdl Ll o pudl Jlaadl Llasg Jaall (3g5L8 & et ) adad Lo g alae/s -6
20072008 . 315201 539 535 +Srane 3950 Aasls 33
SoAY Aol Jeall Aalain pdge (e By89%0 calusiundl clel dalazlly 1982 dicud Jeall ddoudl 28lasY) -7
.www.ilo.org/ilolex/arab/docs
A7 sas o5z el Sl8May 3laxll 1990 (L8121 § #5581 90-11 0g3ls -8
kes Oy ud il ¥l ylasg Jadd) e blaxl eatll (1994 sle 26 § #5581 94-09 a0, 4l 5 gesll -9
34l Gz cslazdl ol 2ol Y A,
34 saall iz« gead| aelanlly 3lasll 1994 sle 26 3 ¢ 5501 94-10 Ly il agas,l1-10
Ligay olos Oguday oudll o2 Buslal WUl (e crolal) Sy 1994 6o 26 3 70581 94-11 (a0, ] w5 X111
34ouall .z Apbatdl Glead Al Y
Al yall Al Lels
Le nouveau code du travail ,est rentré en vigueur le1 er mai, 2008 sur le site www.legefrance.gouv. Fr
1- BADIOLA, Anne Sophie, Le licenciement pour motif économique, , droit des salariés.fr sur site : www.infor-
mation-juridique.com/droit-travail/licenciement- pour motif économique.
2- CAEN LYON- et PELISSIER , Les grands arréts de droit du travail, édition Sirey, Paris, 1978.
3- Delaporte Corinne PIZZIO —, droit du travail, édition Vuibert, paris, 1998.
4- FROUIN Jean Yves, Le caractére réel et sérieux du motif : technique de contréle, Demi-journée du conseil
dadministration de l'association francaise de droit du travail et de la sécurité social, organisée en partenariat
avec la sous commission continue en droit social de la commission ouverte du Barreau du Paris« Autour de la
rupture pour motif économique. », sur le site www.afd.
5- LAMARCHE Thierry, la fermeture de I'entreprise peut constituer un motif économique de licenciement, La
semaine juridique, 24,14 Juin 2001.
6- PELISSIER Jean, Alain SUPIOT, Antoine JEAMMAUD et Gilles AUZERO, Droit du travail, édition, Dalloz,
2008.

7- SAVATIER Jean, « La cessation dactivité de l'entreprise motif économique de licenciement », Droit social, n4,
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Avril 2001.
8-WAQUET Philippe, « Le licenciement économique dans la loi de modernisation sociale», Revue de droit so-
cial, N 3, Mars 2002.
il gl
el gkt
Larticle L122-14-2 du13uill, 1973 du code de travail frangais Modifié parlaloin91-72°du 18 janvier1991 ,art1
JORF 20 janvier1991 ,Abrogé par Ordonnance n°2007-329 du 12 mars 2007 - art. 12 (VD) JORF 13 mars 2007
en vigueur au plus tard le Ter mars 2008.
el gkl 2
Larticle L122-14-3 du13uill, 1973 du code de travail frangais Modifié parlaloin91-72°du 18 janvier1991 ,art1
JORF 20 janvier1991 ,Abrogé par Ordonnance n°2007-329 du 12 mars 2007 - art. 12 (VD) JORF 13 mars 2007
en vigueur au plus tard le Ter mars 2008.
0o 1986 (g « sddlly deldald Aslazdl yls « Jo¥1 Andall  Jaadl adad Lawanll ol pagsly Ll ue /5 3
.164-165
LIS ¢ 8l 5aSs Wl cdaliazd) Gl o yudl Jladl Llesg Juoall Ogil3 QG el ) adad Jls galae/s 4
f.283 o <2007-2008 .« 5132l « 939 S35 «Srora 39I9a Lasls (Bodzll
Aolaidl ol Adle 5,818 98 929 pue e gad ¢ lax| Ilia5
Lol Loy 202 o « yungicly Ll ae /36
7" Nous préférons dire que tout licenciement dont le motif n‘est pas inhérent a la personne du salarié est
un licenciement pour motif économique -par motif inhérent a la personne de salariés ,on doit entendre
non seulement la faute ,mais aussi l'incapacité professionnelle ou physique ,[I'état de santé .VB four-
nier.
203 o cGbudl am l  pasml gl ae/s e Mas
el §,lai1 8
Corinne PIZZIO— Delaporte ,droit du travail ,édition Vuibert paris ,1998,p125.
LS 1321-1 85l 0 Jo¥1 8,840 Juall (£laia¥| Egumill Og3l8 (0 107 Bolell Ladg goliatd¥ ol Caspaiazg 9
« b

« constitue un licenciement pour motif économique le licenciement effectué par un employeur pour un ou
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plusieurs motifs non inhérents a la personne du salarié résultant d'une suppression ou transformation d'emploi
ou d'une modification du contrat de travail consécutives soit a des difficultés économiques sérieuses n‘ayant pu
étre surmontées par tout autre moyen, soit a des mutations technologiques mettant en cause la pérennité de
I'entreprise, soit a des nécessités de réorganisation indispensable a la sauvegarde de l'activité de l'entreprise. »
Oeradl 3oL ¥ Sl ppmmy 45650 Lgiwdl sy dagog g Mlg Jadasd! lda (e 9wl el (o)A 1,155 10
L3211 8Wl cpe Jo¥1 8,800 Janl yaiusly cohlal] @3 wad Aauds gl dylose S ol &y (0 dxsg O93Lall (3 (oSl
die 3 gwlal dyaai» 5lie clugiul Eo> 0 2005 Lail> 18 3 50lall 32 @8, Ogilall (gaties il Jyasd 4o )
roladl a3 ksl «Jaadl die § gulal jaiad dalad) diady dyoad » 85l « ol
WAQUET Philippe, « Le licenciement économique dans la loi de modernisation sociale», Revue de droitsocial,
N 3, Mars 2002, p.264.
Lol Jal e diesl w8 086 ool boyda ol Loliadl L ucwdll pulais 8ole) Of Leelaaa¥) 28,40 oypael 11
Soc Teravril 1992, BN 233 I3 3 jlasl ducwpll dclian (e
,1995 avril 05.s0c.Cass.123:¢13 ‘3).14_" 12
«Réorganisation, non liée a des difficultés économiques ou technologiques, ne peut constituer un motif écono-
mique que si elle est effectuée pour sauvegarder la compétitivité du secteur d'activité. »
ells g,k 13
LYON-CAEN et PELISSIER , Les grands arréts de droit du travail ,édition Sirey ,Paris ,1978,p285.
ell3 gl 14
WAQUET Philippe ,op.cit, .p.265.
ko O9uady ud el oly2¥) Bylemg Jaddl e Blasl aiaill (1994 sls 26 37 5511 094-09 s, i)l pgus, L1 15
34 sual Gz Apabatsl Gled 2] Y Adiay
34 suall Gz e aelanlly 3lasll 1994 gl 26 § #5501 94-10 L, il 2 9u, 1116
LS (aalaidly 4uglall Eigme ) Bodmdl Ams (Aolazdl Gl (poyudl Jlaadl Lles (Aay bl ue 17
511 40 2012 o Jg¥l saall (4, uSea dnal> «(Bgaz|
eldd §,1a3118
Jean PELISSIER , Alain SUPIOT , Antoine JEAMMAUD et Gilles AUZERO ,Droit du travail ,édition ,Dalloz,

,2008p..584
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495 Lo 2007 (Ogaudly mludl saall 3,060 dasly (Ggazdl AlS (3Lad¥ly Ogilall dlxa o oudyally Spall
ok LS aud ol el Caspall | 5 59 489
«Une cause réelle est une cause objective qui tient soit a la personne de 'employé ou a son aptitude au travail,
soita l'organisation de 'entreprise. En bref , il s'agit d'une cause indépendante de la bonne ou mauvaise humeur
de l'employeur. ».
165 (o «iladl amy bl pauxly gl ae /520
el § Hlasl 21
Jean PELISSIER , Alain SUPIOT, Antoine JEAMMAUD et Gilles AUZERO , OP.cit ,p.586 .
2009, 3152l Apnalzdl Slegdall Glas 0yl dile 2 cdagiin «g3latsl ol gy udll Bapes sl il e /322
129 o
el gkl 23
»La cause réelle implique un vrai mobile correspondant a une réalité concréte et objective et ayant par une
consistance« .
168 o« @iludl az )l azly Laasl aie /o o9l
598 o el amll 315,01 e Haold /s 24
el §,1as125
» Une cause sérieuse est une cause revétant une certaine gravité ,qui rend impossible sans dommages pour
I'entreprise ,la continuation du travail et qui rend nécessaire le licenciement« .voir Jean PELISSIER , Alain SU-
PIOT, Antoine JEAMMAUD et Gilles AUZERO, OP.cit; p.587 .
598 o« 3sbadl amll 315, e Babols /3 26
cgudyall g grall Oglall § &laa dulys Juall o biad 8,83l Bl HL Jeadl de el) 033y @) e dbo Jll /527
233 o 1998-1999 . ,nn . Bsdotl S (5 el Zaals ool 55385 Alac,
el §,lasl 28
Jean PELISSIER , Alain SUPIOT, Antoine JEAMMAUD et Gilles AUZERO, OP.cit; p645 .
eldd gkl 29
Cass.soc20 mars » 1992 La salariée licenciée travaillait 173 heures par mois pour un salaire de 10250 F par

mois ; elle est remplacée par une secrétaire qui travaille 34 heures par mois pour un salaire de 1040 F par mois,

la cour d'appel qui a constaté le remplacement de la salariée a pu condamner I'employeur a payer des dom-
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mages et intéréts pour rupture abusive du contrat de travail « .cite par Jean PELISSIER , Alain SUPIOT , Antoine
JEAMMAUD et Gilles AUZERO, OP.cit; p.645 .

ells 3 5lasl 30

Jean PELISSIER , Alain SUPIOT, Antoine JEAMMAUD et Gilles AUZERO, OP.cit; p.645
403 Lo 3aludl amp ) dlad Jls g alas /531
el §,lasl 32
Cass.soc 05.avril »: 1995 Sila réalité de la suppression d’emploi ou de la modification substantielle du contrat
de travail est examinée au niveau de I'entreprise les difficultés économique doivent étre appréciées au regard

du secteur d'activité du groupe au quel appartient l'entreprise « .cité par le code de travail frangais ,op.cit ,p48 .

9

el gkl 33
Jean SAVATIER » La cessation d‘activité de |'entreprise motif économique de licenciement », Droit social 4,
Avril 2001, p.414.
eldd gkl 34
Jean PELISSIER , Alain SUPIOT, Antoine JEAMMAUD et Gilles AUZERO , OP.cit; p647 ..
35 Jean SAVATIER ,OP.cit, p413 ..
constituer un motif Thierry LAMARCHE ,la fermeture de I'entreprise peut économique de licenciement, La
semaine juridique, n24, 14 Juin 2001, p. 1005-1006
36 Jean PELISSIER, Alain SUPIOT, Antoine JEAMMAUD et Gilles AUZERO , OP.cit; p.647 .
37Le licenciement économique d‘un salarier ne peut intervenir ,en cas de suppression d’emploi que si le reclas-
sement de l'intéressé dans 'entreprise n'est pas possible).SocO1 er avril 1992 RJS 5/92,598
Qo sle¥l Coumdl Ogil8 (gaties A8LaLl 1233-4 L 8sWl § oudyall gy ddl dhoaial gl padll (uds a9
2002 ail> 17
Llosell Loets Jiloa 2 b Byl iasi 38
assortir d'une rémunération équivalente
2010 gle 18 § #5541 499-2010 w3, Jsoratll gaties
39Cass.soc 25.fév” 1992 .L'employeur ,tenu d’exécuter de bonne foi le contrat de travail ,a le devoir d'assurer

I'adaptation des salariées a I'évolution de leurs emploi « .cite par Jean PELISSIER , Alain SUPIOT, Antoine JEAM-
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MAUD et Gilles AUZERO, OP.cit ,p.649 .
Byl Lol cagal (a1 92010 (sle 18 (y93lally Aluall 112334 5oLl ,Lasl 40
...»sur un emploi équivalent assortir d'une rémunération équivalente.«.
405 Lo 3iladl ampll dlad Lo g alas /5 41

42,droit des salariés.fr pour motif économique Anne Sophie BADIOLA ,Le licenciement ,www.information-

juridique.com/droit-travail/licenciement-pour-motif-éconmique

43)JeanPELISSIER, AlainSUPIOT, AntoineJEAMMAUD et GillesAUZERO, OP.cit; p65044.Cass.soc 17 mai, 1998
RJS5/98 » 579 ,En dehors de toute fraude ou de toute légereté blamable de I'employeur les juges déclarentsans
cause réelle et sérieuse des licenciements au motif que la suppression d’emploi n‘était pas rendue indispensable

par la cause économique invoquée par le chef de I'entreprise. »
45 Jean PELISSIER ,Alain SUPIOT ,Antoine JEAMMAUD et Gilles AUZERO ,OP.Cit;p.651
407 Lo e 3aludl am ) dlad Jls g alas /246
502 o« ekl pmll 315, e Balols /3 47

48Jean Yves FROUIN ,Le caractére réel et sérieux du motif : technique de contréle ,Demi-journée Du conseil
d‘administration de l'association francaise de droit du travail et de la sécurité social ,organisée En partenariat
avec la sous commission continue en droit social de la commission ouverte du Barreau du Paris »Autour de la

rupture pour motif économique ,«.p ,09.sur le site www.afd.
:30/05/1973 gl Al s LAB L dsslias ouid il Jaadl 1339 ol jums 1S lasl
«Aucune des parties ne supporte la charge de la preuve... »
245 (o« ilad) amyll 33y i) e 4 Jlel /5 49
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	الحماية القضائية من التقليد في مجال الملكية الأدبية والفنية
	                                           
	 مغني دليلة أستاذة محاضرة جامعة أدرار 
	                                                     علوقة نصر الدين طالب دكتوراه بجامعة أدرار

	الوظيفة القضائية ‘الجنائية’ لمجلس الأمن الدولي
	                                
	   بن حفاف سماعيل 
	                         أستاذ محاضر (أ) 
	جامعة زيان عاشور بالجلفة 

	 الجوانب القانونية للترخيص الإجباري للأصناف النباتية الجديدة 
	وفقا للقانون الإماراتي وإتفاقية اليوبوف ( upov ) 
	محمد العرمان 
	أستاذ مشارك
	كلية القانون الجامعة الأمريكية في الإمارات دبي

	النظام القانوني للنفايات الزراعية في الجزائر
	بن شارف أحمد – وناس يحيى
	جامعة أحمد دراية – أدرار - الجزائر

	تطبيق العقوبة الأشد في حالة تعدد الجرائم
	بوغاغة إبراهيم
	طالب دكتوراه
	جامعة الجزائر 10

	الحق في البيئة كحق من حقوق الإنسان
	يوسف بوالقمح
	أستاذ محاضر 
	جامعة 20 أوت 1955- سكيكدة

	الحماية القانونيّة للمشرّدين قسريّا داخل دولهم بسبب الكوارث الطّبيعيّة
	بن أحمد عبد المنعم، أستاذ محاضر أ - جامعة الجلفة
	- بونـوة محمد، طالب دكتوراه ل م د - جامعة أدرار

	الالتزام بتحويل نمط الاستغلال طبقا للمرسوم التنفيذي رقم 14/70 المؤرخ في 10/02/2014، المحدد لشروط وكيفيات إيجار الأراضي الوقفية المخصصة للفلاحة. 
	لعميري ياسين
	طالب دكتوراه 
	جامعة الدكتور يحيى فارس المدية

	الوساطة الجزائية كبديل للدعوى الجزائية
	عمـران نصر الدين،باحث دكتوراه جامعة عبد الحميد بن باديس مستغانم 
	عباسة الطاهر، أستاذ محاضر ،جامعة عبد الحميد بن باديس- مستغانم-

	نظام الحكم في الإسلام بين الضوابط التي تحكمه وضرورة الاجتهاد فيه لمسايرة متطلبات العصر.
	سالمي عبد السلام
	أستاذ محاضر قسم أ 
	جامعة الجلفة

	انعكاسات التعديلات الدستورية المتعلقة بالمجلس الدستوري الجزائري
	 على ضمان حقوق وحريات الأفراد
	                                           يامة إبراهيم.
	                                                  أستاذ محاضر قسم «أ»
	                                               جامعة أحمد دراية بأدرار . الجزائر

	دور الأنشطة الترويحية في الرفاهية النفسية لدى طلبة المرحلة الثانوية 
	في مدينة عرعر بالمملكة العربية السعودية
	حمود بن محمد ناوي العنزي
	أستاذ
	جامعة الحدود الشمالية السعودية

	المسؤولية المدنية لجراح التجميل في القانون الجزائري. 
	عيساوي فاطمة.
	أستاذة مساعدة قسم «أ».
	 جامعة العقيد  أكلي  محند  أولحاج - البويرة.

	الموظف العام  وطبيعة رابطة الوظيفة العامة
	خلدون عيشة.
	أستاذة محاضرة قسم (ب)
	جامعة زيان عاشور بالجلفة

	الرقابة القضائية على العملية الانتخابية
	 على ضوء القانون العضوي رقم 16/10 المتعلق بنظام الانتخابات .
	خليف مصطفى                                           
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