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Improving the role of SMEs in employment in Algeria in the light
of some international data
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Abstract :

Most of the forecasts in the international reports indicate that the
unemployment rate curve in Algeria will rise in the next few years, as
a result of the slowdown in economic growth and the freeze of
employment in the public sector due to the decline in oil revenues and
its repercussions on the country's financial balances, This leads us to
look for other operational support options, of which SMEs are one.
Keywords: SMEs, employment, unemployment, jobs.

Résumé:

La plupart des prévisions dans les rapports internationaux indiquent que
la courbe du taux de chdmage en Algerie augmentera au cours des
prochaines années en raison du ralentissement de la croissance
économique et du gel des emplois dans le secteur public en raison de la
baisse des revenus pétroliers. Cela nous améne a rechercher d'autres
options de soutien opérationnel, dont les PME ne font qu'un.
Mots-clés : PME, emploi, chémage, emploi.
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