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 : ملخص
تهدف ىذه الدراسة إلذ الإشارة لأهمية الامتيازات الجبائية في ترقية ومساعدة الدقاول الذاتي والدؤسسات الناشئة، خصوصا بعد انتهاج الدولة الجزائرية 

 .والابتكـــار وزيادة الإنتاجية والإبــــــداع بهــدف التقليل من معــدل البطالة، وخلق انتعاش اقتصــــادي،ىذين الأخريين كنموذج للنهوض بالاقتصاد الوطني 
تشجـــــع من الإقبال على العمل الدقاولاتي، ، وتـــوصلــــت نتـــــــائـــج البحـــــث أن الاىتمــــــام بالجـــــانب الضريبي لذذه الأنظمة من خلال التسهيـــلات الدمنوحة

كذلك الامتيازات الجبائية . شركات برمل أفكار جديدةحـــافز لإنشاءوإنشاء الدؤسسات الناشئة لسهولة الإجراءات وقلة الأعباء، وىذا ما يشكل 
 نظام الدقاول الذاتي الجبائية وفقالدمنوحة لذذه الفئات لا تقتصر فقط على بزفيف العبء الضريبي وإنما برقيق وفرات في السيولة، وبرقيق فكرة النفقات 

 .أو الدؤسسات الناشئة، والتي بسكن من الحفاظ على استمرارية العمل في الدشاريع وتطويرىا
 مقاول ذاتي، مؤسسة ناشئة، امتيازات جبائية :يةالمفتاحلكلمات ا

 JEL :L26، H25، M13صنيف ت

Abstract: 
    Our study objective is to highlight the importance of tax incentivesin promoting and 

assisting self-employed entrepreneurs and start-ups, particularly after the Algerian 

stateadopted these two as a model for promoting the national economy with the aim of 

reducing the unemployment rate, creating an economic recovery, and increasing productivity, 

creativity, and innovation. 

The research findings concludedthat the focus on the tax aspect of these systems, through the 

facilitations provided, encourages entrepreneurship and the establishment of start-ups due to 

the ease of procedures and the reduced burdens. This provides an incentive to establish 

companies with new ideas.The tax privileges granted to these groups are not limited to 

reducing the tax burden, but also result in liquidity savings and the implementation of the 

concept of tax expenditures based on the self-employed or start-up system, which enables the 

continuity and development of projects. 

Keywords: Auto-entrepreneur, Start-up, Tax privileges  

Jel Classification Codes :L26،  H25، M13 
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I. مقدمة: 
تسعى الدولة الجزائرية إلذ برقيق نموىا الاقتصادي والاجتماعي، باعتمادىا على نموذج اقتصادي بديل قادر على بذديد 
نسيجها الاقتصادي بعيدا عن عوائد المحروقات، وعلى غرار الكثير من دول العالد تبنت الجزائر فكرة الدؤسسات الناشئة 

والدقاولاتية الذاتية لتحسين مناخ الأعمال والاستثمار، وكذا إعطاء الفرصة للأفكار الإبداعية والابتكارية لتجسيدىا على 
 .أرض الواقع لتعزيز الاقتصاد الوطني

        وفي ىذا السياق أبدت الحكومة الجزائرية اعتماد سياسة مالية وجبائية للعمل على تشجيع وبرفيز كل نشاط قائم 
 .ضمن الدؤسسات الناشئة والدقاول الذاتي، من خلال بصلة من الامتيازات الجبائية والدعم الدالر

 : وفي ىذا السياق يتم صياغة الإشكال التالر:إشكالية الدراسة
         ما مدى مساىمة الامتيازات الجبائية في دعم وترقية المقاول الذاتي والمؤسسات الناشئة في الجزائر؟

 : أىمية الدراسة
تكمن أهمية الدراسة في تسليط الضوء على النموذج الاقتصادي للدول الجزائرية الدعتمد على الدؤسسات الناشئة والدقاول 

 .الذاتي من خلال برليل أثر الامتيازات الجبائية الدقدمة لتشجيع الاستثمار في مثل ىذا النوع من الدؤسسات
 : تسعى الدراسة لتحقيق بصلة من الأىداف نوجزىا فيما يلي:أىداف الدراسة

 توضيح أىم الدفاىيم الدتعلقة بالامتيازات الجبائية والدقاولة الذاتية والدؤسسات الناشئة -
 . معرفة مدى لصاعة الامتيازات الجبائية ودورىا التمويلي لقطاع الدؤسسات الناشئة والدقاول الذاتي -

 : منهجية الدراسة
  وللإجابة على إشكالية البحث تم الاعتماد على الدنهج الوصفي التحليلي في دراسة مساهمة الامتيازات الجبائية على أداء 

 .الدشاريع الناشئة والدقاولة الذاتية وتقييم فعاليتها على أرض الواقع
 :محاور الدراسة

 ةئــــــــاشــــــات النســــؤسـة والدــــة الذاتيــاولقـــــول الدــــة حـــامــــم عــاىيـــمف-
 الاطــــار الـــمفــــاىيمــي للامتيازات الجــــبــــــائــيـــــة-  
 الامتــــــيازات الجبائيــــة الدمنوحــــة للمقــاول الـــذاتــــي والشركـــــــات الناشئــــــة- 

II .ة ــــــئــاشــــــات النــســؤسـة والمــــة الذاتيــاولقـــــول المــــة حـــامــــم عــاىيـــمف
  إن لرال الدقــاولاتية والدؤسسات الناشئة تعد من أىم الديكانزمات التي تعمل على برقيق نمو اقتصادي بشكل متسارع لدختلف 

.   اقتصاديات الدول، لدا برملو من أفكار ابتكارية وتكنولوجيــات حديثة
II.1 .ـــــا هــــدافــىا وأهـــة وخصــــائصيـــــــاولاتقـــــف بالمــــريعــــــالت :
II.1.1.ــــة يــــاولاتقـــــف بالمـــعريالتـــ :

       نظرا لأهمية العملية الدقاولاتية، فإنها أصبحت لزور بحث أساسي للعديد من الباحثين في لرال ريادة الأعمال، وذلك لتحديد 
واستنادا لدا سبق سنقوم بعرض أىم التعريف الَتي حــــظــيت بها الدقـــاولاتية على . مفهوم مناسب لذا، من خلال أوجو نظر لستلفة

: النحــو التــالر
 أســواق جديدة،جزء من لرال قطاع الأعمال، التي توضح عملية استغلال الفرص لابتكار منتجات : "تعرف الدقاولاتية على أنها
ويتــم متــابعـــة وإلصــــاز ىـذه العمــليات من .   وكل ذلك باستخدام تقنيات تكنولوجية جديدةحـــديثــة،جديــدة، عمليــات إنتــاج 
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."     طــرف أشخــــاص معروفين باســم الدقــاولين عن طريق أساليب ووسائل متنوعة لتطويرىا واستغلالذا للوصول إلذ منتجات مبتكرة
(Baron, Reuber, & Scott, 2008) 

عملية استثنائية يتم من خلالذا خلق ثروات اقتصادية واجتماعية، تتمــــــــيز بخصائص : على أنها(Allain Fayolle)ا ــــويعرفو
 أفراد وجب أن تكون لذم خلالذا عدةفهــــي تـَتـَـميز بعــدم التــــــأكـــد وبذلك فهي تواجــو عــدة مــخـــاطـر، وىي تقنية تدمـــج من . معينة

قاعدة في الدعاملات، قادرين على تقبل التغييرات والأخطار الدشتًكة، بالإضافة إلذ روح الدبادرة والتدخل الفردي، وان ىذه الظاىرة 
 (Allain, 2003, p. 17): يدكن أن تأخذ الأشكـــال التالية

 .إنشــــــاء مشـــرُوع أو نشــاط من طـــرف أفــــــراَد مستقلين أو من طــرف مـــــؤسسات -
 استعـــــادة نَشــاط أو مُــؤسسة تكون في وَضع جيد أو تواجو صــــعُوبات من طرف مؤسسات أخرى أو أفـــراد مستقلين -
 تطــويــــــر وإدَارة بعــــــض الدشــــاَريع التي تــــــواجو خطــــر الإفــــــلاس -
 القيـــــام بتسيـــــير بعــض الوظــــائف أو الدســـؤُوليات داخل الدؤسســات -

ظـــاىرة تقوم بدمج الفــــــرد معَ الدؤسسة، حيــث يتــم تعريف كل : "على أنهــــا(Thierry Verstraete)     كما عــرفها أيضـــا 
 (20، صفحة Verstate ،2000)". واحد منهما بالآخـــــــر

لرموعة متسلسلة من الدراحل التي تؤدي لإنشاء مؤسسة من خلال الأنشطة الدركبة واستغلال : بأنها (Hernandez)وعرفها 
والاستفادة من الفرص الدتاحة وبذسيدىا في شكل استثمار، وتبعا لذذا التعريف فإن الدقاول  (معلوماتية، بشرية، مادية)عدة موارد 

. ىو فرد يتميز بالتخطيط الاستًاتيجي، قادر على إنشاء فكرة مقاولاتية، وقائد بإمكانو تسيير التغيير من خلال العملية الدقاولاتية
(Hernandez, 2001, pp. 56-57) 

الدبادرة في تأسيس مؤسسة عن طريق استغلال الفرص والدوارد بهدف إطلاق خدمة أو :    ومن خلال ما سبق فإن الدقاولاتية ىي
 بالاعتماد على إستًابذية منظمة لمجموعة من العوامل تتمثل في العمل، الدال، الوقت وإبداع الدقاول لتسيير ومواجهة جديد،منتج 

. الأخطار المحتملة
II.1.2.ةــــاولاتيقــــية المـــمــــ أه :

:  تظهر أهمية العملية الدقاولاتية في العديد من الجوانب الاقتصادية والاجتماعية، وفيما يلي سنتطرق إلذ أهمها
 : ةـــاجيتــــم الإنــجـادة حــزي -

 .      ويكون ذلك من خلال الاستغلال الأمثل للموارد الدتاحة، وإمكانية رفع مستوى الإنتاجية
 : لـمــرص عــق فلــــخ -

     وذلك باعتبار الدقاولاتية تشمل القطاعات الاقتصادية الدتنوعة كالصنـَــــاعة والــخَدمــــــات، علــى اختلاف حجـــم الدشـــاريع لشا 
، 2019بوثلجة، زروخي، و غلاب، ). يسمح على توفير فرص عمل لعدد كبير من الأفراد، ومنحهم فرصة لإثبات مهارتهم

 (721صفحة 
 :ةـافسينـــدرة التـادة القـــزي -

 إن الدبادرة في النشاط الدقاولاتي، سواء كان ذلك بإنشــاء مشروع جديد، أو إعادة بعث مشاريع متعثرة تكون مرتكزة على فكرة 
 .الإبداع التي تكون من أىم العوامل المحفزة على التنافسية للعمل بأداء متميز والرفع من عمليات التنظيم والعملية الإنتاجية

 :دةـديـق أســــواق جلـخـ -
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ك بتحقيق توازنات جديدة بين الكفاءات والدوارد واستغلالذا من طرف الدقاولين في السوق، وبعد عملية توفير ل  ويكون ذ
، 2017مهدي، ). منتجات جديدة في السوق سيكون لدينا عرض وطلب جديدين من جهة وعملاء جدد من جهة أخرى

 (342صفحة 
 : اتـاطـة وتوجيو النشــــاطق مستهدفنـــــمية منـتـ -

 لتشجيع ىذه ىو ما يشير إلذ إمكانية الدولة إلذ توجيو نشاطات معينة عن طريق تقدنً برفيزات للمقاولين في لرالات معينة 
 (25، صفحة 2006النجار و العلي، ). التخصصات أو في مناطق معينة، لتحقيق معدلات تنمية أعلى في ىذه الدناطق

 :  ةيــاعـمتــة الاجـدالـق العيــتحق -
ويكون برقيقها من خلال إعادة توزيع الثروات والأرباح، عن طريق الحرص على توزيع الدلائم للمشاريع الدقاولاتية من الناحية 

 (28، صفحة 2006النجار و العلي، ) .الجغرافية، حسب الحاجة التنموية من جهة، وكذلك وفقا للموارد الدتاحة بطريقة متوازنة
II.3.1 .ولاتيـــــــة اخصـــــائص المقــــ :

بسكنها       إن الدشاريع الدقاولاتية مهما كانت أفكارىا جديدة وإبداعية، فليس بالضرورة أن تكون ناجحة، وإنما ىناك بعض التي 
:  الاستمرارية والبقاء نذكر أهمهامن

:   رـــــاطـــة المخـــهـــواجـــى ملــــدرة عــــ الق -
 يواجو احتمال كبير لخطر الفشل، ولذلك يحتاج الدقاول إلذ القدرة على مواجهتها جديد فهو        في بداية إنشاء أي مشروع 

. وبرملها، بحيث بسثل ىذه السمات جزء أساسي من كونو مسير للمشروع الدقاولاتي
:   تــــــكارـــــالاب -

ك ذل     وجب أن تكون فكرة الدشروع الدقاولاتي مبتكرة وإبداعية، تساعد في إيجــاد أفكار لستلفة وبرقيق أرباح من خلالذا، ك
 (Rajendra & others, 2024, p. 46).كفاءةالدساهمة في إطلاق منتوج جديد في السوق بطريقة لشيزة وأكثر 

:   رـــــــــيــسيــودة التــــــر وجـــــظــد النعـــ ب -
       لضمان لصاح الدشروع الدقاولاتي يجب أن يتميز الدقاول ببعد النظر ورؤية مستقبلية واضحة لتأسيس مشروعو، وكيفية برويل 

بالإضافة إلذ حسن التسيير التي تشكل أساس لصاح أي مشروع، لأن حسن التسيير يدكن من قيادة فريق . أفكــــاره إلذ أرض الواقع
 (Ashok & Komala, 2022, p. 149). العاملين والدوارد في الدسار الصحيح

:   لي بالمـــرونــــــــةـــــ التح-
 على التغييرات في الدعلومات والدوارد الدتعلقة والاطلاع    وجــــوب التحلي بصفة الدرونة في الدعاملات بالإضافة إلذ التفتح 

ولتحقيق لصاح الدشروع والريـــــادة في لرال الأعمال، يجب أن يكون الدقاول قادرا على تقبل التغيير الدمكن حدوثو في . بالدشروع
 (Hensellek, Kleine, & kollmann, 2023, p. 03). الدنتجات والخدمات عند الحاجة

 :بالمــنـتـــــجة ــــرفعــــــ الم -
     يتوجب على الدقاول أن يقوم بدراسة السوقبصفة دقيقة ومتكاملة، لدعرفة أحدث التوجهات في السوق، وذلك لدعرفة إذا ما 

بحث تعــد الدعرفة بدتطلبات .كانت الدنتجات التي سيقدمها تندرج ضمن متطلبات السوق الحالية، أو إذا ما كان يستلزم تعديلها
 ,Hensellek, Kleine, & kollmann). السوق والقدرة على التغيــير جـــزءا ىـــاما من ريــــــادة الأعمــــال الدقــــــاولاتيـــة

2023, p. 149) 
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II.4.1.أىـــــداف المــــقــــاولاتــــيــــــــة : 
 (04، صفحة 2019علوان و السبتي، ):  ويدكـــن حصــــــر أهمها في النقـــاط التالية

ويـــــأتــي ىذا الذدف في الدقدمة، لأنو يشير إلذ أساسيـــات النشاط : تــــوفيــــــر الخــدمــــات والمــنــــتــــجــــات للاقــــتــــصــــــاد -
الدقاولاتي للحفـــاظ على الاستمرارية في السوق، ولا يتحقق ىذا إلا من خلال برقيق إشبــــاع الطلب الســـوقي وفـق الدعاييــر 

 .والدواصفات التي يطلبها العملاء
 ويدثــــــل الذـــدف الدنطقــــــي من لشارسة أي نشـــــــاط بذــــــاري أو خـــــدماتي بهـــــــدف برقيق الدنفعــة الشخصية :تــــحـــــقـــيـــــق الأربــــــــــاح -

 .للمقاول، بالإضافة إلذ المحــــافظة على استـــــمـــــرار وبقــــــاء الدشروع
ويكـــــون ذلك من خـــلال تـــوفيــــــر منـــــاصب عمـــل، وبرقيـــــق انــتــعـاش في الدناطــق : تــــــحــــقــــــيــــق المـــــــنـــفـــــعــــــة الاجـــــتـــمـــــاعية -

 . التي تقــــام بها الدشــــاريع، لشا يؤدي إلذ برسيــــن الدستـــــوى الاجتـــــماعي من خلال تــــوزيــع الدداخيل والأربـــــــاح
II. 5.1 .الـــتـــــعـــريــــــف بـــالــمقـــاول الـــذاتي حســــب التـــشـــريــــع الجـــــزائــــري: 

 :التعـــــــريف بالمــــقاول بــصــــفــة عــــــامــــــة. 1.5.1
    الدــــقــاول ىُـــــــو ذَلــك الشــخـــص الـــذي يـَـتَمتع بـــقـــدرات فــكريــة وجــــســديــة وامــــتلاكــو لدوارد معينة، تسمح لو بتجسيد أفكاره 
الإبداعية أو اختًاعو إلذ مشروع على أرض الواقع، بالإضافة إلذ ذلك وجب أن يتميز الدقاول بالقدرة التسييرية والحفاظ على 

 (20، صفحة 2008خلف سكارنة، ). مواكبة التطور والتنويع للبقاء واستمرارية لصاح مشروعو
 :المقــــاول الــذاتي حســـب التشــــريــع الجــــزائــــري. 2.5.1

      يقصد بالدقـــاول الذاتي كـــل شخـــص وجب أن يكــون طبيعيا يدارس نـــشاطا فرديــا وذو عائد مربــح ولحســـابو الشخصي ضمن 
قائمة نشاطات لزددة ومؤىلة للاستفادة من القانون الأساسي للمقاول الذاتي، كما وجب ألا يتخطى رقم أعمالو السنوي 

وتستبعد من قائمة الأنشطة الخاصة بالدقاول الذاتي الدهن الحرة، الأنشطة الحرفية والدقننة ولابد من توفر .  دج5.000.000
 :لرموعة من الشروط في الشخص الطبيعي حتى يتمكن من الاستفادة من القانون الأساسي للمقاول الذاتي وىي

 الســـن القــــانونية للعمل -
 الجنسية الجزائرية والإقامة بالجزائر، أو إذا كان أجنبيا يخضع للتشريع ســــاري الدفعول -
، 2024بــــوعزة، )لشارسة نشاط ضمن قائمة الأنشطة الدؤىلة التي تسمح بالاستفــادة من القانون الأساسي للمقاول الذاتي  -

 (567-566الصفحات 
 :الأنشـــطة المؤىلة للاستفادة من القــــانون الأســــاسي للمقــــاول الذاتي. 3.5.1

 (10 ص 197-23الدرسوم التنفيذي ): تُصنّف ىذه النشاطات في سبعة لرالات أساسية
 تقدنً الخدمات الاستشارية، والخبرات التدريبية وتقدنً عمــــليــات التكوين -
 تقدنً الخــدمات الرقمية والنشــاطات الدتعلقة بالتحول الرقمي -
 تقديــم الخـــدمات الدهنية والعملية في الدنازل -
 تقدنً خدمات التًفيو والتسلية -
 تقدنً خدمات احتًافية لتلبية احتياجات الدؤسسات -
 تقدنً الخدمات ذات الطابع الثقافي والتواصلي، وكذا النشاطات السمعية والبصرية لتًويج المحتوى الإعلامي -
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II.2. التعــــــريــــــف بالمؤسسات الناشئـــــة وخصائصها  :
    إن مصطلح الدؤسسات الناشئة يدثل مصطلحا اقتصاديا فتيا، لشا أدى إلذ إشكالية في ضبط مفهومو بدقة، الأمر الذي يؤدي 

 .إلذ اللبس في مفهومو وبين مفهوم الدؤسسات الصغيرة، ولذذا سنقوم بالتعريف بالدؤسسات الناشئة وخصائصها
II.1.2.مفهـــــــوم المؤسســـــات الناشئـــــة: 

     اختلفت وتعددت الدفاىيم الخاصة بالدؤسسات الناشئة، تبعا لاجتهادات الكثير من الباحثين والاقتصاديين لتقدنً تعريف 
 .واضح وبسيط وفقا لدميزاتها، وفيما يلي سنتطرق لأىم ىذه التعريفات

مؤسسة مؤقتة، تسعى لتطبيِق نمـــــوذجَ لنشــــاط ذو عـــائدِ مـــادِي : على انها(Drof and Blank)     عرفها كل من الباحثين 
 (Blank & Drof, 2012, p. 19).مـــربِح، يــتَميز بـــقَابلية التـــوَسع، نـــــاتج عن أفــــــكـــــار ابداعِية ومبتكرة

تعبـــــر عن الدؤَسسات التِي تعمل على تطوير منتجات جــديدة وتوزيعها في حالات :  بـــــأنهــــا(Eric Reis)   وعرفها البــــاحث 
 (2020بوضياف و زبير، ). عدم التأكد

أنها مؤسسات تتميز بحداثة النشأة ولا تكون امتــدادا او فروعا لدؤسسات : (Walsh Bob) وتم تعريفها حسب رائد الأعمال 
 ,Walsh). قائمة، يتم تأسيسها من طرف لرموعة من الافراد الدبدعين لإنشاء قاعدة معلوماتية تعود بالفائدة على الأخرين

2009, p. 08) 
وبناءا على ما سبق يدكن تعريف الدؤسسات الناشئة بصفة عامة على انها عبارة عن مؤسسات فتية النشأة، تعتمد في طرحها على 
الأفكار الإبداعية والدبتكرة، وبرويلها إلذ مشاريع على أرض الواقع بهدف انتاج وتطوير منتجات جديدة لتحقيق أرباح، ىذا مع 

 .وتكون ىذه الدؤسسات قابلة للنمو السريع في حالة لصاحها. احتمال برمل الدخاطرة
II.2.2 .تـــــعريف المؤسسات الناشئة حسب المشرع الجزائري: 

 الدتضمن 11 ومن خلال الدادة 2020 سبتمبر 15:  بتاريخ254-20:     عرفها الدشرع الجزائري حسب الدرسوم التنفيذي رقم
انشاء لـــجنَة وطـــــنِية لـِـــــمنــح عَلامة مـــــؤَسسة نــــــاشِئة ومــــشرُوع مـــبتَكـــــر وحاضِنة أعمَــــال، وبردِيد مهـــامها وتشكِيلتها وســـيرىِا على 

تــهدِف إلذ تــــقـــدِنً . كــُــل مُؤسسة حـــدِيثة التـَــأسيس، لا يتَجاوز عُـــــــمـــرىا ثـَـــمـــانية سنــــــوات، خــــــاضعة للقـــانون الجزائري: أنها
خِـــدمة مُـــــبتكرة أو منتج جــديد وطرحــــها في الســـــوق، وتتميز ىذه الدؤسسات باعتمــادىا غالبا على التكنولوجيا وسرعة النمُو 
بدعدلات كبيرة وبدرونة تسمح لذا بالتكيف مع الدنافسين في السوق، وىي تهدف إلذ برقيق عوائد عالية مع احتمال الدخاطرة 

 .الكبيرة
II.3.2 .التنظيم القانوني للمؤسسات الناشئة في الجــــزائر: 

:   بالنظر للأهمية الدتزايدة لذذِه الدـــؤسسات في الجــزائر، فقــد خصها الدشــــرع بقوانين تنظيمية، فمِن خِلال الـــمَرســـوم التنفِيذي رَقم
ؤرخ في 20-254

ُ
"                  حاضِنة أعمال"و " مُؤسسة ناشِئة" الدتعلِق بإنشاء لجنـــة وطنِية لِمنح علامــة 2020 سِبتمــبر 15 الد

لتِحــديد تشكِيلتها وسيرىا ومهامِها للمســاهمة في تطــــوير وترقِية الدشـــــاريِع الناشئة وتنظيم بيئتها، بالإضافة إلذ " مشـــروع مبتكر"وَ 
 من ىدا الدرسوم فإن الدؤسسات الناشئة يجب 11القدرة على تشخيص ىذا النوع من الدشاريـــــع الدــــبتــكرة، وبالاستنــــاد إلذ الدــــادة 

 (755، صفحة 2022بلود، ):  أن تكون خاضعـــــة للــــقَـــانون الجـــــزائري، وتــحــتًم الدقــــاييس التـــــاليِة
 . أو خـــدمات، كمــا يدكن أن يكون نموذج عمل لفكرة مبتكرةتأن يعتـــــمد عمل ىذه الدــــؤَسسة عـــلى نموذج أعمــــال لدنتجا -
 .ألا يــزيد عُــــــمرىــا عن بشــــانيِة سنــــوات، ابتداء من تــــاريِــخ حـــصولِذا على عـــــلامة مــــؤَسسة نـــاشِئة من قبل اللجنَة الوطنِية -
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على الأقل من طرف أشخــــاص طبيعية أو مُــــؤسسات % 50يجــــبُ أن يدتلك رأسمال ىــذا النوع من الدـــــؤسسات بنسبـــــة  -
 .أخرى ذات عـــــلامة مـــــؤسسة ناشئة أو من طـــرف صنـــــاديق استِثمـــار معتــمدة

 .أن يـــــكـــــون رقــــم الأعمَـــال خِــــلال السنـــة ضمــن سقـــف برــــدِده اللجنــــة الوطنِيــــة -
 .يجـــــب ألا تكــــون العمـــالة أكثـــــر من مئتان وخمسون عاملا -
 .أن تــــكُــون قابلية النمــــو ذات معدل عالر  -
II.4.2 .خصــــائص المــــــؤَسسات الناشئـــــة: 

 :    تنـــفرد الدــؤسسات الناشئة بدجموعة من الخصائص بسيزىا عن غيرىا ومن أهمــها
 :مؤسسات مؤقتة. 1.4.2

    للتــوضيح فإن تـــأسيس مـــؤَسسة ناَشئة ليس ىدف بعينو، وإنما ىـــي تشيـــر إلذ الدرحـــلة الأولذ والدميزة من عمل الدؤسسة بهــدف 
وىـــو مــا أشار . الخــــروج من ىذه الدرحلة، بعـد برــــويل فكــــرة إلذ مشروع، أو إيجاد طريقة مبتكرة لتقــدنً خدمة وتقدنً خدمة مضافة

 ,Djekidel, Doua)". الانتقال من الصفر إلذ الواحد "باختـــصار " Peter Thiel"إليو رجل أعمال وادي السيلكون 
& Rais, 2021, p. 419) 

 :إيــــــجــــاد نمـــــوذج عمــــل. 2.4.2
     إن فكرة تأسيس مؤسَسة ناشِئة ىو أن يحصل العملاء على قيمة مضافة من خلال خدمات أو منتجات استثنائية لد تقدم 

من قبل، ويكون التحــدي ىـــو إيــجاد وصناعة نموذج عمل يتوافق مع فكرة عملها، مع الأخذ بعين الاعتبار أن نموذج العمل ليس 
 .بالضرورة أن يكون في بداية إطلاق الدؤسسة وأنو لا يكون نموذج لزدد مسبقا

    ولابد من معرفة الفرق بين نموذج الأعمال الذي ىــو عبارة عن الآليات التي تسمح بتسيير عــوائد الدــؤسسَة الناشئة وبين خطة 
العمل، فخطة العمل عبارة عن وثيقة تسمح بإعطاء صورة رسمية عن الدؤسسة، وىي بسثل الدرحلة الدوالية من عملية التأسيس، كما 

 & ,Djekidel, Doua).  أن خطط العمل تستخدم في حالات تطــوير النشاطات الجديدة في الدؤسسات الدوجودة سابقا
Rais, 2021, p. 420) 

 : قـــــابلية التقليـــد. 3.4.2
  وتشيــــر ىذه الخـــــاصية إلذ أن نماذج عمل الدؤسسَـــات النــاشئَة بعد لصاىا، تصبح قابلة للتقليد على نطاق واسع في أماكن لستلفة 

الذي لقى رواجا واسعا في " Uber"ومن طرف رواد أعمال آخرين وىذا لسهولة نموذجها ومن اشــهر الأمثلة على ذلك تطبيق 
 (Beggah, 2023, p. 642). دول لستلفة

 :النمــــــو السريع . 4.4.2
  أىم خاصية للمؤسسات الناشئة ىي النمو السريع، فمن خلال قابلية التقليد لسهولة النموذج الدعتمد وإمكانية تكــراره، فهذا 

يسمح بالنمو السريع للمؤسسات الناشئة مقارنة بالدؤسسات التقليدية، دون الحاجة إلذ تكون الفكرة الدشروع لشيزة أو تقدم خدمة 
 (Beggah, 2023, p. 642). استثنائية، وإنما الفكرة في توسيع حجم العملاء بتقنية التكرار

III .الاطــــار الـــمفــــاىيمــي للامتيازات الجــــبــــــائــيـــــة : 
تعتــــــبر الامتـــــيازات الجبـــــــائية من أىــــــم أدوات السيــــــــاسة الضريبيـــــــة للدولـــة، فمــن خــلالذا يدكــنـــها التــــأثير علـــى لستــــلف 

قطــــاعات النشـــــاط الاقتصادي عن طــريق تقــدنً الإعفــاءات والتسهيلات، وىذا بالاستــــــنــاد إلذ السيـــــاسة الاقتصـــــادية 
 .والاجتماعية للدولة حسب الدتغيرات السيـــاسية والدناخ الاستثمــــاري، وىذا عبر آلية التشـــــريع الضريبي
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III.1 . الجبـــــــــائيــــــة وخصــــــــائصهاتعريف الامتيـــــــازات: 
لرمـــــوع التًاخيـــــص والتسهيــــلات، والضمـــانات التـــي تقــدم في شكـــــــل إجــــراءات من : "  وتعـــــرف الامتــيازات الجبــــائيـــة على أنهــا

والــتي تتـــبــناه الدولــــــة، لدصلــحـــة فئــــة معينــة من الدتـــــعامليـــــن الاقتــــــصــاديــين بهدف توجيو أنشطتهم لضــو . خــلال إطـــــار برفيــزي
 (04، صفحة 2018لدوشي، ).القطاعات الدخطط تنميتها وفق السيــاسة العامـــــة للدولــة

بزفيض الدعدلات الضريبية، الوعـــــاء الضريبي، أو الالتـــزامــــات الجبــائية التي يستفيــد منهـــــا الأعــــوان :      كمـــا تعرف أيضا على أنها
الاقتصــــاديين، بعد الالتـــــزام بتطبيــق بصلة من الشــروط، فهي عبارة عن إعـــانات مالية غيــر مباشرة تقدم إلذ الدستفادين الدلتزمين 

 (196، صفحة 2013بوقفة و رزيق، ). بالقواعد المحددة من طرف الدشـــــرع
، نللمستفيديأنهـــا تنـــــازل الدولـــة عن نسبــــة من عائداتــــــها الجبائية، وذلك بتقديــــــم إعانات ماليـــــة غير مباشرة :    وتعرف أيضا

حاج سعيد ).  الاستثمارية مقابل الامتثـــــال بشروط لزددة، من أجل الوصول إلذ نتائج اقتصادية واجتماعيةمسلوكياتولتأثيــــر على 
 (1236، صفحة 2021و رابحي، 

أن الامتيــازات الجبائية ىي عبارة عن لرموعــة من الإجــــراءات الاختيارية التي تتبنــــاىا :               وبصفة عامة يدكن القول
الدولة، باستخــدام التشريـــع الجبائي، وتتمثل في بزفيض عائداتـــــها الجبائية عن طــــــريق تقديـــــــم إعفــــــاءات، تقليص القاعــــدة 

الضريبية، أو خفض النسب الضريبية الدفروضة لصالح فئة مستهدفة من الأعوان الاقتصاديين، بهدف التسيير الغير الدباشر للقطاع 
. الاستثماري الخاص وبرقيق لرموعة من الأىداف الاقتصادية والتنموية

III.2.1 .الجبـــــائيـــــــــة الامتيــــــــــازات خصائـــــــص: 
  من خلال التعاريف الدقدمة، يدكن استخـــلاص أىم خصائص الامتيازات الجبائية  
:   انتقــــائيـــــــةإجــــــراءات .1.2.1

لأن ىــذه الامتيــــازات تكــون من نصيب الأعوان الاقتصادييــن الذيــــن اختـــاروا القطاعات أو الدناطق أو أشكــــال الاستثمــــار 
التي تتمتع بهذه التحفيزات، بصفة اختيارية، من خلال تقدنً الدستثمرين طلب للإدارة الجبائية الدكلفة بذلك للخضوع في ىذا 

. النظام
:  مشـــــروطة إجـــــــــراءات2.2.1

         لأنها عبارة عن تسهيــــلات تقــدم بعد قبول الأعوان الاقتصاديين للامتثال لمجموعة من الشروط الواجب احتًامها، سواء 
. يتم برديده من طرف الدشرع الجبائي. إلخ .... (رقم الأعمال)تعلق الأمر بدكان النشاط، طبيعتو، حجمو 

:   مرتبطة بسياسة الدولةإجــــــــراءات. 3.2.1
إن الدولة تقــوم بتقديــم ىذه التسهيلات والتحفيزات لقطاعات معينة ومدروسة تتلاءم مع الظروف الاقتصادية والسياسية 

. والاجتماعية، والأىداف الدـــــراد برقيقـــها مستقبـــــلا
:  تسيريـــــة غيــــــر مباشــــــرةإجـــــــــــراءات . 4.2.1

   فمن خــلال ىذه الامتيازات التي بسنحــــها الدولة للقطاع الخـــــاص، فهي بسكنـــها من جذب الدستثمرين وبرقيق انتعــــــاش في 
قطاعات أو أمـــــاكن معينة، قد لا تكون مصدر اىتمام لأصحاب الأعمال، إلا أنو من خلال ىذه التحفيزات فإن الدستثمرين 

 .ونظرا للعائد والتسهيلات التي يدكنهم الحصول عليها تتحول إلذ مصدر جذب للتوجو إليها
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III.2 .الجبـــــــــائيــــــةأىـــــــــداف الامتــــــــيـــــــازات : 
إن الامتيـــــازات الجبائية التي تقدمــها الدولة ليست بإجراءات تلقائية عادية، وإنما تكون لتحقيق لرموعة من الأىداف الدخططة 

 :لتطور وترقية الدستوى الاقتصادي والاجتماعي الوطني، ويدكن حصر أهمها فيما يلي
 برقيق التوازن بين لستلف القطاعات الاستثمارية، من خلال توجيــو الأعوان الاقتصادييــــن للقطـــاعات ذات الأولويــة  -

حاج سعيد و رابحي، ). وفقـــــــــــا للسيــــاســــــــــة الدتبعـــة كالقطاع الزراعــــــــي، والقطاعات التكنولوجيـــــــــة وخدمـــــــــات الرقمنة
 (1237، صفحة 2021

الرفع من حجم الصادرات خارج قطاع المحروقات، من خلال الامتيـــازات الجبائية الدقدمة للشركات الدصدرة، ما يسمح  -
 (113، صفحة 2017زينات، ). بتحسين الدنافسة المحلية وتطوير من نوعية الخدمات والدنتوجات

توسيع الوعاء الضريبي في الدستقبل، حيث أن ىذه السياسة سوف تؤدي إلذ زيادة عدد الشركات الإنتاجيـــــة ورفع  -
.  أجــال الامتيازات الدقدمةانتهاء للدولة في وقت لاحق، بعد ةالضريبيطاقتهـــــا الإنتاجية، وبالدقابل زيادة العائدات 

 (511، صفحة 2016نعيجي و بن عمارة، )
بزفيض الفوارق بين الدناطق ذات الانتعاش الاقتصادي والدناطق الدعزولة، لتفادي ظاىرة النزوح وبرقيق الاستقرار  -

 (29، صفحة 2020لوالبية و لزمد، ). السكني
تقليص معدل البطالة عن طريق زيادة مناصب عمــــل جديدة، عن طريق زيادة عدد الدؤسسات، بإعطاء الفرص للأفكار  -

 .(الدقاول الذاتي)، وكذلك تشجيع الأعمال الفردية (الدؤسسات الناشئة)الدبتكرة والجديدة 
 III.3 .الامتيــــــازات الجبائيةأشــــــكال : 

:    إن سياسة الامتيازات الجبائية تتخذ عدة اوجو حسب التشريع الجبائي الجزائري ويتم تقسيمها كالآتي 
III.1.3 .الضـــــــريبيلإعــــــفـــــاء  : 

ىو إلغـــاء دفع الضريبة الدستحقة للفئة الدستهدفة، وفق التشـــــريع الجبــــــائي بدا يتناسب والسياسة الاقتصادية الدتبعة، خلال فتًة زمنية 
 (317، صفحة 2009طالبي، ): لزددة أو لنشــــاطات معينة، ويكون الإعفاء بشكلين

III.1.1.3 .الدائمالإعفـــــاء  :
.         ويقصد بذلك الإلغــــــاء النهائي لضريبة مستحقة أو لرموعة من الضرائب بصفة نهائية، للمكلف

III.2.1.3 .المؤقتالإعفـــــاء  :
.        وىــــو عــدم دفــــع الدستحــــقات الضريبية خلال فتًة معينة من مـــراحل الدشـــــروع

III.2.3 .التخفيـــــض الضريبي :
 ويشيـــــر إلذ أن الدكلفيـــــن بالضريبية الدستفيدين يدفعـــــون معــدلات أقل من تلك الدتعارف عليها، مع احتًام لرموعة من 

 (513، صفحة 2016نعيجي و بن عمارة، ).الشروط
III.3.3 .الاىتــــلاك :

فهو . ويعتبــر من أىــــم سيـــاسات التحفيــــز الجبائي الذي تعتمده الدولة، فهو يسمح بتخفيض الأعباء الدتعلقة بشراء الأصول
 (212، صفحة 2018بوقفة، عرابة، و مايو، ). يسمح بتشجيع العمليات الاستثمارية وعمليات التوسيــع

III.4.3 .الخسائر إلى السنوات المواليةتـــرحيل  :
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ويدكن ىذا الإجــــراء من تقليل حــدة الأثـــر الناتــج عن الخســـــائر لتلك الفئة، بتحميلها للسنــــوات اللاحقــة للحفــاظ على رأس 
 (30، صفحة 2020لوالبية و لزمد، ).الدال
IV.الامتــــــيازات الجبائيــــة الممنوحــــة للمقــاول الـــذاتــــي والشركـــــــات الناشئــــــة: 

قامت الجزائـــر بإجـــــراءات مهمة في إطــــار مســـاعدة وترقية الدؤسســــــــــات الناشئة والدقـــــاول الذاتي على حــد ســواء، من خــــلال 
لرموعة من التسهيلات الإدارية والتحفيزات الجبائية الدمنوحة من طرف التشـــريع الجبائي  

IV.1 .الامتيــــازات الخاصة بالمقــــاول الذاتي: 
إن القوانين التي تضمنت تشريع الدقاول الذاتي، حرصت كل الحرص على تقدنً لرموعة من الامتيازات، لتشجيع الأفراد للانتساب 

 .لذذا النظام، بالإضافة إلذ الجانب التنظيمي للأنشطة الدتعلقة بالدقاول الذاتي وحسن تسييرىا
 الدتضمن للقانون الأساسي للمقاول 2022 ديسمبر 18 مؤرخ في 23-22:  من القانون رقم09  حسب ما نصت عليو الدادة 

: الذاتي، يستفيد ىذا الأخير لشا يلي
IV.1.1 .مسك محاسبة بسيطة : 

 يطالب من الدقاول الذاتي، امتــــــلاك سجل يقدم للمصالح الضريبية الدختصة إقليما سواء الدفتشيات أو مركز الضرائب الجواري، 
وتساعد ىذه العملية من توفير قاعدة بيانات . من أجل تقييد لستلف الإيـــــرادات والنفقات. وذلك من اجل التوقيع والتأشير عليو

. تنظم تسيير ىذه النشاطات الدصغرة وخلق الشفافية في الدعاملات التجارية
IV.2.1.الإعفــــاء من التسجيل في السجــــل التجــــاري : 

        إن ا إعفاء من التسجيل في السجل التجاري جاء بعد إنشاء الدنصة الرقمية للمقاول الذاتي، وىذا نظرا للمعاملة الخاصة 
كذلك . التي يحض بها الدقاول الذاتي من جهة، ومن جهة أخرى للتقليل الإجراءات الروتينية وتكرار التسجيل في عدة إدارات

السجل التجاري يفرض تقدنً عقــود ملكية أو إيجار، وىذا ما لا لصده عند فئة   الشباب   الذين خصص لذم نظام الدقاول 
. الذاتي
IV.3.1 .إمكانية فتح حساب بنكي: 

 من القانون 09 إن فتــح حساب بنكي بذاري في الجزائر، يستلزم سجل بذـــــــاري فقد تـــــم تعديل القانــــون من خــــــلال الدـــــادة 
 والسماح للمقاول الذاتي من فتح حساب بذاري بنكي، يسمـح لو بتسوية لستلف العمليات البنكية باستخدام الشيــــك 22-23

.  أو البطاقات البنكية
IV.4.1 .من نظام ضريبي تفضيليالاستفادة  : 

 إن نظام الدقاول الذاتي، والذي اعتمدتو الدولة الجزائرية يعتبر من أىم السياسات الاقتصادية لامتصاص معدلات البطالة وبرقيق 
انتعاش اقتصادي، وىذا من خلال التمييز الجبائي لذذه الفئة، حيث يخضع الدقاول الذاتي للضريبة الجزافية الوحيدة، وبعدل لسفض 

 دج، وىنا بذدر 5.000.000على رقم الأعمال المحقق ، على أن لا يتجاوز رقم الاعمال مبلغ  %  0.5: جدا يقدر بــ 
، % 12الإشارة  إلذ ان نوع الأنشطة الدذكورة في نظام الدقاول الذاتي و في الحالة العادية بزضع للضريبة الجزافية الوحيدة بدعدل 

 .وىنا تظهر الأهمية والخصوصية التي يعامل بها الدقاول الذاتي 
IV.2 .الامتيــــازات الخاصة بالمؤسســـــات الناشئة: 

         إن الدولة الجزائرية قد اعتمدت في نموذجها الاقتصادي الحالر على الدؤسسات الناشئة، ولذذا الغرض قد أعدت لرموعة 
. من الإجراءات والامتيازات التمويلية والجبائية على حد سواء للحفاظ على استمراريتها وتطويرىا
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، فإن الدؤسسات التي 31/12/2020:  الدؤرخ في2021 الدتضمن لقانون الدالية لسنة 16-20 من القانون 68وحسب الدادة 
تعفى لددة أربع سنوات مع إضافة سنة واحدة في حالة التجديد، وذلك ابتداء من تاريخ حصولذا " مؤسسة ناشئة"برمل علامة 
. على العلامة

IV.1.2 .مجموعة الإعفاءات التي تحصل عليها المؤسسات الناشئة :
 (34، صفحة 2020الجريدة الرسمية، ):ويدكن حصرىا كما يلي

: الحقوق الجمركيةالرسم على القيمة المضافة و-2-1-1
بالنسبة فقط على الحقوق الجمركية %  5بزضع لدعدل تعفى الدؤسسات الناشئة بساما من الرسم على القيمة الدضافة، كما 

. ، شريطة أن تدخل ضمن استغلال الدشروع الاستثماري بصفة مباشرةاباستيرادهللتجهيزات والدعدات التي تقوم 
: الضريبة الجزافية الوحيدة-2-1-2

           بزضع لنظام الضريبة الجزافية الوحيدة الأشخاص الذين يدارسون نشاط صناعي، بذاري، أو غير بذاري لا يتجاوز رقم 
وتعفى من ىذه الضريبة الدؤسسات .  ( من قانون الضرائب الدباشرة والرسوم الدماثلة282الدادة ) دج 8.000.000أعمالذم   

 (2022 من قانون الدالية 117الدادة )الناشئة بصفة مؤقتة حسب 
: الرسم على النشاط المهني-2-1-3

        وىو رسم يستحق على رقم الأعمال الذي يحققو الدكلفين بالضريبة، الذين يدارسون نشاط بزضع أرباحو للضريبة على 
، وقد تم إلغاء ىذا الرسم ( من قانون الضرائب الدباشرة والرسوم الدماثلة218الدادة )الدخل الإبصالر والضريبة على أرباح الشركات 

. 2024بداية من سنة 
:  الضريبة على الدخل الإجمالي-2-1-4

 من قانون 85الدادة )       وىي ضريبة سنوية تؤسس على دخل الأشخاص الطبيعيين، وتفرض على الربح الصافي الإبصالر المحقق 
. (الضرائب الدباشرة والرسوم الدماثلة

: الضريبة على أرباح الشركات-2-1-5
 من قانون الضرائب الدباشرة والرسوم 135الدادة ).     وىي ضريبة سنوية تؤسس على لرموع الأرباح التي برققها الشركات

 (2023الدديرية العامة للضرائب، ):  إلا إنو لابد من الإشارة أن الدؤسسات الناشئة لذا أعباء غير قابلة للخصم وىي،(الدماثلة
غير أنو، .مصاريف التكفل الددفوعة من قبل مؤسسة بدل طرف ثالث دون أن يكون ىذا التكفل لو علاقة بالنشاط الدمارس -

يدكن خصم الدبالغ الدخصصة للإشهار الدالر والكفالة والرعاية الخاصة بالأنشطة الرياضية وترقية مبادرات الشباب، من أجل برديد 
أو الطبعيين وفي / من رقم أعمال السنة الدالية بالنسبة للأشخاص الدعنويين و% 10الربح الجبائي، شريطة إثباتها في حدود نسبة 

  دج 30.000.000حد أقصاه ثلاثون مليون دينار 
 .النشاطات ذات الطابع الثقافي الدنصوص عليها في التشريع الجبائي الساري الدفعول -
تشمل فئات نفقات التًويج الطبي على وجو  . النفقات الدتعلقة بالتًويج الطبي للمواد الصيدلانية و شبو الصيدلانية-

 .من رقم الأعمال السنوي% 1وىذا سوى في حدود . الخصوص تلك الدتعلقة بالإشهار بجميع أشكالو وتكاليف إطلاق الدنتجات
النفقات الدصروفة في إطـــــــــار البحث و التطويــــــر داخل الدؤسســـــــــة؛ بزصم من الدخــــــل أو الربــح في حد أقصاه ثلاثون بالدـــــائة  -
 من 171الدادة   (دج200.000.000)من مبلغ ىذا الدخل أو الربح و في حدود سقف يساوي مائتي مليون دينار ( 30% )

 . قانون الضرائب الدباشرة والرسوم الدماثلة
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V - الطريقة والأدوات :
  لتوضيح الدراسة وتبسيطها أكثر اعتمدنا على إسقاط الجانب النظري على الجانب التطبيقي، من خلال اختيار نموذجين لدقاول 

 .ذاتي وآخر لدؤسسة ناشئة
 :تقييم الامتيازات الجبائية في حالة المقاول الذاتي -1
 :التعريف بالمقاول الذاتي محل الدراسة -1-1

: رمز النشاط) وبعد أخذ موافقتو صاحب نشاط مصمم ومطور مواقع الانتًنت م.س: الدكلف بالضريبة لزل الدراسة السيد
لمحلو، مقره الاجتماعي يقع في حي البساتين الشلف، وكانت بداية " Castellum-Web" ، والذي اختار اسم(020203

  04/06/2023: نشاطو في
 :حساب مبلغ الضريبة المستحقة -1-2

 2023     وفقا لنشاط الدقاول الذاتي فهو يخضع للضريبة الجزافية الوحيدة، وحسب تصريحاتو فإنو حقق رقم أعمال بعنوان سنة 
، حيث (G12 Bis) دج، وتم دفع الدبلغ الدستحق وفقا لنموذج التصريح النهائي لرقم الأعمال 1.200.000: رقم اعمال قدره

جانفي للسنة  (20)قبل العشرين  (G12 Bis)أن الدكلف بالضريبة لزل الدراسة يعتبر مكلف جديد فهو مطالب بدلء النموذج 
 .الدوالية لبداية النشاط

 نموذج تصريح النهائي لرقم الأعمال : 01الصورة 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  دج 6.000 % = 0.5×  دج 1.200.000= مبلغ الضريبة الدستحقوفقا للامتيازات الدمنوحة للمقاول الذاتي 
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  دج144.000 % = 12×  دج 1.200.000= مبلغ الضريبة الدستحق في الحالات العادية 
 :تحليل النتائج -1-3

بعد حساب مبلغ الضريبة الجزافية الوحيدة الدستحقة للمقاول الذاتي، نلاحظ ان الدبلغ الدستحق يشكل نسبة بسيطة جدا سواء 
منها، والفارق الذي يقدر  % 4.16بالدقارنة برقم الاعمال المحقق أو بالدقارنة بالدبلغ الدستحق في الحالات العادية، فهو يدثل فقط 

وىذا ما يعكس حقيقية وفعالية سياسة الدولة الجزائرية في دعم وبرفيز .  دج، يعتبر بسويل حقيقي للمقاول الذاتي138.000: بـ
 .الافراد للعمل وفقا لنظام الدقاولاتية الذاتية

 :تقييم الامتيازات الجبائية في حالة المؤسسات الناشئة -2
 :التعريف بالمؤسسة الناشئة محل الدراسة-2-1

، يتمثل 2022تأسست سنة « Eurl Belle-Horizon»المحدودةذات الشخص الوحيد وذات الدسؤولية       ىي مؤسسة
نشاطها الرئيسي في إنتاج مواد التجميل الطبيعية، مقرىا الدنطقة الصناعية لأولاد لزمد الشلف، تم منحها علامة مؤسسة ناشئة في 

 .2022سبتمبر 
 : مبلغ الضريبة المستحقةحساب-2-2
 :الحقوق الجمركية والرسم على القيمة المضافة -

 دج، 800.000:  باقتناء بذهيزات التي تساىم في العملية الإنتاجية بشكل مباشر وقدرت قيمتها بــ2023قامت الدؤسسة سنة 
 :وبالتالر وجب على الدؤسسة دفع الرسوم التالية

  دج40.000 % = 5×  دج 800.000 =الحقوق الجمركية وفقا للامتيازات الدمنوحة 
  دج120.000 % = 15×  دج 800.000 = الحقوق الجمركية في الحالات العادية

  دج152.000 % = 19×  دج 800.000 = الرسم على القيمة الدضافة الدفروض دفعو
 :(TAP)الرسم على النشاط المهني -

 دج، ووفقا 1.750.000: من رقم أعمالذا الذي قدر بــ % 1.5بزضع الدؤسسة لزل الدراسة للرسم على النشاط الدهني بدعدل 
 . للامتيازات الدمنوحة فإن الدؤسسة معفاة بساما من دفع ضريبة ىذا الرسم

  دج26.250 % = 1.5×  دج 1.750.000: = مبلغ ضريبة الرسم على النشاط الدهنيالدفروض دفعو
 :(IBS)الضريبة على أرباح الشركات -

 لد تتمكن من برقيق أرباح، وىذا منطقي نظرا لحداثة أعمالذا وعدم تغطية مبيعاتها 2023  الدؤسسة وخلال نشاطها سنة 
 .  من النتيجة المحققة % 26للتكاليف، حيث كان من الدفروض أن يتم إعفائها بنسبة 

وتبعا لقانون الضرائب فإن الدبلغ الضريبي الدستحق على الدخل الجمالر بالنسبة للأشخاص الطبيعيين لا يدكنو أن يقل عن 
 ، وبدا أن (122، صفحة 2023قانون الضرائب الدباشرة والرسوم الدماثلة، ) دج مهما كانت النتيجة الجبائية المحققة 10.000

 .مؤسستنا معفاة بساما من دفع حقوق ىذه الضريبة، فهي لد تدفع الدبلغ
 : تحليل النتائج2-3

 دج، بالإضافة إلذ 152.000:     إن الدؤسسة قد استفادت من إعفاء للرسم على القيمة الدضافة والذي كانت قيمتو ب
من جهة أخرى حازت الدؤسسة .  دج80.000: التخفيض من الحقوق الجمركية وقد قدر الفارق الذي استفـــادت منو الدؤســــسة بـ

 دج وإعفاء من الحد الأدنى للضريبة على أرباح الشركات بقيمة 26.250: على إعفاء من الرسم على النشاط الدهني بقيمة
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 دج، ما ساعد بشكل كبير في تسهيل عملية التأسيس من جهة ونمو وتوسع 268.250:  دج، أي بدجمــــوع كلـــي10.000
 .نشاطها من خلال بزفيف التكاليف والاعباء الدالية، ىذا ما ينعكس بشكل كبير على سيولة الدؤسسة ومرونة نشاطها

IV . الخلاصة: 
إن تقديدنا لذذا البحث كان لتسليط الضوء وإبــراز أىم الامتيـــــازات الجبائيـــــة الدقدمــــــة للمقــاول الذاتـــــي من جهة وكذا الدؤسسات 

وكذا  (الدقـــاول الذاتــي)الناشئة من جهة أخرى، وآثارىا لتشجيع العمل الدقـــــــاولاتي وبعــــث روح الدبادرة لتأسيـــــس الأعمــــال الفرديـــــة 
بالإضافة إلذ التعريف بالتسهيلات . وكــــل ىذا يصب في النهوض بالاقتصاد الوطني. إنشــــاء الشركات وتقدنً الأفكــــــار الدبتكرة

 .الإدارية لكل من الدقاول الذاتي وإنشاء الذيئات الداعمة للمؤسسات الناشئة
 :من خلال ىذه الدراسة توصلنا للنتائج التالية

اىتمام الدولة الجزائرية بنظام الدقاول الذاتي والدؤسسات الناشئة من خلال تشريعات وىيئات خاصة، منها منصة الدقاول  -
 "مشــــــروع مبتكـــــر"أو " مؤسسة ناشئة "الذاتي وتأسيس اللجنة الوطنية الدكلفة بدنح علامات 

إن الامتيازات الجبائية تساىم في بزفيض التكاليف وخاصة في بداية إنشاء الدشاريع، وىذا ما يظهر جليا في إعفاء  -
الدقاول الذاتي من إلزامية امتلاك عقد ملكية أو إيجار، وكذلك من خلال بزفيض الرسم الجمركي والإعفاء من الرسم 

 .على القيمة الدضافة للاقتناء الدعدات والأصول للمؤسسات الناشئة
إن الإعفاءات الدمنوحة وبصلة التسهيــــلات تشــجع من مبادرة الشباب أصحاب الدهن والابتكارات على إنشاء  -

 .مشاريعهم الخاصة، وذلك لقلة الدخاطرة
الامتيازات الجبائية تساىم في تطور وترقية الدشاريع الدقاولاتي، وتسمح بتحسين الدستوى الاقتصادي وتسهيل الحياة  -

 .الاجتماعية من خلال التكنولوجيات والأفكار الحديثة
إعطاء الأهمية والأولوية للمقاول الذاتي والدؤسسات الناشئة، يساعد على توسيع قاعدة الدكلفين بالضريبة مستقبلا  -

 .وبالتالر زيادة العائدات للاقتصاد
 : التاليةمن خلال النتائج المتوصل إليها يمكن اقتراح توصيات       و

لزيادة فعالية الامتيازات الجبائية ولضمان لصاح منظومة الدقاول الذاتي والدؤسسات الناشئة، لا بد من تفعيل دور الدرافقة  -
 .خصوصا في الدراحل الأولذ للمشروع

 .لتسهيل عملية الحصول عليها" مؤسسة ناشئة"تكثيف الفروع المحلية الولائية الدالضة لعلامة  -
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