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 : ملخص

يث ، حضرار الجسديةالتلقائي عن الأعويض الت   أحكامبراز لإتهدف هذه الدراسة 

  ائريع الجزرها المش  قر  عويضية، التي ألأنظمة الت  نجع اأمن  يعويضالت  ظام يعتبر هذا الن  

المؤرخ في  ،83/13القانون رقم  بموجب هانظمخاصة في مجال حوادث العمل، التي 

عويض نظام الت   عةنجا ن  أ ل  إ مراض المهنية،ق بحوادث العمل والأ، المتعل02/07/1983

حق ل صائص التي يتمتع بها، فهو يكفخالمن خلال تبرز  ،ضرار الجسديةالتلقائي عن الأ

 داريةإ جراءاتإي بقوة القانون وفق أ ؛ررالجسديبمجرد تحقق الض   ،عويضالت  حية  في الض  

دون  زمنية قصيرة، في فترة، وجبرر الضرر للمتضررعملية دون قيد ول شرط، مما يسهل 

ولية امة للمسؤالتي تقتضيها القواعد العشروط القانونية، الو جراءات القضائيةالإعلى المرور 

 المدنية.

 .المسؤولية ،حادث عمل ،ضرارالأ ،الضحية، التعويض كلمات مفتاحية:

Abstract:  

This study aims to highlight the Provisions of automatic 

compensation for physical damage, which is one of the most effective 
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compensatory systems approved by the Algerian legislature, 

particularly in the area of labor accidents, which it regulated by Act No. 

83/13 of 02/07/1983, concerning work accidents and occupational 

diseases. However, the effectiveness of the system of automatic 

compensation for physical damage, which is evident through its 

characteristics, guarantees the right of compensation to the victim, once 

the physical injury has been achieved by force of law in accordance 

with administrative procedures, unconditionally, which facilitates the 

process of justifying harm to the victim and in a short period of time. 

Without passing through the judicial process and the legal conditions 

required by the general rules of civil liability.  

Keywords: Compensation, victim, damage, employment accident, 

liability. 
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  : مقدمة

         الضرر اختل بسببوازن الذي عادة الت  إهو ررعن الض  عويض ت  ال
ينقسم و ،1رلم يتحقق الضر إذا ،عليها تكانالتي  لى الحالةإعادة الضحية إو

ى الأذ ، الذي هولعل أبرزها وأهمها الضرر الجسدينواع؛ ألى عدة إالضرر 
و أ و الجرحأبالموت  ،عتداء على سلامة و حرمة الجسد البشريعن الإ الناتج

طار إعويض عن الضرر الجسدي في الت   تطبيقغير أن ، 2و المرضأالضرب 
 لدولةا، مما جعل ضحاياال حماية في قصور شابه قد، المدنية المسؤولية قواعد
 منهاأ باتواستت الدولة استقرارن لأ ،المضرور حماية واجب عاتقها على تأخذ

 مواجهة الأخطار في المضرور لإنصاف منها سعيا، الأفراد بحماية مرهون
 . 3لعملاماكن أالفرد في  التي تصيب  حوادثال برزهاأ منو ،جتماعية الجديدةالإ
 هو ،للتعويض ضابطة نظمة خاصةأ وضع وقد اتجهت معظم الدول إلى  

 حتى، المدنية المسؤولية عن ضرارعويض التلقائي للأبأنظمة الت  يعرف  ما
ي الذ   ،جتماعيضامن الإلى مبدأ الت  إ مستندين، لجديدةا حولتالت   معشى تتما

دسترته  خلال من، الجزائري شرعالم  خذ به أوهو ما ، يسود المجتمع الحديث
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 المضرورين لتعويض خاصة وضع تشريعاتو ،سلامة الجسديةاللحق في ل
، المتعلق 02/07/1983 المؤرخ في للقانونبالنسبة حال الكما هو  ،جسمانيا

 .83/13رقم تحت  ،مراض المهنيةالأبحوادث العمل و
لمضرور ل ضرار الجسدية هو تعويض يؤدىعويض التلقائي عن الأالت  و

وء لى اللجإدون الحاجة  ،بمجرد وقوع الحادث المسبب للضرر ،لى ورثتهإو أ
في  الحق   ن  أ يأ، 4ي حدث للمضرورعن الضرر الذ   تعويضالب للقضاء للمطالبة

وع من هذا الن  يعتبر، و5حيةصفة الض  عويض يكتسب بمجرد اكتساب الت  
عويض على الت  تضمن سرعة حصول المضرور  ،داة مهمةأوسيلة وعويض، لت  ا

 .والشعور بالأمان والعدالة في مجتمعه ،شباع حاجتهالكافي لإ
ي عويض التلقائالت   أحكامف على الوقوإلى ذا الموضوع دراسة ه تهدف

 ضرار الجسدية، وتبيان مدى مساهمته في توفير الحماية للمتضرر دونللأ
ز وتترك بالتعويض عن الضرر مطالبةللطرق التقليدية اللى إحاجته للرجوع 

 حوادث العمل. علىدراستنا 
ويض التع أحكامشكالية التالية: ماهي وانطلاقا مما سبق، يمكن طرح الإ

ادث في اطار القواعد المنظمة لحوضرار الجسدية المستحدث التلقائي عن الأ

 العمل في الجزائر؟
الوصفي عتماد على المنهج تم الإ ،أجل الإلمام بموضوع البحثمن 

في  الحق الأول المحورفي  بي نا، محورينلى إ ت الدراسةقسم حيث، يالتحليل

 ي كيفيةلإ الثاني المحور فيتطرقنا و ،ضرار الجسديةعويض التلقائي عن الأالت  

  .التعويض التلقائيمنح 
 ضرار الجسديةفي التعويض التلقائي عن الأ الحق .1

عويض التلقائي عن نظام الت  ساسي من استحداث الأيرجع الهدف   
 ةالأضرار الجسدي عنالتعويض لى تمكين الضحية من الحصول على إضرار الأ

رق نتط ثم التعويض بقوة القانونولذا سنتناول  ،التي يتعرض لها بقوة القانون
 .التي يتعرض لهاضرار الجسدية الأإلى 

 التعويض بقوة القانون .1.1

 ن  أ ل  إ التي تمس بسلامته الجسدية، حوادثلثيراً ما يكون الفرد ضحية لك
تمنعه من الحصول على التعويض بالطريقة ، في بعض الأحيان الظروف
 ما نطلق عليه فجوات التعويض المتضرريواجه الضحية ف ،التقليدية



 اسة لحوادث العملدر عويض التلقائي عن الأضرار الجسديةالتّ  أحكام        ،محمد بن حمّار   
 

 

 (2022)/ 02، العدد الثامن  المجلد   EISSN:2602-6759 - ISSN:2352-9938مجلة صوت القانون  

1517 

نظمة أ قرالمشرع الجزائريأ ،6على التعويض الضحايا حصولل اوتيسير 
وادث، ففي مجال حوادث العمل المتضررين من هذه الح لتعويضخاصة 

 02/07/1983: ، المؤرخ في83/13رقم  جاء بالقانون المهنية، مراضالأو
جل توفير أمن  ،المعدل والمتمم، 7مراض المهنيةالمتعلق بحوادث العمل والأ

 المشرعذهب ، بل ضرار الجسدية خلال ممارستهم لعملهمللعمال من الأحماية 
وهو  ،ثناء العملالإجتماعية ألحق في حماية ا دسترة من خلالمن ذلك، كثرأ إلى
  .2020الدستورالجزائري، المعدل سنة من  69 المادة ت عليهنصما 

 يضمن ،اآليو تلقائيا نالقانو بقوة الجسمانية الأضرار عن عويضالت  فيكون 
 عدالةال بالأمان الشعور في احاجتهويشبع  ،حيةالض   أصاب يالذ   الضرر تغطية

ر الضحية التعويض بمجرد وقوع الضر ستحقفت، 8فيه عيشت الذي المجتمع في
 جنبي.بسبب الأ ذلك ثريتأدون أن 
 الحق في التعويض بتوفر الضرر الجسدي. 1.1.1

ث من حي ،التلقائيعويض الت  نظام  عن المدنيةنظام المسؤولية يختلف 
  لمدنيةاسياق المسؤولية في ف عويض،ستفادة من الت  واجب توافرها للإالالشروط 

 الصلة، والضرر الخطأ، يجب توفر شروط المسؤولية الثلاثة المتمثلة في:

حق  في المسؤولية، ويسقطتتن أي من هذه الشروطذا غاب إو ،هماالسببية بين
 .9في المطالبة بالتعويضالضحية 

ون عويض د، يثبت حق الضحية في الت  نظام الت عويض التلقائيبينما في 
 الضرر، وهو ما يستشفحداث إلى البحث عن الشخص المسؤول عن إحاجة ال

، بحيث 10بالنسبة للمتضررين من حوادث العمل ،83/13 رقم من خلال القانون
يعرف بحصول الواقعة  و ماأ ،ل وقوع الضرر الجسدي للضحيةإل يشترط 
صابات دون تحديد لإل، فالتعويض يدفع نتيجة 11رتحقق الضروالمادية 

ية لعملا أخطارلى إصابة راجع سبب الإ أن  عتمادا على وهذا المسؤوليات، ل
صابة الإ ن  أ، وتعويض العامل المصاب يقع بقوة القانون، طالما 12نتاجيةالإ

 .13وقوعها في زمان ومكان العمل ثبتو أو بمناسبة العمل، أحصلت بسبب 
 مرق من القانون 6ف المشرع الجزائري حادث العمل في المادة قد عر  و

صابة بدنية إنجرت عنه إيعتبر كحادث عمل كل حادث  >التي تنص:> ،83/13
 .<طار علاقة العمل<إفي  أناتجة عن سبب مفاجئ وخارجي و طر

 جنبيبالسبب الأحق الضحية في التعويض مدى تأثر  .2.1.1
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 لتزامستبعاد الإإلغاء كل سبب ليقوم نظام التعويض التلقائي على 
   و خطأ الضحيةأالقوة القاهرة،  كان ذلك بسبب الضرر، سواءعن تعويض الب
اعتبار لسلوك الشخص  ا عن أيكفل بالضحية بعيدً ويتم الت   ،14و فعل الغيرأ

ي سلوك عويض لم تعد فقرار الت  إالعبرة في  ن  أذ إث الضرر، احدالمتسبب في إ
 رإطاه في ن  أحد ذاته، غير نما العبرة بالضرر في إو ؛المسؤول عن الضرر

جسامة خطأ تكون قد  ،صابات الجسدية الناتجة عن حوادث العملتعويض الإ
ا للمطالبة بتعويض تكميلي عن الضرر ساسً أ، حداث الضررإالمسؤول عن 

 .15الحاصل
 سؤوليتهللشخص بنفي م يسمح ،للمسؤولية المدنية القواعد العامةفي بينما 
من القانون  127 المادة ما هو منصوص عليه فيلوفقا  ،16الحاصل عن الضرر

 يد لقد نشأ عن سبب  الضرر ن  أبت الشخص ثأإذا  >>:التي جاء فيها المدني،
ر و خطأ الغيأ ،و خطأ من المضرورأو قوة قاهرة، أ، كحادث مفاجئ، له فيه

لف تفاق يخاإو أ ،مالم يوجد نص قانوني ،ملتزم بتعويض هذا الضرركان غير 
عمل ل يتأثر حقه في التعويض بالسبب ال<، فالعامل ضحية حادث <ذلك
 التعويض اع عن دفعمتنإجتماعي جنبي، ول يمكن لصندوق الضمان الإالأ

وهو في حالة  ،ث الذي يتعرضه له العاملحادالحيث يمكن اعتبار  ،17بسببه
كون علاقة العمل غير  ،عمل صاحب المستخدمعن  تصريح بالخروج صادر

 90/11من القانون  64المادة  امعلقة، ول تدخل في الحالت التي نصت عليه
موجب للتعويض ، المتعلق بعلاقات العمل، و هو 21/04/1990المؤرخ في:

 سبببموجب الكنها نفي مسؤليتها ميول ، جتماعيمن هيئة الضمان ال
 .  18جنبيالأ

 لذا فإن إقرار المشرع الجزائري لهذه الخاصية )بقوة القانون( في
حماية أكبر قدر من الالتعويض عن الأضرار الجسدية، سيساهم في توفير 

 ءو يقلص المدة الزمنية المستغرقة من أجل استيفا ،الجتماعية للأفراد
مة قي كما أن، القانونية المطلوبةالشروط ت متى توفر ،لحقوقهملمتضررين ا

  أن.نظمة معدة خصيصا لهذا الشأوفقا لمعايير و ،التعويض ستكون محدد سلفا
 حوادث العملفي  المشمولة بالتعويض ديةضرار الجسالأ .2.1

 83/13 من القانون 6المشرع الجزائري من خلال المادة  حصرلقد 
ضرار الناتجة على عن الأالتعويض مراض المهنية، الأث العمل والمتعلق بحواد
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اتجة عن سبب مفاجئ وخارجي طرأ في نال ،صابات البدنيةالإ حوادث العمل في
الية مة المالذ   علىالتعويض عليها يقع  ءعب ن  أكما  ،19طار علاقة العملإ

هذه  فيالمتضرر يستفيد  و، 20جتماعيمان الإهيئة الض  على الجماعية أي 
تعويض  مع إمكانية حصوله على، رئيسي عن الضررالتعويض المن  الحوداث

  في حالت محددة. ميليتك
  دث العملالضرر في حوا عن التعويض الرئيسي. 1.2.1

أساسيين  نوعين إلى حوادث العمل عن الناتج الجسدي الضرر ينقسم
 عويضلت  ا تقدير أساسهما على ين يتمذ  وال ،الدائم والعجز، المؤقت العجز، هماو

نه يظهر في إف لضرر اللاحق بذوي الحقوق،لما بالنسبة ، أ21للمصاب المستحق
 .22حالة الوفاة

  لجسم داء الوظائف الطبيعية لأو ضعف في أو هو عجز  :العجز المؤقت /ولاأ
 كذلك المؤقت العجز يعرفو ،23و عدم القدرة الذاتية على النشاط لمدة محددةأ

 بأجر العمل إلى امضطرً  ويجعله العامل، إنتاج يضعف يالذ   العجز هبأن  
 نسبةب والتكسب الإنتاج على العامل قدرة من ينقص الذي العجز وه وأ منخفض،
، ويتم تقدير درجة هذا النوع 24كلياه عمله لئأدا وبين بينه يحول ل ولكنه معينة،

وفقا لما نصت عليه  ،المصاب يختاره العاملالذي طبيب المن العجز من 
ءات ادأبحيث يستفيد العامل من  ،83/1325القانون رقم من  23 و 22 نالمادتا

ي تمكنه من تلق ،نفسه القانونمن  33، حسب نص المادة %100عينية بنسبة 
تمثل ي ،ادينق الى تلقيه تعويضإضافة إ هيل الوظيفي،إعادة التأالعلاج المناسب، و

رقم من القانون  28و14 تينادما جاء في نص الموفقا ل، في التعويضات اليومية
83/1126.  
منعه ت، اثارً ألكن تترك له ، وقد تلتئم جروح العامل المصاب العجز الدائم: /ثانيا

و الطبيب المستشار أستمرار في ممارسة عمله، فيقرر الطبيب المعالج من الإ
من  42، وفق لما نصت عليه المادة 27حالة العجز الدائم فينسبة العجز، 

تحدد نسبة العجز عن العمل على يد ، حيث جاء فيها:>> 83/13رقم  القانون
ا لجدول يحدد عن طريق وفقً ، الطبيب المستشار لهيئة الضمان الجتماعي

لى إالذي يؤدي بشكل مؤبد  ه ذلك العجزن  ف العجز الدائم بأويعر   ،<<التنظيم
  عمال بشكل كليوغيره من الأأ ،عدم تمكن العامل من القيام بعمله السابق

جر أساس الأن يتم حساب ريع التعويض على أ، على 28كون العجز كليافي



 اسة لحوادث العملدر عويض التلقائي عن الأضرار الجسديةالتّ  أحكام        ،محمد بن حمّار   
 

 

 (2022)/ 02، العدد الثامن  المجلد   EISSN:2602-6759 - ISSN:2352-9938مجلة صوت القانون  

1520 

 39وفقا لما هو مذكور في نص المادة  ،يجتماعالإلإشتركات الضمان  الخاضع
في:  المؤرخ  ،84/28 رقم و كذا المرسوم ،83/13 رقم القانونمن 
من ، الذي يحدد كيفيات تطبيق العنوان الثالث و الرابع و الثامن 11/02/1984

 .ق بحوادث العمل والمراض المهنية، المتعل83/13القانون 
في  ن لم يتم التطرق لهاإ، وجرأللضحية التي ل يكون  حالةالفي  أما

 ملفالفي  المحكمة العليالى قرار إ بالرجوعه ن  أ ل  إالنصوص القانونية، 
ستناد خلال تقدير ، يمكن الإ28/09/1990:، الصادر في66183رقم:

ن و كاأن لم يثبت للضحية أي نشاط جر الوطني المضمون، إإلى الأالتعويض 
 .29من لهعلى العامل غير المؤ المبدأن يطبق هذا أيمكن ف، االمجني عليه قاصرً 

 لذوي ملع حادث إثر ةالضحي وفاة حالة في المشرع أقر قد وفاة:الثالثا/ حالة 
ا وفقً  تحديدها يتم ،منح أو ريع شكل على يقدم تعويض في الحق، حقوقها

 رقم نونمن القا 76المادة  تحيث حدد ،30اقانونً  عليها منصوصال شروطلل
 وهم كمايلي: ،الحقوق ذويجتماعية، المتعلق بالتأمينات الإ ،83/11
 كان إذا، العينية الأداءات من ستفادةالإ يستحق ل هأن   غير له، المؤمن زوج -1

 .امأجورً  مهنيا نشاطا يمارس

 تعلقالم التنظيم مفهوم حسب سنة 18 من أقل البالغون المكفولون الأولد -2
 25 من لأق البالغون الأولد)نمكفولي أولد اأيضً  يعتبرو جتماعي،الإ بالضمان

 الأجر نصف عن يقل اأجرً  يمنحهم، تمهين عقد بشأنهم أبرم والذين ،سنة
 ونيواصل الذينة سن 21 من أقل البالغون الأولد ،المضمون الأدنى الوطني
 الإناث من المكفولونو الثالث الدرجة من والحواشي المكفولون الأولدو ،ةدراس
 مارسةم عليهم يتعذر الذين سنهم كان مهما الأولدو ،سنهم كان مهما دخل بدون
ق الحقو ذوي بصفة ويحتفظ مزمن، أومرض عاهة بسبب مأجور نشاط أي

 لتمهينا عن التوقف عليهم تحتم الذين ،المطلوبة السن شروط المستوفون الأولد
 .الصحية حالتهم بحكم الدراسة أو
 تتجاوز ل عندما ه،زوج أصول أو له المؤمن أصول مكفولين يعتبر -3

 .التقاعد لمعاش الأدنى المبلغ الشخصية مواردهم
 ما يلي: ،علاهأالحقوق المذكورين في المادة  وحيث يستحق ذو       
رقم  القانون من 52 ولى من المادةحييث تنص فقرة الأ :منحة الوفاة -1

 لذوي الوفاة منحة تدفع عمل، حادث عن الوفاة نتجت إذاعلى:>> 83/13
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 رقم القانون من50 و 49 و 48 المواد المنصوص للشروط وفقا الحقوق
وبالرجوع لنصوص المواد القانونية  <<،جتماعيةالإ بالتأمينات المتعلق 83/11

مرة مبلغ  12مالية لمنحة الوفاة يتم تقديرها بـ القيمة ال أن   نجد ليها،إالمحال 
خلال السنة السابقة لوفاة المؤمن له، وفي  ؛كثر نفعا للضحيةجر الشهري الأالأ

ن يكون المتوفى أحالت التي ل يشترط فيها الفي  ،حالة كان المعني بدون عمل
 دنى المضمون.الأجر الوطني جر المعتمد هو الأالأ فإن   ,عاملا

فر سأذا إ >>83/13 رقم  القانون من 53نصت عليه المادة  ريع الوفاة: -2
 يف تحديدهم جاء كما ،المصاب حقوق ذوي من لكل ريع يدفع ،وفاةالحادث عن 

ريع ن يحسب الأ على ،...<<، المتعلق بالتقاعد83/12 القانون من 34 المادة
ما جاء وفقا ل ،نفسه القانون من 41 إلى 39 المواد في جر المحددساس الأأعلى 

حكام المواد من أبينما تطبق على ريع ذوي الحقوق  ،همن 54 المادةفي نص 
 .31المتعلق بالتقاعد ،83/13من القانون  40لى إ 30
      

 ث العملادعن الضرر في حو عويض التكميليالتّ . 2.2.1
ر طاإجتماعي في كاستثناء على التعويض الإ عويض التكميليالت   يعتبر

وما  124 ةدفي الما المذكورةويكون وفقا لقواعد المسؤولية ، 32عملالحوادث 
من  69دة حيث تنص الفقرة الثانية من المايليها من القانون المدني الجزائري، 

ن ، المتعلق بمنازعات الضما23/02/2008المؤرخ في:  ،08/08 رقم القانون
ر والمستخدمين في مجال الغي ضد ه:>> يقصد بالطعنن  أعلى جتماعي الإ

جوع ر ،ونعلاه بمفهوم هذا القانأولى الضمان الإجتماعي المذكور في المادة الأ
ضد مرتكب الخطأ قصد الحصول على  ،و ذوي حقوقهأجتماعيا إالمؤمن له 
حيث  ،ستفادة منهالإعلى شروط  72<<، بينما نصت المادة يليمتعويض تك

و أو ذوي حقوقه مطالبة الغير أجتماعيا إ> يمكن للمؤمن له >فيها:جاء 
 71و70ضافية في الحالت المذكورة في المادتينإالمستخدم بتعويضات 

 وعليه يكون التعويض التكميلي في الحالتين: ،<علاه<أ
لق المتع ،08/08رقم  من القانون 71لمادة نصت ا :خطأ المستخدم ولا/أ

يمكن لهيئة الضمان  >>:أن ه ، علىجتماعيالإ بالمنازعات في مجال الضمان
 ً المستخدم الذي تسبب  على الرجوع حكام القانون العام،لأ الإجتماعي طبقا

الذي لحق المؤمن  ،خطأ تابعه في الضرر وأ ،العمديو أ ،بخطئه  غير المعذور
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التعويض التكميلي من حق المتضرر  يكونف لتعويض المبالغ..<<، جتماعيا،إله 
 حالت: ، في ثلاث33طبقا لقواعد المسؤولية عن خطأ المستخدم ,ذويهو أ
ة، ناجم عن جسامة استثنائيذو خطأ  وهو (:مغتفرال)غير معذورالالخطأ غير  -1

ي سبب أ نتفاءإلخطورته، و )المستخدم( دراك مرتكبهإرادي، مع إمتناع إو أفعل 
 .34نعدام عنصر القصد المميز للخطأ العمدييبرره، ويتصف بإ

دة رااه الإأو امتناع إرادي، مع اتجهو الخطأ المرتكب بفعل  الخطأ العمدي: -2
ف هي التي تعطيه وصوسوء النية  حداث النتيجة المتمثلة في الضرر،إلى إ

 .35الخطأ الجرمي
بفعله  الذي يحدثه تابعه ،عن الضرر مسؤولً يكون المتبوع ف خطأ التابع: -3

  يةة التبعتتحق علاق كما ،و بمناسبتهاأو بسببها أوظيفته ل ديتهتأ أثناء ،الضار
 .36هصالحلخير يعمل متى كان هذا الأ ،ختيار تابعهافي  اً ولو لم يكن المتبوع حر

لي عن التكميمطالبة بالتعويض الو ذويه أيمكن للمتضرر  خطأ الغير: ثانيا/

ر و يقصد بالغي الخارج عن علاقة العمل،الغير  خطأبسبب  ،الضرر الحاصل
 .37الضررحداث إشارك بخطئه في  ،جهة العمل عنجنبي أكل شخص 

ً أن  ير غ بين شخاص المطاليمكن للأ ،للقواعد العامة للمسؤولية ه ووفقا

ا نفيه وأ ،و التخفيف منهاأعفاء من المسؤولية الإ كميلي، طلبعويض الت  بالت  
يض لتعوفي ا كما هو معمول به ،ن مسؤوليتهم غير محددة بقوة القانونأباعتبار 

 ضرار الجسدية. التلقائي عن الأ
ل وبي ن ك        ل  ويستنتج من خلال ما سبق أن المشرع الجزائري قد فص 

 هاومعايير هابحيث ضبط شروط ،دث عملحوا يمكن اعتبارهاالتي  الحوادث
 اءرجبالتعويض  المطالبةأو ذويه من  لعامل المتضررامكن حتى يت ،القانونية

ملي لتكياتعرضه لها، كما أقر بصفة استثنائية على إمكانية المطالبة بالتعويض 
 شأن.عليها في حالت محددة و محصورة، طبقا للتشريع المعمول به في هذا ال

 ضرار الجسديةعن الأالتلقائي التعويض كيفية منح  .2
  ي قيودأوبدون  ضرار الجسدية مباشرةيمنح التعويض التلقائي عن الأ

ً  ،، ودون اللجوء للقضاءبقامحددة مس ة جزافيةبصف  داريةللإجراءات الإ ووفقا
 .معمول بها في هذا الشأنال

 ضرار الجسديةمبادئ التعويض التلقائي عن الأ .1.2
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ن هو مبارزيتين، ف صفتينعويض الكامل بعويض التلقائي عن الت  يتميز الت  
 يمة الحقيقية للضررقالالمتضرر ل يحصل على جهة يحدد بصفة جزافية، و

  .قيمة التعويض محددة سلفا ن  ومن جهة ثانية فإالحاصل، 
 جزافية التعويض التلقائي .1.1.2

 ىسو يغطي ول ،فقط  جزئياً  العمل حوادث عن التلقائي التعويضيكون 
ً  المحددة الأضرار بعض  أي ئيةالقضا الجهات تملك ل، بالنصوص القانونية سلفا
بمبدأ التعويض الجزافي  خذالأ عنويتنج  ،38مبلغ التعويض تقدير في سلطة
 مايلي: ،ضرار الجسديةللأ
 - يةجسدصابات اللم يعد تعويض ضحايا الإ حيث :ولا/ مساواة بين الضحاياأ

ظروف الشخصية ، يراعي الللضرر اجبرً  -في هذا النوع من التعويضات
 منحوي الضحية، يقدرحو صبح التعويض كدعم يلتزم به المجتمع نأبل  ،للضحية

ساب حفي لكافة الضحايا عتماد نفس المعايير الجدولة، بإ نيةتقوفق التعويض 
 .39مبالغ التعويض الممنوحة

دة ستفالإاللمتضرر  نكبحيث ل يم :اتجمع بين التعويضالمكانية إعدم  ثانيا/
 ر منكثإطار نظام التعويض التلقائي عن الأضرار الجسدية، لأمن التعويض في 

 11/05/1992 ارها الصادر بتاريخ:كدته المحكمة العليا في قرأوهو ما ، مرة
مكانية الجمع بين التعويض عن الضرر الحاصل بمقتضى إقرارها عدم بإ
ليه عمراض المهنية، والتعويض المنصوص لتشريع المتعلق بحوادث العمل والأا

 يشمل ل هذا الحكم، نأغير  ،40بموجب التشريع الخاص بحوادث المرور
فق ها وو ذويأقره القانون لصالح الضحية أو ،التعويض التكميلي الذي سبق ذكره

      ة.شروط معين
 عويض محدد قانونا  قيمة التّ . 2.1.2

ً  التلقائي عن الأضرار الجسدية عويضقيمة الت   تحدد نص  مقتضىب ،مسبقا
 تسابحإيفية كو ،ية التعويضيفك حدد المشرع ،قانوني، ففي مجال حوادث العمل

 ً من القانون  42وهو ما نصت عليه المادة  ،لجدول تنظيمي نسبة العجز وفقا
كما حدد  ،41المتمممراض المهنية المعدل والأالمتعلق بحوادث العمل و ،83/13

 .42ونمن نفس القان 36مقدارالتعويض اليومي في حالة حادث العمل في المادة 
 التعقيد طابع من هخلولنظراً  ــ يساهم التحديد المسبق لقيمة التعويض       

 العمال بفئة السريع التكفلب ــ القضائية الإجراءات فية المكرسد المد وطول
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 مصدر وأجرته أجير العاملف ة،الحماي إلى تحتاج جتماعيةإ طبقة باعتبارها
  فوجوب لذا ،المصدر هذا قطع نهاأش من العمل وحوادث، أسرته ومعيشة رزقه

 القواعد قبل ةيالطبيع القواعد تمليها ضرورة، ستعجالالإ وجه على تعويضه
 التصريح بعد، مباشرة جتماعيالإ الضمان هيئةبه  تبادر ، وهو ماالقانونية
  .43العلاج كمصاريف والمستعجلة ةالضروري لتعويضاتا بدفع ،بالحادث
ي الت يتضح مما سبق أن جزافية التعويض التلقائي عن الأضرار الجسدية      

الظروف الشخصية  تستوجب المساواة بين جميع المتضررين، ول تراعي
ً أمام المتضرر للحصول عل ى للضحية، قد تكون في كثير من الأحيان عائقا

ي لجزائرالقيمة الحقيقية للتعويض المناسب للضرر، لذا يجب على المشرع ا
العمل على إيجاد نظم تعويضية أكثر مرونة، أو سماح للقاضي بالتدخل 
لإنصاف المتضرر دون المساس بخصائص التعويض التلقائي عن الأضرار 

 الجسدية. 
 جراءات الحصول على التعويضإ. 2.2

 كما هو الحال في -التعويض عن الضرر الجسدي في التشريعات الخاصة
 أن صلالأ ه فين  أتلقائية ويكون محدد مسبقا، بحيث  يمنح بصفة -حوادث العمل

جتماعي بحادث العمل إلى هيئة الضمان الإ بالتصريحالمستخدمة  الإدارة بادرت
ً  ،ساعة 48في مدة      دثح إذاو، 83/1344من القانون  13لنص المادة  طبقا

      قوقهح ذوو أو ،بالمصا التصريح بهذا قام به، القيام عليها يجب بما تقم ملو
ن م كاملة سنوات 04مدته جل أفي  العمل، مفتشية أو، النقابية لمنظماتاأو

جتماعي بالنظر في الملف بعدها تقوم هيئة الضمان الإ ،45الحادث وقوع تاريخ
ً  في المدة المنصوص عليها ادث الح عتبارااعترضت هذه الهيئة على  اذإ، وقانونا

الخبرة  أو عرض المصاب على  ،داريإتحقيق  اءجرإمكنها ي ،46حادث عمل
 .الطبية
 داريالتحقيق الإ. 1.2.2

تمكينها من أجل من  ــ جتماعيالضمان ال هيئة لمشرع الجزائريمنح ا
دري داخل إجراء تحقيق لإالحق  ــ لف حادث العمل والفصل فيهدراسة م

>>  : 83/13 رقم من القانون 19حيث نصت المادة  ،المؤسسة المستخدمة
دارايا داخل إتؤهل هيئة الضمان الجتماعي لتجري قصد دراسة الملف تحقيقا 

الطابع المهني لحادث على وجه  لتحديدالمؤسسة التي تستخدم المصاب، 
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 ةالتابع مراض المهنية، وتقوم لجنة حوادث العمل والأالخصوص....<<
يهدف  ي،دارإ تحقيقإقليميا بإجراء  جتماعي المختصالضمان الإ لصندوق

و الظروف التي وقع فيها، و تحديد  ،لى معرفة سبب الحادث و نوعهإساس بالأ
ثبات إو من العامل نفسه، مع أ و من الغير،أ ،مدى وجود خطأ من صاحب العمل

بحيث  ،، وبعدها تصدر اللجنة المختصة قرارهاالحقوق من عدمهم يوجود ذو
و ذوي حقوقه أالمصاب  تثبت طبيعة حادث العمل من عدمه، وتعلم به الضحية

 .47و المرض المهنيأداءات القانونية لحادث العمل لتمكينه من الأ
 المعاينة الطبية    . 2.2.2

نه الذي تنطلق م ساسالأهو لحادث العمل، المعاينة الطبية  جراءإ إن  
  من حيث الواقع العملي تصريح بوقوع حادث عمل، فالعويضالت   جراءاتإ

ص حيث تن ،المصرح بهبشهادة طبية، تثبت وقائع الضرر  ن يكون مرفقاأيجب 
هنية مراض الم، المتعلق بحوادث العمل والأ83/13:من القانون رقم 22المادة 
 >> يحرر الطبيب الذي يختاره المصاب شهادتين:أن ه: على

 .ولي الذي يلي الحادثثر الفحص الطبي الأإولية أــ شهادة 
ذا إ ،رو شهادة الجبأ، الحادث عجزا دائماذا لم يخلف إــ شهادة الشفاء 

 .<<اا دائمً خلف الحادث عجزً 
 ةمقدمالولية الأالطبية الضرر الحاصل في الشهادة  الطبيب حيث يصف

 شهادةهذه الف ،المعاينات إن أمكن ذلك من خلال ير مدة العجزتقدمع  ،لمصابل
 الشهادة الثانية، بينما 48والحوادث صاباتالإمصدر لتحديد بالغة همية أتكتسي 

في حالة  ،حادثا العواقب النهائية للم  إقتضاء، وه عند الإوتاريخ ا الشفاءم  إ رتقر
      .49بيانبيل السمكانية تحديد نسبة العجز على إ ذا لم تتم المعاينة قبل ذلك، معإما 

  مصابلى الضحية الإشهادة الطبية الحيث يقدم الطبيب المعالج نسخة من 
ه لهيئة الضمان أن  غير  ،50جتماعيإلى هيئة الضمان اليرسل نسخة الثانية و
الحها الطبيب المستشار التابع لمصجتماعي الحق في عرض المصاب على الإ

تقرير لاكان  ذاوإ تقريره عن الحالة الصحية للعامل، قدمي يالذ  و للمراقبة الطبية،
لم و ،عجزال نسبةما يتعلق ب في خاصة ،مخالفا لما جاء في تقرير الطبيب المعالج

ً  الطعن فيه حقه فمن ،به الضحية المصاب يرض ها جرءات المعمول بلإل وفقا
ي فلق بالمنازعات المتع ،23/02/2008 :المؤرخ في ،08/08 القانون رقم في

  .51جتماعيمجال الضمان الإ
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تمر  عملالجراءات الحصول على التعويض في حوادث إومنه يتضح أن 
ة ل الفترد تطوق نه من الناحية العملية، إل أمن المراحل المضبوطة قانوناًبالعديد 
ع لمشرلذا يتعين على ا للضحية أو ذويه، ستيفاء التعويض الممنوحلإ الزمنية

والعمل على و جعلها أكثر مرونة،  الجزائري التخفيف من هذه الإجراءات
المؤسسات ب جتماعيهيئة الضمان الإربط تسمح ب ميةرق برامجاعتماد 

يئة كن الهمما يم ث والأطباء المراقبين،المعاينين للحوادطباء و الأ ،المستخدمة
 أجال معقولة.   خلال فيهاو البث العمل من معالجة  ملفات حوادث 

 خاتمة:ال

 نظراً وضرار الجسدية، نظام التعويض التلقائي عن الأ بأن  شك فيه مما ل
 فرادلألجتماعية حماية الإال من في صنع نوع، قد ساهم يتميز بهاالتي  للأحكام

العامل الحصول على التعويض عن صبح من حق أداخل الدولة، ففي بلادنا 
 ئيةمباشرة وبصفة تلقا ،التي تصيبه نتيجة حوادث العمل ضرار الجسدية،الأ

نية مكاإ، مع الطويلة المدةو المعقدةجراءات القضائية إلى الإدون الحاجة 
 رقم القانون فيجاء لما  وفقاً  تعويض تكميلي عن الضرر،الحصول على 

ه ما ن  أ ل  إ ،ممراض المهنية المعدل والمتمالأل والمتعلق بحوادث العم ،83/13

ذ خالأوعدم  ،حاياالنظام هو مبدأ المساواة بين جميع الض   اعلى هذيعاب 
 دون، فقط ضرار الجسدية، مع تغطيته للألكل واحد منهمف الشخصية روظالب

 تعويضول تسمح خاصيته ببجميع الحقوق،  يفيل  ضرار، فهوغيرها من الأ
عض بعادة النظر في إ، لذا وجب يتوقعه الضحايا، كما للضرر الحاصلجمالي إ

عن  ةجسدية الناتجالغير  ضرارأجل تغطية بعض الأخصائصه، وتكييفه من 
جة ينت أو العصبية، مراض العقليةكتعرض العامل للأ، حوادث العمل

 اصيةظر في خعادة الن  إالضغوطات المهنية داخل الهيئة المستخدمة، كما يجب 
 الشخصية ظروفللهمية أعطاء إو ،واة بين جميع الضحايا في التعويضالمسا

من  ضرار الجسدية،بقى نظام التعويض التلقائي عن الأمع ذلك يلكل ضحية، و
ان ل ن كإ مجتمعه، حتى و داخلجتماعية للفرد السبل الكفيلة بتحقيق الحماية الإ

 يحقق مبدأ التعويض الكامل عن الضرر.
  لتهميش و الإحالات :ا
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