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  "والریاضیة في ضوء التحدیات المعاصرة فلسفة إعداد أستاذ التربیة البدنیة " 
  3جامعة الجزائر - عھد التربیة البدنیة والریاضیةم :جمال مرازقة

  الملخص

تھدف ھذه الورقة البحثیة إلى إعطاء بعض التصورات النظریة وإبراز بعض الملامح التي ینبغي لأستاذ 

وكذلك ، المتغیرات الحاصلة في الساحة العلمیةالتربیة البدنیة والریاضیة إتباعھا والعمل على تطویرھا وفق 

وفق متطلبات البیئة التعلیمیة الجزائریة من أجل تدارك النقص والعمل على تحسین المكتسبات طوال سنوات 

إلى تكوین معلم ذو جودة  الإصلاح التربوي الذي عرفتھ المنظومة التعلیمیة في الجزائر وھذا من أجل الوصول

المنوطة بھ في تربیة الأجیال ونشر رسالة العلم والتربیة لدى التلمیذ من أجل تحقیق  یستطیع تحمل المھام

  .الھدف الأسمى وفق فلسفة وعقیدة المجتمع الذي ینتمي إلیھ

  :الكلمات الدالة

  .العولمة –التحدیات المعاصرة  –التربیة البدنیة والریاضیة  –الأستاذ  –الإعداد  –الفلسفة 

  :المدخل

وتزاید الاھتمام بھا نتیجة لتراكم المعلومات ، مھنة التعلیم عبر العصور تطوراً ملحوظاًلقد تطورت 

ومن المعلوم أن مھنة التعلیم في الوقت الحاضر لا . والمعارف على نحو مذھل وبخاصة في العصر الحدیث

س یھدف إلى وإنما تقوم على جھد علمي مدرو، تعمل على نقل المعلومات والمعارف إلى المتعلمین فحسب

وإكساب الناشئة اتجاھات وقیماً ، وتطویر الاستعدادات والقدرات والمواھب، تھذیب الأجسام والعقول والنفوس

وتوظیف طاقاتھم على نحو مثمر ومن ھنا ، إیجابیة تساعدھم على التكیف مع مجتمعھم والمشاركة الإیجابیة فیھ

  .یتبین لنا إن مھنة التعلیم ھي علم وفن

ففي . اختلفت النظرة إلى طبیعة دور المعلم في العملیة التربویة عما كانت علیھ في الماضيوقد ، ھذا

واقتصر دور المعلم فیھا على نقل المعلومات لتلامیذه عن طریق تلقینھا ، الماضي كانت العملیة التربویة بسیطة

ومع تعقد التراث . للقیام بھذا الدور لذلك كان یفترض على المعلم إتقان المھارات البسیطة اللازمة المناسبة، لھم

تعددت أدوار المعلم ، وتعدد أھداف المدرسة ووظائفھا وظھور التكنولوجیا الحدیثة، الثقافي للمجتمعات

  .ومھماتھ

ویواجھ المعلمون في الوقت الحاضر ظروفاً ومتغیرات وحالات تختلف عن تلك التي واجھھا المعلمون  

وخاصة فیما یتعلق بالتحدیات الجدیدة التي فرضتھا التطورات الحدیثة في تكنولوجیا ، في العقود الثلاثة السالفة

وتأثیراتھا الواضحة علیھ وعلى المنھج ، ومتطلبات استخداماتھا في العملیة التعلیمیة، المعلومات والاتصالات

، 2007، عمر احمد ھمشري( .وطرائق التدریس وطرائق التقویم وعلى الطالب والتسھیلات المدرسیة

  ).231:ص
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  :مادة التربیة البدنیة والریاضیةو طبیعة المعلم -1

إن المعلم المطلوب إعداده في عصر التطور العلمي والتكنولوجي والتدفق المعرفي والثورة المعلوماتیة  

  .ھو المعلم القادر على صناعة واتخاذ القرار المناسب

علم في مقدمة ھذه الإبعاد والركائز ولا یزال المعلم ھو وللعملیة التعلیمیة أبعادھا وركائزھا ویأتي الم 

ویرى كوبر ، العنصر الأساسي في الموقف التعلیمي وھو المحرك لدوافع التلامیذ والمشكل لاتجاھاتھم

cooper وھذا ما دعي العلماء التربویین إلى تأكید الحقیقة ، انھ إذا أردت أن تعرف ثقافة بلد فانظر إلى مدارسھ

ل بان كفاءة المعلم في تدریسھ تقاس وتحدد بالثار التي یتركھا في تلامیذه حیث أننا في حاجة إلى معلم التي تقو

  ).46:ص، 2008، عفاف عثمان عثمان( .جدید لمجتمع جدید ولأجیال جدیدة ھم أبناء المستقبل

یدان تطبیقي یھدف إلى فھي م، وتعرف مادة التربیة الریاضیة بأنھا ذلك الجزء المتكامل من التربیة العامة 

ولذلك فھي الجانب التي توفر للفرد الفرصة لتحقیق ، تكوین الفرد من الناحیة البدنیة والعقلیة والانفعالیة

الأھداف عن طریق النشاط البدني وزاد من أھمیة التربیة البدنیة والریاضیة نتیجة انفتاحھا على العلوم الأخرى 

وقد صاحب ذلك بالطبع تطور كبیر في طرق التدریس ، لحركة وغیرھامثل التشریع والطب الریاضي وعلم ا

  ).37:ص، 1993، على محمد، على الدیرى( .ومحتواھا وأسالیبھا

وینظر المجتمع بشكل تقلیدي إلى التربیة البدنیة على أنھا النظام الذي یقدم خدمات بدنیة وریاضیة في  

وتنتج علاقة التربیة البدنیة بالتربیة من ، والجامعات، المجال التربوي وبشكل خاص في المدارس والمعاھد

  .خلالھا باعتبارھا أحد النظم التربویة المھمة التي تعمل على تحقیق الكثیر من الأھداف والمرامي التربویة

والیوم ینظر إلى التربیة الحدیثة على أنھا إعداد للفرد الذاتي التوجھ والذي یعایش وجودا ذا معنى في ھذه 

وبخاصة ذلك الجانب منھا المعني ، وفي ھذا السیاق من الفكر التربوي تسھم التربیة البدنیة والریاضیة، یاةالح

إسھامات كبیرة من خلال معطیات سلوكیة وحصائل یكتسبھا الفرد بدنیا ومعرفیا ، بالقطاع التعلیمي والمدرسي

  ).146: ص، 1996الخولي ( .وانفعالیا

وناحیة أساسیة بناءة في المناھج ، یة والریاضیة جزءا مھما من التربیة العامةوبذلك تعتبر التربیة البدن

، فھي وسیلة فعالة في إعداد المواطن الصالح فضلا عن كونھا حقا طبیعیا في مختلف مراحل حیاتھ، الدراسیة

اعھا الجدیدة وھي بأوض، كما وأنھا علاج ناجح مبھج للقیود التي تفرضھا الحیاة المدرسیة أو یضعھا المجتمع

لذا أصبح من الضروري أن تكون التمارین البدنیة والألعاب . وطرقھا الحدیثة عامل ھام في بناء كیان الأمة

والفعالیات الریاضیة الأخرى ملائمة لرغبات الطلاب ومیولھم حتى تصبح محببة غیر ممقوتة ولا مرھقة 

لریاضیة على العمل المنتج برغبة صادقة وعزیمة للجسم والعقل فیقبل الطلاب بعد دروس التربیة البدنیة وا

  .واندفاع ذاتي، قویة

إن التربیة البدنیة والریاضیة بمختلف فروعھا تساعد إلى حد كبیر على صقل الصفات الخلقیة 

، حیث أنھا تعود الطلاب على سرعة الانتباه والحركة، وخلق العادات الحسنة والسجایا الحمیدة، والاجتماعیة

تقوي فیھم الھمة والنشاط والانصیاع للنظام والتعاون و، على ضبط النفس والشجاعة والإقداموتدربھم 

  ).157: ص، 1988، سامي الصفار، غسان صادق( .والمساعدة
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  تطور طبیعة التدریس -2

وطالما أن ، وكبیر وصغیر، وستظل طالما أن ھناك قدیم وحدیث، إن عملیة التدریس موجودة منذ القدم 

  .فستظل الحاجة إلى التدریس قائمة، أفرادا أكثر خبرة وآخرین أقل خبرة یحتاجون إلى توجیھ وإرشادھناك 

فھناك قدر كبیر من ، وھو الآن لیس مقصوراً على المعلمین، والتدریس كان مھنة الأنبیاء والرسل 

  .التدریس یتم خارج الفصول الدراسیة

یق التواصل الحضاري للجنس البشري عن طریق نقل والتدریس ھو أحد الوسائل التي تعمل على تحق 

  .الخبرة والمھارات والأفكار إلى الأجیال القادمة

وإذا تناولنا ھذا المفھوم بمعناه الواسع انطوى تحتھ كل أسلوب لنقل الخبرة من فرد إلى آخر ومن مجتمع 

 :ان مصاحبة لھذه العملیة منھاویتضمن ھذا النقل للخبرة عدة مع. إلى مجتمع ومن جیل إلى الأجیال التالیة

   ).14-13:ص، 2005، خلیل إبراھیم شبر وآخرون(

وقد تمرس بأسبابھا ، أن الطرف الأول للخبرة ھو طرف إنساني عاقل یدعوك لشتى ظروف الحیاة -

قد ، وأن ھذا الطرف وقد اكتسب ھذه الخبرة الثمینة. وخرج من ذلك بعبرة صادقة أو أفكار صحیحة، ونتائجھا

ففكر ملیاً وابتكر أفضل الوسائل ، ھ ثقافتھ وإنسانیتھ إلى أن لا یكتم ھذه الخبرة أو یضن بھا على الآخریندفعت

إذ تستمر خبراتھ في ، وھو بذلك یحقق لنفسھ حیاة أخرى بعد موتھ، لنقل ھذه الخبرة إلى من یود أن ینفع بھا

 .وھذا دلیل على تأصیل نزعة الخیر في الإنسان، إعمار الآخرین

، وأن على كل فرد فیھ دور في تحقیق ھذا البقاء والاستمرار، إن الإنسان یؤمن ببقاء المجتمع واستمراره -

وإنما ھو عضو في ، وان الفرد لا یعیش لنفسھ فقط. وأن أفضل الوسائل لھذه الغایة ھو التواصل الثقافي

وبفضل نزعة ، تمرس بالاحتكاك والتجاربالإنسانیة التي ظفرت بالقدرة على البقاء بفضل التفكیر العقلي الذي 

 .الخیر التي استقرت في ضمیر كل أعضاء الإنسانیة وأصبحت رابطة بینھم

ولھذا یرید لھا أن تحیا ، وما عانتھ الإنسانیة في تحصیلھا، وأن الطرف الناقل للخبرة یعرف قیمتھا وأھمیتھا -

 .في الناس وأن یحیوا بھا

وأنھ یستحق ، المتلقي قادر على استیعاب ھذه الخبرة وعلى الإفادة منھا وأن ناقلا الخبرة یعرف أن الطرف -

، وأنھ متیقن أن المتعلم لن یستأثر بھذه الخبرة النفسیة ویضن بھا على الآخرین، ھذا المجھود المبذول لفائدتھ

ن بعده أرقى وسیزید علیھا وینقلھا إلى م، وإنما على العكس من ذلك سیحتفظ بالخبرة في أحسن مكان من نفسھ

 .وأفضل

وأنھا لیست ثمرة كفاح فرد ، وإن ھذه المعرفة أو الخبرة البشریة ھي أقوى أسلحة الإنسان وأشرف جھوده -

 .أو إفراد فقط بل الإنسانیة بجملتھا لأن كل فرد یستفید من التراث قبل أن یتھیأ لتوصیلھ للآخرین

وأنھ ، ثیل ھذه المعرفة وعلى الإسھام في ترقیتھاوإن قیمة المتعلم لیست في شخصھ وإنما في قدرتھ على تم -

 .بقدر عظمة التراث الحضاري الذي ورثناه عن الأجیال الماضیة تكون مسؤولیتنا نحو الأجیال القادمة

وإن الفضائل الأولى ھي كل ما یساعده على التواصل الحضاري مثل المعرفة والتكنولوجیا والسلوك  

  .تحقیق الضمیر الإنساني وأن الرذائل كل ما یعوق، الطیب
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  ماھي التحدیات المعاصرة في مجال التربیة والتعلیم ؟ -3

ولا على التربیة النظامیة ، ھذه التحدیات التي تقع على عاتق التربیة لا تقتصر على الطابع التعلیمي فقط

تعلیم النظامي والغیر بل یتجاوز ذلك إلى تلك الشبكة التربویة الواسعة التي تضم الأسرة والمجتمع وال، أیضاً

وكل ما ھو توجیھ وإعداد ، وكذا التعلیم المستمر مدى الحیاة والمؤسسات الثقافیة، النظامي والعارض العفوي

  ).75:ص، 1997، محیا زیتون( .وتدریب داخل المجتمع

 التحدیث أو التجدید التربوي: 

   ووسائط تربویة جدیدة من شأنھا الرفع وھو محاولة لعصرنة النظام التعلیمي وذلك بإدخال تقنیات والیات

ما یكتفي بإدخال ھذه الوسائل  -وخاصة دول العالم الثالث -ولكن كثیراً. من فاعلیة وكفاءة العملیة التعلیمیة

التكنولوجیة والمعینات التربویة إلى جسم التربیة دون التعرض لجوھر التعلیم أصلاً من توجیھات وأھداف 

للوصول إلى غایاتھ البعیدة ھو مجاورة روح العصر  ب أن یسعى إلیھ النظام التعلیميوالتحدیث الذي یج. ومرام

من التقدم العلمي ولكن في ضوء الواقع الاجتماعي والقیم الأخلاقیة للمجتمع والإمكانیات البشریة والفنیة 

 ).34:ص، 2007، رمضان محمد، محمد فالوجي( .والمادیة المتوفرة

  أو تغییر دائم في نماذج السلوك لدى ، بأنھ إدخال كل جد كل جدید"  :كذلكویعرف التجدید التربوي

نظراً لارتباطھ ، وبھذا فإن التجدید ھو أمر نسبي من الناحیة المكانیة". أعضاء أي نظام اجتماعي محدد 

 ).289:ص، 2007، ھمشري( ".قد لا یكون جدیداً في بلد آخر، فالجدید في بلد ما، ارتباطاً قویاً بالمكان

 مبررات التجدید التربوي: 

 ).291-290:ص، 2007، ھمشري( :من أھم مبررات التجدیدات التربویة وأسبابھا نذكر مایلي

إذ شھد العصر الحاضر فیضاناً ھائلاً من المعلومات المنتجة سنویاً بعامة   :الانفجار الفكري أو المعلوماتي -

الصعوبة بمكان على رجالات التربیة والطلاب استیعاب ھذه إلى حد جعل من ، والتربویة بخاصة في العالم

، والإفادة منھا لأغراضھم المختلفة دون الاعتماد على وسائل وأسالیب حدیثة، المعلومات وتحلیلھا وفھمھا

كما حمل ھذا الفیضان المعلوماتي معھ أفكاراً واتجاھات تربویة .وتطویر مھارات جدیدة للوصول إلیھا

  .وز ظاھرة العولمةوكذا بر، جدیدة

إذ أحدثت ھذه التطورات تغیرات سریعة  :التطور الھائل والمستمر في التكنولوجیا الحدیثة والاتصالات -

، وقریت ھذه التكنولوجیا المسافات على نحو لم یعرفھ الإنسان من قبل، ومھمة في بیئة التربیة والتعلیم

، والصور، یة والنصیة والببلیوجرافیة والصوتیةوأتاحت إمكانیة تخزین حجوم ھائلة من البیانات الرقم

ومكنت من استرجاع المعلومات اللازمة لھم بالسرعة والدقة المناسبتین وفي الوقت ، وغیرھا ومعالجتھا

 .المطلوب

ویرجع ذلك إلى التغیر والتطور الحاصلین في : تطور بعض المفاھیم الخاصة بمھنة التربیة ومجالھا -

وإلى تعمق مفاھیم الجودة والدقة والاختصاص في ، ب التعامل معھ وتنقیحھ وتجدیدهمحتویات التراث وأسالی

  .المھنة
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السیاسیة ( النظام التربوي نظام مفتوح على الأنظمة الفرعیة: التغیرات والتطورات الحاصلة في المجتمع -

لابد لھ أن یتطور ویتجدد لذا كان ...المكونة للنظام الاجتماعي) وغیرھا، والقانونیة والاقتصادیة والثقافیة

  .لیقابل التطورات والتجدیدات في بیئتھ الخارجیة

  :تصنیف التحدیات المعاصرة في میدان التعلیم -4

مما یجعلنا بصدد ، ویظھر في تدفق المعلومات والمعارف والتكنولوجیات، نحن نعیش في عالم متغیر 

وھذا یعني انتھاء عصر تكنولوجیا ، تكن معروفة الانصراف عن علوم بأكملھا والالتفات إلى علوم جدیدة لم

وھذا بدوره یؤدى إلى ظھور الحاجة إلى أنواع جدیدة من ، شائعة وقیام تكنولوجیا تقوم على ھذه العلوم الجدیدة

  ).72:ص، 2001، محمد كتش( .وانقضاء الحاجة إلى أنواع العمل السائدة، العمل

إلى التحدیات والمعاصرة في میدان ، لبعض الكتابات المعاصرةوقد خلص أحد الكتاب من خلال استقرائھ  

  ).74-73:ص، 2001:محمد كتش( :التعلیم بصفة عامة ووضعھا في التصنیف الآتي

  :من حیث البعد الزمني تنقسم كما في المخطط التالي) أ( 

  

  

  

  

  )یوضح التقسیم من حیث البعد الزمني : 01مخطط رقم (

  :والخصوصیة كما في المخطط التاليالتحدیات المعاصرة تنقسم من حیث العمومیة ) ب( 

  

  

  

  )یات المعاصرة من حیث العموم والخصوص دیوضح التح: 02مخطط رقم (

  :لثقافي تنقسم حسب المخطط التاليالتحدیات المعاصرة من حیث الموروث ا) ج(

  

  

  

  التكامل الاقتصادي -       العنف الاجتماعي -           الغزو الفكري -                    

  )یوضح التحدیات المعاصرة من حیث الموروث الثقافي : 03مخطط رقم (
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  ة في عملیة عداد وتأھیل المعلمینالمعاییر الأساسی -5

رداح ، أحمد الخطیب( فیما یلي بعض المعاییر الأساسیة التي ترتكز علیھا برامج تدریب المعلمین الحدیث

  ).331-327:ص، 2007، الخطیب

  . اعتماد إطار أو نموذج نظري للتدریب: المبدأ الأول

إن برنامج تدریب المعلمین الأكثر فعالیة ھو الذي یرتكز على إطار أو نموذج نظري للتدریب لھ جذور في 

الذي یعتمد إطارا أو نموذجا وھناك أدلة عملیة وتجریبیة تؤكد أن برنامج تدریب المعلمین ، الحقائق التجریبیة

  .للتدریب یكون أكثر كفایة وفعالیة من البرنامج الذي یفتقر لمثل ھذا الإطار

  .وضوح وتحدید أھداف برنامج التدریب: المبدأ الثاني

إن من أھم العوامل التي تمكن المتعلمین المتدربین من الاستفادة من برنامج تدریب المعلمین إن تكون 

  .نامج واضحة ومحددةأھداف ھذا البر

  :تلبیة الحاجات المھنیة للمتدربین: المبدأ الثالث

إن برنامج تدریب المعلمین القائم على تلبیة الحاجات المھنیة للمتدربین یجعلھم یشعرون بأھمیة ھذا 

في  ویمكنھم من الاضطلاع بأدوارھم المھنیة المقبلة، البرنامج بالنسبة للحیاة العملیة للمعلمین المتدربین

  .المدارس التي یعملون فیھا بكفایة واقتدار

  .المرونة وتعدد الاختیارات في برنامج التدریب: المبدأ الرابع

إن برنامج تدریب المعلمین الأكثر فعالیة ھو الذي یتصف بالمرونة من حیث متطلبات القبول والمتطلبات 

  .الدراسیة ومتطلبات التخرج

  .المعلمین نحو الكفایات التعلیمیةتوجھ برامج تدریب : المبدأ الخامس

من ابرز التجدیدات التربویة في برامج تدریب المعلمین توجھ ھذه البرامج نحو مبدأ الكفایات التعلیمیة 

الأساسیة وحرص ھذه البرامج على إكساب المتدربین مجموعة من المھارات التعلیمیة المطلوبة للمعلم لیتمكن 

  .اعلیةمن الاضطلاع بدوره التعلیمي بف

أن یحقق برنامج تدریب المعلمین التطابق أو التوافق ما بین الأفكار النظریة والممارسات : المبدأ السادس

  .العلمیة

إن معیار الفعالیة والنجاح لبرامج تریب المعلمین یحدده مدى قدرة البرامج على ترجمة الأفكار النظریة 

  .سلوك المتدربین إلى ممارسات أدائیة أو إجرائیة یمكن ملاحظتھا في
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  .استمراریة عملیة تدریب المعلمین: المبدأ السابع
انسجاما مع الاتجاه العالمي المعاصر في تدریب المعلمین القائم على النظر إلى عملیة تدریب المعلمین 

كمعلمین مستمرة فقد أصبحت عملیة تدریب المعلمین عملیة لا تتوقف بعد انتھاء المتدرب من برنامج 

  .بل على أساس أنھا عملیة مستمرة مدى الحیاة...التدریب

  .أن یمكن البرنامج المتدربین من تحقیق ذواتھم: المبدأ الثامن

ومن الخصائص التي تتمیز بھا برامج تدریب المعلمین الحدیثة ھو إتاحتھا الفرصة للمتدربین للمشاركة 

ا في صناعة القرارات المتعلقة ببرنامجھم وتشجیعھا للمتدربین لكي یشاركو –والتفاعل مع الموقف التعلیمي 

  .التدریبي

  .استثمار برنامج تدریب المعلمین لنتائج البحوث والدراسات العلمیة: المبدأ التاسع

من ابرز ممیزات برامج تدریب المعلمین الحدیثة اعتمادھا نتائج البحوث والدراسات التربویة كأساس 

  .لتطویر وتحسین ھذه البرامج

  :استثمار تكنولوجیا التربیة ومنھج التدریب المتعدد الوسائط: شرالمبدأ العا

كما . أن تؤكد برامج تدریب المعلمین على تفرید عملیة التدریب بما یتفق وقدرات واستعدادات كل متدرب

فبرامج التدریب الحدیثة تعتمد مجموعة من الوسائط في عملیات ، یرتبط بمبدأ التدریب المتعدد الوسائط

المطبوعة المستخدمة في ھذه البرامج فإنھا تعتمد على وسائط  بالإضافة إلى اعتماد المواد التعلیمیة. التدریب

آخري مثل المشاغل والندوات الدراسیة والتلفزیون التعلیمي والإذاعة التعلیمیة وأجھزة الفیدیو تیب والسینما 

متنوعة تتناسب مع حاجیات التدریبیة للمتدربین والبحوث الإجرائیة والتدریب المیداني إلى ما ھناك من وسائط 

 .في البرامج

  :التوصیات -5

سھیلة محسن ( -:من الممكن تطبیق آلیات معاییر جودة المعلم في ضوء التحیات المعاصرة من خلال الآتي

  ).284:ص، 2008، الفتلاوي

یم الثانوي من معلمین ومدراء القیام بدورات تأھیلیة في أثناء الخدمة لجمیع العاملین في مؤسسات التعل -

  .وموجھین لرفع كفایاتھم الأكادیمیة والتدریسیة والأخلاقیة

إجراء دراسة تقویمیة بشكل دوري لبرامج إعداد المعلمین في المؤسسات المسؤولة عن إعدادھم لتشخیص  -

  .نقاط الضعف والقصور لمعالجتھا من أجل إعداد المعلم الكفء

ومناھج إعداد المعلمین بشكل مستمر لتطویرھا وتجدیدھا بما یواكب التقدم العلمي إعادة النظر في برامج  -

  .والتكنولوجي وحاجات المجتمع

تشكیل لجان داخل إدارات التعلیم في كل مدینة من المدن تتولى مسؤولیة متابعة المعلمین في تدریسھم  -

مستوى إنجازھم وإبداعھم وعطائھم ومواظبتھم وأخلاقیاتھم عن طریق ضبط سجلات خاصة بذلك لبیان 

  .وخبرتھم لاتخاذھا مرجعاً موضوعیاً للتقویم المستمر والترقیة
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تفعیل دور نقابة المعلمین مادیاً ومعنویاً وتوجیھیاً باعتبارھا النقابة المھنیة المسؤولة عن دعم المعلمین  -

  .ومساعداتھم على حل مشكلاتھم

یھ داخل مؤسسات التعلیم بالمعلمین للتعرف على مشكلاتھم والعمل عقد اجتماعات دوریة بمشاركة التوج -

  .بالتعاون على تذلیلھا وحلھا

  .تشجیع الإبداع بین صفوف المعلمین عن طریق تخصیص جوائز ومكافآت فردیة للمعلم المتمیز والمبدع -

و جدید لمواكبة التقدم توفیر مختلف الإمكانیات التي تیسر عمل المعلم وتمكینھ من الإطلاع على كل ما ھ -

  .العلمي والتكنولوجي

  :لا یمكن الاستغناء عنھا وأھمھا أن یتم تعیین المعلمین خاصة أساتذة التعلیم الثانوي وفق معاییر وأسس -

 المؤھل العلمي الجامعي. 

 التأھیل التربوي. 

 الجدارة. 

 مھنة للمسترزقین أو مجالاً للقضاء  بعیداً عن المجاملات في التعیین أو في اتخاذ التدریس...السمعة الطیبة

 :ولیكن شعارنا كالآتي..على البطالة

 "ولكن لیس باستطاعة أي شخص أن یُصبح معلماً ، إن كل شخص باستطاعتھ أن یتعلم" 
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