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  :الملخص

الجامعة منظمة أخلاقیة لأنها تُعنى بالبناء العلمي والأخلاقي للطلاب وتعتبر مهنة التعلیم مهنة ذات رسالة 

  .سامیة لما لها من تأثیر على حاضر الأمة ومستقبلها

لوكه مع ویُعدّ الأستاذ الجامعي حجر الأساس بالمؤسسة الجامعیة، فإذا اتّصف الأستاذ بالكفاءة وتماشى س

الأخلاق الحمیدة انعكس ذلك إیجابا على الطلبة من حیث التحصیل العلمي والأخلاق الإنسانیة الراقیة، وعلیه 

فالعلاقة بین الأستاذ والطالب في الجامعة تحكمها مجموعة من أخلاقیات المهنة الجامعیة، وهي مجموعة معاییر 

  .الأستاذ والطالب، ترشد سلوكهم أثناء أداء مهامهمالسلوك الرسمیة وغیر الرسمیة التي یستخدمها كل من

فواجب الأستاذ أن یكون ملتزماً في سلوكه بالمعاییر الأخلاقیة، وأن یُسهم بجدّیة في تربیة طلابه وتهیئة 

الظروف المناسبة لنموّهم المعرفي والخلقي نمواً سلیما، كما أنّ من واجب الطالب الجامعي الالتزام بأخلاقیات 

  .عامل باحترام مع أستاذه والالتزام بالواجبات والمهام الدراسیة الموكّلة لهــــــــعة وقیمتها، بالتزام التالجام

فتحدید الحقوق والواجبات للأستاذ الجامعي والتي تقابلها الحقوق والواجبات للطالب من شأنه أن یحقّق 

  .مصاف كبریات الجامعات العالمیةالإطار الأمثل لرفع مستوى الجامعة الجزائریة والرقي بها إلى

.حقوق؛ التزامات؛ الأستاذ الجامعي؛ أخلاقیات المهنة:الكلمات المفتاحیة

Abstract:
The University is an ethical organization because it is concerned with the scientific and 

ethical construction of students and considers the teaching profession to be a profession with a 
lofty message because of its impact on the present and future of the nation.

The university professor is the cornerstone of the university institution, and if the professor 
is competent and his behavior is in line with good morals, this reflects positively on students in 
terms of educational attainment and high human ethics, and therefore the relationship between the 
professor and the student at the university is governed by a set of university ethics, which is the 
set of official and informal standards of conduct used by both the professor and the student to 
guide their behavior in the performance of their duties.

The professor's duty is to be committed in his conduct to ethical standards, to contribute 
seriously to the education of his students and to create the conditions for their proper cognitive 
and moral development, and it is the duty of the university student to abide by the ethics and value 
of the university, by committing to dealing with respect with his professor and to abide by the 
duties and tasks assigned to him.

Limiting the rights and duties of the university professor, which is matched by the rights and 
duties of the student, would achieve the optimal framework for upgrading the Algerian University 
and promoting it to the ranks of the world's leading universities.
Key words:  Rights; Commitments; university professor; Professional Ethics.
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  :المقدمة

الجامعة منظمة أخلاقیة لأنها تعني بالبناء العلمي والاخلاقي للطلاب وتعتبر مهنة التعلیم مهنة 

  .ذات رسالة سامیة لما لها من تأثیر على حاضر الأمة ومستقبلها

وتسعى الجامعة للقیام بدورها ومسؤولیاتها تجاه طلبة المتمثلة في حصولهم على كامل حقوقهم 

  .غیر الاكادیمیة في إطار انظمة ولوائح الجامعةالأكادیمیة و 

ویعدّ الأستاذ الجامعي حجر الاساس بالمؤسسة الجامعیة، فإذا اتصف الأستاذ بالكفاءة وتماشى 

سلوكه مع الاخلاق الحمیدة انعكس ذلك إیجابا على الطلبة من حیث التحصیل العلمي، والاخلاق 

  .مصافي الدول المتحضرةالانسانیة الراقیة التي تدفع ببلدهم الى 

فواجب الأستاذ الجامعي أن یكون ملتزما في سلوكه بالمعاییر الأخلاقیة، وان یسهم بجدیة في 

تربیة طلابه وتهیئة الظروف المناسبة لنموهم المعرفي، وقد وضعت الجامعة لوائح ومعاییر تضبط 

  .سلوكیات وتعاملات هیئة التدریس

  وما هي التزاماته؟فما هي حقوق الأستاذ الجامعي؟ 

مت هذه المداخلة ـــ ــــّتقرائي التحلیلي، وقد قســـــــــكالیة اعتمدت المنهج الاســـــــــللإجابة على هذه الإش

  :الى مبحثین

  .حقوق الأستاذ الجامعي: المبحث الأول

  .المبحث الثاني التزامات الأستاذ الجامعي

  حقوق الأستاذ الجامعي: المبحث الأول

اذ الجامعي دور في تكوین اطارات الامة والمساهمة بواسطة البحث العلمي في التنمیة للأست

الاقتصادیة والاجتماعیة للبلاد، وتوعیة الاجیال الصاعدة على أسس علمیة، وللقیام بهذه المهام لابد من 

  :أن تحقق له الظروف الملائمة مادیا ومعنویا منها

  .العیش الكریمعلى الدولة أن تضمن له وسائل -     

ومن الوسائل البیداغوجیة والعلمیة : ویجب ان یستفید الأستاذ الجامعي من شروط عمل ملائمه-     

الضروریة التي تسمح له بالتفرغ لمهامه، وكذا من الوقت الكافي للاستفادة من التكوین المستمر وتحدیث 

  .دوري لمعلوماته

  .لته باحترام وتقدیر للمساهمة في تكوین النخبةوأن یوفر له كل ما یحفظ كرامته ومعام-     

ثم الحقوق المتعلقة ) المطلب الاول(وعلیه سنتناول في هذا المبحث الحقوق الاجتماعیة للأستاذ 

  ).المطلب الثاني(بمزاولة المهنة 
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  الحقوق الاجتماعیة : المطلب الأول

د من ظروف اجتماعیة ملائمة، لكي یقوم الأستاذ الجامعي بواجبه على أحسن وجه یجب ان یستفی

  ).الفرع الثاني(، والحق في الخدمات الاجتماعیة )الفرع أولا(توفیر السكن الملائم 

  توفیر السكن الملائم: الفرع الأول

  .توفیر السكن اللائق للأستاذ للحفاظ على كرامته وتوفیره جو ملائم للقیام بالدور التربوي والتعلیمي

عض الاساتذة وخاصة منهم الملتحقون بسلك التعلیم حدیثا لا یملكون سكنا وتجدر الاشارة إلى أنّ ب

  .في المدن التي یزاولون فیها عملهم كأساتذة جامعیین الامر الذي یتسبب لهم في ارهاق جسدي ونفسي

  الحق في الخدمات الاجتماعیة: الفرع الثاني

  .یةكما یجب أن توفر الجامعة الراحة والعطل والمساعدات الاجتماع

ونظرا لمركز الأستاذ المرموق علمیا واجتماعیا یحق للأستاذ الحصول على راتب یحقق له ولأسرته 

العیش الكریم والذي سیوفر له الراحة النفسیة وبالتالي القیام بواجباته العلمیة والمساهمة في الرقيّ بوطنه 

  .إلى مصاف الدول المتقدمة

عي قد صنف مرتفع جدĎا في دول الشرق الأوسط وكذا أوروبا والجدیر بالذكر أن راتب الأستاذ الجام

  .على عكس راتب الأستاذ الجامعي في بلادنا

كما یحق للأستاذ الاستفادة من الخدمات الاجتماعیة التي توفرها الجامعة والتي تحقق لها القسط 

  .طاقتهاللازمة من الراحة من خلال العطل القانونیة التي تسمح بتجدید

  الحقوق المتعلقة بمزاولة المهنة : الثانيالمطلب 

یجب أن یكون الأستاذ مرجعا من حیث الكفاءة والاخلاق والنزاهة، إنّ الكفاء العلمیة تجعله یقوم 

بمهامه على أحسن وجه بالإضافة للأخلاق الحمیدة والنزاهة في العمل وفي مهامه، فیجب علیه اثناء 

ونزاهة واستقلالیه، من أجل المصلحة العلیا لمؤسسات ممارسته أن یتصرف بحرص واجتهاد وكفاءة

  .1الجامعیة والبحثیة

، وحقوق تتعلق )الفرع الاول(یتمتع الأستاذ أثناء مزاولته لمهنته بحقوق متعلقة بالتدریس الجامعي 

  ).الفرع الثاني(بالبحث العلمي 

  الحقوق المتعلقة بالتدریس: الفرع الأول

  :2تتمثل هذه الحقوق فیما یلي

الحق في العمل في جوٍ علميٍّ معنویا ومادیا من خلال توفیر الأمن والوسائل المادیة والعلمیة في - 

  .المؤسسة، وقد تم بناء جامعات لائقة في بلادنا تتوفر على مدرجات وقاعات تمثل الوجه المزدهر للبلاد

ورة اللازمة ــكون المكتبة على الصــــــجب أن تتاذ یــــــــــكما أنّ للمكتبة دور هام في الجامعة، وبالنسبة للأس- 
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بتوفیر مكان راقٍ ومتوفر على كافة متطلبات البحث العلمي وخاصة الوسائل الحدیثة المتماشیة والتقدم 

  .العلمي، لكي یتمكن الأستاذ من تحضیر محاضراته أو تجدیدها

أو الامتحانات أو البحث، ویكون ذلك الحق في التمتع بكل احترام من طرف الطلبة سواءً أثناء الدرس- 

من خلال القوانین التي تنظم حدود حقوق الطالب وواجباته خاصة نحو الأستاذ، كما یجب اتخاذ 

الإجراءات اللازمة لحمایة الأستاذ أثناء أداء واجبه من أي اعتداء لفظي، أو جسدي قد یقع من طرف، 

  .قلة قلیلة من الطلبة

  متعلقة بالبحث العلميالحقوق ال: الفرع الثاني

  : یحق للأستاذ القیام بمهامه في ظروف ملاءمة كما یلي

  .3یستفید الأستاذ الباحث من حجم ساعي للتدریس یمكنه من التفرغ للبحث وإنجاز أطروحة الدكتوراه- 

المشاركة في نشاطات البحث العلمي في فرق ومخابر البحث، هذه المشاركة تساعد الباحث على - 

دائرة معارفه، من خلال العمل في إطار مجموعة المخبر والقیام بأنشطة وندوات والمساهمة في توسیع

  .نشر أعمال جماعیة أو فردیة تعود بالفائدة العلمیة على الباحث وللجامعة

الاستفادة من رخص الغیاب للمشاركة في المؤتمرات والملتقیات ذات الطابع الوطني أو الدولي، دون - 

  .4ذلك على راتبهمأن یؤثر 

الاستفادة مرة واحدة من عطلة علمیة لمدة سنة كاملة، لتمكین الأستاذ المحاضر الذي یمارس هذه - 

سنوات متتالیة، تمكن الأستاذ من تجدید معارفه والمساهمة في رفع مستوى التعلیم العالي 5الصفة مدة 

  .5والبحث العلمي

  يالتزامات الأستاذ الجامع: المبحث الثاني

لكي یقوم الأستاذ الجامعي بدوره نحو طلایه، وجامعته، وطنه علیه القیام بواجباته، سواء كانت 

  ).المطلب الثاني(، أو التزامات نحو الطلاب )المطلب الاول(التزامات أكادیمیة 

  الالتزامات الأكادیمیة: المطلب الأول

الفرع (زام بالمعاییر العلمیة والعالمیة على الأستاذ الجامعي عند القیام بواجباته الاكادیمیة الالت

  ).الفرع الثاني(، والتحلي بالضمیر المهني والأخلاقي )الاول

  الالتزام بالمعاییر العلمیة والعالمیة: الفرع الأول

  : على الأستاذ الجامعي

  أثناء التدریس: أولا

القیام بالتدریس والبحث تماشیا مع المعاییر الادبیة والعلمیة العالمیة للمساهمة في نشر المعرفة من - 

  .أجل المساهمة في تطویر الجامعة وفي تقدم المجتمع

  مل ـــــــفي العته ــــــــــفاظ على حریـــــــكن مع الحــــــــــلى مستوى ممــــــــمعاییر العالمیة على أعـالسعي للالتزام بال- 
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  .الأكادیمي أو العلاقة مع الطلبة أو الباحثین

التصرف كمحترف في التربیة عن طریق الاطلاع على المستجدات والسهر على التحسین المتواصل - 

لمعارفه وطرق التدریس، وخاصة مع التطور العلمي الذي جاء بالفائدة في تمكین الباحث من الاطلاع 

.الأنشطة العلمیةعلى كل الإصدارات وكل

  أثناء القیام بالأعمال البحثیة: ثانیا

  : على الأستاذ

على الأستاذ الجامعي العمل بطریقة نقدیة أثناء البحث العلمي، وإن التفكیر النقدي یمكن الأستاذ من - 

تحلیل النصوص ونقدها لتدقیقها، أو تقدیم بدیل، أو تقدیم اقتراحات لنصوص المنتقدة أو نصوص تعالج

.مختلف المجالات تماشیا مع نوازل العصر

ویجب أن یساهم الأستاذ الجامعي في البحث العلمي بالكتابة وهي وسیلة توصیل المعلومة للآخرین، - 

.وكذا مهارة الخطابة والإلقاء سواء أثناء تقدیم الدروس أو أثناء الندوات والملتقیات

النقدي والاستقلالیة؛ لتحسین مستواه العلمي والبیداغوجي القیام بالتقییم الذاتي مع البرهنة على الحس - 

.باستمرار وسعیا وراء الارتقاء للأحسن والأفضل دائما

  التحلي بالضمیر المهني والأخلاقي: الفرع الثاني

  : على الأستاذ الجامعي

اء یجب أن یتمتع الأستاذ الجامعي بالضمیر المهني سواء أثناء التدریس تحضیر الدروس والق- 

المحاضرات أو عند تحضیر الأسئلة بمراعات نوعیة الأسئلة والتحصیل العلمي للطلبة، لتكوین طلبة 

.6متفوقین متمیزین من خلال التحصیل العلمي وروح النقد

تأسیس بحوثه على رغبة صادقة من المعرفة مع الاحترام التام لمبدأ الحجة والموضوعیة في - 

رین عن طریق الاستشهاد بالمصادر، مراعاةً لحقوق الآخرین، واحتراما الاستدلال، واحترام عمل الاخ

  .للجهود التي یقوم بها غیره من كتاب متخصصین أو زملاء باحثین أو طلبة باحثین

حظر جمیع الدعایة في تعلیمه وكتاباته، وعدم استغلال منصبه لإجبار الطلبة على شراء كتبه، فیجب - 

.ي نظر طلبته وان لا یرغم أحدا على شراء كتاب لا یرغب فیهأن لا تهتز صورة الأستاذ ف

  التزامات نحو الطلبة: المطلب الثاني

بالإضافة إلى الدور الأساسي الذي یقوم به الأستاذ الجامعي وهو التدریس، علیه التعامل باحترام 

  ).ع الثانيالفر (، والتأطیر الأمثل للطالب الباحث )الفرع الأول(وموضوعیة في تقییم الطلبة 
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  التعامل باحترام مع الطلاب وموضوعیة التقییم: الفرع الأول

یجب أن یتعامل الأستاذ الجامعي مع الطلاب باحترام وان یكون موضوعیا أثناء تقییمه لأعمالهم 

  :7على النحو الآتي

ع التلامیذ من واجب الأستاذ الجامعي أن یعامل الطلبة معاملة خاصة لأنهم كبار في السن بالمقارنة م- 

في الابتدائي والمتوسط والثانوي، ویجب أن یتمیز الأستاذ الجامعي بمهارات التعامل مع الشباب والتأثیر 

.8الإیجابي علیهم

التعامل مع الطالب معاملة تتمیز بالاحترام المتبادل والامتناع عن كل اشكال التمییز، على أساس - 

و الوضع الاجتماعي أو الانتماء الدیني أو الآراء والسیاسیة أو الانتساب الاسمي أ،الجنسیةأو ،الجنس

أو الاعاقة أو المرض، لأنّ للطالب حقوق یكفلها له القانون، یجب على الأستاذ احترامها كما على 

.الطالب التزامات نحو أستاذه وجامعته ووطنه

یداغوجیة أو فرق البحث العلمي وأن یتعامل مع الطلبة الباحثین أو طلبة الدكتوراه سواء في الفرق الب- 

.بما یحقق الانضباط والاحترام المتبادل والعمل الجاد

تقییم أداء الطالب بشكل موضوعي وعادل، لأنّ للطالب الجامعي الحق في معرفة نتائجه ومراجعة - 

  .إجابته وفقا للأنظمة واللوائح المتبعة

  التأطیر الأمثل للطالب الباحث: الفرع الثاني

  : 9لتأطیر الأمثل للباحثین من خلالویكون ا

مساعدة الطلاب والطلبة الباحثین وتأطیر عملهم منهجیا والتواصل المستمر معهم وتزویدهم بكل ما من - 

  .شأنه تقدیمهم لمذكرات أو رسائل في المستوى المطلوب

ي تحسین المستوى إنّ من واجب الأستاذ الجامع: تقییم المستوى الأكادیمي للطلبة والعمل على تحسینه- 

الأكادیمي للطلبة من خلال التقییم المستمر والتواصل معهم، كما أن الحرص على تحقیق هذا الامر قد 

یكون بالاتصال بباقي الأساتذة وتبادل الملاحظات والخبرات وتقدیم الاقتراحات اللازمة لتحسین المستوى 

.الأكادیمي للطلبة

المهني والأكادیمي لزملائه، تحقیقا للعدالة وخدمة للعلم وللبحث الانصاف وعدم التمییز في التقییم - 

  .10العلمي والباحثین في نفس الوقت

  خاتمة

وبما أنّ للأستاذ فضل كبیر في بناء المستقبل وتوعیة الاجیال الصاعدة اعتمادا على اسس علمیة، 

یة التي یتمتع بها، ونظرا وبما أن مهنة الأستاذ الجامعي مهنة مرموقة جدا نظرا للمكانة الاجتماع
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للمسؤولیة الملقاة على عاتقه سواء تعلق الامر بواجباته الاكادیمیة أو علاقته بالطلاب أو المساهمة في 

  .التنمیة الوطنیة یجب الاهتمام بالأستاذ الجامعي لأنّ البلدان ترتقي بالعلم وبالمعلم

قوق الاجتماعیة بتوفیر سكن لائق ولتحقیق هذا الهدف یجب أن تتوفر للأستاذ حقوق سواء الح

وراتب یلیق بهذه المهنة المرموقة كذا توفیر كل سبل ووسائل الراحة المساهمة في تجدید الطاقة بعد عمل 

لیة المتعلقة ـــــــــیر كل الوسائل العلمیة، والعمــــــــطلاق موسم عمل جدید، كما یجب توفـــــــجاد وقبل ان

  .بالتدریس أو البحث

الحقوق ستمكن الأستاذ من القیام بواجباته الاكادیمیة والبحثیة وواجباته نحو الطلاب الجامعیین هذه

  :والباحثین، ونذكر هنا بعض التوصیات التي ستساهم في تحقیق هذا

  :التوصیات

حق في حیاة اجتماعیة تلیق بمقام أستاذ جامعي وتمكنه من القیام بدوره في الارتقاء بالمؤسسة - 

.یة وبلاده لمصاف الدول المتحضرةالجامع

یجب أن یكون الأستاذ الجامعي مثال على القدوة للطلبة علمیا وأخلاقیا، وأن یكون مرجعا من حیث - 

.الكفاء والأخلاق، والنزاهة والتسامح

.أن یلعب دورا في توعیة الأجیال الصاعدة على أسس ومبادئ آداب وأخلاقیات المهنة الجامعیة- 

.مهمة التدریس تماشیا مع المعاییر الأدبیة والعلمیةالقیام ب- 

.التحلي بالإنصاف في علاقته مع الطلبة، والامتناع عن كل اشكال التمییز- 

  .حق في الحمایة من كل أشكال العنف اللفظي والجسدي- 
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