
Ltéconomie fondée sur la connaissance

A. Djeflat'
I. Les constats

1. Croissance: une croissance insuffisante durant les
années 90 dans les pays MENA: Maghreb :2.3%o, Machrek: 2% et
ce, malgré une meilleure maîtrise des grands équilibres macro-
économiques

2. Revenu et productivité: le Revenu par tête est stagnant:
MENA : l%o, Maghreb: t,3oÂ, Machrek : -1,6%o alors que la
population. croît à 2,4Vo. Le taux de chômage: 20Yo en moyenne
dans la sous-région

Faible productivité globale des facteurs à cause d'une
mauvaise allocation du capital (marché et institutions imparfaits),
d'un manque d'Investissement direct étranger (IDE) dans des

secteurs plus productifs, et d'une faible qualification moyenne de

la main-d'æuvre.

3. Environnement incertain et compétitif: Marchés
financiers en débâcle et stagnation de I'inveslissement direct.
Environnement de plus en plus compétitif avec la mise en place
des ZLE avec I'Europe, l'adhésion des pays de I'Est à l'Union
Européenne et I'entrée de la Chine dans I'OMC

D'où la nécessité

- d'une part, d'une croissance plus florte et durable qui
devrait atteindre 6% à 1Yo sur une décennie. Cette croissance
devrait être également plus diversifiée, voire non polarisée autour
d'un seul secteur et souple pour absorber les choes
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-d'autre part, d'une productivité globale des facteurs plus
importante.

4. Quelles solutions? Les deux voies d'évolution.

- Rendre plus effrcace le régime de croissance actuel par
des mesures d'approfondissement du marché.

- Passer à un nouveau régime de croissance : l'économie
fondée sur la connaissance (EFC)

II. L'économie fondée sur la connaissance : définition et
caractéristiques.

L'économie de la connaissance peut,être définie comme
une nouvelle variété d'économie où la ressource stratégique est la
connaissance, en tant que ressource non épuisable et facilement
renouvelable.

.La croissance de l'économie est, dans ce cas, tirée par le
Capital Humain et le Capital Intellectuel d'où I'importance du
taux de lenouvellcrnenf <{es c*nnaissances et qon du stock, sujet à
une obsolcscence rapide, de l'apprentissage tout au long de la vie:
(long life learnin6,) du rS4hrne élevé du changement des
connaissances : 5r,rande vitesse d'apprentissage et codification des
savoirs tacites.

L'économie de l* connaissrlllce se modifie à grande vitesse
où l'innovation est rapide et pennarlente. L'atcrut prrincipal est le
diplôme supérieur. Les n$uveaux secteurs rn{)terirs sont les
industries à haute technologie, les "fIC. Leu services sont les
principaux créateurs d'emplois

L'économie de la connaissanre esf fondéè sur de nouveaux
modes organisationnels : économie de réseaux, coopérations
industrielles poussées, polarisation sur des espaces localisés et plus
grande décentralisation et enfin, rapports secteur public/secteur
privé d'un nouveau genre. Le régime institutionnel doit être souple



et flexible et s'adapter en perrnanence aux nouvelles situations
créées par la révolution de la connaissance.

Les quatre piliers de I'EFC sont l'usage intensif des TIC,
un Système National d'Innovation (SND performant, des

institutions et un cadre législatif suffisamment incitatifs et un
Système de formation et d'Apprentissage. Examinons les

brièvement

- L'usage intensif des TIC : des infrastructures dynamiques
de télécommunication et d'information qui fournissent des services

efficaces dans tous les secteurs de la société. Des infrastructures de
production, valorisation et diffusion des TIC (ex : cyberparcs).

- Un Système National d'Innovation (SNI) qui soit efficace
et comprenant entre autres, des entreprises publiques et privées
innovantes et compétitives sur le marché, des centres de recherche
perforrnants et un système d'éducation et des universités ayant la
capacité de produire des profils de compétence capables de

créativité et d'innovation.

- Un cadre économique global incitatif qui encourage

I'usage le plus étendu et le plus effitcace pgssible de la
connaissance nationale et globale dans l'économie et qui permet au

capital privé et public d'investir dans les activités fortement liées à
la connaissance: un entrepreneuriat innovateur qui permet de

soutenir les transformations sociales dans le sens de la société du

savoir.

- Enfin, un Système d'éducation qui permette d'avoir une

société d'individus qualifiés, flexibles et créatifs dont les

connaissances sont constamment mises à jour grâce à une

éducation de qualité et un apprentissage tout au long de la vie.

III. Les données de I'EFC au plan mondial

Dans les pays de I'Organisation pour la Coopération et le
Développement Economiques (OCDE) :
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