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 التقويه التربوي المفهوو اليشأة و الأهنية
Education evaluation, concept, development and importance 
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 ملخص:

الخعلُم مً زلاٌ مغاكبت حىصة المىاهج و جلُُم مماعؾاث  إصلاحًىاصل مخسظي اللغاعاث عملُاث         

 اللائمين على العملُت الخعلُمُت و المخعلمين و مً زمت العمل على جدؿُنها و طمان ؿعالُت اهجاػاتها و هظا ما

م التربىي الظي ٌعض الملىم  جدلُم الخعلم الاًجابي  إلىالخعلُم، ؿهى ٌؿعى  أهـمتليل  الأؾاس يٌعغؾ بالخلىٍ

اثاليكؽ و طلً بخدضًض  ت و الىكىؾ على هلاغ اللصىع و مداولت  الأولىٍ اعىحاحها و جضاعن  إصلاحالتربىٍ

ؼها و جضعُم عوائؼها، و في هــ الىكذ جصمُم و  الىلائص التي حكىبها و هظا الىكىؾ على هلاغ اللىة و حعؼٍ

ت هاصؿت لخىمُت الخعلُم و  أهضاؾبىاء  غها طمىه البضاعو  لإهخاجلالـغصت  إجاختحعلُمُت جغبىٍ .و وؿعى في جدغٍ

م التربىي  إلىلهظا الملاٌ  الىبيرة في ججضًض العملُت الخعلُمُت و  وأهمُخهحؿلُؽ الظىء على مـهىم الخلىٍ

اتهاجدضًض   الخعلُم الـعاٌ . إلىالتي جسخصغ الجهض و الخيالُف الماصًت للىصىٌ  أولىٍ

 

م؛   الخعلُم ؛ التربُت  <المفخاحيت الكلماث  اللُاؽ ؛ الازخباع ؛   صاؿعُت الخعلم ؛ الخلُُم ؛ الخلىٍ
Abstract: 

        Decision markers continue the processes of education reform through quality 

control of curricula and assessment the practices of those responsible of the education 

process and learners, then Working to improve it and ensure the effectiveness of its 

achievements, that is what is known as an educational evaluation, Which is the essential 

ingredient for all edition systems, in addition to that the educational evaluation seeks to 

achieve the active positive learning by setting educational priorities and identifying 

shortcoming. Also trying to reform the overcome deficiencies which appear in it, 

Furthermore to assess the strengthen points and to promote strengthening the pillars, In 

the same time designing and building training and educational objectives, That targeted 

educational development and to give opportunity for production and creativity within it, 

In editing this article, we seek to shed light the concept of the educational evaluation 

and its big importance in renewing the educational process, Also identify it’s priorities 

that shorten the effort and the materiel costs of access to effective education. 

Key Words: assessment, education, exam, learning, measurement,  motivation. 
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 مقذمة

الجاهب التربىي للـغص مً خُث جلص ي مؿاع الخعاػي مع المعغؿت ٌعخبر الخعلُم   مً أهم مغاخل اهخماٌ         

ؼ هلاغ اللىة و الترهيز على  و حعضًلها وطلً مً زلاٌ جصحُذ الاعىحاج و هلاغ اللصىع التي حكىبها و حعؼٍ

م الظي يهضؾ إلى إصضاع أخيام على كُمت الأهضاؾ التي جخبىاها العملُت  صعمها، وهظا ما ٌعغؾ  بالخلىٍ

 ت  مً خُث صكتها و وطىخها و ملائمتها للمخعلم  ومً زمت اجساط كغاعاث مىاؾبت بكأنها .الخعلُمُ

م التربىي وبعع المـاأو للاؾتزاصة          هُم هثر في المىطىع ؾىداوٌ حؿلُؽ الظىء على مـهىم الخلىٍ

ت . المغجبؼت به و هظا أهمُخه با  ليؿبت لمسغحاث العملُت الخعلُمُت التربىٍ

  خل مفاهيني مذ أولا:

ت التي حؿعى جدىي العملُت الخعلُمُت مجمىعت          بضكت هضاؾ الخعلُم ألى جدضًض  إمً المـاهُم الظغوعٍ

 .لتي جسضم مىطىع بدثىا الى بعع المـاهُم إوؾىلىم في ما ًلي بالخعغض 

 ، التربيت ، الخعليم  الخلىيم .1

م ومىه كىم في لؿان العغب لابً   لغتالخلىيم : جاء حعريف الخلىيم  1.1 مىـىع<" الخلىٍ

عخضٌ، أػاٌ اعىحاحه".     .(:=8، صـدت 99=5)المىـىع، الص يء حعله ٌؿخلُم وَ

م    لغت: التربيت   1.1    حاء في لؿان العغب لابً مىـىع<" عبا ًغبى بمعنى ػاص وهما"، وفي اللغآن الىغٍ

ابً المىـىع ، )      )الحج( .هتزث  وعبذ وأهبدذ مً ول ػوج بهُج"اأهؼلىا عليها الماء ...ؿئطا كاٌ حعالى<" 

5=99).  

حخماعُت عَـ< " هي مجمىع عملُت الحُاة الا وكض حاء في حعغٍف الُىوؿيى في مؤجمغها ببا               

عي  لها ًخعلم الأؿغاص والجماعاث صازل مجخمعاتهم الىػىُت والضولُت، ولصالحها أن ًىمى وَ التي عً ػغٍ

أوكؼت منهم واؿت كضعاث الشخصُت واججاهاتهم واؾخعضاصاتهم ومعاعؿهم، وهظه العملُت جلخصغ على 

 . (9-8، الصـداث :600)هماٌ عبض الله،  .  بعُنها"

ت الضًىامُىُت التي جخجلى في حمُع الخؼيراث الثابخت وؿبُا في  هى" < و الخعلُم 1.1      العملُت الحُىٍ

 الأهماغ الؿلىهُت والعملُاث المعغؿُت، التي جدضر لضي الأؿغاص هدُجت لخـاعلهم مع البِئت الماصًت و

، .   حخماعُت" الا   .(79، صـدت 6056)ػػلىٌ

 الخلىيم التربىي   .1

 :  اصطلاحا  -

ـاث حعضصث الخع       م التربىي، إلا أنها المىضحت للملغٍ هصبذ ولها في هــ الؿُاق، اصىص بالخلىٍ

 وؾيؿخعغض ؿُما ًلي مجمىعت منها<

  م التربىي هى جدضًض كُمت الأقُاء وهى خىم مضي هجاح الأعماٌ والمكغوعاث، وكض اؾخسضم " الخلىٍ

م  بصىعه المسخلـت وأؾالُبه المخىىعت مىظ واهذ هىان أمامه ػاًاث ًيبغي الىصىٌ الوؿان الخلىٍ

 .(:0، صـدت 6009)عثمان،  ". إليها وآماٌ ٌؿعى إلى جدلُلها
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 عغؿه مدمض أعػقي ت ًلىم بها المغبي ؾىعٍا بهضؾ البدث عً مىاػً  وَ بغوان على أهه<" عملُت جغبىٍ

ؼها ومىاػً الظعف لخضاعهها عً ػغٍم خصص الخضعُم أو العلاج للظعف الظي  اللىة لخعؼٍ

 .(569، صـدت >==5)الضمغصاف،  . ًلاخـه عىض حماعت مً الخلامُظ"

  م بأهه<" العملُت التي ًخم ؿيها جدضًض ؿيها كُمت معُىت لص يء أما أخمض ػوي صالح ؿلض عغؾ الخلىٍ

م في التربُت هى جلُُم أخضار ؾلىهُت" ، 9:=5)صالح،  . مدضص أو لحضر معين، وأهض على أن الخلىٍ

ًلىم  خُث في طبؼه،هظا لأن الؿلىن معغض صائما لمجمىعت مً العىامل جؤزغ ، و  (:96صـدت 

م بخدلُم الا  م علم ًظم العملُاث المسخلـت التي جدبع في حمُع الخلىٍ عخضاٌ اللاػم ؿُه<" ؿالخلىٍ

غ كُم جساط كغاع بكأهه مً خُث ات، وحضوي بغهامج مً المؿاعضة في البُاهاث وجـؿيرها مً أحل جلغٍ

غه أو إلؼاء أو عخماصه أا  . زخُاع بضًل مً بين مجمىعت مً البضائل في طىء معاًير عملُت"او جؼىٍ

 .(68، صـدت ;600)الـغح، 

م هي التي جظمً هـاءجه و   يروعجه. صوهظه اللُىهت والمغوهت في عملُت الخلىٍ

  Education Evaluationالخلىيم التربىي:. 1.1

م جأحي مً      ًلصض به<" الخعضًل أو الخدؿين إلى حاهب جلضًغ اللُمت مً خُث الىم والىُف، ؿيلمت جلىٍ

اليلمت كىّم، وكىّم الص يء أي عضله، أما مصؼلح الخلُُم ؿُعني جدضًض كُمت الص يء أو ملضاعه أو إعؼائه كُمت 

 (60، صـدت ;600)مؿني، .   أو كضعا"

م عملُت قامل     م ًيىن أكل قمىلُت، ات جظم ول الجىاهب الملضع اصؼلاح ؿالخلىٍ عىحاحها، في خين الخلىٍ

م هيل.  ؿهى إلى حاهب اللُاؽ أحؼاء حعمل عملُت الخلىٍ

م إصضاع خىم عً     م التربىي ما ػغخه بلىم<" الخلىٍ ـاث المىضحت للملصىص بالخلىٍ ولعل مً أهم الخعغٍ

م اؾخسضام  خؼلب هظا الخلىٍ ت المخعضصة، وٍ الأؿياع والأعماٌ وػغق الخضعَـ والمىاص وػيرها مً الأمىع التربىٍ

اث أو المعاًير وطلً لخلُُم مضي صكت الأمىع أو  المداواة كخصاصًت ُاء وؿعالُتها، وجدضًض الجضوي الاالأق والمؿخىٍ

 (>88، صـدت ;==5)الله، .   مً وعائها"

ت وجىحيهها بخصحُذ الاعىحاج الظي ٌكىبها  م التربىي هى حعضًل مؿاع أي عملُت حعلُمُت جغبىٍ إحغائُا< الخلىٍ

 مً 

ت حعلُمُت ؿعالت.زلاٌ إصلاح هلاغ اللصىع ؿيها،  ؼ هلاغ اللىة التي جميزها لظمان عملُت جغبىٍ  وحعؼٍ

 الفرق بين الخلىيم التربىي والخلىيم الخعليمي .1.1.1

م التربىي ٌعنى     م الخعلُمي، لأن التربُت أقمل مً الخعلُم، ولأن الخلىٍ م التربىي أقمل مً الخلىٍ إن الخلىٍ

 ير حعلُمه.                        بالىـام التربىي قأن مؤؾؿاث حعلُمه أو ػ

غ زؼت الخضعَـ،والبرهامج الخعلُمي المخمثل في مخابعت  م الخعلُمي هى" المؿاعضة على جدؿين وجؼىٍ الخلىٍ

ىت، الؼلبت في حعلُم المـاهُم والمعلىماث الجضًضة هعملُت مخىاصلت وملاػمت لعملُت الخضعَـ".    ، 6007)ػٍ

 (765صـدت 

 الفرق بين الخلىيم والخلييم واللياس. 1.1.1
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 هىان زلؽ بين هظه المـاهُم عىض الىثير وهظا عاحع لخضازل معاهيها...   

 اللياس 

عكام أو الغمىػ هى حعُين ؿئت مً الأ و ؾخماعة(،" الا  لؼت الىم) أصواث اللُاؽ والملابلت واللُاؽ ٌؿخسضم  

ماث الأؿغاص ػبلا للىاعض مدضصة جدضًضا حُضا، ؿهى لا ٌعي بخىمُم زصائص أو ؾماث جىاؿغ زصائص أو ؾ

 .(59، صـدت 6006)علام، ماتهم".   الأؿغاص  في طاتهم  وإهما ًلِـ ؾ

 الخلييم 

 .لى أصواثإلا ًدخاج  أي أهه ِؿخسضم لؼت الىُف أما الخلُُم ؿ

 الخلىيم 

م ؿفي خين   .ِؿخسضم لؼت الىم والىُف ) حشخُص وعلاج(الخلىٍ

م أقمل وأعمّ مً الخلُُم".         م ؿالخلىٍ )مؿني، "ًسلؽ البعع بين مصؼلح الخلُُم ومصؼلح الخلىٍ

 .(60، صـدت ;600

عخلض البعع أن المـهىمين      م والخلُُم، وَ ا ًسلؽ أو ًضمج الىثير مً الباخثين بين مصؼلحي الخلىٍ " لؼىٍ

م صحُدت  ٌعؼُان المعنى طاجه، وعلى الغػم مً أن المصؼلحين ًـُضان في بُان كُمت الص يء، ؿئن ولمت الخلىٍ

ا، وهي الأهثر اهدكاعا في الاؾخعماٌ بين الىاؽ، هما أنها ح عنى بالإطاؿت إلى بُان كُمت الص يء ، حعضًل أو لؼىٍ

م  جصحُذ ما إعىج عىه، أما ولمت الخلُُم ؿخضٌ على إعؼاء كُمت للص يء ؿلؽ، ومً هىا هجض أن ولمت الخلىٍ

م عىض خض بُان كُمت ش يء ما، بل لا بض هظلً مً  أعمض وأقمل مً ولمت الخلُُم، خُث لا ًلف الخلىٍ

 .( ،  زظغ أخمض إبغاهُم)حىم علُه" مداولت إصلاخه وحعضًله بعض ال

  خخبارالفرق بين الخلىيم وال 

م التربىي أعم وأقمل مً الا          مُت، ؿهى " أصاة كُاؽ ًخم الخلىٍ زخباع، هظا الأزير ٌعض وؾُلت وأصاة جلىٍ

لت مىـمت مً عضة زؼىاث جخظمً مجمىعت مً الحغاءاث التي جسظع لكغوغ وكىاعض  إعضاصها وؿم ػغٍ

مدضصة بؼغض جدضًض صعحت امخلان الـغص لؿمت أو كضعة مً زلاٌ إحابت عً عُىت مً المثيراث التي جمثل 

 (69، صـدت 6005)عىصة، .    المغػىب كُاؾها"  الؿمت أو اللضعة

م عملُت علاحُت حشخص خالت الغاهىت وجخعضاها، ً          لىم بها المعلم لترؾم العلاج في خين الخلىٍ

ين أولُاء أمىع، ختى المخعلمين أهـؿهم.  مؿئىلين قتران مع ول أػغاؾ العملُت الخعلُمُت مً معلم وبالا   جغبىٍ

  ىشأة التقويه التربوي  :ثاىيا

م في الىخاباث اللضًمت التي جغحع إلى عهىص ما كبل             " ؿهغث مصؼلحاث مغاصؿت لمصؼلح الخلىٍ

م اللــي حؼأ أؾاس ي مً كُاؽ هخائج الخعلم، هما اؾخسضم ش، ؿلض اعخبر ؾلغاغ أن الخلىٍ أباػغة  الخاعٍ

مخداهاث الىـاءة لخلضًغ أصاء المغشحين للعمل بالحيىمت والىؿائف ازخباعاث و ق م، لا  600الصين في ؾىت 

م في هظه الـتراث اللضًمت ملصىعا على الأػغاض الخعلُمُت وكُاؽ ملضاع  الحؼمُت  )...( ووان اؾخسضام الخلىٍ

 .(;5، صـدت ;600)مؿني، .    الخعلم والمعغؿت والمهاعاث المسخلـت"
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 أصبذ جسصصا مؿخللا مع بضاًت الثىعة الصىاعُت في أوعوبا. -

 بؿبب جؼىع الىـم الخعلُمُت الأوعوبُت. 70=5_ 00>5قهض جؼىع ملحىؾ ما بين  -

 م.60اػصهاع مع بضاًت اللغن  -

 مراحل جطىره حسب عبد الحليم مسنيثالثا : 

م التربقهض          <هضاؿه ؾيخعغض لها ؿُما ًلي أؿياعه و هظىج أىي مغاخل مسخلـت ؾاهمذ في جبلىع الخلىٍ

 (1011إلى  1011من  ) فترة الإصلاح  .1

غ الا          زخباعاث العللُت المبىغة، هما اؾخسضمذ جؼبُلاث اللُاؾاث الىـؿُت " احؿمذ هظه الـترة بخؼىٍ

ت،  بُت ، خُث جم اؾخسضام مـدكين والؿلىهُت في خل المكىلاث التربىٍ وكض ؿهغث ؿىغة التربُت الخجغٍ

اث المضاعؽ" م مضي الخدؿً في مؿخىٍ  .(58، صـدت ;600)مؿني، .    زاعحين في جلىٍ

 (1011الى 1011من  ) خخباراث فترة ازدهار ال  .1

م ال   thobett thorndikeوان عوبغث زىعهضًً           تربىي في هظه الـترة، ؿلض مً أهم كُاصاث خغهت الخلىٍ

جساط اللغاع التربىي، ازخباعاث عاملا أؾاؾُا في عملُت خُث اعخبر هظه الا ، زخباعاث ؿائضة عملُت هبيرة للا حعل 

اث الىجاح والغؾىب وهلل الخلامُظ  إلى مؿخىي صعاس ي أعلى مىه، والملاعهت بين البرامج  مثل جدضًض مؿخىٍ

 الخعلُمُت المسخلـت.

م التربىي، ازخصذ " ٌؿمى أًظا عصغ الا        زخباعاث والىـاءة، وفي هظه الـترة ؿهغث مكغوعاث الخلىٍ

غ واؾخسض )قعلت، هظان مجمىعت مً العلماء أمثاٌ عوبغث زىعٍىً".   آام الازخباعاث الخدصُلُت ، وكام بخؼىٍ

م ال و هى  (68، صـدت 6008 زخباعاث ؿائضة تربىي في هظه الـترة، ؿلض حعل للا أخض أهم كُاصاث خغهت الخلىٍ

عملُت هبيرة، خُث اعخبر صعحت هظه الازخباعاث عاملا أؾاؾُا في عملُت اجساط اللغاع التربىي مثل جدضًض 

اث الىجاح والغؾىب، وهلل الخلامُظ مً مؿخىي صعاس ي إلى مؿخىي صعاس ي   أعلى مىه.مؿخىٍ

م التربىي مياهه لُصبذ جسصصا مؿخللا، إلا             م لم ًأزظ لخلىٍ "وبالغػم مً الجظوع اللضًمت للخلىٍ

غ لا 70=5إلى  00>5ؽ في الـترة بين مع بضاًت الثىعة الصىاعُت في أوعوبا، وجؼىع بال م بخؼىٍ كتران كظاًا الخلىٍ

غي، الىـم الخعلُمُت الأوعوبُت".     .(59، صـدت >600)الحغٍ

 م (1091إلى  1011بين  جاًلر ) فترة  .1

م التربىي  Ralph Tylerعالف جاًلغ  اهخم               باللُاؽ التربىي مغهؼا على الأهضاؾ   الأب الغوحي للخلىٍ

م الخلامُظ مسغحاث البرامج المسخلـت(. ت الميكىصة للبرامج الخعلُمُت ) جلىٍ  .(59، صـدت ;600)مؿني،  التربىٍ

ت الميكىصة للبرامج الخعلُمُت، وطلً ب البضاًت باللُاؽ وهظا اهخمامه اهخم في ؿلض              الأهضاؾ التربىٍ

م حعلم الخلامُظ، خُث أهض على أهمُت جدضًض الأهضاؾ ومضي جدلُلها، وكض ؾاعضث أعماٌ جاًلغ  عىض جلىٍ

م التربىي على عمل إػاع جدلُلي للملاعهت بين البرامج الخعلُمُت المسخلـت ومسغحاتها  المسخصين في الخلىٍ

ت"   .(69، صـدت 6008)قعلت،   .    التربىٍ
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 ًلي <  و كض جميزث هظه الـترة بما: (1090الى 1091) سخلرار فترة ال  .8

 م التربىي، بالمضاعؽ المدلُت بالى م .م .اؾخسضام هماطج جاًلغ في الخلىٍ أ ، وإصزاٌ ملغعاث في الخلىٍ

 . إعضاص المعلمواللُاؽ التربىي طمً مىاهج ليلُاث 

  ت، خُث أصب م التربىي مً أهم المخؼلباث الأؾاؾُت  ذجؼىع بىاء الازخباعاث الىـؿُت والتربىٍ الخلىٍ

ين.  لخىؿُف المعلمين والمىحهين التربىٍ

ت في هظه الـترة      زخباعاث والملاًِـ الا  اعخبرثو  " وكض جؼىعث عملُت بىاء الازخباعاث الىـؿُت والتربىٍ

ت الجضًضة،وفي بىاء المىاهج المضعؾُت ختى أصبذ  ت عىاصغ أؾاؾُت في بىاء الىـم الخعلُمُت والتربىٍ التربىٍ

ين".    م واخض مً أهم المخؼلباث الأؾاؾُت لخىؿُف المعلمين والمىحهين التربىٍ ، ;600)مؿني، الخلىٍ

 .(;5-:5الصـداث 

م التربى       عخباعه مً الملغعاث الأؾاؾُت في ولُاث التربُت، اي في هظه الـترة اهخماما هبيرا بوكض قهض الخلىٍ

 ٌؿخسضم مً كبل المغبُين والمكغؿين والمعلمين لبىاء هـم حعلُمُت حضًضة. 

 (1091الى 1090 )والخىسع   هارزدفترة ال  .1

م في هظه الـترة بالخعغؾ على اللُىص ػصًاص اقهض ث هظه الـترة      م الشخص ي، اهخم الخلىٍ لترهيز على الخلىٍ

بُت للبرامج الخعلُمُت المسخلـت ، بخدضًض بغامج حضًضة لخدضًض  والمعضاث التي جلىم إحغاء الخصمُماث الخجغٍ

م مضي جدلُم الأهضا بُت، وكض جم اؾخسضام هماطج جلىٍ ؾ التي ػىعها العىامل المخضازلت في المىاكف الخجغٍ

 جاًلغ.

م العاملين في المجاٌ التربىي وهظلً جصمُم البدىر       " احؿم هظا العصغ بالخأهُض على أهمُت جلىٍ

م البرامج".    بُت لخلىٍ  (;5-:5، الصـداث ;600)مؿني، الخجغٍ

م الدشخُص ي      م الجىصة الخعلُمُت، هما قهضث هظه الـترة اػصًاص الترهيز على الخلىٍ " وؿهغث هماطج جلىٍ

م المخعضص العىامل، وطهغ بيرن أهه مً زلاٌ هظه الـترة كض جم بىاء عضص مً البرامج  وعلى هماطج الخلىٍ

مُت الهامت والمخىىعت في الى م أ بهضؾ الخعغؾ على إمياهُت ا ؾخمغاع الضولت في الهـاق على بعع البرامج الخلىٍ

م التربىي في هظه الـترة بالخعغؾ على اللُىص والمدضصاث التي حعىق  الخعلُمُت المسخلـت، وكض اهخم الخلىٍ

بُت للبرامج الخعلُمُت المسخلـت ... خُث جم اؾخسضام هما م طإحغاءاث الخصمُماث الخجغٍ ج حضًضة للخلىٍ

تتي حالىُـي مثل الىـم ال م البرامج التربىٍ والىـم الخعلُمُت على خض ؾىاء، وهظه الىماطج جسخلف  ؿمذ بخلىٍ

ت الميكىصة "   م مضي جدلُم الأهضاؾ التربىٍ  .   (;5، صـدت ;600)مؿني،  . هثيرا عً هماطج جلىٍ

 الىكت الحالي إلى  1091فترة من ال .6

م التربىي هخسصص صعاس ي مؿخلل، حؿمى هظه و            الـترة بـترة الخسصص الضكُم، خُث بغػ الخلىٍ

ع وبغامج لإخضار الخؼُير التربىي  م التربىي في الخسؼُؽ لهظه الصلاخاث وعمل مكاعَ وكض اػصاص صوع الخلىٍ

 الميكىص.

ت الخؼبُلُت التي      م في الىكذ الغاهً مً أهم مجالاث العلىم التربىٍ جظم المخسصصين طوي أصبذ الخلىٍ

غ التربىي.  اللضعة العالُت على الخؼىٍ
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م        م التربىي، خُث وان إصعان مـهم بأن الخلىٍ " جميزث هظه الـترة بىحىص مخسصصين مدترؿين في الخلىٍ

 (69، صـدت 6008)قعلت، .  الجضًض ٌكخم مً عضص مً المىاهج والؼغق المسخلـت في الجاهبين الىمي والىُـي"

. 

مي مصاخب له، مما أصي إلى اػصهاع      بي لا ًسلى مً بغهامج جلىٍ " وكض أصبذ أي بغهامج حعلُمي  أو جضعٍ

م التربىي اػصهاعا هبيرا في حمُع المجالاث".  الخلىٍ

 الخلىيم التربىي حدًثا حسب وجيه  الفرج

م خضًثا ؿُما ًلي<      ًمىً جلخُص أهم مغاخل الخلىٍ

 مخداهاث.كخصاع على الا الا -

م ٌعني اللُاؽ. -  الخلىٍ

م بمـهىمه الحضًث. -  الخلىٍ

_ وان الترهيز في الامخداهاث على جدصُل الؼلبت والجاهب المعغفي مً هظا الخدصُل، واؾخسضمذ الامخداهاث 

يرا وجؼىعا في أهماػها وأؾالُب بىائها، ؿبعض أن واهذ ملخصغة لخدلُم طلً، وكض قهضث الامخداهاث هـؿها حؼ

  . على الأؾئلت الملالُت

 المىطىعُت بأهىاعها المسخلـت. الازخباعاث_ صزلذ 

ت ) ػير الؼالب( ؿلم ًىل  )قعلت،   اللاػم وزظع ػالبا إلى الأؾلىب الظاحي. هخمامالا _ أما عىاصغ العملُت التربىٍ

 (69، صـدت 6008

م التربىي             ومع جؼىع الـىغ التربىي وجؼىع الىـغة إلى التربُت ووؿائـها، ػىعث الىـغة إلى الخلىٍ

م الخدصُل المعغفي للؼلب ت، ولم ٌعض ًلخصغ على ؿخعضصث مجالاجه ووؾائله، ؿلم ٌعض ًلخصغ على جلىٍ

 ٌؿخسضم وؾائل اللُاؽ حمُعها.زخباعاث، بل أزظ اؾخسضام الا 

م ؿأصبذ مـهىمه ًظم اللُاؽ ولا ًغاصؿه، وكض عغؿذ ؿترة            هللت  ثالؿخِىُاجىؾعذ الىـغة إلى الخلىٍ

م التربىي في المدخىي والأؾلىب زاصت في الى أ م زلاٌ ؿترة إعاصة الىـغ في المىاهج، بعض  هبيرة باليؿبت للخلىٍ

يا  ن بالخلضم العلمي في إػلاق اللمغ الصىاعي في الجداص الؿىؿُاحي.أن ؿىجئ المغبىن الأمغٍ

مُت اججاها مخميزا في ؿترة الؿبعُىاث، هما ًـهغ طلً في هخاباث ) ؾخـلبُم و  _ ًمثل اؾخسضام الىماطج الخلىٍ

 هغوبار( . 

 أهميت الخلىيم التربىي رابعا: 

م التربىي صوعا هاما باليؿبت للخعلُم        " باليؿبت جؼوٍضه بالخؼظًت الغاحعت التي جدضص   فيًلعب الخلىٍ

صعحت الخلضم الظي أخغػه أو الىلص الظي ًىاحهه، هما أهه الخعغؾ بيخائج الخعلم وإعؼاء المعلم ؿىغة واضحت 

 سؼىة.بعً أصائه زؼىة 

 جلدًر الحاجاث الخعليميت للمخعلمين -
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م ٌؿاعض في هكف هلاغ اللىة، ؿهى هظلً ًمض المخعإ عمل على ن الخلىٍ لم بالىلاغ الظعف وَ

م الظاحي،  ت مً قأنها أن جىمي لضي المخعلم مهاعة الخلىٍ علاحها ومً ػغق ججىبها، هظه الىؾُلت التربىٍ

م ًخمىً المخعلمىن مً ؿمً ز خىن، جساط ملُاؾا للأصاء ٌؿاعض على الخعلم الظاحي". الاٌ الخلىٍ )ػٍ

600=) 

 إثارة دافعيت المخعلمين للخعلم    -

" طلً هدُجت إػلاعهم الـىعي على هخائجهم وميامً أزؼائهم وهظا هُـُت جصحُدها، وججىب 

م صوع في جدـيز  الخىؾ والللم لضي المخعلمين أزىاء الازخباعاث، هما ًغي بعع العلماء أن للخلىٍ

 (:==5)الخظير، .  المخعلم على المكاعهت في العملُت الخعلُمُت والعلمُت" 

م الدشخُص ي الجُض هى الظي ًدضص  - الخعغؾ على حىاهب اللصىع واللىة في البرامج الخعلُمُت، ؿالخلىٍ

غ  المؿئىلتالعىامل  عً خضور أي كصىع في هظا البرهامج، ومً زم إعاصة الىـغ في المىاهج وجؼىٍ

ين إطاؿت إلى حؿلُؽ الظىء على الىخائج الؼير  أهضاؾ الازخباعاث مً كبل اللائمين والمكغؿين التربىٍ

 المخىكعت جترجب عً جؼبُم بغهامج جغبىي. 

 العليت والسببيت  -

ٌ وطلً بخدضًض العامل        خضور هدُجت ما، ؿباليؿبت للمعلم <" ًلضم أًظا حؼظًت عً  المؿئى

عاحعت مىـمت  ومؿخمغة حؿاعضه للخعغؾ على مسخلف هلاغ الظعف واللصىع في أؾلىبه 

س ي، أًظا ًدـؼه على الخسؼُؽ للضعؽ وجدضًض أهضاؿه الؿلىهُت لبلىغ هخائج الخعلم المغاص  الخضعَ

م التربىي  المعلم على ازخُاع المصاصع والىؾائل طاث الـعالُت  جدلُلها، وفي هظا الصضص ٌؿاعض الخلىٍ

  (:87، صـدت 8>=5)ؾعاصة، .  والتي حؿاعض على الخعلم بما ًىاؾب خاحاث وكضعاث المخعلمين" 

م التربىي لما خضر هىان أي جلضم أو جؼىع العملُت  ت، مً أؾاؾا للخلضم والخؼىع، لىلا الخلىٍ التربىٍ

م لِـ إصضاع الأخيام وإهما الخدؿين والخؼىع.  مىـىع أن الهضؾ مً الخلىٍ

م أؾاؾا مً ملىماث العملُت الخعلُمُت هـغا لم عخبر الخلىٍ م مً صوع هام وأهمُت هبر وَ في ي ا للخلىٍ

غ الخعلُم".   م مجاٌ جؼىٍ  .(09، صـدت 6009التربىي، )عثمان، أؾالُب الخلىٍ

 

 خاجمت 

م التربىي اهدكاعا واؾعا عبر العالم صعم بالعالم الغكمي و اؾخسضام جلىُاث خضًثت جخماش ى و          قهض الخلىٍ

خمىً مً حعل المخعلم ٌؿعى لاهدؿاب مهاعاث الخـىير للول طلً ؛ الخؼيراث التي ٌعغؿها   المجخمعمسخلف 

و هظا اؾخسضام هخائج اللُاؽ مً احل الحىم على ؛  ًجاص خل  للمكىلاث إو  مع الأػماثبضاعي و الخعامل ال 

هلاغ الظعف المخعللت بها  إصلاحزم  صعم هلاغ اللىة و ؛  ث العملُت الخعلُمُت في البضاًت مضزلاث و مسغحا

على طىء المعؼُاث المىحىصة في المُضان وما ًخماش ى و اخخُاحاث العملُت  و اجساط كغاعاث مىاؾبت لها

غ اللضعة الخدصُلُت للمخعلم  و الىكىؾ على مسخلف الجىاهب الىحضاهُت و المعغؿُت  الخعلُمُت الحضًثت هخؼىٍ

ت له هما ٌؿاهم في جدضًض و  عاصة إ فيهثر وطىخا و واكعُت  حؿاعضه أن هضاؾ حعلُمُت للمعلم جيى أالمهاعٍ

 هثر زضمت للخعلم عمىما .ا و ازخُاع الىؾائل الخعلُمُت الأالىـغ في اؾتراجُجُاث الخضعَـ التي ًيخهجه

 المصادر :
 انقرآٌ انكرٌى 
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