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 ملخص: 

هدفت الدارسة الحالية علىكشفمدى انسجام أبعاد القيم المهنية )التربوية والأخلاقية والمهنية(مع الخطاب التربوي 
بموجبالقرارات القانونية والوزارية التي تٌ ؤَطر قانونيا مهام الفاعلين التربويين خاصة الأساتذة، كمطلب اجتماعينحو 
المشرع الجزائري لسنه القوانين وفق ما هو واقع في حياة المدرسة الجزائرية،تم الإعتماد على منهج تحليل محتوى لعينة 

( يحدد كيفيات تنظيم الجماعة التربوية وسيرها،ومن النتائجالتي توصلتاليها الدراسة أن 65نموذجية من القرار رقم )
 تحاك  الواقع، فدور الأستاذ في محتوى القرار قيد التحليل ععي  النصوص والقرارات القانونية تبقى مجردة لا
  .المهنية التناول في بنوده لا يوازي بين التمثل والممارسة

 المنظومة التربوية ؛القرارات الوزارية ؛الخطاب التربوي ؛القيم المهنية: الكلمات المفتاحية
Abstract :  

The Focus of Ourstudy isidentifying the extent of the cohesion of the 

professional values dimensions (educational, moral and professional) along with 

the educational discourse of some legal articles and ministerial decisions that 

legally framed the tasks of actors mainly teachers as a social demand toward the 

Algerian legislator to follow it according to the reality of the Algerian school life, 
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relying on a curriculum to analyses a content of a typical sample from resolution 

n65 which specifies the organization of the educational community and its 

coursing 

This study came up with several findings, the principle one is that the legal 

text and decisions remain abstract and don’t simulate the reality. So, the teacher 

role in making decision under analyzing is weak in its items and it doesn’t 

parallelize between acting and Professional practice. 

Keywords: The professional values; The Educational discourse; The Ministerial 

decisions; educational 
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 مقدمة

يشغل موعوع الق يم حي زاك كب يراك م ن النقاش ات العلمي ة والأكادذي ة، مذ يع د م ن المكون ات الأساس ية 
للبع   د الأخلاق     للمجتمعحي   ف تتش   ارم في   ه مع   ايير منطقي   ة متف   ق عليه   ا كق   يم الحري   ة والعدال   ة والمس   اواة 

الاجتماع ، ولترسيخ هذه القيم ومحيائها وٌظَِ  مجال التربية يسترشد بها كدعامة أساسية لتماسك نسيجه 
والتعل  معبر مختل  المؤسس ات التعليمي ة به دل تلق ين الناش اة ع وابي ومع ايير تحك م وس طهم الاجتم اع  
والترب  وي معك   ا، ف  التعليم رس   الة س  امية تس   تمد أخلاقيته   ا م  ن فلس   فة ق  يم ا تم   ع وال  تي ب   دورها تتجس   د في 

ين ذات خطاب ع م  ي ؤ ر في الاهاه ات والمواق   لص ناع الق رار، م ن أاه ا الخط اب الترب وي مجموعة قوان
ال   ذي يلع   ب دوراك هام   اك في نق   ل السياس   ات والغاي   ات كمعط   ى أساس     حس   ب الطل   ب ا تمع     الر      

 والقانوني.
 الاطار المنهجي للدراسة  -1
 إشكالية الدراسة وفرضياتها -1-1
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وا تمع الجزائري خاصة مؤسسة ر ية حاملة لهويته وكينونته وقاطرة  تعتبر المدرسة للمجتمعات عامة
 الأمل نحو التقدم والرق ، فه  تمثل المركز المحوري في صناعة الثقافة ومعادة منتاجها مجتمعيا بمنظور بوردياوي

«Bourdieu Pierre»  كما أن التعلم الفكري ومعداد الناشاة للمس تقبل أم ران مهم ان عل ى المدرس ة
ربطهم  ا بمجموع  ة م  ن الق   يم التربوي  ة والأخلاقي  ة والمهني   ة، تمه  د لأرع  ية ص  لبة ينطل   ق منه  ا الفع  ل الإ    ا  

ل  ى لتك  وين بيا  ة تربوي  ة س  ليمة ص  حية تن  م بوتق  ة م  ن المب  ادل ك  تعلم الاح  ترام، تحم  ل المس  ؤولية، الح  رص ع
المواظبة والاننباط، العدل والمساواة بين التلاميذ، حسن الاقتداء، معلاء قيمة العمل التشارك  تنف  كلها 
بمدلول خطاب تربوي فعال يب  المقوم ات المعرفي ة متوافق ة م ع كف اءات مطالب ة كم ل تل ك الق يم وهس يدها 

 في الواقع. 
لبش    ري كتس    تراتيجية مثل    ى  للتنمي    ة عل    ى الص    عيد ته    تم الدول    ة الجزائري    ة بالاس    تثمار في الرأ     ال ا

الاقتص   ادي والسياس     والاجتم   اع  س   اعية في تحس   ين نظامه   ا التعليم     والبح   ف ال   دائم في كيفي   ة تحقي   ق 
ءاك م   ن التعل   يم الابت   دائ  م  التعل   يم الع   ا ، وق   د  ج   ودة مخرجات   ه التربوي   ة لمستل     المؤسس   ات التعليمي   ة بِ   دا

وزارية متسصصة بتع داد أورا  عم ل ر ي ة ه دد م ن الخطاب ات التربوي ة وتس ن في  أوكلت المهمة م  هياات
مختل    الق   وانين برصي  ا مص   لاحية ت  ؤطر أداء الف   اعلين الترب  ويين وب   الأخ  الأس  اتذة، باعتب   ارهم أه  م حلق   ة 

ل ة م ن الوصل في نقل القيم والمعايير الاجتماعية"فالخطاب التربوي يساهم في تطوير ا تمع حسب كل مرح
مراح  ل التعل  يم لأن ل  ه م  ن ال  دلالات والتص  ورات والمقوم  ات المعرفي  ة والإدراكي  ة واللغوي  ة حس  ب م  ا ي  تلاءم 

، ص   فحة 2018)خ   واني و مه   داوي،  ووع  عية الم   تعلم وس   نه والسياس   ات التربوي  ة ال   تي وع   ع م   ن أجله  ا"
  2008ج انف   23يم التنفيذية القانون التوجيه  للتربية الم ؤر  في ومن بين تلك النصوص ومراس، (331

كمرجعي   ة أساس   ية للسياس   ة التربوي   ة ووعِ   عَ مع   ه تص   وراك جدي   داك للعملي   ة التعليمي   ة هم   ع ب   ين نس   ق  التربي   ة 
ص  نع والتعل يم في بع  ديها المه   والترب  وي، لتفعي  ل العلاق ة ب  ين الف اعلين والتلامي  ذ كعلي  ة "حن ارية تعتم  د في 

المح   يي الثق   افي الراق     ال   ذي يس   هم ب   دوره في ترقي   ة الثقاف   ة وص   ناعة المعرف         ة ومكس   اب الأف   راد الق   درة عل   ى 
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، ل  ذلك ب  ات م  ن الن  روري النظ  ر في مس  هلة الق  يم المهني  ة وم  دى (16، ص  فحة 2009)فن  يل، منتاجها"
 نمن في ظل التحولات التي تشهدها المدرسة الجزائرية اليوم.  انسجامها مع الخطاب التربوي المت

( ال ذي 65ومنه يتحدد سؤال الإشكالية التا : ما خصائ  التي يتص  به ا من مون الق رار رق م )
 يحدد كيفيات تنظيم الجماعة التربوية وسيرهامن القيم )مهنية، أخلاقية، تربوية(؟

 الأستاذ المه  والتربوي؟وهل يرتكز الخطاب التربوي على دور 
 فرضية الدراسة

 ينع المشرع الجزائري قوانين توجيهية نظرية أكثر مما ه  عملية في سيرورة التعليمية للمدرسة الجزائرية.
 أهداف الدارسة -1-2

يكمن اله دل الأساس   في مختل   الدراس ات العلمي ة خاص ة السوس يولوجية في الوص ول م  حقيق ة علمي ة 
 مجابة على تساصلات الباحف من خلال المعطيات والبيانات، فالدراسة تهدل م : موعوعية أو م اد

 ( الذي يحدد كيفيات تنظيم الجماعة التربوية وسيرها.65تحليل محتوى القرار رقم ) 
 .الكش  عن القيم )المهنية، التربوية، الأخلاقية(في الخطاب التربوي 
   والتربوي للأستاذ في المدرسة الجزائرية.معرفة منمون الخطاب التربوي لدور المه 
 أهمية الدراسة -1-3

كعلية لفهم بنية ووظيفة مختل  القواعد  تتجلى أاية موعوع القيم المهنية في الخطاب التربوي
والقوانين وكذا المراسيم الوزارية التي اعتمدتها وزارة التربية الوطنية في وعع مطار ر   لترجمة غاياتها التربوية  

ة لفهم تلك القيم المستدمجة في المؤسسات التعليمية، فمعرفة أاية وجود الخطاب التربوي واعح كمحاول
المعالم والرصى يعط  فرصة خاصة لأساتذة الجدد في تحديد أولويات قيمهم المهنية التي تتوافق مع 

كما ،لناشاةطموحاتهم الشسصية، ومعلاء قيمة العلم والعمل في خطاب صريح ينقل بهمانة م  جموع ا
 ذكن ملاحظة الاختلال بين ما هو مقنن وما هو مجسد في سيرورة اليومية للمؤسسات التربية والتعليم.
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 تحديد المفاهيم -1-4
  القيم المهنية 

تعرل القيم المهنية على أنها مجموعة من المعايير التي تحوز على فعالية ومشروعية الممارسة المهنية التي 
الموظ  أ ناء تهدية مهامه،و همع بين الكفاءة والديناميكية والمبادرة التحفيزية في ظل يقوم بها العامل أو 

 البحف الدائم عن الأمن الذاتي بتفكير مستراتيج  براغماتي قائم على مشاريع والتَغير الدائم والليونة.
يها في الدستور ه  كل المبادل والقيم التي تحكم العلاقة بين أعناء الجماعة المنصوص علإجرائيا: 

المتنمن القانون الأساس  الخاص  11/10/2008المؤر  في:  315-08والموا يق المتعلقة بالمرسوم: 
 -مراعاة خصوصية التلاميذ-من أاها الحق في العليم 04بالموظفين المنتمين لأسلام التربية الوطنية المادة: 

 .القدوة والمثالية -النزاهة والأمانة -الحرية والمساواة
  تعريف الخطاب التربوي 

يعرل بهنه "اللغة المعربة عن جملة التّصورات والمفهومات والاقتراحات حول الواقع التربوي، وصفاك 
وتحليلا ونقداك واستشرافاك لمستقبل أو حول علاقة الوجود بين التربية ومجتمعها وهو يعبرعن أيديولوجية 

 (54، صفحة 2010)عزا ،  صاحب الخطاب في وقت معين.
 

التي يقدمها الأستاذ في  ويعرل الخطاب التربوي بهنه"المادة الخطابية المؤلفة من العبارات المنتجة
 فهذا الخطاب ذتاز بوجود علاقة بين  لا ة فواعل نشاط من نمي خاص، وفي مطار مؤسسة معطاة

(3actantsأحدهم يدرس شياا للآخرل ،) ا النوع من الخطاب نجد فيه العملية اللفظية تتكون من هذ
هياة خاصة ومكررة في آن واحد، ملا أن هذه الهياة الخطابية معقدة، تتكون من مستويات خطابية 

 (2001)بوعباد،  مختلفة".
والقوانين المنظمة لعملية التعليم والتي هو المحتوى الخطا  المستمد من القرارات الوزارية إجرائيا: 

 تشمل  القانون التوجيه  للتربية والتعليم بهدل مستجلاء القيم المهنية في النظام التعليم .
  تعريف القرارات الوزارية 

( هو الن  الذي يتسذه الوزير أو الوا ، أو رئيس ا لس L’arrêtéالقرارات مفردها "الق       رار )
الشعبي البلدي، وه  على التوا  لتسيير شؤون وزارته، أو واليته، أو بلديته، توجد قرارات فردية خاصة 
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 القرار الوزاري المشترم هو القرار الذي يتسذه وزيرين أو عدة وزراء". .بتعيين الموظفين وعزلهم وتهديبهم
 (2023)عمراني، 

التعليمات والارشادات الر ية  التي اصدرتها وزارة التربية تتنمن هذه القرارات  ه  تلكإجرائيا: 
الذي يحدد كيفيات  2018جويلية 12المؤر  في:  65توجيهات تنظم العمل المدرسيبموجب القرار رقم: 

( م  المادة 01الفصل الأول م  الفصل السادس تنم من المادة )تنظيم الجماعة التربوية وسيرها، من 
(103). 
   تعريف المنظومة التربوية 

بنية ذاتية التكامل تترابي مكوناتها وعناصرها بعنها ببعض ترابي "تعرل المنظومة التربوية علىهنها
ومكوناتها وتتميز هذه وظيف  محكم يقوم على أساس من التفاعل الحيوي بين عناصر هذه المنظومة 

المنظومة بهنها "بنية مفتوحة وليست مغلقة، بنية متط ورة وليست جامدة، بنية عنكبوتية التشابك وليست 
 .(42-41، الصفحات 2003)وظفة و الشهاب،  خطية التتابع"

وما تنمنه من مناهج والبرامج التعليمية وكذا وه  كل من المؤسسات التربوية والتعليمية إجرائيا: 
الأساتذة والتلاميذ وكل الفاعلين التربويين من الطقم الإداري والبيداغوج  والعمال المهنيين وأينا كل 

 السياسات والقوانين التعليمية المستمدة من الفلسفة التربوية لقطاع التربية والتعليم في الجزائر.
 الدراسات السابقة -1-5
  (2013)بلغراس عبد الوهاب، دراسة 

بعنوان: الكفاءة الثقافية في الكتاب المدرس  للفلسفة في  (2013)بلغراس،  جاءت هذه الدراسة
طور الثانوي، هدفتلتعرل علىالقيم العالمية والمحلية )الجزائرية( التي لها علاقة ب }الانفتاح والدذقراطية، 
وحقو  الإنسان والتسامح{ الدالة عنالتداخل الثقافي والكفاءة الثقافية بالمفهوم البيداغوج ، التي طالب 

الجزائر في  2003ا الهياات الدولية المستصة في مجال التربية تنمنتها الإصلاحات التربوية الجزائرية سنة به
مطار العمل ببيداغوجيا للمقاربة بالكفاءات، ولتحقيق هذا الهدل تم الإعتماد على منهج تحليل محتوى 

 ن النتائج التي توصلت مليها الدراسة: للكتاب المدرس  لمادة فلسفة للسنة الثانية من التعليم الثانوي، وم
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م  مجموعة من القيم  2008تنمن البرنامج الإصلاح  المشير مليه في قانون التوجيه للتربية سنة 
انبلجت على مستوى مناهج الفلسفة في جانبها الفلسف  والاجتماع  كيف ارتكز الاهتمام على أربعة 

، الحرية والمسؤولية، العن  والتسامح، العولمة والتنوع الثقافي، محاور أساسية:الشعور بالآنا والشعور بالغير
وقد تبين وجود عناصر أساسية لثقافة عالمية لدى التلميذ والتكي  معها والمشاركة في بنائها، ومع تعلمه 
ب للتفلس  عليه أينا الابتعاد عن التزمت وتزود بالمعرفة التي تفتح له الآفا  العالمية،  كما نوه الكتا

المدرس  على معادة النظر في شكل العلاقات بين الشمال والجنوب، فقي يتبقى لأستاذ الدور الرئيس في  
 تقديم الدروس والمسااة على تحقيقها. 

  ،(2018دراسة )خواني ومهداوي 
 جاءت بعنوان الخطاب التربوي وقيم المواطنة في المدرسة الجزائرية بين الثابت والمتغير دراسة تحليلية

، مهتم الباحثان على أاية (2018)خواني و مهداوي،  للكتاب المدرس  كتاب التربية المدنية نموذجا
تلقين الأفراد البعد الوط  بخلفيته الإسلامية وهويته جزائرية العربية والأمازيغية لإستدماج قيم المواطنة عن 
طريق التعليم وما يحتويه الخطاب التربوي عمنيا في الكتب المدرسية خاصة في مرحلة الابتدائ  كههم 

ومن ن المنج التحليل  للكتاب المدرس  كتاب التربية المدنية كنموذج، مرحلة عمرية ناشاة، مستسدم الباحثا
 أهم النتائج التي توصلت مليها الدراسة مايل :

يعزز الخطاب المدرس  قيم المواطنة من خلال منامين كل من الكتاب المدرس  لمادة التربية المدنية 
ئية واللغويه لغرس قيم المواطنة خلال السنوات والإسلامية الزاخرة بالإعتماد على الصور والدلالات السيميا

الثلا ة الأو  من التعليم الابتدائ ، حيف ركزت نصوص مادة التربية المدنية لسنة الثالثة من التعليم 
الإبتدائ  التعري  بعادات وتقاليد الجزائر بهدل ترسيخ قيم التعايش وتثبيت الهوية" لغتي الأمازيغية 

ع كتاب مادة التربية الإسلامية في تعليم مبادل الدين التي يكتسب من خلالها التلميذ والعربية" وبالتعزيز م
السلوكيات الاجتماعية المحمودة، كما أن الكتاب المدرس  بق  يراهن على تعزيز الثوابت الوطنية ورموز 

وبة وتعثر في ميصال الأمة الجزائرية المتعلقة بالقيم الإسلامية وبالعروبة والأمازيغية وذلك بسبب وجود صع
تلك الرسالة في خطابها التربوي رغم الجهود الكبيرة من المعلمين ذوي الكفاءات التي تعمل على تطبيق 
المقررات والبرامج، ملا أنه يتعارض مع المرحلة العمرية للمتعلمين والذييسبب عدم القدرة على الاستيعاب 

الابتدائية وبالتا  تتعارض في آخر المطال مع الغايات وخلل التوازن المعرفي وتعقده لديهم في المرحلة 
 التربوية المنشودة.
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 ( 2022دراسة رشيد داود) 
دور نظام التعليم في تعزيز القيم الاجتماعية لدى التلاميذ  (2022)داود،  تتنمن هذه الدراسة

بهدل التعرل على كيفية تعزيز نظام التعليم للقيم  في المؤسسات التعليمية الجزائرية، جاءت الدراسة
الاجتماعية لدى التلاميذ في نهاية المراحل التعليمية لص  الخامس مبتدائ  الذين سيلتحقون م  المدارس 
المتوسطة، وتلاميذ السنة الرابعة متوسي الذين سيلتحقون بالثانوية وتلاميذ التعليم الثانوي النهائ  الذين 

ا للجامعة أو التكوين المه ، ولتحقيق ذلك معتمد الباحف على المنهج الوصف  وهذا ستوجهون مم
بوص  الظاهرة وصفا كميا وكيفيا، باستسدام أدوات كف متنوعة من الملاحظة والاستمارة وتقنية المقابلة، 

هذه الدراسة  جاءت أبرز النتائج التي جاءت بهاومن  للوصول م  نتائج تحاك  واقع الظاهرة في ا تمع
 مايل :

يلعب النظام التعليم  دوركا تربويكا في تقدير القيم الاجتماعية، وقد تحققت فرعية الباحف بتيقاع مقبول 
، أما فيما يخ  معيقات تعزيز القيم لتلاميذ نهاية المرحلة المتوسطة وتلاميذ نهاية المرحلة الثانويجدا 

صة بالنظام التعليم  يستدع  معادة النظر في منمون الخطاب الاجتماعية على مستوى البنية البشرية الخا
التربوي للهياة التربوية والعمل على مصلاح المعايير والشروط التي ينبغ  توافرها، مع مدراج القيم في ا ال 

ليم التربوي بمفاهيم دقيقة بناء على منهجية محددة، بالإعافة م  مدراج مادة التربية المدنية في مستوى التع
 الثانوي لتحقيق التسلسل المعرفي من الابتدائ  م  النهائ .

 التعقيب على الدراسات السابقة 
على أاية الخطاب التربوي وما يحتويه من منمون  في التعرل تشابهت الدراسات المذكورة أعلاه

تر ها الفلسفة  وفق تصور المرسل م  المتلق ، فالخطاب التربوي يحمل قيما متعددة تنقل بعليات مخالفة
التربوية للمجتمع عامة يراد بها غرسها في نفوس الناشاة، توعع تارة في المنهج التربوي الذي يترجمه الكتب 
المدرسية والبرامج التعليمية وتارة تحللها أرقاما لإحصائيات مهخوذة من عينات داخل المحيي المدرس  وتارة 

 عليم  في غرس قيم مطلوبة اجتماعيا.موعحة من خلال الأدوار المنوطة للنظام الت
أو اريَ مقالنا المقدم باختلال طريقة التناول التي صنعت الفار  بين الدراسات، كيف عنيت دراسة 
)بلغراس عبد الوهاب(بفهم منمون الخطاب تربوي الواجب على الأستاذ ميصاله للناشاة كجزء من الجهود 
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ريق الكتاب المدرس  المتعلق بمادة التربوية في تعليمهم كيفية الموازنة والتكي  معالقيم العالمية والمحلية عن ط
الفلسفة المسص  للسنة الثانية، أما دراسة كل من )خواني أحمد عماد الدين ومهداوي نادية( فقد كثا 
عن قيم المواطنة للمجتمع الجزائري وما يحمله كسطاب تربوي يتنمن رسائل تربوية داخل الكتاب المدرس  

اسة )رشيد داود( فقد اختلفت في موعع تحليل دور النظام التعليم  ولاسيما كتاب التربية المدنية، أما در 
عند  الخطاب التربوي للهياة التربوية ومصلاح المعايير والمواصفات الدقيقة المراد توافرهابشكل العام لمراجعة 

 نهاية كل مرحلة من أطوار التعليم الثلا ة. 
 الشكل 1: أبعاد القيم المهنية

 
 المصدر: من أعداد الباحثة

 للدراسة الاطار الميداني  -2
 مجتمع وعينة البحث -2-1

م  ن  2018جويلي  ة  12ش  وال المواف  ق ل     :  28يتن  من جمي  ع الق  رارات الوزاري  ة المنش  ورة والمؤرخ  ة في
 { المتناسبة مع منمون البحف.65( وتم اختيار القرار: }74( م  رقم: )65رقم: )

كما توجد عدة طر  لاختيار جزء من مجتمع البحف وتسمى بالمعاينة وه  مجموعة من العمليات التي 
يهدل م  اختيار عينة تمثيلية  تمع البحف المستهدل في هذا ا ال، ونظرا لأن المنهج المستسدم في هذه 

موعة نصوص وأحكام لقرارات الدراسة هو المنهج الكم  فقد معتمدنا على العينة القصدية المهخوذة من مج
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، 2018وزارية التي تحدد كيفيات تنظيم الحياة المدرسية وسيرها من النشرة الر ية لوزارة التربية، جويلية 
 تتوعح فيها أبعاد القيم المهنية ودور الأستاذ في اتخاذ القرارات المهمة تخ  التلاميذ لنبي الحياة المدرسية.

 المنهج والاداة البحث -2-2
ا في هذه الدراسة على منهج تحليل محتوى والذي يعد أحد الأساليبا لتي تهدل م  تقديم وص  معتمدن

دقيق وقياس كم  للمحتوى العام للظاهرة المدروسة تهتي مما كلمة أو رمزا أو مجموعة صور أو رسائل أو 
مجال التغير صح  أو و ائق ر ية أو شسصية، يستعمل في عدة مجالات كالصحافة والأدب والاتصال أو 

 الاجتماع  ويستسدم أينا في الدراسات النفسية والعلاجية.
الذي يحدد كيفيات تنظيم الجماعة  2018جويلية 12المؤر  في:  65مصدر البيانات من القرار رقم: 

(، في 103( م  المادة: )01التربوية وسيرها، من الفصل الأول م  الفصل السادس تنم من المادة: )
 الأخلاق  والتربوي للقيم المهنية، وبناء على تفري  وجدولة البيانات انطلاقا مما جاء في خطاب البعد المه 

 وتحليل فااته الكبرى م  البعد المه ، البعد التربوي، البعد الأخلاق  يظهر على الشكل التا :
يوضح تكرار البعد المهني في الخطاب التربوي للقيم المهنية: المواظبة والانضباط، المسؤولية، توفير  :1الجدول 

 بيئة عمل صحية

  الفئة 

 
 الفصول والأحكام

 الخاصة

 الوحدات الكلية
المواظبة  المجموع

 والانضباط
المسؤولية 

 واحترام
مل توفير بيئة ع
 صحية

 %ن ت %ن ت %ن ت %ن ت

البعد 
المهني

 

 أحكام عامة

 المــــــــــادة المبادئ
01
/

04
 

2 
3.50
% 

04 
8.33 
% 

3 
7.89 
% 

09 6.29% 

 القيم

4 
7.01
% 

03 
6.25 
% 

4 
10.5
2% 

11 7.69% 

05/07تنظيم الجماعة التربوية المادة   5 8.7704 8.33 5 13.1514 9.7% 
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% % % 

08/27 م-بسير مؤسسة التربية والتعليم  6 
10.5
2% 

06 
12.5 
% 

8 
21.1 
% 

20 
13.95

% 
 بالتلاميذ

28-النصوص التنظيمية  1 
1.75
% 

/ / / / 01 0.96% 

29/44الحقوق المادة   6 
10.5
2% 

06 
12.5 
% 

4 
10.5
2% 

16 
11.18

% 

45/61الواجبات المادة  14 
24.5
6% 

03 
6.25 
% 

1 
2.63
% 

18 
12.58

% 

 بالموظفين

62/65المـــــــــــــواد   1 
1.75
% 

03 
6.25 
% 

1 
2.63
% 

05 3.49% 

66/74المادة الحقوق  5 
8.80
% 

04 
8.33 
% 

3 
7.89 
% 

12 8.39% 

75/87المادة الواجبات  4 
7.01
% 

07 
14.6 
% 

4 
10.52

% 
15 

10.48
% 

88/97بالأولياء التلاميذ من المادة  4 
7.01
% 

06 
12.5 
% 

3 
7.89
% 

13 9.0% 

98/103بالشركاء والمتدخلين من المادة   5 
8.80
% 

02 
4.16
% 

2 
5.26 
% 

09 6.29% 

100 57 المجموع
% 

48 100% 38 100 
% 

143 100% 

 يحدد كيفيات تنظيم الجماعة التربوية وسيرها. 65من معداد الباحثة اعتمادا على المواد الخاصة بالقرار رقم المصدر: 
يتبين في الجدول أعلاه أن نسبة الاهاه العام بخصوص البعد المه  للقيم المهنية في الخطاب التربوي 

الخاصة بسير مؤسسة التربية والتعليمقد بلغت  27م   08تبعا للفصول والأحكام من المواد: 
ة على حساب قيمتي )المسؤولي توفير بيئة عمل صحيةلقيمة %21.1دعمت بنسبة % 13.95نسبة

 15(، والملاحظ من تلك ا موعة أن المادة%10.52( و)المواظبة والاننباط %12.5والاحترام ب 
نصت على عمان تنفيذ الأنشطة المكملة والبيداغوجية لفائدة التلاميذ دون ذكر دور الأستاذ فيها، في 

( مفادها مخناع 28وه  الخاصة بالنصوص التنظيمية )المادة  %0.96المقابل نجد أن أدنى نسبة بلغت 
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تمدرس التلاميذ عمن توجيهات ر ية لإعدادهم لحياة مدرسية والمسؤولية في ا تمع، وقد بلغت فيها قيمة 
، نستنتج من خلالها أن الاهتمام بالبياة الصحية للعمل %1.75المواظبة والاننباط بنسبة عايلة جدا ب

طبيعة المنا  التنظيم  المدرس يتلعب دورا  من طرل المشرع الجزائري ه  رصيا استشرافية بامتياز مذ
أن المديرين يؤدون دورا جوهريا في  Cain 1999يذكر كاين »استراتيجيا في تحسين مخرجات التعليمية مذ 

تكوين توقعات متعلقة بالنمو المنه  وتطوير الهياكل التنظيمية والحافظ عليها نظرا لأنها تدعم النمو المنه  
لتعزيز الدافعية المهنية والتعليمية، فعند قيام المدير بتزويد الأساتذة بالمنا  المحفز  وتهيه الفرص العديدة

والداعم لأداء أدوارهم بوصفهم نماذج وقدوة للنمو المنه  والتطور الاحترافي فتن الأساتذة تنمو لديهم 
 القيادة التدريسية.

 -للقيم المهنية الحرص على تأدية حقوق التلاميذيوضح تكرار البعد التربوي في الخطاب التربوي  :2الجدول 
 مراقبة وتوجيه الواجبات التلاميذ

 الفصول والأحكام الخاصة الفئة

 الوحدات الكلية
ة الحرص على تأدي المجموع    

 حقوق التلاميذ
 مراقبة وتوجيه

ميذالواجبات التلا  
 %ن ت %ن ت %ن ت

 البعد التربوي

 أحكام عامة 

 المبادل

 الم                  ادة
01
/

04
 

10 15.15
% 

 

/ / 10 7 
.81 % 

 القيم

/ / 05 
8.19
% 

05 
3.90
% 

05/07تنظيم الجماعة التربوية المادة   11 16.70
% 

02 3.27
% 

14 10.93
% 

08/27بسير مؤسسة التربية والتعليم المادة   10 15.15
% 

10 16.3
9% 

20 15.65
% 
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 بالتلاميذ
 

28المادةنصوص تنظيمية   01 1.51% 01 1.66
% 

02 1.56
% 

29/44الحقو  المادة   16 24.24
% 

/ / 16 12.5
% 

45/61الواجبات المادة  / / 16 26.2
2% 

16 12.5
% 

 بالموظفين

62/65من المواد   03 4.54% 01 1.66
% 

04 3.12
% 

66/74الحقو  من المادة   09 13.63
% 

/ / 09 7.03
% 

75/87الواجبات من المادة   / / 13 21.3
1% 

13 10.1
5% 

88/97بالأولياء التلاميذ من المادة  05 7.57% 07 11.4
7% 

12 9.39
% 

98/103بالشركاء والمتدخلين من المادة   01 1.51% 06 9.83
% 

07 5.46
% 

100 61 %100 66 المجموع
% 

128 100
% 

 يحدد كيفيات تنظيم الجماعة التربوية وسيرها. 65رقم : من معداد الباحثة اعتمادا على المواد الخاصة بالقرار المصدر
مثلت البعد التربوي للقيم المهنية في  (%15.65)من خلال قراءتنا للجدول أعلاه يتبين لنا أن نسبة الاهاه العام بلغت 

الخاصة بسير مؤسسة التربية والتعليم( دعمتها قيمة ( 08/27)الخطاب التربوي اٌستمدت من )الفصول والأحكام المواد
ه  الأدنى من مجموعة المواد ( %3.12)في المقابل نجد أن نسبة ( %16.39)مراقبة وتوجيه واجبات التلاميذ بنسبة 

كهعلى نسبة مثلتها قيمة الحرص على تهدية حقو  التلاميذ،   % 4.54الخاصة بالموظفين مدعومة ب  (62/65)
ئج المتوصل مليها بعد المعالجة الإحصائية يتنح أن الثقافة التنظيمية في النظام التربوي والتعليم  الجزائري تقوم وحسب النتا

تلبية حقو  كل من الموظفين والطلاب نتيجة العوامل البيروقراطية خاصة تلك المتعلقة و على فرض واجبات مقابل العمل
غوج  للتعليم النشي ومنتهاج المقاربة بالكفاءات واعتماد طريقة التلقين بهساليب الإدارة الصفية وعع  التفعيل البيدا

الجافة ومجبارية القيام بالوجبات كهعمال والواجبات المنزلية، مما يدفع بالتلاميذ بالاستبعاد هذا م  جانب صعوبة تقبل 
 الواجب المنز  من المعلمين والآباء على حد سواء.
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الأخلاقي في الخطاب التربوي للقيم المهنية: العدل والمساواة، القدوة الحسنة يوضح تكرار البعد  :3الجدول
 والسلوك

 
  الفئة
 

 
 الفصول والأحكام الخاصة 

  الوحدات الكلية
المجموع      القــــــــــــدوة الحســــــــــــنة  العدل والمساواة 

 والسلوك
 %ن ت %ن ت %ن ت

 البعد الأخلاقي

أحك              ام 
 عامة  

 مادة المبادل
01/04  

5 8.92% 1 1.40% 06 4.72
% 

11.26 8 %3.57 2 القيم
% 

10 7.87
% 

05/07تنظيم الجماعة التربوية المادة   3 5.35% 9 12.69
% 

12 9.44
% 

08/27ادة بسير مؤسسة التربية والتعليم من الم  6 10.71
% 

9 12.67
% 

15 11.81
% 

 
يذبالتلام  

 

28نصوص تنظيمية مادة  1 1.80% / / 01 0.78
% 

23.21 13  29/44الحقو  مادة 
% 

5 7.04% 18 14.17
% 

45/61الواجبات مادة  5 8.92% 15 21.12
% 

20 15.74
% 

 
ينبالموظف  

62/65من المواد   2 3.59% 03 4.22% 05 3.93
% 

66/74الحقو  من المادة   6 10.71
% 

02 2.81% 08 6.29
% 

75/87الواجبات من المادة   8 14.28
% 

08 11.30
% 

16 12.59
% 

88/97بالأولياء التلاميذ من المادة  3 5.35% 06 8.45% 09 7.08
% 

98/103بالشركاء والمتدخلين من المادة   2 3.59% 05 7.04% 07 5.58
% 
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100 127 %100 71 %100 56 المجموع
% 

 يحدد كيفيات تنظيم الجماعة التربوية وسيرها 65من معداد الباحثة اعتمادا على للمواد الخاصة بالقرار رقم  المصدر:
نلاحظ جليا أن نسبة الاهاه العام للقيم المهنية المتعلقة بالأخلا  في الخطاب التربوي جاءت 

اجبات التلاميذ من )المادة من بين مجموع النصوص التنظيمية المتعلقة بو  %15.74بنسبة ماوية تقدر ب 
وفي المقابل تمثلت نسبة عايلة جدا  %21.12( دعمتها قيمة القدوة وحسن السلوم بنسبة 45/61

فقي،  %1.80من نفس تشكيلة دعمتها قيمة العدل والمساواة بنسبة  %0.78تكاد تكون منعدمة ب
على قيمة القدوة الحسنة لتلميذ مذ  وحسب نتائج الجدول نرى أنالمشرع الجزائري ركز في النصوص التنظيمية

بدونها يصبح النظام التربوي والتعليم  ناقصا، مذ  ب هسيد هذه القيمة من طرل كوادر التربية خاصة 
الأساتذة من خلال الالتزام المه  والأخلاق  والذي يتجلى بالحنور بمظهر لائق ومختيار مصطلح اتتتسم 

ة العلم وتظهر قدسية المكان، كذلك محترام الوقت والحرص على الإلتزام بالإحترام والتقدير التي تبرز أاي
بالمواعيد المحددة مع هنب التغيب بدون مبرر لنمان مستمرارية العملية التعليمة، كذلك توظي  الأدوات 
زيز التعليمية الحديثة لتعزيز الجانب المعرفي، وجذب مهتمام التلاميذ وتشجيعهم على التعاون ومشاركة وتع

مهاراتهم في الحوار والتواصل، فهدل المؤسسة التعليمية هو خلق التفاعل والتواصل والاتصال الفعال عن 
 طريق اللغة التي تعتبر من أهم آليات التواصل ونقل الخبرات والمعارل والحوار بين المتفاعلين.

 عرض ومناقشة النتائج  -3
للجداول وكنتيجة عامة لتساصلات من خلال القراءة الإحصائية والتحليل السوسيولوج  

الذي يوعح كيفية سير الهياات التربوية  65الإشكالية، فقد محتوى منمون الخطاب التربوي للقرار رقم: 
وتنظيمها، على أهم القيم المهنية والأخلاقية في النظام التربوي تتمثل في كل من }المواظبة والاننباط، 

صحية{ في جوانب العمل، وا موعة التالية شملت كل من القيم  المسؤولية والاحترام، توفير بياة عمل
}الحرص على تهدية حقو  ومراقبة وتوجيه الواجبات للتلاميذ{ الخاصة ببعد التربوي، وأخيرا قيمة }القدوة 

 الحسنة والسلوم ومقامة العدل والمساواة{ في بعدها الأخلاق .
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بوي، جاءت العمل على توفير بياة عمل صحية أما تدرج القيم من حيف الأاية في الخطاب التر 
تليها مراقبة وتوجيه وجبات التلميذ، وفي الأخير القدوة والسلوم، وفي المقابل لم يذكر دور الأستاذ التربوي 

 ( فقي وه :103( مواد من مجموع مائة و لاث )4( ملا في أربعة )65والمه  في مجموعة القرار رقم )
 ( 64المادة:)  من الفصل الرابع خاصة بالموظفين مفادها أن " ينطلع الأساتذة بدور

أساس  في تربية التلاميذ وتعليمهم وتكوين شسصيتهم بما يتماشى وقيم المواطنة في مطار الأهدال المسطرة 
 لمؤسسة التربية والتعليم".

 ( 35المادة:)  أن" يخنع من الفصل الثالف فرع الحقو  لأحكام خاصة بالتلاميذ مفادها
العمل المدرس  للتلاميذ ونشاطهم التربوية م  تقييم عن طريق المراقبة المستمرة والاختبارات الفصلية 

 والامتحانات الر ية وفق التنظيم المعمول به. 
 ( 77المادة:)  من الفصل الرابع خاصة بالموظفين للفرع الثاني المتعلق بالواجبات مفادها أن

التوجيهات الر ية والبرامج التعليمية والمواقيت والمناهج ودليل الأستاذ وكل و يقة  "يقوم الأساتذة بتطبيق
 ذات طبيعة بيداغوجية تقرها الوزارة التربية الوطنية وفق ما تقتنيه قواعد أخلاقيات المهنة".

 ( 78المادة:)  من الفصل الرابع خاصة بالموظفين للفرع الثاني المتعلق بالواجبات مفادها أن
تعين على الأساتذة تب  المقاربات البيداغوجية المنصوص عليها في البرامج للوععيات التعليمية والتعلمية "ي

 (2018)وزارة التربية الوطنية،  تسمح بالمشاركة التفاعلية للتلاميذ".

يظهر التناول المحتشم لدور الأستاذ المه  والتربوي في النصوص الر ية بتتسامه بعدم الشفافية في 
الخطاب التربوي الذي يعكس عدم الجدية في تطبيق القوانين، وهذا ما أكده منخفاض نسبة قيمة الاننباط 

تاذ على هامش ويناور أ ناء المواظبة مقارنة مع باق  القيم، ممايترم حلقة مفرغة يلعب فيها عمير الأس
تهدية مهامه كحجب المعلومات المراد ميصالها فعليا للتلاميذ تارة أو تماطل في التحا  كجرة الصفية تارة أو 
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القيام بالإعرابات وأحيانا التسل  عن التقويم التكوي  واكتفاء بالتحصيل  وغيرها من ممارسات اللاأخلاقية 
لتعليمية والذي يفسر تَذَيول تصني  جودة التعليم الجزائري لتي ااحتلت المرتبة والمعروفة في معظم المدارس ا

في دافوس قتصادي العالم  المنتدى الاالعالم  الصادر عن عالميا حسب مؤشر جودة التعليم  119
 (2023)سبق موقع اخباري جزائري،  ".2021

المشرع الجزائري نستنتج من خلال النتائج المتوصل مليها تحقق صحة فرعية الدراسة، فمقاربة 
لوععه قوانين توجيهية للحياة المدرسية نظرية أكثر مما ه  عملية في سيرورة التعليمية للمدرسة الجزائرية، 

 ، فمحاولة توفير بياة عمل كيف لا ينسجم الخطاب التربوي بشكل تام مع القيم المهنية في الواقع المدرس
صحية تستدع  تعاون وتنسيق جهود الجهات المعنية المستصة في هذا القطاعمن مداريين وعمال وتربويين 
بالمشاركة مع أولياء التلاميذ، أما من ناحية قيمة المراقبة والتوجيه تتطلب فكرا استراتيجيا قياديا يتحكم في 

لتلاميذ على العمل المدرس  بشكل جدي مفعما بالرغبة والحماس في مزاولة مهنة التعليم كرسالة ليحفز ا
تحصيل العلوم ومختل  المعارل ومن هذا المنطلق تكون القدوة الحسنة والسلوم العقلاني متجسدتين في 

 واقع المدرسة الجزائرية الذي لا يزال متوقعا عمن باراديغم جدلية التمثل والممارسة.
  خاتمة

 المتغيرين القيم المهنية والخطاب التربوي، وعنصر التهطير القانوني هو الذي توجد صلة و يقة بين
 مع وينسق بين اا في القطاع التربوي والتعليم  باعتباره وعاء رمزي لغوي يحمل أفكار ا تمع ذكن من 

في مطار خلاله وعوح معالم السلوم الحناري المكتسب لأبنائنا والمنقول من طرل الفاعلين التربويين 
معداد الأجيال، فيجب على الجهات الوصية أن تحاك  الحقائق وتفكك تفاصيل الحياتية لأفراد ا تمع 
لسن القوانين ووعع القرارات، فالخروج من دائرة التجريد وملامسة الواقع يساهم بفاعلية لإ اد الحلول 

 لتربية والتعليم.والمعنلات التي يتسبي فيها عصب المحرم للتقدم والرق  في قطاع ا
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ومما تقتنيه الدراسة وعع مستراتيجية تربوية تقوم بها نخبة ا تمع ممن ذوي الخبرة والإختصاص في 
تحديد وصياغة منمون الخطابات التي تتوافق مع التحديات الراهنة ومواجهة أخطار محو الهوية الإسلامية 

 ل.العربية القائمة على منظومة من القيم تقدس العلم والعم

 قائمة المراجع

(. الخطاب التربوي وقيم المواطنة في المدرسة الجزائرية 2018أحمد عماد الدين خواني، و نادية مهداوي. )
مجلة السراج في بين الثابت والمتغير دراسة تحليلية للكتاب المدرس  )كتاب التربية المدنية نموذجا(. 

 .344-329(، 3) 2،  التربية وقنايا ا تمع
. تم لطلبة السنة الثانية علوم الإعلام والاتصال -المدخل للعلوم القانونية (. 2023أحمد عمراني. )

أحمد بن  1الاسترداد من محاعرة الرابعة آليات معداد النصوص التشريعية والتنظيمية، جامعة وهران
 http://www eleam.univ-oran1.dzبلة، كلية العلوم الإنسانية وعلوم الإسلامية: 

(. النظام التربوي ودوره في تعزيز القيم الإجتماعية لدى تلاميذ المؤسسات التربوية 2022رشيد داود. )
الجزائرية )أطروحة دكتوراة(. تخص  علم اجتماع التربية، كلية العلبوم الانسانية والاجتماعية ، 

 باتنة. -جامعة حاج لخنر 
. مرتبة متهخرة للجزائر في مؤشر جودة التعليم العالم (. 2023، 09 05سبق موقع اخباري جزائري. )

 https://www.sabqpress.dz/national، من 2021، 05 05تاريخ الاسترداد 
(. الخطاب التربوي في البرامج الأحزاب السياسية الجزائرية )أطروحة دكتوراة(. تخص  2010 ية عزا . )

 بسكرة.-الانسانية والاجتماعية، جامعة محمد خينر علم الاجتماع التربية، كلية العلوم 
( الجزائر: جسور للنشر 1)ط المدرسة في الجزائر: حقائق ومشكالات.(. 2009عبد القادر فنيل. )

 والتوزيع.



 رزيق  بن طالم ، طعاد رباحي

- 172 - 
 

مجلة (. الكفاءة الثقافية في الكتاب المدرس  للفلسفة في طور الثانوي. 2013عبد الوهاب بلغراس. )
 .80-65(، 3) 17انسانيات، 

علم اجتماع المدرس  بنبوية الظاهرة المدرسية (. 2003عل  أسعد وظفة، و عل  جاسم الشهاب. )
 (1)ط ووظيفتها الإجتماعبة.

مجلة انسانيات، مركز (. دراسة تداولية للسطاب التعليم  الجامع  باللغة العربية. 2001نوراة بوعباد. )
 .158-127،  البحف في الأنتربولوجيا الإجتماعية والثقافية

. تم الاسترداد من النشرة الر ية للتربية الوطنية(. 2018وزارة التربية الوطنية. )
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