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 نحو بناء نسق لتقييم الجودة البحثية في الجامعة الجزائرية

  جودة المخرجات البحثية مؤشرات
  )  النشر العلمي والتأثير العلمي(   

 الدكتورعبد العزيز حدار
  دحلب البليدة جامعة سعد

 ----------------------------------------------  

 تمهيد 

يسـتند علـى مسـتوى     بالجامعة الجزائرية لتقييم جودة البحث بناء نسق إن
التصوري والنظري إلى جملة من العوامل ، منها تحديـد مفهـوم الجـودة،    
وعوامل تحقيقها وكيفية تجسيدها ومؤشرات تقييمها والحكـم عليهـا، علـى    

التعليم، وإنتاج المعرفة عبـر  : اعتبار أن الجامعة تقوم بثلاثة وظائف أساسية
  .حث العلمي، وخدمة المجتمعالب

الجودة البحثية ، فإنه يقصد بها تقيم للأداء الجامعي  مؤشرات تقييم تناولنا وإذا
البحثي باستخدام الأساليب والآليـات المناسـبة للتقيـيم، وذلـك بالاسـتعانة      
بالمؤشرات العالمية المتعارف عليها في الدول المتقدمة للحكـم علـى جـودة    

  البحث العلمي
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 :تعريف الجودة البحثية  - 1 

محركـات   توجد ثلاثـة  لكن الجودة البحثية مفهوم تحديد بمكان الصعوبة من
 : وهي المفهوم هذا اساسية تتضمن

  إنتاج وإبداع معرفة علمية وتقنية جديدة ذات جودة عالية° 
  نقل وتحويل هذه المعرفة الجديدة للمستخدمين والمجتمع° 
  فةتسويق واستثمار تلك المعر° 

  : تعريف تقييم الجودة البحثية    – 2

به تلك العملية التي يقوم بها الأقران، والهيئات العلمية المختصـة،   يقصد    
والدوريات العالمية لمستوى جدارة واستحقاق وفائدة البحوث العلمية، وتمتـد  
من البحوث الفردية إلى الأداء البحث مابين الدول، وتشمل الباحثين، مراكـز  

  ، ومخرجات البخث وكل ما لع علاقة بالبحثالبحث

 :أهداف تقييم الجودة البحثية  - 3 

  اعتماد المؤسسات التعليمية الجامعية ومراكز البحث –أ 
  تحديد المستوى الأكاديمي للمؤسسة - ب
  تقييم جودة التدريس –ج 
تقييم درجة رضا المستفدين من الخدمات المقدمة من قبل المؤسسة  –د 

  وبرامجها
  تقييم المشروعات البحثية –ه 
  التأكيد على الأموال المدفوعة للبحث والتدريس –و 
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 محاور تقييم الجودة البحثية – 4 
  : جانبين محوريين على  للجامعة  البحث  التقييمي لجودة  النسق  يقوم

  تحديد مؤشرات تقييم جودة البحث العلمي – 1
  تقييم جودة البحث العلمي - 2

 :ات تقييم الجودة البحثية موجهات تحديد مؤشر - 5 

الجودة  وصياغة مؤشرات تقييم تحديد الموجهات التي تحكم عملية بعض هناك
  :البحثية، ويمكن اجمالها فيما يلي 

عدم وجود مؤشرات ومعايير نموذجية صارمة كونية غير قابلة للتعـديل،   -أ
ئـة  لأن مفهوم الجودة مفهوم سياقي يتأثر بالظروف المحيطـة بالبحـث والبي  

  .والسياق الاجتماعي والثقافي

  :يتضمن مفهوم التميز البحثي ثلاثة أبعاد أساسية  –ب 

  إنتاج وإبداع معرفة علمية وتقنية جديدة ذات جودة عالية° 

  نقل وتحويل هذه المعرفة الجديدة للمستخدمين والمجتمع° 

  تسويق واستثمار تلك المعرفة° 

لى التميز البحثي، فلا يمكن التقييم مراعاة جميع مؤشرات التقييم للحكم ع -ج
  .فقط على أساس مؤشر النشر العلمي وتجاهل المؤشرات الأخرى
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 :موجهات عملية تقييم الجودة البحثية  - 6 

  : الموجهات التالية العلمي على  جودة البحث تقييم تستند عملية

مـاعي  عملية التقييم شاملة ومتكاملة تتناول الأداء الفردي للبـاحثين والج  -أ
للمجموعات البحثية والأقسام العلمية والكليات ومراكز البحث، وتمـس هـذه   
العملية المشروعات البحثية ، و أداء الباحثين من خلال مـا يسـمى بتقـدير    

  الأقران لهم، وإسهاماتهم الاجتماعية والعلمية

يشمل التقييم كل من فكرة وموضوع البحث، مخطط البحـث، والنتـائج    -ب
  عملية الاستفادة العملية لهذه النتائجالنهائية، و

تحديد أهداف تقييم الجودة البحثية بشكل إجرائي واضح قبل بداية عمليـة   -ج
  التقييم لدى المشرفين والقائمين على هذه العملية

  :هماتستند عملية التقييم كذلك على مستويين أساسيين  –د 

  التقييم الداخلي أو التقييم الذاتي 

  جي أو تقييم الأقران والتقييم الخار

  المستويين  بين  التكامل إحداث ضرورة  مع

طمأنة الباحثين بأن التقييم لا يمثل تهديدا لهم ماديـا أو معنويـا حتـى     – هـ
يعمل الباحثون على تقييم أنفسهم والتعبير عن النتائج بصـدق ونزاهـة دون   

  .خوف



181 
 

صين في مجال الخبراء المتخص" إسناد التقييم الخارجي إلى مجموعة من  - ز
  "موضوع البحث 

  : حيث يقيموا ما يلي 

 وجديتها الأفكار  مدى أصالة.  
 بمجالها  وارتباطها البحثية  المخرجات.  
 والمنهجية  بالضوابط العلمية  الالتزام.  

اختيار المحكمين الذين يشكلون فريق تقييم الأقران على معايير الخبـرة   -ح
  .حث، ليس لاعتبارات أخرىالعلمية والمعرفة العلمية بمجال موضوع الب

تتطلب عملية التقييم الشاملة استحداث هيئة أو برنامج وطني لتقييم الجودة  -ط
  البحثية للمجالات العلمية المختلفة، تضم لجان متخصصة متعددة للتقييم

اختيار وانتقاء خبراء مختصين لتشكيل هذه اللجان علـى أسـس مهنيـة     -ي
  .سلفا ومعلنةوعلمية بحتة، وفق معايير محددة 

التزام الحيادية والنزاهة في التقييم، ولذلك يمنع أن يقوم أحـد الخبـراء    –ك 
  .بتقييم بحوث الكلية التي يشتغل بها

  :تقوم معايير تقييم الجودة البحثية على الضوابط التالية  - ل
  تنوع مؤشرات التقييم كميا ونوعيا° 

از على مجموعة الخبـراء  عدم اقتصار عملية تحديد وصياغة معايير الإنج° 
المتخصصين، لتشمل كذلك الباحثين أنفسهم، وممثلين عن المجتمع، ورجـال  

  .الصناعة والاقتصاد والهيئات التربوية وغيرها
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قبول جميع الأطراف بقائمة معايير الإنجـاز، بعـد مناقشـتها وبلورتهـا     ° 
  .ووصول إلى إجماع حولها

  .اغة معايير الإنجازمراعاة خصوصيات كل تخصص في تحديد وصي° 

 :مؤشرات الجودة البحثية  –7 

  :أساسية وهي  أبعاد  ثلاثة  على وتقوم مؤشرات الجودة البحثية

  .مؤشرات جودة العمل البحثي - أ 

  .مؤشرات متعلقة بالباحث أو مجموعة البحث -ب 

  .مؤشرات جودة مخرجات البحث -ج

  

 :مؤشرات جودة العمل البحثي -أ 

  :مؤشرات لتقييم الجودة البحثية وهي العديد من ال توجد

 وضوح أهداف البحث؛  

 اختيار المنهجية الملائمة للبحث والتطبيق الفعال لها؛  

   ترجمة المفاهيم المرتبطة بالبحث إلى عبارات سهلة ومفهومة للتعبيـر
عن النظريات والنماذج، ولتحديد أفضل السـبل لنشـر المعلومـات    

  ج التي يسفر عنها؛المتولّدة عن البحث أو نقل النتائ
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  قدرة الباحث على معالجة المشكلات البحثية التي يتطلّب التعامل معها
  مدى واسع من الخبرات العملية والمهارت والمعارف العلمية؛

   قدرة الباحث على تحديد المجال الدقيق للمشكلات أو القضايا البحثيـة
  التي يتعامل معها والتي تتسم بصعوبتها وتعقّدها؛

 لبحث لقضايا ومشكلات جديدة لم يسـبق التعامـل معهـا أو    تناول ا
  تناولها؛

 التحديد الجيد للملامح المختلفة للمشكلات الحرجة والحساسة؛  

   الصياغة الجيدة لفروض البحث بشكل قابل للاختبار وتحديد العلاقـة
  بين المتغيرات؛د

   قدرة الباحث على الربط بين النظريات والمبادئ والتقنيات المختلفـة
والخروج منها برؤية أو نظرية أو تركيب جديـد أو مبتكـر يخـدم    

  البحث؛

      تنمية مداخل وطرق وتقنيات بحثية جديـدة ومهمـة وتوظيفهـا فـي
  البحث؛

 القدرة على تفسير وربط نتائج البحث الحالي بنتائج البحوث الأخرى؛  

     د التطـوير للنظريـاتج من مجـرخروج البحث بنتائج جديدة تتدر
الأطر القائمة، إلى تصميم أطر إبداعية أو إنتاج مفـاهيم  والمفاهيم و

  جديدة أو صياغة نظريات مغايرة؛

   قدرة الباحث على التعامل الجيد مع المادة العلمية المتاحة لبحثه حـال
  توافرها؛
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    قدرة الباحث على توظيف المعارف المتاحة في المجـالات العلميـة
وصـول إلـى بنـاء    الأخرى ومحاولة القياس والتقريب من أجل ال

  . معرفي جيد لبحثه في حال تعذّر توافر المادة العلمية للبحث

 :مؤشرات متعلقة بالباحث أو المجموعة البحثية، وتتضمن -ب  

 ويراعى عند الوقوف على هذا المؤشر ما يليتقدير الأقران ، :  

  سواء أكان ذلـك   –يمثّل التقدير الذي يتمتّع به أو يتلقّاه من قبل الآخرين
انعكاسا طبيعيـا   –من زملائه من الباحثين أو من الهيئات العلمية المختلفة 

للمكانة العلمية التي يتمتّع بها الباحث في الوسط العلمي والمجتمعـي لـه   
نتيجة لما قام به من نشاط علمي وبحثي، سواء أكان ذلـك فـي صـورة    
بحوث خاصة، أو أنشطة جماعية وأعمال بحثية مع مجموعـات وفـرق   

  ية كانت لها آثارها الكبيرة في المجتمع العلمي الذي ينتمي إليه؛علم

 يمكن الاستدلال على التقدير الذي يحظى به الباحـث أو  :  أشكال التقدير
  :المجموعة البحثية من خلال عدد من المحكات والمتمثلة في

  ،الجوائز العلمية والمكافآت المالية  

 لعلمية ولجان تحرير الدوريات عضوية الهيئات والجمعيات والأكاديميات ا
المختلفة وأيضا عضوية لجـان تحكـيم البحـوث العلميـة للمـؤتمرات      

  والدوريات والموسوعات العلمية،

  ،وقيادة الفرق البحثية الدولية أو عضويتها  

     المشاركة في المحافل العلمية من مؤتمرات ونـدوات وملتقيـات والتـي
 ـ  ة مـن الأهميـة بالنسـبة    قضايا تناقش جدلية وعلمية على درجـة عالي

  للتخصص العلمي،
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  ،تقديم الاستشارات العلمية  

 الدعوة للمشاركة في المؤتمرات العلمية وإلقاء الكلمات الافتتاحية فيها؛ 

     أن هناك محكّات يمكن الاستناد إليها للتأكيد على المكانة العلميـة التـي
معات المختلفة بل يتمتّع بها القسم العلمي من قبل نظرائه في الكليات والجا

 . وعلى المستوى المحلي والإقليمي والدولي

 

  :مؤشرات جودة المخرجات البحثية، وتتمثل فيما يلي -ج   

 والذي ينبغي أن يراعى فيهالنشر العلمي للبحوث ، :  

 عدد المحكّمين الذين تلجأ إليهم الدورية للحكم على أهلية البحث للنشر؛  

 ل الدورية للحكم على جودة البحـث  صرامة المعايير الموضوعة من قب
  المقدم لها وأهليته للنشر بها؛

     ـص علـى المسـتوىالمكانة التي تتمتّع بها الدورية بين اهل التخص
  المحلّي والإقليمي والدولي؛

 صرامة الضوابط المنظمة للنشر العلمي للدورية؛  

 اق المكانة العلمية للمحكّمين الذين تستعين بهم للوقوف على مدى استحق
  البحث وأهليته للنشر في تلك الدوريات؛

 والذي ينبغي أن يراعى فيهالتأثير المتولّد عن البحث ،:  

يمثّـل التـأثير   :  التأثير السياسي والاقتصادي والمعرفي والاجتمـاعي   -أ 
العلمي للبحث ذلك التغيير الذي تحدثه نتائج البحث في الممارسـات القائمـة   

  :اجتماعيا؛ لذا، فإنه يمكن التعبير عنه سياسيا واقتصاديا ومعرفيا و
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  مها نتائج البحث للمجال المعرفيفي صورة الإضافة المعرفية التي تقد
  الواقع فيه،

   علـى دعم القرارات أو بناء السياسات ورسم الاستراتيجيات التي تتم
  المستوى السياسي،

  ،علاج المشكلات التي تواجه المجتمع  

  رواج اقتصادي أو خفضه لتكلفة منـتج  خروج البحث بمنتج جديد له
  قديم؛

، )الاستهلاكي أوالاستشهاد ( الوزن الـتأثيري المعرفي أو عامل التأثير -ب 
  . ويحسب بعدد مرات الاستشهاد بالمقال المنشور في مقالات أخرى لمدة معينة

 نسق تقييمي لجودة البحث في الجامعة الجزائرية  أفكار مقترحة لبناء   
 ئة علمية مستقلة لتقييم الجودة البحثيةإنشاء هي  

  :الهياكل  

  الجمعية العامة للهيئة - أ 
  المجلس العلمي للهيئة -ب 
  المكتب التنفيذي للهيئة -ج 
  كل تخصص علمي اللجان العلمية المختصة في -د 

   :المكونات البشرية

  ، )أساتذة جزائريين من الداخل والخارج، أساتذة أجانب: ( الخبراء  - أ  
  ممثلو المؤسسات الاقتصادية والمؤسسات العمومية،  -ب 
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  ممثلو وزارة التعليم العالي والبحث العلمي   -ج 
  رؤساء المؤسسات الجامعية والمراكز البحثية –د 

  :الأهداف 

تقييم جودة البحث المنشور في دوريات الجامعات والمدارس والمراكز  - أ 
  البحثية

  المالية، والمعنوية لحوافزمن خلال ا جودة البحث  تشجيع-ب 
تمويل المشاريع والبحث عن مصادر تمويل من الرعـاة والمسـتخدمين    -ج 

  والمتعاملين الاجتماعيين والاقتصاديين
تقديم التصنيف أو الترتيب الفصلي لكل جامعة ، مدرسة، كليـة، قسـم ،    -د

  مخبر، مركز بحث
ستراتيجية وطنية للبحث التنسيق مع اللجان والمجالس العلمية في بناء ا -  هـ

  العلمي
 وضع سياسية تقييم الجودة البحثية وطنية  –و 

 :المبادئ 

  :مبدأ الحيادية والموضوعية  -1  

تمتع الهيئة باستقلالية قراراتها، وتعد الجمعية العامـة لهـذه   : الاستقلالية  -أ
الهئية صاحبة السيادة، ويكون المحكمون والخبـراء بمنـأى مـن أي تـأثير     

  .يخارج



188 
 

يتم انتخاب وانتقاء الخبراء والمحكمين وفق معـايير صـارمة،   : الكفاءة  -ب
  تراعي بالدرجة الأولى الكفاءة العلمية

يتوجب على الخبراء والمحكمين أن يتحلوا بأخلاقيـات العلـم   : النزاهة  –ج 
والبحث العلمي والتحكيم وفق الأعراف الأخلاقية العلمية الدوليـة، ومدونـة   

علم والبحث العلمي المحلية، والابتعاد عـن الانحيـاز وصـراع    أخلاقيات ال
  .المصالح

  مبدأ الاحترام -2

ينبغي للخبراء أن يحترموا الباحثين والمؤسسات الجامعية، بابتعاد : الحوار -أ
عن التحكيم الذي يتضمن نقدا جارحا لشخصية الباحث ومساسا بكرامتـه، أو  

  لبناء بين الأطرافبسمعة مؤسسته ، وإرساء قواعد الحوار ا

عملية التحكيم تكون سرية، ويفضل تطبيق ما يسمى بالمراجعة : السرية  –ب 
  المعماة ثنائية الجانب

يقصد بها الإعلان المسبق عن كل مكونات الإطار التقييمي ، : الشفافية  –ج 
وتحديدا مؤشرات التقييم ومقاييسه، والإعلان عن كل القرارات المتخذة، فـي  

  ي السريةغياب دواع

أن يحترم التقييم الحرية الاكاديميـة للبـاحثين     احترام التقاليد الاكاديمية –د 
حتى لا تتحول جهود تحسين الجودة البحثية إلى تقييد حريـة الباحـث ، مـا    

  .ينعكس على إبداعه و جودة أبحاثه
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  :مبدأ الفعالية  – 3

ل وأبحـاث للهيئـة   إلزامية المؤسسات الجامعية تقـديم أعمـا  : الالزامية  –أ 
   .والمشاركة في هذه العملية

مراعاة المحكمين في عملية التقيـيم العديـد مـن    : التناسق والتكاملية  –ب  
المعطيات الموضوعية التي تحدد بدرجة ما نوعية وجودة البحث المقدم، مثل 

  ....درجة التمويل ، صعوبة إيجاد العينة، تعقد الموضوع 

عمل الهئية على التقييم الدوري للأعمـال والبحـوث،   ت:   التقييم الدوري -ج
  .ويمكن أن يكون ذلك سداسيا

تعمل الهيئة على تكييف طرق وأساليب و معايير التقييم وفـق  : التكييف  –د 
  .التخصصات المتنوعة

العمل على تشجيع الباحثين والمجموعات البحثية : والتشجيع   التنافسية - هـ
لتنافس الشريف فـي إنتـاج المعرفـة ونشـرها ،     والجامعات بهياكلها على ا

  والحرص على جودتها بما ينفع العلم والمجتمع

ضرورة الالتزام بصرامة بمؤشرات ومعايير ومقاييس تقيـيم  : الصرامة  -و
  .الجودة

يعني أن يكون الإطارالتقييمي ملائما لجميـع التخصصـات   : الشمولية  –ز 
  والأنشطة العلمية
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تسمح عملية التقييم من التمييز بشئ من الوضـوح  : ييزالقدرة على التم –ح 
  بين الأعمال والبحوث المقدمة من حيث مستويات الجدوة

تلاءم عملية التقييم ومعاييره ومؤشراته مع مستويات : التناغم والعالمية  –ط 
  الجودة العالمية

 :المتطلبات والشروط  

  :وضع استراتيجية وطنية للبحث العلمي تتميز  –أ 

ربط البحوث العلمية باحتياجات المجتمع الحقيقية، والمشكلات الحجمية  -
  الشاملة

  .الانفتاح على العالم الخارجي و الجماعات البحثية الدولية -

  .الاستفادة من الأساتذة والباحثين الجزائريين المتواجدين في الخارج -

  .وبرنامج وطني لتقييم الجودة البحثية   وضع استراتيجية –ب 

استصدار التشريع الذي ينظم عملية التقييم من هياكل تنظيمية، وآليـات    – ج
  .عمل

استحداث آليات الرقابة و تقييم الأداء البحثي داخل المؤسسات الجامعيـة   -د 
  .ومراكز البحث

و إنشاء صندوق تمويل جـودة البحـث     رصد ميزانية للبحث العلمي - هـ
  :العلمي من مصادر متنوعة 
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  .الحكوميالتمويل  -

  .الدعم المالي من قبل رجال الأعمال والصناعة -

  .ضرائب خاصة بتمويل البحث العلمي على المؤسسات الخاصة والعامة -

   .تمويل الرعاية -

بوسائل الطباعـة، وتفـويض هـذه المهمـة       تجهيز كل جامعة وكلياتها -و 
 .لمديرية خاصة بالطبع والنشر العلمي

 )كل ستة أشهر: التقييم السداسي (إصدار دوريات فصلية  -ز  

 :توفير فرص النشر  -ح  

  .قسم  لكل  دورية فصلية

  .كلية  لكل  دورية فصلية

  .مخبر  لكل  دورية فصلية

  .جامعة  لكل  دورية فصلية

  .مركز بحث ودراسات  لكل  دورية فصلية

كأحد المهـام    للأستاذة) إنتاج المعرفة (إلزامية البحث والنشر العلمي  -ط  
 :ة التي يبغي الاضطلاع بها حسب الدرجات الأساسي
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  )الحد الأدنى(سنويا  01" : ب" أستاذ مساعد

  )الحد الأدنى(سنويا  02" : أ" أستاذ مساعد

  )الحد الأدنى ( سنويا  03" : ب" أستاذ محاضر

  )الحد الأدنى(سنويا  04" : أ" أستاذ محاضر

  )الحد الأدنى(سنويا  05: العالي   أستاذ التعليم

 :إلزامية الإنتاج المعرفي وجودته يندرجان ضمن  - ي  

  ....)التدريس، الوصاية والإشراف وغيرهما ( مهام الأستاذ الأساسية  - 

  الترقية - 

  المنح الخارجية - 

  تقييم الأداء والمردودية - 

 العلمية  المجالس اللجان و  الدوريات من قبل هذه  على  الإشراف ك ـ 

حسب : فآت بتشجيع أصحاب المراتب الأولى تخصيص الجوائز والمكا  -ل  
 :التصنيف التالي 

  .ثلاث جامعات أحسن

  .ثلاث مدارس أحسن
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  .ثلاث كليات أحسن

  .أقسام  ثلاثة أحسن

  .مخابر  ثلاثة أحسن

  .مركز بحث   ثلاثة أحسن

  .بحوث  ثلاثة أحسن

  .ثلاث دوريات أحسن

 .البحثية إجراء دورات تكوينية وتربصات الاتقان لتعزيز الكفاءات –م  

 صياغة مدونة أخلاقيات العلم والبحث العلمي والتقاليد الأكاديمية –ن  

إنشاء بنك معلومات ومعطيات وبيانـات تشـمل جميـع المنشـورات      –ص 
  والدوريات الصادرة في الجزائر

ربط الجامعات الجزائر بشبكة بنوك المعطيـات ذات الصـلة بالنشـر     –ض 
  .الدوليةالعلمي التي تتضمن كل الدوريات 

أمر، فإن ما تم عرضه يمثل بعض الأفكار المقترحـة التـي    من يكن ومهما  
من شأنها أن تفضي إلى دروب للتفكير لدى الاساتذة والباحثين والقائمين على 
شؤون التعليم العالي والبحث العلمي ،في الوظيفة الأساسية الثانيـة للجامعـة   

  . وهي إنتاج معرفة علمية ذات جودة
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