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RESUME :

SI ON RECONNAIT QUE L’APPLICATION DE L’OST A DONNE

NAISSANCE A UNE REVOLUTION EFFECTIVE DANS LE DOMAINE DE LA
GESTION DES ORGANISATIONS,ON DOIT ADMETTRE AUSSI QUE LE
TAYLORISME N’EST PAS LE MODEL LE PLUS EFFICACE A MOTIVER LE
RESSOURCEMENT HUMAIN, CAR L’OST N’ACCORDE AUCUNE IMORTANCE A
LA DIMENTION HUMAINE DE L’ORGANISATION.
UN MODEL DE GESTION PLUS HUMAIN ET PLUS EFFICACE A MOTIVER LES
RESSOURCES HUMAINES NECESSITE L’APPLICATION DES PRATIQUES
NOUVELLES DE LA GESTION DU TRAVAIL. EN EFFET CET ARTICLE VISE A
REPONDRE A LA QUESTION PRIMORDIAL : « QUELS SONT LES EFFETS REELS
DES PRATIQUES NOUVELLES DE LA GESTION DU TRAVAIL SUR LA
MOTIVATION » ?
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