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الدراسة الى توضيح مدى قدرة التعليم المحاسبي في الجامعة الجزائريوة عىوى تطبيو  هدف ت الملخص:

تخووووور  ضووووومان موووووت المتطلبوووووات العالميوووووة ل البووووورامج الدراسوووووية ، وكيفيوووووة تكيوووووفالمعووووواي ر الدوليوووووة للتعلووووويم

عىوى الور م موع الج ووود المب ولوة لتحوديه المنواسي الدراسووية، لا بكفووا،ة، و محاسوب ن قوادريع عىوى العمول 

يوزال ةنوات تحووديات تتعلو  بتطبيوو  ةو   المعوواي ر  شولل قامول، ميوول مقو  التوودريص المسوتمر ل سووات ة، 

المحاسووةية الحدييووة، وضووعف التلاموول بوو ن التعلوويم الأقووادي ي والتوودريص ج والبوورامو يوواب  عووت التقنيووات 

ز عىوووى ضووورورة تحوووديه  ووتركوقووود توووم اقتوووراو  عووت التوصووويات موووع بي هوووا ال، العمىووي فوووي المؤسسوووات الماليووة

رفت معدلات القبول في التخص  موت اجورا، ا تبوارات المناسي  شلل مستمر، تحس ن تدريص الأسات ة، 

توووف ر فووورص تووودريص وملاتوووص المحاسووبة والتووودقي  لتعزيووز الشوووراقات مووت القطوووا  ال وواص امتقووا، للطلبوووة، 

، بالإضوافة للوى  والبرمجيات المحاسةية وأدوات ال قا، الاصوطنايي عمىي للطلاب، توف ر التقنيات الحديية

لتقيويم بتنظيم ورش ودورات لزيادة احتلات الطلبة والأسات ة بم نيي المحاسوبة والتودقي ، اذلك، يُوص ى 

 المستمر ووضت برامج للتطوير المستمر فيما  عد التخر .

الدولية للتعليم  المعاي رالتعليم المحاسبي؛التعليم المحاسبي في الجزائر؛ : المفتاحيةالكلمات         

 .المحاسبي

Abstract: : The study aims to clarify the extent to which accounting education 

in Algerian universities is capable of implementing international education 

standards, and how academic programs are adapting to global requirements to 

ensure the graduation of accountants who are competent and well-prepared for the 

workforce. Despite ongoing efforts to modernize curricula, several challenges 

persist in fully applying these standards. These include insufficient continuous 

training for faculty members, the lack of modern accounting technologies and 

software, and the weak integration between academic instruction and practical 

training in financial institutions. 

A number of recommendations have been proposed, including the need for 

continuous curriculum updates, improving faculty training, increasing admission 

standards for the accounting major by implementing student selection tests, and 

strengthening partnerships with the private sector and accounting and auditing 
firms to provide students with practical training opportunities. Furthermore, the 

study recommends providing access to modern technologies, accounting software, 

and artificial intelligence tools. It also emphasizes the importance of organizing 

workshops and training sessions to enhance interaction between students, faculty, 

and accounting professionals, as well as continuous evaluation and the 

development of ongoing professional training programs after graduation 

       Keywords: Accounting Education; Accounting Education in Algeria; 

International Standards for Accounting Education. 
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 مقدمة .1

يسوواير متطلبووات سووون العموول والتغ وورات حيوه أصووبح  تغ وورات مسووتمرةشو د التعلوويم المحاسووبي فووي الجزائوور 

اد وووال مقووواي ا حوووول التقنيوووات الحدييوووة  الحاصووولة موووع  ووولال التحوووديه المسوووتمر للبووورامج الدراسوووية ومحاولوووة

قالووووو قا، الاصوووووطنايي والبرمجيوووووات المتخصصوووووة، وةووووو ا موووووا مووووورا  جليوووووا فوووووي تخصووووو  المحاسوووووبة ب د وووووال مقووووواي ا 

، مظريوا وم نيواتزويود الطولاب بالمعرفوة والم وارات اللالموة لف وم وتطبيو   المحاسوبة ف هودجديدة  شلل مسوتمر  

 ى ولو  سون العمل بلل كفا،ة و برة.مع أجل الحصول عىى محاسب ن قادريع عى

للتعلووووويم أصووووبح مووووع الضووووروري أن يتمااوووو ى التعلووووويم المحاسووووبي فووووي الجزائوووور مووووت المعوووواي ر الدوليووووة ةوووو ا ومووووت 

 تحسوو ن مخرجووات تخصوو  المحاسووبة والحصووول عىوووىتعتبوور ةوو   ال طوووة أساسووية فووي ضوومان ي، حيووه لمحاسووبا

 المجال المهني.ومواكبة التحولات السريعة في  ةمختلفمحاسب ن قادريع عىى العمل في ب ئات محاسةية 

  دراسةال إشكالية .1.1

 للتعلوووووويم شوووووولالية فووووووي موووووودى قوووووودرة النظووووووام التعلي ووووووي المحىووووووي عىووووووى التكيووووووف مووووووت المعوووووواي ر الدوليووووووةالإ  تميوووووولت

فب نموا يشو د التعلويم ، التحودياتمختلوف وموا،مة المناسي الدراسية مت المتطلبوات العالميوة فوي  ول  يلمحاسبا

 حوول مودى فعاليوة البورامج الدراسوية الحاليوة فوي توووف ر 
ت
، يظول التسواال قائموا

ت
 مسوتمرا

ت
المحاسوبي فوي الجزائور تطوورا

مخرجات تتم ز بالكفا،ة وال برة والجاةزية لد ول سون العمل بدون مشواقل، وموع ةنوا يمكوع اورو الإشولالية 

 التالية: 

 ي في الجزائر على تطبيق المعايير الدولية للتعليم المحاسبي؟ما مدى قدرة التعليم المحاسب

 للإجابة عىى ة   الإشلالية يمكننا ارو التساالات الفرعية التالية:

 ما مف وم التعليم المحاسبي وماةو واقعه في الجامعة الجزائرية؟ -5

 ماهي المعاي ر الدولية للتعليم المحاسبي ومع هي الج ات التي تصدرةا؟ -0

 ماةو واقت تطبي  المعاي ر الدولية للتعليم المحاسبي في البرامج الجامعية للتعليم المحاسبي في الجزائر؟ -0

 مع أجل الإجابة عىى ة   الأسئلة قسمنا الدراسة الى المحاور التالية:    

 ماةية التعليم المحاسبي. -أولا

 واقت التعليم المحاسبي في الجامعة الجزائرية. -ثاميا

 ماةية المعاي ر الدولية للتعليم المحاسبي. -ثاليا

   تبني برامج التعليم المحاسبي في الجزائر للمعاي ر الدولية للتعليم المحاسبي. -را عا

  دراسةأهمية ال.1.1

فوي عودة  للتعليم المحاسبي تكمع أةمية موضو  التعليم المحاسبي في الجزائر وتماشيه مت المعاي ر الدولية

 م ها:  جوامص رئ سية

  مكووووووع الطووووووولاب مووووووع اكتسووووووواب م وووووووارات ومعرفووووووة تتمااووووووو ى موووووووت موووووووا يتحسوووووو ن جوووووووودة التعلوووووويم المحاسوووووووبي

 .متطلبات في مجال المحاسبةال

 مووووع  ووووولال تحسووووو ن جووووودة مخرجوووووات الجامعوووووة  تحقيوووو  الشوووووفافية والمصوووووداقية فووووي التقوووووارير الماليوووووة

والحصول عىى محاسب ن ذوو  برة وكفا،ة يقدمون  ودمات ذات جوودة عاليوة مموا يزيود موع اليقوة فوي 

 الم نة.
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 تمااوووو ي التعلوووويم المحاسووووبي مووووت المعوووواي ر الدوليووووةمووووع  وووولال  مواكبوووة التطووووورات الاقتصووووادية العالميووووة 

يج ن لمواكبة التغ ورات الاقتصوادية العالميوة ومواج وة تأةيل ال ر وال ي يس م في  للتعليم المحاسبي

 .التحديات التي قد تنشأ في المستقبل

 تقووووديم مووووع مكوووو هم والتووووي تمووووع  وووولال تزويوووود المحاسووووب ن بالمعرفووووة اللالمووووة  دعووووم الاقتصوووواد الووووواني

تسوو م فووي تعزيووز اسووتقرار الاقتصوواد الووواني وتنميووة القطووا  وذات جووودة دقيقووة  و وودماتاستشووارات 

 .ص، مما يساةم في التنمية المستدامة للبلادال ا

  أهداف الدراسة. 1.1

 :للدراسة مايىي رئ سيةالةداف الأ  مع ب ن

  للتعلويم دراسوة مودى تضوم ن البورامج الأقاديميوة للمفواةيم والم وارات المتوافقوة موت المعواي ر الدوليوة

 .، وتحليل مدى تطبي  ة   المعاي ر في المقررات الدراسيةالمحاسبي

  لمعواي ر ا لووي هم وفو لعمول موع  ولال ف م وم وتفعليا للولو  لسوون اقياس مدى استعداد ال ريج ن

 .يلمحاسبللتعليم االدولية 

  لتبنووي المعوواي ر تحليول الصووعو ات التووي قوود تواجووه المؤسسووات التعليميووة فووي الجزائوور لتحووديه البوورامج

 .الأسات ة، أو البنية التحتية اللالمة ، سوا، مع حيه الموارد، أو كفا،ةالدولية للتعليم المحاسبي

 ر.تأث ر تماا ي التعليم المحاسبي مت المعاي ر الدولية عىى سون العمل في الجزائ معرفة  

 موع  ولال تبنووي  تحديود دور الجامعوات الجزائريوة فوي تعزيووز الشوفافية والمصوداقية فوي التقووارير الماليوة

 المعاي ر الدولية للتعليم المحاسبي.

 ومسايرتها للمعاي ر الدولية للتعليم المحاسبي. ج التعليم المحاسبيبرامات لتحس ن تقديم توصي 

 المحاسبي ماهية التعليم. 1

عناصووووور ، مدا لوووووه، أةميتوووووه وأةدافوووووه، وكوووووو ا سووووو تم التطووووورن فوووووي ةووووو ا المحوووووور لتعريوووووف التعلوووووويم المحاسوووووبي،        

 العوائ  التي مع الممكع ان تواجه تطبيقه.

 المحاسبي  التعليمتعريف  .1.1

 ةنات العديد مع التعريفات التي تناولت ة ا المف وم م ها: 

التعليم المحاسبي ةو عملية منظمة تتولى مسؤوليتها ج ات متخصصة عىى رأس ا الجامعات، و واسطتها -

يتمكع المتعلم مع الالمام بالمعارف الأساسية والقدرات العلمية والعملية اللالمة التي تؤةله لممارسة م نة 

  (1، صفحة Hamadi ،0200و  Dulamy)المحاسبة 

 بالتعلیم الاول  الش  یتميل أساسی ن شق ن مع یتلون  بيسالمحا التعلیم لن التعریف اة   مع یتضح
 یعتمد قي به یلم أن لمعالمت ىعى یجص  يلا و ظري لنا بالجامص یتعل   يلا عرفيمال الاقادی ي حاسبيلما
التطبیقي  بالجامص یتعل  ال ي مهنيال المحاسبي التعلیم و ف الياني الش  أما ،يالعمى التطبی  في ليهع

 (041، صفحة 0202)قودان و العبادي،  المتعلم مع ممارسة الم نة. یؤةل وال ي

االوووص  تسعى لتحقي  أةداف تتميل في مجموعة عوائد وم ارات يكتسوهها التعليم المحاسبي ةو عملية مستمرة-

، أةوووووووداف التعلووووووويم المحاسووووووبي ضووووومان تحقيووووو ل ارسوووووووتمر باموووووووت ضووووووورورة لجووووووورا، تقيووووووويم لتلوووووووك العوائووووووود  ،المحاسوووووووبة
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 (022، صفحة 0254)الزامىي،  وتتميل ة   العوائد في:

 التي يكتسهها الطالصم ارات حل المشاقل والتعامل مع ا وهي  :العوائد المعرفية . 

 مت الغ ر وهي م ارات تتعل  بالسلوت والأ لان وكيفية التعامل :العوائد السلوكية. 

 :وهي الجوامص النفسية التي تجعل مع الطالص متم زا ومستقل فكريا. العوائد التأثيرية 

 عناصر التعليم المحاسبي  .1.1

 (012، صفحة 0252)رشوان، ينظر للتعليم المحاسبي عىى أمه مظام متلامل يتلون مع: 

 أشولاله بمختلوف المحاسوبي العمول لممارسوة تهيئوتهم يمكوع الو يع بالأشو اص المتميلوة :المددلاتت -
 .وأمواعه

 ؛المحاسةية بالم ارات التزويد في استخدام ا يمكع التي التعليم بوسائل المتميلة :التشغيلية العمليات -

 أو الأقوادي ي( المحاسوبي العمول ممارسوة عىوى والقوادريع الموؤةل ن بالأشو اص المتميلوة :المخرجدات -

 ؛عامة بصورة المحاسبي التعليم مظام مع ال دف يحق  بما )المهني

 تصوحيح ومحاولوة وتطويرةوا وتقييم وا السوابقة العناصور رقابوة  ولال موع :)الرقابدة(العكسدية التغذيدة -
 .منه أي في تحدث امحرافات أي

 يم المحاسبيلمدالال التع .1.1

يم المحاسووبي، حيووه  هوودف ذلووك للووى اوورو مخرجووات محاسووةية لوويتطلووص تطووور المحاسووبة التفك وور فووي التع      

متنوعووووة قوووووادرة عىوووووى تلبيوووووة احتياجوووووات الميووووودان المحاسوووووبي. وفوووووي ةووووو ا الصووووودد، يجوووووص الإشوووووارة للوووووى أن ةنوووووات 

 .(265، صفحة 0205)ابو كر،  :يم المحاسبي، وةمالمد ل ن رئ سي ن للتع

يركز ة ا المد ل عىى المسوائل الفنيوة المتعلقوة بالمحاسوبة، ميول  :يم المحاسبيلالمدلال التقليدي للتع -

اجتيوووال الطالوووص للامتحاموووات والتأكيووود عىوووى العمليوووات الحسوووابية اللالموووة لتحقيووو  الإجابوووة الصوووحيحة. كموووا 

الاةتمووووام بالجاموووووص عووووودم يم الطالووووص )التلوووووويع(، بالإضووووافة للووووى لوووووالالتووووزام بقواعوووود تعيشوووومل ةوووو ا المووووود ل 

 للممارسووووات المعتووووادة تكنولوجيووووا المعلوموووواتالعمىووووي و 
ت
، وكوووو ا مسووووائل الاتصووووال الموووورتبلم بالمحاسووووبة وفقووووا

 والعلاقات والم ارات الفردية للطالص.

ب ئوة العموول المحاسوةية والممارسوات الفنيووة يركوز ةو ا الموود ل عىوى  :يم المحاسددبيعلدالمددلال الحدديل للت -

يم الو اتي والإبودايي  هودف تطووير م وارات التعاموول لووالمتعلقوة بالقضوايا المحاسوةية العاموة. كموا يشومل التع

 بالجامووووص 
ت
 كب ووورا

ت
موووت المسوووائل المعقووودة، التووووي قووود تواجوووه التطبيقووووات العمليوووة. ويوووولي ةووو ا الموووود ل اةتماموووا

فوي المعواملات المحاسوةية، كموا يركوز وتكنولوجيوا المعلوموات ى الجاموص التقنوي ي، بالإضافة للومىالنظري والع

 .في  ل متطلبات الم نةوالم ارات الفردية للطالص عىى مسألة الاتصال والعلاقات 

 أهمية التعليم المحاسبي . 4.0

 (046، صفحة 0202العبادي، )قودان و  التعليم المحاسبي في: أةميةيمكع تليخ       

ف ووم المعرفوة الم نيوة والم وارات اللالمووة والقويم والأ ولان والمواقوف الم نيووة  :الأساسديات الردرورية فهدم -
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ت
 لتحقي  التفاعل السليم، أمرا

ت
 .المحاسبي ما يس م في التكيف مت التغ رات المستمرة في العملأساسيا

 عىووى تحديود وتقيوويم المشووكلات  تعلميتعوو ن عىووى المو :القددرة علددى تدديدد وتقيدديم المشدا ل -
ت
أن يلووون قوادرا

 للمواقف الم تلف
ت
 ة.الم نية واتخاذ القرارات المناسبة لحل ة   المشكلات وفقا

يساعد تحديه المعرفة الم نية عىى مواكبوة التغ ورات وتوراكم المعلوموات التوي  :تدديل المعرفة المهنية -

 .ة، مما يعزل القدرة عىى التكيف مت متطلبات العمل المتجددةينتج ع ها لثرا، ال برات العملي

 فووي الحفواى عىووى كفووا،ة  يالمحاسووبالتعلويم يلعووص  : ةيددكفداةة المهنالدور أساسديي فددي الحفداى علددى  -
ت
 م موا

ت
دورا

 .وتوف ر المعلومات وتعزيز العلاقات الم نية المتلاملة الم نة مع  لال تحس ن الممارسات

مواكبووووووة التطوووووووورات القاموميووووووة والتنظيميوووووووة سووووووواعد الووووووتعلم المحاسووووووبي المسوووووووتمر فووووووي ي :مواكبددددددة التطددددددورات -

والتكنولوجية في المجال المحاسبي، مما يس م في تحس ن أدا، الممارسو ن للم نوة وتعزيوز فعواليتهم فوي ب ئوات 

 .العمل الم تلفة

 التعليم المحاسبي  دافأه. 2.1     

 (22، صفحة 0204)ليدان و ابراةيم، يمكع ذكر الأةداف التالية:       

 ترام ووا ش صووية، ترام ووا فكريووة، تام ووار (الم تلفوة تار ابالم وو المحاسووبي التعلوويم رسوو يدا تزويود -

 حيواتهم  ولال الوتعلم فوي رراسوتملإ وا سوتهمراد فتورة  ولال بكفوا،ة الوتعلم موع يمكو هم بموا ،)تصوالالإ
 ة؛العملي

 ة؛والمحاسةي والتنظيمية الإدارية بالمعرفة المحاسبي التعليم س يار د تزويد  -

 ؛لل ريج ن والأ لاقي ي والم ار  المعرفي المستوى  تطوير عىى العمل -

 ؛لليهم تؤقل التي الأعمال أدا، عىى قادريع م ني ن محاسب ن تطوير عىى العمل -

 .عمل م  لال الم نية تهمراقد لتطوير ال ريج ن متا عة عىى العمل -

  عوائق التعليم المحاسبي. 2.1                              

  (22، صفحة 0204)ليدان و ابراةيم،  مع ب ن العوائ  التي قد تواجه التعليم المحاسبي مايىي:     

التعليميوة التقليديوة، واورن عودم تحوديه التعلويم المحاسوبي، والونظم : عوائق تتعلق بالمناهج التعليميدة -

 ؛التدريا ال اائة، والنق  في المناسي التعليمية، وعدم الاةتمام بمسار منهجية البحه

وتتميوول فووي قلوة عوودد أعضووا، ةيئوة التوودريا المووؤةل ن، وامخفووا  : عوائدق تتعلددق بالماسسددات الجامعيدة -

 ؛ةيئة التدرياالمستوى الأقادي ي لبعت أعضا، ةيئة التدريا، وامخفا  رواتص أعضا، 

، وعووووودم التعمووووو  فوووووي معوووووارف اتمسوووووتوى الطووووولاب فوووووي اللغووووووتتميووووول فوووووي امخفوووووا  : عوائدددددق تتعلدددددق بدددددالطت  -

 ؛تكنولوجيا المعلومات

وتتميوول فووي عوودم قبووول الطوولاب : عوائددق تتعلددق بددمدارة منلومددة التعلدديم العدداوي علددى المسددتويات المختلفددة -

ووواف  للبحوووووث، وا مخفووووا  درجووووة المرومووووة فووووي الجامعووووات، ومقوووو  بمسووووتويات عاليووووة، وعوووودم وجووووود تمويوووول قو

التوجيووووه و اصوووووة فووووي مسوووووتوى الدراسووووات العليوووووا، ومقووووو  التمويوووول الموجوووووه للتوووودريص والتعلووووويم المسوووووتمر، 

 .  والفجوة ب ن الم نة والتعليم المحاسبي
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اقع. 1          التعليم المحاسبي في الجامعة الجزائرية و

السوونة الياميووة والياليووة ثوواموي تخصوو  فووي يبوودأ توودريا التعلوويم المحاسووبي فووي الجزائوور مووع الطووور اليوواموي            

، حيه يتم قبول قافة الطلبوة المتحصول ن عىوى شو ادة للقبول  ل ا ةنات أي شروط محددةو  ،تسي ر واقتصاد

فووووي العلوووووم الاقتصووووادية  يوووودرس الطلبووووة فووووي السوووونة الأولووووى الجامعيووووة جوووو   مشووووترت لم تلووووف الشووووعص،البلالوريووووا 

والتجارية وعلوم التسي ر، و لال السنة اليامية يتم توجيه م دون أي شرط للقبول فوي تخصو  المحاسوبة.  عود 

 .(542، صفحة 0205)براي و قتال،  .ذلك، يحصل الطلبة عىى ش ادة تؤةل م للعمل في مجال المحاسبة

تخضوووت بووورامج التلوووويع القاعووودي لمرحلوووة الل سوووانا لقووورارات اللجنوووة البيدا وجيوووة الوانيوووة للميووودان، التوووي       

حوووودد تعموووول عىووووى لعووووداد تصوووواميم عوووورو  التلووووويع حسووووص  صوصوووويات قوووول ميوووودان تلووووويني. وفووووي ةوووو ا الصوووودد، 

ن "علوووووووم ميوووووودا برمووووووامج التعلوووووويم لنيوووووول شوووووو ادة ل سووووووانا 0200جويليووووووة  22المووووووؤر  فووووووي 255ملحوووووو  القوووووورار رقووووووم 

برمووووامج التلوووووويع  اقتصووووادية والتسووووي ر وعلووووووم تجاريووووة"، شووووعبة "علووووووم ماليووووة ومحاسووووبة" تخصووووو  " محاسووووبة "

 :للحصول عىى ش ادة الل سانا، وال ي يتلون مع

 والتسيير وعلوم تجارية  اقتصادية علوم مشترك جذع الأووى السنة. 1.1    

فووي دراسووة مفووا  توج وواتهم المسووتقبلية موورتبط ن ومتشووارك نفووي السوونة الاولووى يلووون جميووت الطوولاب بمختلووف      

المواد، فهي السنة الاساس التي مع  لال ا يكتسص الطالص معارف قبلية حول موواد موع الممكوع أن يلوون قود 

درسوو ا فووي مرحلووة اليوواموي باعتبووار التعلوويم المحاسووبي يبوودأ مووع ةوو   المرحلووة، أو مووواد جديوودة لووم يسووب  للطالووص 

لتووووالي بنووووا، قاعوووودة جديوووودة مووووع المعلومووووات التووووي قوووود تسوووواعد  فووووي ا تيووووار التخصوووو  فووووي السوووونوات أن درسوووو ا و ا

 القادمة.

 مشترت ج   الأولى السنةمواد السداس ي الأول والياني  .1.1الجدول  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ميودان "علووم  يحدد برمامج التعلويم لنيول شو ادة ل سوانا 0200جويلية  22المؤر  في 255ملح  القرار رقم  المصدر:  

لووودى الجامعوووات والمراكوووز  اقتصوووادية والتسوووي ر وعلووووم تجاريوووة"، شوووعبة "علووووم ماليوووة ومحاسوووبة" تخصووو  " محاسوووبة "

 الجامعية ومؤسسات التلويع العالي.

 25ملاحووظ أن الموادة الوحيوودة التوي تمووا تخصو  المحاسووبة هوي مقيوواس المحاسوبة الماليووة فوي السداسو ي الأول  -

 11عنوان المواد السداسيي  11السداسيي  عنوان المواد وحدات التعليم

 وحدة تعليم أساسية

 0المحاسبة المالية  5المحاسبة المالية 

 0اقتصاد جزئي  5اقتصاد جزئي 

 مد ل للاقتصاد
 اقتصاد المؤسسة

 تاريخ الفكر الاقتصادي

 وحدة تعليم منهجية
 0لحصا،  5لحصا، 

 0رياضيات  5رياضيات 

 وحدة تعليم استكشافية

 

 5لعلام آلي  مد ل لعلم اجتما  المنظمات

 قامون تجاري  مد ل للقامون 

 0لغة أجنةية  5لغة أجنةية  تعليم أفقية وحدة
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والتي تهدف للى تمك ن الطالص مع المعارف الأولية القاعديوة للمحاسوبة الماليوة التوي تسومح بووالتعم  فوي علوم وا 

،  هودف 20فوي السداسو ي اليواني ينتقول الموتعلم الوى موادة المحاسوبة الماليوة ، أموا المستويات التعليمية اللاحقوةفي 

تمكووو ن الطالوووص موووع التسوووجيل المحاسوووبي لجووول العلميوووات الجاريوووة للمؤسسوووة وأةوووم أعموووال  هايوووة ةووو ا المقيووواس ل

، رة فووي مووادة المحاسووبة الماليووة المعمقووةالوودورة المحاسووةية فووي شوولل ا الةسوويلم، عىووى أن يووتم التعموو  فووي ةوو   الأ  وو

مكتسووووبات مووووادة المحاسووووبة ةوووو   المووووادة لا بوووود أن يلووووون متمكنووووا مووووع حتوووى يووووتمكع الطالووووص مووووع دراسووووة محتوووووى و

 .5المالية

 ومداسبية مالية علوم تخصص ليسانس الثانية السنة . 1.1                   

الا تصاصووات التووي ير بوون فووي التوجووه اليهوا، و وودأوا فعوولا بدراسووة فوي السوونة الياميووة يلوون الطوولاب قوود حوددوا      

المجوووال الم تووووار وةنووووا ملاحووووظ أن نسووووبة الاشووووترات فووووي المووووواد قوووود امخفضووووت قلوووويلا، ويجوووودر التنويووووه الووووى أن  عووووت 

التخصصات تشترط فيها الترت ص حسص المعدلات مع اجل د ول ا، وةنات تخصصات يد ل ا الطالوص بودون 

 شروط.

  ومحاسةية مالية علوم تخص  ل سانا اليامية السنةبرمامج السداس ي الياله والرا ت . 1.الجدول                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ميودان "علووم  يحودد برموامج التعلويم لنيول شو ادة ل سوانا 0200جويليوة  22المؤر  فوي 255ملح  القرار رقم  المصدر: 

لووودى الجامعوووات والمراكوووز  اقتصوووادية والتسوووي ر وعلووووم تجاريوووة"، شوووعبة "علووووم ماليوووة ومحاسوووبة" تخصووو  " محاسوووبة "

 الجامعية ومؤسسات التلويع العالي.

التوووي تموووا التخصووو  المحاسوووبي أصوووبحت أك ووور موووع السوووونة  اليالوووه لاحوووظ أن الموووواد التعليميوووة فوووي السداسووو يم -

واصوووبحت نسووووبة الموووواد المشوووتركة موووت التخصصوووات الأ ووورى أقوووول،  ،الاولوووى بحيوووه أن الطالوووص د ووول التخصووو 

فتوجوود مووادة الماليوووة العموميووة التووي يتعووورف مووع  لال وووا الطالووص عىووى قووول مووا يتعلوو  بالجواموووص الم تلفووة لميووودان 

المالية العمومية و اصة ما تعل  بالدور الاقتصوادي للدولوة موع تخصوي  وقمفوان حلوومي و  رةوا،  وذلوك موع 

والمووادة الياميوة المحاسووةية ، عمقووة  للنفقوات العاموة، الإيوورادات العاموة، والم زاميووة العاموة للدولوة ولال دراسوة م

هوي محاسووبة التسووي ر  والتووي مووع  لال ووا يصووبح الطالوص قووادرا عىووى حسوواب التلوواليف وتحديوود النتووائج التحليليووة؛ 

 10عنوان المواد السداسيي  11السداسيي  عنوان المواد وحدات التعليم

 م أساسيةدة تعليددددددددددددددددددددددوح

 مالية المؤسسة محاسبة التسي ر

    0اقتصاد كىي  5اقتصاد كىي

 تسي ر المؤسسة مالية عمومية

 المعاي ر المحاسةية الدولية اقتصاد مقدي

 وحدة تعليم منهجية

 4لحصا،  3لحصا، 

 أساسيات بحوث العمليات رياضيات مالية

 (Entreprenariatريادة الأعمال ) مد ل لإدارة الأعمال

 أ لاقيات الأعمال منهجية وحدة تعليم استكشافية

 0لغة أجنةية  0آليلعلام  وحدة تعليم أفقية
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كم فووي مختلووف أسوواليص الضووغلم الووتح باسووتخدام عوودة اوورن؛ ا تيووار الطريقووة الأك وور فعاليووة لحسوواب التللفووة؛ 

د أن يلووون ملمووا بمكتسووبات بووعىووى التللفووة، وحتووى يووتمكع الطالووص مووع دراسووة محتوووى مووادة محاسووبة التسووي ر لا 

دراسوة موادة معواي ر المحاسوبة يتمكع المتعلم موع  الرا ت السداس ي ، أما0ومحاسبة مالية 5ة محاسبة مالية ماد

عىى حدى ومضمومه ومطوان تطبيقوه حسوص  صوصوية العمليوات الدولية لمعرفة ال دف مع لصدار قل معيار 

بود،ا بمعرفوة الإاوار التصووري للمحاسوبة الدوليوة للوى ال يئوات المتخصصوة فوي لعوداد ت، الإقتصادية للمؤسسوا

وقصوودار معووواي ر التقوووارير الماليوووة الدوليوووة للوووى مضووومون و مطوووان تطبيووو  أةوووم المعووواي ر ذات العلاقوووة بموووا اكتسوووبه 

حتوووووى يلوووووون الطالوووووص قوووووادرا عىوووووى دراسوووووة وف وووووم محتووووووى موووووادة المعووووواي ر و، ار  فوووووي الل سووووواناالطالوووووص  ووووولال مسووووو

 0ومادة المحاسبة المالية  5المحاسةية الدولية يجص عليه أن يلون ملما بمكتسبات مادة المحاسبة المالية 

المحاسوبة     فوي مكتسوبات موادة  د أن يلوون متحكموابولا  ولدراسوتهمقياس ماليوة المؤسسوة  وجودملاحظ ك لك  -

 ، رياضيات مالية.0، المحاسبة المالية 5المالية 

بوواقي المووواد لا تقوول أةميووة لان قووول واحوودة ل ووا ةوودف معوو ن تسوووعى لاكسووابه للطالووص فمووادة أ لاقيووات الاعموووال  - 

مادة جد م موة للطالوص عموموا ولطالوص المحاسوبة  صوصوا والو ي يكتسوص موع  لال وا أ لاقيوات العمول و ف وم 

يجابي في الحد مع  اةرة الفساد ومعرفة  فايا  اةرة الفساد و أضرارةا، وسوبل ملافحتهوا، والتعورف دورةا الإ 

عىوووووى قووووويم الفووووورد والمنظموووووة وتأث رةوووووا عىوووووى أدا، الأفوووووراد والمنظموووووات، كووووو لك التوووووزود بمف ووووووم وجووووووب الامضوووووباط 

 عامة .....والالتزام الو يفي والعوامل في أ لاقيات العمل مع حيه المسؤولية والمصلحة ال

 مداسبة  ليسانس الثالثة السنة برنامج. 1.1

السنة اليالية وهي سنة التخص  بدرجة كب رة جدا، فالطالوص ةنوا أصوبح يودرس الموواد التوي تتعلو  بمجالوه      

والتوووي مووووع المفووورو  ان تلووووون درجووووة التلوووويع ذات جووووودة ونسوووبة الووووتحكم فووووي الموووواد والمقوووواي ا ذات العلاقووووة 

 عالية لا ها المرحلة التي تؤةله لولو  عالم الشغل. 

  محاسبة ل سانا اليالية السنة برمامج السداس ي ال اما والسادس .1.الجدول                         
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لووودى الجامعوووات والمراكوووز  اقتصوووادية والتسوووي ر وعلووووم تجاريوووة"، شوووعبة "علووووم ماليوووة ومحاسوووبة" تخصووو  " محاسوووبة "

 وحدات التعليم
السداسددددددددديي  عندددددددددوان المدددددددددواد

12 
 12السداسيي  عنوان المواد

 وحدة تعليم أساسية

 0المحاسبة المالية المعمقة  5المحاسبة المالية المعمقة 

 0جباية المؤسسة  5جباية المؤسسة 

 تدقي  محاسبي مظرية المحاسبة 

 مراقبة التسي ر محاسبة الشرقات

 وحدة تعليم منهجية
 محاسبة عمومية التسي ر المالي

 مشرو  التخر  ل سانا تقنيات الاستقصا،

 تحليل البيامات قامون الشرقات وحدة تعليم استكشافية

 0لغة أجنةية متخصصة  5لغة أجنةية متخصصة  وحدة تعليم أفقية
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 الجامعية ومؤسسات التلويع العالي.

فوووي دراسوووة المحاسوووبة و التوووالي فجووول  %522الملاحوووظ ان الطالوووص أصوووبح فوووي ةووو   السووونة متخصووو  بنسوووبة موووع  -

المووووواد محاسووووةية وتسوووواةم فووووي تلووووويع االووووص مووووتمكع فووووي مجالووووه وقووووادرا بنسووووبة معينووووة مووووع د ووووول سووووون العموووول 

ة وصووووول آ ووووور سداسووووو ي فوووووي مرحلوووووالموافووووو  لتخصصوووووه وةووووو ا منووووووط بالاكتسووووواب الجيووووود للموووووواد التعليميوووووة، وقووووود 

التووودر ، حيوووه يقووووم باعوووداد تقريووور تووور   يتنووواول موضوووو  محاسوووبي معووو ن والووو ي يؤةلوووه للحصوووول عىوووى شووو ادة 

جامعية في المحاسبة ومع المفتر  أن الطالص يلوون فوي ةو   المرحلوة عىوى قودر موع التلوويع والاكتسواب الجيود 

 للمعارف والم ارات المتعلقة بالمحاسبة. 

  المحاسبي لتعليمالدولية لمعايير اهية الم. 0

سووو تم التطووورن فوووي ةووو ا المحوووور الوووى قووول موووع مجلوووا معووواي ر تعلووويم المحاسوووبة الووودولي، اللجنوووة الدوليوووة للتعلووويم       

 المحاسبي، وك ا المعاي ر الدولية للتعليم المحاسبي.

  IAESB)) مجلس معايير تعليم المحاسبة الدووي .5.4                  

، وةوو ةيئوة (IAESB) مجلوا معواي ر تعلويم المحاسوبة الودولي (IFAC) الودولي للمحاسوب نأنشوأ الاتحواد       

 للجنوووة التعلووويم السوووابقة التا عوووة 
ت
عنوووى بوضوووت معووواي ر التعلووويم المحاسوووبي، وقووود جوووا، ةووو ا المجلوووا بوووديلا

ُ
مسوووتقلة ت

لمحاسووبة، بالإضوووافة فووي لنشووا، وتطوووير معوواي ر دوليووة لتعلوويم ا (IAESB) وتتميوول الم مووة الأساسووية للووو، للاتحوواد

وووا،  هوووودف تحسووو ن جووووودة بووورامج تعلوووويم المحاسوووبة عىووووى المسوووتوى الوووودولي،  وقوووود للوووى الإشووووراف عىوووى تنفيوووو ةا عالميت

 (52، صفحة 0205)الشويمان،  ا:وير التعليم المحاسبي، مع أبرلةصدرت عدة لرشادات ومعاي ر تهتم بتط

 ."التعليم المهني المستمر"(  عنوان 0: لصدار الإرشاد الدولي رقم )5220عام  -

 ."متطلبات التدريص للمحاسبة التطبيقية"(  عنوان 2: لصدار الإرشاد رقم )5222عام  -

ا في عام 2: لصدار الإرشاد رقم )5225عام  -  .5226(، وال ي تم تعديله لاحقت

 .تم لصدار ستة معاي ر لتعليم المحاسبي الدولية، حيه : لصدار أول مجموعة مع معاي ر ا0220عام  -

 .: لصدار المعيار السا ت مع قبل مجلا معاي ر التعليم المحاسبي الدولي0224عام  -

 (.2: لصدار المعيار الدولي للتعليم رقم )0226عام  -

  0222: تعديل ة   المعاي ر، وتم نشر النس ة المعدلة في يناير 0222عام  -

ومعواي ر  (IES) عمليوة مراجعوة معواي ر التعلويم الدوليوةأحودهها حودثت العديود موع التعوديلات  0222 عود  -

فوي  IFAC تمت الموافقة عليها موع قبول مجلواالتي  (IFAC) مراجعة مجلا الاتحاد الدولي للمحاسب ن

 .0201، مارس 0،0،4،6وتنقيحات أ رى لبعت المعاي ر  1111 مارس

ث معوواي ر           حوود   شوولل دوري لضوومان بقامهووا متماشووية مووت الاتجاةووات العالميوووة  (IES) التعلوويم الدوليووةتُ

المتغ ووورة التوووي توووؤثر عىوووى تعلووويم المحاسوووبة. و توجيوووه موووع عمليوووة منظموووة وحوكموووة قويوووة، يتعووواون الاتحووواد الووودولي 

   أعضوا، موت اللجنووة الدوليوة لتعلويم المحاسووبة وموديري التعلوويم المحاسوبي موع منظمووات (IFAC) للمحاسوب ن
IFAC  تمووور ةووو   المراجعوووات  عمليوووة ، حيوووه لتطووووير المقترحوووات ال اصوووة بالمراجعوووات ومنتووودى الشووورقات

وبعوووووود دراسوووووة الملاحظوووووات وقجووووورا، أي تعووووووديلات  ،تشووووواور علنوووووي تتووووويح مشووووواركة واسووووووعة موووووع أ وووووحاب المصووووولحة

عىوووى المعووواي ر ال هائيوووة، مموووا يضووومع اسوووتمرار دعم وووا لأسووواس عوووالي الجوووودة  IFAC ضووورورية، يوافووو  مجلوووا
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ا للمحاسب ن الم ني ن س  عالميت
 
 (IFAC ،0201) .ومت

م مجلا معاي ر التعليم المحاسبي الدولي         مة في تعليم المحاسبة الودولي وم نوة  (IAESB) قد  مساةمات  قي 

المحاسووبة العالميووة، وذلوووك مووع  وولال تطووووير معوواي ر تعلوويم دوليوووة عاليووة الجووودة وذات صووولة، وتسوو  ر علاقوووات 

 ، اتف  مجلا معاي ر التعليم المحاسبي الدولي0252أ حاب المصلحة لف م الاحتياجات المستقبلية. في عام 
(IAESB) ولي للمحاسووب نوالاتحواد الوود (IFAC)  ا، يتضوومع مقوول مسووؤولية عىوى مسووار  جديوود  للمدوو ي قودمت

، (IFAC) معوواي ر التعلووويم الدوليوووة وتوجيوووه تعلووويم المحاسوووبة محوووو المسوووتقبل للوووى الاتحووواد الووودولي للمحاسوووب ن

منظموة، وشورقا، الشوبكة، وأ وحاب المصولحة  522وذلك بالتعاون الوثي  مت منظماته الأعضا، البوال  عوددةا 

 (IFAC, 2025) في منتدى الشرقات.

 (IPAE) لجنة الدولية للتعليم المحاسبيا. 1.0

 فوووووووي مهووووووووي الاتحووووووواد الوووووووودولي  0252عوووووووام   تأسسوووووووت       
ت
 أساسوووووووية

ت
عوووووووود  اللجنوووووووة الدوليوووووووة لتعلوووووووويم المحاسوووووووبة سوووووووومة

ُ
ت

ووا فووي تقووديم  ،لل هووو  بتعلوويم المحاسووبة عىووى المسووتوى العووال ي (IFAC) للمحاسووب ن ا محوريت وتلعووص اللجنووة دورت

المشووووورة للاتحووووواد الووووودولي للمحاسوووووب ن حوووووول أفضووووول السووووبل لمسووووواعدة منظموووووات المحاسوووووبة الم نيوووووة فوووووي لعوووووداد 

 :يتمتت أعضا، اللجنة بم ام ثلاثية .محاسب ن مؤةل ن للمستقبل

 ل طة عمل تعليم المحاسبة التا عة للاتحاد الدولي للمحاسب ن؛العمل كمستشاريع استراتيجي ن  -

 وفي ولاياتهم القضائية ومنااق م الأصلية؛  عالمياالدعوة للى توف ر تعليم محاسبي عالي الجودة  -

 العمل كنقطة وصول لموارد التعليم المحاسبي -

وووح          الشوووورقات، منتووودى وأعضوووا، (IFAC) للمحاسوووب ن الووودولي الاتحووواد أعضووووا، قِبَووول موووع اللجنوووة أعضوووا، يُرشَّ

لوووون  وةوووم ِ
 
 والمحاسووووب ن الم نيوووة، المحاسوووبة منظموووات ذلوووك فوووي بموووا الم نوووة، فوووي الرئ سوووي ن المصووولحة أ وووحاب يُمي

ووواديمي ن الأعمووووال، ورجووووال الممارسوووو ن  عىووووى الحاليووووة الاتجاةووووات آثووووار استكشوووواف للجنووووة التنووووو  ةوووو ا يُتوووويح، والأقو

ويخودم الأعضوا، لمودة ثولاث سونوات، ويمكوع ، متعددة منظورات  لال مع وتطورةم الم ني ن المحاسب ن تعليم

 (IFAC ،0202) .لعادة ترشيح م لفترة ثامية بحد أقص ى ست سنوات

 المعايير الدولية للتعليم المحاسبي. 1.0

 المحاسوبة، بورامج جميوت تتبع وا أن ينبغوي التوي الوتعلم ومتوائج المبواد  (IES) الدوليوة التعلويم معواي ر تحودد       

 (IFAC ،0202) ي:يى ما الدولية التعليم معاي ر وتغطي. وبعد  التأةيل قبل التعليم متطلبات ذلك في بما

 ؛المحاسبة برمامج في الد ول  -

 والأ ووووووولان الم نيووووووة والقووووووويم الم نيووووووة والم وووووووارات الفنيووووووة الكفوووووووا،ة) الطموووووووح ن للمحاسوووووووب ن الأولووووووي التعلوووووويم -

 ؛(والمواقف

 ؛(والتقييم العملية ال برة) الطموح ن للمحاسب ن التعليم وتقييم تطبي  -

ا المووووؤةل ن للمحاسووووب ن الم ووووارات وصوووويامة بنوووا، -  فووووي المشوووواركة شووووريك وكفووووا،ة التأةيوووول  عوووود التعلوووويم) سووووابقت

 (52، صفحة 0205)الشويمان،  :(IES) المحاسبي للتعليم الدولية لمعاي روفيما يىي ا  (التدقي 

 الم نية المحاسبة تعليم برامج في( الد ول ) القبول  متطلبات :IES 1 المعيار -

 .الفنية الكفا،ة – الأولي المهني التطوير: IES 0 المعيار -
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 .الم نية الم ارات – الأولي المهني التطوير: IES 3 المعيار -

 .المهني والسلوت والأ لان القيم – الأولي المهني التطوير: IES 4 المعيار -

 .العملية ال برة – الأولي المهني التطوير: IES 2 المعيار -

 .الم نية الكفا،ات تقييم – الأولي المهني التطوير :IES 6 المعيار -

 .المستمر المهني التطوير :IES 7 المعيار -

 .المالية القوائم مراجعة عع المسؤول ن للشرقا، الم نية الكفا،ة :IES 8 المعيار -

 .0201مارس  50في  6-4-0-0، مت احداث تنقيحات للل مع المعاي ر 0252علما أن أ ر دليل صدر في 

 

 . تبني برامج التعليم المحاسبي في الجزائر للمعايير الدولية للتعليم المحاسبي  2

حاولنووا تحليووول موودى تبنوووي البوورامج الجامعيوووة للتعلوويم المحاسوووبي فووي الجزائووور لمعووواي ر مووع  ووولال الجوودول التوووالي       

 التعليم المحاسبي الدولية قالتالي:

 تحليل تطبي  المعاي ر الدولية للتعليم المحاسبي في برامج التعليم المحاسبي الجزائرية  . 0.الجدول 

اقع تطبيقه مدليا المتطلبات المعيار   و

: IES 1 المعيوووووووووووووووار

 القبووول  متطلبووات

 فوووووووووووووووووي( الووووووووووووووووود ول )

 تعلوووووووووووووووووووويم بوووووووووووووووووووورامج

 المحاسووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووبة

 الم نية

، ليصوبح 0252تم تغي ر العنوان سونة 

تحووووان فووووي بوووورامج لمتطلبووووات القبووووول للا

التعلووووويم المحاسوووووبي المهنوووووي، يضوووووت ةووووو ا 

المعيووووووووووووووار شووووووووووووووروط القبووووووووووووووول لبرمووووووووووووووامج 

التعلووووووويم المحاسوووووووبي، موووووووت الترك وووووووز عىوووووووى 

ت الطلبوة الورا ب ن فوي ولوو  ةو ا لا موؤة

)بورحلوووووووووة و بوووووووووع  .و  موووووووووع التعلووووووووويمالنووووووووو

 (026، صفحة 0205احمد، 

ملاحظ مع  لال شروط ة ا المعيار والو ي يسوتوجص 

المستوى العالي مع المعارف السابقة لضومان النجواو 

فوووي الم نوووة، اموووه   ووور مطبووو  بحيوووه لا توجووود شوووروط ولا 

معوووودلات معينووووة ولا ا تبووووارات للطلبووووة قبوووول قبووووول م فووووي 

تخصووو  المحاسوووبة، فوووالجميت بمختلوووف التخصصوووات 

يووووووووار تخصوووووووو  حتووووووووى الأدبيووووووووة فووووووووي اليوووووووواموي يمكوووووووو هم ا ت

الاقتصووووووواد فوووووووي الجامعوووووووة والووووووو ي موووووووع  لالوووووووه يووووووود لون 

شعبة المحاسبة ومفوا الامور  عود ا هوا، سونة أولوى جو   

 مشترت.  

: IES 0 المعيوووووووووووووووار

 المهنووووووووووي التطوووووووووووير

 الكفوووووا،ة – الأولوووووي

 الفنية

سِوولة المعووارف لبرمووامج 
ة
ف مووه يصووف سِل

 ريجوووووا  تعلووويم المحاسووووبة التووووي يحتووووا 

يصووووبحوا للوووى اكتسووووا ها حتوووى  المحاسوووبة

محاسب ن م ني ن، أي أموه يحتووي عىوى 

مجموعوووووووووة المقووووووووواي ا التوووووووووي يجوووووووووص أن 

 يدرسووووووو ا االوووووووص تخصووووووو  المحاسووووووووبة.

 (626، صفحة 0200)صلطان، 

ملاحوووظ أن متطلبوووات المعيوووار متووووفرة بحيوووه لوووو رجعنوووا 

للبرموووامج الووووولاري مجووود  ثووووري فوووي قوووول سووونواته الجامعيووووة 

بمختلووف المووواد المتنوعووة التووي تمووا مجووال المحاسووبة 

بلووووووووووووول فروع وووووووووووووا وكوووووووووووووو ا المجوووووووووووووالات الأ ووووووووووووورى المتعلقووووووووووووووة 

 بالاقتصاد والتجارة والمالية..... 

 :IES 3 المعيوووووووووووووار

 المهنووووووووووي التطوووووووووووير

 الم ارات – الأولي

 الم نية

يحوووووووووودد ةوووووووووو ا المعيووووووووووار متووووووووووائج الووووووووووتعلم 

للم ووووووووارات الم نيووووووووة التووووووووي يتعوووووووو ن عىوووووووووى 

الطموووووووووووووووووووح ن  ب ن والطلبووووووووووووووووووةالمحاسوووووووووووووووووو

تحقيق وووووووووووووووا ب هايوووووووووووووووة التطووووووووووووووووير المهنوووووووووووووووي 

: ولي،وتتميوووول أةووووم تلووووك الم ووووارات فوووويالأ 

قووووات لام ووووارات الع الم ووووارات الفكريووووة،

الش صووووووووووووووية والتواصووووووووووووووول، الم وووووووووووووووارات 

ملاحوظ أن تطبيو  ةو ا المعيووار ضوعيف جودا فولا يوجوود 

مقوووووووووووواي ا ولا دورات ولا تلوينووووووووووووات تسوووووووووووواةم فووووووووووووي اثوووووووووووورا، 

الم ووووووووارات التوووووووووي يفرضوووووووو ا ةووووووووو ا المعيووووووووار وهوووووووووي الم وووووووووارة 

ال ةنيوووة أي يصوووبح الطالوووص قوووادر عىوووى حووول المشوووكلات 

واتخووووووووواذ القووووووووورار والتمااووووووووو ي موووووووووت التغ ووووووووورات) المعرفوووووووووة، 

التقووووووووووووويم(،  الف وووووووووووم، التطبيووووووووووو ، التحليوووووووووووول، التركيوووووووووووص،

والم ووووارة الفنيووووة التووووي تمكنوووووه مووووع اسووووتخدام تطبيقوووووات 
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 يوووووووووووووووووووووووةالم ارات التنظيم،الش صووووووووووووووووووووووية

 .(05، صفحة 0205)الشويمان، 

الاعووداد وتقنيووات المعلومووات والتووي مجوودةا موويلا فووي حوول 

وووووووووواف،  السلاسوووووووووول والحووووووووووالات التطبيقيووووووووووة وةوووووووووو ا   وووووووووور قو

والم ارة الش صية قالمبادرة وقدارة الوقوت والتوأث ر فوي 

الفريوو ، وم ووارة التواصوول قالانسووجام والعموول مووت فووورن 

ملاحظووه فقووولم فوووي الاعمووال الجماعيوووة التوووي  العموول وةووو ا

يللووف  هووا الطالووص قووالبحوث، والم ووارة التنظيميووة وةووو 

اكتسووووووواب الطالووووووووص لووووووووروو الالتوووووووزام والامضووووووووباط دا وووووووول 

 المؤسسة، القدرة عىى التحف ز والتأث ر والتفاو ...... 

 :IES 4 المعيوووووووووووووار

 المهنووووووووووي التطوووووووووووير

 القوووووووووووويم – الأولووووووووووووي

 والأ ووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووولان

 المهني والسلوت

متوووووائج الوووووتعلم التوووووي يتعووووو ن عىوووووى يحووووودد 

تحقيق ووووووووووووووووا، وتتميوووووووووووووووول أةووووووووووووووووم طلبووووووووووووووووة ال

قيوووووووووووة ذات الصوووووووووووولة  لاالمتطلبوووووووووووات الا 

زاةوووووووووووووووة، نبوووووووووووووووالتعليم المحاسوووووووووووووووبي فوووووووووووووووي: ال

يووووووووووووووووووووة  نالموضوووووووووووووووووووووعية، الكفووووووووووووووووووووا،ة الم

ايووة الواجبووة، السوورية، والسووولوت نوالع

، صووووووووفحة 0205)الشووووووووويمان،  .يهنووووووووالم

00) 

القوووووول أن ةووووو ا المعيوووووار مطبووووو  عموموووووا الا اموووووه يمكننوووووا 

يحتووووووا  الووووووى توووووودعيم بالوووووودورات والتلوينووووووات والاحتلووووووات 

بالم ني ن وذوي ال برة، فلو رجعنا الى البرمامج الوولاري 

مجوود الطالووص يتلقووي مقوواي ا حووول أ لاقيووات الاعموووال 

و كمحوووووووووواور وأ لاقيوووووووووات م نووووووووووة المحاسووووووووووبة والتوووووووووودقي  أ

 لمحاسبي.التدقي  اق  ضمع مقاي ا معينة 

 :IES 2 المعيوووووووووووووار

 المهنووووووووووي التطوووووووووووير

 ال بوووووووووورة – الأولووووووووووي

 العملية

تطلبووووووات المعيووووووار ةووووووو اكتسوووووواب مووووووع م

التووووووووي تسوووووووواعد الطلبووووووووة العمليووووووووة ال برة

عىوووووووووووى ممارسوووووووووووة أعموووووووووووال م المحاسوووووووووووةية 

يوووتم تقيووويم فوووي  هايوووة التلوووويع،  الم نيوووة

اموووووا عىوووووى مسوووووتويات ال بووووورة باسوووووتمرار 

أسوووووووواس الم رجووووووووات، أو الموووووووود لات أو 

 .الدمج بي هما

فووي البوورامج الجامعيوووة لايوجوود مووا يشوووبه ةوو ا المعيوووار الا 

تقووارير التووورب  ومووو كرات التخووور  التوووي يعووودةا الطالوووص 

ووول اووووور، والتووووي لا يتجوووواول فيهووووا فتوووورة التوووورب   فووووي  هايووووة قو

شووووووو ر فوووووووي الغالوووووووص، بحيوووووووه لا تقيووووووودةا شوووووووروط أو فتووووووورة 

قاموميوووووة الزاميوووووة ولا حتوووووى متا عوووووة فعليوووووة موووووع شووووو   

لا يمكننوووووا الحوووووديه عوووووع ال بووووورة العمليوووووة الا اذا مهنوووووي، و 

وان الطالووص يجووري دورات وتلوينووات وتر صووات بصوووفة  قو

مسوووووتمرة عىوووووى مووووودار قوووووول سووووونوات الدراسوووووة موووووع اوووووورف 

 بوووووووورا، أو محووووووووافظي حسووووووووابات ومحاسووووووووب ن معتمووووووووديع 

وتلووووووون الفتوووووورة محووووووددة قامومووووووا وجووووووص اسووووووتيفااةا، مووووووت 

وووول  ال ضوووووو  لتقييموووووات مسوووووتمرة لل بووووورة المكتسوووووبة وقو

 ا   ر موجود.ة 

 :IES 6 المعيوووووووووووووار

 المهنووووووووووي التطوووووووووووير

 تقيوووووووووووويم – الأولوووووووووووي

 الكفووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووا،ات

 الم نية

موع متطلباتوه ضورورة التحقو  فوي  هايوة 

المرحلوووووووووووة موووووووووووع تمكوووووووووووع الطلبوووووووووووة عىوووووووووووى 

قووووووووودرتهم فوووووووووي الالتوووووووووزام بخدموووووووووة جميوووووووووت 

الأاوراف دون تح وز وحمايوة المصوولحة 

العامووووووووووووووة وتعزيووووووووووووووز اليقوووووووووووووووة فووووووووووووووي م نوووووووووووووووة 

المحاسوووووووووووبة، والحووووووووووورص عىوووووووووووى تحقيووووووووووو  

يبووات والصوودن والعدالووة والشووفافية ال

والكفايووة فووي عملووه، ويووتم التقيوويم وفوو  

مقووووووووووواي ا واتوووووووووووحة كموووووووووووا ذكووووووووووورت فوووووووووووي 

، 0205)شوووووناوة و جبووووووار،  .21المعيوووووار 

يقووووووووووووويم الطلبوووووووووووووة بواسوووووووووووووطة الامتحاموووووووووووووات والتقويموووووووووووووات 

ووادي ي  النظووووري، الكتابيوووة أو شوووفاةية عىووووى الجاموووص الاقو

ولا يوجووود تقييمووووات كمووووا ذكوووورت فعليوووا فووووي ةوووو ا المعيووووار 

لامووووه يتعلوووو  و صووووفة كب ووووورة بالمعوووواي ر التووووي تسووووبقه فووووولا 

تقيووووويم الا  عوووووود اكتسوووووواب ال بووووورة والكفووووووا،ة فووووووي جوامووووووص 

 مختلفة.
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 (510صفحة 

 :IES 7 المعيوووووووووووووار

 المهنووووووووووي التطوووووووووووير

 المستمر

تعزيووووووز  يتوجوووووص عىووووووى أعضوووووا، ال يئووووووات

ة تووووووووووووووووووزام بوووووووووووووووووووالتعلم موووووووووووووووووودى الحيوووووووووووووووووووالالا

ت سووو ر الوصوووول للوووى فووورص للم نيووو ن، و 

وموووووووووارد التنميوووووووووة الم نيووووووووة المسوووووووووتمرة 

قنشووووووووا، معوووووووواي ر مرجعيوووووووووة و  ،عضووووووووامهالأ 

عضوووووووووووا، للتطووووووووووووير والحفووووووووووواى عىوووووووووووى   ل

لمووووووووووووة لحمايوووووووووووووة لا الكفووووووووووووا،ة الم نيوووووووووووووة ال

مراقبووووووووة وقمفوووووووواذ ، و المصوووووووولحة العامووووووووة

التطوووووووير المسووووووتمر وصوووووويامة الكفووووووا،ة 

 الم نيووووووووووووووووووووووة للمحاسووووووووووووووووووووووب ن الم نيوووووووووووووووووووووو ن

لا موووع عقو وووات عىوووى  والطلبوووة، وفووور 

)عجيلووووووووة و لواويووووووووود،  .لووووووووو لكيمتيلووووووووون 

0205) 

لا يوجووووووود فوووووووي البووووووورامج التعليميوووووووة الاقاديميوووووووة موووووووا يجبووووووور 

صوووووراحة و حكوووووم قووووووام ن معينوووووة البوووووة المحاسوووووبة عىوووووى 

التطوووووووووووووير المسووووووووووووتمر  عوووووووووووود التخوووووووووووور  ولا حتووووووووووووى بوووووووووووورامج 

الامووور منوووووط لمتوووا عتهم  عووود ا هوووا، التلوووويع ويبقوووي ةووو ا 

بوووووالارادة الش صوووووية للطالوووووص فوووووي تطووووووير ذاتوووووه وتوسووووويت 

م اراتووووووه العمليووووووة فووووووي المجووووووال المحاسووووووبي كنشوووووور أبحوووووواث 

علميووووووووة والمشوووووووواركة فوووووووووي دورات وتر صووووووووات والاحتلوووووووووات 

 بأ حاب ال برة...

 ةمع اعداد الباحي المصدر:    

 الخاتمة .2

ور ووم الج ووود المب ولووة فووي حجوورة الأسوواس لوودعم الكي وور مووع القطاعووات، يُعوود التعلوويم المحاسووبي فووي الجزائوور        

 موووووع العمووووول والتطووووووير
ت
تمااووووو ي التعلووووويم ، فتحوووووديه البووووورامج الدراسوووووية، موووووا لالوووووت ةنوووووات تحوووووديات تتطلوووووص مزيووووودا

وتوووأةيل م للعمووول فوووي  الطلبوووةيُعتبووور  طووووة حاسووومة محوووو تحسووو ن كفوووا،ة للتعلووويم المحاسوووبي موووت المعووواي ر الدوليوووة 

يسووو م فوووي تعزيوووز الحصوووول عىوووى م نيووو ن موووؤةل ن وذوو كفوووا،ة عاليوووة موووا ، و التوووالي عمووول مختلفوووة ومتجوووددةب ئوووات 

 عىووى وليووادة اليقووة فووي م نووة المحاسووبة الشووفافية والمصووداقية فووي التقووارير الماليووة، 
ت
جميووت وةووو مووا يوونعكا ليجابووا

الجزائور العمول عىوى تحسو ن  ول لك مع الضروري أن تواصول الجامعوات والمؤسسوات التعليميوة فويالقطاعات، 

طوووولاب عىووووى والوالم نيوووو ن جووووودة التعلوووويم المحاسووووبي وتطوووووير ، بووووالتوالي مووووت توووووف ر التوووودريص المسووووتمر ل سووووات ة 

 .ن مخرجات عالية الجودة السوا،، لضما

 النتائج. 1.2

 :في النقاط التالية النتائج تل ي  نايمكن            

في المناسي الدراسية للجامعات الجزائرية، ولكوع لا توزال للتعليم المحاسبي  عت المعاي ر الدولية  مسايرةتم  -

 ؛في تطبي  ة   المعاي ر  شلل قاملكب رة ةنات فجوات 

، ممووا يووؤثر عىووى قوودرة الطوولاب عىووى عمىووي للمحاسووبةيعوواني  عووت الأسووات ة المحاضووريع مووع مقوو  فووي التوودريص ال -

 ؛أر  الواقتي ف المحاسبةاكتساب الم ارات اللالمة لتطبي  

توجوووود  عووووت العوائوووو  المتعلقووووة بوووونق  البرمجيووووات المحاسووووةية الحدييووووة والمعوووودات اللالمووووة لتوووودريص الطوووولاب  -

 ؛ شلل يتماا ى مت أحدث التطورات في مجال المحاسبة

، مموا يوؤثر عىوى قودرتهم عىووى وملاتوص المحاسوبةيعواني الطولاب موع مقو  فورص التودريص العمىوي فووي المؤسسوات  -

 ؛ب ئة العمل الحقيقية التكيف مت
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في تخر  قوادر قادرة عىى التكيوف للتعليم المحاسبي في برامج ا تساةم الجامعات التي تدمج المعاي ر الدولية  -

 ؛مت احتياجات السون المحىي والدولي، مما يزيد مع فرص العمل لل ريج ن

ي في الجزائر، وذلك مع  لال تحوديه ةنات اةتمام متزايد مع قبل الج ات المعنية بتحس ن التعليم المحاسب -

 .لتطوير الكفا،ات الأقاديمية وليادة الاةتمام بال قا، الاصطنايي في المجال المحاسبيالمناسي 

 التوصيات. 1.2

 :وصيات في النقاط التاليةلنا أن مضت التيمكع          

، والتغ ورات الراةنووة فووي عووالم المحاسووبةبمووا يتمااوو ى ج المحاسووةية بووراميجوص عىووى الجامعووات الجزائريووة تحوديه ال -

 ؛لتأةيل الطلاب  شلل أفضل لسون العمل  قا، الاصطناييمت تضم ن تطبيقات عملية واستخدام أدوات ال

وتزويوودةم بالأسوواليص الحدييووة  العمليووةمووع الضووروري توووف ر بوورامج تدريةيووة دوريووة ل سووات ة لتحووديه معوورفتهم  -

 ؛في التدريا، مما يعزل قدرتهم عىى مقل ة   المعرفة للطلاب  شلل فعال

يجووص  ضووو  الطوولاب قبوول د ووول تخصوو  المحاسووبة لا تبووارات كتابيووة وشووف ية مووت رفووت معوودلات القبووول فوووي  -

 ان تحس ن جودة مخرجات ة ا التخص ؛المشاركة في ة   الا تبارات، وة ا لضم

،  هووودف ملاتوووص المحاسوووبة والتووودقي ت المحليوووة و مؤسسوووابغوووي تعزيوووز التعووواون بووو ن المؤسسوووات التعليميوووة والين -

 توووووف ر فوووورص التوووودريص العمىووووي للطوووولاب فووووي ب ئووووات عموووول حقيقيووووة، ممووووا يسوووواعدةم فووووي تطبيوووو  المعوووواي ر الدوليوووووة

 ؛ شلل مباشر للتعليم المحاسبي

التوي وتقنيوات الو قا، الاصوطنايي جيوات المحاسوةية الحدييوة مع الضروري أن تستيمر الجامعات في تووف ر البرم -

المعوواي ر  سوواةم فعليووا فووي تجسوويدالتووي تو تسووتخدم ا الشوورقات، لتوودريص الطوولاب عىووى أدوات وتقنيووات المحاسووبة 

 للتعليم المحاسبي؛ الدولية

 ووووا تبووووادل ، حيووووه يمكووووع  لالالمحاسووووبة والا لاقيووووات الم نيووووةيجووووص تنظوووويم ورش عموووول وموووودوات تهووووتم بتطبيوووو   -

 ؛، مما يس م في تحس ن مستوى التعليم والتطبي  العمىي ني نال برات ب ن الأقاديمي ن والممارس ن الم

للمحاسوووبة مظريوووا ينبغوووي أن تتضووومع متطلبوووات التخووور  فوووي بووورامج التعلووويم المحاسوووبي فوووي الجزائووور لتقوووان الطووولاب  -

 لتقييم صارم مع ال برا،.يخضعون  عدةا مع  لال ا تبارات أو مشاريت تطبيقية وعمليا 
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