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باه    الملخص:         أرباو  توز    سياسة  عي   الما    المااي  مؤشرات  أثر  معرفة  إ    الدراسة   دفت     

(، وقد تم استخدام الماهج الويفي من أجل توضيح المفا يم 2023-2014القا رة ع ان  لال الفترة )

الاظرية لمؤشرات المااي الما   وسياسة توز   المرباو، والماهج القياس ي من  لال تحليل البيانات ببرنامج  

الاجت اعية للعلوم  الإحاائية  وقد  الظزمة  ف  .  مت ثلة  الما    المااي  مؤشرات  أن  إ    الدراسة  تويلت 

 العائد عي  

% من التباين الظايل ف  سياسة توز   04.6الميول، ونسبة المديونية، ومؤشر كفاية رأس المال تفسر  

عي   العائد  بين  معاوية  غير  عكسية  علاقة  وجوا  إ    ك له  تويلت  ك ا  ع ان.  القا رة  باه  أرباو 

الميول وسياسة توز   المرباو وك له بين مؤشر كفاية رأس المال وسياسة توز   المرباو. وتويلت أيضا 

 إ   وجوا علاقة طراية غير معاوية بين نسبة المديونية وسياسة توز   المرباو. 
الربحية؛ سياسة توز   المرباو؛ مؤشر كفاية رأس المووال؛  نسووبة المديونيووة؛ باووه :  :  المفتاحيةالكلمات          

 القا رة ع ان.

     Abstract: This study aimed to determine the impact of financial performance 

indicators on the dividend distribution policy of Cairo Amman Bank during the 

period (2014-2023).The descriptive approach was used to clarify the theoretical 

concepts of financial performance indicators and dividend policy, and the standard 

approach was used by analyzing the data using the Statistical Package for the 

Social Sciences (SPSS) program.The study found that financial performance 

indicators, represented by the return on assets, the debt ratio, and the capital 

adequacy index, explain 04.6% of the variation occurring in the dividend 

distribution policy of Cairo Amman Bank.. It also found that there is a non-

significant inverse relationship between return on assets and dividend policy, as 

well as between the capital adequacy index and dividend policy.It also found that 

there is a direct, non-significant relationship between the debt ratio and the 

dividend distribution policy 

      Keywords: Cairo Amman Bank ; Capital Adequacy Index; Dividend 

Distribution Policy; Indebtedness Ratio; Profitability. 

 
 

 مقدمة .1

يعتبوووور معظوووويم قي ووووة المنشووووفة أحوووود أ ووووم الم ووووداه الةووووي مسوووو   الإاارة العليووووا لل نشووووفة إ وووو  تحقيق ووووا موووون  وووولال                     

مج وعووة مووون السياسووات والقووورارات الت ويليووة والتشوووهيلية الةووي تتخووو  ا، و عتبوور تحقيووو  الووربح أحووود المؤشووورات 

الدالوووة عيوووو  معظووويم قي ووووة المنشووووفة، وبالتوووا   معظوووويم ثوووروة الموووولال. ومعوووود سياسوووات توز وووو  المربووواو موووون السياسووووات 

الماليووة الةووي تولمنووا منشوولت المع ووال أ  يووة  ايووة، نظوورا لمثر ووا عيوو  لوول موون المراكووز الماليووة لل نشووفة والمسووا  ين 

 عي  حد سواي.
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ياظوور إ ووو  توز عووات المربووواو الاقديوووة بفعنووا ب ثابوووة العائووود الوو ي يحاووول عليووو  المسووا  ون مقابووول احتفوووا  م 

بفس م المنشفة وتح ل م لمخاطر الاستث ار فمنا، أموا المربواو غيور الموزعوة، عيو  ا وتلاه أشوفال ا، فت ثول ماودرا 

ت ويليوووووووا  اموووووووا لل نشوووووووفة. لووووووو له فووووووو ن إشوووووووفالية الويوووووووول إ ووووووو  سياسوووووووة متوازنوووووووة لتوز عوووووووات المربووووووواو، ب وووووووا يشوووووووب  

فوووو  الوقووووت ذاتوووو  للباووووه ماووووالظ  ال اتيووووة، والةووووي قوووود قنم، وتحفووووف حووووالل سووووتث رين رغبوووواقنم ويحقوووو  ل ووووم ط و 

تتعوووووارب فووووو   عووووول المحيوووووان مووووو  ماوووووال  المسوووووا  ين ورغبووووواقنم،  ووووو  ب ثابوووووة  وووووده رئي ووووو ي مسووووو   الإاارة العليوووووا 

لل نشووفة تحقيقوو  فسياسووات توز ووو  المربوواو يجووص أن ترا ووو  عواموول عوودة،  عضووو ا  وواص بالمسووا  ين ، والوووبعل 

  الآ ر متعل  بوض  المنشفة الظا   و ط  ع ل ا ومدى مقدرقنا المستقبلية عي  الاست رار ف  تحقي  الربح.

 لدراسةإشكالية ا .1.1

تت ثل مشفلة الدراسة ف  أن المستث رين ف  البوريوة يجودوا يوعوبة فو  ف وم سياسوات توز و  المربواو للباوول، 

 الدراسووة وو   ولمووا لانووت المؤشوورات الماليووة أااة قيوواس واسووعة الانتشووار للتعووره عيوو  أااي منشوولت المع ووال، فوو ن 

سووتحاول البحووا ع ووا إذا لانووت إاارة باوووه القووا رة تاجووف إ وو  إسووتخدام المؤشووورات الماليووة فوو  وضوو  سياسووة توز ووو  

  المرباو الاقدية أم أعنا لا معطي تله المؤشرات أية أ  ية وعلي  فالإشفالية الةي يت حور علمنا   ا البحا   :

هل توجد علاقة تفسيرية معنوية بين مؤشرات الأداء المالي وسياسة توزيععأ برحععاك بنععه القععاهرة عمععان  ععلال 

 (؟2023-2014الفترة ) 

 وض  الفرضية التالية:وبهية الإجابة عي  الإشفالية الرئيسية أعلا ، فقد تم 

الفرضوية الرئيسووية: توجوود علاقووة تفسويرية معاويووة بووين مؤشوورات المااي المووا   وسياسوة توز وو  أربوواو باووه القووا رة 

 (.2023-2014ع ان  لال الفترة)

 وتابث  عننا الفرضيتين الفرعيتين التاليتين:

: لا توجد علاقة تفسيرية ذات الالة إحاائية بين مؤشورات المااي الموا   وسياسوة توز و  أربواو 0Hفرضية العدم 

 (.2023-2014القا رة ع ان  لال الفترة)

: توجوود علاقووة تفسوويرية ذات الالووة إحاووائية بووين مؤشوورات المااي المووا   وسياسووة توز وو  أربوواو 1Hفرضووية الوجوووا

 (.2023-2014باه القا رة ع ان  لال الفترة)

 دراسة.بهمية ال2.1

تنبوووو  أ  يووووة  وووو   الدراسووووة موووون أعنووووا تحوووواول استكشوووواه في ووووا إذا لووووان باووووه القووووا رة ع ووووان يف وووو  بالظسووووبان         

المؤشورات الماليووة لوواااي الموا   كعاموول مووؤثر فوو  وضو  سياسووات  المتعلقووة بتوز عووات المربواو الاقديووة، وبالتووا   إفووااة 

المسووتث رين ب مفانيووة التنبووؤ بتوز عووات المربوواو المسووتقبلية للباووه وأثوور ذلووه عيوو  اسووتث ارات  فوو  ذلووه القطووا ، أم 

 أن  لا يعطي لل ؤشرات المالية أية أ  ية عاد وض  تله السياسات.

 .بهداف الدراسة3.1

 قنده الدراسة إ  :       

معرفة ما إذا لان لل ؤشرات المالية أثر ف  تحديد سياسة توز   المرباو الاقدية المتبعة ف  باه القا رة ع ان،   -

 أم أن تله السياسة توض  اون أي اعتبار لتله المؤشرات؛
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تحديد ما إذا لوان  اوال نسوبة، أو نسوص ماليوة محوداة، ل وا اثور مل ووس عيو  سياسوة توز و  المربواو الاقديوة فو    -

 باه القا رة ع ان.

 . الدراسات السابقة4.1

محداات سياسة توز   المرباو الاقدية ف  سو  الفويت لاورا    تااولت: (Bouresli & Fayez, 2005)اراسة    -

الماليوووة، وقووود أشوووارت إ ووو  وجووووا ا وووتلاه كبيووور بوووين الشووورلات الموزعوووة لاربووواو الاقديوووة مووون حيوووا الوووربح التشوووهيي  

والفووووورص الاسوووووتث ارية ووجوووووم الميوووووول والمديونيوووووة، فالشووووورلات الموزعوووووة لاربووووواو ت يووووو ت بربحيوووووة مرتفعوووووة لووووود نا 

وبنسبة السوقية إ   الدفترية أعي  وب ديونية أقل.فالعامل الرئي  ي الموؤثر فو  قورارات توز و  المربواو فو  الشورلات 

الفويتية  و المرباو المظققة ف  عناية السواة الماليوة، ك وا تويول الباحثوان أيضوا إ و  أن الشورلات الموزعوة لاربواو 

 لد نا فرص ن و أعي  من غير ا و  ا يااقل توقعات نظرية التدفقات الاقدية الفائضة.

 تااولت تحليل العوامل المؤثرةعي  قرارات (Fakhra, Sajid, & Muhammad , 2013):اراسة -

الشوورلات بخاووووص توز وو  أربووواو عيوو  الشووورلات الماليووة وغيووور الماليووة، وذلوووه موون  ووولال إ تبووار موووا إذا لووان  اوووال 

وبووووين الشوووورلات الةووووي لا تقوووووم بووووالتوز  ، وذلووووه فوووور  بووووين الخاووووائ  الماليووووة للشوووورلات الةووووي تقوووووم بتوز وووو  أربوووواو 

، وقود تويولت الدراسوة إ و  أن  اوال علاقوة Kse-10للشرلات المدرجة ف  بوريوة كرام و ي بوالتطبي  عيو  مؤشور 

طراية بين لل من السيولة والرافعة المالية، ونايص الس م من المرباو، والحجم وبين توز عات المرباو، وإ   أن 

ربحية الس م، وربحية الشركة، والحجم، تزيد من إحت والات الشوركة لودف  توز عوات المربواو، فو  حوين أن فورص 

 الا و تقلل من اف  توز عات المرباو.

تااولت العوامل المؤثرة ف  سياسة توز   المرباو الاقدية لل ؤسسات المدرجوة فو   :( 2015)نادر و حيدر،  اراسة  -

سوووووو  امشووووو  لووووواورا  الماليوووووة.  ووووودفت إ ووووو  البحوووووا عووووون العوامووووول الموووووؤثرة عيووووو  سياسوووووة توز ووووو  المربووووواو الاقديوووووة 

لل ؤسسووات المدرجووة فوو  سووو  امشوو  لوواورا  الماليووة. تويوولت الدراسووة إ وو  أن لوول موون الربحيووة والسوويولة ليسووتا 

 .ذات أثر معاوي، ف  حين أن الفرص الاستث ارية تؤثر سلبا عي  قرار توز   المرباو

الدراسووة إ وو    وودفت :(Cheng-Wen, Hui-Hsin, San-Jung, & Tuyet Nhu Huynh, 2022) دراسععة -

امسوواقا لفحووو   البحووا عووون محووداات سياسوووة توز وو  المربووواو فوو  بوريوووة فيتاووام وتحديووود مووا  وووو الا وووذ  المك ووور

العواموول المووؤثرة عيوو  سياسووة توز وو  المربوواو. تويوولت الدراسووة إ وو  أن الربحيووة، وجووم المؤسسووة، الرافعووة الماليووة، 

السويولة، التودف  الاقودي الظور ل وا توفثير كبيور فو  حووين أن النسوبة الظاليوة وربحيوة السو م ل  وا توفثير ولكون لووي  

م  وووا تجوووا  نسوووبة توز ووو  المربووواو، ك وووا توووم التويوووول إ ووو  أن ن ووووذ  التوووفثيرات الثابتوووة  وووو الا ووووذ  المك ووور امسوووواقا 

 لفح  العوامل المؤثرة عي  سياسة توز   المرباو.

 الإطار النظري للدراسة. 2

 .إطار مفاهيمي حول الأداء المالي ومؤشراته1.2

 معدات التعاريف المقدمة لماطا  المااي الما  ، ن كر أ   ا:.تعريف الأداء المالي: 1.1.2

المااي الما  :  و ويف لوض  المنشفة الآن، وتحديد للاتجا ات الةي يتم استخدام ا للويول إلي  من  لال   -

اراسة المبيعات، الإيرااات، الموجواات، المطلوبات، وياف  ال روة، ك ا ي كر بوفن المااي الموا   يو و  أثور  يفول 

 .(234، ص 2003)حسن و مؤيد،  الت ويل عي  ربحية المنشفة و عك  كفاية السياسة الت ويلية لل نشفة
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المااي الما  :  وو مودى قودرة المؤسسوة عيو  تحقيو  أفضول الاتوائج الماليوة مون جوراي اسوتخدام ا لامووال المتاحوة   -

لوووود نا، وتقوووواس  وووو   القوووودرة موووون  وووولال القوووووائم الماليووووة المت ثلووووة فوووو  قائ ووووة الوووود ل وقائ ووووة المركووووز المووووا   لمن  وووو   

 .(233، ص2008)فيال،  القوائم معك  حايلة المااي الما   والإااري والفني  لال مدة زماية معياة

المااي المووا  :  ووو موودى نجوواو المؤسسووة فوو  اسووتهلال لوول الموووارا المتاحووة لوود نا موون موووارا ماليووة ومعاويووة أفضووول  -

 .(77، ص2009)بن  روه، استهلال وتحقي  الم داه المسطرة من طره الإاارة

المااي الموا   قيواس الاتوائج المظققوة أو الماتظورة فو  ضووي معوايير محوداة مسوبقا لتحديود موا ي كون قياسو ، ومون  -

ثووم موودى تحقيوو  الم ووداه لمعرفووة مسووتوى الفعاليووة وتحديوود الم  يووة النسووبية بووين الاتووائج والموووارا المسووتخدمة 

 (.601، ص2021)تومي،  م ا يس ح بالظكم عي  ارجة الكفاية

 المااي المووا   يعبوور عوون قووودرة المؤسسووة عيوو  الاسووتهلال الممثووول 
موون  وولال التعريفووات أعوولا  ي كووون القووول أن 

 لموارا ا المتاحة بكفاية وفعالية وبفقل تفلفة م كاة حةى تض ن تحقي  أفضل الاتائج المالية.

 .بهمية الأداء المالي:2.1.2

تنبوو  أ  يووة المااي المووا   موون لونوو  ال ووده الم ووم للشووركة، فووالمااي المووا   المتفووو  يعوود  ووده الشوورلات المساسوو ي، -

وي كوووون تحقيوووو  المااي المووووا   المتفووووو  حيوووووا يتوووويح  وووو ا الم يوووور للشووووركة المووووووارا الماليووووة اللازمووووة لاقتاوووواي الفووووورص، 

 ؛(55، ص 2018)مح دي،  و ساعد عي  تلبية احتياجات أصظاب الماال  والظقو  وتحقي  أ داف م

ك ا يعتبر المااي الما   استراتيجية م  ة ي كن لل دراي اسوتخدام ا فو  تحديود مسوتوى المااي الكيو  فو  الماظ وة، -

فضوولا ع ووا يؤشوور  موون نقوواي قوووة اا ليووة، أمووا أ  يووة المااي المووا   في ووا يتعلوو  بالعواموول البي يووة الخارجيووة إذ أن 

الماظ ووووة ذات المااي المووووا   العووووا   تفووووون أك وووور قوووودرة عيوووو  الاسووووتجابة فوووو  معامل ووووا موووو  الفوووورص وال نديوووودات البي يووووة 

الجديووودة، ك وووا أعنوووا تتعووورب لضوووه  أقووول مووون أصوووظاب الماوووال  والظقوووو ، مقارنوووة  هير وووا مووون الماظ وووات والةوووي 

 ؛(43، ص 2008)وائل مح د و طا ر مح د،  معاني من المااي الما   الضعيف

ك وووا معووود أ  يوووة المااي الموووا   فووو  أنووو   نوووده إ ووو  تقوووويم أااي المؤسسوووة مووون عووودة جوانوووص وبطريقوووة تخووودم ماوووال  -

مسووووتخدمي البيانووووات ذات العلاقووووة بالمؤسسووووة، وذلووووه موووون  ووووولال مووووا يوووووفر  المااي المووووا   موووون معلومووووات لترشووووويد 

قوووراراقنم الماليوووة، بالإضوووافة لووو له أنووو  ي كووون مووون متا عوووة أع وووال المؤسسوووة ومراقبوووة أوضووواع ا ومسوووتويات أاا نوووا 

 .(123، ص  2019)محاول و مويو،  مقارنة بالموارا المتاحة والم داه المسطرة

لا ي كون أن تقوووم مؤسسووة بالتحليوول الجيوود لماا نووا إلا إذا ت كوون المسوويرين  .مؤشععرات قيععاد الأداء المععالي:3.1.2

من ا تبار المعايير والمؤشرات الجيدة وا تبار المؤشرات والمعايير لا يتم بفسلوب عشوائي بل ينب  من المااظة 

 .(37، ص 2002)ع  ي،  أو مركز المسؤولية المراا تحليل أاا نا

وموون الم ووم تحديوود المعووايير الةووي مسووتخدم فوو  متا عووة مهيوور النسووص الماليووة لل نشووفة لمن الظكووم عيوو  طبيعووة مهير ووا 

عبوور الوقووت يعت وود عيوو  قابليووة المسووتفيدين مننووا إ وو  مقارن نووا موو  معيووار معووين و اووال أربوو  معووايير رأسوويين لوواااي 

 الما  :

وتحسص     النسص من الكشوفات المالية للساوات السابقة لهرب رقابة المااي من قبل    المعايير التاريخية: ✓

 . (78، ص 2012)أسعد،  الإاارة المالية والاستفااة مننا ف  وض  الخط  المستقبلية
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القطاعية: ✓ ت ثل    المعايير  معايير  و    المااي  رقابة  ف   القطاعية  المعايير  من  كبيرة  بدرجة  المظلل  يستفيد 

لمااي القطا  ال ي تنتمي إلي  المنشفة  اية وأن المنشلت تتشاب  ف  العديد من الافات    Averageمتوس   

 والخاائ . 

   معايير تقي  سيولة المؤسسة ف  المجل القاير، يف   المعيار قي ة مطلقة ثابتة، حيا    المعايير المطلقة: ✓

الةي مستخدم   والمعدلات  النسص  ف   المطلقة  المعايير  وتت ثل  القي ة  م       لل ؤسسة  الم اثلة  القي ة  تقارن 

ك عيار واقة التحليل وأغراب المظلل، و عتبر استخدام   ا الاو  من المعايير قليلا لابتعاا ا عي  المتطلبات  

 الواقعية لمنشطة الكثير من المنشلت و   ل له قد تاف  لبعض ا، وقد لا تفون مؤشرا جيدا ف  البعل الآ ر. 

المستهدفة:  ✓ المس ندفة    المعايير  المؤشرات  من  مج وعة  ب عداا  الساوية  وض ن  طط ا  مسبقا  الإاارة  تقوم 

الما     التحليل  نتائج  عي   لاظكم  المعيار  م    ا  الواق   مقارنة  يتم  وعلمنا  إلمنا ض ن  ط نا  للويول  مس   

 . (26-25، ص 2020)عوااي،  بالصظة أو الخطف لإارال الانحرافات ف  الوقت المااسص

 ن كر مننا: ومن بين مؤشرات الأداء المالي: 

    المج وعة من النسص تقي  قدرة المنشفة عي  مسديد الت اماقنا قايرة المجل، ومن أ م  نسب السيولة:  -ب

 نسص السيولة، ن كر: 

التداول:- القايرة    نسبة  الشركة  ايون  لخدمة  القاير  المجل  ف   المتاحة  الموارا  مقدار  النسبة  تو       

المتداولة   المطلوبات  مهطية  المتداولة عي   الموجواات  الممان من  لال قدرة  تؤشر  امش  ل له فهي  المجل، 

 : (90، ص   2008)الاعيمي و الت يمي، وارتفا  النسبة مؤشر جيد لسيولة الشركة وتحسص وف  الآمي

الميول  المتداولة

الخاوم  المتداولة
=  نسبة التداول 

السريعة:  - السيولة  الجا زة  نسبة  المتداولة باستثااي البضاعة  وتقي      النسبة مدى كفاية الموجواات 

 والماروفات المدفوعة مقدما عي  مهطية الديون قايرة المجل، وتحسص ك ا يي : 

المخزون − الميول  المتداولة

الخاوم  المتداولة
=  نسبة السيولة  السر عة 

 نتم المظللون بن   النسبة، لمن موجواات المؤسسة من الاقد والمورا  المالية    الموجواات    نسبة النقدية:-

المك ر سيولة، و   بالتا   سيعت د علمنا ف  الوفاي بالالت امات  شفل رئي  ي  اية إذا لم تت كن المؤسسة من  

 : (316، ص2006)مفا ،  مسيير موجوااقنا الم رى. ويتم احتسابنا عي  الاحو التا  

الميول  السائلة

إج ا    الميول 
=  نسبة الاقد

 

تركز نسص المديونية عي  قياس مقدرة المؤسسة عي   دمة الديون طويلة    ب.نسب المديونية )الرفأ المالي(:

ف ن   الديون  تله  استحقا   ميعاا  يحين  عادما  أن   ك ا  استحقاق ا،  ميعاا  يحين  عادما  وسداا ا  المجل 

المؤسسة يجص أن تفون قاارة عي  سداا تله الديون إما من أموال ا الخاية، أو الاقتراب من جديد، ومن  

 أ م نسص     المج وعة: 

الملكية:- إلى حقوق  ويقاد ب ج ا   الديون لافة المموال الةي حالت علمنا المؤسسة    نسبة إجمالي الديون 

المال   رأس  بنا  فيقاد  الملكية  حقو   أما  المجل،  والطويلة  المجل  القايرة  القروب  ف   وتت ثل  الهير،  من 

 والاحتياطات والمرباو المظتجزة، وتحسص ك ا يي : 
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(القايرة  وطويلة المجل) إج ا    الديون 

ياف  حقو   الملكية
=  نسبة المديونية

 

تقي      النسبة المدى ال ي ذ بت إلي  المنشفة ف  ت ويل أيول ا من    نسبة إجمالي الديون )الموجودات(:-

أموال الهير، ك ا تقدم معلومات عن قدرة المنشفة لاستيعاب تراج  الميول الااتج عن الخسارة اون معويل 

 حقو  الدائاين لاخطر، وتحسص ك ا يي : 

إج ا    الديون 

إج ا    الميول 
=  نسبة إج ا    الديون  الموجواات

المال:  - ربد  الطويلة المجل نسبة هيكل  النسبة أ  ية الديون الطويلة المجل )بالنسبة لل ااار  وتبين     

للت ويل( الةي تم الظاول علمنا من الهير، ومعتبر     النسبة مؤشرا لاظكم عي  المخاطر المالية شفعنا ف  ذله  

 : (24-23، ص 2015)توفي ،  شفن نسص التهطية، وتحسص     النسبة ك ا يي 

الديون  طويلة المجل

حقو   الملكية) + الم تازة  المس م + (الديون  الطويلة مااار  الت ويل طويلة المجل
=  نسبة  يفل  رأس  المال

 

الفوائد:- تغطية  قدرة    معدل  لا تبار  المكتسبة  الفائدة  مرات  أو  الفائدة  مهطية  معدل  استخدام  يتم 

من  لال   الفائدة  مهطية رسوم  فمنا  يتم  الةي  المرات  عدا  النسبة  وتو        ايوعنا،  عي   دمة  المؤسسة 

المموال المتوفرة، لل ا ارتفعت     النسبة ذل ذله عي  قدرة المؤسسة عي  الإيفاي بالت اماقنا، وتحسص ك ا  

 : (Enekwe, 2015, p 24) يي 

المرباو قبل  الفوائد ةالضرائص

الفوائد الساوية المدفوعة
=  معدل  مهطية الفوائد

و   النسص الةي تقي  ربحية المنشفة والكفاية التشهيلية فمنا، أي مدى كفاية المنشفة ف   . نسب الرححية:  عج

ف  العااة مستخدم عدة مقايي  للربحية وذله لمن ربحية أي    تحقي  المرباو  لال الفترة التشهيلية المظداة،

إلمنا   تنتمي  الةي  الاااعة  طبيعة  أن  ك ا  والتشهيلية،  المالية  السياسات  من  كبير  عدا  عي   تتوقف  مشرو  

الظاليون   المستث رون  أيضا  بنا  الربحية.و نتم  مقياس  ف   تؤثر  مستخدم  الةي  المظاسبية  والطر   المؤسسة 

 . (105، ص 2009)ك ال،  لمعرفة مستوى العائد المظق  عي  أموال م المستث رة ف  المشرو 

يشار أحيانا لنسص الربحية عي  أعنا مؤشرات الربح والعائد ونسبة الربحية كنسبة من التفثير الننائي 

 (Dusan & ALL, 2016, p77) .ال ي يحقق  النشاي

 نسص الربحية. 1 .الجدول 

 الهدف الصيغة النسبة

 نسبة هامش الرحح الصافي 
الاتيجة  الاافية 

رقم المع ال
 

تقي      النسبة وجم المرباو الاافية  عد الفوائد والضرائص الااتجة  

عن لل اياار من ياف  المبيعات، و عتبر ك قياس عي  كفاية الإاارة ف   

 الإنتا  والبي  والت ويل.

 ROAنسبة العائد على الأصول 
الاتيجة  الاافية 

مج و  الميول 
 

قنده     النسبة إ   قياس قدرة الإاارة عي  تحقي  المرباو من المموال 

المتاحة ل ا والخاضعة لسيطرقنا و و ب له يعك  أثر المنشطة التشهيلية  

 والاستث ارية بالشركة. 
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معدل العائد على حقوق الملكية 

ROE 

ياف   الربح  عد  الضريبة 

حقو   الملكية 
 

قنده     النسبة إ   قياس معدل العائد المتحق  لظ لة المس م العااية 

ل ا لانت     النسبة مرتفعة لان أااي المؤسسة أفضل وأعنا  والم تازة، ل

يدة، أما إذا لانت ماخفضة ف ن عي  إاارة المؤسسة مراجعة  تحق  أرباو ج

ط ا ف    ا الجانص ومن ثم تصظيح ا. سياساقنا و ط  

معدل العائد على ربد المال  

 ROIالمستثمر 

الاتيجة  الاافية 

رأس المال المستث ر 
 

قنده     النسبة إ   معرفة مدى قدرة المؤسسة عي  استهلال أيول ا ف   

توليد المرباو، ك ا تدل     النسبة عي  كفاية وربحية المؤسسة من 

 الاستث ارات.

 (2017 يضر وبورنيسة،  )المصدر:  

(. يتم معيين ال وامش عي  الاحو التا  : أعي  = A4تم تا يم   ا القالص للإ را  بحجم ور  مخا  )

يجوص وضو  مسوافة باائوة  ،1التباعود بوين المسوطر =  سوم، 2سم، يسار =  2سم، ي ين =  2.5سم، أسفل =    2.5

 .متسقة ومتوازية ي ياا و سيراللفقرات. يجص ترل ج ي  الفقرات 

و يفووووووة رأس المووووووال المساسووووووية تووووووفمين وامتاوووووواص الخسووووووائر فوووووو  حالووووووة حوووووودو نا  مؤشععععععرات رفايعععععععة ربد المعععععععال:-د

بالإضوافة إ وو  أنو  يعتبوور عااور أمووان لودى المووواعين ولا يوجود  اووال معيوار واحوود أمثول لموودى كفايوة رأس المووال إذ 

يختلووف مسووتوى الكفايووة المطلوبووة بووين باووه وم وور وفقووا لحجووم الباووه وطبيعووة ع لياتوو ، وموون أ ووم  وو   النسووص 

 :(126-125،  ص ص 2019)محاول و مويو،  ن كر

تقي   و   النسوبة العلاقوة بوين حقوو  المسوا  ين إ و  إج وا    نسبة حقوق الملكية إلى إجمالي الأصول:-

 الميول، وتبين مدى اعت اا الباه عي  رأس مال  ف  تفوين الميول. وتحسص من  لال العلاقة التالية: 

حقو   الملكية

إج ا    الميول 
 

مشوير  و   النسوبة إ و  مودى مقودرة الباوه عيو  را الواائو  الةوي حاوول  نسوبة حقوو  الملكيوة إ و  مج وو  الواائو :-

علمنوووا مووون  ووولال أموالووو  الخايوووة، ومشوووير كووو له عيووو  مووودى اعت ووواا  عيووو  حقوووو  الملكيوووة ك اووودر مووون ماووواار 

 الت ويل. ولل ا زاات     النسبة زاا مع ا أمان المواعين. وتحسص من  لال العلاقة:

حقو   الملكية

إج ا    الواائ  
 

 الإطار المفاهيمي لسياسة توزيأ الأرحاك2.2.

معود سياسوة توز و  المربواو مون السياسوات الماليوة ال اموة فو  المؤسسوة الةوي .تعريف سياسععة توزيععأ الأرحععاك:  1.2.2

أ وووودت قسووووطا وافوووورا موووون الدراسووووات فوووو  مجووووال الإاارة الماليووووة لل ؤسسووووات، حيووووا لا تقوووول أ  ي نووووا عوووون لوووول موووون 

سياسةي الاستث ار والت ويل، ذله أن ل    السياسة تفثير عي  عدة جوانص ف  المؤسسوة، وي كون تبيوان مف ووم 

 سياسة توز   المرباو من  لال التعاريف التالية:

"معبووور سياسوووة توز ووو  المربوووواو عووون الطريقوووة الةووووي تتبع وووا المؤسسوووة لإاارة أرباح ووووا، فالمسوووتث رون مووون ج ووووة -

يفضوولون الظاووول عيوو  أكبوور قي ووة م كاووة موون التوز عووات فوو  الوقووت الظووا  ، وموون ج ووة أ وورى ترغووص المؤسسووة 

)سايص و سلا  ، باحتجاز نسبة من المرباو  هرب إعااة استث ار ا، بالتا   التركي  عي  معدل الا و المستقبي  

 ".(249-243، ص2022

"سياسة توز   المرباو تتعل  بالقرار ال ي تتخ   المؤسسة في ا يخ  المرباو الةي حقق نا  لال الساة، -

وذله إما باحتجاز ا ومن تم إعوااة اسوتث ار ا، أو توز ع وا عيو  ح لوة المسو م سوواي لوان ذلوه فو  شوفل نقودي أو 
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 ".(340، ص2010)عبد الرحيم،  عن طري  المس م

)جوزيووف،  " وو  فلسووفة لمجلوو  الإاارة متعلقووة بالمسوولوب الوو ي تاوووي المؤسسووة إتباعوو  لمفافووفة مسووا  منا-

 ".(2010ماري للير، ترج ة أمال ليي ، 

"   الاهج ال ي تتبع  المؤسسة من حيا توز   المرباو أو احتجاز ا لإعااة استث ار ا، وتت ثل السياسة -

المثيووو  للتوز عوووات فوووو  تلوووه الةوووي مع وووول عيووو  الموازنووووة بوووين التوز عوووات الظاليووووة والمربووواو المسوووتقبلية والةووووي ينوووتج عننووووا 

 ".(2002)الظااوي و العبد،  معظيم سعر الس م

موون  وولال التعوواريف أعوولا  نجوود أن سياسووة توز وو  المربوواو  وو  أ ووم السياسووات الت ويليووة فوو  المؤسسووةنظرا 

لعلاق نووا المباشوورة بالمسووا  ين ولانعفاسوو ا عيوو  سووعر السوو م فوو  السووو ، فهووي معوودل التوودف  الاقدي)وقوود يفووون 

 عيني( ال ي يتلقا  المسا  ون ك راوا نظير مسا   نم ف  رأس مال المؤسسة.

اائ وا موا يوتم التسوالل  ول سياسوة توز و   :(14-13، ص2019)مخلووه،   .محددات سياسة توزيأ الأرحععاك2.2.2

المربوواو فوو  المؤسسووة معوود قوورارا اسووتث اريا أم ت ويليووا، وعليوو  فوو ن معالجووة  وو   السياسووة يجووص أن تووتم فوو  ضوووي 

 ال ده ال ي مس   لتحقيق .

معت وود عيوو  الاقديووة الااتجووة عوون ع ليووات التشووهيل وي توود أثوور  سياسععة توزيععأ الأرحععاك رقععرار اسععتثماري:-أ

    القرارات عي  القروب الاستث ارية لل ؤسسة، وبو له يوتم ا تيوار الفورص الاسوتث ارية المااسوبة للشوركة، 

 واحتجاز المرباو المطلوبة ل ا ومن ثم يتم توز   المجزاي المتبقية عي  المستث رين.

تاجووووف الشووووركة أحيانووووا إ وووو  توز وووو  المربوووواو بالاعت وووواا عيوووو  ماوووواار  سياسععععة توزيععععأ الأرحععععاك رقععععرار تمععععويلي:-ب

 ارجيوووة لقوووروب أو أسووو م جديووودة، وقووود يحووودو أثووور ذلوووه مشوووفلة ت ويليوووة حيوووا سووويؤثر عووول ال يفووول الت وووويي  

للشركة، ل له ف ن الاعت اا عي  المااار الخارجية لت ويل ع لية توز   المربواو يوتم فو  ضووي محوداات ال يفول 

 المااسص للت ويل، أي ألا يؤاي ذله إ   اعتراب  ده معظيم سعر الس م.

حيووووا أن ع ليووووة توز وووو  المربوووواو  وووو  الفوووور  بووووين الاقديووووة الدا ليووووة والخارجيووووة المتاحووووة لل ؤسسووووة وبووووين مووووا 

 تحتاج  من أموال لع لياقنا الاستث ارية. 

 يوجد عدة نظريات لسياسة توز   المرباو، و  :نظريات سياسة توزيأ الأرحاك: .3.2.2

أن سياسووة توز وو  المربوواو  1961يوورى لوول موون ميلوور ومواغليوواني فوو  سوواة  نظريععة عععدئ ملائمععة التوزيعععات:-أ

غيوور ملائ ووة لتحديوود سووعر السوو م و وو  أموور لا  نووم المسووتث ر ولا يووؤثر عيوو  القي ووة السوووقية للسوو م لوو له توود   

 أحيانا نظرية الظياا.

 & Miller) وقووود اسوووتاد لووول مووون مواغليووواني وميلووور فووو  باووواي نظري ن وووا عيووو  عووودا مووون الافتراضوووات، و ووو 

Modgliani, 1961, p411-433): 

 عدم وجوا تفاليف وساطة وغياب الضرائص؛-

 لا تتفثر أسعار المس م  شفل كبير من ع لية بي  أو تادير المورا  المالية؛-

 لا يتم تكبد أي رسوم للوساطة أو تفاليف المعاملات أو ضرائص التحويل؛-

أن يتاره المستث رين بطريقة عقلانية حيا لا يولوا أ  ية كبيرة ف  طريقة زيااة ثوروقنم إموا عيو  شوفل -
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 مدفوعات نقدية أو زيااة ف  القي ة السوقية لم تلفاقنم.

وياوووواقش ميلووووور ومواغليووووواني أن القي وووووة الظاليووووة للسووووو م الواحووووود  عووووود افوووو  أربووووواو المسووووو م مسووووواوي القي وووووة 

الظالية للس م الواحد قبل مدفوعات المرباو الموزعة. وبالتا   لا تتفثر ثروة ح لة المس م بقورارات توز و  المربواو 

 ,Baker, Powell, & Veit) الظاليووة والمسووتقبلية ولكننووا معت وود بالفاموول عيوو  القوودرة فوو  زيووااة أيووول الشووركة

2002). 

تفتوورب  وو   الاظريووة أن توز عووات المربوواو سوووه تخضوو  لضووريبة سووتفون  نظريععة التفلععيل اللععري ي:-ب

أكبوور موون المربوواو الرأسوو الية وبالتووا   فوو ن المسووتث رون يفضوولون احتجوواز المربوواو لتحقيوو  أربوواو رأسوو الية ورفوو  

 .(299-279، ص2013)مر   و زكريا،  القي ة السوقية للس م

تقوووم  وو   الاظريووة عيوو  أن الشووركة فوو  البدايووة يجووص أن تقوووم بت ويوول  نظريععة المتبقعع  مععن التوزيعععات:-ج

 معظووم الاسووتث ارات المربحووة وذات جوودوى اقتاووااية وموون ثووم تقوووم بتوز وو  مووا تبقوور موون المربوواو عيوو  المسووتث رين

 .(304، ص2010)حداا،   

ليتنور وميورون غووران مون المؤسسوين ل و   الاظريوة ومعبور  يعتبور لول مون جوون نظريععة العصععفور فععي اليععد: -د

عن وجوا علاقة بين توز عات المرباو وأااي الشركة. حيا يرى المستث رون أن المرباو ف  المستقبل أك ر  طورة 

مون المربواو فو  الوقوت الوورا ن لو له يفضول  وؤلاي المسووتث رون الظاوول عيو  المربواو فوو  السواة الظاليوة بودلا موون 

، حيووا يوورى المسووتث رون أن زيووااة نسووبة (Azeez, 2015) المربوواو فوو  المسووتقبل للابتعوواا عوون الم طووار المظت لووة

التوز عوووات الاقديوووة تقلووول مووون المخووواطر المتعلقوووة بالتووودفقات الاقديوووة المسوووتقبلية وبالتوووا   توووؤاي إ ووو  زيوووااة قي وووة 

 .(Husam & Michael, 2010) الس م نتيجة انخفاب تفلفة رأس المال

تفتووورب  ووو   الاظريوووة وجووووا معلوموووات لووودى المووودراي الووو ين يع لوووون فووو  المؤسسوووة وعووون  نظريعععة الإشعععارة:-ه

ضوورورة نقوول  وو   المعلومووات  شووفل صووظيح إ وو  أصووظاب الماوواظة وبالتووا   فوو ن القي ووة السوووقية للسوو م سوووه 

تتفثر وفقا ل    المعلومات إما بالزيااة أو الاقاان، حيا أن المستث رين الظاليين والمتوقعين سوه يتفاعلون 

 .(22-12، ص2013)بر   و بدروني،  م      الإشارات إما بالشراي أو البي 

 دراسة بثر مؤشرات الأداء المالي على سياسة توزيأ الأرحاك للبنه محل الدراسة.3

 عوووووود التطوووووور  لاجانووووووص الاظووووووري، سوووووواقوم فوووووو  الجانووووووص التطبيقووووووي با تبووووووار علاقووووووة سياسووووووة توز وووووو  المربوووووواو 

ب ؤشوورات المااي المووا   لباووه القووا رة ع ووان، وسوواعت د فوو  اراسووتاا عيوو  ن وووذ  الانحوودار الخطووي المتعوودا  وولال 

، مون  وولال ا تبوار العلاقوة بوين المتهيورات المسوتقلة للدراسوة المت ثلووة 2023إ و   2014فتورة الدراسوة الم تودة مون 

فووو  مؤشووورات المااي الموووا   والمعبووور عننوووا ب عووودل العائووود عيووو  الميوووول، ونسوووبة المديونيوووة، ومؤشووور كفايوووة رأس الموووال 

وذلووه وفوو  عوودة  طوووات  وبووين المتهيوور التووا   المت ثوول فوو  سياسووة توز وو  المربوواو والمعبوور عننووا بنسووبة توز وو  المربوواو.

 و   لالآمي:

 حساب متهيرات الدراسة؛-

 اراسة التوز   الطبي   لمتهيرات الدراسة؛-

 اراسة الإحاايات الويفية لمتهيرات الدراسة؛-

 اراسة العلاقة التفسيرية بين مؤشرات المااي الما   وسياسة توز   المرباو.-
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 عرض متغيرات الدراسة.1.3

تووووم الاعت وووواا عيوووو  الموقوووو  الرسوووومي لباووووه القووووا رة ع ووووان وبوريووووة ع ووووان وذلووووه لاسووووتخرا  قوووويم المتهيوووورات            

 المستقلة والمتهير التا  ، والجدول التا   ياخ  قيم متهيرات الدراسة.

 (2023-2014عرب متهيرات الدراسة لباه القا رة ع ان للفترة) . 2. الجدول 

CAR DR ROA DPR  

12.399 87.600 0.901 36.489 2014 

12.147 87.853 0.952 38.865 2015 

13.540 86.460 0.905 62.187 2016 

12.419 87.580 0.521 72.077 2017 

11.798 88.201 0.879 54.533 2018 

11.478 88.522 1.012 0.000 2019 

11.191 88.808 1.072 130.485 2020 

10.996 89.003 1.394 52.312 2021 

11.478 88.522 1.626 54.318 2022 

11.972 88.207 1.892 38.022 2023 

   للباه محل الدراسة.  من إعداا الباحثتان بالاعت اا عي  القوائم الماليةالمصدر:  

  تبار التوزيأ الطبيعي لمتغيرات الدراسة  ا. 2.3          

       نتائج ا تبار التوز   الطبي   لمتهيرات الدراسة  .3 . الجدول                                     

Kolmogorov-Smirnova 
Variable Sig 

DPR 0.200 

ROA 0.098 

DR 0.200 

CAR 0.200 

 spssمن إعداا الباحثتين بالإعت اا عي  مخرجات برنامج    المصدر:

يتضووو  لاوووا مووون  ووولال الجووودول أعووولا  أن القي وووة الاحت اليوووة البالهوووة لفووول مووون نسوووبة توز ووو  المربووواو، معووودل 

، 0,200العائوووود عيوووو  الميووووول، نسووووبة المديونيووووة، مؤشوووور كفايووووة رأس المووووال قوووود بلهووووت القوووويم التاليووووة عيوووو  التوووووا   

وبالتوووووووا   فوووووووالمتهيرات تتبووووووو  التوز ووووووو  الطبي ووووووو  ول ووووووو ا ي كووووووون  0.05و ووووووو  قووووووويم أكبووووووور مووووووون  0,200و  0,200، 0,098

استخدام ا ف  الا  جة، م  العلم أن  تم استبعاا لل من: نسبة الاحتياطي القانوني و معدل العائد إ   حقو  

وأكتفياووووا بووووالمتهيرات الةووووي تتبوووو  التوز وووو  الطبي وووو  والوووو ي يعتبوووور شووووري  0.05الملكيووووة لمن الال ن ووووا لانووووت أقوووول موووون 

 ضروري ف  الا  جة.

 الإحصاءات الوصفية لمتغيرات الدراسة.3.3

 نتائج ا تبار الإحاايات الويفية لمتهيرات الدراسة . 4 .الجدول                                    
 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي  أدنى قيمة  أعلى قيمة  

DPR 130.485 0.000 53.92880 33.256484 

ROA 1.892 0.521 1.11540 0.405537 

DR 89.003 86.460 88.07560 0.742335 
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CAR 13.540 10.996 11.92380 0.742476 

 spssمن إعداا الباحثتين بالإعت اا عي  مخرجات برنامج    المصدر:

يتضووو  مووون  ووولال الجووودول أعووولا  أن نسوووبة توز ووو  المربووواو قووود بلهوووت أعيووو  قي وووة ل وووا  ووولال العشووور سووواوات 

% وبانحراه معيواري 53.92880%، ف  حين قد بلهت بالمتوس  ما يعاال 0.00% وأانر قي ة 130.485الم يرة  

موووا يعنوووي عووودم وجوووا اسوووتقرار فووو  سياسوووة توز ووو   0.61667%، موووا يعنوووي معامووول ا ووتلاه قووودر  33.256484قوودر  

%، فووو  حوووين 0.521% وأانووور قي وووة 1.892المربووواو، فووو  حوووين بلهوووت أعيووو  قي وووة للعائووود عيووو  الميوووول قي وووة قووودرت بوووو

 0,36موووا يعنوووي معامووول ا وووتلاه قووودر   0.405537% وبوووانحراه معيووواري قووودر  1.11540بلهوووت قي  نوووا بالمتوسووو  

% وأانور قي وة 89.003إذن مشتت ماخفل، بالمقابل بلهت نسوبة الوديون إ و  إج وا   الميوول أعيو  قي وة بقودر 

% بووووووانحراه معيوووووواري قوووووودر  88,07560%، حيووووووا لووووووان المتوسوووووو  الظسووووووابي ل ووووووا فووووو  نفوووووو  الفتوووووورة 86,460بقووووودر 

، بالمقابوووول بلهووووت أعيوووو  قي ووووة لمؤشوووور كفايووووة رأس المووووال 0,00842%، مووووا يعنووووي معاموووول ا ووووتلاه قوووودر  0,742335

ومعامول  0.742476% وبوانحراه معيواري قودر  11.92380%، وب توسو  قودر  10.996%وأانر قي ة    13.540

 % ما يعني مشتت ماخفل.0,06226ا تلاه قدر  

 ا تبار نتائج تحليل الانحدار ومعالم الانحدار لمتغيرات الدراسة.4.3

 نتائج الانحدار المتعدا  . 5 .الجدول                                    
المتغير 

 التابأ 

 المتغيرات 

 المفسرة 

قيمة  ر2 ر

 ف

دلالة 

 ف

دلالة  قيمة ث بيتا 

 ث

 معامل تضخم التباين 

DPR ROA 0.214 0.046 0.169 0.848 (18.362) (0.538) 0.607 1.272 

DR 8.264 (0.443) 0.671 1.272 

CAR (537.628) (0.954) 0.377 2301208.817 

 spssمن إعداا الباحثتين بالإعت اا عي  مخرجات برنامج    المصدر:                                   

من أجل معرفوة العلاقوة بوين سياسوة توز و  المربواو والمتهيورات المفسورة )معودل العائود عيو  الميوول، نسوبة 

والةوي اعتبورت فيو  متهيورات:  المديونيوة، مؤشور كفايوة رأس الموال( توم اسوتخدام ن ووذ  الانحودار الخطوي المتعودا

معدل العائد عي  الميوول، نسوبة المديونيوة، مؤشور كفايوة رأس الموال ك تهيورات تفسويرية ومتهيور سياسوة توز و  

المرباو ك تهير تا  . أ  رت نتائج ن وذ  الانحدار أن ن وذ  الانحدار غيور معاووي وذلوه مون  ولال قي وة )ه( 

(، وتفسوور الاتووائج أن المتهيوورات المفسوورة تفسوور 0.05( أكبوور موون مسووتوى المعاويووة )0.848بدلالووة) 0.169المقوودرة 

(. ك ووا جووايت قي ووة 2  سياسووة توز وو  المربوواو وذلووه بووالاظر إ وو  معاموول التحديوود)ر% موون التبوواين الظايوول فوو04.6

و و   18.362بيتا الةي تو   العلاقة بين سياسة توز   المرباو ومعدل العائد عيو  الميوول بقي وة سوالبة تقدربوو 

غيووور االوووة إحاوووائيا حيوووا ي كووون اسوووتنتا  ذلوووه مووون قي وووة ت والدلالوووة المرتبطوووة بنوووا. و عنوووي ذلوووه أنووو  لل وووا ارتفووو  

وحوودة. وكوو له جووايت  18.362معوودل العائوود عيوو  الميووول بوحوودة واحوودة لل ووا انخفضووت نسووبة توز وو  المربوواو بووو

و ووو  غيووور االوووة إحاوووائيا ففل وووا ارتفعوووت نسوووبة الوووديون ب قووودار  8.264قي وووة بيتوووا لمتهيووور نسوووبة المديونيوووة بقي وووة 

دة. ك وووا يو وو  الجووودول نتووائج ا تبوووار التعدايوووة وحوو 8.264وحوودة رافقووو  ارتفووا  فووو  نسووبة توز ووو  المربوواو ب قووودار 

الخطيووووة حيووووا كشووووفت الاتيجووووة أن معاموووول تضووووخم التبوووواين للا وووووذ  لووووان بالنسووووبة لمتهيوووور معوووودل العائوووود عيوووو  

م ووا يشووير إ وو  عوودم وجوووا مشووفلة معدايووة  طيووة بالنسووبة  3أيووهر موون  1.272الميووول ونسووبة المديونيووة قوودر بووو 

لمتهيوووري معووودل العائووود عيووو  الميوووول ونسوووبة المديونيوووة، عيووو  عكووو  مؤشووور كفايوووة رأس الموووال الووو ي يقووودر معامووول 

م وا يشووير إ وو  وجوووا مشووفلة التعدايووة الخطيووة لمتهيوور  3أكبوور موون  2301208.817تضوخم التبوواين فيوو  مووا قي توو  
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 .مؤشر كفاية رأس المال، ول  ا تم اسقاط  من الا وذ 

 تا  :ك ا نستطي  كتابة معاالة الانحدار لال

نسععبة المديونيععة   8.264العائععد علععى الأصععول 18.362-( 653.451-سياسععة توزيععأ الأرحععاك )المتوقعععة( ) 

  طأ التنبؤ.

موووون  وووولال التحليوووول أعوووولا  نسووووتاج أنوووو  توجوووود علاقووووة تفسوووويرية لمتهيوووور معوووودل العائوووود عيوووو  الميووووول و نسووووبة 

المديونيوووووة عيووووو  سياسوووووة توز ووووو  المربووووواو ولكننوووووا غيووووور معاويوووووة، فووووو  حوووووين توووووم اسوووووقاي مؤشووووور كفايوووووة رأس الموووووال مووووون 

لا توجد علاقة تفسيرية ذات الالوة إحاوائية الا وذ ، و  ا ما يؤكد صظة الفرضية العدمية الةي تا  عي : 

(. ويافوي فرضوية 2023-2014بين مؤشرات المااي الما   وسياسة توز   المرباو لباه القا رة ع ان  لال الفترة )

الوجووووا الةوووي توووا  عيووو : توجووود علاقوووة تفسووويرية ذات الالوووة إحاوووائية بوووين مؤشووورات المااي الموووا   وسياسوووة توز ووو  

 (.2023-2014المرباو لباه القا رة ع ان  لال الفترة )

 .الخاتمة4

 تويل الباحثتان إ   مج وعة من الاتائج والتوييات، و   لالتا  :       

 .النتائج1.4

معتبوور مؤشوورات المااي المووا   مقووايي  ك يووة مسووتخدم لتقيوويم المااي المووا   للباووه، حيووا تظ وور قوودرة الباووه -

 عي  تحقي  أ داف  المالية، ك ا مساعد ف  اتخاذ القرارات المتعلقة بالاستث ار والت ويل؛

معد سياسة توز   المرباو من القرارات المالية الم  ة ذات البعد الاستراتيج  ف  الباول، وذله لما يتض ا  -

 ؛من ع ليات وإجرايات م  ة تاعك  عي  اتخاذ القرار في ا يتعل  بتوز   المرباو أو احتجاز ا

مووون التهيووورات فووو  سياسوووة توز عوووات المربووواو  % 4.6الا ووووذ  المسوووتخدم فووو  الدراسوووة بوووين أن موووا نووووسبت   -

الاقديوووة الةوووي ينتهج وووا باوووه القوووا رة ع وووان يعووووا إ ووو  النسوووص الماليوووة الةوووي يتضووو ننا الا ووووذ . و ووو  نسوووبة ضوووعيفة 

 من التهيرات فتعوا لعوامل أ رى تق   ار  نطا  الا وذ ؛% 95.4جدا؛ أما النوسبة المتبقيوة والمقدرة بو

تفاوت أثر المؤشرات ف  ارجة التفثير، ففان لمؤشر كفاية رأس المال المثر المكبر ف  سياسوة توز و  المربواو، -

يلي  معدل العائد عي  الميول، يلي  نسبة المديونية، لكن يبقر التفثير غير معاوي عي  سياسة توز   المرباو ف  

 المؤشرات الثلاثة؛

 وجوا علاقة عكسية غير معاوية بين مؤشر كفاية رأس المال وسياسة توز   المرباو؛  -

وجوا علاقة عكسية غير معاوية بين معدل العائد عي  الميول وسياسة توز و  المربواو؛ الاتيجوة تتوافو  -

 Cheng-Wen, Hui-Hsin, San-Jung, & Tuyet Nhu( واراسووة 2015)نوواار و حيوودر،  : اراسووةموو  لوول موون

Huynh, 2022 : وتختلف م ،)(Bouresli & Fayez, 2005)  واراسة(Fakhra, Sajid, & Muhammad , 2013. 

وجوا علاقة طراية غير معاوية بين نسبة المديونية وسياسة توز   المرباو؛ والاتيجوة تتوافو  مو  اراسوة: -

(  (Fakhra, Sajid, & Muhammad , 2013  (واراسوةCheng-Wen, Hui-Hsin, San-Jung, & Tuyet Nhu 

Huynh, 2022 وتختلف م  اراسة ، )(Bouresli & Fayez, 2005). 

 التوصيات.2.4
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توودعوا الدراسووة البوواحثين إ وو  القيووام بالمزيوود مووون البحووووو الم اثلووة عيوو  القطاعووات الاقتاووااية الم وورى فوو  -

بوريووة ع ووان. وأ وو  عوامووول أ وورى بالتحليوول مثوول قائ ووة التوودفقات الاقديووة فوو  ع ليووة اتخوواذ القوورارات الإااريوووة 

 تلووه القوورارات المتعلقووة بتوز وو  المربوواو الاقديووة
ت
والمؤشوورات الظديثووة لوواااي المووا  ، إضووافة إ وو  ضوورورة  .و اويووا

 توسي  عياة الدراسة وساوات الدراسة لاظاول عي  قيم أك ر اقة ومدلولية.

الع ل عي  تطوير أساليص إحاائية تدر  ض ن التقارير المالية للباوول تقوي  أثور مؤشورات المااي الموا   -

 ايووووووة الظديثووووووة مننووووووا عيوووووو  سياسووووووة توز وووووو  المربوووووواو، وذلووووووه لمسوووووواعدة مسووووووتخدمي التقووووووارير الماليووووووة  شووووووفل عووووووام 

 والمستث رين  شفل  اص عي  ترشيد قراراقنم الاستث ارية.

ضرورة تطوير الثقافة المالية لدى المسوتث رين وأصوظاب الماوال  بف  يوة المعلوموات المظاسوبية الخايوة -

 سياسة توز عات المرباو، لما ل ا من أثر عي  بقاي واست رارية المؤسسة. وذله من  لال معزيز جواة المعلومات 

 المتعلقة بالإفااو عن سياسة توز   المرباو، واع  ا بالمؤشرات التاريخية والتابئية

 إشرال المسا  ين ف  الظوار حول الطريقة المثي  لسياسة توز   المرباو.-

 .المراجأ 6
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(. تقيووويم المااي الموووا   لل اووواره الإسووولامية باسوووتخدام مؤشوووري العائووود عيووو  الميوووول 2021إبووورا يم توووومي. )
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. مجلوة 2008-2018والعائد عيو  الملكيوة بوالتطبي  عيو  ماوره قطور الإسولامي والباوه الإسولامي المرانوي  والال 

 .601(، 2)8الدراسات المالية والمظاسبية والإاارية، 

(. قوواموس المسوووا  الماليووة. 2010أنطوووان جوزيووف، لووابيور  وورار موواري لليوور، و سووربي  ترج ووة أمووال لييوو . )

 الجزائر: مطبعة المورا  الزرقاي.

(. اور المعلومووات الماليووة فو  تقيوويم المااي المووا   لل ؤسسوة واتخوواذ القرارات)رسووالة 2009جليلوة بوون  وروه. )

 ماجستير(. للية العلوم الاقتاااية والتسيير والعلوم التجارية، الجزائر: جامعة بومرااس.

 (. المران: اار وائل للنشر والتوز  .02(. الإاارة المالية )الإيدار 2012ح يدي العي  أسعد. )

(. اور النسووص والمؤشوورات الماليووة فو  تقيوويم المااي المووا   لل ؤسسووات الاقتاووااية. 2017 يضور، بورنيسووة. )

 .61(، 27)17اراسات اقتاااية، 

(. اار المسووووويرة للنشووووور 02(. مقدموووووة فووووو  الإاارة الماليوووووة المعايووووورة )الإيووووودار 2009اريووووود مل شوووووبيص ك وووووال. )

 والتوز  .

(. اور المؤشوووووورات الماليووووووة فوووووو  تقيوووووويم المااي المووووووا   لشووووووركة البوتوووووواس 2015سوووووو يح مح وووووود المغوووووووات توفيوووووو . )

 ، المران: جامعة الإسراي.-قسم المظاسبة-. للية العلوم الإاارية والمالية 24-23العربية)رسالة ماجستير(. 

(. أساسووويات المااي وبطاقوووة التقيووويم 2008يوووبإ  إار ووو  وائووول مح ووود، و مااوووور الهوووال ي طوووا ر مح ووود. )

 (. اار وائل للنشر والتوز  .01المتوازن )الإيدار 

اراسووة حالووة مؤسسووة يووااعات -(. المااي المووا   لل ؤسسووة الاقتاووااية قيوواس وتقيوويم 2002عوواال ع وو ي. )

. لليووووة الظقووووو  والعلوووووم الإقتاووووااية، الجزائوووور: 37)رسووووالة ماجسووووتير(. رسووووالة ماجسووووتير، ص -الفوابوووول  سووووكرة

 .- سكرة-جامعة مح د  يضر 

 (. أساسيات الت ويل والإاارة المالية. الإسكادرية: الدار الجامعية.2010عاطف جابر ط  عبد الرحيم. )

(. أثور سياسوة توز و  المربواو عيو  القي وة السووقية للسو م. مجلوة 2013عبد الرح ان مر  ، و نائلوة زكريوا. )

 .299-279(، 5جامعة مشرين)

(. محووووداات سياسووووة توز وووو  المربوووواو فوووو  المؤسسووووات الخايووووة 2013عبوووود القوووواار بوووور  ، و عي وووو ى بوووودروني. )

 .22-12(، 10الجزائرية. الملااي ية للدراسات الإجت اعية والإنسانية)

-(. أثوور سياسووة توز وو  المربوواو عيوو  قي ووة المؤسسووة وقوورار المسووتث ر2022عبوود س سووايص، و بوووبكر سوولا  . )

 .249-243. مجلة البشائر الإقتاااية، -اراسة ميدانية لل ؤسسات المسعرة ف  بورية الجزائر

. -اتجا ووووات معايووووورة-(. التحليوووول والتخطووووي  المووووا  2008عوووودنان تايوووو  الاعيمووووي، و أرشوووود فووووؤاا الت يمووووي. )

 ع ان: اار اليازوري العل ية للنشر والتوز  .

 (. الإاارة المالية. ع ان: اار حامد للنشر والتوز  .2010فايز حداا. )

مووووود ل كمووووي واسوووووتراتيج  -(. إاارة الباووووول2003فوووولاو الظسوووويني حسووووون، و عبوووود الووووورح ن الوووودوري مؤيووووود. )

 (. ع ان، المران: اار وائل للنشر والتوز  .02معاير_ )الإيدار 
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. -موود ل القي ووة واتخوواذ القوورارات-(. الإاارة الماليووة2002مح وود يووال  الظاوواوي، و جوولال إبوورا يم العبوود. )

 الاسكادرية: الدر الجامعية.

 (. مقدمة ف  الإاارة المالية والتحليل الما  . المران: اار أجاندين للنشر والتوز  .2006مح د عقل مفا . )

 -المسووووووو  الاظريوووووووة والعل يوووووووة-(. الإسوووووووتث ار فووووووو  بوريوووووووة المورا  الماليوووووووة2008مح ووووووووا الشوووووووواورة فياووووووول. )

 (. ع ان، المران: اار وائل للنشر والتوز  .01)الإيدار 

اراسوة حالووة -(. اسوتخدام التحليول الموا   فو  تقيويم المااي الموا   لل ؤسسوة الإقتاوااية2020مايور عووااي. )

. لليووة العلوووم الاقتاووااية والتجاريووة 26-25()أطروحووة الوودكتورا (. 2017-2013مؤسسووة يوويدال  وولال الفتوورة)

 وعلوم التسيير.

(. تقيوووويم المااي المووووا   للباووووول التجاريووووة. مجلووووة ن وووواي للاقتاوووواا 2019نع ووووان محاووووول، و سووووراو مويووووو. )

 .123(، 2)3والتجارة، 

(. العوامل المؤثرة ف  سياسة توز و  المربواو الاقديوة لل ؤسسوات المدرسوة 2015عناا ناار، و مح د حيدر. )

سلسولة العلووم الإقتاوااية -ف  سو  امش  لاورا  الماليوة. مجلوة جامعوة مشورين للبحووو والدراسوات العل يوة

 (.3)37والقانونية، 

(. أثووووور حوك وووووة الشووووورلات عيووووو  المااي الموووووا   لشووووورلات المسوووووا  ة)أطروحة اكتوووووورا (. 2018نوووووورة مح ووووودي. )

. ورقلووووة، لليووووة العلوووووم الاقتاووووااية والعلوووووم التجاريووووة وعلوووووم التسوووويير، الجزائوووور: جامعووووة 55أطروحووووة اكتووووورا ، 

 قايدي مرباو_ورقلة_.

اراسووة عيوو  الماوواره فوو  -(. أثوور سياسووة توز وو  المربوواو عيوو  ربحيووة الشوورلات2019وسوويم سوول ان مخلوووه. )

 .. الجامعة الإفتراضية السورية14-13)رسالة ماجستير(. -سو  ع ان لاورا  المالية

 


