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المؤلف المراسل: 
 

 

 ر  فةي وةو الإسلامية في كليةة التربيةة امامعةة ذمةا التعرف على واقع إعداد معلم التربيةت الدراسة إلى هدف :ملخص
ح وكانةت المةنج  الوفة يتةم اسةتادام  الدراسةةمعايير المودة الشةاملة وووةع ترةور مقتةرط لتهةويرتح ولتأقيةف  هةداف 

تةم   ا  ( فقرة موزعة على سبعة عشر معيار 145اشتملت على خمسة مأاور رئيسية و) استبانةحعبارة عن  الدراسةداة  
جامعةة  لدراسةا  الإسةلامية ايليةة التربيةة عضا  هيئة التةدري  ومعةاونيجم اقسةم ا تكونت من جميع جا على عينةتهبيق

 :وقد توفلت الدراسة إلى النتائ  التالية ح( عضوا ح ايلية التربية جامعة ذمار23ذمار والبالغ عددهم )
بةين ( الابةرةالنةو  الاجتمةاعيح وسةنوا   ري )( تعزى لأي من متغية0.05عدم وجود فروق دالة إحرائيا  عند مستوى )

عةدم وجةود ح كةدل  لتةوافر معةايير المةودة الشةاملة علةى مسةتوى الأداة والمأةاور الامسةةافراد العينة متوسها  درجا  
( بةةين متوسةةها  درجةةا  تقةةديراتجم لتةةةوافر العلميةةةالدرجةةة )( تعةةزى لمتغيةةةر 0.05فةةروق دالةةة إحرةةائيا  عنةةد مسةةتوى )

جةد فةروق دالةة إحرةائيا  ح كمةا تو المودة الشاملة على مستوى الأداة والمأةاور )الأول والاةاني والرااةع والاةام (معايير 
لتةوافر معةايير المةودة الشةاملة  افةراد العينةة( بين متوسها  درجا  العلمية الدرجة)( تعزى لمتغير 0.05عند مستوى )

والاسةةات ة المسةةةاعدين  -إذ ظجةةر  ال ةةةروق بةةين )المعيةةةدين حعلةةى مسةةتوى المأةةةو الاال )مرةةادر الةةةتعلم فةةي البرنةةةام (
 ولرالح المعيدين. فأعلى(

 البرنام ؛ إعداد المعلم؛ معايير المودة  الشاملة. ؛: التهويرالكلمات المفتاحية

Abstract: The study aimed to assess the current state of Islamic education teacher preparation at 

the College of Education, Thamar University, in light of Total Quality Standards, and to develop 

a proposed framework for improvement. To achieve the research objectives, a descriptive 

approach was employed. The research tool was a questionnaire, which included five main 

dimensions and 145 items distributed across seventeen standards. The questionnaire was 

administered to a sample comprising all faculty members and their assistants in the Department 

of Islamic Studies at the College of Education, Thamar University, totaling 23 members. 

Key Findings: 

There were no statistically significant differences at p ≤ 0.05 regarding gender or years of 

experience in the availability of Total Quality Standards across the tool and the five 

dimensions,There were no statistically significant differences at p ≤ 0.05 based on faculty rank in 

their evaluations of Total Quality Standards across dimensions 1, 2, 4, and 5,Significant 

differences were found at p ≤ 0.05 based on academic degree in dimension 3 (learning resources 

in the program), where differences appeared between assistant lecturers and higher-ranked 

professors, favoring assistant lecturers. 

Keywords: Development; Program; Teacher Preparation; Total Quality Standards. 

 



 

 

 

  مقدمة -1
يعةةد التقةةدم العلمةةي فةةي الممةةال المعرفةةي والتكنولةةوجي مةةن  هةةم الممةةالا  فةةي مهلةةع هةة ا القةةر  الةة ي يشةةجد 

ح حيةةة  تةةةدفقت المعرفةةةة الانسةةةانية وتنوعةةةت الانمةةةازا   سلسةةةلة مةةةن التغيةةةرا  والتهةةةورا  فةةةي كافةةةة ممةةةالا  الأيةةةاة
ال كرية والعلميةح والاقافية وتعاظمت الابداعا  التكنولوجيةح وتوثقت العلاقة بةين الانترةارا  العلميةة والتقنيةة وبةين 
مدى توافر نظم المعلوما  في ماتلف  وجه النشاط الانسانيح وافبأت الأريلة المعرفية لأي ممتمةع هةي القةوة 

 التي تروغ حاورة وتؤمن مستقبلة. 
وتعد كليا  التربية مةن المؤسسةا  التربويةة المجمةة فةي الممتمةعح ااعتبارهةا المرةدر الةرئي  لإعةداد المعلةم 
وبالتةالي فجةي مسةؤوله مسةةؤولية مباشةرة عةن إعةةداد وتأهيةع المعلةم إعةةدادا  يؤهلةه لمواججةة متهلبةةا  المجنةة مةن ججةةة 

 خةةةرى فقةةةد  هتمةةةت الةةةدول اهتمامةةةا  كبيةةةرا  اكعةةةداد المعلةةةم ورفةةةع ك ا تةةةهح واتاةةة  هةةة ا ومقتضةةةيا  المسةةةتقبع مةةةن ججةةةة 
الاهتمةام فةورا  متعةددةح مةةن مةؤتمرا  ونةدوا  سةوا  علةةى المسةتوى العربةي  و المألةي لتهةةوير بةرام  إعةداد المعلةةم 

حةةةا  العديةةةد مةةةن وظجةةةور العديةةةد مةةةن الدراسةةةا  والبأةةةو  فةةةي هةةة ا الممةةةال إلا    المةةةردود لةةةم يشةةةبع  مو  هوتدريبةةة
زالةةت نظةةم إعةةداد المعلةةم وبراممجةةا الأاليةةة فةةي العديةةد مةةن البلةةدا  العربيةةة ارةة ه عامةةة وفةةي الةةيمن  إذ لا حالتربةةويين

م مارجاته مع متهلبا  التنمية الشاملة للممتمةع وتلبيةة ا من التهوير والتأسينح لتتو  بوجه خاص تأتاج إلى مزيد  
ربي توفيا  ندوة عمةدا  كليةا  التربيةة عالتعليم ويؤكد ذل  على الرعيد الحاجا  سوق العمع في ممال التربية و 

(ح والمةةةؤتمر العلمةةةي الاةةةاني حةةةول إعةةةداد المعلةةةم الترا مةةةا  1981) فةةةي دول الالةةةي  العربةةةي المنعقةةةدة فةةةي الريةةةا 
مةةةامعي (ح وعلةةةى الرةةةعيد المألةةةي نةةةدوة وةةةما  المةةةودة فةةةي التعلةةةيم ال1990) والتأةةةديا  المنعقةةةدة فةةةي الاسةةةيندرية

( وقةةد  جمعةةت هةة ت المةةؤتمرا  والنةةدوا  كلجةةا علةةى وةةرورة تهةةوير وتأةةدي  بةةرام  2007المنعقةةدة فةةي فةةنعا  )
و سةةةاليع إعةةةداد المعلمةةةين وتةةةدريبجم فةةةي كافةةةة جوانةةةع الإعةةةداد الماتل ةةةةح وذلةةة  وفةةةف  حةةةد  الاتماهةةةا  التربويةةةة 

 تغيةةةرا  والمسةةةتمدا  العالميةةةة المعافةةةرةبةةةدورهم ال عةةةال فةةةي التةةةدري ح امةةةا يت ةةةف مةةةع الم االمعافةةةرة حتةةةى يقومةةةو 
 .(5-4: 2010)الرليأيح 

ايليةةة التربيةةة  معلمةةي التربيةةة الإسةةلامية إعةةدادوفةةي وةةو  مةةا سةةبف  فةةبأت الأاجةةة ملأةةة لتهةةوير برنةةام  
امةةا يوا ةةع التهةةورا  ح جامعةةة ذمةةار والعمةةع علةةى تهةةويرت وفةةف الاتماهةةا  الأدياةةة ومنجةةا معةةايير المةةودة الشةةاملة

المعلم ال عال في التعليم والتكيف مع متغيةرا  ومتهلبةا  العرةر  إعدادوالمعرفية والتكنولوجية وبما يضمن العلمية 
    حية    نماط المعلم في مجنته يتوقف اشيع كبير على نو  الإعداد الة ي يتلقةات فةي مؤسسةة إعةدادتح و الأدي  

 بةةر فةةي تأهيةةع المعلةةم لممارسةةة مجنةةة التعلةةيم إعةةدادت لةةه الأثةةر الأ ةالمعلةةم فةةي مؤسسةة ابرنةةام  الإعةةداد الةة ي يتلقاهةة
لا عةن  ريةف تهةوير بةرام  إعةداد إاشيع يوا ع التهورا  المستمرة والتقدم العلمي والاورة المعلوماتية ولن يتم ذل  

العديةةةد مةةةن   دتةةةه المعلةةةم والرفةةةع مةةةن مسةةةتوات العلمةةةي والعملةةةي لمواججةةةة الان مةةةار المعرفةةةي فةةةي الممتمةةةع. وهةةة ا مةةةا 
(ح ودراسةةة 2010) ودراسةةة الرةةليأيح ح(2007)(ح ودراسةةة المالافةةيح 2006)دراسةةة المجرانةةيح الدراسةةا  منجةةا: 

 (ح على    هناك قرور ووعف في جودة برام  إعداد المعلم ارورة عامة في معظم ميوناتجا.2014) حالباقري 
 -:اوتساؤلاته الدراسةمشكلة .1.1

         تي:    االسؤال الرئي  الآ الدراسةيمين تأديد مشيلة 
تطوير برنامج إعداد معلمي التربيةة اسسةيمية لكليةة التربيةة ةامعةة فمةار  ةي  ةو  ما التصور المقترح ل

 معايير الجودة الشاملة؟ 



      
          

 

 الأسئلة الأتية: ويت ر  منه
ايلية التربية جامعة  الإسلاميةمعايير المودة الشاملة اللازم توافرها في برنام  إعداد معلمي التربية ما  -

 من وججة نظر  عضا  هيئة التدري  ومساعديجم؟ذمار 
جامعة  –ايلية التربية  ما درجة توافر معايير المودة الشاملة في برنام  إعداد معلمي التربية الإسلامية -

 ومساعديجم؟ تدري الذمار من وججة نظر  عضا  هيئة 
درجة توافر معايير المودة الشاملة في برنام  إعداد معلمي التربية هع توجد فروق ذا  دلالة إحرائية في  -

تبعا  للمتغيرا  )النو   -جامعة ذمار  هيئة تدري  البرنام  ايلية التربية  عضا الإسلامية من وججة نظر 
 سنوا  الابرة(؟ –الدرجة العلمية  -

 : تجدف الدراسة إلى الآتي :الدراسةهداف أ.2.1
 –ايلية التربية  قائمة امعايير المودة الشاملة اللازم توافرها في برنام  إعداد معلمي التربية الإسلامية بنا  -

 جامعة ذمار.
ايلية التربية  التعرف على مدى توافر معايير المودة الشاملة في برنام  إعداد معلمي التربية الإسلامية -

 .م هيئة تدري  البرنا  عضا جامعة ذمار من وججة نظر 
بين إجااا   عضا  هيئة  (0.05) الدلالة التعرف على مدى وجود فروق ذا  دلالة إحرائية عند مستوى  -

ايلية التربية  تدري  البرنام  حول توافر معايير المودة الشاملة في برنام  إعداد معلمي التربية الإسلامية
 جامعة ذمار.

 :النقاط الآتية فيتكمن الأهمية النظرية للدراسة  :الدراسةأهمية .3.1
ايلية التربية  تقديم قائمة امعايير المودة الشاملة اللازم توافرها في برنام  إعداد معلم التربية الإسلامية -

 جامعة ذمار.
  يسجم في تهوير جوانع العملية  تهبيف معايير المودة الشاملة كمدخع يمين   همية التأ يد على -

لبا  ومعايير التعليم العالي المتقدم في العالم وتأتي ه ت الدراسة ماتل ة حي   فبأت من متهالتعليمية ال
 لمأاولة تهوير برنام  إعداد معلم التربية الإسلامية في وو  ه ت المعايير.

وتأقيف المودة  تهبيفيمين من خلاله  بنا  ترور مقترط لتهوير برنام  إعداد معلمي التربية الإسلامية -
وتهوير  دائه اما يتناسع مع  يير المرجعية لبرام  إعداد معلم التربية الإسلاميةالشاملة عن  ريف توفير المعا

 متهلبا  العرر الأالي و رق التعامع مع الهلاب تبعا  للتهور الاقافي والتكنولوجي ووسائع الاترال.
 :الدراسةمصطلحات .4.1

    التعليم والتدريع ال ي يساهم  لأنه: إعداد المعلم (55: 2003إعداد المعلم: عرف شحاته، والنجار، ) -
في بنا  شارية الهالع/ المعلم ح وتشمع:  برام  إعداد المعلم دراسة مادة تارريه  و   ارح االإوافة 
        إلى دراسة المقررا  التربوية والاقافية والتربية العملية ]التدريع الميداني[ في المدارس اكشراف خبرا 

 المعجد ال ي يعدو  فيه.  و في المدرسةح من الكلية 
معايير كلمة جمعح م ردها: معيار وهو ما يقاس اه غيرتح وهو النموذج المأقف  المعايير  ي اللغة: معايير:ال -

إصطيحاً ( 504 :2002، )يوسفوعر ها (ح 623: 2005  ييو  عليه الشي  )بن منظورح  لما ينبغي 
ف ا  التي يمين الوفول إليجاح ويتم على ووئجا تقويم "  على مستويا  المودة في الأدا  والموا لأنها:

وبج ا المعنى فك  المعايير  حمستويا  الأدا  والمواف ا  الماتل ة لأي شي ح وبالتالي إفدار الأيم عليجا



 

 

ليست فئا  وففيةح بع هي  حيام تقويمية تعهي لمستويا  الأدا  في الميادين الماتل ة تقديرا  ييشف عن 
 ."المستويا  لأهداف مأددة سل ا   مدى تأقيف ه ت

ترجمة  ( الجودة الشاملة  ي التعليم لأنها:16: 2007)الميمان، عر ت  الجودة الشاملة  ي التعليم: -
العاملين في المدرسة اماتلف مستوياتجم  مية الداخلينياحتياجا  وتوقعا  المست يدين من العملية التعل

مية ماع:  وليا  الأمورح ومواقع العمع ي)مستادمو  الادما  التعلالاارجين وهم  الوظيفيةح والهلاب
مية و ريقة  دا  العمع يفي ترميم الادما  التعل والمامعا ( إلى ممموعة خرائص مأددة تكو   ساسا  

التي تقدمجا المدرسة مية ييف رواهم عن الادما  التعلقمن  جع تلبية احتياجا  وتوقعا  المست يدين وتأ
مية لمستويا  مأددة تشيع يفي المؤسسة التعل ر عن مدى استي ا  المدخلا  والعمليا  والمارجا والتي تعب

 .في ممملجا معايير المودة الشاملة

 الطريقة والأدوات:  - 2
 :منهج الدراسة.1.2

نهةةرا  لأ  الدراسةةة تجةةدف إلةةى ووةةع ترةةور مقتةةرط لتهةةوير برنةةام  إعةةداد معلمةةي التربيةةة الإسةةلامية  ايليةةة 
التربيةةة جامعةةة ذمةةار فةةي وةةو  معةةايير المةةودة الشةةاملةح فقةةد تةةم اسةةتادام المةةنج  الوفةة ي التأليلةةي كونةةه  نسةةع 

 المناه  لتأقيف  هداف الدراسة.
 مجتمع الدراسة:.2.2

تأةةةةدد ممتمةةةةع الدراسةةةةة امميةةةةع  عضةةةةا  هيئةةةةة التةةةةدري  ومسةةةةاعديجم الةةةة ين يقومةةةةو  االتةةةةدري  فةةةةي برنةةةةام  
التربية جامعة ذمارح حي  بلغ اجمالي عدد  فراد الممتمع الكلي للبأة  وفقةا  لصحرةائية  الدراسا  الإسلامية ايلية

 ( عضوا  من  عضا  هيئة التدري  ومساعديجم30الرسمية )

 عينة الدراسة: .3.2
( عضةوا ح ومميانيةة وسةجولة مسةح جميةع  فةرادت 30نظرا  لقلة عدد  فراد ممتمع الدراسة الكلي والبالغ عددهم )

يين؛ فقد تم استجداف جميع  فةراد الممتمةع بتهبيةف  سةلوب المسةح الشةامعح غيةر    عةدد الة ين اسةتمابوا فعليةا  ال عل
%( مةن الممتمةع الكلةيح وهةي 76. 67( عضةواح حية  مالةوا )23وتم استعادة الاسةتبانا  مةنجم اعةد الإجااةة بلةغ )

 ي يووح ذل : نسبة كبيرة تشير إلى تمايع عالي للممتمع. وفيما يلي جدول ت ريل

 الفعلية الذين استجابوا لأداة الدراسة تبعاً للمتغيرات ( حجم وخصائص أ راد عينة البحث1ةدول )

 البيانات الإحصائية متغيرات عينة الدراسة

ا مستويات المتغير المتغير

 لعدد

 النسبة %

 النسبة% من المجتمع النسبة من العينة %

النوع 

 الاجتماعي

 63.33 82.61 19 ذكور

 13.33 17.39 4 اناث

 26.67 34.78 8 معيد الدرجة العلمية

 20.00 26.09 6 مدرس

 30.00 39.13 9 استاذ مساعد 

سنوات الخبرة 

التدريسية 

 بالقسم

 36.67 47.83 11 سنوات فأقل 5

 36.67 47.83 11 سنوات 10إلى  6من 

 3.33 4.35 1 سنوات 10أكثر من 

 67 .76 100.00 23 الإجمالي الكلي

 أداة الدراسة واةرا اتها: .4.2



      
          

 

تم استادام  داة الاستبانة لممع المعلومةا  والبيانةا  المهلوبةة مةن  فةراد ممتمةع الدراسةةح لمناسةبتجا لأهةداف 
الدراسةة و سةةئلتجاح حية  تكونةةت الاسةتبانة مةةن عةدد مةةن المأةاور الرئيسةةية لمعةايير المةةودة الشةاملةح يتبةةع كةع مأةةور 

اةع مؤشةرا  تأقف/تةوافر معةايير المةودة الشةاملة فةي عدد من المعاييرح ويضم كةع معيةار عةدد مةن ال قةرا  التةي تم
البرنام  الأ اديمي المستجدفح وفيما يلةي يسةتعر  الباحاةا  خهةوا  ومجةرا ا  ترةميم وبنةا   داة الدراسةة و يةاس 

 فدقجا وثباتجاح حتى  فبأت في فورتجا النجائية للتهبيفح وذل  على النأو الآتي: 
   صورتها الأولية للتحكيم:خطوات وإةرا ات بنا  الأداة  ي 

مراجعةةة الأدب النظةةري والدراسةةا  السةةااقةح ذا  العلاقةةة امووةةو  الدراسةةة والاسةةت ادة منجةةاح حيةة  تةةم الرجةةو   -
إلى الدراسا  السااقة المماثلة للاست ادة منجا في المانع المنجمي وال نةي لبنةا  الاسةتبانةح كمةا تةم الرجةو  إلةى 

مي اليمنية الرادرة عن مركز وما  المودة والاعتمةاد الأ ةاديمي اةاليمنح وذلة   دلة المودة والاعتماد الأ ادي
 لاستاراج قائمة المعايير والمؤشرا  المتعلقة امودة واعتماد البرام  الأ اديمية االمامعا  اليمنية. 

ف فةةي وةةو  مراجعةةة الأدبيةةا  السةةااقةح تةةم اسةةتالاص جملةةة مةةن المعةةايير والمؤشةةرا  التةةي ت ةةي  واقةةع تأقةة -
 وتوافر معايير جودة البرنام  الأ اديمي.

تم ترميم شيع الأداةح حي  تم اختيار ال قرا  التي تماع احد المؤشرا  الدالة علةى واقةع تةوافر معةايير جةودة  -
 البرنام  الأ اديمي.

ذمةار  تم تكييف المؤشرا /ال قرا  وفياغتجا اما يتوائم مع برنةام  الدراسةا  الإسةلامية  ايليةة التربيةة جامعةة -
  ونه البرنام  المستجدف االدراسة والتهوير.

اعةةةد تمجيةةةز  داة الدراسةةةة فةةةي فةةةورتجا الأوليةةةةح حيةةة  تكونةةةت  داة الدراسةةةة قبةةةع التأيةةةيمح مةةةن سةةةتة ممةةةالا   -
 ( فقرة موزعة على تسعة عشر معيارا .143و)

 صدق وثبات الأداة:
دليةع المةودة والاعتمةاد الأ ةاديميح الرسةمي الرةادر نظةرا  لاشةتقاق الأداة مةن أولًا: صدق الأداة: الصدق الظاهري: 

عةةةن مملةةة  المةةةودة والاعتمةةةاد الأ ةةةاديمي اةةةاليمنح فقةةةد اسةةةتادم  الباحاةةةا   ريقةةةة الرةةةدق الظةةةاهري كاهةةةوة  ولةةةى 
 -دمةة  -تعةةديع -إوةةافة -ورئيسةةية ل يةةاس فةةدق الأداة )فةةدق المأيمةةين(ح إذ تةةم الأخةة  اةةأي ر ي/مقتةةرط )حةة ف

 % فأعلى( من الابرا  المأيمين. 80اق )نقع( يأرع على نسبة ات 
وفي وو  تأليع استمااا  الابرا  المأيمين علةى الأداةح  وحسةاب تكةرارا  الإجااةا  االموافقةة والإجااةا  
اةالرف،ح علةةى مسةتوى ميونةةا  مأتةوى الأداة؛ تةةم الأرةول علةةى نسةةع الات ةاق الكليةةة للابةرا  لكةةع فقةرة علةةى حةةدة 

ق علةةى مسةةتوى الممةةالا  والمعةةايير ال رعيةةةح وعلةةى المسةةتوى العةةام الكلةةي لةة داة كيةةع والمعةةدل الكلةةي لنسةةبة الات ةةا
 والمدول الآتي يووح ذل :

 
 
 
 



 

 

 .الفقراتعدد ( يبين حجم ومكونات محتوى الأداة قبل وبعد التحكيم لحسب المحاور والمعايير و 2ةدول ) 
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 فقرة 145 محاور 5 فقرة143

 وبج ا ييو  قد تم التوفع إلى الإجااة المهلوبة على السؤال الأول من الأسئلة ال رعي للدراسة ال ي بنص على:
ما معايير الجودة الشاملة اليزم توا رها  ي برنامج إعداد معلمي التربية اسسةيمية لكليةة التربيةة ةامعةة  

 فمار من وةهة نظر أعضا  هيئة التدريس؟
على الرغم    الأداة بنيت مةن مأتةوى  دلةة المةودة والاعتمةاد الرسةمي اةاليمنح إلا    الباحاةا  قةام  الصدق البنائي: 
الةةةداخلي لةةة داة )فةةةدق المأتةةةوى( لمزيةةةد  مةةةن التأ يةةةدح  حيةةة  تةةةم اسةةةتادام اختبةةةار معامةةةع ارتبةةةاط  ا يةةةاس الرةةةدق

بيرسو ح على مستوى المأاور فيما بينجا ومع الأداة كيعح وتةم اسةتادام وتهبيةف الاختبةار بنةا   علةى نتةائ  إجااةا  
مح اسةأع عينةةة اسةةتهلاعيةح كةةو  ذلةة   فةراد العينةةة اعةةد التهبيةةف نظةرا  لرةةغر ممتمةةع الدراسةةةح الأمةر الةة ي لةةم يسةة

الإجةةةرا  لةةةو تةةةم فكنةةةه سةةةيؤدي إلةةةى انا ةةةا  عةةةدد  فةةةراد ممتمةةةع الدراسةةةة ال علةةةي عنةةةد التهبيةةةف اعةةةد اسةةةتبعاد العينةةةة 
 الاستهلاعية والمدول التالي يووح نتائ  الردق الداخلي ل داة: 

 
 
 



      
          

 

 الكلية للمحاور فيما بينها ومع الأداة ككل ( نتائج معاميت ارتباط بيرسون بين متوسطات درةات التوا ر3ةدول )

 الكلي للأداة لخامسا الرابع الثالث الثاني الأول وراالمح م

رسالة البرنامج وأهدافه  1

 ومخرجاته

Pearson Correlation 1     .693
**

 

Sig. (2-tailed)      .000 

 **Pearson Correlation .328 1    .698 البنية الأكاديمية      2

Sig. (2-tailed) .126     .000 

 **Pearson Correlation .229 .421** 1   .570 مصادر التعلم     3

Sig. (2-tailed) .293 .001    .000 

محتوى البرنامج )برنامج    4

 الدراسات الإسلامية( 

Pearson Correlation .628** .434** .327** 1  .861** 

Sig. (2-tailed) .001 .000 .009   .000 

طرائق وأساليب التدريس  5

 المتبعة في البرنامج

Pearson Correlation .359 .472** .470** .556** 1 .820** 

Sig. (2-tailed) .092 .000 .000 .000  .000 

 Pearson Correlation .693** .698** .570** .861** .820** 1 المتوسط العام الكلي للأداة

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  

للتأ د من ثبا  الأداةح فقد اعتمد الباحاا  علةى معامةع الابةا  ال ةا كورمبةادح اعةد التهبيةفح اأية  يةتم  ثبات الأداة:
نتةةائ  اسةةتبعاد ال قةةرا  التةةي لةةن تأرةةع علةةى ثبةةا  مقبةةول عنةةد التأليةةع النجةةائي للنتةةائ ح وفيمةةا يلةةي جةةدول يووةةح 

 ثبا   داة الدراسة على مستوى المأاور والأداة كيع:

 ( نتائج ثبات الأداة لحسب معامل ألفا كورمباخ  على مستوى المحاور  والأداة ككل4ةدول )

معامل الثبات ألفا كورمباخ  عدد الفقرات وراالمح م

Cronbach's Alpha 

 898. 22 رسالة البرنامج وأهدافه ومخرجاته 1

 897. 32 الأكاديمية البنية 2

 897. 14 مصادر التعلم 3

 894. 45 محتوى البرنامج )برنامج الدراسات الإسلامية(  4

 897. 32 طرائق وأساليب التدريس المتبعة في البرنامج 5

 894. 145 الإجمالي الكلي للأداة

 الأساليب والأدوات المستخدمة  ي المعالجة والتحليل الاحصائي:
المتوسةةها  الأسةةابية والانأرافةةا  المعياريةةة والأوزا  المئويةةة والرتةةع والتقةةديرا  فةةي الأرةةول تةةم اسةةتادام  -

 على نتائ  درجا  التوافر لكع مأور.
 ل ا كورمباد في  ياس درجة الابا  ل داة . تم استادام معادلة  -
ينةةة تبعةةا  لمتغيةةر النةةو  ( لعينتةةين مسةةتقلتين لإيمةةاد ال ةةروق فةةي اسةةتمااا   فةةراد العt.Testاختبةةار )اسةةتادام  -

(  on whey Anovaواسةتادام اختبةار)في المأور الأول والااني والرااع والاام  والأداة كيعح  الاجتماعي

 في ايماد ال روق تبعا  لمتغيرا  الدرجة والابرةح عند تل  المأاور والأداة كيع. 



 

 

راد العينةةةة تبعةةةا  لمتغيةةةر النةةةو  لإيمةةةاد ال ةةةروق فةةةي اسةةةتمااا   فةةة (Man- Whitney)تةةةم اسةةةتادام اختبةةةار  -
( لإيمةةاد ال ةةروق فةةي اسةةتمااا   فةةراد Kruskal-Wallis Test)فةةي المأةةور الاالةة ح واختبةةار  الاجتمةةاعي

   .الابرة والدرجة  العلمية في المأور الاال  العينة تبعا  لمتغيرا 

  ومناقشتها: النتائج -3
مةا درةةة تةوا ر  الثاني من أسئلة الدراسة والذي ينص علةى:النتائج المتعلقة لاسةالة على السؤال الفرعي .1.3

معايير الجودة الشاملة  ي برنةامج إعةداد معلمةي التربيةة اسسةيمية لكليةة التربيةة ةامعةة فمةار مةن وةهةة نظةر 
 أعضا  هيئة التدريس لالبرنامج؟ 

علةةةى السةةةؤال تةةةم اسةةةتاراج المتوسةةةها  الأسةةةابية والانأرافةةةا  المعياريةةةةح والأوزا  المئويةةةةح وكةةة ا  لصجااةةةة
الرتع والتقديرا ح لدرجا  التوافر ال عليةح من خلال تأليةع اسةتمااا   فةراد عينةة الدراسةة علةى  داة الدراسةةح وذلة  

 على مستوى المأاور والمعايير كيعح وذل  على النأو الآتي:
 ج الكلية العامة لدرةات التوا ر على مستوى المحاور:النتائ .1

 ( نتائج درةات التوا ر العامة على مستوى المحاور من وةهة نظر أ راد العينة5ةدول )

 الاستنتاجات  نتائج التحليل الاحصائي  المحـــور الترتيب 

 المتوسط 

 الحسابي

 الانحراف 

 

 المعياري

 الوزن

 %المئوي

واقع  التقدير  الرتبة

 التوافر

الاحتياج إلى 

 التطوير

غير  متوسط 1 70.38 0.3597 2.11 رسالة البرنامج وأهدافه ومخرجاته  المحور الأول

 متوافر

يحتاج إلى 

 تطوير

غير  متوسط 2 68.31 0.3672 2.05 محتوى البرنامج )برنامج الدراسات الإسلامية( المحور الرابع

 متوافر

يحتاج إلى 

 تطوير

غير  متوسط 3 63.64 0.2906 1.91 البنية الأكاديمية  الثاني المحور

 متوافر

يحتاج إلى 

 تطوير

غير  متوسط 4 61.66 0.3465 1.85 طرائق واساليب التدريس المتبعة في البرنامج  المحورالخامس

 متوافر

يحتاج إلى 

 تطوير

غير  منخفض 5 44.58 0.3372 1.34 مصادر التعلم  المحور الثالث

 متوافر

يحتاج إلى 

 تطوير

غير  متوسط 62.87 1.89 1.89 المتوسط العام الكلي للأداة

 متوافر

يحتاج إلى 

 تطوير

يتبةةين مةةن نتةةائ  المةةدول  عةةلات    المتوسةةي العةةام الكلةةي لدرجةةة تةةوافر معةةايير المةةودة الشةةاملة فةةي برنةةام  
( 0.268( اةةانأراف معيةةاري )1.88الدراسةةا  الإسةةلامية امامعةةة ذمةةارح مةةن وججةةة نظةةر  فةةراد عينةةة الدراسةةة بلةةغ )

مةةةةا ات ةةةةف مةةةةع دراسةةةةا  كةةةةلا  مةةةةن: (ح وبتقةةةةدير عةةةةام متوسةةةةيح وهةةةةو 62.87وبلةةةةغ الةةةةوز  المئةةةةوي لدرجةةةةة التةةةةوافر )
(ح وكةةةا  المأةةةور الأول المتعلةةةف برسةةةالة 2014(ح ودراسةةةة البةةةاقري)2010(ح ودراسةةةة الرةةةليأي )2006المجرانةةةي)

( وبنسةةةبة تةةةوافر 2.11درجةةةة تةةةوافر امتوسةةةي حسةةةابي بلةةةغ ) أعلةةةىو هةةةداف البرنةةةام  ومارجاتةةةهح قةةةد حرةةةع علةةةى 
ورح بتقةةةدير عةةةام متوسةةةي وهةةةو مةةةا ات ةةةف مةةةع دراسةةةة بةةةين المأةةةا الرتبةةةة الأولةةةى%(ح حيةةة  حرةةةع علةةةى 70.38)

( ونسةبة تةةوافر 2.05(. فيمةا حرةع المأةةور الرااةع )مأتةوى البرنةةام ( علةى الرتبةة الاانيةةة امتوسةي )2014البةاقري)
( ونسةةةبة 1.91%(ح وبتقةةةدير عةةةام متوسةةةي. وحرةةةع المأةةةور الاةةةاني علةةةى الرتبةةةة الاالاةةةة امتوسةةةي )68.31بلغةةةت )

تقةةدير عةةام متوسةةيح وهةةو المأةةور المتعلةةف االبنيةةة الأ اديميةةةح ويليةةه المأةةور الاةةام  %( وب63.64تةةوافر بلغةةت )
( 1.85مأةةور ) رائةةف و سةةاليع التةةدري  فةةي البرنةةام (ح حيةة  حرةةع علةةى الرتبةةة الرااعةةة امتوسةةي حسةةابي بلةةغ )

 %( وبتقدير عام متوسي  يضا .61.66وبنسبة مئوية )



      
          

 

تعلمح علةةى  دنةةى درجةةة تةةوافرح إذ بلةةغ متوسةةهة الأسةةابي فيمةةا حرةةع المأةةور الاالةة  المتعلةةف امرةةادر الةة
%(ح حيةة  حرةةع علةةى الرتبةةة الاامسةةة )الأخيةةرة( بةةين المأةةاورح وتقةةدر  44.58( وبنسةةبة تةةوافر بلغةةت )1.34)

 (.2014درجة التوافر لج ا المأور االمستوى )منا ،(ح وهو ما ات ف مع دارسة الباقري )
تبين    معايير المودة الشاملة في برنام  الدراسا  الإسةلامية ايليةة التربيةة وبنا   على النتائ  السااقةح فقد 

جامعةةة ذمةةارح علةةى المسةةتوى الكلةةي لةة داة والمأةةاورح لا تتةةوافر االمسةةتوى المهلةةوبح وبالتةةالي فمميعجةةا تأتةةاج إلةةى 
 تهوير.

 ولمزيد  من التوويح نستعر  النتائ  على مستوى المعايير ال رعية للمأاور:
 النتائج الكلية العامة لدرةات التوا ر على مستوى المعايير: .2

 ( نتائج درةات التوا ر العامة على مستوى المعايير من وةهة نظر أ راد6ةدول )
 المتوسط المعيار الترتيب

 الحسابي

 الانحراف 

 المعياري

 الوزن 

المئوي 

% 

الرت

 بة

الاحتياج إلى  واقع التوافر التقدير

في  التطوير

 الأداة

في  

 المحور

محتوى مقررات الإعداد  1 11

 الأكاديمي

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 1 76.86 0.5705 2.31

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 2 75.36 0.5408 2.26 نظام الدراسة 2 5

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 3 74.56 0.3855 2.24 اهداف البرنامج 2 2

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 4 72.10 0.5868 2.16 نظام القبول والتسجيل 1 4

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 5 70.43 0.5188 2.11 توصيف البرنامج 3 6

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 6 69.57 0.4643 2.09 طرائق تدريس البرنامج 1 15

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 7 68.25 0.3553 2.05 أعضاء هيئة التدريس 4 7

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 8 67.83 0.6191 2.04 رسالة البرنامج 1 1

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 9 67.39 0.3669 2.02 مخرجات التعلم 3 3

 يحتاج إلى تطوير متوافرغير  متوسط 10 67.19 0.4681 2.02 التربية العملية 3 13

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 11 64.78 0.6140 1.94 محتوى مقررات الإعداد الثقافي 4 14

محتوى مقررات الإعداد  2 12

 التربوي

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 12 64.27 0.4153 1.93

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر متوسط 13 64.22 0.4317 1.93 اساليب تقويم البرنامج 3 17

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر منخفض 14 48.20 0.3649 1.45 قاعات التدريس 5 8

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر منخفض 15 47.86 0.3636 1.44 المكتبة 1 9

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر منخفض 16 40.39 0.3894 1.21 المصادر الإلكترونية 2 10

 يحتاج إلى تطوير غير متوافر منخفض 17 39.96 0.4070 1.20 الاجهزة والوسائل التعليمية 2 16

( تتةةوافر بتقةةدير عةةام متوسةةي 17( معيةةارا  مةةن المعةةايير الةةة )13يتبةةين مةةن نتةةائ  المةةدول السةةابف    هنةةاك )
(ح فيمةا تبةين  يضةا   نةه 16ح 10ح 9ح 8( معايير لا تتوافر إلا بدرجة )منا ضة( وهي المعايير رقم )4وهناك فقي )

 لا توجد  ية معايير تتوافر بدرجة عالية.
( وهةو: مأتةوى مقةررا  الإعةداد الأ ةاديمي فةي البرنةام  11 ما تبين من المدول السابف اأ  المعيار رقةم )

( 0.570( اةانأراف معيةاري )2.31قد حرع على  على درجة توافر على مستوى المعاييرح امتوسةي حسةابي بلةغ )
%(ح حي  حرع على الرتبة الأولةى بةين المعةاييرح وبتقةدير تةوافر 76.86نت نسبة التوافر لج ا المعيار بلغت )وكا

( المتعلةةةف بنظةةةام الدراسةةةةح حيةةة  حرةةةع علةةةى الرتبةةةة الاانيةةةةح علةةةى مسةةةتوى 5عةةةام متوسةةةيح ويليةةةه المعيةةةار رقةةةم )
 متوسي  يضا . %(ح وبتقدير عام 75.36( ونسبة توافر )2.26المعاييرح امتوسي حسابي )

( وهةةو المتعلةةف اةةالأججزة والوسةةائع التعليميةةةح علةةى  دنةةى درجةةة تةةوافرح إذ بلةةغ 16فيمةةا حرةةع المعيةةار رقةةم )
%(ح حيةة  حرةةع علةةى الرتبةةة السةةااعة عشةةر )الأخيةةرة( 39.96( وبنسةةبة تةةوافر بلغةةت )1.20متوسةةهة الأسةةابي )



 

 

       (15( و )16)مةةةنا ،(. كمةةةا جةةةا  فةةةي الرتبةةةة )بةةةين المعةةةاييرح وتقةةةدر  درجةةةة التةةةوافر لجةةة ا المعيةةةار االمسةةةتوى 
( 9( )المرةةةةادر الالكترونيةةةةة(ح والمعيةةةةار رقةةةةم )10( قبلةةةةه علةةةةى الترتيةةةةعح المعةةةةايير الآتيةةةةةح المعيةةةةار رقةةةةم )14و )

         (1.21( )قاعةةةةا  التةةةةدري (ح حيةةةة  بلغةةةةت متوسةةةةهاتجا الأسةةةةابية علةةةةى الترتيةةةةعح )8)الميتبةةةةة(ح والمعيةةةةار رقةةةةم )
 (ح وجميعجا تقدر  بدرجا  توافر منا ضة.1.45)(ح و 1.44)و

      وفةةةي وةةةو  نتةةةةائ  درجةةةا  التةةةةوافر المبةةةين فةةةةي المةةةدول  عةةةلاتح يتضةةةةح  يضةةةا     معةةةةايير المةةةودة الشةةةةاملة 
فةةي برنةةام  الدراسةةا  الإسةةلامية ايليةةة التربيةةة جامعةةة ذمةةارح علةةى المسةةتوى الكلةةي للمعةةاييرح لا تتةةوافر االمسةةتوى 

 فمميعجا تأتاج إلى تهوير. المهلوبح وبالتالي
 اسةالة على السؤال الفرعي الثالث من أسئلة الدراسة والذي ينص على:.2.3

هل توةد  روق فات دلالة إحصائية  ي درةات تةوا ر معةايير الجةودة الشةاملة  ةي برنةامج إعةداد معلمةي 
يس لالبرنامج تبعةاً لمتغيةرات أ ةراد التربية اسسيمية لكلية التربية ةامعة فمار من وةهة نظر أعضا  هيئة التدر 

 عينة الدراسة؟
وللأرةةةول علةةةى نتةةةائ  دلالةةةة ال ةةةروق الإحرةةةائية فةةةي درجةةةا  تةةةوافر معةةةايير المةةةودة الشةةةاملة فةةةي برنةةةام  
الدراسةةا  الإسةةلامية االكليةةة تبعةةا  لمتغيةةرا   فةةراد عينةةة الدراسةةةح  فقةةد تةةم اسةةتادام الاختبةةارا  الإحرةةائية المناسةةبة 

لمتغيرا ح اأسع نتائ  التوزيع الاعتدالي على المسةتوى الكلةي لكةع مأةور مةن المأةاور والأداة كيةع لكع نو  من ا
وذل  من خلال تهبيف نوعين من الاختبارا  الإحرائيةح إذ تم استادام الاختبةارا  الإحرةائية المعلميةة للمأةاور 

رسةالة و هةداف  المحةور الأول:المأةاور الآتيةة: التي تبيّن    بياناتجةا الاةام اعتداليةة وتتبةع التوزيةع الهبيعةيح وهةي 
 المحةور الخةامس:مأتةوى البرنةام ح و المحةور الرالةع:البنيةة الأ اديميةةح و المحور الثاني:ومارجا  البرنام  ح و

 الأداة كيع.  الكلي: رق و ساليع التدري  والتقويم المتبعة في البرنام ح و
  بياناتجةةا الاةةام ليسةةت  اللامعلميةةة المناسةةبةح للمأةةور الةة ي تبةةيّن فيمةةا تةةم اسةةتادام الاختبةةارا  الإحرةةائية 
 مرادر التعلم في البرنام . المحور الثالث:اعتدالية ) ي لا تتبع التوزيع الهبيعي(ح وهو 

حي  تم استاراج النتةائ  علةى مسةتويينح اأسةع نةو  المتغيةرا ح  إذ تةم تقسةيمجا إلةى نةوعين مةن المتغيةرا  
ئ  المتغيرا  ثنائية المستوى ) ي التةي تنقسةم إلةى نةوعين/فئتين مةن المتغيةرا ( وهةي: متغيةر النةو  وهما: الأول: نتا

الاجتماعيح والنوعي الااني: المتغيرا  ثلاثية المستوى ) ي التةي تنقسةم إلةى ثلاثةة  نةوا / فئةا  تتبةع المتغيةر( وهةي 
 متغير: )الدرجة العلميةح سنوا  الابرة(.

 ر  نتائ  الإجااة على السؤال الاال ح على قسمينح هما:وفي وو  ما سبفح تم ع
وفيما يلي يسةتعر  الباحاةا ح النتةائ  التةي تةم الأرةول عليجةاح علةى المسةتوى الكلةي للمأةاور والأداة كيةع 

 اأسع متغير النو  الاجتماعيح وذل  على النأو الآتي:
نتةائج الاختبةارات اسحصةائية لأثةر متغيةر )النةوم الاةتمةةاعي(  ةي درةةات تةوا ر معةايير الجةودة الشةةاملة  .1

 ببرنامج الدراسات اسسيمية لكلية التربية ةامعة فمار: 
لاستاراج النتائ  المتعلقةح بدلالة ال روق الإحرائية في درجا  اجااا   فراد عينةة الدراسةةح تبعةا  لمتغيةرا  

لعينتةةةين مسةةةتقلتينح للمأةةةاور الأول والاةةةاني   t-testانةةةا (ح فقةةةد تةةةم اسةةةتادام اختبةةةار   -لاجتمةةةاعي )ذكةةةورالنةةةو  ا
والرااع والاام  ول داة كيعح نظةرا  لكةو  درجةا  هة ت المأةاور تاضةع للتوزيةع الهبيعةيح كمةا تةم اسةتادام اختبةار 

تغيرح كو  ه ا المأور لم تاضةع درجاتةه للتوزيةع ما  وتني ل ياس دلالة ال روق في المأور الاال ح تبعا  لن   الم
 الهبيعيح وفيما يلي نستعر  النتائ ح تبعا  لتل  المتغيرا  على النأو الآتي: 



      
          

 

للفروق  ي درةات توا ر معايير الجودة الشاملة ببرنامج الدراسات اسسيمية لكلية  t-test( نتائج اختبار 7ةدول )
 التربية ةامعة فمار:

 لقياس دلالة الفروق تبعاً للمتغير  t-testنتائج اختبار  وبيانات التعريف بالمتغيرات ودرجات التوافر المتعلقة بهامعلومات 

درجات التوافر وفق  متغيرات العينة المحــــور

 المتغيرات

اختبار ليفنس 

 .Lلتجانس التباين 

T. V 

 لدلالة الفروق في المتوسطات  t-testاختبار 

 المتوسط N النوع المتغير

 الحسابي 

الوزن 

 المئوي %

 مستوى  Fقيمة 

 الدلالة

درجة  tقيمة 

 الحرية

 مستوى

 الدلالة

 الدلال

المحور الأول: 

رسالة وأهداف 

البرنامج 

 ومخرجاته

النوع 

 الاجتماعي

غير  0.970 21.000 0.038 0.067 3.734 70.4287 2.11 19 ذكور

 0.941 20.041 0.075   70.1709 2.11 4 اناث دال

      70.3839 2.11 23 الكلي

المحور الثاني: 

البنية الأكاديمية 

 للبرنامج

النوع 

 الاجتماعي

غير  0.564 21.000 0.587 0.970 0.001 69.0336 2.07 19 ذكور

 دال
 0.573 4.515 0.607   65.2395 1.96 4 اناث

      68.3738 2.05 23 الكلي

الرابع:  المحور

 محتوى البرنامج

النوع 

 الاجتماعي

غير  0.786 21.000 0.275 0.461 0.564 67.3326 2.02 19 ذكور

 دال
 0.752 5.511 0.332   65.1075 1.95 4 اناث

      66.9456 2.01 23 الكلي

المحور الخامس: 

طرائق وأساليب 

التدريس المتبعة 

 في البرنامج

النوع 

 الاجتماعي

غير  0.699 21.000 0.392 0.783 0.077 64.8335 2.11 19 ذكور

 دال
 0.716 4.322 0.388   61.9671 2.07 4 اناث

      64.335 1.96 23 الكلي

النوع  الكلي للأداة

 الاجتماعي

غير  0.781 21.000 0.282 0.688 0.165 65.2233 2.01 19 ذكور

 دال
 0.769 4.868 0.311   63.6559 2.03 4 اناث

      62.8667 2.07 23 الكلي

غيةةر دالةةة إحرةةائيا   t.test)ح لاختبةةار )sigيتبةةين مةةن نتةةائ  المةةدول السةةابفح    جميةةع  ةةيم مسةةتوى الدلالةةة 
(ح لكةع المتغيةرين 0.05(ح حي  ظجر   يم مستوى الدلالة جميعجاح   بر مةن مسةتوى الدلالةة )0.05عند المستوى )

)النةةو  الاجتمةةاعيح وفئةةة المسةةتميع( وذلةة  علةةى المسةةتوى الكلةةي لةة داةح وعنةةد كةةع مأةةور مةةن المأةةاور المةةأخوذة 
 (t.test)لاختبةةار  sig عةةلاتح )المأةةور الأولح والاةةانيح والرااةةعح والاةةام (. إذ تراوحةةت جميةةع  ةةيم مسةةتوى الدلالةةة 

 (.0.072( و )0.970بين ال يمتين )

 

( بةةةةين 0.05علةةةةى تلةةةة  النتةةةةائ ح يتضةةةةح  نةةةةه لا توجةةةةد فةةةةروق ذا  دلالةةةةة إحرةةةةائيةح عنةةةةد المسةةةةتوى ) وبنةةةةا   
متوسها  درجا  تقديرا   فراد العينةة لتةوافر معةايير المةودة الشةاملة فةي برنةام  الدراسةا  الإسةلامية ايليةة التربيةة 

 ستوى الأداة والمأاور المأخوذة.اأي  يمين عزوها إلى  ي من متغيري النو  الاجتماعي على م حجامعة ذمار

( للفروق  ي درةات توا ر معايير الجودة الشاملة ببرنامج الدراسات  (Mann-Whitney( نتائج اختبار8ةدول )
 اسسيمية لكلية التربية ةامعة فمار:

لقياس دلالة  Mann-Whitney Uنتائج الاختبار الاحصائي  درجات التوافر  متغيرات العينة المحور

 الفروق تبعاً للمتغير

 المتوسط  N النوع المتغير

 الحسابي

الوزن 

 المئوي %

Mean 

Rank 

Sum of 

 Ranks 

  .U Z Sig قيمة 

 المحور الثالث:

مصادر التعلم في 

 البرنامج

 النوع

 الاجتماعي

 0.540 0.612- 30.500 220.50 11.61 44.3851 1.33 19 ذكور

    55.50 13.88 49.9566 1.50 4 اناث

      45.354 1.36 23 الكلي



 

 

غيةر دالةة   Mann-Whitneyح لاختبةار sigيتبين من نتائ  المدول  علاتح    جميع  يم مسةتوى الدلالةة 
 ( علةى0.05(ح حي  ظجر   يم مستوى الدلالة جميعجةاح   بةر مةن مسةتوى الدلالةة )0.05احرائيا ح عند المستوى )

 sigالمسةةةةتوى الكلةةةةي للمأةةةةور الاالةةةة  المتعلةةةةف )امرةةةةادر الةةةةتعلم فةةةةي البرنةةةةام (ح إذ بلغةةةةت  يمةةةةة مسةةةةتوى الدلالةةةةة 
(0.540.) 

( بةةةةين 0.05وبنةةةةا   علةةةةى تلةةةة  النتةةةةائ ح يتضةةةةح  نةةةةه لا توجةةةةد فةةةةروق ذا  دلالةةةةة إحرةةةةائيةح عنةةةةد المسةةةةتوى )
ة المتعلقةةة امأةةور مرةةادر الةةتعلم فةةي برنةةام  متوسةةها  درجةةا  تقةةديرا   فةةراد العينةةة لتةةوافر معةةايير المةةودة الشةةامل

الدراسا  الإسلامية ايلية التربية جامعة ذمار؛ اأي  يمين عزوها إلةى متغيةر النةو  الاجتمةاعي ل ئةة  عضةا  هيئةة 
 التدري ح على مستوى الأداة والمأاور المأخوذة.

 ةةي درةةةات تةةوا ر معةةايير  ة(متغيةةرات )الدرةةةة العلميةةة، سةةنوات الخبةةر نتةةائج الاختبةةارات اسحصةةائية لأثةةر  .2
 الجودة الشاملة ببرنامج الدراسات اسسيمية لكلية التربية ةامعة فمار: 

للمأةةةاور الأول والاةةةاني والرااةةةع والاةةةام  ولةةة داة كيةةةع؛ نظةةةرا  لكةةةو   (،ANOVA)تةةةم اسةةةتادام اختبةةةار  
للاسةةتدلال علةةى   (Kruskal Wallisدرجةةا  هةة ت المأةةاور تاضةةع للتوزيةةع الهبيعةةيح فيمةةا تةةم اسةةتادام اختبةةار )

 ثر المتغيرا  في درجا  التوافر الاافة  اةالمأور الاالة ح تبعةا  لتلة  المتغيةرا  )الدرجةة العلميةةح سةنوا  الابةرة( 
لدى هيئة التدري  ومساعديجمح كو  بيانا  ه ا المأور لم تاضع درجاته للتوزيةع الهبيعةي. وفيمةا يلةي نسةتعر  

 المستادمح على النأو الآتي: النتائ ح اأسع نو  الاختبار

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      
          

 

على   (وسنوات الخبرة العلميةدلالة الفروق تبعاً لمتغيرات )الدرةة  سلقيا  ((ANOVA( نتائج اختبار 9ةدول )
 لمستوى المحاور والأداة كك

 لقياس دلالة الفروق تبعاً للمتغير ANOVAنتائج الاختبار الاحصائي  معلومات وبيانات التعريف بالمتغيرات ودرجات التوافر المتعلقة بها

ر
غي

مت
ال

 

المحـــ

 ور
 المتوسط فئات المتغير

 الحسابي

 الوزن

 المئوي %

 مجموع المستوى  N النوع

 المربعات

درجة 

 الحرية

 متوسط

 المربعات

مستوى  Fقيمة 

 .Sigالدلالة 

س
ري

تد
 ال

ئة
هي

و 
ض

لع
ة 

مي
عل

 ال
جة

ر
لد

ا
 

 0.620 0.490 0.067 2 0.133 المجموعات بين 71.677 2.15 8 معيد الأول

خارج  66.126 1.98 6 مدرس

 المجموعات

2.714 20 0.136   

استاذ مساعد 

 فأعلى

    22 2.847 الكلي 72.073 2.16 9

 0.640 0.457 0.058 2 0.116 بين المجموعات 68.509 2.06 8 معيد الثاني

خارج  64.716 1.94 6 مدرس

 المجموعات

2.538 20 0.127   

استاذ مساعد 

 فأعلى

    22 2.654 الكلي 70.692 2.12 9

 0.411 0.930 0.174 2 0.349 بين المجموعات 69.733 2.09 8 معيد الرابع

خارج  60.053 1.80 6 مدرس

 المجموعات

3.750 20 0.187   

استاذ مساعد 

 فأعلى

    22 4.098 الكلي 69.063 2.07 9

الخام

 س

 0.680 0.394 0.064 2 0.127 بين المجموعات 61.046 1.83 8 معيد

خارج  67.031 2.01 6 مدرس

 المجموعات

3.236 20 0.162   

استاذ مساعد 

 فأعلى

    22 3.363 الكلي 65.461 1.96 9

 0.715 0.341 0.032 2 0.064 بين المجموعات 66.229 1.99 8 معيد الكلي

 خارج 62.008 1.86 6 مدرس

 المجموعات

1.877 20 0.094   

استاذ مساعد 

 فأعلى

    22 1.941 الكلي 65.776 1.97 9

رة
خب

 ال
ت

وا
سن

ر 
غي

مت
 

 0.074 2.975 0.326 2 0.653 بين المجموعات 73.367 2.20 11 فأقل 5 الأول

خارج  69.667 2.09 11 10إلى  6من 

 المجموعات

2.194 20 0.110   

    22 2.847 الكلي 45.45 1.36 1 10أكثر من 

 0.460 0.807 0.099 2 0.198 بين المجموعات 71.468 2.14 11 فأقل 5 الثاني

خارج  65.166 1.96 11 10إلى  6من 

 المجموعات

2.455 20 0.123   

    22 2.654 الكلي 69.63 2.09 1 10أكثر من 

 0.635 0.464 0.091 2 0.182 بين المجموعات 64.854 1.95 11 فأقل 5 الرابع

خارج  69.775 2.09 11 10إلى  6من 

 المجموعات

3.917 20 0.196   

    22 4.098 الكلي 58.84 1.77 1 10أكثر من 

الخام

 س

 0.606 0.513 0.082 2 0.164 بين المجموعات 62.104 1.86 11 فأقل 5

خارج  67.146 2.01 11 10إلى  6من 

 المجموعات

3.199 20 0.160   

    22 3.363 الكلي 57.959 1.74 1 10أكثر من 

 0.654 0.434 0.040 2 0.081 بين المجموعات 65.444 1.96 11 فأقل 5 الكلي

خارج  65.299 1.96 11 10إلى  6من 

 المجموعات

1.860 20 0.093   

    22 1.941 الكلي 55.697 1.67 1 10أكثر من 



 

 

غيةةةر دالةةةة  (ANOVA)لاختبةةةار  ،sigيتبةةةين مةةةن نتةةةائ  المةةةدول السةةةابفح    جميةةةع  ةةةيم مسةةةتوى الدلالةةةة 
 (ح لكةع0.05(ح حي  ظجر   يم مستوى الدلالة جميعجاح   بر مةن مسةتوى الدلالةة )0.05احرائيا ح عند المستوى )

المتغيرا  )الدرجةح الابرةح ممال المواد(ح وذل  على المستوى الكلي ل داةح وعند كع مأور مةن المأةاور المةأخوذة 
بةةةةين ال يمتةةةةين  sig عةةةةلاتح )المأةةةةور الأولح والاةةةةانيح والرااةةةةعح والاةةةةام (. إذ تراوحةةةةت جميةةةةع  ةةةةيم مسةةةةتوى الدلالةةةةة 

 قول إذ ح اأ  النتائ  التي تم الأرول عليجا تتأدد في:(. وبنا   على تل  النتائ ح يمين ال0.074( و )0.715)
( بةةين تقةةديرا   عضةةا  هيئةةة التةةدري  ومسةةاعديجم لةةةدرجا  0.05لا توجةةد فةةروق إحرةةائية عنةةد المسةةتوى ) -

توافر معايير المودة الشاملة في برنام  الدراسا  الإسلامية ايلية التربية جامعة ذمارح اأية  يميةن عزوهةا 
اسةةتاذ مسةةاعد فةةةأعلى(ح سةةوا   علةةى المسةةةتوى الكلةةي للمأةةةاور  -مةةةدرس -العلميةةة )معيةةدإلةةى متغيةةر الدرجةةةة 

والمعةةةايير والمؤشةةةرا  )الأداة كيةةةع(  و علةةةى مسةةةتوى المأةةةاور )المأةةةور الأول: رسةةةالة و هةةةداف ومارجةةةا  
 سةاليع التعلمح والااني: البنية الأ اديميةةح والرااةع: مأتةوى البرنةام ح والمأةور الاةام  ايضةا : مأةور  ةرق و 

 التدري  في البرنام (. 

( بةةين تقةةديرا   عضةةا  هيئةةة التةةدري  ومسةةاعديجم لةةةدرجا  0.05لا توجةةد فةةروق إحرةةائية عنةةد المسةةتوى ) -
توافر معايير المودة الشاملة في برنام  الدراسا  الإسلامية ايلية التربية جامعة ذمارح اأية  يميةن عزوهةا 

(ح سةةوا   علةةى المسةةتوى الكلةةي 10  اةةر مةةن  -سةةنوا  10ى إلةة 6مةةن  -فأقةةع 5إلةةى متغيةةر سةةنوا  الابةةرة )
للمأةةةةاور والمعةةةةايير والمؤشةةةةرا  )الأداة كيةةةةع(  و علةةةةى مسةةةةتوى المأةةةةاور )المأةةةةور الأول: رسةةةةالة و هةةةةداف 
ومارجةةا  الةةتعلمح والاةةاني: البنيةةة الأ اديميةةةح والرااةةع: مأتةةوى البرنةةام ح والمأةةور الاةةام :  ةةرق و سةةاليع 

 .التدري  في البرنام (

للفروق  ي درةات توا ر معايير الجودة الشاملة ببرنامج الدراسات   Kruskal Wallis( نتائج اختبار 10)ةدول 
 اسسيمية لكلية التربية ةامعة فمار

 Kruskal Wallisنتائج الاختبار الاحصائي  معلومات وبيانات التعريف بالمتغيرات ودرجات التوافر المتعلقة بها

Test لقياس دلالة الفروق تبعاً للمتغير 
 المتوسط فئات المتغير المتغير المحور

 الحسابي

الوزن 

المئوي 

% 

 -Chi متوسط الرتب N النوع

Square 

درجة 

 الحرية

 مستوى الدلالة

 Sig. 

المحور 

الثالث: 

 مصادر التعلم

الدرجة 

 العلمية

 0.021 2.000 8 16.125 54.05 1.62 8 معيد

    13.583 45.54 1.37 6 مدرس

أستاذ مساعد 

 فأعلى

9 1.13 37.50 7.278    

سنوات 

 الخبرة

 0.235 2.000 3 10.042 49.64 1.49 11 فأقل 5

    12.500 41.94 1.26 11 10إلى  6من 

    16.100 35.68 1.07 1 10أكثر من 

غيةةر دالةةة   (Kruskal Wallis)لاختبةةار  sigيتبةةين مةةن نتةةائ  المةةدول السةةابفح     ةةيم مسةةتوى الدلالةةة 
(ح عنةةد متغيروسةةنوا  الابةةرةح حيةة  ظجةةر   ةةيم مسةةتوى الدلالةةة عنةةدهماح   بةةر مةةن 0.05احرةةائيا ح عنةةد المسةةتوى )

(ح على المستوى الكلي للمأور الاال  المتعلف )امرادر التعلم فةي البرنةام (ح إذ بلغةت  يمةة 0.05مستوى الدلالة )
 sig(  عنةةد متغيةةر سةةنوا  الابةةرةح فيمةةا تبةةين مةةن المةةدول     يمةةة مسةةتوى الدلالةةة  0.235) sigمسةةتوى الدلالةةة 



      
          

 

(ح عنةد متغيةر الدرجةة العلميةةح حية  ظجةر  0.05دالةة احرةائيا ح عنةد المسةتوى )  Kruskal Wallis)لاختبةار )
 (.0.021(ح إذ بلغت )0.05 يمة مستوى الدلالة عند ه ا المتغير  فغر من مستوى الدلالة )

( بةةةةين 0.05وبنةةةةا   علةةةةى تلةةةة  النتةةةةائ ح يتضةةةةح  نةةةةه لا توجةةةةد فةةةةروق ذا  دلالةةةةة إحرةةةةائيةح عنةةةةد المسةةةةتوى )
متوسةةها  درجةةا  تقةةديرا   فةةراد العينةةة لتةةوافر معةةايير المةةودة الشةةاملة المتعلقةةة امأةةور مرةةادر الةةتعلم فةةي برنةةام  

متغيةةةر سةةةنوا  الابةةةرة لأعضةةةا  هيئةةةة الدراسةةةا  الإسةةةلامية ايليةةةة التربيةةةة جامعةةةة ذمةةةار؛ اأيةةة  يميةةةن عزوهةةةا إلةةةى 
التةةدري ح علةةةى مسةةتوى الأداة والمأةةةاور المةةأخوذة  عةةةلاتح فيمةةةا تبةةين    هنةةةاك فةةروق دالةةةة إحرةةائيا  عنةةةد المسةةةتوى 

( بين متوسها  تقديرا   فراد عينة الدراسةة لةدرجا  تةوافر معةايير المةودة الشةاملة المتعلقةة امأةور مرةادر 0.05)
استاذ مساعد(ح وفي وةو  مةا سةبفح يتضةح  -مدرس -زى ال روق هنا لمتغير الدرجة )معيدالتعلم في البرنام ح وتع

لتتبةع مرةادر   Mann-Whitney Uوجةود فةروق دالةة احرةائيا  تبعةا  لمتغيةر الدرجةة العلميةةح واسةتادام اختبةار 
 دل :ال روق في درجا  توافر ه ا المأورح تبعا  لمتغير الدرجة العلميةح والمدول التالي يووح 

(  على مستوى العلمية لتتبع دلالة الفروق تبعاً لمتغير )الدرةة Mann-Whitney U( نتائج اختبار 11ةدول )
 ثالمحور الثال

 N Mean متغير الدرجة العلمية المحور

Rank 

Sum of 

Ranks 

Z Sig. 

 المحور الثالث: 

 مصادر التعلم

 0.573 0.647 65 8.13 8 معيد مدرس -معيد 

 40 6.67 6 مدرس

استاذ  -معيد 

 مساعد فأعلى

 0.006 2.17 100 12.5 8 معيد

 53 5.89 9 استاذ مساعد فأعلى

استاذ  -مدرس 

 مساعد فأعلى

 0.088 1.734 62.50 10.42 8 مدرس

 57.5 6.39 9 استاذ مساعد فأعل

يتبين من نتائ  المدول  علات اأ  مرادر ال روق في درجا  التوافر للمأور الاالة ح اأسةع متغيةر الدرجةة 
-Mannاسةتاذ مسةاعد فةأعلى(ح حية  تبةين     يمةة مسةتوى الدلالةة لاختبةار)  –العلميةح ظجر  بين فئتةي )معيةد 

Whitney Uهةاتين ال ئتةينح ا يمةة  قةع مةن  يمةة  (ح ظجر  عند المقارنة بين متوسها  تقةديرا   فةراد العينةة مةن
(. فيمةةا لةةم تظجةةر ال ةةروق بةةين فئتةةي )معيةةد و مةةدرس( ولا بةةين فئتةةي 0.006( وهةةي ال يمةةة )0.05مسةةتوى الدلالةةة )

 واستاذ مساعد(.  -)مدرس
وخلافةةة لمةةا سةةةبفح وةةمن نتةةائ  هةةة ت المتغيةةرا  وفةةف اختبةةةار ) ورسةةيال وايلةة (ح فكنةةةه يميةةن القةةول اةةةأ  

 م الأرول عليجاح تتأدد في:النتائ  التي ت
( بين تقديرا   عضةا  هيئةة التةدري  ومسةاعديجمح لةدرجا  0.05لا توجد فروق إحرائية عند المستوى ) -

توافر معايير المودة الشةاملة المتعلقةة اةالمأور الاالة  مرةادر الةتعلم فةي برنةام  الدراسةا  الإسةلامية ايليةة التربيةة 
 ثقافية(.  -تربوية -تغير ممال المواد التدريسية )تارريةجامعة ذمارح اأي  يمين عزوها إلى م

( بين تقديرا   عضةا  هيئةة التةدري  ومسةاعديجمح لةدرجا  0.05لا توجد فروق إحرائية عند المستوى ) -
توافر معايير المودة الشةاملة المتعلقةة اةالمأور الاالة  مرةادر الةتعلم فةي برنةام  الدراسةا  الإسةلامية ايليةة التربيةة 

 سنوا (.  10  ار من   -10إلى  6من  -فأقع 5ذمارح اأي  يمين عزوها إلى متغير سنوا  الابرة ) جامعة

( بةةين متوسةةها  تقةةديرا   فةةراد عينةةة الدراسةةة لةةدرجا  0.05وجةةود فةةروق دالةةة إحرةةائيا  عنةةد المسةةتوى ) -
ال ةةةروق لمتغيةةةر الدرجةةةة  تةةةوافر معةةةايير المةةةودة الشةةةاملة المتعلقةةةة امأةةةور مرةةةادر الةةةتعلم فةةةي البرنةةةام ح وتعةةةزى هةةة ت

اسةةتاذ مسةةاعد(ح إذ ظجةةر  ال ةةروق هنةةا بةةين تقةةديرا  فئةةة العينةةة مةةن المعيةةدينح وبةةين فئةةة  -مةةدرس -العلميةةة )معيةةد



 

 

العينةةة مةةن )الاسةةات ة المسةةاعدين فةةأعلى(ح فيمةةا لةةم تظجةةر بةةين اةةاقي ال ئةةا . وهةة ا مةةا ات ةةف مةةع دراسةةة  حمةةد فةةريم 
(2017.) 

ما محتةوى التصةور المقتةرح لتطةوير برنةامج إعةداد  الرئيس للدراسة والذي ينص على:اسةالة على السؤال .3.3
 معلمي التربية اسسيمية لكلية التربية ةامعة فمار  ي  و  معايير الجودة الشاملة؟

ولصجااةةة علةةى هةة ا السةةؤال فقةةد تبةةيّن مةةن خةةلال الادبيةةا  السةةااقة للدراسةةةح  هميةةة ووةةرورة تهةةوير البةةرام  
ية في المامعا  اليمنية اشيع عامح وفي جامعة ذمار اشيع خاصح إذ   د  الدراسةا  والأاأةا  السةااقة الأ اديم

على تهوير البرام  الأ اديميةة فةي وةو  مةدخع المةودة الشةاملة للتعلةيم العةاليح مةن خةلال الالتةزام بتهبيةف وتأقةف 
 معايير الاعتماد الأ اديمي في البرام  الأ اديمية االمامعا .

ما اتضح اشيع خاصح على واقع برنام  إعداد معلةم التربيةة الإسةلامية ايليةة التربيةة فةي جامعةة ذمةار  وهو
مووو  الدراسة الأاليح وفف نتائ  دراسة الواقةع الأةالي نظريةا  وميةدانيا ح إذ تبةين    هنةاك قرةور وتةدني فةي واقةع 

 سلامية ايلية التربية جامعة ذمار.توافر معايير المودة الشاملة في برنام  إعداد معلم التربية الإ
وبنا   على ما سبفح فقد تم بنا  ترور مقترط يجدف إلى تهوير برنام  إعداد معلم التربيةة الإسةلامية ايليةة 

 التربية جامعة ذمار في وو  معايير المودة الشاملة كما يلي:
 التصور المقترح:

ما توفلا إليه من استنتاجا  نظرية وميدانية عن قام الباحاا ح ببنا  وتقديم الترور المقترطح في وو  
  الواقعح مستعينين االمراجع والأدبيا  المنجمية السااقةح وبع، آرا  ومقترحا  الباحاين والابرا  المتاررين
 في ممال بنا  الترورا  المقترحة لتهوير البرام  الأ اديمية في وو  معايير المودة والاعتماد الأ اديمي.

يماةةع هةة ا الترةةور الماةةرج النجةةائي للبأةة  العلمةةي الأةةالي الةة ي  عةةدت الباحاةةا ح ولةة ا : لتصةةور المقتةةرحالتعريةةب لا
فكنه يمين تعريف الترور المقترط ارةورة عامةةح مةن خةلال جملةة المعلومةا  والبيانةا  الوافة ةح للترةور المقتةرط 

  بأ  علميح من حي  موووعه ومأددا  إعدادت.
انهلقةةةت الباحاةةةا  فةةةي ترةةةميم وبنةةةا  الترةةةور المقتةةةرطح فةةةي وةةةو  عةةةدد مةةةن الأ ةةةر  منطلقةةةات التصةةةور المقتةةةرح:

 والمأددا  النظرية والميدانيةح وهي على النأو الآتي:
 دلة ممل  وما  المودة والاعتماد الأ اديمي في اشتقاق قائمة معةايير المةودة الشةاملة اللازمةة توافرهةا  -

 في برنام  إعداد معلم التربية الإسلامية.
ا  ومقترحةةةةا  الابةةةةرا  المتاررةةةةينح مةةةةن السةةةةادة المأيمةةةةينح فةةةةي ترةةةةميم وتكييةةةةف قائمةةةةة المعةةةةايير آر  -

 وتأويلجا إلى  داة استبانة.
النتةةائ  التةةي تةةم التوفةةع اليجةةا مةةن خةةلال تهبيةةف  داة الاسةةتبانة ميةةدانيا ح لتأديةةد درجةةا  التةةوافر ال عليةةة  -

 لمعايير المودة الشاملة في البرنام .
ترحا  العلمية التارريةح فةي الأدبيةا  العلميةة السةااقة ذا  العلاقةةح وذلة  فةي ووةع التوفيا  والمق -

 الألول والمعالما  المقترحة للتهوير.
الدراسا  السااقة المماثلة التي قامت اكعداد ترورا  مقترحةح وذلة  فةي تأديةد  اعةاد وميونةا  الترةور  -

 المقترط ومجرا ا  إعدادت. 



      
          

 

لقةةد اعتمةةد الباحاةةا  فةةي بنةةا  ومعةةداد الترةةور المقتةةرطح علةةى جملةةة مةةن الأسةة  ح: أسةةس ومبةةادت التصةةور المقتةةر 
 والمبادئ في ترميم ومعداد مأتوى الترور المقترطح و هم ه ت الأس  والمبادئ ما يلي:

الاعتمةةةاد علةةةى الأ ةةةر والمراجةةةع والأدبيةةةا  العلميةةةة الرسةةةمية الموثوقةةةة ذا  العلاقةةةةح فةةةي تأديةةةد وبنةةةا  قائمةةةة  -
 مودة الشاملة المهلوبة تأ يقجا وتوافرها في البرنام .معايير ال

الالتةةزام امعةةايير واوةةأة فةةي بنةةا  الترةةور المقتةةرطح ليأقةةف معةةايير المنجميةةة العلميةةةح مةةن حيةة  المووةةوعية  -
 والشمولية والمرونة والقابلية للتهبيف.

 لي في بيئة البرنام .    يتم تأديد جوانع القرور في وو  دراسة علمية ميدانية للواقع ال علي الأا -
    يشتمع الترور المقترط على آلية تن ي ية واوأة مقترحة تسجع من تهبيقه. -

 أهداف التصور المقترح.
هةةدف الترةةور المقتةةرط اشةةيع رئيسةةيح إلةةى تهةةوير برنةةام  إعةةداد معلةةم التربيةةة الإسةةلامية فةةي كليةةة التربيةةة 

 خلال تأقيف الأهداف ال رعية الآتية:جامعة ذمار في وو  معايير المودة الشاملة؛ وذل  من 
التعريةةف اةةأهم معةةايير المةةودة الشةةاملة اللازمةةة توافرهةةا فةةي برنةةام  إعةةداد معلةةم التربيةةة الإسةةلامية ايليةةة  -

 التربية جامعة ذمار.
تأديةةد  هةةم معةةايير المةةةودة الشةةاملة الغيةةر متةةةوافرة االمسةةتوى المهلةةوب فةةي برنةةةام  إعةةداد معلةةم التربيةةةة  -

 ية التربية جامعة ذمار.الإسلامية ايل
ووع المعالما  والألول الآلية والإجرائية المقترحة لتهوير برنام  إعداد معلةم التربيةة الإسةلامية ايليةة  -

 التربية جامعة ذمار في وو  معايير المودة الشاملة. 

 تتملى  همية ه ا الترورح في عدة نقاط رئيسية  همجا:أهمية التصور المقترح: 
الضرورة الملأة لتأقيف معةايير المةودة والاعتمةاد الأ ةاديمي فةي البةرام  الأ اديميةة االمامعةا  اليمنيةة  -

 اشيع عامح وبمامعة ذمار اشيع خاص. 
 بيعةة الووةةع الأةةالي الة ي يترةةف اةةه برنةام  إعةةداد معلةةم التربيةة الإسةةلامية فةةي كليةة التربيةةة امامعةةة  -

مستوى كافة  اعادت وميوناته الأ اديميةة والماديةة والتكنولوجيةة ذمارح حي  يتهلع التهوير ال علي على 
 والتعليمية.

افتقار المجة المسةؤولة عةن إدارة برنةام  إعةداد معلةم التربيةة الإسةلامية ايليةة التربيةة جامعةة ذمةارح إلةى  -
 رؤية وترور علمي ل يادة وتن ي  عمليا  التهوير ال علية للبرنام .

 مقترح:المحتوى الفعلي للتصور ال
يعر  الباحاا ح المأتوى ال علي للترور المقترط ال ي قدمته الدراسة لغر  تهةوير الواقةع الأةالي لبرنةام  
إعةةداد معلةةم التربيةةة الإسةةلامية ايليةةة التربيةةة جامعةةة ذمةةار فةةي وةةو  معةةايير المةةودة الشةةاملةح حيةة  اشةةتمع المأتةةوى 

 على ثلاثة  قسام وهي: 
 المقترط.ممالا  و اعاد الترور  أولًا:
 مر وفة البدائع والألول المقترحة للتهوير. ثانياً:
 معوقا  التهوير وسبع الأد منجا. ثالثاً:



 

 

 وفيما يلي عروا ح لكع منجا على حدتح وذل  على النأو الآتي:
 أولًا: مجالات وألعاد التصور المقترح لتطوير برنامج إعداد معلم التربية اسسيمية.

ممةالا  و اعةاد المةودة الشةاملة فةي برنةام  إعةداد معلةم التربيةة الإسةلاميةح التةي تتهلةع التهةويرح فةي  تتأةدد
مأاور ومعايير ومؤشرا  المودة الشاملةح التي تبين من الدراسة الميدانيةح اأنجا لا تتةوفر امسةتوى عةاليح حية  تةم 

 ؤشر. فقرة/م 21استبعاد المؤشرا  التي تتوافر بدرجة عاليةح وعددها 
حيةةة  يتضةةةح فةةةي وةةةو  مةةةا سةةةبفح اةةةأ  الترةةةور المقتةةةرطح سيسةةةتجدف تهةةةوير البرنةةةام ح مةةةن خةةةلال خمسةةةة 
ممةالا  رئيسةةية ) ةةع ممةةال يماةةع معيةةار عةةام مةةن معةايير المةةودة الشةةاملة للبرنةةام (ح وسةةبعة عشةةر اعةةد ) ةةع يماةةع 

بينةة فةي القائمةة التاليةة علةى النأةو معيار فرعةي مةن معةايير المةودة الشةاملة للبرنةام (ح وهةي الممةالا  والأاعةاد الم
 الآتي: 

 قائمة بمجالات وأبعاد التطوير التي سيستهدفها التصور المقترح.

 مجالات التطوير:  .1
مأتةةوى البرنةةام  )برنةةام  الدراسةةا  ح مرةةادر الةةتعلمح البنيةةة الأ اديميةةةح رسةةالة البرنةةام  و هدافةةه ومارجاتةةه -

 .التدري  المتبعة في البرنام  و ساليع رائف ح الإسلامية(

 ألعاد التطوير: .2
توفةةةيف ح نظةةةام الدراسةةةةح نظةةةام القبةةةول والتسةةةميعح مارجةةةا  الةةةتعلمح البرنةةةام   هةةةدافح رسةةةالة البرنةةةام  -

مأتةوى مقةررا  الإعةداد الإلكترونيةح المرادر ح الميتبةح قاعا  التدري ح  عضا  هيئة التدري ح البرنام 
 رائةةةف  مأتةةةوى مقةةةررا  الإعةةةداد الاقةةةافيح التربيةةةة العمليةةةةح عةةةداد التربةةةوي مأتةةةوى مقةةةررا  الإح الأ ةةةاديمي

 .ساليع تقويم البرنام  ح ججزة والوسائع التعليميةالأح تدري  البرنام 

برنامج إعداد معلم التربية اسسيمية لكلية التربية ةامعة فمار  ةي  مصفو ة البدائل والحلول المقترحة لتطوير .3
  و  معايير الجودة الشاملة.

للوفةةةةول إلةةةةى مرةةةة وفة البةةةةدائع والألةةةةول المقترحةةةةة لتهةةةةوير البرنةةةةام ح قةةةةام الباحاةةةةا  اةةةةاختزال المؤشةةةةرا  
شةرا  التةي تبةين مةن خةلال الدراسةة )ال قرا ( اللازمة تأققجا لتةوفر معةايير المةودة الشةاملة فةي البرنةام ح وهةي المؤ 

الميدانيةةة انجةةا تأتةةاج إلةةى تهةةويرح ومةةن خةةلال قةةرا ة ومراجعةةة الباحاةةا  لهبيعةةة المؤشةةرا  اللازمةةة تأ يقجةةاح وبنةةا   
علةةى معةةرفتجم وخبةةراتجم العلميةةة المتواوةةعةح ووةةع الباحاةةا ح لكةةع مؤشةةر مهلةةوب تةةوافرتح بةةديع وحةةع مقتةةرط امامةةه 

تهبيةةف البةةدائع والألةةول المقترحةةةح فكنجةةا تةةؤدي إلةةى تهةةوير فعلةةي فةةي واقةةع برنةةام  إعةةداد للتأقةةفح اأيةة  اذا مةةا تةةم 
 معلم التربية الإسلامية ايلية التربية جامعة ذمار في وو  معايير المودة الشاملة.

 وفيما يلي مصفو ة البدائل والحلول المقترحة، لتحقيق وتوا ر كل مؤشر:      
 في ضوء معايير ومؤشرات الجودة الشاملة  المقترحة، لتطوير برنامج إعداد معلم الدراسات الإسلامية بكلية التربية جامعة ذمارمصفوفة البدائل والحلول 

 رقم

 المؤشرة

 في الأداة 

مؤشرات الجودة الشاملة الغير متوافرة في برنامج 

الدراسات الإسلامية بالكلية وفق نتائج الدراسة 

 الميدانية

 والحلول الإجرائية المقترحة للتطويرالبدائل 

الاحتياج المطلوب تحققه 

 وتوفيره

 البدائل والحلول المقترحة للتطوير 

وجود رسالة معلنة  رسالة البرنامج معلنة. 2

للبرنامج تتسق مع رسالة 

وأهداف  الجامعة  

والكلية، يشترك في 

إعدادها أعضاء هيئة 

التدريس والمعنيين، بحيث 

تتصف الرسالة بالوضوح 

والموضوعية والمرونة، 

وقابلية التحقق في حدود 

تشكيل لجنة من خبراء الجودة وهيئة التدريس لإعداد 

 للبرنامجرسالة 

 مراجعة رسالة الجامعة ورسالة الكلية وتحليلهما . الجامعة(. –رسالة البرنامج متسقة مع رسالة )الكلية  3

الاطلاع على أهداف الجامعة والكلية وتحليلها  الجامعة(. –رسالة البرنامج متسقة مع أهداف )الكلية  4

 لاشتقاق رسالة البرنامج

رسالة البرنامج بمشاركة أعضاء هيئة  تم وضع 5

 التدريس في القسم.

عقد لقاءات وورش عمل لصياغة رسالة البرنامج 

 وإعلانها.

يمكن تحقيق رسالة البرنامج في حدود الإمكانات  6

 المتاحة .

تحكيم رسالة البرنامج من قبل اطراف خارجية 

 خبيرة في الجودة والاعتماد الأكاديمي.



      
          

 

توجد آلية واضحة لمراجعة رسالة البرنامج بشكل  7

 دوري. 

وضع دليل واضح لمراجعة وتقييم رسالة البرنامج  الإمكانات المتاحة.

 بشكل دوري كل عام

وجود أهداف معلنة  أهداف البرنامج مكتوبة بدليل كلية التربية. 10

ومكتوبة للبرنامج تتسق 

مع رسالة البرنامج 

وأهداف الكلية؛  بحيث 

ثة تتصف الأهداف بالحدا

والمواكبة للأدوار 

المستقبلية لمعلم التربية 

الإسلامية، وتكون هذه 

الأهداف شاملة لجوانب 

 -الإعداد )الأكاديمي

 –التربوي  -المهني

 الثقافي(.

تبني ورشة عمل لإعداد أهداف البرنامج وتضمينها 

 في دليل الكلية 

 مراجعة أهداف الكلية وتحليلها  ارتباط هداف البرنامج بأهداف الكلية. 11

أهداف البرنامج الأكاديمي متسقة مع رسالة البرنامج  12

 في الكلية.

مراجعة رسالة البرنامج وترجمتها في مضامين 

 واضحة مطلوبة للتحقق

تعُد أهداف البرنامج شاملة لجوانب الإعداد )الأكاديمي  13

 ، المهنية التربوية ، الثقافية(.

المطلوبة للبرنامج اكاديمياً ومهنياً  وضع الأهداف

 وثقافياً 

إهداف البرنامج مواكبة للأدوار المستقبلية لمعلم  14

 التربية الإسلامية.

كتابة أهداف البرنامج واعتمادها وتضمينها في دليل 

 الكلية بعد تحكيمها من قبل لجنة خبراء متخصصة

توفر وثيقة واضحة  وجود مخرجات تعلم واضحة في وثيقة البرنامج . 17

تتضمن بوضوح 

مخرجات التعلم المطلوبة 

من البرنامج، بحيث تكن 

المخرجات منبثقة وترتبط 

برسالة وأهداف البرنامج؛ 

وتتصف بموائمتها 

لاحتياجات سوق العمل، 

وتغطي جوانب تنمية 

مهارات وقدرات أداء 

 الطلبة المطلوبة 

عقد ورش عمل هادفة إلى إعداد وثيقة لتوصيف 

 رنامجالب

 توفير ادله لتجارب سابقة من جامعات مختلفة متقدمة  مخرجات تعلم  البرنامج مرتبطة برسالة البرنامج . 18

 دراسة وتحليل أهداف الكلية ومتطلبات سوق العمل مخرجات تعلم البرنامج مرتبطة بأهداف البرنامج . 19

استدعاء نخبة من الأكاديميين وهيئة التدريس  تلُبي احتياجات سوق العمل. 20

 والطلبة بالبرنامج والاستفادة من آرائهم ومقترحاتهم

تسُاهم في تطوير المهارات الأساسية التي تطلبها مهنة  21

 التدريس في قسم الدراسات الإسلامية.

تصميم نظام واضح لمتطلبات ومواصفات الخريج 

 من البرنامج

إعداد قوائم واضحة لمخرجات التعلم المطلوبة  لقدرات الطلبة. مناسبة 22

تتضمن معايير ومواصفات الخريج وطرق وأساليب 

 التحقق من توافرها.

توجد سياسة واضحة للتسجيل والقبول في برنامج  23

 الدراسات الإسلامية.

 

تبني نظام واضح في 

التسجيل والقبول بالبرنامج 

والدراسة فيه، بحيث 

النظام بوضوح  يشتمل

تحديداً دقيقاً لمعدل 

وشروط القبول وأليات 

المفاضلة بين الطلبة، 

ويبين نوع ومدة الدراسة 

فيه، وأليات التقييم 

والمتابعة من التسجيل في 

 البرنامج حتى التخرج.

إعداد دليل إجرائي لآلية التسجيل والقبول في قسم 

 الدراسات الإسلامية

الطلبة في برنامج الدراسات توجد نسبة محددة لقبول  24

 الإسلامية.

وضع قائمة بالمهارات والقدرات السابقة المطلوبة 

توافرها في المتقدم للالتحاق بالبرنامج وتحديد 

 الشهادة المطلوبة ونسبة النجاح المطلوبة للقبول

يتم تحديد الطاقة الاستيعابية للمتقدمين في برنامج  25

 القسم.الدراسات الإسلامية من قبل 

إعداد دراسة لإمكانيات البرنامج واحتياجات سوق 

العمل وربط النتائج مع إحصائية خريجي القسم من 

 الدفع السابقة 

تتم المفاضلة بين المتقدمين لبرنامج الدراسات  26

 الإسلامية وفق معايير علمية قابلة للقياس والتقويم.

ن وضع قائمة معايير وشروط للمفاضلة بين المتقدمي

بحيث تشمل المعايير القدرات اللغوية والأخلاق 

 الإسلامية

( 60يطُبق في البرنامج الحالي المحاضرة النظرية بـ ) 29

 ( دقيقة. 120دقيقة و العملي بـ )

إجراء تحليل منهجي لمواضيع ومفردات المقررات 

بحيث تصنف إلى دروس نظرية وعملية ويتم توزيع 

 س.ساعات المقرر بحسب نوع الدرو

يتوفر في القسم سياسة واضحة ومعلنة تتعلق  بضوابط  30

 المواظبة والانتقال وتأجيل الدراسة.

اعتماد نسبة من درجات النجاح في المقررات 

 تخصص لحضور ومواظبة الطلبة . 

وثيقة توصيف  توفر وجود وثيقة  للبرنامج 31

واضحة ومعتمدة 

للبرنامج، تتحقق فيها 

معايير الجودة الشاملة، 

وتتصف باتساقها مع 

أهداف البرنامج، بحيث 

تتضمن الوثيقة تحديداً 

دقيقاً للساعات الدراسية 

المطلوبة للحصول على 

الشهادة، وبما لا يخالف 

سياسة التعليم العالي في 

 اليمن 

لتدريس بالاشتراك مع تشكيل لجنة من أعضاء هيئة ا

مسؤولي مركز الجودة بالجامعة لإعداد وثيقة شاملة 

 للتعريف بالبرنامج ومواصفاته

تكلف لجنة التوصيف بتصميم وثيقة واضحة لوصف  وجود توصيف معتمد للبرنامج. 32

 البرنامج أكاديمياً في ضوء معايير الجودة الشاملة

 عقد ورشة عمل لمراجعة وثيقة التوصيف وإقرارها البرنامج مع أهداف البرنامج. أتساق توصيف 33

عرض وثيقة التوصيف المقرة إلى مجلس الكلية  يستند توصيف البرنامج إلى معايير الجودة الشاملة. 34

 للمصادقة عليها واعتمادها 

( ساعة كحد أدنى وفقاً لما ورد 132يعتمد البرنامج ) 35

 التعليم العالي في اليمن.في سياسة 

يتم رفع وثيقة التوصيف بملف خاص إلى جهات 

 الاعتماد للموافقة عليها واعتمادها

عدد أعضاء هيئة التدريس يتناسب مع احتياجات  40

 البرنامج بالقسم. 

وجود عدد كافي من 

أعضاء هيئة التدريس 

ومساعديهم، معينين 

بالقسم، من التخصصات 

الفرعية المطلوبة، تتوزع 

الأعباء التدريسية بينهم 

بعدالة، بحسب 

الاختصاصات والدرجات؛ 

بحيث يتصف أعضاء 

يعد رئيس القسم تقرير إحصائي دقيق لإحصاء عدد 

أعضاء هيئة التدريس الفعليين المعينين بالبرنامج 

 ونسبته إلى الطلبة بالقسم

توافر العدالة في توزيع الأعباء التدريسية على أعضاء  41

 هيئة التدريس بالقسم.

يحدد مجلس القسم الاحتياج المطلوب بحسب العجز 

ى مجلس الكلية ليتم التعيين أو التعاقد ويرفع بذلك إل

 بحسب الاحتياج إن وجد

يتعاقد القسم عند الضرورة مع أساتذة غير متفرغين  42

%( من إجمالي أعضاء هيئة 30بنسبة لا تزيد عن )

 التدريس في القسم.

يوزع مجلس القسم المقررات الدراسية على هيئة 

التدريس بما لا يخالف النصابات والأعباء التدريسية 

المقرة قانوناً على عضو هيئة التدريس بحسب 



 

 

هيئة التدريس بالأداء 

المتميز في عملية التدريس 

والمشاركة في إدارة القسم 

 مج.  وتطوير البرنا

 التخصصات والدرجات والرتب العلمية 

يتوافق أداء أعضاء هيئة التدريس مع معايير الأداء   43

 المتميز.

هيئة التدريس لتدريبة  إعداد برنامج تدريبي لأعضاء

في مجال الأداء التدريسي وفق معايير الأداء 

 التدريسي المتميز 

يستعين القسم بخبراء ومتخصصين من خارج القسم  44

 للمساهمة في عملية التطوير.

استقدام خبراء في مجال تطوير البرامج الأكاديمية 

ممن لهم خبرة في هذا المجال من خارج القسم 

 عملية التطوير للأداء للمشاركة في

يسُاعد عضو هيئة التدريس الطلبة في حل المشكلات  45

 التي تواجههم بأسلوب علمي.

دراسات استطلاعية لتقييم علاقات وأدوار  إجراء

أعضاء هيئة التدريس في حل مشكلات الطلبة من 

وجهة نظر طلبتهم وربط النتائج بنتائج التقييم 

 الأكاديمي لأداء أعضاء هيئة التدريس.

يعُرض عضو هيئة التدريس المادة العلمية بخطوات  46

 منطقية متسلسلة.

هيئة التدريس  تنفيذ برنامج خاص بتدريب أعضاء

 على استراتيجيات وطرق التدريس العلمية الحديثة. 

يستخدم عضو هيئة التدريس التقنيات التعليمية الحديثة  48

 في التدريس.

تمكين أعضاء هيئة التدريس من استخدام أجهزة 

العرض وتقنيات التعليم الحديثة في تنفيذ 

 المحاضرات بشكل دوري وإلزامهم بها

يسُاهم أعضاء هيئة التدريس في إعداد وتطوير محتوى  49
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 التطبيق فيها.

وض إتاحة الفرصة للطلبة المعلمين ليعيدوا العر يراعي التقويم الفروق الفردية بين الطلبة المعلمين. 103

الصفية لغرض تحسين درجات تقييم المشرف بعد 
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الأكاديمي، ضمن خطته 

الدراسية مقررات دراسية 

خاصة بالإعداد الثقافي 

لمعلم التربية الإسلامية، 
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والحاسوب والثقافة 

 الوطنية والإسلامية؛

بحيث تحقق هذه 

المقررات اكتساب الطلبة 

لمهارات وقدرات استخدام 

الحاسوب والتحدث باللغة 

العربية والإنجليزية 

واستيعاب وفهم القضايا 

الوطنية والإسلامية 

والتفاعل معها بروح 
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 من الإبداع والابتكار.
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مقرر مهارات التعلم الذاتي كأحد المقررات  إضافة
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يتم تبني طرائق وأساليب 
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والعملية؛ بحيث تتصف 

الطرق والأساليب 

المستخدمة والتقنيات 
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وتشويق الطلبة، وتسهيل 

وتبسيط فهم الموضوعات، 

وسهولة التطبيق 
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أعضاء هيئة التدريس 
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 –الاكتشاف  –المناقشة  –تتنوع بين ) المحاضرة  117
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 استنتاج أسئلة جديدة من نقاش الموضوعات.

الزام أعضاء هيئة التدريس بالدوام المكتبي وتحديد 
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 ونشاطات الطلاب المنزلية 

تستخدم أسلوب التحفيز أثناء الشرح لضمان مشاركة  124

 الطلبة وتفاعلهم مع المحاضرة.
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 في العملية التعليمية.

إقامة مسابقة منهجية بين الطلبة في مجال 

المشاركات الإيجابية للطلبة في العملية التعليمية 

 التعلمية
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 المناقشة والحوار.
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تتوفر أجهزة حاسوب شخصية بمعدل جهاز واحد على  128

 الأقل لكل عضو هيئة تدريس في القسم.
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وأجهزة عرض وطابعات 
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للوسائل وتكنولوجيا التعليم 
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 أعضاء هيئة التدريس بالقسم 
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توفير وحدة حاسوب تابعة لبرنامج الدراسات 

 الإسلامية 

يوجد في القسم أجهزة عرض بمعدل جهاز عرض   130
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ة والمواكبة، متصفاً بالحداث
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المقررات، ويشتمل 

معايير ومقاييس عادلة 
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ونشر نتائج التقييم، من 

خلال الاختبارات 

والأنشطة العملية 
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تحُقق أساليب التقويم المستخدمة أهداف برنامج  136

 الدراسات الإسلامية.
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تعكس نتائج التقويم آثار إيجابية في العملية التعليمية في  137

 برنامج الدراسات الإسلامية.

تحديد طرق وأساليب واضحة لعرض نتائج التقويم 

عرضاً شفافاً وعادلا يحقق الأثار الإيجابية في نفسية 

 ورضا الطلبة

تبني أساليب تقويم نوعية تغطي جميع جوانب  م شاملة لجميع جوانب العملية التعليمية.أساليب التقوي 138

 العملية التعليمية.

الالتزام باستخدام أساليب تقويم حديثة ومواكبة  أساليب تقويم البرنامج تواكب التطورات العلمية. 139

 للتطور

إجراء مراجعة دورية لطبيعة أساليب التقييم  تتصف أساليب التقويم بالموضوعية والبعد عن التحيز. 140



 

 

خلال دراستهم في 

 البرنامج.

المستخدمة للتأكد من موضوعتها وعدالتها وعدم 

 تحيزها

مراجعة وثيقة مخرجات التعلم المطلوبة وموائمة  ملائمة أساليب التقويم لمخرجات التعلم. 141

 أساليب التقويم لتدعم تحقق هذه المخرجات

إعداد أدلة تقويم لكل مقرر بحيث تتضمن الأساليب  تتناسب أساليب التقويم مع طبيعة كل مقرر وأهدافه . 142

المناسبة واللازمة لاستخدامها في تقييم تحصيل 

 الطلبة في هذا المقرر

الزام أعضاء هيئة التدريس بمناقشة وحل الأسئلة  تقُدم تغذية راجعة للطلبة عقب عملية التقويم. 143

المقدمة في  الاختبارات مع الطلبة ومناقشة 

تساؤلاتهم حول النتائج وطرق وأساليب التقييم 

 المستخدمة

تنُشر الكلية نتائج التقويم على موقع الكلية ولوحة  144

 الإعلانات في وقت مناسب.

وضع نظام واضح لآلية إعلان نتائج التقييم وفتح 

 باب التظلمات والمراجعة بشفافية ونزاهة

تنوع أساليب التقويم) اختبارات، أنشطة، تقارير، إلقاء  145

 ..الخ(

إعادة النظر في تقسيم درجات المواد بحيث تقسم 

 على مجالات التحصيل والأداء النظرية والعملية

فةةي وةةو  استقرةةا  ومقابلةةة عينةةة مةةن الابةةرا  وال يةةادا  لكليةةة التربيةةةح وقسةةم معوقةةات التطةةوير وسةةبل الحةةد منهةةا: 
الدراسا  الإسلاميةح تم تقديم سؤالين م توحين لكع خبير منجمح وخلص الباحاا  إلى جملة من المعوقةا  والألةولح 
حيةةة  تةةةم  خةةة  ال قةةةرة )المعوق/الأةةةع( الةةة ي  جمةةةع عليةةةه ا اةةةر مةةةن نرةةةف الابةةةرا ح اعةةةد قةةةرا ة وتأليةةةع اسةةةتماااتجم 

 الم توحةح وفيما يلي قائمة االمعوقا  والألول المقترحة:
 :قات التطوير المتوقعةمعو 

 شأة الإميانيا  المالية والمادية المهلوبة لأية تهوير في القسم  و الكلية كيع. -

  بيعة الأووا  الأالية التي تمر بجا البلدح والتي تنعي  سلبيا  على الأدا  والتهوير. -

 وعف دعم ال يادا  العليا وغياب مساهمتجم في تمويع  ية عملية تهويرية. -

 ال على برنام  الدراسا  الإسلامية. بوعف الإ -

 قلة اهتمام  عضا  هيئة التدري  االمشاركة في  نشهة التهوير. -

 عزوف الهلبة عن المشاركة في الأنشهة وال عاليا . -

 تدني مستوى انضباط الهلبة االأضور والمواظبة. -

همةةرة  عضةةا  هيئةةة التةةدري  مةةن  فةةأاب التاررةةا  النةةادرة إلةةى خةةارج الةةيمن والعمةةع فةةي جامعةةا   -
  خرى غير يمنية.

عةةدم إقامةةة الةةورر التدريبيةةة لأعضةةا  هيئةةة التةةدري  اشةةيع مسةةتمر لموا بةةة التهةةورا  الأدياةةة وتكةةريم  -
 المتميزين والمبدعين من المعلمين اأوافز مالية.

 المعوقات: الحلول المقترحة للحد من
 مساهمة الممتمع المألي ورجال المال والأعمال في تقديم الدعم المالي للقسم. -

 التوسع في مرادر التمويع ال اتي من خلال افتتاط برام  الدراسا  العليا االقسم. -

 فتح شعبة علوم قرآ  ايالوريوس تتبع القسم .  -

التربيةةةةة الإسةةةةلامية فةةةةي ماتلةةةةف الممةةةةالا  العمةةةةع علةةةةى إقامةةةةه الأنشةةةةهة وال عاليةةةةا  الاقافيةةةةة لمعلمةةةةي  -
 واستادام الأوافز التشميعية للمشاركة في ه ت الأنشهة وتكريم المتميزين والمبدعين فيجا.

استادام الوسائع والتقنيا  الأدياة في عةر  المةادة العلميةة علةى الهلبةة وتكليةف الهلبةة اعمةع تقةارير  -
اريص درجا  معينة لة ل ح لضةما  حضةور ماتررت لما تم عروه اشيع شاري  ثنا  العر  وت

 جميع الهلبة. 



      
          

 

 الخيصة:-4
 توفلت الدراسة إلى النتائ  التالية:    

بتقةةةدير عةةةام ح علةةةى  علةةةى درجةةةة تةةةوافر (برسةةةالة و هةةةداف البرنةةةام  ومارجاتةةةه)حرةةةع المأةةةور الأول المتعلةةةف  -
ح علةى  دنةى درجةة (امرةادر الةتعلم)فيما حرع المأةور الاالة  المتعلةف ح الرتبة الأولىحي  حرع على ح متوسط

حية  حرةع المأةور  ،تقديرات توا ر متوسةطة ما ااقي المأاور فقد حرلت على  ،توا ر منخفضتوافر وبمستوى 
االبنيةةة )وهةةو المأةةور المتعلةةف  الرتبةةة الثالثةةةوالمأةةور الاةةاني علةةى ح الرتبةةة الثانيةةةالرااةةع )مأتةةوى البرنةةام ( علةةى 

الرتبةةةة الاةةةام  مأةةةور ) رائةةةف و سةةةاليع التةةةدري  فةةةي البرنةةةام (ح حيةةة  حرةةةع علةةةى ح ويليةةةه المأةةةور (الأ اديميةةةة
 .الرالعة

بدرةةة لا إ( معةايير لا تتةوافر 4)  مةا   ، تقدير عةام متوسةط بدرجة( 17من المعايير الة ) ا  ( معيار 13) حرع -
( علةى 11حرةع المعيةار )حية   عاليةة.أهميةة بدرةةة فيما تبةين  يضةا   نةه لا توجةد  ي معةايير تتةوافر  ،منخفضة

( "الأججةزة والوسةائع 16حرع المعيار رقم )ح و مأتوى ومقررا  الإعداد الأ اديمي في البرنام (في ) الرتبة الأولى
 ، وبدرةة أهمية منخفضة.التعليمية" على  دنى درجة

ا  تةوافر ( فقةرة علةى تقةدير 93) كمةا حرةلت .عاليةةأهمية بدرةة ( فقرة/مؤشر على تقديرا  توافر 21)حرلت -
   أهمية متوسطة.بدرةة 

( بةةةين متوسةةها  درجةةةا  تقةةةديرا   فةةةراد العينةةةة 0.05عةةدم وجةةةود فةةةروق ذا  دلالةةةة إحرةةائيةح عنةةةد المسةةةتوى ) -
اأية  يميةن عزوهةا إلةى  حلتوافر معايير المودة الشاملة فةي برنةام  الدراسةا  الإسةلامية ايليةة التربيةة جامعةة ذمةار

ئةة  عضةا  هيئةة التةدري ح ول ئةة الهلبةةح ومتغيةر فئةة المسةتميع. علةى مسةتوى  ي من متغيةري النةو  الاجتمةاعي ل 
 الاام (.ح الرااعح الاال ح الاانيح الأداة والمأاور )الأول

متوسةةها  درجةةةا  تقةةةديرا   فةةةراد العينةةةة  ( بةةةين0.05عةةدم وجةةةود فةةةروق ذا  دلالةةةة إحرةةائيةح عنةةةد المسةةةتوى ) -
الاةام ( ح الرااةعح الاةانيح لتوافر معةايير المةودة الشةاملة علةى المسةتوى الكلةي لة داة وعلةى مسةتوى المأةاور )الأول

 ممال التارص(.  - الابرة - اأي  يمين عزوها إلى  ي من متغيرا  )الدرجة
لةةدرجا  تةةوافر  الدراسةةةتوسةةها  تقةةديرا   فةةراد عينةةة ( بةةين م0.05فةةروق دالةةة إحرةةائية عنةةد المسةةتوى ) وجةةود -

معةةايير المةةودة الشةةاملة المتعلقةةة امأةةور مرةةادر الةةتعلم فةةي البرنةةام ح وتعةةزى هةة ت ال ةةروق لمتغيةةر الدرجةةة العلميةةة 
مسةةةاعد فةةةأعلى( وبةةةين درجةةةة  سةةةتاذ  -اسةةةتاذ مسةةةاعد فةةةأعلى(ح إذ ظجةةةر  ال ةةةروق بةةةين )المعيةةةدين -مةةةدرس -)معيةةةد

 . ولرالح المعيدين
 : ي  و  نتائج الدراسة يقدم الباحثان عدد من التوصيات والمقترحات أهمها  التوصيات والمقترحات: 
   إقامةةة ورر عمةةع لتةةدريع وتأهيةةع معلةةم التربيةةة الإسةةلامية علةةى  رائةةف و سةةاليع تهبيةةف معةةايير المةةودة الشةةاملة -

       فةةةةةي الأدا  الةةةةةوظي ي والمواقةةةةةف التدريسةةةةةيةح وبيةةةةةا  دورهةةةةةا الايمةةةةةابي فةةةةةي تهةةةةةوير العمليةةةةةة التعليميةةةةةة وموا بةةةةةة
 التقنية الأدياة.

وةةرورة اهتمةةام مؤسسةةا  الإعةةداد ممالةةة ايليةةة التربيةةة ببةةرام  الإعةةداد والتةةدريع العملةةي علةةى المواقةةف التدريبيةةة  -
ي زيةةادة الابةةرا  التدريسةةية وم سةةابجم مجةةارا  التةةدري  المتعةةددة وتهبيةةف فةة تةةهاثنةةا  فتةةرة الإعةةداد لأهمي علمةةينللم

 المانع النظري اشيع عملي كامع  ثنا  فترة التدريع وزيادة فترة التهبيف العملي.
     تقةةةةةويم الك ايةةةةةا  التدريسةةةةةية لةةةةةدى  عضةةةةةا  هيئةةةةةة التةةةةةدري  ايليةةةةةة التربيةةةةةة جامعةةةةةة ذمةةةةةار وتهويرهةةةةةا فةةةةةي وةةةةةو   -

 المعايير العالمية.



 

 

 اد معلم التربية الإسلامية ايلية التربية جامعة ذمار في وو  معايير المودة الشاملة.دعإ قويم مقررا  برنام  ت -
 اسحالات والمراةع:  -

 القرآ  الكريم.
 دار الكتاب المامعي. :. الامارا  العربيةتكوين المعلم من الإعداد إلى التدريع(. 2005الأحمدح خالد )
تقةةويم برنةةام  الإعةةداد المجنةةي لمعلةةم التربيةةة الإسةةلامية ايليةةة التربيةةة جامعةةة فةةنعا  فةةي  (.2014)البةةاقريح سةةمية 

 . جامعة فنعا ح اليمن.]رسالة ماجستير غير منشورة[وو  معايير الاعتماد الأ اديمي. 
 دار  وق النماة. (.بيرو :3ط))تأقيف: مأمد زهير النافرح  فأيح البااري (. 2002) البااريح مأمد

 . بيرو : دار فادر للهباعة والنشر.لسا  العرب(. 2005بن منظورح جمال )
إدارة المةةةودة الشةةةاملة: م جومجةةةا و سةةةلوب إرسةةةائجا مةةةع توججةةةا  الةةةوزارة فةةةي تهبيقجةةةا فةةةي (. 2007البنةةةا ح ريةةةا  )

نةايرح ي 25-24مقدمةة إلةى المةؤتمر السةنوي الواحةد والعشةرو  للتعلةيم الإعةدادي لل تةرة مةن  .مدارس المملكةة
 القريم :السعودية.
 .إدارة المةةودة الشةةاملة فةةي مؤسسةةا  التعلةةيم العةةالي والميتبةةا  ومرا ةةز المعلومةةا (. 2006الترتةةوريح وجويأةةا  )

 عما : دار المسيرة للنشر والتوزيع والهباعة.
معةايير المةودة  تقييم برنام  إعداد معلم العلوم في كلية التربية جامعة فنعا  في وو (. 2006المجرانيح إيما  )
 . كلية التربيةح جامعة فنعا ح اليمن.]رسالة ماجستير غير منشورة[. الشاملة

ترور مقترط لتهوير برام  إعداد معلمي التربية الإسلامية فةي وةو  متهلبةا  العرةر (. 2014المجنيح عو  )
العلمةةي الاالةة  والعشةةرو  للممعيةةة المرةةرية للمنةةاه  و ةةرق التةةدري ح تهةةوير المنةةاه :  المةةؤتمر ومتغيراتةةه.

 .ر غسه ح دار الضيافةح جامعة عين شم ح مر 14-13رؤى وتوججا ح لل ترة من 
 وةو  فةي السةورية العربيةة الممجوريةة فةي الإسةلامية التربيةة معلةم إعةداد برنةام  تهةوير (2009). السةعيدح فوزيةة
. معجةد الدراسةا  التربويةةح جامعةة ]  روحةة دكتةورات غيةر منشةورة[ .المسةتقبع لمعلةم والاعتماد المودة معايير

 القاهرةح مرر. 
مدى تهبيف معلم التربية الإسةلامية مجةارا  تةدري  مةادة ال قةه للرةف الأول الاةانوي (. 2008السلميح عبدالقادر )
 . جامعة  م القرىح السعودية. ]رسالة ماجستير غيرة منشورة[. في مدينة جدت
 . القاهرة: الدار المررية اللبنانية.معمم المرهلأا  التربوية والن سية(. 2003شأاتهح والنمار )
 الريا : ميتبة العبييا . تربية المعلم للقر  الأادي والعشرين.(. 1995شوق ح وسعيد )
المةؤتمر  المعلةم بةبع، كليةا  التربيةة فةي مرةر.دراسة اع، العوامع المؤثرة على إعداد (. 1990الشيخح مأمد )

 العلمي الاانيح إعداد المعلمح الترا ما  والتأديا ح الممعية المررية للمناه  و رق التدري ح الاسيندرية.
. الاحتياجةةا  التدريبيةةة لةةدى معلمةةي التربيةةة الإسةةلامية فةةي مرحلةةة التعلةةيم الأساسةةي امةةدارس (2016فةةريمح  حمةةد )

. كليةة التربيةةح جامعةة ذمةارح ]رسةالة ماجسةتير غيةر منشةورة[. وةو  معةايير المةودة الشةاملةمدينة ذمةار فةي 
 اليمن.

رسةةةالة [. تقةةةويم برنةةةام  الإعةةةداد التربةةةوي )المجنةةةي( للمعلةةةم ايليةةةة التربيةةةة جامعةةةة ذمةةةار(. 2010الرةةةليأيح زيةةةاد )
 جامعة ذمار: اليمن. لية التربيةح . ]ماجستير غير منشورة

 القاهرة: مركز الكتاب المديد للنشر. .المرجع في تدري  التربية الإسلامية(. 2005عهاح إبراهيم )



      
          

 

(. ترور مقترط لتهوير نظام تعليم البنا  االمملكة العربية السعودية فةي وةو  معةايير المةودة 2002عليح نادية )
 (.27)8ح مملة مستقبع التربية العربيةالشاملة. 

. كليةةة التربيةةةح ]رسةةالة ماجسةةتير منشةةورة[. أةة  التربةةوي نأةةو تهةةوير المعلةةم ولويةةا  الب(. 2008العيةةافيح عةةو  )
 جامعة ام القرىح السعودية.

 .216-144(ح 80) مملة القرا ة والمعرفةح(. المودة الشاملة وبرام  إعداد المعلم. 2008فرحا ح إيناس )
الاسةةةيندرية: مرةةةرح دار الوفةةةا  للهباعةةةة  .معمةةةم مرةةةهلأا  التربيةةةة ل ظةةةا  وافةةةهلاحا  (. 2004فليةةةهح والزكةةةي )
 والنشر.
ترور مقترط لتهوير برنام  إعداد معلم التربية الاافةة ايليةة التربيةة جامعةة إب فةي وةو  (. 2017قاسمح نادية )

 . جامعة ابح اليمن.]رسالة ماجستير غير منشورة[. معايير المودة الشاملة
(ح 3)3ح مملةةة العلةةوم التربويةةة والن سةةية(. إعةةداد المعلةةم امامعةةة الكويةةت: الواقةةع والمةةأمول. 2002الكنةةدريح جاسةةم )

11-31. 
(. ترور مقترط لتهوير برام  إعداد المعلم وتدريبة ايليا  التربية االمامعا  اليمنيةة فةي 2007المالافيح مأمد )

مملة دراسا  فةي المنةاه  و ةرق ة للمناه  و رق التدري ح الممعية المرري .وو  معايير المودة الشاملة
 (.1ح )التدري 

 251-245(ح 54)15ح مملةةةةةة السةةةةةةعودية(. المعلةةةةةةم: المنةةةةةاه  و ةةةةةةرق التةةةةةدري . 1995مرسةةةةةيح مأمةةةةةد )
http://search.mandumah.com/Record/16200 

. اللقةةا  "ادئ والمتهلبةا  "قةرا ة إسةلاميةالمةودة الشةاملة فةةي التعلةيم العةام: الم جةوم  والمبةة(. 2007الميمةا ح بدريةة )
مةةايو 16-15الرااةع عشةةر للممعيةة السةةعودية للعلةوم التربويةةة والن سةية )المةةودة فةي التعلةةيم العةام(. لل تةةرة مةن 

 القريم: السعودية.
 عما : دار المسيرة للنشر والتوزيع والهباعة. . س  بنا  المناه  وتنظيماتجا(. 2005الوكيعح والم تي )
 ميتبة الرشد. :. السعوديةالموسوعة العربية لمرهلأا  التربية وتكنولوجيا التعليم(. 2002يوسفح ماهر )

 : APA كيفية الاستشهاد بهذا المقال حسب أسلوب
ترور مقترط لتهوير برنام  إعداد معلمي  .(2025)  مة الكريم فالح عبد الله والمبريح عبد الكريم  حمد فالحح الرنعي

 .مملة العلوم الن سية والتربوية .جامعة ذمار في وو  معايير المودة الشاملة -الإسلامية ايلية التربية التربية 
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