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Abstract: Law n° 22-23 established the self-emploted status to mainly face
the problem of unemployment and keep pace with the new activities that have
emerged with the development of the digital economy. This law was
characterized by a simplified and stimulus form for establishing the
individual enterprise and framing freelancer, which prompted us to comment
on it by clarifying the content of this law and its implications.

Keywords: entrepreneurship; natural person; freelancer; individual
enterprise.
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2 Cf. V.Legrand & de J.Faultrier, Entreprise individuelle, 12¢ édition, Delmas, France,

2013-2014, p. 17.
53

2023 4iu 3 2l ool s daala Lsayall 938 A



JIg yle (AR el

23-22 3y opuah 46T 136

Oplally Joadl 096 o [T 4L 8lal (2322 3) Ogl drlys Sluatie e £ Y
Ol a plscnal Job . Janedl Laally dwsll lzd] 200 o i3y 1is o sl ggb L(5)bnd)
Y (R W SRR W R KT I g (KU R NFI (gt

a3 ) gl aleza¥) —1

100 ol b janiS 2 bl 2 OS glndl 0 e 1S b
el o sl oo el e 2 ] et b Zhgl) 006 sy (spinn asesS
o5 Opl) ga Lag gl Jo B8 cadly olidally ol ojgld di-tsal) daasiadl U Oge
Lol A dl) Awngeld (356 5] mias cOlanwsll clisly 25Vl womiss b ey (23-22
Dladl jelas S5 (s LlSTe 2T 6 LY JUsYI 2SG lee W) (8 0ds T e ¢ anall Lgam
bladl jold 13 (gl Jalaal) bl Jomad) o Cladt o (145 13 0ol (e ¢ Juilly
Sl el @ Jemeedll 3 Jolall pily adlime g 5 3l sad) JlesYI (3 Cad
cablis Alolse mdoty 3~

A g Casge Oyl Blaenl Lo 0,50 Yy (ool OF ot 25V5UL alaza¥l s e

Ag W LS bl Ball iU e Losas gl 3it 390 plas Bl 4 dl olasll

1"On constate une certaine hybridation entre les dispositions du droit commercial et celles
du droit du travail dans le régime applicable a l'auto-entrepreneur, alors que la loi n°® 22-23
ne fait référence a aucun des deux. Ce croisement de disciplines juridiques différentes pour
un méme statut repousse, les frontiéres hermétiques entre salariat et travail indépendant".
Cf. Z. Yacoub, Le nouveau statut juridique de l'auto-entrepreneure en Algérie, Revue de
droit comparé du travail et de la sécurité sociale, 01/2023, p. 165, n° 7.

2 "Certes, le "droit des entreprises" n'existe pas en tant que tel, mais il le devrait. Cela
permettrait de regrouper et de spécifier les régles de droit en fonction de la notion
d'entreprise, qui est & I'heure actuelle une notion économique plus que juridique,
indépendante de la considération des personnes physiques ou morales qui la constituent"
Cf. I. Beyneix lIsabelle, La prise en compte de l'entrepreneuriat par le droit, Revue
trimestrielle de droit commercial et du droit économique, 04/2012, n° 5.

8 "L'actuelle apparition empirique d'un ensemble de régles particuliéres concernant les
PME, au cas par cas, suivant les besoins de la pratique, donne un sentiment de désordre et
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d'incohérence en créant une superposition des normes. Les entreprises existent donc dans
un cadre juridique imparfait qui, concernant les PME, ne tient pas compte de leur spécificité
sui generis mais qui les prend uniquement en compte a I'aune de certains points d'intéréts
ponctuels. Cette prise en compte est décousue et sans création d'une base juridique
cohérente en droit positif". Cf. I. Beyneix, article précité, n° 12.

1L e travailleur indépendant se définit comme celui qui fournit un travail dans le cadre
d'un autre contrat que le contrat de travail, donc sans étre subordonné, et dont la
rémunération (honoraires, bénéfices) n'est pas un salaire". Cf. J. Pélissier, A. Supiot & A.
Jeammaud, Droit du travail, 20¢ édition, Dalloz, France, Delta, Liban, 2001, p. 163, n° 140.
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1 .le premier objectif annoncé par les pouvoirs publics soit de réglementer les nouvelles
activités économique apparues avec I'‘économie numérique (liées au développement des
applications, du e-commerce et du community-management par exemple). Cf. Z.Yacoub,
article précité, p. 165, n° 5.

2 Cf. Z. Yacoub, article précité, p. 165, n° 5.

" Imaginer un droit de la "dépendance dans I'indépendance™. Cf. J. Pélissier, A. Supiot &
A. Jeammaud, ouvrage précité, p. 164, n° 140.

4"0n a critiqué le statut d'auto-entrepreneur, en ce qu'il aurait permis a des entreprises de
réduire le nombre de leurs salariés, pour les reprendre ensuite comme auto-entrepreneurs.
Car c'est une différence importante : le salarié est subordonné a son employeur, tandis que
l'auto-entrepreneur est un prestataire de services indépendant. Leur statut est bien différent,
puisque si I'entreprise n'a plus d'activité a fournir a un prestataire de services, elle ne recourt
plus a lui et les choses s'arrétent la ; si l'activité a laquelle était affecté le salarié disparat,
il faudra peut-étre que I'entreprise envisage son licenciement si les conditions légales sont
réunies, mais I'employeur a I'obligation de poursuivre I'exécution du contrat de travail et de
payer le salarié tant que son contrat est en vigueur”. Cf. B. Dondero, L auto-entrepreneur
intégré a la société cliente est son salarié (Cassation sociale, 6 mai 2015, n°® 13-27535),
publié sur: https://brunodondero.com/2015/05/20/lauto-entrepreneur-integre-a-la-societe-
cliente-est-son-salarie-cass-soc-6-mai-2015-n-13-27535/, date de publication: 20 Mai
2015, date de consultation: 06 Mai 2023.
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